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APRESENTACAO

Quando, no fim de 2016, entregamos o Plano Fortaleza 2040 a Cidade, algumas certezas nasciam naquela entrega. A mais
importante delas era a de que s6 conseguiremos transformar Fortaleza na cidade desejada pelos milhares de cidadaos e
cidadas que desenharam o Plano se desenvolvermos a governanca necessaria para sua implementacao.

Para enfrentar os desafios e alcancar as grandes metas propostas, é preciso que o poder publico seja eficiente e trabalhe
de forma articulada com a sociedade e que ela abrace as causas e se engaje também na superacao dos problemas comuns.
Diante disso, torna-se condicao essencial da boa governanca o estabelecimento de instancias de dialogo, articulacao e
engajamento por toda a Cidade, em que governo e sociedade somem esforcos para transformar Fortaleza na cidade que
gueremos.

O exercicio empreendido por centenas de pessoas na formacao dos Foruns Territoriais € um exemplo desse engajamento. O
primeiro resultado disso encontra-se aqui, na organizacao de 29 Agendas Territoriais elaboradas por meio de um processo
de participacao laboriosa, em que representantes das mais diversas comunidades apresentaram ao poder publico o seu olhar
sobre os territérios da Cidade, e ele responde com 0s compromissos possiveis de serem assumidos neste momento.

Os Foruns Territoriais nascem como as instancias necessarias a boa governanca de Fortaleza e podem vir a ser 0s espacos de
didlogo democratico entre a Cidade e 0s seus moradores. A minha vivéncia como gestor de Fortaleza me deu muitas licoes,
e uma delas é a certeza de que é preciso fortalecer essas instancias e aperfeicoar seus mecanismos de participacao, como
uma obrigacao dos que fazem a gestao de Fortaleza e de toda a sociedade.

As Agendas Territoriais sao 0 primeiro exercicio nesse caminho, e este primeiro exercicio devera constituir-se no marco inicial

dessa parceria.

ROBERTO CLAUDIO
Prefeito Municipal de Fortaleza
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1-INTRODUCAO

As agendas aqui reunidas sao fruto do esforco de muitos que
contribuem para a construcao de uma Fortaleza de todos, mais
justa, acolhedora e de oportunidades.

Foram propostas pelo Plano Fortaleza 2040 para fortalecer a
dimensao territorial da governanca municipal, traduzindo para
cada uma das unidades de planejamento territorial da Cidade as
propostas de acoes, expressando 0s anseios das comunidades e 0s
compromissos assumidos pelo poder publico municipal e estadual
para o periodo de agosto de 2019 a dezembro de 2020.

Foram construidas em trés etapas sequenciadas, envolvendo
as comunidades e suas representacdes nos Foéruns Territoriais, as
Secretarias Regionais, a Coordenadoria Especial de Participacao
Social (CEPS), as Camaras Setoriais do Plano Fortaleza 2040 e os

diversos 6rgaos que delas fazem parte, dentro de um processo
articulado pelo Instituto de Planejamento de Fortaleza (Iplanfor).

Por ser um primeiro exercicio nessa forma de planejar Fortaleza,
ha lacunas e limitacbes. Com a pratica continua, o fortalecimento
do didlogo entre a gestao publica e as comunidades nos Foéruns
Territoriais, a articulacdo das Camaras Setoriais e a maturidade da
integracao na gestao municipal e dela com a gestao estadual, este
exercicio de planejar a cidade de maneira participativa e com o
olhar dos territérios ha de avancar em método, contetdo e re-
sultados.

1"
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2 - AS AGENDAS TERRITORIAIS

As Agendas Territoriais sao pactuacdes de compromissos entre
0 poder publico municipal e as comunidades dos territérios que
compdem a cidade de Fortaleza, sobre as acdes propostas no Pla-
no Fortaleza 2040 dentro do periodo 2019-2020.

Expressam o compromisso de diversos 6rgaos da administra-
cao publica frente as proposicdes priorizadas pelos participantes
dos Féruns Territoriais, ap6s andlise pelas Camaras Setoriais de sua
exequibilidade.

Estdao estruturadas e orientadas pelos sete eixos do Plano For-
taleza 2040 e traduzem um esforco para fortalecer a governancga
territorial deste instrumento por meio de um exercicio de plane-
jamento participativo e da cooperacao entre a gestao publica e a
sociedade.

As acbes nela pactuadas iniciam um ciclo virtuoso de planeja-
mento territorial e ndo esgotam as possibilidades de inclusao de
novas acdes no exercicio de uma gestao compartilhada e participa-
tiva da cidade de Fortaleza.

O PLANO FORTALEZA 2040 E SEU SISTEMA DE GOVERNANCA

O Plano Fortaleza 2040 é um instrumento de planejamento de
longo prazo, elaborado por meio de um amplo processo de parti-
cipacdo, que estruturou 32 propostas de acao para, de forma in-
tegrada, transformar Fortaleza em uma cidade de oportunidades,
mais justa e acolhedora.

Essas propostas, organizadas em planos setoriais e tematicos,
estdo organizadas em torno de sete eixos, que, por sua vez, se
constituem em grandes objetivos a perseguir nessa construcao da
Cidade.
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Equidade territorial, social e econdmica

Cidade conectada, acessivel e justa

Vida comunitaria, acolhimento e
bem-estar

Desenvolvimento da cultura e do
conhecimento

Qualidade do meio ambiente e dos
recursos naturais

Dinamizacao econdmica e inclusao
produtiva

Governanca municipal

Agrega acdes voltadas para o enfrentamento das desigualdades
por meio de politicas de habitacdo de interesse social, regularizacao
fundiaria, inclus@o produtiva e seguranca cidada.

Organiza propostas para o desenvolvimento de uma cidade com novas
centralidades, conectada por meio de corredores de urbanizacao
orientados pelo transporte publico e sugere planos especificos para o
desenvolvimento dos territérios.

Reline acdes voltadas para assegurar a todos uma cidade acolhedora,
que cuida de todos sem distincao de idade, sexo, género, classe social,
raca e necessidades especiais.

Organiza propostas para o desenvolvimento da educacao, cultura,
ciéncia e tecnologia.

Estrutura acdes para o cuidado com os recursos naturais, a garantia
do saneamento ambiental, da seguranca hidrica e da geracao de ener-
gias limpas.

Agrega propostas para desenvolver novas oportunidades de
negacios, empregos e renda na Cidade.

Estrutura propostas para a boa governanca e a gestao eficiente e
participativa.
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O Eixo Seis trata da Governanca Municipal. Nele estao detalha-
dos dois planos: um voltado para o desenvolvimento das capaci-
dades da gestao publica municipal em atuar de forma efetiva e
outro com o objetivo de desenvolver a participacao da sociedade
na gestao da Cidade.

___________________________

____________________________

Plano de desenvolvimento
da gestao publica municipal

Plano de participacdo e controle
social na gestdao municipal

Este eixo propde ainda a implementacao de um sistema para as-
segurar que a execucao do Plano Fortaleza 2040 possa contemplar
todas as dimensdes necessarias a sua boa governanga nos aspec-
tos legais, institucionais, territoriais e participativos.

O sistema de governanca do Plano Fortaleza 2040 estrutura-se
articulando algumas instancias com atribuicoes especificas, a saber:

a) lIplanfor — 6rgado municipal responsavel pela gestao do
Plano no ambito da administracao municipal.

b) Camaras Setoriais — instancias de articulacdo dos 6érgaos
publicos para a execucao das acbes propostas pelo Plano.

¢) Foéruns Territoriais — instancias de participacdo da socie-

dade na proposicao de prioridades e acompanhamento da imple-
mentacao do Plano nas 39 unidades de gestao territorial da Ci-
dade.

d) Observatério de Fortaleza — responsavel pelo acompa-
nhamento das metas propostas pelo Plano e sua avaliacao e publi-
cizacao.

e) Conselho do Fortaleza 2040 - instancia responsavel pelo
monitoramento do Plano e suas atualizacbes periédicas. Ainda
nado instituido.

Considera-se que o funcionamento desse sistema permita fazer
com gue o Plano Fortaleza 2040 venha a ser apropriado por todos
e ter seus objetivos alcancados de maneira compartilhada.

OBSERVATORID

b é s

i IPLANFOR
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A ELABORACAO DAS AGENDAS

A elaboracdo das agendas faz parte do desenvolvimento de
uma linha de acao do Plano de Gestao Publica, que propde definir
uma nova gestao territorial para a cidade de Fortaleza.

Seguindo essa linha, no ano de 2018 foi realizada uma discussao
sobre a governanca territorial necessaria para a cidade, que prop6s
uma divisdo de Fortaleza em unidades de planejamento territorial
(os territérios), unidades de gestao territorial (as novas Regionais) e
a criacao de féruns por territérios que permitam planejar e acom-
panhar o desenvolvimento de cada um dos 39 territdrios propos-
tos.

Por meio dessa proposta, foram definidos 39 territérios a partir
das afinidades existentes entre as diversas comunidades neles or-
ganizadas, seus aspectos culturais, histéricos e geograficos, bem
como as problematicas e as potencialidades comuns.

Nesses 39 territdrios foi iniciada a formacao de féruns coorde-
nados por colegiados compostos pelas comunidades, Secretarias
Regionais e Coordenadoria Especial de Participacao Social (CEPS),
com a colaboracdo do Iplanfor como érgao técnico de planeja-
mento.

O primeiro passo para isso ocorreu com a elaboracao de um
diagnostico simplificado sobre cada um dos territérios, a partir de
dados existentes e resgate de discussdes anteriores, e sistematiza-
da a proposta do Plano Fortaleza 2040 para cada uma dessas uni-
dades de planejamento propostas.

Apoiados por técnicos do Iplanfor e da equipe disponibilizada
pelo Convénio Secretaria das Cidades do Governo do Estado /
Iplanfor, foram realizados diversos encontros e reunides, objeti-
vando a elaboracdo de pré-agendas territoriais, que foram sub-
metidas as analises de exequibilidade pelas Camaras Setoriais em
funcionamento.

AGENDA TERRITORIAL
(PROPOSTA INICIAL)

Aldeota e Meireles

Bairros caracterizados pelomaiorindice de Desenvolvimento Humanao (IDH)
da cidade de Fortaleza-CE, onde concentram boa parte das ofertas de empregos,
grandes investimentos e os mais bem distribuidos servicos de infraestruturas
puablicas e privadas, bem como espacos para o lazer, esportivos, servicos e etc.
Apesar da boa parte dos seus moradores serem de classes mais favorecidas ha
de se observar a presenca de uma populacdo mais carente, que resiste e convive
com tais infraestruturas, e gue, portanto, necessitam de um olhar mais atento.

InformagBes do Territdrio

o e pragas  Ndmaro de hatitantes (IBGE, 2010)  Area total do territario

16 7 79.343 6,56 km?

FORTALEZA 2040
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AGENDAS mem

Das 39 unidades territoriais identificadas, 29 elaboraram suas
propostas de agenda analisando, dentro de cada um dos eixos do
Plano, as forcas e as fragilidades do territério, identificando desafi- N

B , Diagnéstico

0s a superar e propondo acbes para isso.

As pré-agendas encaminhadas no prazo solicitado foram en- = @
caminhadas as 15 Camaras Setoriais do Plano Fortaleza 2040,

FORUNS CAMARAS

sendo analisadas por 11 delas, que devolveram Suas respostas Na  reppireRIAlG IPLANFOR @ SETORIAIS
forma como se encontram descritas neste conjunto de agendas.
Em 2020, mais sete territorios encaminharam ao Iplanfor suas @

pré-agendas. As mesmas estao respondidas neste documento. Pré-Agendas

~~ PROPOSTAS DEACAQ COMPROMISSO

De forma complementar, as agendas contemplam ainda as
acdes da Prefeitura de Fortaleza e do Governo do Estado previs-

AGENDA TERRITORIAL Ik .
‘I* e |l tas por meio de programas em andamento, a exemplo do Juntos
e e ]l_ por Fortaleza, Proinfa, Fortaleza Sustentavel e do Programa Mais
- — | Acao, dentre dezenas de programas em execucao nos 6rgaos mu-

nicipais.

Os diagnosticos detalhados e as pré-agendas encontram-se dis-
poniveis por meio do endereco eletrénico:

fortaleza2040.fortaleza.ce.gov.br/foruns-territoriais

_I%:
A
-

AUTRAN NUNES
DOM LUSTOS

HENRIQUE JORGE
- JOAD Xxm
10QUE CLUBE
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AGENDAS TERRITORIAIS

RESUMO DO PROCESSO DE PARTICIPACAO

Periodo

Fevereiro - Marco

Abril

Maio - Junho

Junho - Julho

Agosto - Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro/2018 - Abril/2019

Maio/2019 - Julho/2019

1 - Definicdo de Metodologia Conjunta
com Secretarias Regionais

2 - Realizacao de Seminario
sobre Governanca Territorial

3 - Realizacdo de 7 Féruns Regionais
para Mobilizacdo da Populacao

4 - Discussao em 69 Grupos de Bairros

5 - Realizacao de 7 Oficinas Regionais

6 - Sistematizacao de uma Proposta
Técnica

7 - Oficina Municipal de Validacao e
Formacao dos Féruns

8 - Elaboracao das Pré-Agendas

9 - Definicao dos Compromissos
e Elaboracao das Agendas

Produtos e Resultados

3 reunides realizadas;
1 proposta metodolégica elaborada.

1 seminario realizado;
Critérios para territorializacdo definidos;
123 participantes.

7 féruns realizados;
827 participantes.

Elaboracao de 69 propostas;
981 participantes.

Definicao de 39 territérios;
270 participantes.

Proposta elaborada.

Proposta apreciada e validada;
Formacao de 30 Féruns;
112 participantes.

29 Pré-agendas;
96 reunides;
1560 participantes.

Agendas elaboradas.

17
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AGENDAS TERRITORIAIS
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AGENDAS TERRITORIAIS
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RECOMENDACOES AOS FORUNS TERRITORIAIS PARA O ACOMPANHAMENTO DAS AGENDAS

Os Foruns, além de participar na elaboracao das Agendas, deverao participar na sua implementacao, tanto no
acompanhamento da execucao das acoes governamentais quanto no envolvimento da sociedade em acdes cuja execucao
necessita dessa participacao.

A missdo maior dos féruns deve ser promover as articulagdes necessarias entre as comunidades do territério e o
poder publico no desenvolvimento territorial da cidade. Dessa forma, cabem a essas instancias ndo apenas as acdes de
diagnosticar e planejar, mas também potencializar esforcos comuns nas solucbes apontadas.

Para o acompanhamento das Agendas, recomenda-se que os Féruns desenvolvam uma rotina de monitoramento
gue permita verificar os avancos na execucao das acdes planejadas e uma estratégia de comunicacdo e engajamento da
populacao.



AGENDAS TERRITORIAIS

FORTALEZA2080

ESTRUTURA DA AGENDA
Cada agenda aqui pactuada esta organizada conforme a seguinte estrutura

: Alvaro Weyne, Jardim Iracema e Floresta

MAPA DO TERRITORIO
Mapa aéreo do territério com
os limites dos bairros que o
compoe.

PRI PRIS SR rTFRISTICAS.

Aiw: 4,24 kn?
Populscio: 75.770
Equipamentics de Educacio: 22
Equipssenas de Saide 5
Equipamentn de Assisténcla Sodal:
Prias: 13

CARACTERISTICAS
Principais dados demogréficos
e equipamentos existentes.

Forcas / Fraquezas ACOES PROPOSTAS
Analise das principais forgas e Acdes identificadas para a
fraguezas do territério com superacao dos desafios.

relacao ao eixo em questao.

DESAFIOS Compromissos/
Desafios a enfrentar no
alcance dos objetivos do
eixo.

de cada acao.

- W Orertacosmomdores do e WG
o em welagio an papel da o
€35 8 T

O i de pusse da s WP
a0s, moradares anpantes o iz

e W Onertar ok moeaderes do e
~ rictko em relagdo a0 papel da
353 2 cla fevTa. :

W D divein de posse do ferrn
a5 moredaes. acepantes

% Alvaro Weyne, Jardim Tracema ¢ Flo st~

COMPROMISSO0S
(RESPONSAVEL)

respostas

dos orgaos publicos junto
aos desafios e acoes propos-
tas e identificacdo do
responsavel pela execucao
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ALGUNS PROGRAMAS CITADOS NOS COMPROMISSOS DAS AGENDAS

Programa Mais Acdo - Programa de investimento e execucao de obras
nas areas da saude, educacao, protecao social, cultura, esporte e lazer,
mobilidade, infraestrutura e urbanizacdo.

Programa Juntos por Fortaleza - Programa de parceria da Prefeitura com
o Governo do Estado para alavancar investimentos publicos em diversas
areas, tais como infraestrutura, educacao, seguranca e turismo.

Proinfra - Programa de Infraestrutura em Educacdo e Saneamento de
Fortaleza. A iniciativa é um conjunto de obras de infraestrutura, com
servicos de drenagem, saneamento, mobilidade, além da construcao de
novos equipamentos de educacado e esporte.

Programa Meu Bairro Empreendedor - Tem objetivo de estimular a orga-
nizacao de pequenos produtores e empreendedores, desburocratizando
a formalizacao, realizando capacitacdes técnicas e gerenciais, consulto-
rias, facilitando o acesso ao microcrédito, com foco no desenvolvimento
de novas empresas e expansao das existentes, além de organizar os pro-
dutores locais para participarem do Programa de Compras Governamen-
tais da Prefeitura de Fortaleza. E coordenado pela Secretaria Municipal
do Desenvolvimento Econémico (SDE) e sera implantado como piloto
nos bairros Bom Jardim (Regional V) e Vicente Pinzén, no Grande Mucu-
ripe (Regional II).

Programa Feira de Pequenos Negocios - O programa tem o objetivo de
estimular a geracdo de emprego e renda para os pequenos empreende-
dores da Cidade.

Programa Fortaleza Competitiva - O programa viabiliza mecanismos para
0 surgimento e crescimento de empresas em areas estratégicas do Muni-
cipio, gerando emprego, renda e desenvolvimento. Trabalha com quatro
linhas de acao: Incentivos e Regulamentacdes, Parcerias Publico-Privadas
(PPP), Desburocratizacao e Mercado de Trabalho.

Programa Empreendedorismo Sustentavel - Esta € uma acao do Progra-
ma Fortaleza Competitiva, que engloba um pacote de medidas de esti-
mulo a criacdo de um cenario qualificado para novos negdcios, desen-
volvimento econémico e geracao de emprego e renda.

Programa Fortaleza Solidaria - Uma nova plataforma digital que bus-
ca conectar Organizacdes Nao Governamentais (ONGs) e voluntarios
para construcao de uma rede de solidariedade. Inspirada em modelos
ja funcionando em cidades como o Recife, a iniciativa faz parte de um
movimento local interligado ao Transforma Brasil, que tem como visao
transformar o pais por intermédio do voluntariado e do engajamento
civico. A plataforma cruza os dados dos que querem ser voluntarios, mas
nao sabem como, com os das ONGs que precisam de mao de obra, mas
nao sabem onde encontrar voluntarios. Organizacoes e voluntarios po-
derdo cadastrar seus perfis, indicando areas de atuacoes, disponibilidade
de tempo do voluntariado e das necessidades das ONGs, envolvendo o
poder publico, a iniciativa privada e o terceiro setor.

Programa Médico da Familia - Convénio entre o Governo do Ceard e a
prefeitura do municipio. A iniciativa vai realizar a capacitacdo de 140
profissionais para atuarem junto as comunidades, reforcando a atencao
primaria, por meio de curso de P6s-Graduacao Lato Sensu em Atencao
Primaria a Saude.

PAITT - Plano de Ac¢bes Imediatas de Transito e Transportes. De maneira
geral, as iniciativas do PAITT focam sobre o nucleo central do municipio,
diagnosticando os seus problemas de mobilidade e desenvolvendo pro-
postas para aplicacdo em curto prazo e de baixo custo, para melhoria da
qualidade e seguranca do transito.

Programa Feira de Pequenos Negdcios - Apresentar o programa e incenti-
var a participacao dos artesaos dos bairros para a producao e a comercia-
lizacao dos produtos por meio do atendimento na sala do empreendedor
da Secretaria Regional. (SDE)



Cidade dos Funcionarios, Jardim das Oliveiras e Parque Manibura

Engenhgico Luciano Cavalcante

% iax i (das [Hiveiras) Eﬂiras A '
5 Macido
B gl e PRINCIPAIS CARACTERISTICAS
}3_ i Area: 6,45 km?
Populacao: 55.356
Equipamentos de Educagao: 9

ta/Casteldio

Equipamentos de Saide: 4
Equipamentos de Assisténcia Social: 1

i : Pragas: 10
Pargque Iraceama =
N A L Josis i Al Outros: 2
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EIX0 O - Equidade Social, Territorial e Economica

FORGAS / FRAQUEZAS

+ Colégios estaduais e municipais, particulares, creches e mercado, feiras
pracas, pontos comerciais, lojinhas, ONGs e postos de saude;

« Todos os colégios, os postos de satde e o mercado precisam de reforma.
Construcao de novas salas e equipamentos de informaticas. Cursos de lin-
gua. Falta de creches suficientes;

« Falta de cursos profissionalizantes para os servidores;
- Falta de capacitagoes para jovens e adultos;
- Falta de oportunidade de emprego;

« Faltam programas e projetos sociais inovadores que tirem os jovens da
ociosidade e das areas de risco;

« Jovens fora da escola.

« Ajudar os jovens com programas sociais e acesso ao primeiro emprego,
garantindo seus direitos e elevando a qualidade de vida dos mesmos com
acdes que promovam o bem estar e assegurem aos jovens a oportunidade
de uma vida melhor, tendo o estudo como parametro para alcangar seus
objetivos.

ACOES PROPOSTAS

« Proporcionar encontro da juventude, ouvindo o que eles pensam a res-
peito da sociedade e do mundo. Criar vinculos de afetividade;

« Cursos profissionalizantes, cursos de linguas e informatica, apoio ao es-
porte, cultura e micro empresarios e outros cursos de capacitacao, dispo-
nibilizados também de forma itinerante;

« Elaboracao e regulamentacao de novos projetos e programas para jo-
vens;

- Implantacao de programas sociais para os jovens;

» Cursos e plano de qualificagao profissional.

COMPROMISSOS / ( ORGAO)

« Previsao de entrega de 283 unidades habitacionais em 2020 no bairro
Jardim das Oliveiras (Cazumba Pro Moradia); (Habitafor)

« Na area da Regional, a Coordenadoria Especial de Politicas Pblicas de
Juventude - CEPPJ conta com uma unidade da Rede CUCA, o CUCA Jan-
gurussu; (CEPPJ)

« A Rede CUCA oferta mensalmente mais de 5 mil vagas em mais de 60
cursos em 8 areas de formagao e 28 modalidades esportivas, além de
acoes de promogao e difusao artistico-cultural e atendimentos psicosso-
cial e de promocao de satde. (CEPPJ)



Cidade dos Funcionarios, Jardim das Oliveiras e Parque Manibura

FORCGAS / FRAQUEZAS ACOES PROPOSTAS

« A comunidade do Tancredo neves atual-
mente sofre com fluxo de carros e demais
meios de transportes que cotidianamen-
te percorrem suas ruas e vielas;

« Areninha iniciada a construcao. Praci-
nhas com equipamentos. Saidas de ruas
para avenidas e BR116;

« As ruas do conjunto Tancredo neves sao
estreitas e na maioria das vezes ocorre
fluxo de veiculos em dois sentidos difi-
cultando muito a passagem dos pedes-
tres, observa-se que os alunos sofrem
bastante pois em horario de pico o fluxo
de carro dificulta a vida dos estudantes;

- Calgadas sem acesso de pedestres. Fal-
ta de manutencao do equipamento das
pracinhas, ruas e avenidas do Tancredo
Neves, Tasso Jereissati, Santo Afonso no
jardim das Qliveiras e cidade dos funcio-
narios, necessitando de pavimentacao
drenagem e tapa buraco;

« Pracas sem equipamentos e estrutura
de lazer e esporte em todo conjunto Tan-
credo Neves;

EIX0 1 - Cidade Conectada, acessivel e Justa

« Dificuldade de Acessibilidade nas ruas
nao pavimentadas;

« Dificuldade de transitar;

+ Precariedade / falta de manutengao
nos equipamentos publicos de lazer e
esporte;

+ Falta de transporte publico com acessi-
bilidade;

« Seguranga no transporte coletivo;
« Poucas linhas de nibus;
« Ruas que alagam (Vila Cazumba);

» Calcadas do Bairro Jardim das Qliveiras
s3o irregulares e inacessiveis.

« Reorganizar a atual conjuntura das ruas
por onde passam o maior nUmero de vei-
culos. Fazendo acesso de algumas ruas
para sentido Unico, evitando assim o fluxo
desordenado e em dois sentidos em ruas
estreitas.

« Organizar as ruas e avenidas do conjunto Tancredo Neves com sina-
lizacao adequada;

« Asfaltar Rua Catolé e e Rua Munguba;

« Mini terminal na Av. Placido Coelho Junho no Tancredo Neves se-
guindo a linha 815 e na Placido Castelo;

« Recuperacao da Rua Reino Unido para melhorar acesso dos pacien-
tes da UAPs Maria de Lourdes Ribeiro Jereissati;

« Implantagao de Miniterminal no final da linha do Tancredo Neves;
+ Pavimentacao de ruas do Tancredo neves;

- Readequagao das calcadas;

+ Manutencao de Pavimentacao, sinalizacao das Vias;

« Organizar o espaco de estacionamento no dia da feira, ordenamento
da feira.
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EIX0 2 - Vida Comunitaria, acolhimento e bem-estar

FORCAS / FRAQUEZAS

« A Lagoa do Cabo Velho & um dos principais pontos de lazer onde as
pessoas se encontram com suas familias para, amigos, para se des-
contrair. Lagoas, campo de futebol;

« Posto de saide com equipes completas;

« A lagoa necessita de urbanizacao urgente, pois ha muito tempo seu
aspecto é de abandono com acimulo de lixo em seu entorno, e no
periodo de chuvas agrava a situagao levando transtorno aos mora-
dores do local, tendo as casas invadidas pela lagoa que transborda;

« Alagamento de varias ruas do Jardim das Oliveiras no periodo chu-
voso com o transbordamento da lagoa do cabo velho;

« Manutencao dos postos de satde e atividades diversificadas;

« Sedes para os conselhos de saude;

« Centro comunitario sem atividades por falta de manutencao;

« Poucos projetos instalados na comunidade do Tancredo Neves;

+ Falta de local adequado para as liderangas comunitarias realizarem
as reunioes de levantamento de demandas;

» Mercado publico precisa de manutencao.

- Conscientizar a populagao local a se reeducar com o despejo do lixo
nos locais adequados, evitando acumulo do lixo em locais inadequa-
dos;

« Revitalizagao e urbanizagao da Lagoa do Cabo Velho para melhorar
trafico de carros e pedestres;

« Manutengao periodica de todos os equipamentos publicos de lazer
e esporte;

« Tornar a lagoa um local bonito, com facil acesso a todos, com um
calcadao onde as pessoas possam se encontrar. Academia ao ar livre
na lagoa;

« Ampliar a oferta de equipamentos para lazer e projetos sociais;

« Conscientizar / educar a populacao para zelar os espagos publicos.
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EIX0 2 - Vida Comunitaria, acolhimento e bem-estar

ACOES PROPOSTAS COMPROMISSOS / ( ORGAO ) e

+ Pavimentacao das Ruas 3,5,7910,12 no conjunto
habitacional Tasso Jereissati e Rua padre Francisco
pita;

- Capacitagao dos ACS para Implantacao de Farmacia
Viva nas UAPs;
« Construcao de OCAs para terapia;

« Construgao ou disponibilizagao de espacos para se-
des dos conselhos de saUde;

« Areninha no Jardim das Oliveiras;

« Garantir recursos para realizagao de reforma no
centro comunitario Tancredo Neves, e equipamen-
tos de esporte e lazer, e apoiar os projetos dentro da
comunidade.

« Reforma prevista para o posto Manoel Carlos Gou-
veia com prazo de entrega em Maio 2020; (SMS)

+ Reforma da Praca Rua Alice na Cidade dos funcio-
narios; (Mais A¢ao)

« Projeto de reforma da Praga das Mangueiras, com a
implantacao de academia, na Cidade dos Funciona-
rios; (Mais Acao)

Construcao de areninha Campo da Lagoa da Zeza,
Jardim das Oliveiras; (Mais A¢ao)

Reforma da Praca das Mangueiras, Cidade dos fun-
cionarios; (Mais Acao)

Urbanizacao no bairro Jardim das Oliveiras, rua lago
das orquideas com rua das gaivotas; (Mais Acao)

Reforma da UAPS Manoel Carlos Gouveia a iniciar,
Jardim das Oliveiras; (Mais A¢ao)

Reabertura do Chafariz no Jardim das Oliveiras em
projeto; (Mais Acao)

Reforma no campo do asas, alambrado e academia,
Parque Manibura. (Mais A¢ao)

27



Cidade dos Funcionarios, Jardim das Oliveiras e Parque Manibura

EIX0 3 - Desenvolvimento da Cultura e do Conhecimento

FORCAS / FRAQUEZAS

« Quadrilhas juninas, esporte, teatro e
danca;

+ A creche necessita de uma reforma,
pois desde que foi ampliada nunca pas-
sou por reforma;

« Grupos sem apoio e espacos suficientes
para realizar suas atividades esportivas e
cultural.

« Ofertas das creches n3o atendem as
demandas da comunidade do conjunto
Tancredo Neves;

« Criar um espaco seguro onde se possa
receber as criangas e garantir sua integri-
dade fisica, pois na atual conjuntura nao
nos sentimos seguros, inclusive ha falta
de extintores de incéndio e um forte fator
que nos causa medo;

» Construir salas e espagos nos colégios
para pratica de esporte, ensaios de gru-
pos de capoeira, teatro, dancas folclori-
cas, exposicao para artesanato;

« Colégio em tempo integral, ampliagao
e construcao de um posto de satde no
Parque Manibura e construcao de uma
creche também na Manibura, pois tem
um nimero muito grande de criancas na
rua.

ACOES PROPOSTAS

« Reforma da Creche Cantinho Feliz que € um espaco que atual-
mente acolhe 112 criancas de 01 a 03 anos em periodo integral,
garantindo assim os direitos essenciais da primeira infancia e um
ambiente acolhedor para deixar os filhos;

« Reforma de toda estrutura fisica da creche. Observando os prin-
cipios pontos: Retelhamento, caixa d'agua, patio coberto, refazer
toda parte elétrica e hidraulica e retirada de arvores;

« Construgao de mais creches;

« Visitas de representantes da prefeitura nas escolas , creches e
posto de saude, para identificar os espacos existentes para montar
projetos de apoio cultural, esporte e lazer;

« Aumento da oferta de vagas em escolas e creches.

COMPROMISSOS / ( ORGAO)

« Escola areninha, campo Lagoa da Zeza em projeto no bairro Jar-
dim das Oliveiras. (Mais Agao)



Cidade dos Funcionarios, Jardim das Oliveiras e Parque Manibura

EIX0 4 - Qualidade do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais

FORCAS / FRAQUEZAS m COMPROMISSOS / ( GRGAO )

+ 0 conjunto Tancredo Neves é uma co-
munidade de populagao bastante nume-
rosa e vem crescendo ao longo dos anos.
Embora sera de muitos desafios e dificul-
tando presentes ainda &€ um bom lugar
para se viver, as pessoas sao acolhedores
e muito humildes;

- Falta conscientizacdo por partes de
moradores que muitos vezes jogar lixo
e demais materiais em locais improprios
ocasionando assim e entupimento dos
bueiros;

+ No periodo chuvoso as aguas de algu-
mas ruas do Tancredo Neves descem
para a rua Radial Leste , que encontra a
Lagoa do Cabo Velho e invade muitas re-
sidéncias causando grande transtorno;

« Drenagem insuficiente em algumas das
ruas do conjunto Tancredo Neves;

« Sujeira e falta de estrutura dos canais
existentes no Tancredo neves;

« Perda da identidade cultural do Rio
Coco;

+ Auséncia de arborizacao.

« Fazer a comunidade participativa e
atualmente frente a busca da melhoria da
qualidade de vida, fazendo os vigilantes
criando espagos para que a propria comu-
nidade entre sium conselho de liderangas
e busquem aprimorar os interesses do
coletivo;

+ Mobilidade prejudicada por conta do vo-
lume de veiculos no dia que ocorre a feira
do Tancredo neves.

ACOES PROPOSTAS

» Melhorar arborizacao dos espacos;
« Limpeza dos Canais;

» Conclusao do campo do AZA na Ma-
nibura;

« Paisagismo em torno dos canais do
Tancredo;

« Ecoponto no cruzamento das ruas
Teofredo Goiano com Av. Ulisses Be-
zerra;

« Conclusao do projeto de urbanizagao
da Lagoa do IPEC na cidade dos fun-
cionarios e pavimentacgao.

« Construcao de ecopontos no Jardim das Oliveiras (Lagoa da Zeza);
(Mais A¢ao)

« 0 Plano de Arborizacao desenvolve atividades com o objetivo de am-
pliar a arborizagao no municipio de Fortaleza através da responsabili-
dade compartilhada e tem como base técnica o Manual de Arborizacao
da Cidade. As acoes sao desenvolvidas por meio dos projetos: Arvore na
Minha Calcada, Uma Crianca, Uma Arvore, Doacio de Mudas na Ciclo-
faixa de Lazer, Reciclando Atitudes nas Escolas, Doacdes de Mudas na
Seuma e Trocas de mudas por Reciclaveis, e realiza plantios em diversos
espacos publicos do Municipio; (Seuma)

A Plataforma Reciclando Atitudes desenvolve acoes de educagao am-
biental objetivando sensibilizar o cidadao a uma mudanga de atitudes
com a Cidade. As acoes sao desenvolvidas em distintos locais de For-
taleza, como por exemplo: escolas, universidades, empresas, praias,
parques, pracas, condominios, organizacoes sociais, entre outras insti-
tuicGes publicas e privadas. As sensibilizagoes e atividades desenvolvi-
das contemplam a importancia da manutencao dos recursos hidricos.
As atividades realizadas nos locais proximos ao Cocd sao realizadas em
parceria com a Secretaria Estadual de Meio Ambiente em conjunto com
sua coordenadoria de educacao ambiental; (Seuma)

« As sensibilizacdes e atividades desenvolvidas pela plataforma Reci-
clando Atitudes contemplam a importancia da manutencao dos recur-
sos hidricos. As atividades realizadas nos locais proximos ao Coco sao
realizadas em parceria com a Secretaria Estadual de Meio Ambiente em
conjunto com sua coordenadoria de educagao ambiental. (Seuma)
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EIX0 S - Dinamizacao Economica e inclusao produtiva.

FORGAS / FRAQUEZAS ACOES PROPOSTAS

« 0 Mercado Publico do Tancredo Neves é uma fonte referéncia do comér-
cio local, onde muitas pessoas garantiram, ao longo dos anos, o sustento de
suas familias através da venda de produtos neste espaco. Feira Popular;

Ha muito tempo perdeu seu real significado o espaco foi ficando feio e sujo
muitos boxes fecharam as portas e hoje o que se vé & um cenario descon-
textualizado com o acumulo de lixo e muitos bares com som alto e pessoas
bébadas frequentando o local;

« E grande a dificuldade dos dnibus e carros no dia de feira no Tancredo Ne-
ves, pedestres ficam com grande dificuldade de atravessar ruas avenidas e
pegar conducao para outros locais;

« Barracas nao padronizadas em boas condigoes sanitarias;

- Falta de condigGes sanitarias, na cooperativa de reciclagem.

« Resgatar o espago com a real finalidade dele para a comunidade, onde
ele venha a ser novamente um forte espago do comércio local, fonte de
emprego e renda para os moradores do Tancredo Neves;

» Organizacao das barracas da feira para melhorar os atendimentos a popu-
lacao que vem do todo Jardim das Qliveiras, Cidade dos Funcionarios, Vila
Cazumba, Tasso Jereisati, Santo Afonso e outros.

+ Reforma geral no espaco fisico do mercado remodelando os boxes
criando um espaco bonito acolhedor, como um cartao de visitas do bairro;

« Sejam feita vistorias / fiscalizagoes periodicas na feira pelo 6rgao com-
petente, pois a feira do Tancredo Neves precisa ser ordenada para melho-
rar o transito do local;

« Organizar a cooperativa de reciclagem que existe no conjunto Tancredo
neves;

« Melhorar as condigoes de trabalho nas cooperativas de reciclagem;

» Padronizar as barracas das feiras;

» Criar instalagoes de barracas padronizadas e boas condicoes sanitarias;
« Criar condigoes sanitarias na cooperativa de reciclagem e feiras;

« Revitalizacao e Pavimentagao do Mercado PUblico do Tancredo Neves.

COMPROMISSOS / (ORGAO)
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EIX0 6 - Governanca Municipal

FORCGAS / FRAQUEZAS ACOES PROPOSTAS

+ A comunidade é bastante atuante nos movimentos locais, porém falta uma
maior credibilidade e empoderamento das liderancas. Ha muitos espacos
com atividades diversas, mas falta fazer com que a populagao saiba e que
esta acontecendo e os servigos que sao oferecidos. Associagoes.

« Redes sociais que informam a execucao dos projetos e agoes. Melhor con-
tato no Bairro com a presenca do prefeito. Efetividade dos conselhos comu-
nitarios.

- Falta um bom entendimento entre os representantes da comunidade e os
equipamentos sociais nela existentes. Enquanto pensarmos de forma in-
dividual, ndo sera possivel atingir os objetivos do coletivo. Efetividade dos
representantes do comércio, escola, igrejas e espago de reuniao.

« Empoderar as liderangas. Criar espagos para encontros e reunides. Trazer politicos
vereadores etc,, para participar e ouvir os interesses da populagao;

+ Reunir mais liderancas na hora de reivindicar projetos e planejar as prioridades
dos bairros;

« Fortalecimento da sociedade civil organizada nos conselhos comunitarios.

« Visitar os espacgos da comunidade (escolas, creches, associacoes, pos-
tos, etc, criar afinidade entre os equipamentos locais, buscar trabalho
de parceiros e nao competicao. Fortalecer os lideres comunitarios através
de encontros, palestras e reunices que fomentem o desejo e sonhos das
pessoas;

« Regionais com informacdes precisas dos agentes de cidadania e conse-
Iheiros territoriais;

« Realizacao de conferéncias e reunioes, para servidores da satde e edu-
cagao e outros setores;

« Disponibilizagao de equipamentos/insumos para realizagao de reunices
conferéncias, etc.

« Divulgagao da presenca do prefeito nas liberaces de ordem de servico,
aos lideres e agentes, para melhorar o tempo de comunicar nas comuni-
dades. Avisos em cima da hora.

« Precisar levar equipamentos para os locais das reunices.

COMPROMISSOS / (ORGAOQ)

- Fortalecimento de dialogo entre as comunidades e a gestao municipal por meio
dos Foruns Territoriais.
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