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CAPITULO Il
DA ESTRUTURA

Art. 5° - A estrutura interna da Fundagédo da Cri-
anga e da Familia Cidada (FUNCI) é a seguinte: |I. Orgéos de
Direcdo Superior: 1. Presidéncia; 2. Vice-Presidéncia; II. Or-
gaos de Assessoramento: 1. Assessoria de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional; 2. Assessoria Técnica; 3. Procu-
radoria Juridica; Ill. Orgdos de Execugdo Programatica: 1.
Diretoria de Protecéo Integral; 1.1. Geréncia de Protecéo Inte-
gral a Familia, a Crianga e ao Adolescente; 1.2. Geréncia de
Protecdo a Primeira Infancia; 1.3. Geréncia de Proteg&o dos
Direitos e Garantias; IV. Orgdos de Execugdo Instrumental: 1.
Diretoria Administrativo-Financeira; 1.1. Geréncia Administra-
tiva; 1.2. Geréncia Financeira; 1.3. Geréncia de Pessoas; 1.4.
Gerencia de Tecnologia da Informagédo. Paragrafo unico. O
Regimento Interno da Fundagao da Crianga e da Familia Cida-
da (FUNCI) sera aprovado por Decreto do Chefe do Poder
Executivo, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da
publicacdo desta Lei Complementar e, sem prejuizo do nela
disposto, estabelecera as competéncias das unidades de que
trata este artigo.

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 6° - Constituem patriménio da Fundacéo da
Crianga e da Familia Cidada (FUNCI) os bens e direitos de sua
propriedade e os que lhe forem conferidos ou que venha a
adquirir ou incorporar, bem como os bens moéveis e imoéveis
doados pelo Municipio de Fortaleza para sua instalagao e fun-
cionamento. Art. 7° - Constituem receitas da Fundagao da Cri-
anca e da Familia Cidada (FUNCI), entre outras fontes de re-

cursos: | — dotagdes orgamentarias atribuidas pelo Municipio
de Fortaleza em seus orgamentos, bem como créditos adicio-
nais; Il — contribuigdes, subvengdes e auxilios da Unido, do

Estado, do Municipio e de suas respectivas autarquias, empre-
sas publicas, sociedades de economia mista ou fundagées; Il
— recursos oriundos de convénios e contratos celebrados com
instituicdbes publicas e privadas, observadas as obrigacdes
contidas nos respectivos instrumentos; IV — recursos oriundos
de doagbes de pessoas fisicas ou juridicas e de organismos
privados, nacionais ou internacionais; V — rendimentos de
qualquer natureza auferidos como remuneragdo de aplicagédo
financeira; VI — outros recursos que, por sua natureza, possam
ser destinados a FUNCI.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 8° - Os cargos de provimento em comisséo
da Fundagé&o da Crianga e da Familia Cidada (FUNCI) passam
a ser os relacionados no Anexo Unico desta Lei Complementar,
nos quantitativos e simbologias ali previstas. Paragrafo unico.
Ficam extintos os cargos de provimento em comisséo criados
para integrar a estrutura administrativa da Fundacdo da
Crianca e da Familia Cidadad (FUNCI) ndo previstos nesta Lei
Complementar. Art. 9° - Fica o Poder Executivo autorizado a
abrir créditos adicionais ao orgcamento anual, suplementares e
especiais, até o limite dos saldos de dotagdo orgamentaria na
data da publicacdo desta Lei Complementar, com recursos do
Tesouro e de outras fontes, em fungdo da reestruturagédo
promovida por esta Lei Complementar. Art. 10° - O Poder
Executivo encaminhara a Camara Municipal Projeto de Lei
estabelecendo o quadro proprio de pessoal da FUNCI. Art. 11° -
Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 19 de
dezembro de 2014. Roberto Claudio Rodrigues Bezerra -
PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA.

ANEXO UNICO
A QUE SE REFERE O ART. 8° DA LEI COMPLEMENTAR
N° 0180/2014
QUADRO ADEQUADO AOS PADROES DA ESTRUTURA —
SEPOG
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UNIDADE CARGO QUANT. SIMBOLOGIA
ORGANICA
Presidente 01 S-2
Secretario do 01 DNS-3
Presidéncia Presidente
Assistente Técnico-
Administrativo |1l o1 DAS-2
Vice Presidéncia Vice-Presidente 01 DG-1
Assessoria de Coordenador 01 DNS-1
Planejamento e
Desenvolvimento Articulador 01 DNS-3
Institucional
Assessoria Técnica Coordenador 01 DNS-1
Articulador 01 DNS-3
Procuradoria Procurador Juridico 01 DNS-1
Juridica Articulador 01 DNS-3
Diretor 01 DNS-1
Diretoria de Gerente 03 DNS-2
Protecio Intearal Articulador 03 DNS-3
% ¢l - ——
Assistente Técnico- 03 DAS-1
Administrativo Il
Diretor 01 DNS-1
Diretoria Gerente 04 DNS-2
Administrativo- Articulador 03 DNS-3
Financeira As&stefnlte Tgcnlco— 03 DAS-1
Administrativo Il
TOTAL 31
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LEI COMPLEMENTAR N° 0181,
DE19 DE DEZEMBRO DE 2014.

Dispde sobre a concessdo de
deslocamento vertical na matriz
salarial hierarquica dos servido-
res ocupantes dos cargos de
Agente de Defesa Civil e
Agente de Seguranga Institu-
cional, na forma que indica.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR: Art. 1° - Fica assegurado um deslocamento
vertical na respectiva matriz salarial hierarquica, passando da
referéncia em que se encontram para a imediatamente superi-
or, em 1° de julho de 2014, aos servidores ocupantes do cargo
de Agente de Defesa Civil ou Agente de Seguranca Institucio-
nal que tenham preenchido os critérios de promogao por capa-
citacdo, sem, contudo, terem percebido a respectiva vantagem
financeira por ja terem atingido o nivel de capacitagédo IV das
matrizes salariais hierarquicas 02 e 03 do Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios dos servidores da Guarda Municipal e
Defesa Civil de Fortaleza, instituido pela Lei Complementar n.
038/2007. Paragrafo Unico - O disposto no caput sé se aplica
aos servidores que se encontram no nivel de capacitagédo IV e
que preencheram todos os requisitos necessarios a concessao
da segunda promogao por capacitacdo, na forma da Portaria n.
033/2014, do Secretario Municipal de Planejamento, Orgamen-
to e Gestao. Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei corre-
rédo por conta das dotagdes orgamentarias proprias da Guarda
Municipal de Fortaleza e da Secretaria Municipal da Seguranga
Cidada (SESEC), suplementadas se necessario. Art. 3° - Esta
Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos financeiros a partir de 1° de julho de 2014, ficando
revogadas as disposigdes em contrario. PACO DA PREFEITU-
RA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 19 de dezembro de 2014.
Roberto Claudio Rodrigues Bezerra - PREFEITO MUNICI-
PAL DE FORTALEZA.

*kk hkk hkk

LEI COMPLEMENTAR N° 0182,
DE 19 DE DEZEMBRO DE 2014.

Dispde sobre a criagdo da
Fundagao de Ciéncia, Tecnolo-
gia e Inovagcdo de Fortaleza
(CITINOVA) e da outras provi-
déncias.
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FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR: Art. 1° - Fica criada a Fundagao de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo de Fortaleza (CITINOVA), Fundagao
Publica dotada de personalidade juridica de direito publico,
vinculada ao Gabinete do Prefeito. Art. 2° - A Fundagéo de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo de Fortaleza (CITINOVA) é uma
entidade sem fins lucrativos, com sede e foro no Municipio de
Fortaleza, personalidade juridica de direito publico, patriménio
préprio e autonomia administrativa e financeira.

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 3° - A Fundagédo de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagéo de Fortaleza (CITINOVA) tem como objetivo estabe-
lecer, promover e executar a Politica de Inovagédo e Desenvol-
vimento Tecnolégico do Municipio de Fortaleza, por meio da
efetiva interagdo entre a Administragdo Publica Municipal, uni-
versidades, centros de pesquisa e a iniciativa privada, objeti-
vando a aplicacédo de inovagdes e de conhecimentos cientificos
e tecnoldgicos para o desenvolvimento de Fortaleza.

CAPITULO Ii
DAS COMPETENCIAS

Art. 4° - Compete a Fundacgéo de Ciéncia, Tecno-
logia e Inovagdo de Fortaleza (CITINOVA): | — promover a
utilizagdo da ciéncia e da tecnologia no melhoramento das
condigbes da vida urbana e na solugéo dos problemas da cida-
de; Il — propor o aprimoramento ou introdugdo no aparelho
institucional do Municipio de instrumentos legais destinados a
estimular e prover condi¢gdes favoraveis a inovagdo e ao em-
preendedorismo criativo; Il — conceber e criar no cenario
urbano concentragao de meios e estimulos de modo a construir
ambientes favoraveis ao florescimento da criatividade e da
inovagao, tais como Parques Tecnoldgicos e Distritos Criativos;
IV — buscar e estabelecer parcerias e acordos de cooperagéo
com as Instituicdes Técnicas e de Pesquisa e Ensino Superior
sediadas em Fortaleza, assim como prover condi¢gdes para a
instalacéo e funcionamento de Institutos Tecnolégicos na cida-
de; V — articular-se com os setores empresariais sediados no
Municipio e com as fontes de produgao de ciéncia, tecnologia e
mao-de-obra altamente qualificada, de forma a aumentar-lhes a
produtividade e a competitividade e promover a inovagdo em
Fortaleza; VI — estimular e promover a difusdo da ciéncia, da
tecnologia, da inovagéo e da cultura digital; VIl — promover,
apoiar e/ou patrocinar, de forma autbnoma ou em parceria com
outros agentes e instituicdes financiadoras da ciéncia, estudos
e projetos de pesquisa direcionados ao desenvolvimento da
cidade; VIlI — apoiar o desenvolvimento de pesquisas cientifi-
cas e desenvolvimento tecnoldgico, aplicados a cidade, poden-
do conceder bolsas de estudo/pesquisa; IX — identificar, bus-
car e captar recursos € mecanismos de fomento para o desen-
volvimento tecnolégico do Municipio de Fortaleza; X — firmar,
para consecucao de seus objetivos, convénios e contratos com
instituicdes publicas e privadas, além de articular-se com uni-
versidades e demais 6rgaos de pesquisa nacionais ou interna-
cionais, de forma a contribuir para a geragao de riquezas para
0 municipio.

CAPITULO 11l
DA ESTRUTURA

Art. 5° - A estrutura interna da Fundagido de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo de Fortaleza (CITINOVA) é a
seguinte: |. Diregdo Superior: 1. Presidéncia; 2. Vice-
Presidéncia; |l. Orgéos de Assessoramento: 1. Assessoria
Especial; 2. Assessoria de Planejamento e Desenvolvimento
Institucional; 3. Assessoria Técnica; 4. Procuradoria Juridica;
ll. Orgdos de Execucdo Programatica: 1. Diretoria de Ciéncia
da Cidade; 1.1. Geréncia de Popularizacdo da Ciéncia; 1.2.
Geréncia de Pesquisa e Desenvolvimento; 2. Diretoria de Ino-
vacdo e Economia da Criatividade; 2.1. Geréncia de Inovagéo
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Publica e Social; 2.2. Geréncia de Inovagdo Empresarial; 3.
Diretoria de Cidadania e Cultura Digital; 3.1. Geréncia de Cida-
dania Digital; 3.2. Geréncia de Cultura Digital; IV. Orgdos de
Execucgao Instrumental: 1. Diretoria Administrativa e Financeira;
1.1. Geréncia Administrativa; 1.2. Geréncia Contabil e Financei-
ra; 1.3. Geréncia de Gestao de Pessoas; 1.4. Geréncia de
Tecnologia da Informacdo e Comunicagéo. Paragrafo Unico. O
Estatuto da Fundacdo de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao de
Fortaleza (CITINOVA) sera aprovado por Decreto do Chefe do
Poder Executivo, no prazo de 90 (noventa) dias a contar da
publicacéo desta Lei Complementar e, sem prejuizo do nela
disposto, estabelecera as atribuigdes, funcionamento e compe-
téncias das unidades de que trata este artigo.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 6° - Constituem patrimonio da Fundagédo de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo de Fortaleza (CITINOVA) os
bens e direitos de sua propriedade e os que Ihe forem conferi-
dos ou que venha a adquirir ou incorporar, bem como os bens
moveis e imoveis doados pelo Municipio de Fortaleza para sua
instalagédo e funcionamento. Art. 7° - Sao receitas da Fundagao
de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao de Fortaleza (CITINOVA): |
— os recursos que lhe forem transferidos em decorréncia de
dotagdes consignadas no orgamento de Fortaleza, créditos
especiais, créditos adicionais, transferéncias e reparasses que
Ihes forem conferidos; Il — recursos provenientes de convé-
nios, acordos de cooperagdo ou contratos celebrados com
entidades, organismos ou empresas nacionais ou internacio-
nais; Il — doagdes, legados, subvengdes e outros recursos
que lhe forem destinados; IV — rendimentos de qualquer natu-
reza, auferidos como remuneragédo de aplicagdo financeira; V
— outros recursos que, por sua natureza, possam ser destina-
dos a CITINOVA.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 8° - Ficam criados na estrutura administrativa
da Fundacgéo de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo de Fortaleza
(CITINOVA) os cargos em comisséo constantes do Anexo Uni-
co, nos quantitativos e com as simbologias ali previstas. Art. 9°
- O Chefe do Poder Executivo fica autorizado a abrir, ao vigente
orcamento do Municipio, créditos adicionais ao orgamento
anual, suplementares e especiais até o limite dos saldos de
dotagdes orgamentarias até a data da publicagdo desta Lei. Art.
10° - As metas de resultados fiscais previstas no Anexo de
Metas Fiscais que integra a vigente Lei de Diretrizes Orcamen-
tarias ndo serao afetadas com a criagdo da despesa obrigatéria
de carater continuado, decorrente da criagdo da Fundagao,
devendo seus efeitos financeiros, no corrente exercicio e nos 2
(dois) exercicios subsequentes, serem compensados pela
redugdo permanente de despesa vinculada ao Gabinete do
Prefeito, através da extingdo da Coordenadoria de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagéo. Art. 11° - Esta Lei Complementar entra
em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des
em contrario. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FOR-
TALEZA, em 19 de dezembro de 2014. Roberto Claudio Ro-
drigues Bezerra - PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA.

ANEXO UNICO,

A QUE SE REFERE O ARTIGO 8° DA LEI COMPLEMENTAR
N° 0182/2014

ESTRUTURA CARGOS SIMBOLO QUANTIDADE
Presidente S-1 01
Vice-presidente DG-1 01
Presidéncia Secretario _E{ecytlvo da DNS-2 01
Presidéncia
Assessoria Especial Assessor Especial | DG-1 01
Avrticulador DNS-3 01
Assessoria de Assessor Especial Il DNS-1 01
F’Ianejame_nto e Assessor de
Degen\{olmmento Comunicagao DNS-1 01
Institucional
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Assessoria Técnica Assessor Especial |l DNS-1 01
Avrticulador DNS-3 01

Procuradoria Juridica Procurador Juridico DNS-1 01
Avrticulador DNS-3 01

D!retorla de Ciéncia da Diretor DNS-1 01

Cidade

Geréncia  de Gerente DNS-2 01

Popularizagdo da Ciéncia

Geréncia Qe Pesquisa e Gerente DNS-2 01

Desenvolvimento

Diretoria de Inovagéo e .

Economia da Criatividade Diretor DNS-1 o1

Geréneia de Inovagdo Gerente DNS-2 01

Publica e Social

Gerenmal de Inovagédo Gerente DNS-2 01

Empresarial

Diretoria de Cidadania e .

Cultura Digital Diretor DNS-1 01

Geréncia de Cidadania Gerente DNS-2 01

Digital

Geréncia  de  Cultura Gerente DNS-2 01

Digital

Dl|retor|al Administrativo- Diretor DNS-1 01

Financeira

P - . Gerente DNS-2 01

Geréncia Administrativa Auxiliar administrativo DAS-3 02

Geréneia  Contdbll e Gerente DNS-2 01

Financeira

Geréncia de Gestdo de Gerente DNS-2 01

Pessoas

Geréncia de Tecnologia

da Informagao e Gerente DNS-2 01

Comunicagdo

TOTAL 27
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LEI COMPLEMENTAR N° 0183,
DE 19 DE DEZEMBRO DE 2014.

Autoriza ao Poder Executivo
instituir a Fundagdo de Apoio
ao Desenvolvimento Econé-
mico de Fortaleza (FADEF) e
da outras providencias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR: Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado
a instituir a Fundacéo de Apoio ao Desenvolvimento Econémico
de Fortaleza (FADEF), fundagdo publica dotada de personali-
dade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de interes-
se coletivo, de utilidade publica e beneficéncia social, com
autonomia gerencial, patrimonial, orcamentaria e financeira,
sujeita ao regime juridico préprio das entidades privadas, ob-
servadas as regras nesta Lei Complementar. § 1° - A Fundacao
de Apoio ao Desenvolvimento Econdémico de Fortaleza
(FADEF) tera sede e foro na cidade de Fortaleza, capital do
Estado do Ceara, e seu prazo de duragdo sera indeterminado,
e sera vinculada a Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Econdmico (SDE). § 2° - A Fundagéo de Apoio ao Desenvolvi-
mento Econdémico de Fortaleza (FADEF) adquirira personalida-
de juridica com a inscricdo dos seus atos constitutivos no Re-
gistro Civil de Pessoas Juridicas, regendo-se, no que couber,
pelas disposigées do Cadigo Civil Brasileiro, por esta Lei, por
seu Estatuto, pelas Resolugdes do seu Conselho Curador e
demais leis correlatas. § 3° - O estatuto da Fundacgao de Apoio
ao Desenvolvimento Econdmico de Fortaleza (FADEF) sera
aprovado por Decreto do Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 2° - A Fundacao de Apoio ao Desenvolvimen-
to Econdmico de Fortaleza (FADEF) tem por finalidade fomen-
tar, apoiar e executar agdes da politica de desenvolvimento
econdmico do Municipio de Fortaleza.

CAPITULO I
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 3° - O patrimbnio da Fundagdo de Apoio ao
Desenvolvimento Econdmico de Fortaleza (FADEF) sera consti-
tuido pelos bens moveis e imoéveis que os adquirir, os que lhe
forem transferidos ou doados pelo Municipio de Fortaleza, ou
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por outras pessoas juridicas de direito publico ou privado e por
pessoas fisicas. Art. 4° - S0 receitas da Fundagéo de Apoio ao
Desenvolvimento Econdmico de Fortaleza (FADEF): | — dota-
¢ao especial conferida pelo Municipio de Fortaleza, para fins de
investimentos e custeio operacional, na fase de implantagéo da
Fundagao; Il — os valores repassados pela Unido, Estados e
Municipios ou pessoas juridicas de direito publico; Ill — as
contribuicbes de pessoas juridicas de direito privado e de pes-
soas fisicas, mediante doagdes, legados, subvengdes e outros
recursos que lhe forem destinados; IV — recursos provenientes
de convénios, acordos de cooperagdo ou contratos celebrados
com entidades, organismos ou empresas nacionais ou interna-
cionais; V — rendimentos de qualquer natureza, auferidos
como remuneragdo de aplicagdo financeira; VI — recursos
provenientes da ocupagdo onerosa de imoveis do Municipio
que estejam sob a administragdo da Fundacgéao; VII — outros
recursos que, por sua natureza, possam ser destinados a Fun-
dacéo de Apoio ao Desenvolvimento Econdmico de Fortaleza
(FADEF). Art. 5° - Fica vedada a Fundagéo de Apoio ao Desen-
volvimento Econémico de Fortaleza (FADEF) a distribuicdo de
lucros, dividendos ou quaisquer vantagens a dirigentes, mante-
nedores, instituidores, empregando toda a sua renda no cum-
primento das suas finalidades estatutarias.

CAPITULO il
DAS COMPETENCIAS

Art. 6° - Compete a Fundagédo de Apoio ao De-
senvolvimento Econdmico de Fortaleza (FADEF): | — promover
estudos e pesquisas voltados ao desenvolvimento econdmico
do Municipio; Il — monitorar a evolugéo dos setores produtivos
existentes no Municipio; Ill — apoiar a¢gdes que facilitem a
ampliagdo da comercializagdo e divulgagdo dos produtos e
servicos nas diferentes cadeias produtivas que compdem a
atividade econdémica do Municipio; IV — manter relacionamento
interinstitucional com entidades que atuam nas areas de sua
competéncia; V — apoiar programas, projetos e agdes voltados
para a atragéo de investimentos para o Municipio; VI — fomen-
tar a politica de desenvolvimento de polos tecnolégicos, par-
ques tecnologicos e ambientes de inovagdo do Municipio de
Fortaleza; VIl — implantar, gerir, explorar e administrar polos
tecnolégicos, parques tecnoldgicos e outros ambientes de
inovagdo no ambito do Municipio de Fortaleza; VIIl — promover
a competitividade e capacitagdo empresarial, com vista ao
incremento da geracéo de riqueza no Municipio; IX — estimular
o surgimento, o desenvolvimento, a competitividade e o aumen-
to da produtividade de empresas cujas atividades estejam
fundadas no conhecimento e na inovagédo; X — promover e
incentivar o desenvolvimento de centros de pesquisa, incuba-
doras de empresas e de instituicbes de apoio a pesquisa e
desenvolvimento; XI — promover e incentivar o desenvolvimen-
to de empresas de base tecnoldgica e de empresas incubadas
de base cientifica, tecnoldgica e/ou industrial; XIl — auxiliar na
implementagdo das politicas de desenvolvimento econdémico
dos setores econdmicos, no tocante a realizagdo e divulgagéo
de estudos e oportunidades de investimento e assessoramento
a empreendedores. Xlll — firmar, para consecugdo de seus
objetivos, convénios e contratos com instituicbes publicas e
privadas; XIV — apoiar a realizagdo de seminarios, congres-
sos, reunides, simpdsios, treinamentos, cursos e eventos ne-
cessarios a promogao do desenvolvimento econémico do Mu-
nicipio; XV — administrar os iméveis de propriedade do Muni-
cipio de Fortaleza, ocupados ou néo, que encontram-se dispo-
nibilizados para serem utilizados como ferramenta de promo-
¢do ao desenvolvimento econémico do Municipio.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA

Art. 7° - A Fundacao de Apoio ao Desenvolvimen-
to Econdmico de Fortaleza (FADEF) tera os seguintes 6rgaos
de direcdo superior, fiscalizagdo e administragcéo, respectiva-
mente: | — Conselho Curador; Il — Conselho Fiscal; Il —
Diretoria Executiva. Art. 8° - O Estatuto da Fundagéo de Apoio



