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PODER EXECUTIVO

GABINETE DA PREFEITA

LEI COMPLEMENTAR N° 0082,
DE 29 DE DEZEMBRO DE 2010

Altera as competéncias institui-
das pela Lei Municipal n° 8.608,
de 26 de dezembro de 2001, e
dispbe sobre a estrutura orga-
nizacional, a distribuicdo dos
cargos da Controladoria Geral
do Municipio e da outras provi-
déncias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEL:

CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 1° - Esta lei altera as competéncias institui-
das pela Lei Municipal n® 8.608, de 26 de dezembro de 2001, e
dispBe sobre a estrutura organizacional e a distribuicdo dos
cargos da Controladoria Geral do Municipio (CGM). Art. 2° - A
Controladoria Geral do Municipio (CGM), 6rgéo integrante da
administracdo direta do Municipio de Fortaleza, criado em 26
de dezembro de 2001 através da Lei Municipal n® 8.608/2001,
tem por finalidade a coordenacéo, execu¢do, monitoramento e
avaliacdo das atividades de auditoria, de controle contabil, de
controle de prestacao de contas de convénios e contratos, em
consonancia com as politicas e diretrizes formuladas pela
administragcdo municipal.

CAPiTULQ Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° - A Controladoria Geral do Municipio
(CGM) compete: | - Elaborar normas e instru¢bes e definir
procedimentos necessarios a execugdo, ao acompanhamento
e controle das atividades referentes aos sistemas de responsa-
bilidades da CGM,; Il - Realizar auditoria em projetos de inves-
timentos amparados por contratos e convénios, onde o Munici-
pio seja parte; Il - Emitir relatérios conclusivos de auditoria e
controladoria para o Gestor maior do Municipio, Secretarias e
orgaos interessados; IV - Elaborar, em articulagdo com a Se-
cretaria Municipal de Planejamento e Orgcamento (SEPLA), a
proposta orcamentaria e coordenar a aplicagdo dos recursos
inerentes as atividades da CGM, constantes do plano plurianu-
al e do orgamento anual do Municipio; V - Contratar, quanto
julgar necessario, estudos e pesquisas para subsidiar as ativi-
dades da CGM; VI - Instruir convénios e contratos com empre-
sas de pesquisas para subsidiar as atividades referentes aos
sistemas administrados pela CGM; VIl - Acompanhar e contro-
lar a qualidade das informacdes constantes do Portal da
Transparéncia da Prefeitura Municipal de Fortaleza; VIII - Ava-
liar periodicamente os resultados obtidos pela implementagéo
de politicas nos sistemas a cargo da CGM; IX - Participar do
planejamento em articulagdo com a SEPLA; X - Apoiar tecni-

camente e orientar os 6rgdos da administracao direta e indireta
em assuntos da alcada da CGM; Xl - Estabelecer controles e
promover o acompanhamento necessario ao cumprimento da
Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, que
dispbe sobre a responsabilidade na gestéo fiscal e realizacdo
de auditorias nos 6rgdos da administracdo publica municipal;
XIl - Subsidiar o Conselho de Orientacédo Politica e Administra-
tiva do Municipio (COPAM) no desempenho das atividades de
competéncia da Controladoria Geral do Municipio; XIll - De-
sempenhar outras atividades correlatas.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA

Art. 4° - A estrutura organizacional bésica da
CGM ¢ a seguinte: | - Controlador Geral do Municipio; Il - Se-
cretario Executivo; Ill - Coordenadoria de Auditoria (COAUD):
a) Diretoria de Auditoria da Gestéo; b) Diretoria de Contratos e
Convénios; IV - Coordenadoria de Planejamento e Corregedo-
ria; V - Diretoria Administrativo-Financeira. Paragrafo Unico -
Obedecida a legislacdo propria e os parametros estabelecidos
nesta Lei, as competéncias das unidades organicas integrantes
da estrutura organizacional da CGM e as atribuicbes dos res-
pectivos cargos, bem como suas nomenclaturas especificas
serdo oportunamente fixadas em regimento interno, a ser apro-
vado por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal. Art.
5° - A relacéo dos cargos a serem lotados na CGM é a cons-
tante do Anexo |, parte integrante desta Lei, com a denomina-
¢éo, simbologia e quantificacBes ali previstas.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 6° - Ficam criados os seguintes cargos de
provimento em comissao para compor a estrutura organizacio-
nal da CGM: | - 1 (um) Secretario Executivo; Il - 1 (um) Coor-
denador; Il - 4 (quatro) Assessores Técnicos; IV - 4 (quatro)
Assistentes Técnicos; V - 14 (quatorze) Auditores; VI - 3 (trés)
Auxiliares Técnicos; VIl - 3 (trés) Encarregados de Atividades
Técnicas. Art. 7° - O Controlador Geral do Municipio tem status
de Secretario Municipal, sendo membro nato do Conselho de
Orientacé@o Politica e Administrativa do Municipio (COPAM) e
do Conselho de Politica Estratégica (CPE). Art. 8° - Os cargos
em comissdo pertencentes ao quadro funcional da CGM séo de
livre provimento do Chefe do Poder Executivo Municipal, sendo
de nomeacdo e exoneragcdo ad nutum. Art. 9° - As despesas
decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por conta das
dotacdes orcamentdrias proprias da Controladoria Geral do
Municipio, podendo ser suplementadas se insuficientes. Art. 10
- Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publi-
cacdo, revogadas as disposices em contrario. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 29 de de-
zembro de 2010. Luizianne de Oliveira Lina - PREFEITA
MUNICIPAL DE FORTALEZA.

ANEXO |

Relacéo dos Cargos Comissionados da Controladoria Geral do
Municipio de Fortaleza

SITUAGAO ATUAL SITUAGAO NOVA
DENOMINAGAO QUANT. SIMB. DENOMINAGCAO QUANT. SIMB.
Assessor Chefe Controlador Geral
01 do Municipio 01
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Vice-Prefeito

LUIZIANNE DE OLIVEIRA LINS
Prefeita de Fortaleza

AGOSTINHO FREDERICO CARMO GOMES

SECRETARIADO

MARTONIO MONT'ALVERNE B. LIMA
Procuradoria Geral do Municipio

Ma DE FATIMA MESQUITA DA SILVA
Secretaria de Cultura de Fortaleza

FRANCISCO WANDEMBERG R. DOS SANTOS
Controladoria Geral do Municipio

MARIA ELAENE R. ALVES
Secretaria Municipal de Assist. Social

ALFREDO JOSE P. DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Planejamento e
Orgamento

LUCIANO LINHARES FEIJAO
Secretaria Municipal de Desenvolv. Urbano
e Infra-Estrutura

VAUMIK RIBEIRO DA SILVA ) .
Secretaria de Administragéo do Municipio DEODATO JOSE RAMALHO JUNIOR
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
ALEXANDRE SOBREIRA CIALDINI Controle Urbano
Secretaria de Financas do Municipio
MOACIR DE SOUSA SOARES

JOSE DE FREITAS UCHOA Secretaria de Turismo de Fortaleza

Secretaria de Desenvolvimento

Econdmico
FRANCISCO EVALDO FERREIRA LIMA

ALEXANDRE JOSE MONT ALVERNE SILVA Secretaria de Esporte e Lazer
Secretaria Municipal de Satde -
LUIZA DE MARILAC M. E S. PERDIGAO

ANA MARIA DE C. FONTENELE Secretaria Executiva Regional

GLORIA MARIA DOS SANTOS DIOGENES
Secretaria de Direitos Humanos de Fortaleza

JOAO RICARDO FRANCO VIEIRA
Secretaria de Defesa do Consumidor
PROCON - FORTALEZA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
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MARIA IVETE MONTEIRO
Diretora

FABIO SANTIAGO BRAGA
Secretaria Executiva Regional |

FRANCISCO HUMBERTO DE C. JUNIOR
Secretaria Executiva Regional Il

AV. JOAO PESSOA, 4180 - DAMAS
FONE: (0XX85) 3452.1746
(0XX85) 3101.5324
Fax: (0XX85) 3101.5320

OLINDA MARIA DOS SANTOS
Secretaria Executiva Regional IlI

ESTEVAO SAMPAIO ROMCY
Secretaria Executiva Regional IV

RECIO ELLERY ARAUJO
Secretaria Executiva Regional V 3
FORTALEZA - CEARA

REGIS RAFAEL TAVARES DA SILVA CEP: 60.425-680

Secretaria Executiva Regional VI

Secretaria Municipal de Educagéo do Centro
Assessor Especial 01 DG-1
Coordenador de Auditoria 01 DNS-1 Assessor Técnico | 01 DNS-1
y Assessor Técnico | 01 DNS-1
Gerente da Célula de
Auditoria de Gestéo 01 DAS-1 Assessor Técnico Il 01 DNS-2
Gerente da Célula de
Contratos e Convénios 01 DAS-1 Assessor Técnico Il 01 DNS-2
Chefe da Unidade Adminis-
trativo-Financeira 01 DAS-3 Assessor Técnico IIl 01 DNS-3
Auditor Administrativo 07 DAS-2 Assessor Técnico Il 21 DNS-3
Assessor  Adminis-
trativo | 04 DAS-1
Assessor  Adminis-
trativo Il 04 DAS-2
Assessor  Adminis-
trativo 1l 03 DAS-3
Apoio  Administrati-
vo | 03 DNI-1
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DECRETO N° 12.736, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2010

Declara de Utilidade Publica,
para fins de desapropriacdo o
bem imovel que indica e da ou-
tras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, no
uso das atribuicBes que lhe confere o art. 83, da Lei Orgéanica
do Municipio de Fortaleza, de 05 de abril de 1990, e com apoio
no Decreto Lei Federal n° 3.365 de 21 de junho de 1941, alte-
rado pela Lei n® 2.786 de 21 de maio de 1956 e na Lei n® 4.132
de 10 de setembro de 1962 e no Decreto - Lei n® 1.075, de 21
de janeiro de 1970. DECRETA: Art. 1° - Fica declarado de
Utilidade Publica, para fins de desapropriacdo pelo Municipio
de Fortaleza, o imével localizado na Avenida Engenheiro San-
tana Junior, n° 699, Papicu, Lar Fabiano de Cristo, que mede
33,00m de largura na frente e nos fundos, por 80,00m de com-
primento de cada lado, perfazendo uma &rea total de
2.640,00m?, constituido pela quadra 26, do loteamento Moder-
na Aldeota, confrontando: ao norte, para onde tem frente, com
a Rua André Dall'olio; ao leste, com o lado direito pertencente
a Paulo Dantas O’Grady, , adquirido na conformidade da inscri-
¢do enfitéutica n° 8.900 CRI-12 Zona; ao oeste, com o lado
esquerdo para Avenida Engenheiro Santana Junior; ao sul,

para onde tem fundos, com a Rua Paulo Morais. Art. 2° - Ficam
excluidos da presente declaragdo e utilidade publica, para fins
de desapropriagdo quaisquer imdéveis, prédios e benfeitorias
pertencentes ao Estado e Unido situados na area discriminada
no artigo anterior. Art. 3° - O bem imdvel descrito no artigo
anterior, com todas as benfeitorias e serviddes nele existentes
serdo desapropriadas pelo Municipio de Fortaleza para fins de
instalacdo de uma Unidade Escolar. Art. 4° - Fica a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Urbano e Infra-Estrutura -
SEINF, autorizada a promover amigavel e a Procuradoria Geral
do Municipio - PGM, a executar judicialmente a desapropria-
¢do de que trata o presente Decreto, devendo as despesas
correr a conta de recursos especificos a serem transferidos
para a Secretaria Municipal de Educacgédo - SME, Classificagédo
Orcamentéria: 24901.12.361.0099.1097.0007, 449061.0.101,
459061.0.101. Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposi¢cBes em contrario. PRE-
FEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, aos 28 dias do més
de dezembro de 2010. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEI-
TA DE FORTALEZA.
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DECRETO N° 12.737, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2010

Declara de utilidade publica pa-
ra fins de desapropriacdo o
bem imovel que indica e da ou-
tras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, no
uso das atribuicBes que lhe confere o art. 83, da Lei Organica
do Municipio de Fortaleza, de 05 de abril de 1990, e com apoio
no Decreto - Lei Federal n® 3.365 de 21 de junho de 1941,
alterado pela Lei n® 2.786 de 21 de maio de 1956 e na Lei n°
4.132 de 10 de setembro de 1962 e no Decreto - Lei n® 1.075,
de 21 de janeiro de 1970. DECRETA: Art. 1° - Fica declarado
de utilidade publica, para fins de desapropriagédo pelo municipio
de Fortaleza, prédio residencial localizado na Rua Barbosa de
Freitas, n® 2267, Dionisio Torres, onde estd encravado em
terreno foreiro a Patriolino Ribeiro de Souza, medindo 17,00m
de largura na frente e nos fundos, por 24,00m de comprimento
de cada lado, perfazendo uma area total de 408,00m2, confron-
tando-se: ao norte (lateral direita), por onde mede 24,00m com
o prédio de n° 2257 que da frente para Rua Barbosa de Freitas



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

FORTALEZA, 26 DE JANEIRO DE 2011

pertencentes a Raul Rodrigues Mendes; ao leste (fundos), por
onde mede 17,00m com o prédio que da frente para Rua Pro-
fessor Francisco Gongalves, pertencente a José Deusimar
Nogueira Pessoa; ao oeste (frente), por onde mede 17,00m
com a Rua Barbosa de Freitas; ao sul (lateral esquerda), por
onde mede 24,00m com a Rua Professor Francisco Gongalves,
inscrito na PMF sob o n° 052.755-6. Art. 2° - Ficam excluidos
da presente declaracéo de utilidade publica, para fins de desa-
propriacéo quaisquer imoéveis, prédios e benfeitorias pertencen-
tes ao Estado e Unido situados na area discriminada no artigo
anterior. Art. 3° - O bem imével descrito no artigo anterior, com
todas as benfeitorias e serviddes nele existentes serdo desa-
propriados pelo Municipio de Fortaleza para fins de instala¢éo
de setores da Secretaria Municipal de Educacgédo. Art. 4° - Fica
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Infra-
Estrutura - SEINF, autoriza a promover amigavel e a Procura-
doria Geral do Municipio - PGM, a executar judicialmente a
desapropriagdo de que trata o presente Decreto, devendo as
despesas correr a conta de recursos especificos a serem trans-
feridos para a Secretaria Municipal de Educagéo - SME, Classi-
ficacdo Orcamentaria: 24901.12.361.0099.1097.0007, 449061.
0.101, 459061.0.101. Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢ées em contra-
rio. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA,
aos 28 dias do més de dezembro de 2010. Luizianne de Oli-
veira Lins - PREFEITA DE FORTALEZA.
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ATO N° 10840/2010 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢des legais. RESOLVE
dispensar José Ricardo Carneiro da Cunha Meira, Assessor
Técnico Administrativo Financeiro, remuneragdo equivalente a
simbologia DNS-2, do Programa de Requalificagdo Urbana com
Inclusdo Social, vinculada a Secretaria de Desenvolvimento
Urbano e Infra-Estrutura, a partir de 01.01.2011. GABINETE
DA PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em Fortaleza de
13 de dezembro de 2010. Luizianne de Oliveira Lins - PRE-
FEITA DE FORTALEZA. Vaumik Ribeiro da Silva - SECRE-
TARIO DE ADMINISTRACAO.
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ATO N° 10841/2010 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuices legais. RESOLVE
dispensar, ANTONIO AUGUSTO DE CAMARGO NEVES.
Coordenador Geral/Gerente do Programa de Requalificacdo
Urbana com Inclusdo Social, remuneracdo equivalente a sim-
bologia DNS-1, vinculada a Secretaria Municipal de Desenvol-
vimento Urbano e Infra-Estrutura, a partir de 01.01.2011. GA-
BINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em
Fortaleza, 13 de dezembro de 2010. Luizianne de Oliveira
Lins - PREFEITA DE FORTALEZA. Vaumik Ribeiro da Silva
- SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO.
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ATO N° 10842/2010 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuigbes legais. RESOLVE
designar, ANDRE LUIZ DAHER VASCONCELOS, como Coor-
denador Geral/Gerente do Programa de Requalificacdo Urbana
com Inclus@o Social, sem remuneracdo, conforme dispbe o §
20, do art. 3%, do Decreto n° 11.464 de 11 de agosto de 2003,
vinculada a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e
Infra-Estrutura, a partir de 01.01.2011. GABINETE DA PRE-
FEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em Fortaleza, 13 de
dezembro de 2010. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA
DE FORTALEZA. Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO
DE ADMINISTRACAO.

K*kk kkk kkk

ATO N° 10843/2010 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuigbes legais. RESOLVE
designar, PAULA HERICA AMORIM BRITO, como Assessor
Técnico Administrativo Financeiro, remuneragdo equivalente a
simbologia DNS-2, do Programa de Requalificagdo Urbana com
Inclusdo Social, vinculada a Secretaria Municipal de Desenvol-
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vimento Urbano e Infra-Estrutura, a partir de 01.01.2011. GA-
BINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em
Fortaleza, 13 de dezembro de 2010. Luizianne de Oliveira
Lins - PREFEITA DE FORTALEZA. Vaumik Ribeiro da Silva
- SECRETARIO DE ADMINISTRACAO.
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ATO N° 0753/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuicdes legais, e de acor-
do com o Processo n° 18775/2009. RESOLVE conceder a
disposicdo da servidora MARIZA DE ABREU E SILVA GOIS,
matricula n® 49569-01, Professora, lotada na Secretaria Muni-
cipal de Educacéo, no periodo de 02.02.2009 a 31.12.2012,
para a Prefeitura Municipal de Caucaia, cuja remunerac&o
mensal sera de responsabilidade do Orgéo de origem, inclusive
as vantagens remuneratérias fixas e de carater pessoal, de-
vendo o Orgdo cessionario ressarcir mensalmente, até o sexto
dia util de cada més o total da remuneracgéo, através de depdsi-
to identificado, informado pela Secretaria de Administracdo do
Municipio, nos termos do Convénio de Cooperacdo Técnica e
Administrativa firmado com a Prefeitura Municipal de Fortaleza,
com base no artigo 82, item Ill, da Lei n°® 6.794, de 27.12.1990,
Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza, publicada
no DOM n° 9526 - Suplemento de 02.01.1991. GABINETE DA
PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 24 de janeiro de
2011. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL.
Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRA-
CAO DO MUNICIPIO.

*kk kkk kkk

ATO N° 0754/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢bes legais. RESOLVE
excluir do Ato n°® 5492/2010, que exonerou diversos servidores
de cargos em comissdo na Secretaria Executiva Regional I, o
nome de FRANCISCO MANUEL BONFIM DE CARVALHO.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em
24 de janeiro de 2011. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEI-
TA MUNICIPAL. Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO.
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ATO N° 0755/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuigbes legais. RESOLVE
designar, ROMULO MASCARENHAS CAMPOS, como Técnico
de Sistemas, remuneracédo equivalente ao simbolo DAS.2, da
Comissdo Técnica de Informatica, vinculada a Secretaria de
Administracéo, a partir de 02.08.2010. GABINETE DA PRE-
FEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 24 de janeiro de
2011. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL.
Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRA-
CAO.
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ATO N° 0756/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢Bes legais. RESOLVE
exonerar, nos termos do art. 41, item | da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, do Estatuto dos Servidores do Municipio de Forta-
leza, publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991,
MARIA ADEIJA GOMES VIANA, do cargo em comissdo de
Assistente Técnico, simbologia DAS.2, integrante da estrutura
administrativa da Secretaria de Administracdo do Municipio,
constante do Quadro Permanente - Parte | - Cargos em Comis-
sdo, a partir de 01.12.2010. GABINETE DA PREFEITA MUNI-
CIPAL DE FORTALEZA, em 24 de janeiro de 2011. Luizianne
de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL. Vaumik Ribeiro
da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO.
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ATO N° 0757/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢bes legais. RESOLVE
exonerar, nos termos do art. 41, item | da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza,
publicado no DOM n°® 9.526 - Suplemento de 02.01.1991, a
servidora TANIA MARIA NUNES BESERRA, matricula n°
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15438-01, ocupante do cargo em comisséo de Encarregado de
Atividades Administrativas, simbolo DNI.2, integrante da estru-
tura administrativa da Secretaria de Administragdo do Munici-
pio, constante do Quadro Permanente - Parte | - Cargos em
Comissao, a partir de 27.07.2010. GABINETE DA PREFEITA
MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 24 de janeiro de 2011. Lui-
zianne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL. Vaumik
Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO.
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ATO N° 0758/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuices legais. RESOLVE
exonerar, nos termos do art. 41, item | da Lei n® 6.794, de
27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza,
publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991, o
servidor FRANCISCO CARLOS DE LIMA, matricula n® 15438-
01, ocupante do cargo em comissdo de Encarregado de Ativi-
dades Administrativas, simbolo DNI.2, integrante da estrutura
administrativa da Secretaria de Administracdo do Municipio,
constante do Quadro Permanente - Parte | - Cargos em Comis-
sdo, a partir de 27.07.2010. GABINETE DA PREFEITA MUNI-
CIPAL DE FORTALEZA, em 24 de janeiro de 2011. Luizianne
de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL. Vaumik Ribeiro
da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO.
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ATO N° 0759/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢bes legais. RESOLVE
exonerar, nos termos do art. 41, item | da Lei n°® 6.794, de
27.12.1990, do Estatuto dos Servidores do Municipio de Forta-
leza, publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991,
ANTONIO MARCOS ARCANJO DA SILVA, do cargo em co-
missdo de Assistente Técnico, simbologia DAS.2, integrante da
estrutura administrativa da Secretaria de Desenvolvimento
Econbmico, constante do Quadro Permanente - Parte | - Car-
gos em Comissdo, a partir de 17.07.2010. GABINETE DA
PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 24 de janeiro de
2011. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA DE FORTALE-
ZA. Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE ADMINIS-
TRACAO.
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ATO N° 0760/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢des legais. RESOLVE
exonerar, nos termos do art. 41, item | da Lei n°® 6.794, de
27.12.1990, do Estatuto dos Servidores do Municipio de Forta-
leza, publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991,
RODRIGO ANTONIO PORDEUS DO NASCIMENTO, do cargo
em comissao de Auxiliar Técnico, simbologia DAS.3, da Co-
missdo de Implantacdo e Execucdo do Programa Nacional de
Apoio & Gestdo Administrativa e Fiscal dos Municipios Brasilei-
ros - PNAFM, vinculada a Secretaria de Finangas do Municipio
de Fortaleza, constante do Quadro Permanente - Parte | - Car-
gos em Comissdo, a partir de 01.01.2011. GABINETE DA
PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 24 de janeiro de
2011. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL.
Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRA-
CAO.

*kk kkk kkk

ATO N° 0761/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢es legais. RESOLVE
exonerar, nos termos do art. 41, item | da Lei n°® 6.794, de
27.12.1990, do Estatuto dos Servidores do Municipio de Forta-
leza, publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991,
ELISEU FRANCISCO RODRIGUES, do cargo em comisséo de
Assistente Técnico (Defesa Civil), simbologia DAS.2, integrante
da estrutura administrativa da Secretaria Executiva Regional V,
constante do Quadro Permanente - Parte | - Cargos em Comis-
sdo, a partir de 30.12.2010. GABINETE DA PREFEITA MUNI-
CIPAL DE FORTALEZA, em 24 de janeiro de 2011. Luizianne
de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL. Vaumik Ribeiro
da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO.

Kkkk kkk kkk
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ATO N° 0762/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢cdes legais. RESOLVE
exonerar, nos termos do art. 41, item | da Lei n® 6.794, de
27.12.1990, do Estatuto dos Servidores do Municipio de Forta-
leza, publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991,
ROSANE DE LUCCA MAERCSHNER, do cargo em comisséo
de Chefe da Equipe de Atencgdo Basica, simbologia DAS.2,
integrante da estrutura administrativa da Secretaria Executiva
Regional VI, constante do Quadro Permanente - Parte | - Car-
gos em Comissdo, a partir de 01.01.2011. GABINETE DA
PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 24 de janeiro de
2011. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA. Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO
DE ADMINISTRACAO.
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ATO N° 0763/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢cdes legais. RESOLVE
exonerar, nos termos do art. 41, item | da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, do Estatuto dos Servidores do Municipio de Forta-
leza, publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991,
MARIA ELIZABETH SOUSA AMARAL, do cargo em comissao
de Chefe do Distrito de Saude, simbologia DAS.1, integrante da
estrutura administrativa da Secretaria Executiva Regional VI,
constante do Quadro Permanente - Parte | - Cargos em Comis-
sdo, a partir de 01.01.2011. GABINETE DA PREFEITA MUNI-
CIPAL DE FORTALEZA, em 24 de janeiro de 2011. Luizianne
de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA.
Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRA-
CAO.
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ATO N° 0764/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuigbes legais. RESOLVE
exonerar, FRANCISCO JACINES MIGUEL LUZ, do cargo em
comissdo de Segundo Vice-Presidente (Presidente da 22 Ca-
mara de Julgamento do Conselho e Recursos Tributarios),
simbologia DAS.1, integrante do Contencioso Administrativo
Tributério, vinculado a Secretaria de Financas do Municipio, a
partir de 21.01.2011. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, em 24 de janeiro de 2011. Luizianne de
Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL. Vaumik Ribeiro da
Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO.
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ATO N° 0765/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢des legais. RESOLVE
exonerar, nos termos do art. 41, item | da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, do Estatuto dos Servidores do Municipio de Forta-
leza, publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991,
SULAMITA SILVA DE ABREU, do cargo em comissdo de Audi-
tor, simbologia DNS.3, integrante da estrutura administrativa da
Secretaria Municipal de Educacéo - SME, constante do Quadro
Permanente - Parte | - Cargos em Comissdo, a partir de
24.11.2010. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FOR-
TALEZA, em 24 de janeiro de 2011. Luizianne de Oliveira
Lins - PREFEITA MUNICIPAL. Vaumik Ribeiro da Silva -
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO.
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ATO N° 0766/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢bes legais. RESOLVE
exonerar, nos termos do art. 41, item | da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, do Estatuto dos Servidores do Municipio de Forta-
leza, publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991,
PAULO CESAR RODRIGUES AMOREIRA, do cargo em co-
missdo de Assistente Técnico I, simbologia DAS.1, integrante
da estrutura administrativa da Secretaria de Cultura de Fortale-
za - SECULTFOR, constante do Quadro Permanente - Parte | -
Cargos em Comissao, a partir de 01.10.2010. GABINETE DA
PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 24 de janeiro de
2011. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA DE FORTALE-
ZA. Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE ADMINIS-
TRACAO.

*kk kkk kkk
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ATO N° 0767/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuices legais. RESOLVE
exonerar, nos termos do art. 41, item | da Lei n® 6.794, de
27.12.1990, do Estatuto dos Servidores do Municipio de For-
taleza, publicado no DOM n° 9526 - Suplemento de
02.01.1991, RENATA SAMPAIO ONOFRE, do cargo em comis-
sd@o de Assessor Administrativo Il, simbologia DAS.2, integran-
te da estrutura administrativa da Secretaria de Cultura de For-
taleza, constante do Quadro Permanente - Parte | - Cargos em
Comissado, a partir de 02.08.2010. GABINETE DA PREFEI-
TA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 24 de janeiro de 2011.
Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA DE FORTALEZA.
Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRA-
CAO.
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ATO N° 0768/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢des legais. RESOLVE
exonerar, a pedido nos termos do art. 41, item Il da Lei n°
6.794, de 27.12.1990, do Estatuto dos Servidores do Municipio
de Fortaleza, publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de
02.01.1991, REGIS RAFAEL TAVARES DA SILVA, do cargo
em comissdo de Secretario da Secretaria Executiva Regional
VI - SER VI, integrante da estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal de Fortaleza, constante do Quadro Permanente -
Parte | - Cargos em Comisséao, a partir de 02.12.2010. GABI-
NETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 24 de
janeiro de 2011. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA MU-
NICIPAL. Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO.
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ATO N° 0769/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢des legais. RESOLVE
exonerar, a pedido nos termos do art. 41, item Il da Lei n°
6.794, de 27.12.1990, do Estatuto dos Servidores do Municipio
de Fortaleza, publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de
02.01.1991, WAGNER PEREIRA DA SILVA, do cargo em co-
missdo de Assistente Técnico Il, simbologia DAS.2, integrante
da estrutura administrativa da Secretaria de Cultura de Fortale-
za - SECULTFOR, constante do Quadro Permanente - Parte | -
Cargos em Comisséo, a partir de 27.08.2010. GABINETE DA
PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 24 de janeiro de
2011. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA DE FORTALE-
ZA. Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE ADMINIS-
TRACAO.

*kk kkk kkk

ATO N° 0770/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuices legais. RESOLVE
nomear, de acordo com o artigo 11, item Il da Lei n® 6.794, de
27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio, publicado
no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991, MARIA ADEIJA
GOMES VIANA, para exercer o cargo em comissdo de Asses-
sor Juridico, simbolo DAS-1, integrante da estrutura administra-
tiva da Secretaria de Administragdo do Municipio, constante do
Quadro Permanente - Parte | - Cargos em Comissao, a partir
de 01.12.2010. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE
FORTALEZA, em 24 de janeiro de 2011. Luizianne de Oliveira
Lins - PREFEITA MUNICIPAL. Vaumik Ribeiro da Silva -
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO.
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ATO N° 0771/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢des legais. RESOLVE
nomear, de acordo com o artigo 11, item 1l da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio, publicado
no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991, TANIA MARIA
NUNES BESERRA, para exercer o cargo em comissao de
Auxiliar Técnico, simbolo DAS-3, integrante da estrutura admi-
nistrativa da Secretaria de Administracdo do Municipio, cons-
tante do Quadro Permanente - Parte | - Cargos em Comisséo,
a partir de 27.07.2010. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, em 24 de janeiro de 2011. Luizianne de
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Oliveira Lins - EREFEITA MUNICIPAL.~Vaumik Ribeiro da
Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO.
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ATO N° 0772/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢des legais. RESOLVE
nomear, de acordo com o artigo 11, item Il da Lei n® 6.794, de
27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio, publicado
no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991, FRANCISCO
CARLOS DE LIMA, para exercer o cargo em comissédo de
Encarregado de Atividades Técnicas, simbolo DNI-1, integrante
da estrutura administrativa da Secretaria de Administracdo do
Municipio, constante do Quadro Permanente - Parte | - Cargos
em Comissdo, a partir de 27.07.2010. GABINETE DA PRE-
FEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 24 de janeiro de
2011. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL.
Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRA-
CAO.
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ATO N° 0773/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢bes legais. RESOLVE
nomear, de acordo com o artigo 11, item Il da Lei n® 6.794, de
27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio, publicado
no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991, VERENE MA-
RIA BARROS BARBOSA, para exercer 0 cargo em COmissao
de Gerente da Célula Administrativa de Controle de Material e
Patriménio (TP lIl), simbolo DAS-1, integrante da estrutura
administrativa da Secretaria Executiva Regional 111, ora a dispo-
sicdo da Secretaria de Administragdo do Municipio, constante
do Quadro Permanente - Parte | - Cargos em Comissdo, a
partir de 01.12.2010. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, em 24 de janeiro de 2011. Luizianne de
Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL. Vaumik Ribeiro da
Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO.
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ATO N° 0774/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢bes legais. RESOLVE
nomear, de acordo com o artigo 11, item Il da Lei n® 6.794, de
27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio, publicado
no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991, ANTONIA
EDNUZA ARAUJO VIANA, para exercer o cargo em comissao
de Diretora Administrativa Financeira, simbolo DAS-1, integran-
te da estrutura administrativa da Secretaria de Administragédo
do Municipio, constante do Quadro Permanente - Parte | -
Cargos em Comissao, a partir de 09.07.2010. GABINETE DA
PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 24 de janeiro de
2011. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL.
Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRA-
CAO.
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ATO N° 0775/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢Bes legais. RESOLVE
nomear, de acordo com o artigo 11, item Il da Lei n® 6.794, de
27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio, publicado
no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991, LUCINEIDE
ALVES SILVA, para exercer o cargo em comissédo de Assessor
do Titular, simbolo DAS-1, integrante da estrutura administrati-
va da Guarda Municipal e Defesa Civil de Fortaleza, ora a dis-
posicédo da Secretaria de Administragdo do Municipio, constan-
te do Quadro Permanente - Parte | - Cargos em Comisséo, a
partir de 01.02.2010. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, em 24 de janeiro de 2011. Luizianne de
Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL. Vaumik Ribeiro da
Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO.

*kk kkk kkk

ATO N° 0776/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢cdes legais. RESOLVE
nomear, de acordo com o artigo 11, item Il da Lei n® 6.794, de
27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio, publicado
no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991, FRANCISCO
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DAS CHAGAS LIMA FILHO, para exercer 0 cargo em comissao
de Gerente da Célula de Planejamento e Desenvolvimento de
RH (TP Ill), simbolo DAS-1, integrante da estrutura administra-
tiva da Secretaria de Administragdo do Municipio, constante do
Quadro Permanente - Parte | - Cargos em Comissao, a partir
de 01.04.2010. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE
FORTALEZA, em 24 de janeiro de 2011. Luizianne de Oliveira
Lins - PREFEITA MUNICIPAL. Vaumik Ribeiro da Silva -
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO.
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ATO N° 0777/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢des legais. RESOLVE
nomear, nos termos do art. 11, item Il, da Lei n® 6.794, de
27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza,
publicado no DOM n° 9,526 - Suplemento de 02.01.1991,
MARCIA PESSOA DE ANDRADE REBOUCAS, para exercer o
cargo em comissdo de Assistente Técnico, simbologia DAS.2,
integrante da estrutura administrativa da Secretaria de Desen-
volvimento Econémico - SDE, constante do Quadro Permanen-
te - Parte | - Cargos em Comissdo, a partir de 17.07.2010.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em
24 de janeiro de 2011. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEI-
TA DE FORTALEZA. Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETA-
RIO DE ADMINISTRACAO.

Kkkk kkk kkk

ATO N° 0778/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢des legais. RESOLVE
nomear, nos termos do art. 11, item I, da Lei n® 6.794, de
27.12.1990, (Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortale-
za, publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991),
RODRIGO ANTONIO PORDEUS DO NASCIMENTO, Assessor
para o Desenvolvimento, simbologia DG-1, integrante da estru-
tura administrativa da Secretaria de Desenvolvimento Econé-
mico, constante do Quadro Permanente - Parte | - Cargos em
Comissdo, a partir de 01.01.2011. PACO MUNICIPAL DE
FORTALEZA-CE aos 24 de janeiro de 2011. Luizianne de
Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL. Vaumik Ribeiro da
Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO.
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ATO N° 0779/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢des legais. RESOLVE
nomear, nos termos do art. 11, item |l da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, do Estatuto dos Servidores do Municipio de Forta-
leza, publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991,
GUSTAVO MONTEIRO MONASTERIO, para exercer 0 cargo
em comissdo de Chefe Unidade Administrativa-Financeira do
Hospital Distrital Evandro Ayres de Moura, simbologia DAS.3,
integrante da estrutura administrativa da Secretaria Executiva
Regional 1, constante do Quadro Permanente - Parte | - Car-
gos em Comissdo, a partir de 03.01.2011. GABINETE DA
PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 24 de janeiro de
2011. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA DE FORTALE-
ZA. Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE ADMINIS-
TRACAO.
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ATO N° 0780/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢des legais. RESOLVE
nomear, nos termos do art. 11, item |l da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, do Estatuto dos Servidores do Municipio de Forta-
leza, publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991,
ANTONIO TELES MONTEIRO DE CARVALHO, para exercer o
cargo em comissdo de Assessor Juridico, simbologia DAS.1,
integrante da estrutura administrativa da Secretaria Municipal
de Defesa do Consumidor - PROCON, constante do Quadro
Permanente - Parte | - Cargos em Comissdo, a partir de
03.01.2011. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FOR-
TALEZA, em 24 de janeiro de 2011. Luizianne de Oliveira
Lins - PREFEITA MUNICIPAL. Vaumik Ribeiro da Silva -
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO.

Kkkk kkk kkk
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ATO N° 0781/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢cdes legais. RESOLVE
nomear, nos termos do art. 11, item Il da Lei n°® 6.794, de
27.12.1990, do Estatuto dos Servidores do Municipio de Forta-
leza, publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991,
SILVIA HELENA DIAS LIMA, para exercer o cargo em comis-
sdo de Auxiliar Técnico, simbologia DAS.3, integrante da estru-
tura administrativa da Secretaria Municipal de Defesa do Con-
sumidor - PROCON, constante do Quadro Permanente - Parte |
- Cargos em Comissdo, a partir de 24.01.2011. GABINETE DA
PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 24 de janeiro de
2011. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL.
Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRA-
CAO.

*kk kkk kkk

ATO N° 0782/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢bes legais. RESOLVE
nomear, nos termos do art. 11, item Il da Lei n°® 6.794, de
27.12.1990, do Estatuto dos Servidores do Municipio de Forta-
leza, publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991,
NAZARENO BARBOSA VIANA, para exercer o cargo em co-
missédo de Assistente Técnico (Defesa Civil), simbologia DAS.2,
integrante da estrutura administrativa da Secretaria Executiva
Regional V, constante do Quadro Permanente - Parte | - Car-
gos em Comissdo, a partir de 24.01.2011. GABINETE DA
PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 24 de janeiro de
2011. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL.
Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRA-
CAO.

*kk kkk kkk

ATO N° 0784/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢cdes legais. RESOLVE
nomear, nos termos do art. 11, item |l da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, do Estatuto dos Servidores do Municipio de Forta-
leza, publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991,
ROSANE DE LUCCA MAERCSHNER, para exercer o cargo
em comissao de Chefe do Distrito de Salde, simbologia DAS.1,
integrante da estrutura administrativa da Secretaria Executiva
Regional VI, constante do Quadro Permanente - Parte | - Car-
gos em Comisséo, a partir de 01.01.2011. GABINETE DA
PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 24 de janeiro de
2011. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL.
Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRA-
CAO.

*kk kkk kkk

ATO N° 0785/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuicdes legais. RESOLVE
nomear, nos termos do art. 11, item Il da Lei n°® 6.794, de
27.12.1990, do Estatuto dos Servidores do Municipio de
Fortaleza, publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de
02.01.1991, MARIA DIONE SOARES FELIX, para exercer o
cargo em comissdo de Auditor, simbologia DNS.3, integrante
da estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Educa-
¢do - SME, constante do Quadro Permanente - Parte | - Car-
gos em Comissdo, a partir de 03.01.2011. GABINETE DA
PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 24 de janeiro
de 2011. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICI-
PAL. Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE ADMINIS-
TRACAO.

*kk kkk kkk

ATO N° 0786/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢bes legais. RESOLVE
nomear, nos termos do art. 11, item Il da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, do Estatuto dos Servidores do Municipio de Forta-
leza, publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991,
NADIA MARIA FERREIRA DE SOUSA, para exercer o cargo
em comissao de Assessor Administrativo Il, simbologia DAS.2,
integrante da estrutura administrativa da Secretaria de Cultura
de Fortaleza - SECULTFOR, constante do Quadro Permanente
- Parte | - Cargos em Comisséo, a partir de 02.08.2010. GABI-
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NETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 24 de
janeiro de 2011. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA DE
FORTALEZA. Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO.

*kk kkk kkk

ATO N° 0787/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢des legais. RESOLVE
nomear, nos termos do art. 11, item Il da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, do Estatuto dos Servidores do Municipio de Forta-
leza, publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991,
MARGARIDA MARIA GURGEL PITOMBEIRA, para exercer o
cargo em comissdo de Assistente Técnico |, simbologia DAS.1,
integrante da estrutura administrativa da Secretaria de Cultura
de Fortaleza - SECULTFOR, constante do Quadro Permanente
- Parte | - Cargos em Comisséo, a partir de 01.11.2010. GABI-
NETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 24 de
janeiro de 2011. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA DE
FORTALEZA. Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO.

*kk kkk kkk

ATO N° 0788/2011 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢bes legais. RESOLVE
nomear, nos termos do art. 11, item Il da Lei n°® 6.794, de
27.12.1990, do Estatuto dos Servidores do Municipio de Forta-
leza, publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991,
NIXON GLEYSON MELO DE ARAUJO, para exercer o cargo
em comisséo de Assistente Técnico Il, simbologia DAS.2, inte-
grante da estrutura administrativa da Secretaria de Cultura de
Fortaleza - SECULTFOR, constante do Quadro Permanente -
Parte | - Cargos em Comisséo, a partir de 01.11.2010. GABI-
NETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 24 de
janeiro de 2011. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA DE
FORTALEZA. Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO.
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PORTARIA N° 0001/2011 - A PREFEITA MUNI-
CIPAL DE FORTALEZA, no uso das atribui¢cdes legais que lhe
sdo conferidas pela Legislagdo Municipal de Fortaleza. CON-
SIDERANDO a necessidade de designar Auditores e Analista
do Tesouro Municipal para atuacdo no Grupo de Auditores e
Analistas Supervisores instituido pelo Decreto n® 12697 de 23
de setembro de 2010. CONSIDERANDO, ainda, que o artigo 2°
do referido Decreto e seu paragrafo Unico estabelece que o
Grupo de Trabalho de Auditores e Analistas Supervisores pode
ser formado por até 10 (dez) servidores e que ja ha indicacédo
de 08 (oito) servidores, com o objetivo de iniciar o trabalho.
RESOLVE: Art. 1° - Indicar o Auditor do Tesouro Municipal, a
seguir nominado, para compor o Grupo de Trabalho de Audito-
res e Analistas Supervisores que ird funcionar junto a Secreta-
ria de Financas do Municipio de Fortaleza: 1. JOSE RICARDO
PINTO, matricula n® 64803.01. Art. 2° - Esta portaria entra em
vigor na data da sua publicacdo. Publique-se, cumpra-se. For-
taleza, 01 de fevereiro de 2011. Luizianne de Oliveira Lins -
PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA.

COMISSAO PERMANENTE DE EXECUGCAO DAS
LICITAGOES DO MUNICIPIO DE FORTALEZA

AVISO DE
DECISAO DE RECURSO

PROCESSO: Pregao Eletrénico n° 34/2010.

ORIGEM: Secretaria de Administragdo do Municipio - SAM.

OBJETO: A selecdo de empresa para 0 registro de pregos
visando & aquisi¢cdo de material para limpeza urbana
(conforme especificagbes contidas no Anexo |, parte
integrante deste edital) destinado a suprir as neces-
sidades das Secretarias Executivas Regionais I, I,
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I, IV, V e VI da Prefeitura Municipal de Fortaleza -
PMF, e da Empresa Municipal de Limpeza e Urbani-
zacgao - EMLURB.

TIPO DE LICITACAO: Menor preco por lote.

O Pregoeiro comunica aos licitante e demais
interessados que FOI NEGADO PROVIMENTO ao recurso
administrativo interposto pela empresa RUDA COMERCIO DE
MATERIAL DE CONSTRUCAO LTDA no processo em epigra-
fe. A decisdo encontra-se a disposi¢do dos interessados em
sua sede na Rua do Rosério, 77 - Centro - Ed. Comte. Vital
Rolim - Sobreloja e Terrago - Fortaleza-CE, fones: 3452-3480 e
3452-3481. Fortaleza, 25 de janeiro de 2011. Eduardo Maca-
rio Melo da Costa - PREGOEIRO.
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AVISO
PEDIDO DE ESCLARECIMENTO/
DECISAO DE IMPUGNACAO/
ADIAMENTO

PROCESSO: Pregéo Presencial n° 03/2011.

ORIGEM: Secretaria de Administracdo do Municipio - SAM.

OBJETO: A selecdo de empresa para o registro de precos
visando a aquisicdo de medicamentos da atencéo
bésica, conforme especificagbes do Anexo | do edi-
tal.

TIPO DE LICITACAO: Menor preco por ltem.

A Pregoeira comunica aos interessados que em
resposta ao pedido de esclarecimento feito pela empresa
FAMACONN LTDA - Grupo Milénio e Abbott, informa que para
o Lote 01 (Acido Valproico) a concentracdo é de 500 mg por
comprimido, e para a empresa CRISTALIA Produtos Quimicos
Farmacéuticos Ltda no Lote 13 (cloridrato de Oxibutinina) in-
forma que, conforme dito no edital, a exigéncia sera aplicada
somente se for disponivel, portanto ndo tem importancia técni-
ca restritiva para execugdo do edital. Comunica também aos
licitante e demais interessados que o Secretario de Administra-
¢do do Municipio - SAM negou provimento a impugnacéo,
apresentada pela empresa NATULAB Laboratério S/A, e que
os referidos pedidos e decisbes encontram-se a disposi¢cao dos
interessados na Rua do Rosério, 77 - Centro - Ed. Comte. Vital
Rolim - Sobreloja e Terrago. Outrossim, comunica que a ses-
sdo para credenciamento e recebimento dos envelopes con-
tendo as propostas de precos e a documentacéo de habilita-
¢do, anteriormente marcada para o dia 26 de janeiro de 2011,
sera adiada para o dia 31 de janeiro de 2011, no horario com-
preendido entre 08h30 as 08h40 e iniciada a abertura dos en-
velopes de propostas de preco no dia 31 de janeiro de 2011, as
08h40, o edital encontra-se no site: www.fortaleza.ce.gov.br.
Maiores informagOes na Av. Heraclito Graga, 600, Fortaleza-
CE, Fones: 3452-3479 e 3452-3481. Fortaleza, 25 de janeiro
de 2011. Janelvia Almeida Saraiva - PREGOEIRA.
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AVISO
PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

PROCESSO: Pregao Presencial n° 05/2011.

ORIGEM: Secretaria de Administragdo do Municipio - SAM.

OBJETO: Sele¢do de empresa para registro de precos visando
a aquisicdo de conjunto escolar infantil para atender
as escolas da rede Municipal de Ensino, seus ane-
xos e creches ligadas a Secretaria Municipal de
Educacéo - SME para a educacao infantil, em con-
formidade com as especificagGes contidas no Anexo
I, parte integrante deste edital.

TIPO DE LICITACAO: Menor preco global.

A Pregoeira comunica aos interessados que a
empresa VxJ COMERCIO DE MOVEIS LTDA, formulou pedido
de esclarecimento aos termos do edital do processo em epigra-
fe e que o referido pedido encontra-se a disposicdo dos inte-
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ressados na Rua do Rosario, 77 - Centro - Ed. Comte. Vital
Rolim - Sobreloja e Terraco. Fortaleza, 25 de janeiro de 2011.
Alciléia Rios Brandéo - PREGOEIRA.
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AVISO DE PROSSEGUIMENTO

PROCESSO: Pregéo Presencial n® 103/2010.

ORIGEM: Instituto Doutor José Frota - IJF.

OBJETO: A sele¢cdo de empresa para 0 registro de pregos
visando a aquisicdo de filme para tomografico, por
um periodo de 12 meses.

TIPO DE LICITACAO: Menor prego global.

O Pregoeiro comunica aos licitantes e demais
interessados que no dia 27 de janeiro de 2011 as 14:30 horas
dara continuidade ao procedimento licitatorio referente ao pro-
cesso em epigrafe. Maiores informacgdes poderdo ser obtidas
pelo telefones (85) 3452-3481 e (85) 3452-3480. Fortaleza, 25
de janeiro de 2011. Arnoldo Soares de Arruda - PREGOEI-
RO.
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_ AVISO DE i
DECISAO DE IMPUGNAGAO

PROCESSO: Pregao Presencial n° 03/2011.

ORIGEM: Instituto Dr. José Frota - 1JF.

OBJETO: A selecdo de empresa para 0 registro de pregos
visando a aquisicao de antimicrobianos, por um pe-
riodo de 12 meses.

TIPO DE LICITACAO: Menor preco por lote.

A Pregoeira comunica aos licitantes e demais
interessados que o titular do 6rgédo de origem da licitagdo em
resposta a impugnacao apresentada pela empresa: CENTRAL
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA determinou a
suspensdo somente para o Lote 06, prosseguindo com o feito
os demais lotes, aos termos do edital em epigrafe, estando a
referida deciséo a disposi¢do na Rua do Rosario, 77 - Centro -
Ed. Comte. Vital Rolim. - Sobreloja e Terraco, Fortaleza-CE,
fones: 3452-3479 e 3452-3481. Fortaleza, 25 de janeiro de
2011. Alciléia Rios Brand&o - PREGOEIRA
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AVISO DE NOVO EDITAL

PROCESSO: Concorréncia n° 01/2010.

ORIGEM: Fundacéo de Cultura, Esporte e Turismo de Fortale-
za - FUNCET.

OBJETO: A presente licitagdo tem como objeto a permissao de
uso de Box(es) localizados nas dependéncias do
Mercado dos Pinhdes, visando ao funcionamento de
bar, café cultural, comercializagcdo de vinil, antiguida-
de, discos cearenses, artesanato, sebo e literatura
de cordel, pelo periodo de 12 (doze) meses, poden-
do ser prorrogado no limites da lei.

TIPO DE LICITACAO: Maior oferta.

A COMISSAO PERMANENTE DE EXECUCAO
DAS LICITACOES DO MUNICIPIO DE FORTALEZA comunica
gue os envelopes contendo a documentacdo de habilitacéo e
propostas de pregos serdo recebidos no horario compreendido
entre as 08H30min as 08h40min do dia 28 de fevereiro de 2011
e a sessao de abertura dos envelopes ocorrera no dia 28 de
fevereiro de 2011, as 08h40min, em suas sede situada na Rua
do Rosério, 77, Centro - Ed. Comte. Vital Rolim - Sobreloja e
Terraco - Fortaleza (CE). O novo edital em seu texto integral
podera ser lido e obtido no endere¢o acima mencionado e
através do site: www.fortaleza.ce.gov.br e demais informacgées
sobre o edital nos telefones (85) 3105-1155 e 3452-3481. For-
taleza, 25 de janeiro de 2011. Victor Hugo Cabral de Morais -
PRESIDENTE DA CPEL.
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AVISO DE IMPUGNAGAO

PROCESSO: Pregao Presencial n® 01/2011.

ORIGEM: Autarquia Municipal de Transito, Servicos Publicos e
de Cidadania de Fortaleza - AMC.

OBJETO: Contratacdo de empresa para execugao dos servicos
de confeccéo de uniformes (macacdo e conjunto de
camisa manga longa e calga comprida) para uso dos
servidores desta Autarquia ocupantes do cargo de
Agente Municipal de Operagdo e Fiscalizacdo de
Transito - AMOFT, pelo periodo de 12 meses, tudo
em conformidade com as especificacbes técnicas,
modelos e anexos deste edital.

TIPO DE LICITACAO: Menor preco global.

O Pregoeiro comunica aos interessados que a
empresa TOP COMERCIO E INDUSTRIA DE CONFECCOES
E SERVICOS LTDA, apresentou IMPUGNACAO aos termos do
edital do pregdo em epigrafe, estando o referido documento a
disposicdo Rua do Rosario, 77 - Centro - Ed. Comte. Vital Ro-
lim - Sobreloja e Terrago - Fortaleza - Ce, fones: 3452-3480 e
3452-3481. Fortaleza, 25 de janeiro de 2011. Victor Hugo
Cabral de Morais - PREGOEIRO.
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AVISO
PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

PROCESSO: Pregéo Presencial n° 01/2011.

ORIGEM: Companhia de Transporte Coletivo - CTC.

OBJETO: Contratacdo de empresa para compra anual de
52.800 pées carioquinha de 50g (equivalente
2.640kg anuais) e de 4.320 litros de leite pasteuri-
zado tipo “c” embalado em saco de 01 litro.

TIPO DE LICITACAO: Menor preco global.

O Pregoeiro comunica aos interessados que a
empresa KM CACAU DE MOURA - ME, formulou Pedido de
Esclarecimento aos termos do edital do processo em epigrafe e
gue o referido pedido encontra-se a disposi¢cao dos interessa-
dos na Rua do Rosério, 77 - Centro - Ed. Comte. Vital Rolim -
Sobreloja e Terrago. Fortaleza, 25 de janeiro de 2011. Carlos
Henrique Rocha Almeida - PREGOEIRO.

COMISSAO ESPECIAL DE LICITAGAO

AVISO DE PROSSEGUIMENTO

PROCESSO: Concorréncia n° 01/2010.

ORIGEM: Gabinete da Prefeita - GP.

OBJETO: Contratacdo de até 04 (quatro) agéncias de propa-
ganda e publicidade para prestagdo de servigcos
descritos no edital.

A COMISSAO ESPECIAL DE LICITAGAO comu-
nica aos licitantes e demais interessados que as 08:30 do dia
28 de janeiro de 2011 dara continuidade ao procedimento licita-
torio, referente ao processo em epigrafe. Fortaleza, 25 de janei-
ro de 2011. Victor Hugo Cabral de Morais - PRESIDENTE
ADJUNTO DA CEL.
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AVISO DE PROSSEGUIMENTO

PROCESSO: Concorréncia n° 01/2010.

ORIGEM: Secretaria de Finangas do Municipio - SEFIN.

OBJETO: Contratagdo de 01 (uma) agéncia de propaganda e
publicidade para prestacdo de servigcos descritos no
edital.

A COMISSAO ESPECIAL DE LICITAC;/:\O comu-
nica aos licitantes e demais interessados que as 10:30 do dia
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28 de janeiro de 2011 dara continuidade ao procedimento licita-
tério, referente ao processo em epigrafe. Fortaleza, 25 de janei-
ro de 2011. Victor Hugo Cabral de Morais - PRESIDENTE
ADJUNTO DA CEL.
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AVISO DE PROSSEGUIMENTO

PROCESSO: Concorréncia n° 01/2010.

ORIGEM: Autarquia Municipal de Transito, Servicos Publicos e
de Cidadania - AMC.

OBJETO: Contratagdo de 01 (uma) agéncia de propaganda e
publicidade para prestacao de servigos descritos no
edital.

A COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO comu-
nica aos licitantes e demais interessados que as 14:00 do dia
28 de janeiro de 2011 dara continuidade ao procedimento licita-
tério, referente ao processo em epigrafe. Fortaleza, 25 de janei-
ro de 2011. Victor Hugo Cabral de Morais - PRESIDENTE
ADJUNTO DA CEL.
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AVISO DE PROSSEGUIMENTO

PROCESSO: Concorréncia n® 02/2010.

ORIGEM: Autarquia de Regulagéo, Fiscalizagdo e Controle dos
Servicos Publicos de Saneamento Ambiental -
ACFOR.

OBJETO: Contratagdo de 01 (uma) agéncia de propaganda e
publicidade para prestacdo de servicos descritos
neste edital.

A COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO comu-
nica aos licitantes e demais interessados que as 15:30 do dia
28 de janeiro de 2011 dara continuidade ao procedimento licita-
torio, referente ao processo em epigrafe. Fortaleza, 25 de janei-
ro de 2011. Victor Hugo Cabral de Morais - PRESIDENTE
ADJUNTO DA CEL.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ATO N° 0752/2011 - O PROCURADOR GERAL
E O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO, no
uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que disp&e o
Decreto n°® 12.671, de 12.05.2010, conforme Processo n°® SS
4244/2011. RESOLVE exonerar, a pedido, nos termos do artigo
41 item Il do Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortale-
za, publicado no DOM 9.526 - Suplemento de 02.01.1990,
aprovado pela Lei n° 6.794 de 27.12.1990, a servidora ANTO-
NIA EDNUZA ARAUJO VIANA, mat. 12167.01, Auxiliar Técnico
- Finangas, simbologia DAS-3, integrante da estrutura adminis-
trativa da Secretaria de Administracdo do Municipio, a partir de
09.07.2010. GABINETE DO PROCURADOR GERAL DO MU-
NICIPIO E DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MU-
NICIPIO, em 24 de janeiro de 2011. Martdénio Mont’Alverne
Barreto Lima - PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO.
Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRA-
CAO.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 13/2011 - O SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes
legais. CONSIDERANDO o objeto do Pregdo Presencial
03/2011, originario deste 6rgdo. CONSIDERANDO a necessi-
dade de assessorar o Pregoeiro na analise da documentagdo
das propostas apresentadas pelas empresas. CONSIDERAN-
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DO a solicitagdo do Pregoeiro conforme Oficio n® 170/2011,
originario da Comissdao Permanente de Execucdo das
Licitacbes. RESOLVE: | - Designar ANA RACHEL FREITAS
CORREIA, Farmacéutica Técnica, para prestar suporte técni-
co na andlise das propostas apresentadas. GABINETE
DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO, em
24 de janeiro de 2011. Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETA-
RIO.
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PORTARIA N° 14/2011 - O SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO - SAM, no uso de suas
atribuicdes legais, e CONSIDERANDO que a SAM celebrou as
Atas de Registro de Preco de nimeros 11/08, 36/09, 72/09,
66/09, 68/09 e 22/2010, oriundas dos Precdes Eletrdnicos de
n°s 84/07, 04/09, 23/09, 24/09, 25/09 e 34/09, respectivamente,
cujo objeto e a aquisicdo de medicamentos da atencéo basica /
Saude Mental destinados ao abastecimento das Unidade de
Saude da Rede Municipal, todas com a empresa HIPOLABOR
FARMACEUTICA LTDA, CNPJ n° 19.570/720/0003-82, estabe-
lecida na cidade de Fortaleza-CE, na Rua Padre Valdevino n°®
1880, apt® 1302 - Aldeota CEP: 60135-040. CONSIDERANDO
a abertura do Processo Administrativo n° 025.2010-
CPCC/SAM, que teve por finalidade a apuracédo das responsa-
bilidades da empresa supramencionada, visando a aplicagao
das punicdes legais cabiveis. CONSIDERANDO as repetidas
ocorréncias de inexecucdo contratual por parte da empresa
HIPOLABOR, uma vez que deixou de fornecer por diversas
vezes 0s medicamentos descritos nas notas de empenho emi-
tidas pela Cédula de Assisténcia Farmacéutica - CELAF, e
guando os fornecia, era sempre com atraso, conforme se verifi-
ca da relacdo de alguns pedidos feitos anexo a Justificativa
Técnica acostada aos autos. CONSIDERANDO que a falta dos
aludidos medicamentos causou graves transtornos para a
administracdo dado a suprema importancia dos mesmos para a
populacdo. CONSIDERANDO que as tentativas de solucionar
as pendéncias existentes junto a detentora foram todas resolvi-
das tardiamente, ou seja, apds causar muitos problemas para a
Prefeitura. CONSIDERANDO que a detentora foi devidamente
notificada afim de que apresentasse sua defesa previa, ndo
tendo, entretanto, se manifestado sendo-lhe assim assegurado
o direto ao contraditério e a ampla defesa determinados no
caput do art. 87 da Lei 8.666/93. RESOLVE: Aplicar a empresa
HIPOLABOR Farmacéutica Ltda, a sancdo de adverténcia, tudo
de conformidade com as disposi¢es contidas no inciso | do art.
87 da Lei 8.666/93, ficando assim ciente de que a reincidéncia
em atos iguais, similares, ou que de qualquer forma conflitem
com as normas legais e das Atas de Registro de numeros
11/08, 36/09, 72/09, 66/09, 68/09 e 22/2010, sujeitard a
empresa as penalidades mais graves previstas no art. 87 do
mesmo diploma legal, sem prejuizo das multas previstas e
das demais cominagfes legais. Determina ainda ao setor
competente que proceda a anotagdo da presente sangao nos
registros cadastrais da mencionada empresa, devendo perdu-
rar até o fim do contrato supracitado Cientifique-se, publique-
se, cumpra-se. GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINIS-
TRACAO DO MUNICIPIO, em 21 de janeiro de 2011. Vaumik
Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO.
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EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO - Extrato do Termo de Compromisso de Estagio, que
entre si celebram o Instituto de Pesos e Medidas de Fortaleza -
IPEM. Secretaria de Administracdo do Municipio - SAM, a Uni-
versidade de Fortaleza - UNIFOR, e o estagiario abaixo subs-
crito. OBJETO: Concesséao de estagio na modalidade ndo cur-
ricular e remunerado ao estudante de nivel médio como incen-
tivo a formacdo profissional, tedrica e pratica. VIGENCIA:
13.07.2010 & 12.07.2011. RECURSOS: Préprios do conceden-
te. ASSINAM O PRESENTE TERMO DE COMPROMISSO: O
SUPERINTENDENTE DO IPEM - CONCEDENTE - Rogério
Alencar Araripe Pinheiro. SECRETARIA DE ADMINISTRA-
CAO DO MUNICIPIO - INTERVENIENTE - A REPRESEN-
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TANTE DA SAM. REPRESENTANTE QA UNIFOR - CONVE-
NIADA, e o estagiario CAIO ARAGAO POMPEU MAGA-
LHAES.
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EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO - Extrato do Termo de Compromisso de Estagio, que
entre si celebram a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Controle Urbano - SEMAM. Secretaria de Administragdo do
Municipio - SAM, Universidade Federal do Ceara - UFC, e o
estagiario abaixo subscrito. OBJETO: Concesséao de estagio na
modalidade n&o curricular e remunerado ao estudante de nivel
superior como incentivo a formacgéo profissional, tedrica e prati-
ca. VIGENCIA: 08.07.2010 a 07.07.2011. RECURSOS: Pr6-
prios do concedente. ASSINAM O PRESENTE TERMO DE
COMPROMISSO: REPRESENTANTE DA SEMAM - CONCE-
DENTE. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO
- INTERVENIENTE - A REPRESENTANTE DA SAM. REPRE-
SENTANTE DA UFC - CONVENIADA, e o estagiario PEDRO
HUGO CANDIDO FERNANDES.
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EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO - Extrato do Termo de Compromisso de Estagio, que
entre si celebram a Procuradoria Geral do Municipio, a Secreta-
ria de Administracdo do Municipio - SAM, a Faculdade 7 de
Setembro - FA7, e a estagiaria abaixo subscrita. OBJETO:
Concesséo de estagio na modalidade ndo curricular e remu-
nerado a estudante de nivel superior como incentivo a forma-
cdo profissional, tedrica e pratica. INICIO: 24.01.2011. TER-
MINO: 23.01.2012. RECURSOS: Préprios do concedente.
ASSINAM O PRESENTE TERMO DE COMPROMISSO: O
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO - CONCEDENTE -
Martonio  Mont’Alverne Barreto Lima. A SECRETARIA
DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO - INTERVENIENTE -
REPRESENTANTE DA SAM. A FACULDADE 7 DE SETEM-
BRO - FA7 - CONVENIADA - REPRESENTANTE DA CONVE-
NIADA, e a estagiaria CAMILA CAVALCANTE BEZERRA
MAIA.
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EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO - Extrato do Termo de Compromisso de Estagio, que
entre si celebram a Secretaria de Financas do Municipio, a
Secretaria de Administragdo do Municipio - SAM, a Faculdade
Christus e a estagiaria abaixo subscrita. OBJETO: Concesséo
de estagio na modalidade nao curricular e remunerado a estu-
dante de nivel superior como incentivo a formacé&o profissional,
tedrica e pratica. INICIO: 03.01.2011 e TERMINO: 02.01.2012.
RECURSOS: Proprios do concedente. ASSINAM O PRESEN-
TE TERMO DE COMPROMISSO: O SECRETARIO DE FI-
NANCAS - CONCEDENTE - Alexandre Sobreira Cialdini. A
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO - IN-
TERVENIENTE. REPRESENTANTE DA CONVENIADA - Va-
nia Maria Santana Costa e a estagiaria INGRID BALTAZAR
RIBEIRO FILGUEIRAS.
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EXTRATO DE ADITIVO DO TERMO DE COM-
PROMISSO DE ESTAGIO - Extrato de Aditivo do Termo de
Compromisso de Estagio, que entre si celebram Secretaria
Executiva Regional Il, a Secretaria de Administracdo do Muni-
cipio - SAM, Universidade de Fortaleza e o estagiario abaixo
subscrito. OBJETO: Concessao de estagio na modalidade ndo
curricular e remunerado ao estudante de nivel superior como
incentivo a formacgédo profissional, teérica e pratica. PRORRO-
GACAO: 14.12.2010 a 13.12.2011. RECURSOS: Proprios do
concedente. ASSINAM O PRESENTE TERMO DE ADITIVO:
TITULAR DA SER Il - CONCEDENTE - Francisco Humberto
de Carvalho Junior. A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DO MUNICIPIO - INTERVENIENTE - Vaumik Ribeiro da Sil-
va. CONVENIADA - UNIVERSIDADE DE FORTALEZA e o
estagiario RAFAEL DE ANDRADE SAMPAIO.
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EXTRATO DE RESCISAO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO - Extrato de Rescisdo do Ter-
mo de Compromisso de Estégio, que entre si celebram o Insti-
tuto de Previdéncia do Municipio - IPM, a Secretaria de Admi-
nistracdo do Municipio - SAM, a Faculdade Christus e a
estagiaria abaixo subscrita. OBJETO: Rescisdo de Termo de
Estagio. VIGENCIA: 01.07.2009 a 30.06.2011. DATA DA RES-
CISAO: 30.12.2010. RECURSOS: Proprios do conceden-
te. ASSINAM O PRESENTE TERMO: O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO
- CONCEDENTE - Mario Mamede Filho. A SECRETARIA
DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO - INTERVENIENTE -
REPRESENTANTE DA SAM. O(A) REPRESENTANTE DA
FACULDADE CHISTUS - CONVENIADA, Estevdo Car-
valho Rocha e a estagiaria URSULA MARIA LIMA PES-
SOA.
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EXTRATO DE RESCISAO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO - Extrato de Rescisdo do Ter-
mo de Compromisso de Estagio que entre si celebram a Secre-
taria Executiva Regional V, Secretaria de Administragdo do
Municipio - SAM, a Universidade Federal do Ceara - UFC, e o
estagiario abaixo subscrito. OBJETO: Rescisdo de Termo de
Estagio. VIGENCIA: 18.05.2009 a 16.05.2011. DATA DA
RESCISAO: 30.11.2010. RECURSOS: Préprios do conceden-
te. ASSINAM O PRESENTE TERMO: REPRESENTANTE DA
SER V - CONCEDENTE. A SECRETARIA DE ADMINISTRA-
CAO DO MUNICIPIO - INTERVENIENTE - REPRESENTANTE
DA SAM. A REPRESENTANTE DA UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DO CEARA - UFC - CONVENIADA, e o estagiario DIEGO
MELO DE OLIVEIRA.
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EXTRATO DE RESCISAO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO - Extrato de Rescisdo do Ter-
mo de Compromisso de Estagio, que entre si celebram a Se-
cretaria Municipal de Educacgdo - SME, a Secretaria de Admi-
nistracdo do Municipio - SAM, a Universidade Vale do Acarau -
UVA/FAMETRO, a estagiaria LUCIANA VIEIRA DA CUNHA.
OBJETO: Rescisdo de Termo de Estagio. VIGENCIA:
26.08.2009 a 25.08.2010. RENOVADO ATE: 31.12.2010. DA-
TA DA RESCISAO: 02.12.2010. RECURSOS: Préprios da
concedente. ASSINAM O PRESENTE TERMO: A SECRETA-
RIA DA SME - CONCEDENTE - Ana Maria de Carvalho Fon-
tenele, e a SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DO MUNICI-
PIO - INTERVENIENTE.
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EXTRATO DE RESCISAO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO - Extrato de Rescisdo do Ter-
mo de Compromisso de Estagio, que entre si celebram a Se-
cretaria Municipal de Educagéo - SME, a Secretaria de Admi-
nistracdo do Municipio - SAM, a Universidade Vale do Acarau -
UVA/IDJ, o estagiario JOAO BATISTA JUNIOR. OBJETO:
Rescisdo de Termo de Estagio. VIGENCIA: 01.02.2010 a
31.01.2011. DATA DA RESCISAO: 31.01.2010. RECURSOS:
Préprios da concedente. ASSINAM O PRESENTE TERMO: A
SECRETARIA DA SME - CONCEDENTE - Ana Maria de Car-
valho Fontenele, e a SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DO MUNICIPIO - INTERVENIENTE.
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EXTRATO DE RESCISAO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO - Extrato de Rescisdo do Ter-
mo de Compromisso de Estagio, que entre si celebram a Se-
cretaria Municipal de Educacgdo - SME, a Secretaria de Admi-
nistracdo do Municipio - SAM, a Universidade Vale do Acarau -
UVA/IDJ, a estagiaria FRANCISCA ALDA DE SOUSA SILVA.
OBJETO: Rescisdo de Termo de Estagio. VIGENCIA:
29.10.2009 & 28.10.2010. RENOVADO ATE: 27.10.2011. DA-
TA DA RESCISAO: 01.01.2011. RECURSOS: Préprios da
concedente. ASSINAM O PRESENTE TERMO: A SECRETA-
RIA DA SME - CONCEDENTE - Ana Maria de Carvalho Fon-
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tenele, e a SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DO MUNICI-
PIO - INTERVENIENTE.
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EXTRATO DE RESCISAO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO - Extrato de Rescisdo do Ter-
mo de Compromisso de Estagio, que entre si celebram a Se-
cretaria Municipal de Educagdo - SME, a Secretaria de Admi-
nistracdo do Municipio - SAM, a EMEIF Sales Campos, € o
estagiario ERIKO ANDERSON DE MORAIS. OBJETO: Resci-
sdo de Termo de Estagio. VIGENCIA: 08.03.2010 a
07.03.2011. DATA DA RESCISAO: 23.12.2010. RECURSOS:
Préprios da concedente. ASSINAM O PRESENTE TERMO: A
SECRETARIA DA SME - CONCEDENTE - Ana Maria de Car-
valho Fontenele, e a SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO
DO MUNICIPIO - INTERVENIENTE.
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EXTRATO DE RESCISAO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO - Extrato de Rescisdo do Ter-
mo de Compromisso de Estagio, que entre si celebram a Se-
cretaria Municipal de Educacgdo - SME, a Secretaria de Admi-
nistracdo do Municipio - SAM, o Instituto Federal de Educagéo,
Ciéncia e Tecnologia do Ceara - IFECT, a estagiaria GEYSLA
MADYA MACHADO. OBJETO: Rescisédo de Termo de Estagio.
VIGENCIA: 09.08.2010 a 08.08.2011. DATA DA RESCISAO:
22.12.2010. RECURSOS: Préprios da concedente. ASSINAM
O PRESENTE TERMO: A SECRETARIA DA SME - CONCE-
DENTE - Ana Maria de Carvalho Fontenele, e a SECRETA-
RIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO - INTERVENIEN-
TE.
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EXTRATO DE RESCISAO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO - Extrato de Rescisdo do Ter-
mo de Compromisso de Estagio que entre si celebram a Secre-
taria Executiva Regional V, Secretaria de Administracdo do
Municipio - SAM, a Universidade Federal do Ceara - UFC, e a
estagiaria abaixo subscrita. OBJETO: Rescisdo de Termo de
Estagio. VIGENCIA: 22.06.2009 & 20.06.2011. DATA DA RES-
CISAO: 20.12.2010. RECURSOS: Proprios do concedente.
ASSINAM O PRESENTE TERMO: A SECRETARIA DE AD-
MINISTRACAO DO MUNICIPIO - CONCEDENTE e INTER-
VENIENTE - Representante da SAM. A REPRESENTANTE
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA - UFC - CONVE-
NIADA, e a estagiaria NATALIA SILVA FREIRE.
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EXTRATO DE RESCISAO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO - Extrato de Rescisdo do Ter-
mo de Compromisso de Estagio, que entre si celebram a Se-
cretaria Municipal de Educagdo - SME, a Secretaria de Admi-
nistracdo do Municipio - SAM, a Faculdade de Tecnologia do
Nordeste - FATENE, a estagiaria KASSIA SALES MENESES.
OBJETO: Rescisdo de Termo de Estagio. VIGENCIA:
26.05.2009 a 25.05.2010. RENOVADO ATE: 24.05.2011. DA-
TA DA RESCISAO: 23.11.2010. RECURSOS: Préprios da
concedente. ASSINAM O PRESENTE TERMO: A SECRETA-
RIA DA SME - CONCEDENTE - Ana Maria de Carvalho Fon-
tenele, e a SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DO MUNICI-
PIO - INTERVENIENTE.
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EXTRATO DE RESCISAO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO - Extrato de Rescisdo do Ter-
mo de Compromisso de Estagio, que entre si celebram a
Secretaria Municipal de Educacdo - SME, a Secretaria de
Administracdo do Municipio - SAM, a Universidade Federal do
Ceard - UFC, o estagiario HELVIO SILVESTER ANDRADE
DE SOUSA. OBJETO: Rescisdo de Termo de Estagio. VIGEN-
CIA: 01.02.2010 a 31.01.2011. DATA DA RESCISAO:
31.12.2010. RECURSOS: Proprios do concedente. ASSINAM
O PRESENTE TERMO: A SECRETARIA DA SME - CONCE-
DENTE - Ana Maria de Carvalho Fontenele e a SECRETA-
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RIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO - INTERVENIEN-
TE.
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EXTRATO DE ADITIVO DE LOCAGCAO DE
IMOVEL NAO RESIDENCIAL - Extrato de Aditivo de Contrato
de Locacédo de Imével Nao Residencial que entre si celebram, o
Municipio de Fortaleza, através da Secretaria de Administragdo
do Municipio, aqui representada por seu Secretario Dr. Vaumik
Ribeiro da Silva, do outro o locador Sr. RAIMUNDO ADJACIR
CIDRAO DE OLIVEIRA, resolvem, de comum acordo, prorrogar
por mais um ano o contrato de locacéo do imével situado na
Av. Filomeno Gomes, n° 660 - Fortaleza, iniciado no dia 1° de
janeiro de 2011 e terminando no dia 31 de dezembro de 2011.
DO VALOR DO ALUGUEL - Reajusta o valor, que passa de
R$ 1.974,00 (um mil novecentos e setenta e quatro reais) para
R$ 2.101,71 (dois mil cento e um reais e setenta e um centa-
vos). RATIFICAM-SE todas as demais clausulas do contrato
inicial, ndo alteradas por este termo. ASSINAM O ADITIVO AO
CONTRATO: Raimundo Adjacir Cidrao de Oliveira e a inter-
veniéncia da SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNI-
CIPIO por seu SECRETARIO - Vaumik Ribeiro da Silva. For-
taleza, 1° de janeiro de 2011.
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EXTRATO DE ADITIVO DE LOCACAO DE
IMOVEL NAO RESIDENCIAL - Extrato de Aditivo de Contrato
de Locacéo de Imovel ndo Residencial que entre si celebram, o
Municipio de Fortaleza, através da Secretaria de Administragdo
do Municipio, aqui representada por seu Secretério Dr. Vaumik
Ribeiro da Silva, do outro a locadora Sra. MARIA DE FATIMA
ROCHA CAMPOQOS, resolvem, de comum acordo, prorrogar por
mais um ano o contrato de locacdo do imével situando a Ave-
nida E - Casa 380- Conjunto José Walter - Fortaleza, iniciado
no dia 1° de janeiro de 2011 e terminado no dia 31 de dezem-
bro de 2011. DO VALOR DO ALUGUEL - Reajusta o valor que
passa de R$ 511,12 (quinhentos e onze reais e doze centavos)
para R$ 544,18 (quinhentos e quarenta e quatro reais e dezoito
centavos). RATIFICAM-SE todas as demais clausulas do con-
trato inicial, ndo alteradas por este termo. ASSINAM O ADITI-
VO AO CONTRATO: Maria de Fatima Rocha Campos e a
interveniéncia da SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO por seu SECRETARIO - Vaumik Ribeiro da Silva.
Fortaleza, 1° janeiro de 2011.
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EDITAL DE CONVOCAGAO N° 002/2011 - O
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO, no uso
de suas atribuicdes legais. CONVOCA os candidatos relacio-
nados em anexo, aprovados em Concurso Publico, conforme
Edital de Divulgacdo n° 053/2010, publicado no DOM n°
14.335, de 01.07.2010, destinado ao preenchimento de cargos
no Poder Executivo com atuagéo nas areas de Fiscal Municipal
Geral e/ou Fiscal Municipal em Vigilancia Sanitaria, para com-
parecerem. 1) a Junta Médica do Instituto de Previdéncia do
Municipio - IPM, situada a Rua Bardo do Rio Branco, 2320 -
Bairro: Centro, no dia 09.02.2011 as 7:30h, para obtencao da
senha de atendimento que seré distribuida por ordem de che-
gada, portando os seguintes exames: Hemograma Completo;
VDRL; Sumario de urina; Raio X do Térax (PA); Avaliagédo
Psiquiatrica; Avaliagdo Oftalmoldgica; Avaliagdo Odontolégica e
ECG para os candidatos acima de 40 (quarenta) anos, para
obtencdo do Laudo Médico. 2) a Secretaria de Administracéo
do Municipio, 1° andar, no dia 16.02.2011, portando os origi-
nais e munidos de fotocopias legiveis para entrega dos seguin-
tes documentos: a) Carteira de Identidade; b) CPF; c) Titulo de
Eleitor e comprovante de votagdo; d) Carteira de Reservista
(caso homem); e) Inscricdo do PIS ou PASEP; f) Certificado de
conclusdo do ensino superior de acordo com o cargo; g) 01
(um) retrato 3x4 recente; h) Certiddo de Antecedentes Crimi-
nais; i) Laudo Médico. GABINETE DO SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO, em 25 de janeiro de 2011.
Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRA-
CAO.
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ANEXO
CANDIDATOS DO CADASTRO RESERVA

AREA: Fiscal Municipal Geral ORDEM DE

CLASSIFICACAO
VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

NOME CLASS.
Morgana Costa Queiroz 10

AREA: Fiscal Municipal Geral

NOME CLASS.
Daniela Rodrigues de Oliveira Prates 143
Maria das Gragas Rodrigues da Silva 144
Camila de Lima Moura 145
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TERMO DE HOMOLOGACAO

Homologacéo do Pregédo Presencial n°® 34/2010,
referente a selegdo de empresa para o registro de precos vi-
sando a aquisicdo de géneros alimenticios (pereciveis e ndo
pereciveis) para atender as necessidades dos equipamentos e
acoes da Protecdo Social Bésica - PSB e Protecéo Social Es-
pecial - PSE da Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS, por um periodo de 12 (doze) meses. ApOs apreciar o
processo licitatdrio do Pregdo Presencial n° 34/2010, originario
do Oficio GS n° 427-A/2010, de 30.07.2010, com abertura no
dia 03.01.2011, HOMOLOGO no uso das atribuicdes que me
confere o inciso VI do art. 7° do Decreto Municipal n® 11.251,
de 10.09.2002 e nos termos indicados pelo relatério assinado
pela Pregoeira Rosalia Maria Barros Cavalcante, da Comisséo
Permanente de Execucdo das Licitagbes do Municipio de For-
taleza, nas paginas n°s 870 a 884 do Processo LC n° 0230/10
em referéncia, onde foi classificada em primeiro lugar a empre-
sa NUTRINE Nutrimentos do Nordeste Ltda, CNPJ n°
02.498.903/0001-70 para os lotes 01; 03; 05 e 07, perfazendo
um valor total para a empresa de R$ 509.541,99 (quinhentos e
nove mil, quinhentos e quarenta e um reais e noventa e nove
centavos); a empresa CARNEIRRIL Comercial Ltda, CNPJ
04.210.378/0001-70 para o Lote 04 perfazendo um valor total
para a empresa de R$ 63.749,11 (sessenta e trés mil, setecen-
tos e quarenta e nove reais e onze centavos); empresa M & S
Distribuidora de Alimentos Ltda, CNPJ 05.505.613/0001-02
para os lotes 06 e 08 perfazendo um valor total para a empresa
de R$ 369.011,00 (trezentos e sessenta e nove mil e onze
reais); empresa OMEGA Distribuidora de Produtos Alimenticios
Ltda, CNPJ 41.600.131/0001-97 para o lote 09 perfazendo um
valor total para a empresa de R$ 328.999,40 (trezentos e vinte
e oito mil, novecentos e noventa e nove reais e quarenta cen-
tavos). O valor global da licitagdo é de R$ 1.271.301,50 (um
milh&o, duzentos e setenta e um mil, trezentos e um reais e
cinquenta centavos). Fortaleza, 19 de janeiro de 2011. Vaumik
Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO

TITULO DE APOSENTADORIA N° 0145/2008 -
O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO, 6rgdo gestor do regime de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Fortaleza, na forma do disposto do
art. 2° da Lei n® 9.103, de 29.06.06, no uso de suas atribuicdes,
e tendo em vista 0o que consta do Processo n° 10204/2007
(IPM). RESOLVE conceder aposentadoria ao servidor abaixo
identificado, com base na legislacdo indicada. Matricula:
5155.01. Servidor: GUILHERME FREDERICO BLUHM PAS-
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SOS. Referéncia: D-06A. Cargo/Fungédo: 136 - Professor. Lota-
¢do: 0061 - SER IV. Tipo: Apos. Voluntaria Integral. Fundamen-
tacdo Legal: Art. 15, § 1° art. 19 e 8§; da Lei n® 9.103, de
19.06.2006; art. 40, § 5°, da Constituicdo Federal c/c art. 1°, da
Lei n® 11.301, de Lei n° 10.05.2006; art. 47, |; art. 51, § Unico;
art. 80; art. 118, § 3°, art. 121, todos da Lei n° 6.794, de
27.12.1990; art. 98, lll e IV; art. 101 (alterado pelo art. 33 da Lei
n° 5.980, de 04.07.1985), art. 102; art. 103, todos da Lei n°
5895, de 13.11.1984; art. 1° da Lei n° 7654, de 30.12.1994.

DISCRIMINACAO DE PROVENTOS:
MEDIA ARITMETICA (BASE NA MA)

| COD PROVENTOS INDICE % PONTOS H/A  VALOR |
100 Vencimento 240 982,49
107  Anuénio 28,00 275,09
155  Grat. Nivel Universitario 20,00 196,49
158 Regéncia de Classe 40,00 392,99
006 Grat. Repr. Inc. DAS.3 617,39

TOTAL DE PROVENTOS MENSAIS:  2.464,45

TOTAL DOS PROVENTOS COM BASE NA MEDIA ARITMETICA DOS
80% MAIORES SALARIOS: 2.944,31
PROVENTOS A QUE FAZ JUS O SERVIDOR:  2.464,45

Os proventos serdo calculados equivalentes a média aritmética
simples dos 80% maiores salarios do periodo contributivo,
conforme art. 1° da Lei n° 10.887/2004. GABINETE DA SUPE-
RINTENDENCIA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MU-
NICIPIO, em 13 de maio de 2008. Fernando Dantas de San-
tana - SUPERINTENDENTE. VISTO: Luizianne de Oliveira
Lins - PREFEITA DE FORTALEZA.
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TITULO DE APOSENTADORIA N° 0386/2008 -
O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO, érgdo gestor do regime de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Fortaleza, na forma do disposto do
art. 2° da Lei n® 9.103, de 29.06.06, no uso de suas atribuicdes,
e tendo em vista o0 que consta do Processo n°® 1132/2008 (IPM).
RESOLVE conceder aposentadoria ao servidor abaixo identifi-
cado, com base na legislacdo indicada. Matricula: 433.01.
Servidor: FLAVIO ARAUJO DE SENA. Referéncia: II-A. Car-
go/Funcgao: 364 - Auditor do Tesouro Municipal. Lota¢&o: 0006 -
SEFIN. Tipo: Apos. p/Compulséria Proporc. Fundamentacéo
Legal: Art. 12, inciso |, letra “b”, art. 14, art. 19 e seus paragra-
fos, art. 20 (art. 20 alterado pela Lei n°® 9136, de 27.12.06) da
Lei n® 9103, de 29.06.06, c/c o art. 118, § 3° (paragrafo acres-
centado pela Lei n° 6901, de 25.06.91) da Lei n® 6.794, de
27.12.90, art. 12, letra “a” da Lei n° 6469, de 14.07.89, art. 9°
da Lei n° 5177, de 31.08.79, art. 6° da Lei Complementar n°
0023, de 05.09.2005.

DISCRIMINACAO DE PROVENTOS:
MEDIA ARITMETICA (BASE NA MA)

| COD PROVENTOS INDICE % PONTOS H/A  VALOR
100 Vencimento 180 1.509,39
107  Anuénio 35,00 528,28
154  Compl. Judicial Rav. 35,00 1.240,40
161 Rem. Adicional Variavel 800 3.544,00
038  Gefat-Auditores 2.85 286,00
176  Grat. Especial Exercicio 100,00 1.509,39

TOTAL DE PROVENTOS MENSAIS:  8.617,46

TOTAL DOS PROVENTOS COM BASE NA MEDIA ARITMETICA DOS
80% MAIORES SALARIOS: 7.881,17
PROVENTOS A QUE FAZ JUS O SERVIDOR:  7.881,17

Os proventos serdo calculados equivalentes a média aritmética
simples dos 80% maiores salarios do periodo contributivo,
conforme art. 1° da Lei n°® 10.887/2004. GABINETE DA SUPE-
RINTENDENCIA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MU-
NICIPIO, em 02 de outubro de 2008. Mario Mamede Filho -
SUPERINTENDENTE. VISTO: Luizianne de Oliveira Lins -
PREFEITA DE FORTALEZA.
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TITULO DE PENSAO N° 00079/2010 - O SUPE-
RINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MU-
NICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o
gue consta no Processo n® SS 21747/2010. RESOLVE conce-
der a partir de 06.04.2010, com fundamento no art. 40, 8 7°,
inciso Il, da Constituicdo Federal, bem como com base no art.
105, da Lei Orgéanica do Municipio de Fortaleza c/c o art. 5°, |,
art. 13 e paragrafo anico do art. 14 do Decreto Lei n° 90 de
08.05.1970 e ainda com o art. 25 e paragrafo Unico do art. 27
do Decreto n® 3574 de 07.12.1970, ressaltando que o Decreto
Lei n°® 90 de 08.05.1970 e o Decreto n° 3574 de 07.12.70 foram
expressamente revogadas pela Lei 9103 de 29.06.2006, que
dispbe sobre a reestruturacdo do Regime de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Fortaleza (PREVIFOR), a FRAN-
CISCO JEFFERSON DE SOUSA DA COSTA, neste ato repre-
sentado por sua tutora ANA LUCIA DE SOUSA SILVA, enquan-
to ndo atingir a idade regulamentar, filho e dependente do se-
gredo falecido deste Instituto Sr. FRANCISCO CARLOS PE-
REIRA DA COSTA, a pensédo mensal de R$ 416,02 (quatrocen-
tos e dezesseis reais e dois centavos). A pensao do dependen-
te menor orgou em R$ 1.248,08 (um mil duzentos e quarenta e
oito reais e oito centavos), que em virtude da exigéncia de dois
dependentes, vilva com penséo ja deliberada pelo TCM e filho
com pensdo em andamento, foi feito o rateio e a pensédo do
dependente orcou em R$ 416,02 (quatrocentos e dezesseis
reais e dois centavos). A pensao do menor sera concedida a
partir da data do requerimento em virtude da vilva ja perceber
100% (cem por cento) da pensdo. GABINETE DA SUPERIN-
TENDENCIA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICI-
PIO, em 04 de outubro de 2010. Mario Mamede Filho - SU-
PERINTENDENTE DO IPM. VISTO: Luizianne de Oliveira
Lins - PREFEITA DE FORTALEZA.
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TITULO DE PENSAO N° 00094/2010 - O SUPE-
RINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MU-
NICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o
que consta no Processo n® SS 22370/2010. RESOLVE conce-
der, a partir de 12.04.2010, com fundamento no art. 40, § 7°,
inciso Il da Constituicdo Federal, bem como no art. 105, da Lei
Orgénica do Municipio de Fortaleza c/c o art. 22 e seguintes da
Lei n° 9103, de 29.06.2006, ao SR. JOSE MAILTON XAVIER
AMARANTE, enquanto nao convolar novas ndpcias, vilvo e
dependente da segurada falecida deste Instituto, Sra. ANA
MARIA QUEIROZ AMARANTE, a pensao do viGvo orgou em
R$ 989,55 (novecentos e oitenta e nove reais e cinquenta e
cinco centavos) mensais. Devendo ser pago, ainda, R$ 593,64
(quinhentos e noventa e trés reais e sessenta e quatro centa-
vos) referente ao més de margo/2010 conforme calculo pro
rata. GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE FORTALEZA, em 14 de
maio de 2010. Mario Mamede Filho - SUPERINTENDENTE
DO IPM. VISTO: Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA DE
FORTALEZA.

*kk kkk kkk

TITULO DE PENSAO N° 00162/2010 - O SUPE-
RINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MU-
NICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o
gue consta no Processo n°® SS 19352/2010. RESOLVE conce-
der, a partir de 19.02.2010, com fundamento no art. 40, § 7°,
inciso Il da Constituicdo Federal, bem como com base no art.
105, da Lei Organica do Municipio de Fortaleza c/c o art. 22 e
seguintes da Lei n°® 9103, de 29.06.2006, que dispde sobre a
reestruturacdo do Regime de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Fortaleza (PREVIFOR), ao Sr. HUDSON DA SIL-
VA PESSOA, neste ato representado por sua Procuradora
MARIA DO SOCORRO SAMPAIO, enquanto ndo convolar
novas nupcias, viivo e dependente da segurada falecida deste
Instituto Sra. MARIA DA SOLEDADE DE SOUZA, a penséo
mensal de R$ 1.313,49 (um mil trezentos e treze reais e qua-
renta e nove centavos). Devendo ser pago ainda, a quantia de
R$ 481,58 (quatrocentos e oitenta e um reais e cinquenta e oito
centavos) referente ao més de fevereiro/2010 conforme calculo
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pro rata. GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITU-
TO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, em 30 de setembro de
2010. Mario Mamede Filho - SUPERINTENDENTE DO IPM.
VISTO: Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA DE FORTA-
LEZA.

*kk kkk kkk

TITULO DE PENSAO N° 00170/2010 - O SUPE-
RINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MU-
NICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o
gue consta no Processo n° SS 20586/2010. RESOLVE conce-
der, a partir de 10.03.2010, com fundamento no § 7°, inciso Il
do art. 40 da Constituicdo Federal, bem como no art. 105, da
Lei Organica do Municipio de Fortaleza c/c o art. 22 e seguintes
da Lei n° 9103, de 29.06.2006, a ANA BEATRIZ MENEZES
PEREIRA, neste ato representada por sua genitora ANA BELI-
SA DE MENEZES DA PONTE, enquanto ndo atingir a idade
regulamentar, filha e dependente do segurado falecido deste
Instituto, Sr. EVANDRO BRASILEIRO PEREIRA, a pensédo
mensal de R$ 868,15 (oitocentos e sessenta e oito reais e
quinze centavos). A pensdo da dependente menor orgou em
R$ 2.604,46 (dois mil seiscentos e quatro reais e quarenta e
seis centavos) que devido a existéncia de mais duas depen-
dentes Proc. n® 1803/2010 (vitva) e Proc. n° 20638/2010 (filha)
a penséo foi rateada e passou a or¢car em R$ 868,15 (oitocen-
tos e sessenta e oito reais e quinze centavos) mensais. Deven-
do ser pago R$ 578,60 (quinhentos e setenta e oito reais e
sessenta centavos) referente ao més de marc¢o/2010, conforme
calculo pro rata. GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE FORTALE-
ZA, em 23 de setembro de 2010. Mario Mamede Filho - SU-
PERINTENDENTE DO IPM. VISTO: Luizianne de Oliveira
Lins - PREFEITA DE FORTALEZA.

*kk kkk kkk

TITULO DE PENSAO N° 00174/2010 - O SUPE-
RINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MU-
NICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o
gue consta no Processo n° SS 49952/2009. RESOLVE conce-
der, a partir de 06.11.2009, com fundamento no art. 40, § 7°,
inciso Il, da Constituicdo Federal, bem como com base no art.
105, da Lei Organica do Municipio de Fortaleza c/c o art. 22 e
seguintes da Lei n°® 9103, de 29.06.2006, que dispde sobre a
reestruturacdo do Regime de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Fortaleza (PREVIFOR), a Sra. MARTA MARIA
ARAUJO NOCRATO, enquanto ndo convolar novas nupcias,
vilva e dependente do segurado falecido deste Instituto Sr.
JOSE IVANILTON NOCRATO, a pensdo mensal de
R$ 3.627,88 (trés mil, seiscentos e vinte e sete reais e oitenta e
oito centavos). A pensdo da vilva orcou em R$ 3.803,16 (trés
mil, oitocentos e trés reais e dezesseis centavos) com base no
art. 40, § 7° da Constituicdo Federal a pensédo da vilva orgou
em R$ 3.627,88 (trés mil, seiscentos e vinte sete reais e oitenta
e oito centavos). Devendo ser pago ainda, a quantia de
R$ 3.023,00 (trés mil e vinte e trés reais) referente ao més de
novembro/2009 conforme calculo pro rata. GABINETE DA
SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO, em 30 de setembro de 2010. Mario Mamede
Filho - SUPERINTENDENTE DO IPM. VISTO: Luizianne de
Oliveira Lins - PREFEITA DE FORTALEZA.

*kk kkk kkk

TITULO DE PENSAO N° 00183/2010 - O SUPE-
RINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MU-
NICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o
gue consta no Processo n° SS 47994/2010. RESOLVE conce-
der a partir de 17.05.2010, com fundamento no art. 40, § 7°,
inciso Il, da Constituicdo Federal, bem como com base no art.
105, da Lei Orgénica do Municipal de Fortaleza c/c o art. 22 e
seguintes da Lei n® 9103, de 29.06.2006, que dispde sobre a
reestruturacdo do Regime de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Fortaleza (PREVIFOR), a Sra. MARIA EMILIA
REGO DE ALMEIDA, enquanto ndo convolar novas nipcias,
vilva e dependente do segurado falecido deste Instituto Sr.



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

FORTALEZA, 26 DE JANEIRO DE 2011

RAIMUNDO ANICETO DE ALMEIDA, a pensdo mensal de
R$ 4.955,56 (quatro mil, novecentos e cinquenta e cinco reais e
cinquenta e seis centavos). A pensdo orgou em R$ 5.615,14
(cinco mil seiscentos e quinze reais e quatorze centavos) com
base no art. 40 da Constituicdo Federal, a pensdo da vilva
passou a orcar em R$ 4.955,56 (quatro mil, novecentos e cin-
guenta e cinco reais e cinquenta e seis centavos) mensais.
Devendo ser pago ainda, a quantia de R$ 2.312,66 (dois mil,
trezentos e doze reais e sessenta e seis centavos) referente ao
més de maio/2010 conforme calculo pro rata. GABINETE DA
SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO, em 30 de setembro de 2010. Mario Mamede
Filho - SUPERINTENDENTE DO IPM. VISTO: Luizianne de
Oliveira Lins - PREFEITA DE FORTALEZA.

*kk kkk kkk

TITULO DE PENSAO N° 00184/2010 - O SUPE-
RINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MU-
NICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o
que consta no Processo n® SS 22139/2010. RESOLVE conce-
der a partir de 08.04.2010, com fundamento no art. 40, § 7°,
inciso Il, da Constituicdo Federal, bem como com base no art.
105, da Lei Orgéanica do Municipio de Fortaleza c/c o art. 22 e
seguintes da Lei n® 9103, de 29.06.2006, que dispde sobre a
reestruturacdo do Regime de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Fortaleza (PREVIFOR), a Sra. RITA DE CASSIA
BATISTA MONTEIRO, enquanto ndo convolar novas nupcias,
vilva e dependente do segurado falecido deste Instituto Sr.
SILVIO NOBERTO MONTEIRO, a pensdo mensal de
R$ 960,38 (novecentos e sessenta reais e trinta e oito centa-
vos), devendo ser pago ainda, a quantia de R$ 704,22 (sete-
centos e quatro reais e vinte e dois centavos) referente ao més
de abril/2010 conforme calculo pro rata. GABINETE DA SUPE-
RINTENDENCIA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MU-
NICIPIO em 30 de setembro de 2010. Mario Mamede Filho -
SUPERINTENDENTE DO IPM. VISTO: Luizianne de Oliveira
Lins - PREFEITA DE FORTALEZA.

*kk kkk kkk

TITULO DE PENSAO N° 00185/2010 - O SUPE-
RINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MU-
NICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o
gue consta no Processo n°® SS 22413/2010. RESOLVE conce-
der a partir de 12.04.2010, com fundamento no art. 40, § 7°,
inciso |, da Constituicdo Federal, bem como com base no art.
105, da Lei Organica do Municipio de Fortaleza c/c o art. 22 e
seguintes da Lei n°® 9103, de 29.06.2006, que dispde sobre a
reestruturacdo do Regime de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Fortaleza (PREVIFOR), a Sra. RAIMUNDA DO
NASCIMENTO LIMA, neste ato representada por sua Procura-
dora Maria Leda Fernandes de Carvalho, enquanto ndo convo-
lar novas nupcias, vilva e dependente do seguro falecido deste
Instituto Sr. DOMINGOS FERNANDES DE OLIVEIRA, a
pensdo mensal de R$ 962,30 (novecentos e sessenta e
dois reais e trinta centavos), devendo ser pago ainda, a quantia
de R$ 577,26 (quinhentos e setenta e sete reais e vinte e
seis centavos) referente ao més de abril/2010 conforme célculo
pro rata. GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITU-
TO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO em 30 de setembro de
2010. Méario Mamede Filho - SUPERINTENDENTE DO IPM.
VISTO: Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA DE FORTA-
LEZA.

INSTITUTO MUNICIPAL DE PESQUISAS,
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

SELECAO PARA CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO
PARA O PRIMEIRO SEMESTRE DO CENTRO DE LINGUAS
DO IMPARH, PARA OS ALUNOS DO PROJETO DE FORMA-
CAO DE JOVENS EM ATIVIDADES CULTURAIS PARA O
DESENVOLVIMENTO DO TURISMO
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EDITAL N° 08/2011

A PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE
PESQUISAS, ADMINISTRAGCAO E RECURSOS HUMANOS -
IMPARH, no uso de suas atribuicBes legais e estatutarias e em
conformidade com os arts. 10 e 25 do Decreto n° 10.187, de
17.11.97, divulga a abertura das inscricbes para bolsas inte-
grais categoria - CAT-B3, para os alunos do Projeto de Forma-
¢do de Jovens em Atividades Culturais para o Desenvolvimento
do Turismo, nos termos da Portaria n® 131/2010 que institui e
regula o Programa de Bolsas para os alunos do Centro de
Linguas do IMPARH e em conformidade com a Portaria n°
184/2010.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 - A selecdo de que trata o presente edital tem
por finalidade a concesséo de 29 (vinte e nove) bolsas de estu-
do para o primeiro semestre de 2011 do curso de inglés do
Centro de Linguas do IMPARH, no horéario de 15h as 17h, nas
32 e 52 feiras para os dos cursos de sonoplastia cénica, ilumi-
nagdo cénica e ambiente, fotografia participativa e organizagao
e producao de grupos culturais referente ao Projeto Formacgao
de Jovens em Atividades Culturais para o desenvolvimento do
turismo.

1.2 - Os alunos do Projeto de Formacao de Jo-
vens em Atividades Culturais para o Desenvolvimento do Tu-
rismo serdo matriculados como alunos regulares do Centro de
Linguas do IMPARH.

1.3 - Os alunos do Projeto de Formacao de Jo-
vens em Atividades Culturais para o Desenvolvimento do Tu-
rismo estardo submetidos a todas as politicas e normativas do
IMPARH assim como do Centro de Linguas do IMPARH.

1.4 - Podera participar da sele¢do de que trata o
presente edital o aluno que reunir, preliminarmente, as seguin-
tes condicdes:

a) Ter concluido um dos quatro cursos do Projeto
de Formagédo de Jovens em Atividades Culturais para o Desen-
volvimento do Turismo;

b) Participar do processo de sele¢do de bolsa in-
tegral estando ciente das condi¢des estipuladas no edital dessa
selecao;

¢) Ter tido participagdo nos projetos e/ou edital do
curso de Formagdo de Jovens em Atividades Culturais para o
Desenvolvimento do Turismo.

1.5 - As datas provaveis previstas ao longo deste
edital, inclusive as do quadro constante no item 3, poderao ser
alteradas pela Presidéncia do IMPARH, segundo critérios de
conveniéncia e oportunidade, que dardo publicidade as novas
datas por meio de edital exposto no sitio www.fortaleza.ce.
gov.br/imparh.

2 - DAS INSCRICOES:

2.1 - A inscrigdo do candidato implicard no co-
nhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condicdes es-
tabelecidas neste edital, das quais ndo podera alegar desco-
nhecimento.

2.2 - Alinscricdo do candidato sera feita exclusi-
vamente via internet, no endereco eletrénico www.fortaleza.ce.
gov.br/imparh, a partir das 15 horas (horario de Fortaleza), de
26 de janeiro de 2011 até as 23 horas e 59 minutos do dia 01
de fevereiro de 2011.

2.2.1 - O candidato, para requerer sua inscricéo,
devera acessar 0 endereco eletrénico referido no subitem 2.2 e
preencher o formulario de inscricdo langcado pelo presente
edital.

2.3 - No formulério de inscricdo haverd uma de-
claragdo por meio da qual o candidato afirmard que conhece
todas as determinag¢des do presente instrumento, que se sujei-
ta a elas e que preenche todos os requisitos exigidos pelo
presente edital.

2.4 - Somente serd aceito o pedido de inscrigdo
feito mediante o formulario de inscricdo supramencionado (su-
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bitem 2.3), o qual é adotado pelo Instituto Municipal de Pesqui-
sas, Administracéo e Recursos Humanos - IMPARH.

2.5 - O candidato devera entregar no balcédo de
atendimento do Departamento de Recursos Humanos - DRH
do IMPARH, sito na Av. Jodo Pessoa, 5609, Damas, no periodo
de 25.01.2011 a 28.01.2011, das 9h as 17h, a documentacao
adiante discriminada, que sera recebida em envelope fechado
e com a seguinte descri¢ao:

Ao
Instituto Municipal de Pesquisas, Administracdo e Recursos
Humanos - IMPARH

EDITAL REGULADOR N° 08/2011

DOCUMENTACAO DA SELECAO PARA CONCESSAO DE
BOLSAS DE ESTUDO PARA O PRIMEIRO SEMESTRE DO
CENTRO DE LINGUAS DO IMPARH PARA OS ALUNOS DO
PROJETO DE FORMACAO DE JOVENS EM ATIVIDADES
CULTURAIS PARA O DESENVOLVIMENTO DO TURISMO.

CANDIDATO: INSC.
TEL/CEL: E-MAIL:
QUANTIDADE DE FOLHAS:

a) Comprovante de inscricdo nesta selecéo, disponivel no site
www.fortaleza.ce.gov.br/imparh;

b) Declaragdo emitida pela Secretaria do Projeto de Formacao
de Jovens em Atividades Culturais para o Desenvolvimento
do Turismo com o nimero de participa¢do nos projetos;

c) Declaracdo emitida pela Secretaria do Projeto de Formacao
de Jovens em Atividades Culturais para o Desenvolvimento
do Turismo com o nimero de participacdo nos editais;

d) Declaragdo emitida pela Secretaria do Projeto de Formacao
de Jovens em Atividades Culturais para o Desenvolvimento
do Turismo com o numero de faltas referente ao curso;

e) Certificado de conclusao do curso de Formacado de Jovens
em Atividades Culturais para o Desenvolvimento do Turismo.

2.6 - Os documentos do candidato deverdo estar
em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a sua
identificacéo.

2.7 - O Instituto Municipal de Pesquisas, Adminis-
tragdo e Recursos Humanos - IMPARH, néo se responsabiliza-
rd por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdes e
enderecos incorretos ou incompletos fornecidos pelo candi-
dato.

2.8 - O candidato que fizer declaracdo falsa ou
inexata no formulario de inscricdo e/ou apresentar documentos
falsos ou inexatos tera sua inscrigdo cancelada, e serdo decla-
rados nulos, em qualquer época, todos os atos dela decorren-
tes. O pedido de inscrigdo é de responsabilidade exclusiva do
candidato, bem como a exatiddo dos dados cadastrais infor-
mados no formulério de inscricao.

2.9 - O Instituto Municipal de Pesquisas, Admi-
nistracdo e Recursos Humanos - IMPARH, ndo se responsa-
biliza por solicitacdo de inscricdo via internet ndo recebida
em decorréncia de quaisquer problemas, notadamente no que
toca a computadores, a falhas de comunicacdo, a congestio-
namento nas linhas de comunicagdo, bem como a outros fato-
res de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

2.10 - O candidato podera obter o edital da sele-
¢do por meio de download no endereco eletrénico
www.fortaleza.ce.gov.br/imparh.

3 - DO CALENDARIO DE ATIVIDADES:

ATIVIDADES DATA PROVAVEL
Solicitagdo de inscricdo exclusivamente pela 26.01.2011 a
internet 01.02.2011
Entrega de documentos comprobatérios 27.01.2011 a
02.02.2011
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Resultado preliminar 07.02.2011
Recurso do resultado preliminar 08.02.2011
Resultado final 10.02.2011
Matricula 11.02.2011

4 - DO PROCESSO DE SELECAO:

4.1 - A selecdo seré realizada por meio de anali-
se da documentacgdo constante do subitem 2.5, sendo classifi-
cados os candidatos com as maiores notas respeitando o quan-
titativo de bolsas oferecidas no subitem 1.1.

4.1.1 - A nota final serd obtida por meio do soma-
tério do nimero de participagdo nos projetos, do numero de
participacdo nos editais e a nota de frequéncia no curso, calcu-
lada pela seguinte férmula:

NF = NPP + NPE + NFRE

NF = Nota final.

NPP = Numero de participagdo nos projetos.
NPE = Numero de participagdo nos editais.
NFRE = Nota de frequéncia.

4.1.2 - A nota de frequéncia sera calculada con-
forme os intervalos abaixo:

De 0 a 2 faltas = 5 pontos.
De 3 a 5 faltas = 4 pontos.
De 6 a 8 faltas = 3 pontos.
De 9 a 11 faltas = 2 pontos.
De 12 a 14 faltas = 1 ponto
Acima de 15 faltas = zero.

4.2 - Em caso de empate no resultado final da
selecdo serdo utilizados os seguintes critérios para o desempa-
te, conforme abaixo discriminados, necessariamente utilizados
na ordem em que se encontram apresentados.

a) Maior nota de frequéncia obtida no curso de formagéo do
Projeto de Formagé&o de Jovens em Atividades Culturais pa-
ra o Desenvolvimento do Turismo;

b) Maior idade, considerando-se dia, més e ano.

4.3 - O resultado dessa selecdo sera divulgado
no sitio www.fortaleza.ce.gov.br/imparh.

5 - DOS RECURSOS:

5.1 - Aos candidatos esta assegurado o direito a
interposicdo de recursos, em formulario padronizado disponivel
aos interessados no balcdo de atendimento do Departamento
de Recursos Humanos - DRH, das 9h as 17h, apés o resultado
preliminar da analise da documentacao.

5.2 - Os recursos deverdo ser dirigidos a Presi-
déncia do IMPARH, devidamente protocolados, no prazo ma-
ximo de 02 (dois) dias uteis, contados da data da divulgacéo do
resultado preliminar no site www.fortaleza.ce.gov.br/imparh.

5.3 - No recurso, devera constar a justificativa do
pedido.

6 - DA MATRICULA:

6.1 - Os candidatos selecionados como bolsistas
CAT-B3 deverao efetuar sua matricula nas datas oficiais prees-
tabelecidas pelo Centro de Linguas.

6.2 - A convocacdo dos candidatos aprovados
como bolsista CAT-B3 para realizagdo da matricula sera feita
por meio de edital exposto no endereco eletronico
www.fortaleza.ce.gov.br/imparh e afixado nas instalagbes do
IMPARH. Perdera a bolsa o candidato que ndo comparecer ao
local, dia e hora determinados na convocagdo, ou que nao
atender ao disposto do subitem 6.1.
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6.3 - Ficara impossibilitado de efetuar a matricula
o candidato selecionado que fizer em qualquer documento
referente ao certame, declaragéo falsa ou inexata.

7 - DAS DISPOSICOES FINAIS:

7.1 - Os prazos deste edital poderdo ser prorro-
gados a juizo do IMPARH, ocorrendo a publicagdo das altera-
¢des no site www.fortaleza.ce.gov.br/imparh.

7.2 - Ser& excluido do processo seletivo, por ato
da Presidenta do IMPARH, o candidato que:

a) Fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

b) Agir com incorre¢do ou descortesia para com qualquer mem-
bro da equipe encarregada da selegéo;

c) For responsavel por falsa identificagdo pessoal,

d) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter apro-
vacgdo propria ou de terceiros no processo seletivo;

e) Descumprir as determinag@es regulamentares do IMPARH.

7.3 - Todos os processos desta selecdo mobili-
zam muitos candidatos, por esta razdo quaisquer davidas po-
derdo ser dirimidas exclusivamente por meio do e-mail
ccs@imparh.ce.gov.br. As informacBes oficiais para os(as)
candidatos(as) sobre esta sele¢cdo ou acerca desse edital serdo
prestadas pela CCS (Comissao de Concursos e Selecdes), por
meio do e-mail acima referido.

7.4 - Os casos omissos serdo resolvidos pela
Presidéncia do Instituto Municipal de Pesquisas, Administragdo
e Recursos Humanos - IMPARH.

Fortaleza, 26 de janeiro de 2011.

Maria Iris Tavares Farias
PRESIDENTA

INSTITUTO DR. JOSE FROTA

PORTARIA N° 003/2011 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das atribu-
icBes que Ihe sdo conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n® 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, ANTO-
NIO FEITOSA DE O. CASTRO,é servidor deste Instituto, ocu-
pante de uma fungdo de Médico, matriculado sob n° 02154-01.
CONSIDERANDO que, constata-se pelas fichas financeiras do
citado servidor, que o mesmo percebe Gratificagdo Especial de
Exercicio em Hospital de Atendimento Terciario - GEAHT, parte
integrante do Processo Administrativo n® AP 0448/2010. CON-
SIDERANDO ainda, que ndo constam dos assentamentos
funcionais do referido servidor, portaria concessiva da mencio-
nada gratificacdo. CONSIDERANDO finalmente, a necessidade
de regularizar a concesséo da supracitada vantagem. RESOL-
VE: Reconhecer que o servidor ANTONIO FEITOSA DE O.
CASTRO, Médico, matricula n® 02154-01, percebe Gratificacéo
Especial de Exercicio em Hospital de Atendimento Terciario -
GEAHT no percentual de 40% (quarenta por cento), a incidir
sobre o vencimento basico, desde agosto de 1994, com ampa-
ro legal nas disposi¢bes contidas no art. 1° da Lei 7.555/94.
Registre-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE DA SU-
PERINTENDENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, 03
de janeiro de 2011. Messias Barbosa Lima — SUPERIN-
TENDENTE DO IJF - INTERINO. VISTO: Vaumik Ribeiro
da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICI-
PIO.

*kk kkk kkk

PORTARIA N° 043/2011 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das atribu-
icGes que lhe sdo conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n° 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, ANTO-
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NIO FEITOSA DE O. CASTRO, é servidor deste Instituto, ocu-
pante de um cargo de Médico, matriculado sob n® 02154-01.
CONSIDERANDO que, constata-se pelas fichas financeiras do
citado servidor, que o mesmo percebe Gratificacdo de Plantao,
parte integrante do Processo Administrativo n°® AP 0448/2010.
CONSIDERANDO ainda, que ndo constam dos assentamentos
funcionais do referido servidor, portaria concessiva da mencio-
nada gratificacdo. CONSIDERANDO finalmente, a necessidade
de regularizar a concessao da supracitada vantagem, objeti-
vando a instrugdo do processo de aposentadoria do servidor.
RESOLVE: Reconhecer que o servidor ANTONIO FEITOSA DE
0. CASTRO, Médico, matricula n°® 02154-01, percebe Gratifica-
¢do de Plantdo no percentual de 65% (sessenta e cinco por
cento), a incidir sobre o vencimento basico, desde janeiro de
1994, com amparo legal nas disposi¢Bes contidas no art. 1° da
Lei 6.921/91, com a nova redacao imposta pelo art. 3° da Lei
7.335/93 alterado pelo art. 6° da Lei 7.555/94. Registre-se,
publique-se e cumpra-se. GABINETE DA SUPERINTENDEN-
CIA DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, 03 de janeiro de 2011.
Messias Barbosa Lima - SUPERINTENDENTE INTERINO DO
IJF. VISTO: Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO.

Kkk kkk kkk

PORTARIA N° 044/2011 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das atribu-
icoes que Ihe sdo conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n® 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, ANTO-
NIO FEITOSA DE O. CASTRO, é servidor deste Instituto, ocu-
pante de uma fungdo de Médico, matriculado sob n® 02154-01.
CONSIDERANDO que, constata-se pelas fichas financeiras do
citado servidor, que 0 mesmo percebe Gratificagdo de Insalu-
bridade, em grau médio, no percentual de 20%(vinte por cento)
sobre o vencimento base. CONSIDERANDO ainda, que nao
constam dos assentamentos funcionais do referido servidor,
portaria concessiva da mencionada gratificagdo. CONSIDE-
RANDO finalmente, a necessidade de regularizar a concessao
da supracitada vantagem, objetivando a instrugdo do processo
de aposentadoria do servidor. RESOLVE: Reconhecer que o
servidor ANTONIO FEITOSA DE O. CASTRO, Médico, matri-
cula n° 02154-01, percebe Gratificagdo de Insalubridade no
percentual de 20% (vinte por cento), grau médio a incidir sobre
0 vencimento bésico, desde janeiro/1994, nos termos entdo
estabelecidos pelo art. 189 da Consolidacéo das Leis do Traba-
lho - CLT, que com o advento do Regime Juridico Unico pas-
sou a ter amparo legal nos termos dos artigos 107, 109 e seu
paragrafo Unico da Lei n® 6.794/90, (Estatuto dos Servidores do
Municipio de Fortaleza) conforme Processo Administrativo n°
AP 0448/2010. Registre-se, publique-se e cumpra-se. GABI-
NETE DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE
FROTA, 03 de janeiro de 2011. Messias Barbosa Lima - SU-
PERINTENDENTE DO IJF - INTERINO. VISTO: Vaumik Ri-
beiro da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO.
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PORTARIA N° 045/2011 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das atribu-
icBes que Ihe sao conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n° 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, JOAO
BATISTA ALVES DE SOUSA, é servidor deste Instituto, ocu-
pante de uma fungdo de Médico, matriculado sob n® 03714-01.
CONSIDERANDO que, constata-se pelas fichas financeiras do
citado servidor, que o mesmo percebe Gratificagdo Especial de
Exercicio em Hospital de Atendimento Terciario - GEAHT, parte
integrante do Processo Administrativo n® AP 0227/2010. CON-
SIDERANDO ainda, que ndo constam dos assentamentos
funcionais do referido servidor, portaria concessiva da mencio-
nada gratificacdo. CONSIDERANDO finalmente, a necessidade
de regularizar a concessdo da supracitada vantagem, objeti-
vando a instrugdo do processo de aposentadoria do servidor.
RESOLVE: Reconhecer que o servidor JOAO BATISTA ALVES
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DE SOUSA, Médico matricula n® 03714-01, percebe Gratifica-
¢ao Especial de Exercicio em Hospital de Atendimento Tercia-
rio - GEAHT no percentual de 40% (quarenta por cento), a
incidir sobre o vencimento basico, desde abril de 1994, com
amparo legal nas disposi¢cbes contidas no art. 1° da Lei
7.555/94. Registre-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE
DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA,
06 de janeiro de 2011. Messias Barbosa Lima - SUPERIN-
TENDENTE DO IJF - INTERINO. VISTO: Vaumik Ribeiro da
Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO.
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PORTARIA N° 046/2011 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das atribu-
ices que lhe sdo conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n° 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, JOAO
BATISTA ALVES DE SOUSA, é servidor deste Instituto, ocu-
pante de uma fungdo de Médico, matriculado sob n° 03714-01.
CONSIDERANDO que, constata-se pelas fichas financeiras
citada do servidor, que o mesmo percebe Gratificacdo de Insa-
lubridade, em grau médio, no percentual de 20% (vinte por
cento) sobre o vencimento base. CONSIDERANDO ainda, que
ndo constam dos assentamentos funcionais do referido servi-
dor, portaria concessiva da mencionada gratificacdo. CONSI-
DERANDO finalmente, a necessidade de regularizar a conces-
sdo da supracitada vantagem, objetivando a instru¢éo do pro-
cesso de aposentadoria do servidor. RESOLVE: Reconhecer
que o servidor JOAO BATISTA ALVES DE SOUSA, Médico,
matricula n® 03714-01, percebe Gratificagcdo de Insalubridade
no percentual de 20% (vinte por cento), grau médio, a incidir
sobre o vencimento basico, desde agosto/1985, nos termos
entdo estabelecidos pelo art. 189 da Consolidacédo das Leis do
Trabalho - CLT, que com o advento do Regime Juridico Unico
passou a ter amparo legal nos termos dos artigos 107, 109 e
seu paragrafo Unico da Lei n® 6.794/90 (Estatuto dos Servido-
res do Municipio de Fortaleza) conforme Processo Administra-
tivo n® AP 0227/2010. Registre-se, publique-se e cumpra-se.
GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DR.
JOSE FROTA, 06 de janeiro de 2011. Messias Barbosa Lima
- SUPERINTENDENTE DO IJF - INTERINO. VISTO: Vaumik
Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO.
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PORTARIA N° 064/2011 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das atribu-
ices que lhe sdo conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n°® 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, TRAJA-
NO AUGUSTO DE ALMEIDA FILHO, é servidor deste Instituto,
ocupante de uma funcdo de Médico, matriculado sob n° 02122-
01. CONSIDERANDO que, constata-se pelas fichas financeiras
do citado servidor, que o mesmo percebe Gratifica¢cdo Especial
de Exercicio em Hospital de Atendimento Terciario - GEAHT,
parte integrante do Processo Administrativo n°® AP 0014/2011.
CONSIDERANDO ainda, que ndo constam dos assentamentos
funcionais do referido servidor, portaria concessiva da mencio-
nada gratificacdo. CONSIDERANDO finalmente, a necessidade
de regularizar a concessao da supracitada vantagem, objeti-
vando a instru¢do do processo de aposentadoria do servidor.
RESOLVE: Reconhecer que o servidor TRAJANO AUGUSTO
DE ALMEIDA FILHO, Médico, matricula n°® 02122-01, percebe
Gratificacdo Especial de Exercicio em Hospital de Atendimento
Terciério - GEAHT no percentual de 40% (quarenta por cento),
a incidir sobre o vencimento basico, desde margo de 1994, com
amparo legal nas disposicBes contidas no art. 1° da Lei
7.555/94. Registre-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE
DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE FRO-
TA, 13 de janeiro de 2011. Messias Barbosa Lima - SUPE-
RINTENDENTE DO IJF - INTERINO. VISTO: Vaumik Ribeiro
da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICI-
PIO.
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PORTARIA N° 069/2011 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das atribu-
icoes que Ihe sdo conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n° 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, MARIA
DA CONCEICAO S. UCHOA, é servidora deste Instituto, ocu-
pante de uma funcdo de Auxiliar de Enfermagem, matriculada
sob n°® 20639-01. CONSIDERANDO que, constata-se pelas
fichas financeiras da citada servidora, que a mesma percebe
Gratificagdo de Plantdo, parte integrante do Processo Adminis-
trativo n® 78858/2009. CONSIDERANDO ainda, que ndo cons-
tam dos assentamentos funcionais da referida servidora, porta-
ria concessiva da mencionada gratificacdo. CONSIDERANDO
finalmente, a necessidade de regularizar a concesséo da su-
pracitada vantagem, objetivando a instrucdo do processo de
aposentadoria da servidora. RESOLVE: Reconhecer que a
servidora MARIA DA CONCEICAO S. UCHOA, Auxiliar de
Enfermagem, matricula n°® 20639-01, percebe Gratificagdo de
Plantdo no percentual de 60% (sessenta por cento), a incidir
sobre o vencimento basico, desde abril/1994, com amparo
legal nas disposi¢des contidas no art. 1° da Lei 6.921/91, com a
nova redacdo imposta pelo art. 3° da Lei 7.335/93, alterado
pelo art. 6° da Lei 7.555/94. Registre-se, publique-se e cumpra-
se. GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DR.
JOSE FROTA, 13 de janeiro de 2011. Messias Barbosa Lima
- SUPERINTENDENTE DO IJF. VISTO: Vaumik Ribeiro
da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICI-
PIO.
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PORTARIA N° 072/2011 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das atribu-
icBes que Ihe sao conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n°® 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, ELIZA-
BETH PINTO MAGALHAES, ¢ servidora deste Instituto, ocu-
pante de uma fungdo de Datilografo, matriculada sob n® 10240-
01. CONSIDERANDO que, constata-se pelas fichas financeiras
da citada servidora, que a mesma percebe Gratificacdo de
Insalubridade, em grau médio, no percentual de 20% (vinte por
cento) sobre o vencimento base. CONSIDERANDO ainda, que
ndo constam dos assentamentos funcionais da referida servido-
ra, portaria concessiva da mencionada gratificacdo. CONSI-
DERANDO finalmente, a necessidade de regularizar a conces-
sdo da supracitada vantagem, objetivando a regularizacdo da
referida gratificagdo. RESOLVE: Reconhecer que a servidora
ELIZABETH PINTO MAGALHAES, Datilografo matricula n°®
10240-01, percebe Gratificacdo de Insalubridade no percentual
de 20% (vinte por cento), grau médio, a incidir sobre o venci-
mento basico, desde abril/1986, nos termos entéo estabeleci-
dos pelo art. 189 da Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT,
que com o advento do Regime Juridico Unico passou a ter
amparo legal nos termos dos artigos 107, 109 e seu paragrafo
Unico da Lei n° 6.794/90 (Estatuto dos Servidores do Municipio
de Fortaleza) conforme Processo Administrativo n° SS
108787/2010. Registre-se, publique-se e cumpra-se. GABINE-
TE DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE
FROTA, 14 de janeiro de 2011. Messias Barbosa Lima - SU-
PERINTENDENTE DO IJF - INTERINO. VISTO: Vaumik Ri-
beiro da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO.
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PORTARIA N° 073/2011 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das atribu-
icBes que Ihe séo conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n° 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, ELIZA-
BETH PINTO MAGALHAES, é servidora deste Instituto, ocu-
pante de uma fun¢do de Datilégrafo, matriculada sob n° 10240-
01. CONSIDERANDO que, constata-se pelas fichas financeiras
da citada servidora, que a mesma percebe Gratificacdo Espe-
cial de Desempenho - GED, no percentual de 35% (trinta e
cinco por cento) sobre o vencimento base, parte integrante do
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Processo Administrativo n® SS 108787/2010. CONSIDERAN-
DO ainda, que nao constam dos assentamentos funcionais da
referida servidora, portaria concessiva da mencionada gratifica-
¢do. CONSIDERANDO finalmente, a necessidade de regulari-
zar a concessao da supracitada vantagem, objetivando a regu-
larizac&@o da referida gratificagdo. RESOLVE: Reconhecer que
a servidora ELIZABETH PINTO MAGALHAES, Datilégrafo,
matricula n® 10240-01, percebia Gratificagdo Especial de De-
sempenho - GED no percentual de 35% (trinta e cinco por
cento), grau médio, a incidir sobre o vencimento basico, desde
marco de 1994, com amparo legal nas disposi¢des contidas no
art. 1° da Lei n® 7.335/93, combinado com o art. 5° da Lei
7.555/94. Registre-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE
DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA,
14 de janeiro de 2011. Messias Barbosa Lima — SUPERIN-
TENDENTE INTERINO DO WJF. VISTO: Vaumik Ribeiro da
Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO.
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PORTARIA N° 074/2011 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das atribu-
ices que lhe sdo conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n° 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, ELIZA-
BETH PINTO MAGALHAES, é servidora deste Instituto, ocu-
pante de uma fun¢éo de Datilégrafo, matriculada sob n° 10240-
01. CONSIDERANDO que, constata-se pelas fichas financeiras
da citada servidora, que a mesma percebe Gratificagdo Espe-
cial de Exercicio em Hospital de Atendimento Terciario - GE-
AHT, parte integrante do Processo Administrativo n°® SS
108787/2010. CONSIDERANDO ainda, que ndo constam dos
assentamentos funcionais da referida servidora, portaria con-
cessiva da mencionada gratificacdo. CONSIDERANDO final-
mente, a necessidade de regularizar a concessdo da supraci-
tada vantagem, objetivando a regularizac@o da referida gratifi-
cacdo. RESOLVE: Reconhecer que a servidora ELIZABETH
PINTO MAGALHAES, Datilégrafo, matricula n°® 10240-01, per-
cebe Gratificagdo Especial de Exercicio em Hospital de Aten-
dimento Terciario - GEAHT no percentual de 40% (quarenta por
cento), a incidir sobre o vencimento basico, desde setem-
bro/2007, com amparo legal nas disposi¢des contidas no art. 1°
da Lei 7.555/94. Registre-se, publique-se e cumpra-se. GABI-
NETE DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE
FROTA, 13 de janeiro de 2011. Messias Barbosa Lima - SU-
PERINTENDENTE DO IJF - INTERINO. VISTO: Vaumik
Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO
DO MUNICIPIO.

*kk kkk kkk

PORTARIA N° 075/2011 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no uso de suas atribui-
¢Oes que lhe sdo conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n® 9.592 de 15.02.94. RESOLVE: Autorizar o afastamen-
to, sem 6nus, para trato de interesse particular, durante o peri-
odo de 01.01.2011 a 30.01.2014, da servidora RUTH DE CAS-
SIA S. ABREU, Auxiliar de Enfermagem, matricula n® 20201-
01, com amparo legal nas disposi¢6es contidas no art. 83 com-
binado com o art. 85 da Lei n° 6.794/90 (Estatuto dos Servido-
res do Municipio de Fortaleza), conforme Processo Administra-
tivo n® SS 109813/2010. Cientifique-se, publique-se e cumpra-
se. GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DR.
JOSE FROTA, 14 de janeiro de 2011. Messias Barbosa Lima
- SUPERINTENDENTE DO IJF - INTERINO. VISTO: Vaumik
Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO.
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PORTARIA N° 078/2011 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das atribu-
icdes que lhe sao conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n® 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, JOSE
DIRCEU AZEVEDO VASCONCELOQS, é servidor deste Institu-
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to, ocupante de uma funcdo de Médico, matriculado sob n°
01828-01. CONSIDERANDO que, constata-se pelas fichas
financeiras do citado servidor, que o mesmo percebe Gratifica-
¢do de Insalubridade, em grau médio, no percentual de 20%
(vinte por cento) sobre o vencimento base. CONSIDERANDO
ainda, que ndo constam dos assentamentos funcionais do
referido servidor, portaria concessiva da mencionada gratifica-
¢do. CONSIDERANDO finalmente, a necessidade de regulari-
zar a concessao da supracitada vantagem, objetivando a ins-
trucdo do processo de aposentadoria do servidor. RESOLVE:
Reconhecer que o servidor JOSE DIRCEU AZEVEDO VAS-
CONCELOS, Médico, matricula n° 01828-01, percebe Gratifi-
cacgédo de Insalubridade no percentual de 20% (vinte por cento),
grau médio, a incidir sobre o vencimento béasico, desde agos-
t0/1985, nos termos entdo estabelecidos pelo art. 189 da Con-
solidagdo das Leis do Trabalho - CLT, que com o advento do
Regime Juridico Unico passou a ter amparo legal nos termos
dos artigos 107, 109 e seu paragrafo Unico da Lei n® 6.794/90
(Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza) conforme
Processo Administrativo n® AP 0224/2010. Registre-se, publi-
que-se e cumpra-se. GABINETE DA SUPERINTENDENCIA
DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, 14 de janeiro de 2011.
Messias Barbosa Lima - SUPERINTENDENTE DO IJF - IN-
TERINO. VISTO: Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO.
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PORTARIA N° 079/2011 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das atribu-
icoes que Ihe sdo conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n® 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, JOSE
DIRCEU AZEVEDO VASCONCELOQOS, ¢ servidor deste Institu-
to, ocupante de uma funcdo de Médico, matriculado sob n°
01828-01. CONSIDERANDO que, constata-se pelas fichas
financeiras do citado servidor, que o mesmo percebe Gratifica-
¢do Especial de Desempenho - GED, no percentual de 35%
(trinta e cinco por cento) sobre o vencimento base, parte inte-
grante do Processo Administrativo n® AP 0224/2010. CONSI-
DERANDO ainda, que ndo constam dos assentamentos fun-
cionais do referido servidor, portaria concessiva da mencionada
gratificacdo. CONSIDERANDO finalmente, a necessidade de
regularizar a concessao da supracitada vantagem, objetivando
a regularizacédo da referida gratificagdo. RESOLVE: Reconhe-
cer que o servidor JOSE DIRCEU AZEVEDO VASCONCELOS,
Médico, matricula n® 01828-01, percebia Gratificacdo Especial
de Desempenho - GED no percentual de 35% (trinta e cinco
por cento), grau médio, a incidir sobre o vencimento basico,
desde junho de 1993, com amparo legal nas disposi¢des conti-
das no art. 1° da Lei n° 7.335/93 combinado com o art. 5° da
Lei n° 7.555/94. Registre-se, publiqgue-se e cumpra-se. GABI-
NETE DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE
FROTA, 14 de janeiro de 2011. Messias Barbosa Lima - SU-
PERINTENDENTE INTERINO DO IJF. VISTO: Vaumik Ribei-
ro da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNI-
CIPIO.
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PORTARIA N° 080/2011 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das atribu-
icoes que Ihe sdo conferidas pelo inciso X do art. 57 do Regu-
lamento Interno do Instituto Dr. José Frota, aprovado pelo De-
creto n°® 9.592 de 15.02.95 e, CONSIDERANDO que, JOSE
DIRCEU AZEVEDO VASCONCELOQOS, é servidor deste Institu-
to, ocupante de uma funcdo de Médico, matriculado sob n°
01828-01. CONSIDERANDO que, constata-se pelas fichas
financeiras do citado servidor, que o mesmo percebe Gratifica-
¢do Especial de Exercicio em Hospital de Atendimento Tercia-
rio - GEAHT, parte integrante do Processo Administrativo n® AP
0224/2010. CONSIDERANDO ainda, que ndo constam dos
assentamentos funcionais do referido servidor, portaria conces-
siva da mencionada gratificacdo. CONSIDERANDO finalmente,
a necessidade de regularizar a concessao da supracitada van-
tagem, objetivando a regularizagdo da referida gratificacéo.
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RESOLVE: Reconhecer que o servidor JOSE DIRCEU AZE-
VEDO VASCONCELOS, Médico, matricula n°® 01828-01, per-
cebe Gratificagdo Especial de Exercicio em Hospital de Aten-
dimento Terciario - GEAHT no percentual de 40% (quarenta por
cento), a incidir sobre o vencimento basico, desde abril/1994,
com amparo legal nas disposi¢des contidas no art. 1° da Lei n®
7.555/94. Registre-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE
DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA,
13 de janeiro de 2011. Messias Barbosa Lima - SUPERIN-
TENDENTE DO IJF - INTERINO. VISTO: Vaumik Ribeiro da
Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO.

*kk kkk kkk

PORTARIA N° 081/2011 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e de acordo com o parecer juridico deste Instituto,
parte integrante do Processo Administrativo n° SS
107133/2010. RESOLVE: Conceder, ao servidor ROBERTO
SILVA CAVALCANTE, matricula n°® 18857-01, ocupante de
uma funcdo de Auxiliar de Servigcos Gerais, 90 (noventa) dias
de Licenga Prémio para gozo, referente ao periodo de
01.03.2003 a 28.02.2008, com amparo legal nas disposicoes
contidas no art. 75 da Lei n°® 6.794/90 (Estatuto dos Servidores
do Municipio de Fortaleza). Cientifique-se, publiqgue-se e cum-
pra-se. GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO
DR. JOSE FROTA, 17 de janeiro de 2011. Messias Barbosa
Lima - SUPERINTENDENTE DO IJF - INTERINO. VISTO:
Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRA-
CAO DO MUNICIPIO.

*kk kkk kkk

TERMO DE HOMOLOGACAO - HOMOLOGO o
Resultado do Procedimento Licitatério n® 0495/10, na modali-
dade Pregdo Presencial, Edital n°® 91/2010, (Registro de Pre-
¢os), objetivando a contratagdo de empresa para aquisi¢do de
material médico hospitalar, por um periodo de 12 meses, com
as empresas: PROHOSPITAL Comércio e Representacfes
Holanda Ltda, para o lote 09, com valor total do lote de
R$ 1.152,00 (um mil, cento e cinqlenta e dois reais) e a
NUVEX Comércio de Produtos Médicos Ltda, para o lote 13,
com o valor total de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), perfa-
zendo o valor global de R$ 575.542,00 (quinhentos e setenta e
cinco mil, quinhentos e quarenta e dois reais). Cientifique-se os
interessados, atentando que sejam observadas as prescricdes
legais pertinentes. Publique-se. Fortaleza, 14 de janeiro de
2011. Messias Barbosa Lima - SUPERINTENDENTE DO IJF.
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TERMO DE HOMOLOGACAO - HOMOLOGO o
resultado do Procedimento Licitatério n° 0553/2010, na modali-
dade Pregédo Eletrdnico, Edital n°® 31/2010, objetivando a con-
tratacdo de empresa para execucao de servicos de manuten-
¢do preventiva e corretiva (incluindo o fornecimento de pecas),
sendo que a manutencdo corretiva, somente serd objeto de
execugdo quando necessério, no sistema de PABX Ericsson,
modelo MX-One, composto de 60 (sessenta), Troncos, E-1,4
(quatro) Troncos Analégicos, 192 (cento e noventa e dois)
Ramais Analdgicos e 24 (vinte e quatro) Ramais Digitais, insta-
lados nos prédios do Instituto Dr. José Frota - IJF, por um pe-
riodo de 12 meses, com a empresa SET SERVICOS ESPECI-
ALIZADOS EM TELEINFORMATICA LTDA, para o item 01;
perfazendo o valor global da licitacdo de R$ 29.760,00 (vinte e
nove mil, setecentos e sessenta reais). Cientifique-se os inte-
ressados, atentando que sejam observadas as prescricdes
legais pertinentes. Publique-se. Fortaleza, 12 de janeiro de
2011. Messias Barbosa Lima - SUPERINTENDENTE DO
1JF.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLU(;/BA\O N° 1636/2011 - O CONSELHO
MU-NICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS - FORTALE-
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ZA, no uso de suas competéncias legais, atribuidas pela Lei
Municipal n® 8.404 de 24 de dezembro de 1999, regulamentado
pelo Decreto n° 10.371 de 27 de marco de 2000 e pela Lei n°®
9.405 de 18 de julho de 2008. CONSIDERANDO o disposto no
artigo 1°, do Decreto n° 1.605, de 25 de agosto de 1995 que
regulamenta o FNAS, instituido pela Lei n° 8.742, de 7 de de-
zembro de 1993. CONSIDERANDO o Oficio n°® 017/GS da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS. CONSI-
DERANDO o Plano de Previdéncias para adequacdo do CRAS
Conjunto Esperanca. CONSIDERANDO o Parecer n°
1489/2011 da Comissdo Tematica Permanente de Gerencia-
mento do Fundo Municipal de Assisténcia Social do CMAS -
Fortaleza e CONSIDERANDO a Xll Reuniéo Ordinaria do Con-
selho Municipal de Assisténcia Social - CMAS - Fortaleza. RE-
SOLVE: Art. 1° - Aprovar o novo Plano de Previdéncias para
adequacgdo do CRAS Conjunto Esperanca que foi monitorada
pela equipe de profissionais da Secretaria do Trabalho e De-
senvolvimento Social - STDS, para averiguacdo da execugéo
do Plano de Previdéncia anterior. Art. 2° - Esta resolucédo entra
em vigor na data de sua publicacdo, com sua eficacia homolo-
gada pelo(a) gestor(a) do Fundo Municipal de Assisténcia So-
cial de Fortaleza. Fortaleza, 12 de janeiro de 2011. Maria Der-
leide Andrade - PRESIDENTA DO CMAS - FORTALEZA.
HOMOLOGACAOQ: Maria Elaene Rodrigues Alves - SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE FORTA-
LEZA. DATA: 17.01.11.

*kk kkk kkk

RESOLUGAO N° 1639/2011

Institui os procedimentos para
a inscricdo das Entidades e
Organizacbes de Assisténcia
Social, bem como dos servigos,
programas, projetos e benefi-
cios socioassistenciais no Con-
selho Municipal de Assisténcia
Social do municipio de Fortale-
za e, Revoga a Resolucdo
CMAS n° 1421, de 17 de agos-
to de 2009.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE FORTALEZA - CMAS, em Reunido Ordinéria reali-
zada no dia 12 de janeiro de 2011, no uso de suas Competén-
cias Legais, atribuidas pela Lei Municipal n° 7.945 de 15 de
agosto de 1996 e demais legislacBes pertinentes.

CONSIDERANDO o caput do Art. 9° e o art. 7°
da Lei 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que dispde sobre a
organizagdo da assisténcia social e da outras providéncias.

CONSIDERANDO o Decreto 6.308, de 14 de de-
zembro de 2007, que dispbe sobre as entidades e orga-
nizacdes de assisténcia social de que trata o artigo 3° da
Lei 8.742, de 7 de dezembro de 1993, e d&a outras providén-
cias.

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS n° 109, de
11 de novembro de 2009, que aprova a Tipificagcdo Nacional
dos Servigcos Socioassistenciais.

CONSIDERANDO que 0s servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais deveréo estar em con-
sonancia com o conjunto normativo da politica nacional de
assisténcia social em vigor e suas normas operacionais basi-
cas, visando garantir padrBes de qualidade na prestacdo de
servicos e nas condig8es de trabalho.

CONSIDERANDO a Resolugédo n° 16 do CNAS,
de 05 de maio de 2010, que define os parametros nacionais
para a inscricdo das entidades e organiza¢cBes de assisténcia
social, bem como dos servigos, programas, projetos e benefi-
cios socioassistenciais nos conselhos de assisténcia social dos
municipios e do Distrito Federal.

CONSIDERANDO a Resolugédo n° 33 do CNAS,
de 11 de outubro de 2010, que altera a linha “e” do inciso IV do
art. 3° da Resolugcdo CNAS n° 16 de 05 de maio de 2010, pu-
blicada no Diario Oficial da Unido em 19 de maio de 2010.
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RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer que, os procedimentos para
a inscricdo das entidades e organizacdes de assisténcia social,
bem como dos servicos, programas, projetos e beneficios so-
cioassistenciais no Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS obedecera ao disposto nesta Resolugéo.

§ 1° - Conforme determinado no art. 16 da Reso-
lugdo 16 do CNAS, a inscricdo das entidades e organizagfes
de assisténcia social, dos servigos, dos programas, dos proje-
tos e dos beneficios socioassistenciais é por prazo indetermi-
nado.

§ 2° - As entidades e organizagdes de assistén-
cia social inscritas anteriormente a publicacdo desta Resolugéo
deverdo requerer a inscricdo junto ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social conforme procedimentos e critérios dispos-
tos nesta Resolu¢do até o ultimo dia util do més de margo
do corrente ano, independente de ja estarem inscritas no Con-
selho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Fortale-
za.

§ 3° - A inscricdo poder& ser cancelada a qual-
guer tempo, em caso de descumprimento dos requisitos, garan-
tido o direito a ampla defesa e ao contraditorio.

§ 4° - Em caso de cancelamento da inscri¢do, o
Conselho Municipal de Assisténcia Social devera encaminhar,
no prazo de cinco dias Uteis, copia do ato cancelatério ao érgéo
gestor para providéncias cabiveis junto ao cadastro que se
refere inciso IV do artigo 13 e demais providéncias, conforme
consta no artigo 21 da Resolu¢do 16 do CNAS, as disposi¢oes
prevista neste inciso somente serdo aplicaveis por ocasido da
efetiva implantacdo do Cadastro Nacional de Entidades e Or-
ganizagOes de Assisténcia Social.

§ 5° - Da decisdo que indeferir ou cancelar a ins-
cricdo a entidade podera protocolar pedido de reconsideracao
ao proprio CMAS.

§ 6° - O pedido de reconsideracdo somente sera
acatado se apresentado no prazo de 10(dez) dias, contados da
data de ciéncia da decisdo, e comprovado através de aviso de
recebimento (AR) ou protocolo que ser4 examinado no prazo
de 30 (trinta) dias.

§ 7° - Mantida a decisdo de indeferimento pelo
CMAS, cabe recurso ao Conselho Estadual de Assisténcia
Social - CEAS, no prazo recursal de 30 (trinta) dias, contados a
partir do dia seguinte ao da ciéncia da deciséo.

§ 8° - As entidades e organizacdes inscritas de-
verdo comunicar o encerramento de suas atividades, progra-
mas, e ou projetos ao CMAS, no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 2° - As entidades de assisténcia social po-
dem ser isolada ou cumulativamente:

| - de atendimento: aquelas que, de forma conti-
nuada, permanente e planejada, prestam servigcos, executam
programas ou projetos e concedem beneficios de protecédo
social basica ou especial, dirigidos as familias e individuos em
situacdes de vulnerabilidades ou risco social e pessoal, nos
termos da Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, e Resolu-
¢80 CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009.

Il - de assessoramento: aquelas que, de forma
continuada, permanente e planejada, prestam servicos e exe-
cutam programas ou projetos voltados prioritariamente para o
fortalecimento dos movimentos sociais e das organizacdes de
usuarios, formagdo e capacitacdo de liderancas, dirigidos ao
publico da politica de assisténcia social, nos termos da Lei n°
8.742, de 1993, e respeitadas as deliberacdes do CNAS de que
tratam os incisos | e Il do art. 18 daquela Lei, tais como:

a) assessoria politica, técnica, administrativa e fi-
nanceira a movimentos sociais, organiza¢des, grupos popula-
res e de usuarios, no fortalecimento de seu protagonismo e na
capacitagcdo para a intervencao nas esferas politicas, em parti-
cular na Politica de Assisténcia Social; Sistematizagdo e difu-
sdo de projetos inovadores de inclusdo cidadd que possam
apresentar solugdes alternativas a serem incorporadas nas
politicas publicas.

b) estimulo ao desenvolvimento integral susten-
tavel das comunidades e a geracao de renda.
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c) producéo e socializagdo de estudos e pesqui-
sas que ampliem o conhecimento da sociedade e dos cida-
déos/as sobre os seus direitos de cidadania, bem como dos
gestores publicos, subsidiando os na formulacdo e avaliacédo
de impactos da Politica de Assisténcia Social.

Il - de defesa e garantia de direitos: aquelas que,
de forma continuada, permanente e planejada, prestam servi-
¢OS e executam programas ou projetos voltados prioritariamen-
te para a defesa e efetivacdo dos direitos socioassistenciais,
constru¢do de novos direitos, promog¢éo da cidadania, enfren-
tamento das desigualdades sociais, articulagdo com orgéos
publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica
de assisténcia social, nos termos da Lei n® 8.742, de 1993, e
respeitadas as deliberagcSes do CNAS de que tratam os incisos
| e Il do art. 18 daquela Lei, tais como:

a) promocédo da defesa de direitos ja estabeleci-
dos através de distintas formas de agéo e reivindicagcdo na
esfera politica e no contexto da sociedade.

b) formacéao politica-cidada de grupos populares,
nela incluindo capacitacdo de conselheiros/as e liderangas
populares; c) reivindicacdo da constru¢do de novos direitos
fundados em novos conhecimentos e padrbes de atuacgdo re-
conhecidos nacional e internacionalmente.

Art. 3° - As entidades requerentes deverdo com-
provar:

| - possuir sede no municipio de Fortaleza, e de-
senvolver suas atividades principais, na area de Assisténcia
Social, em endereco diferente da residéncia de seus diretores,
instituidores, etc;

Il - ter um ano de efetivo funcionamento;

Ill - desenvolver programas de a¢cdo em conso-
nancia com o Plano Municipal de Assisténcia Social;

IV - possuir recursos humanos e instalagdes fisi-
cas adequadas ao tipo de atendimento que presta aos benefi-
ciarios da Assisténcia Social, de acordo com a rede local, e
com as normas e critérios estabelecidos pelo CMAS.

Art. 4° - No ato da inscri¢do as entidades e orga-
nizagBes de assisténcia social comprovarao:

| - ser pessoa juridica de direito privado, devida-
mente constituida, conforme disposto no art. 53 do Cédigo Civil
brasileiro e no art. 2° da Lei 8.742, de 1993.

Il - Aplicar suas rendas, seus recursos e eventual
resultado operacional integralmente no territério nacional e na
manuten¢do e no desenvolvimento de seus objetivos institucio-
nais.

Il - elaborar o plano de acdo anual contendo:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificacdo de cada servigo, projeto, progra-
ma ou beneficio socioassistencial, informando respectivamente:

1) publico alvo;

2) capacidade de atendimento;

3) recurso financeiro utilizado;

4) recursos humanos envolvidos;

5) abrangéncia territorial;

6) demonstracdo da forma de participacdo dos
usuarios e/ou estratégias utilizadas em todas as etapas do
plano: elaboracéo, execugéo, avaliagdo e monitoramento.

IV - Conter no seu relatdrio de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

¢) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificacdo de cada servigo, projeto, progra-
ma ou beneficio socioassistencial, informando respectivamente:

1) publico alvo;

2) capacidade de atendimento;

3) recurso financeiro utilizado;

4) recursos humanos envolvidos;

5) abrangéncia territorial;

6) demonstragdo da forma de participacdo dos
usuarios e/ou estratégias que serdo utilizadas em todas as
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etapas do plano: elaboracdo, execucgdo, avaliacdo e monitora-
mento.

Art. 5° - O funcionamento das entidades e orga-
nizacdes de assisténcia social depende de prévia inscricdo no
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 1° - E da competéncia do Conselho Municipal
de Assisténcia Social fiscalizar as entidades e organizacfes
inscritas.

§ 2° - Se a entidade ou organizacdo de assistén-
cia social de atendimento ndo desenvolver qualquer servico,
programa, projeto ou beneficio socioassistencial no municipio
de sua sede, a inscricdo da entidade devera ser feita no Con-
selho Municipal de Assisténcia Social do municipio onde de-
senvolva o maior nimero de atividades.

§ 3° - As entidades ou organizag@es de assistén-
cia social que atuem na defesa e garantia de direitos e/ou as-
sessoramento deverdo inscrever-se no Conselho Municipal de
Assisténcia Social do Municipio indicado como sendo de sua
sede no Estatuto Social.

Art. 6° - Somente as entidades e organizagdes de
assisténcia social inscritas de conformidade com o artigo 5°
poderdo executar servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Art. 7° - Na esfera da Politica de Assisténcia So-
cial, a inscricdo dos servicos, programas projetos e beneficios
socioassistenciais no Conselho Municipal de Assisténcia Social
€ o reconhecimento publico das a¢des realizadas pelas entida-
des e organizacdes sem fins lucrativos.

§ 1° - Os servigos de atendimento deveréo estar
de acordo com a Resolugdo CNAS, n° 109 de 11 de novembro
de 2009, que trata da Tipificacdo Nacional dos Servigos Socio-
assistenciais, e com o Decreto n° 6.308, de 14 de dezembro de
2007,

§ 2° - Os servigos de assessoramento, defesa e
garantia de direitos deverdo estar conforme o Decreto n°® 6.308,
de 2007, que orienta sobre a regulamentagéo do art. 3° da Lei
8.742, de 1993, e com esta Resolucgéo.

Art. 8° - Os critérios estabelecidos para a inscri-
¢do das entidades e organizacdes de assisténcia social, bem
como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioas-
sistenciais s&o, cumulativamente:

| - executar as acBes de carater continuado,
permanente e planejado;

Il - assegurar que 0s servigos, programas, proje-
tos e beneficios socioassistenciais sejam ofertados na perspec-
tiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

lll - garantir a gratuidade em todos 0s servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - garantir a existéncia de processos participa-
tivos dos usuarios na busca do cumprimento da missao da
entidade ou organizagdo, bem como da efetividade na execu-
¢cdo de seus servigos, programas, projetos e beneficios socio-
assistenciais.

Art. 9° - Em caso de interrupgdo dos servicos, as
entidades ou organiza¢cfes de assisténcia social deverdo co-
municar ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, apresen-
tando a motivacao, as alternativas e as perspectivas para aten-
dimento do usuério, bem como o prazo para a retomada dos
Servicos.

§ 1° - Sob pena de cancelamento da inscri¢do da
entidade, da organizacdo e/ou do servi¢o, o prazo de interrup-
¢do dos servigos ndo podera ultrapassar seis meses.

§ 2° - O Conselho Municipal de Assisténcia So-
cial devera acompanhar, discutir e encaminhar as alternativas
para o retorno dos servicos, programas e projetos interrompi-
dos.

Art. 10 - Para obter a inscricdo as entidades e
organizagfes de assisténcia social deverdo apresentar os do-
cumentos abaixo enumerados:

| - requerimento, conforme anexo I.

Il - cépia do estatuto social (atos constitutivos)
registrado em cartério.

Il - cépia da ata de eleicdo e posse da atual dire-
toria, registrado em cartorio.
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IV - plano de acéo.

V - relatério de atividades (exercicio anterior). VI
- copia do comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas - CNPJ.

VIl - certiddo do Cartério de Registro de Pessoa
Juridica.

Art. 11 - As entidades e organizacBes de assis-
téncia social que atuam em mais de um municipio deve-
rdo inscrever os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais no Conselho Municipal de Assisténcia So-
cial dos municipios respectivos, anexando os documentos a
sequir:

| - requerimento, na forma do modelo anexo Il.

Il - plano de acao.

Il - comprovante de inscrigdo no conselho de
sua sede ou onde desenvolva o maior nimero de atividades,
nos termos do § 1° e § 2° do art. 7° e o art. 8°, desta Resolu-
céo.

Art. 12 - Conforme a Resolugédo 16 do CNAS as
entidades e organizacdes sem fins econdmicos que nédo te-
nham atuacdo preponderante na area da assisténcia social,
mas que também atuem nessa area, deverao inscrever seus
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais,
além de demonstrar que cumprem os critérios do § 1° e § 2° do
art. 7° e o art. 8° desta Resolugéo, apresentando:

| - requerimento, na forma do modelo anexo lll;

Il - copia do Estatuto Social (atos constitutivos)
registrado em cartorio;

Il - cépia da ata de eleicédo e posse da atual dire-
toria, registrada em cartério. IV - plano de acéao.

Art. 13 - Cabe ao Conselho Municipal de Assis-
téncia Social.

| - receber e analisar os pedidos de inscrigédo e a
documentacao respectiva.

Il - realizar visita a entidade ou organizacédo de
assisténcia social e emitir parecer sobre as condi¢des para o
funcionamento.

Il - pautar, discutir e deliberar os pedidos de ins-
cricdo em reunido plenéria.

IV - encaminhar a documentagdo ao érgao gestor
para a inclusdo no Cadastro Nacional de Entidades e Organi-
zacdes de Assisténcia Social de que trata a Lei 12.101, de 27
de novembro de 2009, e guarda, garantido o acesso aos do-
cumentos sempre que se fizer necessario, em funcao do exer-
cicio e do controle social, conforme consta no artigo 21 da
resolucdo 16 do CNAS, as disposi¢cdes previstas neste inciso,
somente serdo aplicaveis por ocasido da efetiva implantagéo
do Cadastro Nacional de Entidades e Organiza¢cbes de Assis-
téncia Social.

Paragrafo Unico - A execucéo de todo o teor pre-
visto neste artigo obedecera a ordem cronoldgica de apresen-
tacdo do requerimento de inscrigao.

Art. 14 - O Conselho Municipal de Assisténcia
Social estabelecera o plano de acompanhamento e fiscalizagao
das entidades e organizac¢des de assisténcia social, bem como
dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenci-
ais inscritos, com 0s respectivos critérios.

Paragrafo Unico - O plano a que se refere o ca-
put, bem como o processo de inscricdo, deve ser publicizado
por meio de resolucéo.

Art. 15 - As entidades e organizacBes de assis-
téncia social inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Fortaleza deverdo apresentar até o dia 30 de abril de
cada ano:

| - plano de ag&o do corrente ano.

Il - relatorio de atividades do ano anterior que
demonstre o cumprimento do plano de ag&o, destacando in-
formacgBes sobre o publico atendido e os recursos utilizados,
nos termos do inciso Il do art. 3°.

Art. 16 - O Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Fortaleza devera promover, pelo menos, uma audi-
éncia publica anual com as entidades ou organizacdes de
assisténcia social inscritas, objetivando apresenta-las as co-
munidades, permitindo a troca de experiéncias e ressaltando
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a atuacdo na rede socioassistencial e o fortalecimento do
SUAS.

Art. 17 - Atendendo as determinacdes dos artigos
17 e 18 da Resolucéo 16 do CNAS, o Conselho de Assisténcia
Social do Municipio de Fortaleza, utilizara, Unica e exclusiva-
mente o termo Inscri¢cdo para os fins desta resolucdo e estabe-
lecera a numeracao Unica e sequencial para emisséo da inscri-
¢éo, independentemente da mudanca do ano.

Paragrafo Unico - O Conselho fornecera Com-
provante de Inscri¢do conforme anexo IV.

Art. 18 - Para manter a inscricdo neste conselho
a entidade devera cumprir as seguintes formalidades:

| - sempre que for feita qualquer alteracdo nos
estatutos, regulamentos ou compromisso social da entidade,
esta devera comunicar ao CMAS, a remessa de certiddo do
respectivo registro em cartério competente;

Il - manter devidamente atualizados os dados
cadastrais, informando ao CMAS sempre que ocorrer altera¢do
de nome, sede, endereco, telefone e da nova diretoria.

Il - apresentar outras informag¢des ou documen-
tos quando solicitados pelo conselho.

Art. 19 - Qualquer conselheiro do CMAS e os
orgdos especificos da area da assisténcia social, no ambito
municipal poderdo representar o Conselho Municipal de Assis-
téncia Social de Fortaleza - CMAS sobre o descumpri-
mento das condi¢cdes e requisitos previstos nesta resolucao,
indicando os fatos, suas circunstancias, o fundamento legal e
as provas ou, quando for o caso a indicagdo de onde estas
possam ser obtidas, sendo observados os seguintes procedi-
mentos:

| - recebida a representacdo, o CMAS, notificara
as entidades sobre seu inteiro teor;

Il - notificada, a entidade tera o prazo de 30 (trin-
ta) dias para a apresentacdo da defesa e producdo das pro-
vas;

lll - o CMAS deliberar4 acerca do cancelamento
da inscricdo da entidade até a primeira sessdo seguinte a a-
presentacdo do parecer da Comissdo ndo cabendo pedido de
reconsideracao;

IV - da decisdo podera a entidade interessada ou
a requerente, interpor recurso ao Conselho Municipal de Assis-
téncia Social no prazo de 10 (dez) dias, contados da data de
publicagéo do ato no Diario Oficial do Municipio.

Art. 20 - As entidades e organizacdes de assis-
téncia social deverdo obrigatoriamente, afixar em local de facil
visibilidade o documento de inscrigdo no Conselho Municipal
de Assisténcia Social de Fortaleza.

Art. 21 - O Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS poderé solicitar a outros 6rgaos do Poder Publi-
co, que procedam a fiscalizacdo in loco nas entidades, no sen-
tido de realizar diligéncia externa, bem como apurar a existén-
cia e o funcionamento de entidades registradas neste Conse-
Iho.

Art. 22 - Tera sua inscricdo cancelada a entidade
e organizacgado que tiver:

| - sofrido solugdo de continuidade em seu fun-
cionamento;

Il - através de processo administrativo, tiver
comprovado a irregularidade na gestdo administrativa;

Il - infringir qualquer disposicdo desta Resolu-
cao.

Art. 23 - Os casos néo previstos nesta Resolucéo
e as dividas por ventura existentes, deverdo ser encaminha-
das ao pleno do CMAS.

Art. 24 - Esta Resolucdo entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario,
especialmente a Resolugdo CMAS n° 1421, de 17 de agosto de
20009.

Fortaleza, 12 de janeiro 2011.

Maria Derleide Andrade
PRESIDENTA DO CMAS - FORTALEZA

HOMOLOGAGCAO:
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Maria Elaene Rodrigues Alves
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE FORTALEZA

DATA: 17.01.2011.

ANEXO |
Requerimento de Inscricdo

Senhor(a) Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Fortaleza
A entidade abaixo qualificada, por seu representante legal infra-assinado, vem
requerer sua inscri¢éo neste Conselho.

A) Dados da Entidade:

Nome Entidade
CNPJ:
Cadigo Nacional de Atividade Econdémica Principal e Secundario

Data de inscrigdo no CNPJ / /

Enderecgo N° Bairro
Municipio UF___ CEP Tel.
FAX E-mail

Atividade Principal

Inscrigéo:
CEAS
COMDICA
CONSELHO DO IDOSO
Outros (Especificar)

Sintese dos servigos, programas, projetos e beneficios, socioassistenciais reali-
zados no municipio (descrever todos)

Relacéo de todos os estabelecimentos da entidade (CNPJ e enderego completo)

B) Dados do Representante Legal:

Nome

Endereco Ne Bairro
Municipio UF___  CEP Tel.
Celular E-mail

RG CPF
Escolaridade

Data nasc.: / /

Periodo do Mandato

C - Informagbes Adicionais

Termos em que,
Pede deferimento.

Local Data / /

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE

ANEXO Il

Requerimento de Inscricdo
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Senhor(a) Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Fortaleza

A entidade abaixo qualificada, com atuacdo também neste municipio, por seu
representante legal infra-assinado, vem requerer a inscrigdo dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais abaixo descritos, neste
Conselho.

A) Dados da Entidade:

Nome da Entidade
CNPJ :

Cadigo Nacional de Atividade Econémica Principal e Secundério

Data de inscrigdo no CNPJ / /

Endereco N° Bairro
Municipio UF__ CEP Tel.
FAX E-mail

A entidade esta inscrita no Conselho Municipal de k

sob o nimero , desde / /

Sintese dos servigos, programas, projetos e beneficios, socioassistenciais reali-
zados no municipio (descrever todos)

B) Dados do Representante Legal:

Nome

Endereco N° Bairro
Municipio UF CEP Tel.
Celular E-mail

RG CPF
Escolaridade

Data nasc.: / /

Periodo do Mandato

C - Informagdes Adicionais

Termos em que,
Pede deferimento.

Local Data / /

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE

ANEXO Il
Requerimento de Inscricdo

Senhor(a) Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Fortaleza
A entidade abaixo qualificada, por seu representante legal infra-assinado, vem

requerer a inscricdo dos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais abaixo descritos, neste Conselho.

A) Dados da Entidade:
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Nome da Entidade

CNPJ:

Codigo Nacional de Atividade Econdmica Principal e Secundario
Data de inscrigdo no CNPJ / /

Endereco Ne Bairro
Municipio UF___ CEP Tel.
FAX E-mail

Atividade Principal

Sintese dos servigos, programas, projetos e beneficios, socioassistenciais reali-
zados no municipio (descrever todos)

B) Dados do Representante Legal:

Nome

Endereco Ne Bairro

Municipio UF CEP Tel.
Celular E-mail

RG CPF Datanasc.. [ /
Escolaridade

Periodo do Mandato

C - Informagdes Adicionais

Termos em que,
Pede deferimento.

Local Data / /

Assinatura do representante legal da entidade
ANEXO IV

Comprovante de inscri¢do no
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Fortaleza

INSCRIGAO N°

A entidade , CNPJ ,
com sede em

, € inscrita neste Conselho, sob
namero , desde / / ;

A entidade executa(rd) o(s) seguinte(s) servigo(s) programa(s)/projeto(s)
Ibeneficio(s) socioassistenciais (listar todos, constando os enderecos respectivos
caso a entidade os desenvolva em mais de uma unidade /estabelecimento no
mesmo municipio):

A presente inscrigdo é por tempo indeterminado.

Local Data / /

ASSINATURA DO(A) PRESIDENTE DO CONSELHO
*kk kkk kkk



