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1. CONSIDERACOES GERAIS

A luta pela efetivagcdo dos direitos humanos é construida por varias maos,
através de um trabalho transversal, sistematico e coletivo. Resultando neste momento
de avaliagdo, planejamento e recomendacdes de politicas publicas sociais para
populacdo de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais, Pessoas Na&o-
binarias e Géneros Fluidos. Garantido um atendimento humanizado, qualificado, sem
preconceitos e livre de discrimina¢éo no municipio de Fortaleza.

Salientamos que nos ultimos anos tivemos grandes avangos na politica de
direitos humanos, assisténcia e saude para populacdo LGBT. Embora mergulhados
nessa realidade, imersa por todo um conjunto de problemas sociais que rebatem
significativamente no campo das politicas sociais, uma das primeiras percepcdes e
inquietagbes € que, na contemporaneidade, ainda vivenciamos o recrudescimento de
diversas violacdes de direitos sociais da populacdo LGBT. Tornando-se imprescindivel
a criacao e elaboracéo de leis que punam como crime inafiancavel a lesbo, homo, bi e
transfobia.

Criminalizar a LGBTfobia é de fundamental importdncia para que possamos
viver livres de qualquer discurso/préatica de 6dio ou preconceito, tanto pela orientacdo
sexual como pela identidade de género.

No cotidiano de nosso exercicio profissional, estas questdes nos inquietam, pois
nao raro deparamo-nos com pessoas LGBT passando por inUmeras dificuldades de
acessar seus direitos sociais basicos. Nao distante de enfrentamentos cotidianos da
mesma hatureza, cabe também aos movimentos sociais organizarem-se e lutarem de
forma coesa para assegurar tais direitos.

A Secretaria de Cidadania e Direitos Humanos do Municipio de Fortaleza, por
meio da Coordenadoria de Politicas para a Diversidade Sexual, realizou a Il
Conferéncia Municipal LGBT seguindo as diretrizes e recomendacfes da Secretaria de
Direitos Humanos da Presidéncia da Republica e do Conselho Nacional de Combate as
Discriminagdes — CNCD/LGBT. Sendo realizada entre os dias 22 e 23 de janeiro de
2016, na Universidade do Parlamento Cearense — UNIPACE. Com o tema “Por uma
Fortaleza que Criminalize a Violéncia contra Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e
Transexuais”, foi realizada a Ill Conferéncia Municipal LGBT.

A realizagdo e consolidacdo da Ill Conferéncia Municipal LGBT torna-se, mais

-
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uma vez, um avanc¢o no que diz respeito a conquista e promoc¢ao de direitos humanos,
garantindo a participacdo da sociedade civil na elaboracdo das politicas publicas
sociais para a populacdo LGBT do municipio de Fortaleza.

A Conferéncia tem o intuito de fortalecer as lutas, por meio do enfrentamento a
todas as formas de discriminagdes, tais como de género, raca, geracional, religiosa,
identidade de género e orientacéo sexual. Garantindo uma sociedade justa e igualitaria,
criminalizando a LGBTfobia, além de lutar por um atendimento acolhedor, igualitario e
humanizado nos espacos publicos e privados em ambito municipal, estadual e federal.
Este processo favorece e contempla a luta reivindicatoria, intensificando a vida politica
e abrindo espacos para participacdo do movimento. Tal movimento €, também, um
espaco sociocultural, que luta por justica e equidade nas relacdes sociais, sobretudo,
lutando pela garantia de direitos humanos.

Esse espaco de discussdo proporciona ao Poder Publico e a Sociedade Civil
Organizada, ampla reflexdo acerca dos direitos e politicas sociais para a populacao
LGBT. Aléem de aprofundar a reflexdo sobre as perspectivas ético-politica, tais direitos
vem se consolidando no municipio de Fortaleza. Configura-se como oportuno para a
problematizacdo do objeto relacionado e a construcdo das praticas democréaticas na
defesa dos direitos humanos, produzindo conhecimentos e debates acerca das
diferentes estratégias e situacdes que vem sendo construidas no sentido de resguardar
os referidos direitos. A participacao direta da populacdo LGBT nas conferéncias de
direitos humanos no Brasil € um avanco para a elaboracdo e promocéo das politicas
setoriais que compdem o tripé da seguridade social.

Neste sentido, o instrumento que ora se constroi é voltado especificamente para
reformulacédo, consolidacdo e promocao das politicas sociais publicas para a populacao
LGBT de Fortaleza, com intuito de impulsionar a continuidade da garantia de direitos,
elucidando algumas caracteristicas particulares no trato e fruicdo da politica publica em
ambito municipal.

O desvelamento das estratéegias e das concepcdes ético-politicas que
determinam as acdes favoraveis a populacdo LGBT, seguramente contribui para
abertura de canais de debates sobre inclusdo social para esta populagéo.

No entanto, para garantir esses direitos é necessario buscarmos estratégias que

eliminem barreiras econdmicas e politicas que impedem o exercicio da democracia, da

D s

participacdo, da inclusédo e da cidadania no campo das politicas sociais.
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O enfrentamento as expressfes da questdo social para a populacdo LGBT se
dar a partir de estratégias que legitimam a construcdo de praticas democraticas no
exercicio profissional de forma competente e critica, apreendendo as particularidades
do momento conjuntural e as suas implica¢cdes na area dos direitos humanos, de modo
que a capacidade desse enfrentamento seja mais resolutiva, através de formulagbes
tedrico-politica, aliadas a utilizacdo de instrumental técnico-operativo capaz de
responder as demandas dessa populagcdo socialmente marginalizada e segregada.

Durante o processo, foram inscritos 217 participantes, entre poder publico,
sociedade civil e convidados/as, tendo sido eleitos/as 31 Delegados/as da Sociedade
Civil e 14 do poder publico para a Ill Conferéncia Estadual LGBT do Ceara.

A lll Conferéncia Municipal LGBT de Fortaleza teve 04 (quatro) Eixos Tematicos,
onde foram formados Grupos de Trabalhos para elaboragéo de diretrizes, proposta e
recomendacdes para a lll Conferéncia Estadual LGBT.

Eixo | — Politicas Intersetoriais, Pacto Federativo, Participacdo Social e Sistema
Nacional de Promocéao da Cidadania e Enfrentamento da Violéncia Contra a Populagéo
LGBT;

Eixo Il — Educacao, Cultura e Comunicag¢ao em Direitos Humanos;

Eixo Il — Seguranca Publica, Sistema de Justica e Defesa de Direitos Humanos da
Populacao LGBT;

Eixo IV — Marcos Juridicos e Normativos para o Enfrentamento a Violéncia Contra a
populacao LGBT.

Todos o0s debates discorreram sobre as tematicas supracitadas bem como
avaliacdo do Plano Municipal LGBT de Fortaleza de acordo com a soberania da
Plenaria Geral do dia 22 de janeiro durante apreciacéo e votacdo do Regimento Interno
da Conferéncia.

A elaboragcéo e realizacdo da Il Conferéncia Municipal LGBT de Fortaleza
contou com a participacdo do Movimento Social e Poder Publico. Aléem da participacao
na construcdo das Diretrizes, Propostas e Recomendacdes para salvaguardar a

cidadania e os direitos humanos da populacao LGBT.
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2. MEMORIAS DA Ill CONFERENCIA MUNICIPAL LGBT DE FORTALEZA

2.1. COMPOSICAO DA MESA DE ABERTURA

Representando a SCDH — Secretério Executivo Francisco de Assis Araripe
Representando do Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Fortaleza —
Vereador Paulo Diogenes

Coordenador de Politicas para a Diversidade Sexual — Jorge Pinheiro

Coordenador Estadual de Politicas Publicas LGBT — Narciso Junior

Presidente do Forum Nacional de Gestoras e Gestores Estaduais e Municipais de
Politicas LGBT (FONGES LGBT) — Leonardo Bastos

Movimento de Mulheres Lésbicas e Bissexuais — Projeto Arte de Amar — Nilza Farias
Movimento Homossexual — Grupo de Resisténcia Asa Branca (GRAB) — Francisco
Pedrosa

Movimento de Travestis e Transexuais — Associacao de Travestis do Ceard (ATRAC) —
Andrea Rossati

Movimento de Homens Trans — Instituto Brasileiro de Transmasculinidade (IBRAT) —

Kaio Lemos

2.2. MEMORIA DA MESA DE ABERTURA

Todos os componentes da mesa fizeram suas saudacdes, ressaltando a
importancia deste momento de conferéncia, onde as politicas publicas sdo avaliadas,
demandando novas propostas para planejamento e execucdo da politica LGBT pela
gestao publica.

Membros dos movimentos sociais fizeram um resgate histérico da luta e
militdncia, citando nomes que s&o icones da histéria LGBT do nosso municipio e
estado, falando do que ja se conquistou e 0 que necessita executar com urgéncia para
garantir os direitos da populacdo LGBT, direitos esses, que véem sendo negados
durante anos por uma sociedade discriminatéria e preconceituosa. As cobrancas se
deram sobre as politicas da saude integral LGBT, destacando a implantacdo de
ambulatorio para o atendimento das pessoas transexuais femininas, masculinos e
travestis, como também a execucdo do Plano Municipal LGBT que tem um

planejamento decenal para execucdo de politicas para LGBT. Seguem falas das

’10

representacoes:



A= Prefeitura de
@%%} Fortaleza
e

Secretaria Municipal de
Cidadania e Direitos Humanos

Nilza Farias

Agradeceu o convite realizado pela Prefeitura Municipal de Fortaleza e as mulheres

|ésbicas que fizeram parte dos projetos do Arte de Amar.

Francisco Pedrosa

Cumprimentou todas e todas que compunham a mesa de abertura e todas e todos os
participantes da Il Conferéncia Municipal LGBT de Fortaleza. Ressaltou o numero
reduzido de participantes em relacdo a Il Conferéncia. Fez louvor a Il Conferéncia.
Registrou a presenca dos sujeitos politicos (LGBT) que estavam presentes na lll
Conferéncia. Dedicou a lll Conferéncia a trés questdes: visibilidade trans, a primeira
geracao de ativistas e militantes que iniciaram a luta e os debates no Estado do Ceara
— Janaina Dutra, Paula Costa, Thina Rodrigues e a geracdo nova Dediane Souza,
Labelle Paul, Andrea Rossate, Silvio Lucio e Kaio Lemos. Dedicou também, a uma
conquista historica, celebrando a vitéria em relagcdo a guarda provisoria da filha de
Paulo e Tarciso, parabenizando a Juiza Angela Sobreira do judiciario cearense. Falou
sobre os debates realizados pelo GRAB onde discutem o que as conferéncias
representam, um espaco importante de participacdo social. Mas ndo tem qualquer
ilusdo que as conferéncias acabardo com as mortes, com o 6dio e nem fazer com que
0 pais saia do mapa da homofobia contra a populagdo LGBT. Fez uma retrospectiva
lembrando da | Conferéncia no ano de 2008, da Il em 2011 e agora da Ill em 2016.
Onde o pais e o0 mundo eram outros e que, hoje, existem novos desafios. Ressaltou
sobre a importancia do Programa Brasil Sem Homofobia e o Programa Estadual de
Combate a Homofobia. Ressaltou sobre a importancia da concretizacdo das
conferéncias em politicas publicas no pais e cobrou a aplicagdo do Plano Municipal de
Politicas Publicas para a Populacdo LGBT de Fortaleza.

Kaio Lemos

Agradeceu a presenca de todas e todos e pediu que cada vez mais as pessoas
participem das conferéncias. Agradeceu ao projeto 1JC, aos alunos do Rede Cuca e

aos homens trans, que estdo buscando a melhoria referente a saude, educacéao e ao

’11
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mercado de trabalho em suas vidas, pois tem sido uma luta dificil. Ressaltou que a luta
das mulheres e homens trans, assim como das travestis, tem sido uma muito dificil,
uma vida de recesséao, 0dio e de uma série de coisas ruins e que estao desconstruindo.
Buscando o lugar do homem e da mulher trans e das travestis, de forma digna, que
possam viver cada vez mais a sociedade. Ressaltou ainda que isso é estar em

transicdo na sociedade.

Andrea Rossati

Iniciou sua fala desejando uma boa tarde a todas as pessoas presentes na plenaria e
cumprimentou a mesa. Falou da felicidade em representar a ATRAC, parabenizou as
duas gestbes por estarem realizando a Ill Conferéncia Municipal e Estadual de
Politicas Publicas para LGBT. Ressaltou a fala de Francisco Pedrosa sobre a
Conferéncia ser um momento de dialogo, reflexdo e, também, um momento de criticas
construtivas que possam contribuir para o desenvolvimento, para 0 aprimoramento e
para o desenvolvimento de politicas publicas para a populacdo LGBT. Disse que
infelizmente, quem luta diariamente ao lado das travestis, transexuais e homens trans,
tiveram uma triste realidade j& no inicio de 2016, onde neste comeco de ano ja existem
mais de 45 casos de assassinatos contra pessoas trans e € muito triste saber que
moramos em um pais onde, infelizmente, a intolerancia, o preconceito e a opressao

ainda existe.

Salientou que é preciso neste momento de conferéncia, repensarmos nossas atitudes
enquanto ativistas de direitos humanos e ativistas LGBT. Torna-se importante
reconhecermos 0S NOSSOS iNiMigos, NOSS0S opositores, pois eles ndo estdo no meio
LGBT, nossos inimigos séo a intolerancia e o fundamentalismo que estao la fora e que
temos que nos unir contra estes dois inimigos. Entdo, usando a tdo querida diplomacia
para lutarmos contra todos os tipos de preconceito e discriminacdo com a populacao
LGBT e que todos possam, verdadeiramente, ter uma Il Conferéncia Municipal com
muita harmonia, como muita responsabilidade e que possamos construir contetddo
muito propicio e bacana que possam tracar e trilhar as politicas publicas para pessoas
LGBT.

’12
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Leonardo Bastos

Cumprimentou o Sec. Executivo em nome do poder municipal, Jorge pinheiro enquanto
comissdo organizadora da Conferéncia, Narciso Junior em nome dos gestores
publicos, Chico Pedrosa, enquanto movimento social, que com sua fala emociona,
pautando nesses espacos as criticas necessarias para nortear o gestor naquilo que o
movimento social quer, onde se quer chegar, parabenizou Andrea Rossati, e salientou a
gratiddo do FONGES LGBT a Andrea e Orlaneudo Lima, pois ajudaram na construcao
do F6érum, levando o Ceara a destaque nacional. Elenca que o nosso grande desafio é
de fato pensar, nesse processo de conferéncia, nesse cenario dificil, como o Chico
colocou, quais as nossas estratégias de resistir e avancgar. Aponta que vivemos um
retrocesso onde as politicas LGBT sdo congeladas, que sofremos muito ndo sé no
ponto de vista financeiro, de corte de pessoas, mas de uma covardia da gestdo publica.
Temos nos amedrontado frente a algumas situacfes e questdes e enquanto o
conservadorismo avancga, temos que ter mais ousadia. Devemos ser mais ousados,
criativos e lutar com todas as forgas, tracando os caminhos para que consigamos, nao
s6 retomar a consolidacdo das politicas LGBT, mas também avancar e disponibilizou o

Forum Nacional LGBT para ajudar nessa construcdo em Fortaleza e no Ceara.

Narciso Junior

Citou da emocéo de estar na mesa como representacdo do Governo do Estado, para
contribuir e fortalecer o fomento dessas politicas neste espaco que é a Conferéncia
Municipal de Fortaleza. Falou do processo de organizacdo da Il Conferéncia Estadual,
do apoio as etapas municipais e que estdo acontecendo as etapas regionais. Segundo
0 coordenador, “passando pelo interior do Estado, tem fortalecido o trabalho dos
movimentos LGBT e relembrando os discursos de Andrea e Chico, vé a necessidade
de fortalecimento da participacdo social do movimento LGBT nos municipios.
Preocupado, num momento delicado como este, temos pouca participacdo das
pessoas LGBT, por isso a Coordenadoria esta a disposicdo dos municipios do interior
do estado, junto com as Prefeituras fortalecendo as politicas onde existem, as quais
estdo enfraquecidas e onde ndo existem para que possamos plantar sementes de luta,

de movimento, de protagonismo, onde possamos ter um cidadao/cidada LGBT mais

’13
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consciente da necessidade de participacdo dentro da construgdo da politica no Estado
do Ceara”. Pautou que a luta pela Criminalizacdo da homofobia é diaria, com o
fundamentalismo religioso barrando a aprovacdo da criminalizacdo da homofobia, mas
também refletiu sobre até onde estamos contribuindo com essa luta, para que essa
criminalizacdo chegue de fato nessa aprovacdo. Disse que € interessante saber que
temos as entidades como o GRAB que € referéncia na luta, que tem parlamentares
como Paulo Didégenes que minimamente nos representa na camara no sentido de
representar a populagédo LGBT. Disse que “entende as cobrangas e as indaga¢des ao
poder publico, mas também enquanto gestores nos esbarramos em recursos minimos
e como a politica de direitos humanos acaba sendo a mais prejudicada”. Informou que
a lll Conferéncia Estadual LGBT acontecera nos dias 10, 11 e 12 de Marco do corrente

ano e desejou um bom trabalho a todas e todos.

Jorge Pinheiro

Deu as boas-vindas a todos/as delegados/as e convidados/as que dispuseram seu
tempo para participar do processo da lll Conferéncia Municipal LGBT de Fortaleza.
Saudou a mesa em nome do Secretario Executivo Araripe e do Vereador Paulo
Didgenes, este tanto tem apoiado ao movimento e a sociedade LGBT de Fortaleza e
tem se dedicado ndo s6 a bandeira LGBT, mas aos trabalhos sociais tdo importantes
para seu mandato na Camara Municipal de Fortaleza e cumprimentou os/as demais
representantes da mesa. Agradeceu em especial a Sr. Leonardo Bastos, por ter vindo
do Mato grosso do Sul, para ajudar no processo da Conferéncia. Agradeceu
imensamente a Comissdo Organizadora que paritariamente composta por 11
representantes do Poder Publico e 11 da Sociedade Civil, trabalhou por 04 meses pra
gue o evento acontecesse, como também, a equipe da Coordenadoria da Diversidade
Sexual e Centro de Referéncia LGBT Janaina Dutra. Falou que a Conferéncia € um
espaco de participacdo social, que 0 momento é de avaliacdo e construcdo de politicas
publicas voltados para lésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais.
Contextualizou o momento delicado e complexo, quanto as politicas publicas de
direitos humanos em nosso pais. “A cada dia temos que estar mais fortalecidos, pois
vivemos numa sociedade machista, capitalista, heteronormativa e patriarcal, onde os

fundamentalistas religiosos estdo bem organizados e sempre pautando as questdes de
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direitos humanos nas midias e casas legislativas, fortalecendo o grande retrocesso nos
direitos humanos, principalmente LGBT”. Informou que é este o0 momento de nés
construirmos e fortalecermos a politica publica, mostrar que temos forca e que o poder
publico e movimentos sociais juntos podem sim deliberar e construir politicas a serem
executadas. Falou sobre o tema da conferéncia: “Por uma fortaleza que criminalize a
violéncia contra a populacdo LGBT", justificou que trouxeram o tema da nacional
sabendo que essa criminalizacéo ja estd em discusséo, desde 2006 quando foi criado o
PLC 122, nenhuma legislagéo que criminalize a LGBTfobia, foi aprovada. Em seguida,
informou que a Conferéncia foi convocada pelo decreto 13.736 de 18 de janeiro de
2016 e agradeceu ao Vereador Paulo Diégenes que ndo mediu esforgcos para garantir a
assinatura do mesmo pelo Prefeito e ao amigo Julio Cals companheiro de luta. Relatou
que nos ultimos trés meses tem travado uma luta para a implantagdo do Conselho
Municipal de Direitos LGBT de Fortaleza, que ja foi realizada a eleicdo de entidades da
sociedade civil e neste momento estd sendo implantado, faltando apenas a posse
dos/as conselheiros/as, que acontecera logo apos o processo da Conferéncia. Solicitou
qgue os/as conselheiros/as da sociedade civil e poder publico viessem a frente da mesa
para que todos/as da plenaria os/as conhecessem. Elencou os/as conselheiros/as:
Grupo de Resisténcia Asa Branca, Dediane Souza; Barraca da Amizade, Labelle Paul,
Casa de Andaluzia, Javier Garcez; Universidade de Fortaleza — UNIFOR, Rafael
Magalhdes; Conselho Regional de Psicologia 112 Regional, Rafael Nagao; Ordem dos
Advogados do Brasil, Lilian Viana; e o Poder Publico representado pelas Secretarias
Municipal de Cidadania e Direitos Humanos, Secretaria de Saude do Municipio,
Secretaria de Educacdo, Secretaria de Seguranca Cidadad, Secretaria do Trabalho
Desenvolvimento Social e Combate a Fome e a Secretaria Municipal de Cultura.
Agradeceu a todos/as, mostrando-se muito feliz em participar deste momento da
implantacdo do conselho e da realizagcdo da Conferéncia, os quais sao importantes
espacos de participacdo social, avaliacdo, construcdo, execucao e fortalecimento das
politicas publicas para a populacdo LGBT de Fortaleza. Finalizou desejando a todos/as

uma excelente conferéncia.

Paulo Dibégenes

Desejou a todos/as uma excelente conferéncia, citando a frase; “vamos endurecer mas
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nao vamos esquecer da ternura”. Paulo afirma que o amor é o principio de tudo, hoje, é
isso que esta faltando na humanidade, se existisse 0 amor, a compreensao as pessoas
seriam mais compreensiveis. Desabafou que as pessoas falam do seu mandato, que
faz casamento coletivo LGBT e assumiu que faz sim, vai continuar fazendo. Elogiou o
tema da Conferéncia pois a violéncia que é vivenciada no cotidiano, ndo € so fisica,
existe a violéncia psicologica também, é o que ele vem passando todos os dias, desde
que casou com o Tarcisio, ha dois anos, sofre ofensas principalmente pela internet.
Relatou sobre o caso inédito na justica do Ceard, que ele ganhou a guarda da crianca
qgue é filha bioldgica do Tarcisio. Para ele, foi a maior felicidade do mundo, pois sao
casados e constituem uma familia. Depois que foi postado em redes sociais e sites de
noticias, ele percebeu o 6dio que as pessoas tém com relacdo a familia homoafetiva.
Indagou a plenaria: “Como vocé sofre com a sua felicidade, quanto vocé paga caro
hoje por ser gay e ser feliz, porque eles ndo admitem nunca que um gay possa ser
vereador, algumas pessoas acham que um gay € sub raca, é sub humano, ndo
admitem nunca que um gay pode casar, hdo acreditam nunca que um gay € capaz de
amar, ndo acreditam nunca que um gay seja capaz de constituir familia como a gente
construiu e somos muito felizes e podem ter certeza disso!”. Relatou que naquela
semana postaram o seguinte no Facebook: “eu tenho pena desta crianga”, e iSso o
entristeceu, porque ninguém sabe a felicidade que ele sentiu, quando a juiza chamou o
casal no forum e entregou a liminar dando a guarda da crianca que ele cria a trés anos.
Salientou que na fala da Andrea Rossate ela disse uma coisa legal, “a gente ndo esta
agui contra ninguém, estamos aqui, todos juntos, para lutar por uma causa, entdo eu
acho que temos que passar a pensar dessa maneira, que todos possam fazer a
diferenca”. E afirma que ndo quer ser figurante da histéria de ninguém, quer ser
protagonista da sua propria historia e deixar um grande legado para esta cidade que &
0 respeito para com todas as pessoas. Agradeceu a todas as pessoas presentes,
citando Orlaneudo Lima, as pessoas que fazem parte de seu gabinete, aos

transformistas da noite e desejou um excelente trabalho.

Francisco Araripe
O secretario desejou boas vindas a todos/as, cumprimentou a mesa e se desculpou

pela falta de realizacdo de acdes pela Secretaria de Cidadania e Direitos Humanos e
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agradeceu ao Vereador Paulo Didgenes, Chico Pedrosa que ja conhecia de acgfes
passadas, Associacao de Travestis do Ceara a quem demonstrou respeito e admiracao
e 0s demais componentes da Mesa. Informou que passou sua vida dedicada a
universidade, como professor e como reitor da UECE, falou da valiosa experiéncia
adquirida junto a Secretaria de Cidadania e Direitos Humanos, mas que ja tinha tido
experiéncias anteriores na gestao publica e na administracdo direta, quando passou
vinte e seis anos trabalhando na casa civil do governo, até que resolveu que seu
caminho era a universidade. Informou que foi pensado dentro da secretaria uma
semana de apresentacdes, logo que assumiu o cargo de executivo da SCDH, para
fazer essa inter-relacdo, das varias atividades de responsabilidade da secretaria. E
hoje ele tem a convic¢ao, que sao acbes de suma importancia para a sociedade, para o

povo cearense, para o povo de Fortaleza.

Lembrou que trabalhar o social sempre foi muito dificil e que tinha preparado um
discurso mais formal, porém Paulo Diogenes foi o Grande responsavel pelo
esquecimento do discurso formal para o discurso com sentimento, apesar de ser
necessario diante da necessidade de saber como se dirigir as pessoas LGBT, pois eles
sofrem e tem uma sensibilidade Unica. Reconheceu que ndo temos 0 apoio necessario
do poder publico, nés ndo temos a compreensao da sociedade. Se utilizou de ser um
profissional da educacao para salientar a necessidade do homem em se educar e com
letra mailscula, ndo apenas ensinar para que possamos passar valores, além do
conhecimento. Reforgcou que o aprendizado de valores pelas criancas € fundamental
para se implantar a cultura do respeito as diferencas, pois € com essa diversidade que
se constroi um mundo melhor, citando a universidade como exemplo, pois € nela onde
se encontra a unido do universo humano, de pensamento, de conhecimento de
opinides e sujeitos sociais. Terminou o discurso dizendo que n&o conhecia o Vereador
Paulo Diogenes pessoalmente, mas ja o admirava por causa das suas acoes, das suas
atitudes, da sua coragem de enfrentar problemas, hoje ele aprendeu ndo s6 a

conhecer, mas o admirar e respeitar cada vez mais.

Parabenizou a todos e a todas pelo momento e lamentou também o pequeno namero
de pessoas, por que € uma obrigacdo do poder publico, mas também é uma obrigacao
de todos lutarmos por aquilo que nos acreditamos, seja qual for as dificuldades, a

violéncia que hoje permeia em toda sociedade. Desejou a todos muito sucesso e pediu
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que dali saissem ideias e proposi¢cdes que possam contribuir e melhorar esse aspecto
cruel e perverso que é a agressao ao ser humano, seja qual for este ser humano.
Agradeceu ao Coordenador Jorge Pinheiro, a oportunidade de se dirigir a todos e
declarou aberta a Ill Conferencia Municipal LGBT de Fortaleza, desejando boa sorte e

Sucesso.

2.3. MEMORIA DO PAINEL TEMATICO

Tema: Por uma Fortaleza que Criminalize a Violéncia contra Lésbicas, Gays,

Bissexuais, Travestis e Transexuais.

Coordenador: Elisio Loiola
Palestrante: Leonardo Bastos

Coordenador da Diversidade Sexual: Jorge Pinheiro

Elisio Loiola

Apés a acolhida, Elisio agradeceu o convite em nome do Conselho Regional de Servigco
Social - CRESS, representando os assistentes sociais. Cumprimentou a todos os
colegas e as colegas assistentes sociais na pessoa da Paula Costa, estudante de

servigo social da FATENE.

Iniciou sua fala fazendo um pequeno comentario: “de fato a sociedade brasileira, de
modo geral, esta passando por um periodo muito especial. Eu fiz parte da coordenacao
das oito conferéncias regionais e a estadual das politicas das pessoas idosas, do ano
passado para ca lamentavelmente, nés tivemos, também certo vazio nas conferéncias.
Tenho pensado no que o Pedrosa e Andrea Rossati falaram que h& necessidade de
redirecionar as reivindicagbes dos movimentos populares e também a nossa
interlocucdo com os gestores, por que a sociedade esta bastante cinza, que é uma cor

muito neutra”.

Informou que seu convite pela Coordenadoria também servira para fazer este recorte
também intergeracional, pois faz parte de uma geracao, que esta proximo dos sessenta

anos sendo para ele, um prazer dialogar com as geracbes mais novas, ndo s6 com o
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Leonardo Bastos

ApoOs as devidas apresentacfes ele informou que seu papel aqui € trazer um pouco
desse contexto nacional para que todos possam pontuar, refletir e provocar para que
nos grupos de trabalho, os quatro eixos da conferéncia, possam dar mais efetividade e
aprofundar as diversas questdes que a propria mesa de abertura colocou.

Iniciou explicando que a politica LGBT como outras politicas de mulheres, negros,
juventudes, é uma politica afirmativa, compensatoria, reparadora e sédo diferentes das
politicas setoriais como educacdo, salude e seguranca publica. Sdo politicas que vem
para dar conta da ndo aplicacdo da nossa constituicdo na sua plenitude. Se essas
populacdes tivessem as garantias constitucionais em seu dia a dia, ndo precisaria

dessas politicas afirmativas.

Afirmou que o caminho da agenda publica é cada vez mais ndo precisar desses
espacos especificos na gestdo e exemplificou que no dia em que ndo precisarmos de
orgaos gestores especificos, é por que as politicas setoriais deram conta de absorver a

agenda da populacdo LGBT.

“Entdo ndo podemos nos contentar com o espaco, 0 quadrado, que muitas vezes na
gestdo a gente acaba tendo. Ela € intersetorial, ou seja, as nossas coordenadorias,
assessorias, gerencias nao executam as politicas para populacdo LGBT. Dependendo
de qual secretaria esteja vinculada, ela executa até uma parte, mas na maioria das
vezes tem uma funcdo de articulacdo. E esse € o desafio problema, por que néo € a
coordenadoria aqui de Fortaleza, que é uma das coordenadorias mais antigas do nosso
pais, uma das primeiras como a Coordenadoria de S&o Paulo, que vai executar as
politicas publicas para a populacdo LGBT de Fortaleza, mas ela vai ter o papel de
articular junto a outras secretarias. Essa articulagdo, de acordo com a conjuntura
estabelecida, muitas vezes dificulta nossa atuacdo para as politicas que queremos.

Portanto existe uma extrema articulacéo intra e interinstitucional”.

Salientou a importancia da politica LGBT se tornar de Estado de Fato e ndo apenas
prioridade de gestéo e falou do resete que a cada nova elei¢cdo, a cada novo prefeito, a
cada novo governador, ainda que seja 0 mesmo partido, 0 mesmo grupo politico,
acontece na conducdo dessas politicas. “N0s somos o lado fragil de tudo isso, a

politica LGBT tem muita fragilidade institucional em relagdo as outras politicas. E claro
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gue, na maioria das vezes, a gente acaba prejudicado”.

Definiu que outro fator determinante é a inexisténcia de um desenho nacional dessa
politica, exemplificando um sistema recente, que é o da assisténcia social, bem ou mal,
mudando prefeito, a secretaria sendo primeira dama, ou ndo, existem protocolos,
politicas e metas a serem cumpridas e questionou o porqué de néo ter uma politica
LGBT.

“A gente vai l4, fazer uma acdo de advocacy, de cobranca aos gestores, de cobranca
ao secretario, mas ndo temos o marco legal para dizer: olha, vocé tem que cumprir

iISSO, minimamente”.

Informou que existe uma proposta no sistema nacional LGBT, que é até o objeto de
debate da conferéncia nacional, que € uma oportunidade de reflexdo: a proposta desse
sistema déa conta das necessidades, da conta de garantir a cidadania da vida concreta
dos sujeitos LGBTs? E complementou que a populacdo LGBT tem vivenciado muito no
ano de 2015, o financiamento que diferente das outras politicas, que séo especificas e
setoriais, como é a politica de juventude e de mulheres ndo existe, a ndo ser para
centros de referéncia, cofinanciamento federal para os estados e municipios. Da
mesma forma que praticamente ndo existe, cofinanciamento para 0s municipios no
intuito de apoiar as paradas pela diversidade sexual. Segundo ele, ndo da para pensar
em uma politica institucional, uma politica de estado se ndo discutimos o financiamento
dessas acbes. Nao d& para achar que um municipio de pequeno porte, que
inicialmente consiga dar conta s6 com seu aporte financeiro exclusivo. Por que as
outras politicas tém um aporte financeiro e nés ndo temos? Concluiu que a politica
LGBT ndo tem status institucional nacionalmente falando. Por que nacionalmente
temos apenas uma coordenagdo? E uma coordenagdo que ndo ha orcamento.
Completou ainda que ndo da pra achar que um status institucional no ambito federal
nao vai influenciar as politicas municipais, regionais e estaduais, porque vai. Para a
gente entender, a nossa estrutura é nacional. Pra gente discutir as politicas publicas

LGBT e opinar sobre isso.

O Palestrante citou o Programa Brasil sem Homofobia, lancado em 2004, como marco
e perguntou: “Por que nos gostamos tanto do brasil sem homofobia? Por que era uma
estratégia que envolvia diversos ministérios e tinha recursos disponiveis para 0s

estados e municipios. Entdo a gente via uma presencga do governo federal e a gente
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tinha mais momentos que a gente via uma efetividade pra isso”. Relembrou quando da
criacado da Coordenacéao Geral de Promocéao de Direitos LGBT em 2009, e se extingue
o Programa Brasil sem Homofobia, como também o orcamento para este programa e

nés deixamos de ver as agdes mais intersetoriais.

Lancou a reflexdo: “Mas a gente s6 depende do governo federal? Claro que ndo. O
municipio também tem que fazer o seu papel, mas ndo podemos ignorar o papel de
indutor da politica que o gestor federal tem como a gente vé em outras politicas”. E
citou as politicas para mulheres porque elas tinham uma secretaria com status de
ministério com estrutura e financiamento que induz o Estado e vincula a transferéncia
de recurso para algumas acdes que 0s municipios e estados tem que fazer. Segundo
ele, para receber recurso de Brasilia, por exemplo, os estado e municipio tem que
assinar o pacto de enfrentamento a violéncia contra a mulher. Isso é uma estratégia,
vocé vincula aquele recurso a um pacote de a¢des que 0 municipio e o estado tém que

realizar.

“Entdo, o Programa Brasil Sem Homofobia néo existe mais dentro do governo federal.
Em 2010 tivemos a criagdo do Conselho Nacional LGBT, que estd na sua terceira
realizacdo de conselheiros. O Disque 100, a partir de 2011, comegou a atender
denuncias da populacdo LGBT. Antes sO atendia 6rgdo da crianca e adolescente.
Houve uma ampliacdo do Disque 100. Eu penso que na estadual estes dados irdo
aparecer mais. Temos a grande vantagem, que é a existéncia deste servico, mas temos
um problema que € a subnotificacdo que a gente tem nos dados de violéncia contra a
populacdo LGBT e a contagem destes atos de violéncia, da metodologia utilizada pelo
Disque 100. Entdo, nés recebemos muitas denuncias com poucos dados, por exemplo,
uma denuncia que ndo tem endereco e telefone. Como eu acho a pessoa para oferecer
0 apoio necessario. Entdo isso a gente também pondera, mas é uma ferramenta que
precisa ser qualificada como qualquer outra. Mas € um avanco importante. 1Sso no
modelo nacional, é a estrutura que a gente tem. Mas recentemente, em 2013, fazem
dois anos, o Sistema nacional LGBT que foi criado ndo caminhou, ndo se estruturou,
nao pegou. Dentro dos debates nacionais, a gente entendia que o Sistema Nacional
tinha que esta em pauta na conferéncia para se dizer: essa é a prioridade? E o Sistema
Nacional? Essa € a resposta que todo processo conferencial tem que da conta. Mas de

fato, ndo podemos ignorar que tem um sistema nacional instituido, ainda que a gente
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ndo o conheca e que fale muito pouco dele ainda, mas € um processo”.

Leonardo falou ainda da identidade institucional que significa que o fato dos 6rgaos
gestores, ndo tem um local onde as nossas coordenadorias ficam. Cada canto fica de
um jeito, porque ndo tem uma identidade institucional, citou que sé existem duas
Coordenadorias estaduais no Brasil que estédo vinculadas ao Gabinete do Governador,
por exemplo, na secretaria ndés s6 temos vinculados aqui e em Pernambuco que agora
esta dentro de uma outra secretaria. “As vezes é importante, é estratégico, mas vocé
nao conta com a estrutura que outras secretarias tém. A gente tem dito, enquanto
gestores, dentro do FONGES, que cada estado e municipio tém uma estrutura e tem
gue saber onde é melhor, ndo da pra gente ignorar. Tem secretario que facilita a pauta
e secretario que trava a pauta. Isso é uma decisdo da gestdo e que 0 movimento
social, para contribuir, tem que apontar onde é o melhor caminho”.

“Em minha opinido, Centro de Referéncia tem que estd nos municipios. Execucao
direta acontece 14, o atendimento direto acontece la, o estado ndo tem que se meter
nisso. Mas isso também é uma discussdo que nds temos que fazer no processo

conferencial, por que é uma ferramenta que foi esvaziada”.

7

Apresentou a estrutura do Sistema Nacional LGBT, ressaltando que é um sistema
articulado interferedativo e interdependente que visa incentivar a instalacdo de
conselhos estaduais e municipais, que incentiva a instalacdo de coordenadorias em
todos os ambitos e incentiva as politicas publicas de promocdo da cidadania,
destacando que qualquer acédo do Governo Federal que venha fortalecer e incentivar é

importante.

Leonardo Bastos explana que dentro da estrutura do Sistema Nacional existem as
Conferéncias LGBT, as discussdes e formulacdes das politicas das conferéncias, 0s
Conselhos LGBTSs, os o6rgaos executores da politica LGBT e o comité intergestores da
politica LGBT que discute Governo Federal, Governos Estaduais e Municipais. Em
relacdo aos Comités Gestores, disse que Sao espagos essenciais para que possamos
pactuar estratégias e que uma das criticas é que poucas coisas sobre a Conferéncia

Nacional LGBT passou pelo Comité Intergestores.

Sobre o numero reduzido de participantes na Il Conferéncia Municipal LGBT de

Fortaleza, ressalta que o més de janeiro € muito complicado, tendo em vista que nao
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conseguimos atingir a mobilizagdo necesséria e que temos que levar em conta estes
fatores, porém, é a estrutura que o Sistema apresenta. Discorreu sobre a importancia
do Sistema na participacdo das Conferéncias e dos Comités e que a proposta do
mesmo € gque os estados e municipios brasileiros sejam qualificados para que tenham

todos os servigos de gestdo plena, intermediaria e basica.

Explanou sobre o pacto nacional, enquanto elemento que consiste em um termo de
cooperacao técnica entre as secretarias, O0rgdos e comités. Ressalta a fala de
Francisco Pedrosa, dizendo que conferéncia deve discutir a conjuntura local, rever as
nossas prioridades e definir as estratégias implementadas que estamos inseridos, caso
contrario pode sair um plano que ndo dialoga com as prioridades encontradas e a

sociedade civil ndo se reconhece nas ac¢des do plano.

Parabenizou o municipio de Fortaleza por ser uma das poucas cidades do Brasil a
contar com um Conselho LGBT, ressaltando o papel dos conselhos em cobrar, propor,
mobilizar e criar estratégias para que a politica possa caminhar e garantir os interesses

da populacéo LGBT.

Sobre o0 FONGES, no tocante a politica como um todo, informou que foram construidos
internamente alguns entendimentos, tendo em vista que ndo esta escrito em lugar
nenhum e este € o problema. “NOs entendemos que os Estados, por analogia ao Pacto
Federativo e a divisdo das politicas sociais, tém o papel de definir e pactuar a politica
estadual LGBT e apoiar 0s municipios, inclusive com recursos € com apoio técnico”.
Informou que o municipio deve ter as diretrizes municipais articuladas com o estado e

organizar sua rede de atendimento a populacéo LGBT.

Em relacdo a realidade dos estados, ressalta que ndo existe um diagndstico
situacional, dentro da gestdo publica, das acbes e das politicas publicas para
populacado LGBT. “N&o temos isso em forma de relatorio ou estatistica. Para nés € um
elemento dificultador, dificilmente a prépria gestao faz isso de saber o que ela faz para

entender onde precisa avancgar”.

Frisa que, devemos ter claro e definido qual é o desenho da politica publica LGBT, pois
nao temos isso e somos capazes de produzir consenso sobre. Além de integracdo com
as demais politicas sociais, como a politica de assisténcia social e sua rede

socioassistencial que atende qualquer pessoa com seus direitos violados, inclusive a
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populacdo LGBT. Devemos ter espacos oficiais de pactuacado enquanto instancias para

pactuar as politicas setoriais.

Apresentou prorrogacdes e pontuacdes sobre 0s quatro eixos com o temario nacional
para contribuicdo nos debates da conferéncia municipal.
Findou sua fala no painel temético agradecendo ao convite da Comissao Organizadora.

Jorge Pinheiro
Desejou boa tarde e boas vindas as pessoas que chegaram posteriormente a mesa de

abertura.

Ressaltou que a fala de Leonardo tem alguns pontos importantes que devem ser
destacados e citou que: “sua fala, subsidiara os debates dos grupos de trabalho, os
guais passa fomentar essa discussao e direcionar um pouco do que sao as questdes
prioritarias e 0 que realmente devemos discutir e nortear para que os delegados e

delegadas e as demais pessoas que participardo das atividades possam contribuir”.

Jorge Pinheiro postula que o Sistema Nacional LGBT extinguiu o programa Brasil sem
Homofobia. Indagou ainda que em relacdo a essa proposta, existe nacionalmente uma
vontade do governo federal para que seja implementado e que até para os gestores é

dificil de entender como funciona o referido sistema.

Ressaltou que para todas as outras politicas existem recursos financeiros, menos para
politica LGBT e que nao existe recursos nacional destinados aos estados e municipios.
Onde temos que concorrer a editais, em politicas transversais, e muitas vezes, a
politica LGBT nédo se encaixa, tendo em vista, a ndo existéncia de cofinanciamento,
para as politicas estaduais e municipais, isso € um pauta importante que devemos
abordar durante a construcdo das propostas e demandas da conferéncia municipal

para a estadual é que devemos perceber, conhecer e demandar estas questdes.

Sobre as estatisticas de violagdes de direitos humanos, salientou sobre a atuacéo do
Centro de Referéncia LGBT Janaina Dutra e a importancia da existéncia, ampliacao e

fortalecimento desse servi¢co que sao especificos para populacdo LGBT.

Destacou 0 aumento das denuncias e atendimentos do CRLGBT e das articulacdes

com o Disque 100, além dos casos encaminhados através do Disque Direitos Humanos
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da Prefeitura de Fortaleza e destaca que o CRLGBT recebe mais denuncias pelo DDH

do que pelo Disque 100.

Ainda sobre o Centro de Referéncia LGBT Janaina Dutra, Jorge Pinheiro ressalta que
todos os casos recebidos por este servico sdo atendidos, e quando ndo ha
resolutividade dos casos no Centro de Referéncia, a denlncia € encaminhada para
rede de protecdo e acompanhada pelos técnicos do CRLGBT e/ou da Coordenadoria.
As denuncias servem de estatistica para a gestdo publica municipal, no intuito de
ampliar e melhorar o servico para o ideal atendimento a populacédo LGBT de Fortaleza.

Frisa ainda que as dificuldades n&do sejam apenas locais e que sao inumeras, tratam-se

de um espelho do que acontece a nivel nacional, com retrocesso das politicas publicas.

Em relagdo aos indices de violéncia contra a populacdo LGBT, fala que a
Coordenadoria encontra uma grande dificuldade, tendo em vista que as delegacias nao
fornecem as devidas informacdes. Cita que a resolucdo de numero 12/2015 do
Conselho Nacional de Combate a Discriminagdo CNCD/LGBT, que postula o respeito a
identidade de género e orientacdo sexual nos boletins de ocorréncia, nao foi discutida

nos estados.

Elisio Loiola

Fez suas consideracdes finais no painel tematico falando sobre a importancia de
ampliarmos nossas possibilidades de entendermos o0 que seja violéncia engquanto
fendmeno intrinseco a humanidade. Pois o0 ser humano é o Unico animal que mata, nao
fazendo parte da cadeia alimentar e essa especificidade s6 € vista ho animal humano.
Debateu sobre os dados de subnotificacdo em relacdo a populacdo idosa no estado do
Ceara e sobre a importancia da participacao de 6rgaos intersetoriais na composi¢éao do
Conselho Municipal de Direitos da Populagéo LGBT de Fortaleza (CMDLGBT).

2.4. MEMORIA DA PLENARIA - 23 DE JANEIRO (SEGUNDO DIA)

2.4.1. MESADE ORIENTAQ()ES PARA OS TRABALHOS DE GRUPO

Dediane Souza e Marilia Barreira coordenaram a mesa para apresentacao dos
eixos tematicos da conferéncia, Deiane explicou como seria 0 processo dentro de cada
grupo tematico. Falou sobre a composicdo de cada eixo, informando quem sdo os

facilitadores, coordenadores e relatores para conhecimento da plenaria. Esclareceu
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que cada grupo de trabalho contard com cinco colaboradores para evolugcdo dos
debates sendo um facilitador, dois coordenadores e dois relatores para tirar as duvidas
dos grupos. Falou sobre o papel de cada colaborador/a e a localizacdo de todas as
salas tematicas. Logo apos, todas e todos se dirigiram a seus respectivos eixos

tematicos para construcao e deliberacfes das propostas.

2.5. MEMORIA DA PLENARIA FINAL DA Ill CONFERENCIA MUNICIPAL LGBT.

Na parte da tarde, encerraram-se todas as atividades dos eixos e as/os
delegadas/os voltaram a plenéria final, onde aconteceram apresentacdes artisticas e
culturais com as performances de Rayanna Rayovack e Grupo The Crazy. Em seguida,
a mesa da plenaria final foi formada por Jorge Pinheiro, Dediane Souza e Mirleide
Figueiredo. Dediane iniciou a leitura das propostas, diretrizes e recomendac¢des da lll
Conferéncia Municipal LGBT de Fortaleza para aprovacdo da plenaria. Apés leitura e
aprovagcao das propostas, diretrizes e recomendacdes, Mirleide iniciou a leitura das
mocodes que foram aprovadas. Apoés a leitura das mocgdes, deu-se aberto o processo de
votacdo e escolha da delegacéo do poder publico e sociedade civil para representar o
municipio na lll Conferéncia Estadual LGBT.

Apébs o término da eleicdo dos/as delegados/as eleitos para a lll Conferéncia
Estadual LGBT, Jorge Pinheiro fez a homologacé&o, parabenizou a todas e todos as/os
delegadas/os pela participagdo na Il Conferéncia Municipal LGBT e falou da
importancia da participagdo destes/destas na Conferéncia Estadual e na Nacional,
agradeceu também a mesa, aos/as colaboradores/as, comissdo organizadora,
palestrantes, facilitadores/as, coordenadores/as, todas as pessoas que contribuiram
direta e indiretamente para o desenvolvimento do trabalho e deu como encerrada a Ill

Conferéncia Municipal LGBT.
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3. DELIBERACOES DA Il CONFERENCIA MUNICIPAL LGBT DE FORTALEZA

3.1 DIRETRIZES E PROPOSTAS POR EIXO

Eixo | — Politicas Intersetoriais, Pacto Federativo, Participacdo Social e Sistema Nacional de Promocéo da Cidadania
e Enfrentamento da Violéncia Contra a Populacdo LGBT

Coordenador: Theofilo Gravinis e Edgley Silva
Facilitador: Leonardo Bastos
Relator/a: Sofia Regon e Brenno Cavalcante

Diretrizes

1. Construir a Rede Intersetorial de Protecdo e Promocdo da Cidadania LGBT (Saude, Educacdo, Assisténcia Social,
Trabalho e Seguranca Publica);

2. Implementar a Politica de Saude Integral da populacéo LGBT;

3. Construcdo de um Programa que repare 0s contextos de vulnerabilidades de Travestis, Transexuais e Homens Trans —
educacao, trabalho e qualificacéo profissional, buscando a inclusdo social e o resgate da cidadania;

4. Fortalecer a participagéo da populacdo LGBT nos espacos de controle social.

Propostas para o Municipio de Fortaleza

1. Reestruturacao do servico do Centro de Referéncia LGBT Janaina Dutra (concurso publico, infraestrutura, atividades) e
criacdo de uma Norma Operacional Basica para os Centros de Referéncia de Protecdo e Promocao da Cidadania LGBT;

2. Implementar a portaria 2836/2011 MS, Portaria que institui a Politica Nacional de Saude Integral LGBT;
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Garantia da Hormonioterapia para as Travestis, Transexuais e Homens Trans nos servicos de atencdo basica em
Fortaleza;

Capacitacdo continuada para profissionais da educacéo, saude, assisténcia social, trabalho, seguranca publica e cultura
acerca da Promocéo da Cidadania LGBT, combate LGBTfobia;

5. Estimular a participacao das entidades representativas nos conselhos municipais;

Que o Conselho Municipal LGBT de Fortaleza contemple em suas acdes, atividades nas regionais da cidade (sec¢des

itinerantes).

Propostas para a Conferéncia Estadual

1.

Construir uma rede estadual de Promocédo e Protecdo a Cidadania LGBT com implantacdo de equipamentos em

macrorregioes do estado;

2. Implementar a portaria 2836/2011; MS, Portaria que institui a Politica Nacional de Saude Integral LGBT;

Inclusdo dos campos de nome social, identidade de género, e orientagdo sexual nos Boletins de Ocorréncia e demais
instrumentos da Seguranca Publica;

Criacdo e implementacdo do Conselho Estadual LGBT consultivo, deliberativo e fiscalizador;

5. Construcdo de uma Politica que repare os contextos de vulnerabilidades de Travestis, Transexuais e Homens Trans —

educacéao, trabalho e qualificagc&o profissional;

6. Fomentar a criagéo de assentos para entidades LGBT representativas nos conselhos estaduais;

Que o Sistema Nacional LGBT tenha Marco legal e Orgcamento.
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EIXO Il — Educacdo, Cultura e Comunicacdo em Direitos Humanos

Coordenador: Renato Remigio e Luizianne Natasha
Facilitador: Homero Henrique
Relator/a: Wilkson de Sousa Gondim

Diretrizes

1.

Educacao, Cultura e Comunicacao em Direitos Humanos

Propostas para o Municipio de Fortaleza

1.

Garantir dotacdo orcamentaria para realizacdo de campanhas permanentes de sensibilizacdo sobre os direitos da

populacao LGBT;

. Criar resolucdo municipal para reorganizar a estrutura das instituicbes de ensino como banheiros (ndo é o terceiro

banheiro) e espacos de orientacao;

Criar areas técnicas nas Secretarias de Educacao e Cultura para fomentar praticas e saberes cientificos, culturais LGBT
visibilizando a cultura e arte LGBT;

Executar o Plano Municipal LGBT de 2012;

5. Garantir dotacdes orcamentarias para a efetivacdo e implementacéo do Plano Municipal LGBT conforme a Lei n® 9995 de

28 de dezembro de 2012;
Criar Centros de convivéncia e apoio para a Comunidade LGBT com equipe técnica especializada (assistentes sociais,

psicologos/as, pedagogo/as com dotacdo orcamentaria para a efetivacdo das ac¢des do Centro;

7. Incentivar as entidades LGBT a se candidatarem para compor os Conselhos de Educacéo e Cultura;

Capacitar todos os profissionais da gestdo publica para o acolhimento humanizado nos equipamentos publicos
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9. Implantar nas secretarias de Educacdo, Turismo, Cultura a transversalidade inclusdo das politicas LGBT garantindo
recursos orcamentérios para desenvolver a¢des especificas para essa populacgéo;

10.Criar um programa para capacitagao profissional para inser¢cao no mercado de trabalho para LGBT,

11.Fomentar editais de incentivo aos concursos “Miss Gay” como instrumentos de promocao da cultura LGBT e combate a

LGBTfobia na periferia, servindo de instrumento e plataforma de educacdao, cultura e direitos humanos.

Propostas para a Conferéncia Estadual

1. Regulamentar na estrutura organizacional da Secretaria Estadual de Educagdo uma instancia permanente
responsavel pela implementacdo e monitoramento das politicas educacionais voltadas ao enfrentamento a
homofobia, lesbofobia e transfobia;

2. Elaborar e acompanhar a implementacéo de diretrizes e orientagfes para os sistemas de ensino publico estaduais na
implementacdo e/ou elaboracdo de politicas e projetos voltados para o reconhecimento positivo e respeito a
diversidade de orientacdo sexual e identidade de género, como a prevencao e a eliminagcéo da violéncia sexista e do
bullying homofobico, lesbofdbico e transfébico;

3. Elaborar e implementar uma politica de formacao, que contenha ac¢des pontuais e continuadas dos/as profissionais da
educacgédo (professores/as, gestores/as, funcionarios/as, técnicos/as e apoio) da rede publica estadual e conselheiros
escolares, acerca da sexualidade, da diversidade de orientacdo sexual e da identidade de género;

4. Elaborar e difundir materiais didatico-pedagogicos direcionados ao corpo docente e de gestores das escolas publicas
estaduais, subsidiando-os na construcéo de metodologias e abordagem educativa ndo discriminatoria das orientacdes

sexuais e identidades de género;
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5. Elaborar e implementar na rede publica de ensino do Estado do Ceara, programas e projetos socioeducativos
(artisticas, culturais e de comunicacdo popular, producdo de conhecimento) direcionados ao reconhecimento e
respeito a diversidade sexual e promocédo da cidadania LGBT e formag&o da comunidade escolar nesses temas;

6. Realizar pesquisas para avaliar o grau de homo-lesbo-transfobia nas escolas publicas do Estado do Ceara, cujos
resultados devem ser divulgados e socializados, especialmente junto as redes de educacéao;

7. Fomentar editais de incentivo aos concursos de “miss gay”, festivais e paradas como instrumentos de promocéao da

cultura e cidadania LGBT e combate a LGBTfobia nas periferias, servindo de instrumento e plataforma de educacéo,

cultura e direitos humanos.

EIXO lll — Seguranca Publica e Sistemas de Justica na Promocao e Defesa dos Direitos Humanos da Populacado
LGBT

Coordenadora: Lilian Viana e Laciana Lacerda

Facilitadora: Lucia Bertini

Relator/a: Felipe Lopes e Laricia Keury

Diretrizes

1. Direcionar esfor¢cos institucionais voltados para efetivar a intersetorialidade e integralidade das politicas, como fator
determinante para plena efetivacdo dos direitos da populacdo LGBT na &rea de seguranca,
2. Construir didlogos e iniciativas conjuntas com outras esferas do poder publico municipal, estadual e federal, no ambito do

executivo, do legislativo e do judiciario, que visem promover, defender e difundir os direitos humanos e a cidadania LGBT.

Propostas para o Municipio de Fortaleza
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. Criar um comité junto a sociedade civil e 0s movimentos sociais para a realizacdo de capacitacdo da Guarda Municipal,

para que realizem abordagem humanizada ao publico LGBT;

2. Reativar GT (grupo de trabalho) de Seguranca Publica LGBT, em caréter intersetorial;

. Fortalecer a Rede de atendimento e protecdo aos direitos humanos da populacédo LGBT, dando maior efetividade e
acesso aos Centros de Referéncia Municipais (Mulher, combate ao racismo, CREAS e CRAS), de forma intersetorial,

. Realizar seminarios semestrais com os profissionais da seguranca publica municipal com a tematica LGBT, para
formacgéo, escuta e monitoramento das politicas;

. Garantir maior efetivo de guardas municipais e Agentes de Transito na realizacdo das paradas da Diversidade Sexual,
sendo este efetivo em numero igual ao disponibilizado nas comemoracfes de Réveillon e outros grandes eventos
realizados nesta capital;

. Criagao de uma ala LGBT nos abrigos e albergues municipais;

7. Realizar capacitacdo de direitos humanos LGBT para todas as ouvidorias da Prefeitura Municipal de Fortaleza, bem

como previsto no Plano Municipal de Politicas Publicas para Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais de
Fortaleza, ainda néo efetivado;

. Executar as propostas contidas no Plano Municipal LGBT, conforme itens do eixo de seguranca publica, itens 5.3, 5.8,
5.9 e 5.10, ainda nao efetivadas.

Propostas para a Conferéncia Estadual

1. Criar uma ala LGBT na unidade prisional feminina e em uma unidade prisional masculina, para que a/o interna/o seja

encaminhada/o, desde que requerido, ou ainda quando esta/e se identifigue em situacdo de risco, respeitando os moldes

estabelecidos na Portaria do Conselho Nacional de Politica Criminal e Penitenciario e Conselho Nacional de Combate a
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Discriminacdo — CNCD/LGBT, Portaria n° 01, de 12 de abril de 2014;

. Criar um campo objetivo, dentro dos boletins de ocorréncia, deixando nitida a motivacdo do crime em relacdo a
orientagao sexual ou identidade de género;

. Garantir maior seguranca nas paradas da Diversidade Sexual através do aumento de policiamento, sendo este efetivo
em numero igual ao disponibilizado nas comemoracdes de Réveillon e outros eventos realizados nesta capital;

. Criacao do Centro de Referéncia LGBT no Estado do Ceara, com indicativo que seja implantado na Regido Metropolitana
e no Cariri;

. Criar um sistema de triagem para adolescentes em medidas socioeducativas, no ambito da STDS, fazendo a
identificacdo de género e oferecendo a localizacdo que melhor acolha a/o adolescente de acordo com sua orientacéo
sexual e identidade de género;

. Realizar, a cada 02 (dois) anos, uma pesquisa ampliada sobre a violéncia contra a populacdo LGBT, para subsidiar e
nortear a criacdo de politicas publicas;

7. Garantir a participacao da representatividade LGBT nos Conselhos Comunitarios de Defesa Social (CCDS);

. Fomentar a criacdo junto a Defensoria Publica Geral, de um nucleo de atendimento juridico para o publico LGBT em suas
demandas;
. Realizar seminérios semestrais com o0s profissionais da seguranca publica estadual com a tematica LGBT, para

formacéao, escuta e monitoramento das politicas;
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EIXO IV — Marcos Juridicos e Normativos para o Enfrentamento a Violéncia contra a Populacdo LGBT
Coordenadora: Marcia Aires

Facilitadora: Rose Marques

Relator/a: Silvia Cavalleire e Norberto Mesquita

Diretrizes

1.

Marcos Juridicos e Normativos para o Enfrentamento a Violéncia contra a Populacdo LGBT

Propostas para o Municipio de Fortaleza

1.
2.

A execucdo do Plano Municipal de Politicas LGBT;

Que haja formacéo permanente para profissionais do servi¢o publico de Fortaleza, de preferéncia ministradas por pessoas
LGBT,

Garantir o atendimento das travestis e mulheres trans nos equipamentos de protecdo e combate a violéncia contra a
mulher no ambito de atuacao da lei Maria da Penha;

Criacdo de Comité em dialogo com a sociedade civil para a atualizacdo o Decreto 10.787/2000 que regulamenta a Lei n°
8.211/1998 pela Prefeitura de Fortaleza;

5. Criagdo de um ambulatoério de especialidade médica Referéncia Municipal em Saude voltado a Populacdo LGBT;

6. Lei que garanta o uso dos banheiros nos estabelecimentos publicos e privados de Fortaleza, de acordo com as identidades

de género;

7. Ampliacédo dos servigos Centro de Referéncia LGBT Janaina Dutra;

Que os Conselhos Municipais (de Educacdo, Saude, Mulheres e outros) tenham assentos reservados para LGBT da
Sociedade Civil.

Propostas para a Conferéncia Estadual

1.

Garantir o atendimento das mulheres trans nos equipamentos de protecdo e combate a violéncia contra a mulher no ambito
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de atuacao da lei Maria da Penha;
2. Que os Conselhos Estaduais (de Educacdo, Saude, Mulheres e outros) tenham assentos reservados para LGBT da

Sociedade Civil;
3. Enquanto néo for construido o Ambulatério Transexualizador do SUS, que as pessoas trans do Ceara, passando pelo

processo de resignacéo sexual, sejam atendidas no Hospital das Clinicas ou em outra unidade de saude, que nao seja de

tratamentos para transtornos mentais;
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4. RELACAO DE DELEGADOS/AS ELEITOS/AS PARA Ill CONFERENCIA ESTADUAL LGBT
4.1. RELACAO DE DELEGADOS/AS TITULARES DO PODER PUBLICO
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NOME SOCIAL NOME DE REGISTRO INSTITUIQAO E-MAIL TELEFONE

- Luiziane Natacha Barbosa da Silva [SCDH — PMF |luiziannesilva@gmail.com (85) 98652-1340
- Aline Rose Pontes M. Freitas SCDH — PMF |alinerosafreitas@yahoo.com.br (85) 98808-2976
Diana Peres Diana Valeska Ribeiro Peres SCDH — PMF [dianaperes@hotmail.com (85) 98602-8887
Felipe Lopes Aloisio Felipe de Vasconcelos Lopes |SME — PMF  [felipeixtlan@gmail.com (85) 98804-2350
Flavia Fontenelle Marcos André Vidal Girdo SCDH — PMF |marcosvidalgirao@gmail.com (85) 98752-8850
Jacqueline Jaqueline Albuquergue Miranda SCDH — PMF [jacqueline.a.miranda@outlook.com (85) 98596-0384
Jorge Pinheiro Francisco Joserclanio Pinheiro SCDH — PMF [jorge.pinheiro@fortaleza.ce.gov.br (85) 98970-2087
Livia Francisca Livia Horacio Lima SCDH — PMF livinha.h@hotmail.com (85) 98845-1576
Lacia Paulino Lucia de Fatima Paulino da Silva SCDH — PMF |lucia.paulino@fortaleza.ce.gov.br (85) 98975-3167
Marcia Aires Marcia Luce Barros Aires SCDH — PMF [marcialuce@hotmail.com (85) 98970-2094

René Herculano

Manoel Geneflides Ferreira Herculano

SCDH — PMF

renersp2010@hotmail.com

(85) 98969-3560

Roberto Nascimento

Roberto do Nascimento da Silva

SESEC — PMF

roberto.nascimento@fortaleza.ce.gov.br

(85) 99691-0300

Rosania Campos

Cicera Rosania Campos de Lima

SCDH — PMF

rosacamposlima@hotmail.com

(85) 98881-3217

VViderlana

VViderlana Duarte Ferreira

SCDH — PMF

viderlana@hotmail.com

(85) 98613-3788
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DELEGADOS/AS TITULARES

NOME SOCIAL

NOME DE REGISTRO

E-MAIL

TELEFONE

José Norberto Arcanjo Mesquita Filho

norbertomf@outlook.com.br

(85) 98787-8500

Helam Pierre Silva Fernandes

yvan ppierre@yahoo.com.br

(85) 99759-7131

Jonnys da Costa Porfirio

jonnyscosta@hotmail.com

(85) 98665-4319

Vanessa Oliveira de Castro

vanessalavesceara@hotmail.com

(85) 98721-9060

Déavila Pereira Xavier

davylase@gmail.com

(85) 99648-3008

Francisco Javier Garcia

javiergarcia@hotmail.com

(85) 98639-3430

da Silva

Caio José Batista

Camila Batista da Silva

caio baptista@hotmail.com

(88) 999137123

David Robyn

Davi Batista Ferreira

daviferreira060996@gmail.com

(85) 98551-7959

Ermeson Correia

Ermeson Farias Correia

correia.farias@hotmail.com

(85) 98704-4576

Franca Lima

Francisca de Lima Ferreira

(85) 98763-8428

Isabelle Valentim

Isabelle Costa Valentim

bellyvalentim@agmail.com

(85) 98429-9151

Kaio Lemos

Francisca Valéria

kaiolemosunilab@gmail.com

(85) 98553-0870

Laricia Keury

Laricia Keury Campos da Silva

lariciakeury2008@hotmail.com

(85) 98867-1138

Lilian Viana Lilian Daniele de Melo Viana Teles de|danililian@hotmail.com (85) 98819-1572
Menezes

Novinha Elisdngela Araujo Pinto eliliberte @hotmail.com (85) 98894-4184

Tarcy Tacicleudo Nepomuceno Alves tacicleudo@gmail.com (85) 98573-2125

Thiago Costa

Francisco Thiago Costa Abreu

thiagoscostas@qlobo.com

(85) 98769-4541

4
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Claudia Viana de Almeida

paojuclarice@gmail.com
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(85) 99196-1661

Francisco Orlaneudo de Lima

orlaneudo@hotmail.com

(85) 99960-6264

Brenno Cavalcante

Francisco Breno Soares Cavalcante

brennosoarescavalcante @yahoo.com.

br

(85) 98799-4447

Dediane Sousa

José Batista de Sousa

dediane.sousa@gmail.com

(85) 98826-9885

Edgley Silva Edgley Silva de Souza ediferenteglay@yahoo.com.br (85) 98851-0916
Fefé Fernando Antonio Marcal da Silva - (85) 98795-8224
Karoline Ana Karoline da Silva Costa karolinecosta@gmail.com (85) 98992-9159

Leonardo Sindeux

Leonardo Sindeux Quirino de Paula

sindeaux@sindeaux.com

(85) 98818-2046

Leticia

Leticia Ramos Ferreira

letticiaferreiraramos@agmail.com

(85) 98921-1760

Risoneide Sousa

Risoneide de Oliveira Souza

risoneide oliveira@hotmail.com

(85) 99996-2511

Silvia Cavalleire

Emilio Araujo da Silva

scavalleire@gmail.com

(85) 98914-5757

Sofia Regon

Sofia Regina Gongalves

sofiaregon@gmail.com

(85) 99911-2425

Tablata

Vitor Moraes Fitterman

tablata.divadoriso@gmail.com

(85) 98867-0841

Vladimir Libério

Francisco Vladimir Libério da Silva

onixdance@hotmail.com

(85) 98645-0969

DELEGADOS/AS SUPLENTES

Rafael Yoshio Nagao

rafaelnagao@msn.com

(85) 98167-2008

Sam Santos Dantas

Samara Santos Dantas

sam.dantas93@gmail.com

(85) 98857-2546
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ANEXOS

ANEXO | - PROGRAMAGCAO DA Ill CONFERENCIA MUNICIPAL LGBT

g 22 E 23/JANEIRO/2016
m(ﬁ)ﬁli%igﬂ_ LGBT Universidade do Pa/ﬂameptg (efaﬁjnse (Unipace)

Por uma Fortaleza que Criminalize a Violéncia contra - AV Pontes Vieira, 2391
Léshicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais Dionisio Torres, Fortaleza - CE

PROGRAMACAO [l 25012016 - sébado

' 22.01.2016 - Sexta-feira 08:00h - Coffee Breack
08:30h - Orientagdes para os
" 13:00h as 19:00h = Credenciamento Trabalhos em Grupo
13:20h - Apresentacdo Arfistica £ 08:40h - Trabalho em Grupo
15:30h - Solenidade de Abertura ~ 12:00h - Intervalo - Aimogo
16:30h - Mesa Temadtica: Por Uma ~ 14:00h - Apresentacdo Arfistica
Fortaleza que Criminalize a 14:10h - Plenaria final - apresentagées |
Violéncia Contra Lésbica, dos trabalhos de grupos / leitura :_.,
Gays, Bissexuvais, Travestis e uprovo‘cuo das propostas '
e Transexuais. e mogoes
17:20h - Leitura e Aprovacdo do 16:30h - Eleicdo dos/as delegados/as
Regimento Interno para lll Conferéncia Estadual
19:00h - Encerramento - Coffee LGBT
breack 17:00h - Homologacgdo dos/as
delegados/as e
encerramento com coffee
breack.

Mais Informagoes: _
COORDENADORIA DA DIVERSIDADE SEXUAL A Prefeitura de

Rua Pedro |, s/n - Centro - Fortaleza/CE A — "} Fortaleza

(85)3452.2345/3452.2349 iy, Secretaria Municipal de
diversidade.scdh.:t_i‘rfurtaleza.te.gav.hr Cidadania e Direitos Humanos
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ANEXO Il — REGIMENTO INTERNO APROVADO DURANTE A PLENARIA INICIAL DA
lIl CONFERENCIA MUNICIPAL LGBT DE FORTALEZA

A Plenaria, enquanto 6érgdo maximo de deliberacdes decidiu de qual forma se daria
a leitura, modificacbes e aprovacdo do Regimento Interno da Il Conferéncia Municipal
LGBT de Fortaleza. Sendo realizada a leitura individual dos artigos e, ao fim de cada
artigo, os delegados interessados levaram os destaques para a mesa onde, ao final, o/a
autor/a fez a defesa de seu respectivo destaque logo apés foram feitas as consideracdes
e aprovacoes.

O Regimento Interno da Il Conferéncia Municipal LGBT de Fortaleza conta com
Dez capitulos e Quarenta e Um Artigos compostos com seus Incisos e Paragrafos
correspondentes.

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 1° A lll Conferéncia Municipal para Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis,
Transexuais (LGBT), Pessoas ndo Bindrias e Géneros Fluidos de Fortaleza, é uma
promocdo da Secretaria Municipal de Cidadania e Direitos Humanos, por meio da
Coordenadoria de Politicas para Diversidade Sexual, tendo como objetivo:

| — Avaliar as Politicas Publicas e as acdes do Plano Municipal de Politicas LGBT,; Lei
9.995/2012.

Il — Debater os temas das etapas Nacional e Estadual;

lIl — Debater a intersetorialidade das politicas da promocéao da cidadania LGBT;

IV — Fortalecer a relacdo entre o poder publico e sociedade civil para efetividade na
execucao e no controle das politicas para a populacdo LGBT.

Art. 2° Cabera a Plenaria inicial aprovar o Regimento Interno da etapa municipal da I

Conferéncia Municipal LGBT de Fortaleza;

X
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CAPITULO Il
DA REALIZACAO
Art. 3° A 1l Conferéncia Municipal para Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis,

Transexuais (LGBT), Pessoas ndo Binarias e Géneros Fluidos de Fortaleza sera realizada
em Fortaleza na Universidade do Parlamento Cearense — UNIPACE, sob a
responsabilidade da Secretaria de Cidadania e Direitos Humanos da Prefeitura Municipal
de Fortaleza, por meio da Coordenadoria de Politicas para Diversidade Sexual, nos dias
22 e 23 de janeiro de 2016.

8§ 1° A Ill Conferéncia Municipal LGBT de Fortaleza tera coordenagdo conjunta da
Secretaria de Cidadania e Direitos Humanos por meio da Coordenadoria de Politicas para
Diversidade Sexual da Prefeitura Municipal de Fortaleza e da Comissado Organizadora
constituida paritariamente com representantes do poder publico e da sociedade civil
organizada.

§ 2° Serdo garantidos na lll Conferéncia Municipal LGBT de Fortaleza os recursos de
acessibilidade para a equiparacdo de oportunidades entre pessoas com e sem deficiéncia
de acordo com as determinacdes legais e normas técnicas em vigor.

Art. 4° Alll Conferéncia Municipal LGBT de Fortaleza tera abrangéncia municipal.
Paragrafo Unico. A Ill Conferéncia Municipal LGBT de Fortaleza tera como referéncia o
Plano Municipal e o temario nacional fazendo analise das politicas publicas para a
populacdo LGBT de Fortaleza dentro do contexto nacional, estadual e municipal.

Art. 5° A lll Conferéncia Municipal LGBT de Fortaleza ocorrera em apenas uma etapa
convocada pela Prefeitura Municipal de Fortaleza, através de Decreto Municipal.

Art. 6° A lll Conferéncia Municipal LGBT de Fortaleza, devera assegurar ampla e
representativa participacdo da populacédo LGBT e de gestoras/es municipais, bem como
de pessoas e entidades/grupos interessadas e comprometidas com a promocdo da
Cidadania e dos Direitos Humanos de LGBT.

Art. 7° No Processo de participacdo, bem como em toda a metodologia, temas, debates e
documentos da Il Conferéncia Municipal LGBT de Fortaleza, serdo incorporadas as
especificidades de orientacdo sexual, género e identidade de género, classe, étnico-

raciais, regionais, geracionais, pessoas com deficiéncia, indigenas, povos tradicionais e

’41
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CAPITULO 1l
DO TEMARIO

Art. 8° A lll Conferéncia Municipal LGBT de Fortaleza tera como tema: “Por uma
Fortaleza que Criminalize a Violéncia contra Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e
Transexuais”

Art. 9° Il Conferéncia Municipal LGBT de Fortaleza tera os seguintes Eixos Tematicos a
serem discutidos nos Grupos de Trabalho:

Eixo 01 — Politicas Intersetoriais, Pacto Federativo, Participacdo Social e Sistema
Nacional de Promogao da Cidadania e Enfrentamento da Violéncia Contra Populacao
LGBT.

Eixo 02 — Educacéo, Cultura e Comunicagcdo em Direitos Humanos.

Eixo 03 — Seguranca Publica e Sistema de Justica e Defesa dos Direitos Humanos da
Populacdo LGBT.

Eixo 04 — Marcos Juridicos e Normativos para o Enfrentamento a Violéncia Contra
Populacdo LGBT.

Art. 10° A lll Conferéncia Municipal LGBT de Fortaleza devera propiciar o debate amplo e
democratico e seu relatério final devera ser publicizado e encaminhar as opinides

expressas em todo o processo da Conferéncia.
CAPITULO IV

DA ORGANIZACAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL
SECAO | — Da Organizacéo

Art. 11 A lll Conferéncia Municipal LGBT de Fortaleza sera presidida pelo titular da
Secretaria de Direitos Humanos da Prefeitura de Fortaleza ou pelo Secretario Executivo e
na auséncia ou impedimento eventual, pelo titular da Coordenadoria de Politicas para
Diversidade Sexual.

Art. 12 Serdo consideradas como instancias da Ill Conferéncia Municipal LGBT de
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| — Mesa de Abertura

Il — Plenéria Inicial

lll — Mesa Tematica

IV — Grupos de Trabalho

V — Plenaria Final

Art. 13 Todas as instancias citadas no artigo anterior serdo coordenadas por pessoas

indicadas pela Comissao Organizadora Municipal.
SECAO Il — Da Comiss&o Organizadora e demais Subcomissdes

Art. 14 A Comissdo Organizadora Municipal (COM) sera composta paritariamente por
integrantes do Poder Publico e da Sociedade Civil Organizada que pauta nas suas acoes
a promocao e a difusdo dos Direitos Humanos da populacdo LGBT.

Paragrafo Unico. A COM sera a responsavel pela interlocucéo e troca de informacées
com a Comissao Organizadora Estadual (COE) da lll Conferéncia Estadual LGBT do
Ceara.

Art. 15 Seréo constituidas as seguintes subcomissoes, sob a Coordenacdo da Comisséo
Organizadora Municipal:

| — Subcomisséo de Executiva

Il — Subcomissédo Metodologia

lll — Subcomisséo de Relatoria

Art. 16 A Comissdo Organizadora da Il Conferéncia Municipal LGBT de Fortaleza
compete:

| — Organizar, acompanhar e avaliar a realizagcéo da Ill Conferéncia Municipal LGBT,

Il — Coordenar as Subcomissoes;

[l — Definir a metodologia de elaboracdo dos documentos de discussdao, bem como do
relatério final da 11l Conferéncia Municipal LGBT;

IV — Definir o formato das atividades da Il Conferéncia Municipal LGBT, bem como o
critério para participacdo das/os delegadas/os, convidadas/os e expositoras/es dos temas
a serem discutidos;

V — Acompanhar a organizacdo da infraestrutura necessaria a lll Conferéncia Municipal

LGBT de Fortaleza;
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VI — Designar integrantes para as Subcomissdes podendo ampliar a composicao destas,

sempre que houver necessidade;
VII — Providenciar o relatério final da Ill Conferéncia Municipal LGBT;
VIII — Encaminhar as listagens de delegadas/os eleitas/os na Il Conferéncia Municipal
LGBT de Fortaleza para a Comissdo Organizadora Estadual da Ill Conferéncia Estadual
de Politicas para Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais (LGBT) nos prazos
estipulados;
IX — Deliberar sobre todas as questbes referentes a Ill Conferéncia Municipal LGBT que
nao estejam previstas no regimento;
X — Divulgar a Ill Conferéncia Municipal LGBT em Fortaleza;

— Organizar acdes estratégicas para incentivar a participacédo da populacdo LGBT na lll
Conferéncia Municipal LGBT,
Xl — Organizar e acompanhar o processo de inscricbes das/os participantes da Il
Conferéncia Municipal LGBT de Fortaleza.
Art. 17 A Subcomisséo de Metodologia compete:
| — Elaborar a programacao da Conferéncia,;
Il — Propor e/ou elaborar textos de subsidio as discussdes na Conferéncia Municipal;
lIl — Propor expositoras/es para os painéis e facilitadoras/es para os grupos de trabalho;
IV — Organizar os termos de referéncia do tema central e eixos tematicos, visando
subsidiar a apresentacdo das pessoas expositoras na Conferéncia, bem como subsidiar
os trabalhos das/os facilitadoras/es;
V — Elaborar os roteiros para os grupos de trabalho;
Art. 18 A Subcomissao Executiva compete:
| — Dar cumprimento as deliberacdes da comissdo Organizadora e demais subcomissoes,
bem como articular com todas as entidades, grupos e associacdes da populacdo LGBT, a
participacdo na Ill Conferéncia Municipal LGBT,
Il — Cuidar da infraestrutura para realizacéo da Ill Conferéncia Municipal LGBT,
lIl — Cuidar do fiel cumprimento deste Regimento Interno.
Art. 19 A Subcomisséo de Relatoria compete:
| — Formular proposta de metodologia para consolidacéo dos relatérios dos grupos;
Il — Coordenar a consolidagéo dos relatérios dos grupos de trabalho;

Il — Elaborar, organizar e acompanhar o envio do relatério final da Ill Conferéncia
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Municipal LGBT junto a Comisséao de Executiva Municipal para a Comissao Organizadora

Estadual,
IV — Elaborar o roteiro para a apresentacao dos relatorios.

CAPITULO V
DA METODOLOGIA

SECAO | — Do Texto Base

Art. 20 Os debates da Il Conferéncia Municipal LGBT serdo norteadas pelo Texto Base
da Etapa Nacional, Estadual e da Municipal que serad elaborado e aprovado pela
Comisséo Organizadora Municipal.

Art. 21 O texto Base devera refletir a articulacdo, a pluralidade, a integralidade, a
universalidade, a equidade, a diversidade, as especificidades e a transversalidade dos

aspectos das politicas voltadas para LGBT.
SECAO Il — Da Elaboracéo dos Relatérios

Art. 22 A comissdo Organizadora Municipal da Il Conferéncia Municipal para Lésbicas,
Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais (LGBT), Pessoas ndo Binarias e Geéneros
Fluidos de Fortaleza, consolidara os resultados de cada eixo tematico, em relatério, que
apos consolidado sera remetido a Comissdao Organizadora Estadual da Il Conferéncia
Estadual LGBT do Ceara e publicado no portal da Prefeitura.

Art. 23 Os relatérios da Conferéncia Municipal serdo elaborados considerando o
diagndstico, a avaliacdo, as moc¢des, as diretrizes, as propostas e as recomendacoes
acerca das politicas publicas LGBT.

Art. 24 Sera disponibilizado um suporte técnico para a equipe de relatoras e/ou relatores,

coordenada pela Comissao de Relatoria da Il Conferéncia Municipal LGBT de Fortaleza.

SECAO lIl — Das Plenéarias e dos Grupos de Trabalho

Art. 25 A Plenaria Inicial tera como objetivo aprovar o Regulamento Interno da Il
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Conferéncia Municipal para Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais (LGBT),

Pessoas néo Binarias e Géneros Fluidos de Fortaleza.

Art. 26 Realizar-se-do0 04 (quatro) Grupos de Trabalho, correspondentes a cada eixo
tematico, simultaneamente, que deliberardo sobre as diretrizes, as propostas e as
recomendacdes da Ill Conferéncia Municipal LGBT, da seguinte forma:

| — Se necessario o regime de votacdo, os grupos de trabalho deverdo deliberar com a
aprovacao de no minimo 50% mais um dos delegados/as presentes;

Il — Os grupos de trabalho terdo mesas compostas com coordenadoras/es e
facilitadoras/es indicadas/os pela Comissdo Organizadora, bem como relatores de grupo
gue serao eleitos/as pelo Grupo de Trabalho para relatar as discussdes na Plenaria Final,
como também um representante da coordenadoria que acompanhara a relatoria.

lll — As diretrizes, as propostas e as recomendag¢fes constantes do Relatorio Consolidado
nos Grupos de Trabalho, deverdo ter a aprovacao de, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) dos votos mais 01 (um) das/os delegadas/os presentes na Plenaria Final para
compor o relatério da Conferéncia.

IV — Deverao ser priorizadas, em cada eixo tematico, no minimo 02 (duas) € no maximo
04 (quatro) diretrizes;

V - Deverdo ser priorizadas, em cada eixo tematico, no minimo 06 (seis) e no maximo 10
(dez) propostas para o municipio e para a lll Conferéncia Estadual LGBT, no maximo 10
(dez) propostas prioritarias.

Art. 27 A Plenaria Final deliberara sobre:

| — Aprovar propostas consolidadas dos Grupos de Trabalho;

Il — Aprovar Moc¢des e Recomendacdes de ambito municipal, estadual e nacional;

lIl — Eleicdo e Homologacao de delegadas e delegados para a Il Conferéncia Estadual
LGBT do Ceara.

CAPITULO VI
DA PARTICIPACAO

SECAO | — Das Inscri¢des e dos Credenciamentos
Art. 28 As inscricdbes e o credenciamento para a Il Conferéncia Municipal LGBT de
Fortaleza, serdo realizadas presencialmente no dia 22 de janeiro de 2016, das 13h00min
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as 19h00min e 23 de janeiro de 2016, das 8h00min as 10h00min.

1° Nao serdo aceitas outras formas de inscrigdes:

2° Poderao se credenciar como delegadas/os da sociedade civil, com direito a voz e voto,
as pessoas residentes e domiciliadas no municipio de Fortaleza e que sejam lésbicas,
gays, bissexuais, travestis e transexuais.

3° Poderdo se credenciar, como delegadas/os do poder publico, com direito a voz e voto,
as pessoas trabalhadoras do servico publico, servidoras/es publicas/os e nomeadas/os
gue atuam no Poder Executivo e Legislativo Municipal.

4° No ato de credenciamento as pessoas participantes deverao apresentar documento de

identificacéo oficial com foto.
SECAO Il — Das/os Participantes

Art. 29 A 1l Conferéncia Municipal de Politicas para Lésbicas, Gays, Bissexuais,
Travestis, Transexuais (LGBT), Pessoas ndo Binarias e Géneros Fluidos de Fortaleza,
contard com 300 (trezentos) participantes, dentre os quais 250 (duzentos e cinquenta)
serdo delegadas e delegados e 50 (cinquenta) serdo de convidadas e convidados.

Art. 30 A plenaria de delegadas e delegados da Ill Conferéncia Municipal para Lésbicas,
Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais (LGBT), Pessoas nao Binarias e Géneros
Fluidos de Fortaleza tera a seguinte composi¢ao:

| — As/os delegadas/os inscritas/os e credenciadas/os no dia 22 e 23 de janeiro de 2016;

Il — Membros da Comissdo Organizadora e subcomissdes que atenderem aos critérios
contidos nos Artigos 15 e 16 desse regimento.

Art. 31 Poderdo ser convidadas/os para a lll Conferéncia Municipal LGBT de Fortaleza,
pela Comissdo Organizadora Municipal, autoridades, pessoas de notorio saber sobre o
tema e representantes de entidades estaduais, nacionais e internacionais.

Art. 32 As pessoas convidadas terao direito a voz, porém nao poderao votar.

CAPITULO VII
DAS ELEICOES
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Art. 33 Da Ill Conferéncia Municipal LGBT de Fortaleza sairdo 45 delegadas/os conforme
as orientac6es do regimento da Il Conferéncia Estadual LGBT do Ceara, sendo:

| — 31 da Sociedade Civil;

Il — 14 do Poder Publico.

1° Das/os delegadas/os eleitas/os para Ill Conferéncia Estadual LGBT sera garantida a
composicdo de no minimo 60% (sessenta por cento) de pessoas com identidade de
género feminina (Iésbicas, mulheres bissexuais, travestis e transexuais).

2° SO podera ser eleita/o delegada/o para lll Conferéncia Estadual LGBT, delegadas/os
credenciadas/os no dia 22 de janeiro de 2016 na Ill Conferéncia Municipal LGBT de
Fortaleza e que assinarem as frequéncias da Plenaria Inicial, dos Grupos de Trabalho e
Participar da Plenéria Final.

3° Para todas as representacdes serdo eleitas/os suplentes.

Art. 34 Terao direito a votar e serem votados todas as pessoas que estao regularmente
credenciadas como delegadas/os da Ill Conferéncia Municipal LGBT de Fortaleza.

Art. 35 Para se candidatar a delegada/o da lll Conferéncia Estadual LGBT do Ceard, a/o
participante deve apresentar sua candidatura a COM na plenéaria final.

Paragrafo unico. A/o candidata/o delegada/o pela sociedade civil para a Il Conferéncia
Estadual LGBT do Ceara devera ser obrigatoriamente pertencente a populacdo LGBT.
Art. 36 A votagdo ocorrera durante a Plenéria Final, conforme a Programacéao.

Paragrafo unico. A forma de votagdo sera deliberada pela Plenéaria Final.

CAPITULO VI
DAS MOCOES

Art. 37 Os grupos de trabalho podem propor mog¢des de apoio e/ou repudio que devem
ser elaboradas em formulario préprio, fornecido pela COM.

Paragrafo unico. Também poderéo ser apresentadas mog¢des que contenham no minimo
25% (vinte e cinco por cento) de assinaturas das/os delegadas/os presentes na Il
Conferéncia Municipal LGBT, devendo as mesmas ser entregues a COM,

impreterivelmente até as 15h00min. do dia 23 de janeiro de 2016.
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CAPITULO IX
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 38 As despesas com a organizacdo geral para a realizacdo da Il Conferéncia
Municipal LGBT de Fortaleza ocorrera a conta da dotacdo orcamentaria consignada pela
Secretaria de Cidadania e Direitos Humanos da Prefeitura de Fortaleza e/ou recursos
provenientes de outras instancias governamentais.

Paragrafo unico. Poderdo ainda ser celebrados convénios, termo de cooperacao técnica,
parcerias com instituicbes publicas e privadas para a realizagcdo da Il Conferéncia

Municipal LGBT de Fortaleza.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 39 A lll Conferéncia Municipal de Politicas para LGBT aprovard em sua sessao de
abertura o regulamento que norteara seus trabalhos.

1° Durante a Il Conferéncia Municipal de Politicas LGBT serédo realizados trabalhos em
grupo, para discussdo e aprovacao de diretrizes, propostas e recomendacdes nos
respectivos grupos.

Art. 40 A Comissdao Organizadora da Il Conferéncia Municipal de Politicas (LGBT)
preparara Relatorio Final, a ser encaminhado a Comissdo Organizadora da Etapa
Estadual da Ill Conferéncia Estadual LGBT do Ceara, e publicara no Portal da Prefeitura
de Fortaleza em formato acessivel.

Art. 41 Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Comissao Organizadora
Municipal da 1l Conferéncia Municipal de Politicas para Lésbicas, Gays, Bissexuais,

Travestis, Transexuais (LGBT), Pessoas nao Binarias e Géneros Fluidos de Fortaleza.

Fortaleza, 22 de janeiro de 2016.
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ANEXO Il — DECRETO MUNICIPAL 13.736/2016 — CONVOCACAO DA lI
CONFERENCIA MUNICIPAL LGBT DE FORTALEZA

i1 FORTALEZA

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

ANO LXI

FORTALEZA, 18 DE JANEIRO DE 2016

N° 15.689

PODER EXECUTIVO

| GABINETE DO PREFEITO |

DECRETC N® 13.736, DE 18 DE JANEIRO DE 2016.

Convoca a Il Conferéncia
Municipal de Politicas Publicas
para Lésbicas, Gays, Bissexu-
ais, Travestis e Transexuais -
LGET e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA, no
uso das atribuighes que lhe sfo conferidas pelo art. 83, inciso
VI, da Lei Orgénica do Municipio, e, CONSIDERANDO as
determinagdes da Portaria Ministerial n® 754, de 29 de
dezembro de 2014, e Portaria 279, de 6 de junho de 2015 da
Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Repablica,
que Convoca a lll Conferéncia Nacional de Politicas Puablicas
para Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais -
LGBT. DECRETA: Art. 1° - Fica convocada a Il Conferéncia
Municipal de Politicas Plblicas para Léshicas, Gays,
Bissexuais, Travestis e Transexuais - LGBT, a ser realizada no
periodo de 22 a 23 de janeiro de 2016, tendo como Tema
Central, "Por uma Fortaleza que criminalize a violéncia de
Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais”, constitu-
indo-se como etapa da Il Conferéncia Nacional de Politicas
Piblivas para LGBT. Art. 2° - A Il Conferéncia Municipal de
Puoliticas Publicas LGBT, serd realizada sob a coordenacéo da
Secretaria de Cidadania e Direitos Humanos, por meio da
Coordenadoria de Politicas para Diversidade Sexual e tera os
seguintes objetivos: | - Avaliar as Politicas Plblicas efou Plano
Municipal de Paliticas Plblicas para LGBT,; Il - Debater os
temas das etapas Nacional ¢ Estadual; IIl - Debater a interseto-
rialidade das politicas da promogio da cidadania LGBT e IV -
Consolidar o espago de didlogo entre o poder piblico e
sociedade civil. Art. 3° - Serd instituida Comissao Organizadora
formada, paritafiamente, pelo Poder Publico Municipal & pela
Sociedade Civil, cujo objetivo serd viabilizar a organizagio e a
realizagiio da etapa Municipal da Il Conferéncia Nacional de
LGBT. § 1° - A Comissao Qrganizadora sera composta a
critério da Coordenadoria de Politicas para Diversidade Sexual.
§ 2° - Os integrantes da Comissdo Organizadora serdo indica-
dos pelo titular dos respectivos drgdos/entidades e serdo
designadas por ato do Secretarioc Municipal de Cidadania e
Direitos Humanos. § 3° - Aos representantes da comissao
Organizadora nao serd devida qualquer remunerago. Art. 4° -
As questbes referentes 3 eleicio de delegados/as ou outras de
participacdo para a ectapa estadual serdo definidas pela
Comissio Organizadora em conjunto com os participantes da
etapa municipal e a organizacio da etapa estadual. Art. 5° - As
despesas com a realizagio do evento ocorrerfo a conta dos
recursos orcamentarios do Gabinete do Prefeito de Fortaleza.
Art. 6 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publica-
cdo, revopadas as disposicies em contrariv. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, aos 18 dias do
més de janeiro de 2016. Roberto Claudio Rodrigues Bezerra
- PREFEITQ DE FORTALEZA.
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CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE FORTALEZA

AVISO DE PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

PROCESSO0: Tomada de Precos n® 001/2018.

ORIGEM: Agéncia de Fiscalizacio de Fortaleza - AGEFIS.

OBJETO: A Contratagdo de empresa de consultoria para a
Elaboragio de Planc Estratégico da AGEFIS, de
acordo com as especificacdes contidas no Anexo |
deste Edital.

TIPQ DE LICITAZAQ: Técnica & prego.

REGIME DE EXECUCAQ: Empreitada por prego global.

A PRESIDENTE DA COMISSAC PERMANENTE
DE LICITACGES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTA-
LEZA — CE | GPL, torna plblico para conhecimento dos licitan-
tes & demais interessados, que a PEDIDO DE ESCLARECI-
MENTO formulado pela empresa: DOCTUS CONSULTORIA
LTDA, encontra-se & disposicao em sua sede situada na Rua
do Rosario, 77, Centro — Ed. Comte. Vital Rolim — Sobreloja e
Terrago - Fortaleza (CE). Maiores informacdes pelo telefone:
(85) 3452.3477 | CLFOR. Fortaleza (CE), 15 de janeiro de
2016. Gepvania Sabine Machado - PRESIDENTE DA CPL.

Wk RS Ak

AVISDO DE RESPOSTAAD
PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

PROCESSO: Pregéo Eletrdnico n® 286/2015.

ORIGEM: Guarda Municipal de Fortaleza - GMF.

OBJETQ: Constitui objeto desta licitagdo a aquisicdo de 30
(trinta} capacetes balisticos Nivel 1l & 30 (trinta)
escudos balisticos Nivel 1, para os servidores da
Guarda Municipal de Fortaleza, de acordo com o
Anexo | = Termo tle Referéncia deste Edital.

DQ TIPQ: Menar prego.

DA FORMA DE FORMECIMENTO: Integral.

O(A) PREGOEIRO(A) DA CENTRAL DE LICITA-
QOES DA PREFEITURA CE FORTALEZA - CLFOR, toma
publico para conhecimento dos licitantes & demais interessa-
dos, que a empresa: IMBRA TERRESTRE INDUSTRIA E
COMERCIO DE MATERIAIS DE SEGURANCA LTDA, formulou
RESPOSTA AO PEDIDCO DE ESCLARECIMENTO aos termos
do edital do processo em epigrafe. O referido pedido encontra-
se A disposicio em sua sede situada na Rua do Rosdrio, 77,
Centro — Ed. Comte. Vital Rolim — Sobreloja & Terraco - Forta-
leza (CE). Maicres informagbes pelo telefone: (85) 34523477 |
CLFCR. Fortaleza-CE, 15 de janeiro de 2015, Cicero Wilker
Matas Tavares - PREGOEIRO(A)} DA CLFOR.

Ak KAE Swk

AVISO DE FEDIDO
DE ESCLARECIMENTO

PROCESSO: Pregiio Eletrdnico n® 012/20186.

ORIGEM: Secretaria Municipal do Planejamento, Crgamento e
Gestao - SEPOG,

OBJETO: A presente licitacdo tem por objeto a contratacio de

empresa pessoa juridica para a prestagio de servigos de mao
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quanto perdurar a violacéo praticada. 4. Data da Assinatura: 23
de Outubro de 2015, ASSINATURAS: PELA SEUMA - Maria
Agueda Pontes Caminha Muniz. PELO (A} COMPROMISSA-
RIC (A): MINASGAS S/A INDUSTRIA E COMERCIO, repre-
sentada por sua procuradora, Patricia Maria de Castro Souza.
TESTEMUNHAS: Vicente Canarante e Marcos Antonio.

AR Wl MR

EXTRATO DO PRIMEIRC ADITIVO TERMO DE
COMPROMISSO N® 704/2014, CELEBRADO ENTRE A SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E MEIO AMBIENTE
- SEUMA e FRANCISCO ANTONIO PEREIRA, pessoa juridica
de direito privado, inscrito sob CNPJ N* 14,696.873/0001-95
acima qualificada, neste ato representada por seu proprietario
FRAMCISCO ANTONIO PEREIRA, brasileiro, solteiro, portador
da cédula de identidade n® 2008008088377 SSP/CE, inscrito
no CPF n® 469 652.703-49, EM 21 de Agosto de 2014, SIGNA-
TARIOS: SEUMA, REPRESENTADA POR SUA SECRETARIA
MARIA AGUEDA POMNTES CAMINHA MUNIZ & FRANCISCO
NOGUEIRA DA SILVA; 1. Substituir a Clausula 1; 21, 23 e
2.5 do Termo de Compromisso n® 704/2014, pelo seguinte
texto: 2. DA INFRACAC: CASA DE SHOW/EAR em atividade
sem a devida autorizaglo especial de utilizagdo sonora emitida
pela Prefeitura Municipal de Fortaleza/SEUMA, consubstanci-
ando ofensa aos arts. 7°, 8° e 9°, | da Lei Municipal n® 8.087/97
e art. 60 da lei Federal n® 9.605/88 C/C arts. 3° e 61 do Decreto
Federal n*6.514/08, estando este aditive de Temo vinculado
aos Processos Administratives n® 6107/2014 — 7557/2014 —
7558/2014 — 4796/2012 - SEUMA; 2.1 O Compromissério, se
obriga a ndo mais praticar a conduta descrita no item 1; dando
continuidade ao procedimento do pedide da Autorizagio Espe-
cial Sonora no processo n® 7803/2014, sob pena de aplicacio
de multa no valor correspondente a 80 (oitenta) UFMF's, con-
forme art. 9° da Lei Municipal n® 8097/97; 3.Fica ajustado que o
Compromissario doard 4 Secretaria de Urbanismo e Meio Am-
biente — SEUMA, a titulo de medida compensatoria pela infra-
¢do praticada, o valor correspondente a R$ 250,00 (Duzentos e
cinquenta reais), que devera ser depositado em conta corrente
do Funde Municipal de Defesa do Meio Ambiente = FUNDEMA
(Banco do Brasil, ofc 8318-X, Agéncia n. 005-8) codigo MCS02,
op. 03, com a guitagdo apds a juntada do comprovante de
depdsito nos presentes autos; 2.5 Diante do cumprimento do
presente ajuste, ficam suspensos os efeitos dos AUTOS DE
CONSTATACAO N 37228A — 36547A — 36317A - 160684 ;
respeitando a legislacdo ambiental em vigor. 3. DA RATIFICA-
CAD: Ficam inalteradas as demais clausulas constantes do
Terma de Compromisso n® 388/2013. 4. Data da Assinatura: 21
de Agosto de 2014; 5. ASSINATURAS: PELA SEUMA - Maria
Agueda Pontes Caminha Muniz. PELO (&) COMPROMISSA-
RIO {(A) e Francisco Antonio Pereira. TESTEMUNHAS: Vivia-
ne Leite Damasceno e Vicente Canarante.
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aquisicdo de 200 caixas para arquivo morto em plastico (polieti-
leno), cores wariadas, polionda, para documentos, medindo
aproximadamente 350mm x 250mm x 130mm, marca: ALA-
FLAST, de acordo com as especificacies e guantitativos pre-
vistos no Anexo | — Termo de Referéncia do edital. no Anexo
Unico da Ata de Registro de Prego n° 06/2015 e na proposta da
CONTRATADA. FUNDAMENTACAC: O presente Contrato tem
como fundamento o edital do Pregio Presencial n® 010/2015, &
SelUs anexos, a Ala de Registro de Preco n® 06/2015 decorrente
do referido Pregdo, e seu anexo, o Processo PB32948/2015, os
preceitos do Direito Plblico, Lei Federal 10.520, de 17 de julho
de 2002 e a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas alteracbes, e,
ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu
objetn. VALOR GLOBAL: RS 482,00 (guatrocentos e oitenta e
dois reais). DOTACﬁO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade:
23.122.0001.2601.0001, Elemento: 3390.30, Fonte: 0100.
PRAZC DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia e execucdo deste
Contrato & de 12 (doze) meses contado a partir da sua publica-
céo, devendo ser publicado na forma do paragrafo Gnico, do
art. 61, da Lei Federal n® 8.666/1993. DATA DA ASSINATURA:
30 de dezembro de 2015. ASSINATURAS: Erick Benevides
de Vasconcelos — SECRETARIO EXECUTIVCO MUNICIPAL
DE TURISMO DE FORTALEZA - SETFOR ¢ Samuel| de Oli-
veira Nogueira - SUPRIMAX COMERCIAL LTDA - EPP. For-
taleza/CE, 30 de dezembro de 2015. Erick Benevides de Vas-
concelas - SECRETARIO EXECUTIVO - SECRETARIA MU-
MNICIPAL DE TURISMO DE FORTALEZA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E
DIREITOS HUMANOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO DE
FORTALEZA

EXTRATO DO CONTRATO SETFOR N°
14/2015 - CONTRATANTE: A SECRETARIA DE TURISMO DE
FORTALEZA - BETFCR, situada na Rua Leonardo Mota, 2700,
Dionisivc  Torres, Fortaleza-CE, inscrita no CNPJ sob o n®
07.805.447/0001-87, neste ato representado pelo Secretario
Executivo, ERICK BENEVIDES DE VYASCONCELOS, Brasilei-
ro, portador da Carteira de ldentidade n® 94009013626-
SSP/CE, e do CPF n® 391.514.683-87, residente & domiciliado
em Fortaleza-CE. CONTRATADA: A empresa SUPRIMAX
COMERCIAL LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob o n®
00.466.084/0001-53, situada na Rua Assungdo, n® 413, Bairro
Centro - CEP 60.050-010, doravante denominada CONTRA-
TADA, neste ato representada, por meio de procuracio, pelo
Sr. SAMUEL DE OLIVEIRA NOGUEIRA, brasileirn. solteira,
residente e domiciliado em Fortaleza — CE, portador da Cédula
de Identidade n® 34773312000 SSP-CE e do CPF n®
044,132.763-02. OBJETO: Constitui objeto deste Contrate a

PORTARIA N° 01/2016 - SCDH

Dispde sobre a Comissdo Or-
ganizadora a Il Conferéncia
Municipal de Puoliticas Pablicas
para Lésbicas, Gays, Bissexu-
ais, Travestis e Transsexuais —
LGBT de Fortaleza & da outras
providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE CIDADANIA E
DIREITOS HUMANGCS — SCDH, no uso das atribuiches prewvis-
tas nas Leis Municipais n® 8608, de 26 de Dezembro de 2001,
e n° 8.692 de 31 de dezembro de 2002, bem como na Lei
Cornplementar Municipal n® 0132, de 08 de Janeiro de 2013,
Lei 10.293 de 22 de Dezembro de 2014 e por fim Lei Comple-
mentar N* 178 de 19 de Dezembro de 2014, RESOLVE: Art. 1°
- Designar os membros da Comissdo Organizadora Municipal
da Il Conferéncia Municipal de Politicas Puablicas para Lésbi-
cas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transsexuais — LGBT de
Fortaleza, composta paritariamente por representantes do
Poder Piblico e Sociedade Civil Organizada que pauta nas
suas acdes a promocdo e a difusdo dos Direitos Humanos da
populacéo LGBT, com a seguinte composicdo: Representantes
do Poder Pablico: 01 — COORDEMNADOR da Comissio Organi-
zadora: Francisco Joserclanio Pinheiro (Jorge Finheiro). 02 —
Centro de Referéncia LGBT Janaina Dutra: Danise Visgueira
de Sousa. D3 - Assessoria Juridica da Secretaria Municipal de
Cidadania e Direitos Humanos - SCDH: Emanuella Lima
Marques. 04 — Coordenadoria de Politicas para as Mulheres:
Carla Dayane Sena Matias. 05 — Coordenadoria de Promogéo
da Igualdade Racial: Salomé Alves Queiroz. 06 — Secretaria
Municipal de Educagdo: Joelma Gentil do Nascimento. 07 —
Secretaria Municipal do Trabalho, Desenvolvimento Social e
Combate a Fome: Juliana Brito Cavalcante. 08 — Secretaria
Municipal de Saade: Mirleide de Brito Figueredo. 09 — Coorde-
nadoria Estadual de Puoliticas para a Populagdo LGET: Renan
Ridley de Almeida. 10 — Grupo de Trabalho Institucional das
Regionais - GTIR: Makyllene Kelly Andrade Viana. 11 — Asses-
soria de Comunicagéio da Secretaria Municipal de Cidadania de
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Direitos Humanos — SCDH: Luis Lima Costa. Representantes
da Sociedade Civil Organizada: 01 — Férum Cearense LGBT -
Edgley Silva de Souza. 02 — Instituto de Juventude Conternpo-
rdnea: Tacicleudo Mapomuceno Alves. 03 — Comissdo da Di-
versidade Sexual da Organizagio dos Advogados do Brasil -
OAB: Lilian Daniele de Melo Viana Teles de Menezes. 04 —
Associagdo Bamaca da Amizade: Labelle Rainbow. 05 — Casa
de Andaluzia: Javier Garcia Nunes. 08 - Associagio de Traves-
tis do Ceard — ATRAC: Thina Rodrigues. 07 — Universidade de
Fortaleza — UMIFOR: Marilia Maia Lincoln Barreira. 08 — Grupo
de Resisténcia Asa Branca — GRAB: Dediane Sousa. 08 —
Projeto Arte de Amar: Antonilza Farias Ferreira. 10 — Rede
solidariedade positiva - RSP: Francisco Constantino da Silva
MNeto. 11 — Cine Club LGBT Arte de Amar: Leonardo Sindeaux
Quirino Paula. Art. 2° - A participacdo no CMDLGET/SCDH €
considerada como de relevante interesse puablico e ndo enseja
qualguer tipo de remuneragdo. Art. 3° - Esta Portaria entra em
vigor na data de sua assinatura. GABINETE DO SECRETARIO
MUNICIPAL DA SECRETARIA DE CIDADANIA E DIREITOS
HUMAMNOS — SCDH, em 05 de janeiro de 2016. Karlo Meireles
Kardozo - SECRETARIO MUNICIPAL DE CIDADANIA E
DIREITOS HUMANOS — SCDH.
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PORTARIA N° 001/2016 - PROCON FORTALEZA,
DE 11 DE JANEIRO DE 2016.

Dispde sobre a aquisico de
produtos efou contratacdo de
servigos por precos mais aces-
siveis, mormente em periodos
de maior demanda e dé outras
providéncias.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO MUNICI-
PAL DE PROTE(,‘AO E DEFESA DQS DIREITOS DO CON-
SUMIDOR — FROCON FORTALEZA, utilizando-se das prerro-
gativas contidas no art. 50, incisos, da Lei Complementar n®
0176, de 19 de dezembro de 2014, ¢ COMSIDERANDO as
disposigies contidas no art. 4%, inciso VIll, do Regulamento do
PROCON FORTALEZA, parte integrante do Decreto Municipal
n® 13.510/2014, de 30 de dezembro de 2014. CONSIDERAN-
DO a necessidade de definir diretrizes voltadas & execucio da
politica de protegdo e defesa ao consumidor, prestigiando a
livre concorréncia, proporcionando ao consumidor mecanismos
alternativos para aquisigio de produtos e/ou contratagio de
servicos por precos mais acessiveis, mormente em pericdos de
maior demanda. CONSIDERANDO o dever de orientar os tra-
balhos de fiscalizacdo na identificacdo de eventuais praticas
contrérias a legislac8o consumeristas que tenham como esco-
po a cancentracdo de mercado retirando do consumidor a opor-
tunidade de pesquisa e a possibilidade de adquirir produtos
e/ou de contratar servigos por pregos compativeis com as suas
disponibilidades financeiras. RESOLVE: Art. 1% — Fica vedada a
comercializagdo de produtes de forma concentrada nos estabe-
lecimentos de ensino do Municipio de Fortaleza, no que con-
ceme 4 aquisicdo de material didatico efoupedagéqgico, impe-
dindo ao consumidor a alternativa de buscar no mercado de
consumo, precos mais adequados a sua capacidade financeira.
§ 1° — Compete a Equipe de Fiscalizac8o analisar de forma
criteriosa as exigéncias acerca da aguisicdo de produtos de
forma exclusiva nos estabelecimentos de ensine, em especial,
no gue concerne a apostilas e livros didaticos. § 2° - O
PROCON adota para diferenciar apostila de livios a conceitua-
;&0 abaixo: | — APOSTILA — Material impresso ou de caderno
cujo conteddo que se traduz na coletdnea escrita das aulas, da
matéria gque nelas serd lecionada ou que traz o conteddo tedri-
co do que deve ser estudado para um concurso, exame, duran-
te 0 anao letivo. 1l = LIVRO DIDATICC - & um volume transpar-
tavel, composto por paginas encadernadas, contendo texto
manuscrito impresse e/ou imagens gue forma uma publicacao
unitaria {ou foi concebido como tal) ou a parte principal de um
trabalho literario, cientifico ou outro, formando um volume,
traduzindo-se numa fonte do conhecimento para quem ensina
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quanto para quem aprende, contribuindo para o desenvolvi-
mento e a aprendizagem da sociedade. Art. 2° — Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicagdo. Publique-se, regis-
tre-se & cumpra-se. Claudia Maria Santos da Silva - DIRE-
TORA - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PROTEGAO E
DEFESA DOS DIREITOS DO CONSUMIDOR - PROCON.

SECRETARIA REGIONAL |

PORTARIA N° 001/2016 SR | - O SECRETARIO
DA SECRETARIA REGIONAL | - SR [, no uso de suas atribui-
goes legais. CONSIDERANDO a necessidade de designar a
Comissdo de Controle Patrimonial para a realizacio do inventa-
rio anual de Patrimdnioc Mobiliaric da Secretaria Regional |.
RESOLVE constituir € nomear a Comissdo de Contrale Patri-
monial da Secretaria Regional |. Art. 1° - Fica constituida a
Comissdo de Controle Patrimonial da Secretaria Regional |,
que tem por finalidade a realizagdo do inventario anual do pa-
trimdnio imobilidrio da SR |, recadastrando e atualizando siste-
maticamente seu acervo. Art. 2° - Os membros da comissfo de
que trata o art. 1° terdo como competéncia, em face da estrutu-
ra administrativa que integram: | - recadastrar e tombar o patri-
ménio da SR 1 e Il - promover a atualizagio do patriménio da
SR I. Art. 3° - Comporéo a Comissao os seguintes servidores:
ANGELA MARIA DE OLIVEIRA, Suporte de Atividade Técnicas
da Célula de Gestdo Administrativa - Matricula n® 17001-1;
BILLYJOHN CHAVES CHAGAS, Gerente Patrimonial - Matricu-
la n® 96071-2; JESSICA DE LIMA MORAES ARAUJO, Asses-
sora Técnica - Matricula n® 96691-01; RENAN PEREIRA
PIAIA, Assistente Técnico Administrativo Il da Célula de Gestio
de Servicos Urbanos, Matricula n® 96297-01. Art. 4° - Esta
Partaria entra em vigor na data de sua publicac8o. Art. §° -
Revogadas as disposigbes em contrario. Registre-se, publique-
se e cumpra-se. Fortaleza, 07 de janeiro de 2016. Guilherme
Teles Gouveia Neto - SECRETARIO - SR 1.
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PORTARIA N° 002/2016 - O SECRETARIO DA
REGIONAL [, no uso de suas atribuicdes legais, e consideran-
do 0s Decretos n® 12.204, de 13 de junho de 2007, publicado
no DOM em 15 de junho de 2007, e n® 12.965, de 17 de maio
de 2012, publicado no DOM em 17 de maio de 2012, que regu-
lamenta a Lei n® 8.481, de 24 de junho de 2000, a qual institui o
Suprimento de Fundos desta municipalidade. RESOLVE: Art.
1° - DESIGNAR a servidora ANA CLAUDIA MOURAO MOTA,
exercendo o Cargo de Coordenadora Administrativa Financeira,
Matricula 16602.1, CPF n® 264.805.733-15, para administrar o
suprimento de fundos desta Secretaria Regional | Ar. 2* -
Cabera a designada o provimento dos meios necessarios para
a realizagao de suas atividades. Art. 3° - A atuacdo da servido-
ra acima designada & considerada servigos plblicos relevantes,
ndo sendo passivel de remuneracéo. Art. 4* - Esta portaria
entra em vigor nesta data, independentemente de sua publica-
can. Art. 5° - Revogadas as disposigies em contrario. Registre-
se, publique-se € cumpra-se. Fortaleza, 07 de janeiro de 2016.
Guilherme Teles Gouveia Neto - SECRETARIO - SECRETA-
RIA REGIONAL I

SECRETARIA REGIONAL Il

PORTARIA SR lll N° 001/2016 - A SECRETARIA
TITULAR DA SECRETARIA REGIONAL 11, Municipio de Forta-
leza, no uso de suas atribuicBes legais, instituidas pelo inciso |
do art. 21 da Lei n°® B.603 de 26 de dezembro de 2001, c/ic o
inciso | do art. 2° do Decreto n® 11.271 de 24 de outubro de
2002, CONSIDERANDGC o teor do Decreto n® 12.201 de 13 de
junho de 2007, publicado em DOM de 15 de junha de 2007 que
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ANEXO V — SLIDES DO PAINEL TEMATICO

Cidadania e Direitos Humanos

Tema: Por uma Fortaleza que Criminalize a Violéncia contra Lésbicas, Gays,

Bissexuais, Travestis e Transexuais.

III Conferéencia Municipal LGBT
de Fortaleza

22 e 23 de janeiro de 2016

Politica LGBT

E uma Politica Afirmativa e Intersetorial;

E portanto, exige extrema articulagdointra e
interinstitucional;

E Politica de Governo e nio de Estado ainda.

Inexiste um Desenho Nacional dessa Politica —
Sistema Nacional LGBT,

O Financiamento € uma Caixa de Pandora.

Estrutura Nacional

Programa Brasil sem Homofobia — 2004
Sistema Nacional LGBT (PORTARIA No- 766, DE 3 DE JULHO DE 2013)
Coordenagdo Geral de Promogdo de Direitos LGBT - 2009

&®
%gConselho Nacional LGBT = 2010 ,&'. '5‘
& 3¢® Disque 100- Médulo LGBT 6"@ \F
a2 o e‘-‘
\e° '\dé " a“" \6"’6
O A : )
W Orgdos Gestores LGBT 6‘5

Conselhos Estaduais (RJ, PA, GO, SP, MS, CE, PB, BA, PE...)

Orgéos Municipais LGBT
Conselhos Municipais

LGBT

Vhi&nch contra Lisbk:ni Glrl Bl.um(ulli. ‘I‘nwnll e 'I'(aﬂu:lnls

O Sistema Nacional LGBT & um sistema
articulado, interfederativo e

e LRl interdependente gue visa:

a) Incentivar a instalagdo de Conselhos
Estaduais, Distrital e Municipais
LGET;

b) Incentivar &  instalagio  de
Coordenadorias Estaduais, Distrital e
Municipais LGBT;

c) Incentivar politicas publicas de
Promocdo da Cidadania e Direitos de
LGBT, como forma de enfrentamento
& Violéncla.

Diztratal

ESTR RA

Conferéncias LGBT

* Discussdo e formulagdo de Politicas

* Monitoramento e avaliagdo da implementagio da politicas
Orgdos Executores da Politica LGBT
* Implementacdo das politicas

Comité Intergestores da Politica LGBT

* Pactuagdo das politicas pablicas
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FORMAS DE GESTAO
E ATUACAO:

Gestio plena;  desempenhada pelos Estados,
Distrito Federal e Mumicipios em gue haja

Conselhos LGET em pleno funcionamento, bem

—i como  organismos  executores de  Politicas de

| Promocio da Cidadania e Diredtos de LGET,
idospara 8554 fi &

Gestdo  intermedidria:  desempenhada  pelos
m  Estados, Distrito Federal o Municipios em gue haga
- Conselhes LGET em pleno funcionamento, bem

| come organismas que dentre suss polilicas se
incleem a Promogdc da Cidadania & Disites de
LGET;

STEMA

GESTAO DO 515

| Gestio basica: dessmpenhada pslos Estados,

Distrito Federal » Municipios em que no haje
Conselhes LGET em plenc funcicnaments, nem
arganismes execulones especifices de Polticas de
Promogdo da Cidadania e Direftos LGBT, mas que
tenha aderido ao PACTO  NACIOMAL DE
ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA
LGET

PACTO NACIONAL

Planos Estaduais e Municipais LGBT

* Poucos estados e municipios a partir do
Processo de Conferéncia organizaram planos.

* Alguns que foram criados, ndo focam em
prioridades e nem trazem indicadores.

Elementos Importantes para o Plano LGBT:
* Articulacdo Institucional/ Vontade Politica;
¢« Comprometimento das Pastas e

* Orcamento.

Conselhos Estaduais e Municipais LGBT

« £ uma ferramenta fundamental no
monitoramento e definigao de
responsabilidades.

* Temos criados em poucos estados

* Hi de de ter um terreno preparado de
maturidade para que Conselho possa ser o
diferencial da institucionalizacdo da Politica
LGBT.

Responsabilidade dos Estados e Municipios

» Estados: Definir e pactuar a Politica Estadual
LGBT e apoiar os municipios.

= Municipios: Definir Diretrizes Municipais
articuladas com Estado e organizar sua rede
para o atendimento a populagao LGBT ( satide,
assisténciasocial, trabalho etg)

Desafios

* Diagnostico Situacional dentro da gestdo publica;

Ter claro e definido qual € o desenho da politica
publica LGBT que queremos;

» Capilarizacdo da mesma;
» Construgdo de indicadores;

* Integracdo com as demais Politicas Sociais para o
atendimento da populacio LGBT;*

* Ter espagos Oficiais de Pactuagdo e
* Orcamento.
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Eixos da Conferéncia

» Eixo 01 - Politicas Intersetoriais, Pacto Federativo,
Participagdo Social e Sistema Nacional de Promogdo da
Cidadania e Enfrentamento da Violéncia Contra Populagio
LGBT:

* [ncompletude Institucional;
Definigdo do Papel de que cada ente federado;

*  Reconhecimento de outros formas de controle social -
Cyberativismos?

*  Aimporténcia de um Sistema Nacional

Eixo 02 - Educacdo, Culturae
Comunicagdao em Direitos Humanos.

Preparo dos Profissionais da Educagdo para abordar
o tema.

Condicoes de Enfretamento das violéncias dentro da
Escola dos alunos/as LGBT;

Visibilidade Positiva nos meios de comunicacgdo e
respeito as identidades e integralidades dos sujeitos;

Reconhecimento e valorizagdo da Cultura LGBT:;

Eixo 03 — Seguranca Publica e Sisterna de Justica
e Defesa dos Direitos Humanos da Populagdo
LGBT.

* Dados Estatisticos da Violéncia contra a
Populacdo LGBT ¢ acesso a cles;

e Capacidade de acolher as vitimas de violéncia
nos orgaos da Seguranca Publica.

* Capacitagdo dos Operadores de Seguranca
Publica.

* Nicleos de Direitos Humanos/ LGBT nos
orgdos da Justiga.

Eixo 04 — Marcos Juridicos e Normativos para o
Enfrentamento a Violéncia Contra Populagdo LGBT.

Resistir e Enfrentar o cenario obscuro nas
Legislaturas;

Aplicagdo das Leis ja consquistas.

Tragar Estratégias para minara “ Contra —
Reforma”
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ANEXO VIl - REGISTRO FOTOGRAFICO DA Il CONFERENCIA MUNICIPAL LGBT

Reuiﬁes Comisséo Organizaora Municipal (COm)
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ANEXO VIII — MATERIAL EM BRAILE DA Ill CONFERENCIA MUNICIPAL LGBT

Conforme deliberado no Regimento Interno da Il Conferéncia Municipal LGBT, foram
garantidos os recursos de acessibilidade para a equiparacdo de oportunidades entre
pessoas com e sem deficiéncia de acordo com as determinacdes legais e normas

técnicas em vigor. Segue material em braile utilizado:
* Programacao

* Regimento Interno da Il Conferéncia Municipal LGBT de Fortaleza

» Texto Base - OrientagOes da Il Conferéncia Nacional LGBT
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