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PODER EXECUTIVO

LEI N2 6985 DE 20 DE SETEMERO DE 1991

Dispoe sobre a Gratificacao de Incentivo
ao Atendimento Ambulatorial e Hospitalar
(GIAH), e dd outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA E EU SANCIONO. A SE-
CUINTE LEI: Art. 12 = Aos profissionais da area de sande, in-
tegrantes do Quadro de Servidores do Munlcfpio de -Fottaleza,
-ou cedidos a direcad Municipal do S$istema Unico de Saude
(SUS), em exercicio nas Unidades Ambulatoriais ou Hospitala-
res do Instituto Dr. José Frota - IJF, do Instituto de Previ-
déncia do Municipio - IPM ou naquelas geridas pela Secretaria
da Saude do Municipio, fica o Poder Executivo autorizado a
pagar a Gratificacao de Incentivo a¢ Atendimento Ambulatorial
e Hospitalar (GIAH), a ser caltulada em percentuais sobre os
precos. fixados na Tabela de Procedimentos Ambulatoriais
(SIA-SUS) e na Tabela de Procedimentos, Componentes e Diarias
Especiais (SIH-5US), segundo limites, critérios & parametros
a serem fixados por Decreto do Prefeito Municipal. Art. 22 -
pagamento da gratificacas a que se refere o artigo anterior
sera feito, exclusivamente, ‘com o8 recursos destinados a¢ Mu-
‘nicipio de Fortaleza.pela Uniao Federal, por forga do Conve-
nio de Muniéipalidade da Saude, célebrado com o Ministério da
Saude e com o INAMPS, ndo podendo ultrapassar, em nenhuma hi-
* potese, 30% (trinta por cento) dos repasses mensais atinentes
ao SIA-SUS e ao SIH-SUS. Paragrafo Unico - 0 pagamerto da
gratificacao cessara na hipotese de dLnunciu, rescisao ou ex—
tincao do convenio a que alude o "caput" deste artigo, e a
vantagem nao se incorporard, sob nenhum fundamento e para fim
algum, a0 vencimento ou remyneracao do servidor. dela  benefi-
ciario. Art. 32 — Esta Lei entrara em vigor ha data de sua
prlicacao, exceto quanto aos seus ' efeitos financeiros ' que
retroagirao a'10" (primeiro) de junho de 1991, revogadas as

disposicoes em contrario, PAGCD DA PREFEITUR& MUNICIPAL DE/

FDRIALEZA, em 20 de setembro-de 1991, Juraci Vieira de -Maga-
1haes - PREFEITO HMNICIPAL.
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LEI N2 6936 DE 20 DE SETEMBRO DE 1991

Reajusta os valores dos vencimentos, sala—
e rios, representacoes, gratificacoes e pen-
N " ' goes do Poder Executivo e da outras provi-
dencilas.

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA E EU SANCIONO A SE-
GUINTE LEI: Art. 12 - Ficam reajustados, a partir de 12 de
setembro de 1991, os valores dos vencimentos-base e sala-
rios~base dos Servidores Pdblicos Municipais, na forma dos
Anexos I, II, ITI, IV, ¥, VI, VII, VIII, IX, X, XI,. KIT,
XIIT, X1V, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXI, XXIT, XXIII,
XEIV, XXV, XKVI e XXVII integrantes desta Lei, garantida aos
servidores a perceprao de salario ou vencimento base nunca
inferior ao salario mlnimo vigente no Pais. Art. 22 - 0 ven-
cimento e ‘a rapresentacao mensal dos cargos isolados de pro-
vimento em comissio de Secretario Municipal,Procurador Geral
do Municipio e Chefe de Gabinete do Prefeito, passam a ser os
‘constantes do Anexo XXIV desta Lei. Art. 39 - 0s valores do
vencimento e da repreaputdgao dog cargos isolados “de provi-
* amento em comissao, dos orgaos da ﬁdmlnistracao Direta, das
Autarquias, das Fundacoes, das Empresas Piblicas e das Socie-
dades de Economia Mista, sdo os constantes do Anexo XX? ih-
tegrante desta Lei. Art, 49 - O proventos mensals dos dnati-
vos e. as pensoes ordinarias pagas pelo Erario Municipal ficam
reajustadas nos mesmos valores e condicoes estabelecidas nes—
ta Lei para os servidores em atividade. Paragrafo Unico — No
rateio da pensdo paga a dependenteés do segurado falecido, a
cota destinada ao conjuge superstite, se houver, nao podera
ser inferior a metade 'da quantia mensal atribuida ao conjunto
deles. Art. 52 — Ficam majorados em 507 (cinquenta - por ‘cen=
to), garantida a percepcao de remuneracac nunca  inferior ao
salario minimo vigente no Pafs, o5 valores? 1 --dos proventos
do pessoal em disponibilidade, II — das penaﬂes especiais e
das pensoes de que trata o paragrafo 19 do art, 69 da lLei nu-
‘merd 6,588, de 05 de fevereiro de 1990, e ITI ~. das pensces
pagas aos pen%ionistas do extinto Instituto de Previdencia
‘Parlamentar. Art. 62— A cota do salaric-famllia devida aos

Servidores Publicos Municipais passa a ter o valor de Cr$
510,00 (quinhentos e dez cruzeiros) por dependente, Art. 72 —
Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir créditos
suplementares para atender as despesas decofrentes desta Lei,
Art. B2 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publdca-
gao, exceto quanto aos efeitos financeiros, os quais deverao
ser aplicados a partir de 19 (primeiro)-de setembro de 1991,
revogadas as disposicoes em contrario. PACO DA PREFEITURA MU-
NICIPAL DE FORTALEZA, em 20 de setembro de 1991 Juraei @ Viedl
Jra de Hagalhaes ~ PREFEITO MUNICIPAL. S

ANEXO - I

TABELA DE VENCIMENTOS E snnﬁslas

1. Atividade de Nivel Médio e de Apoio
1STRACAO DIRETA, FUNDESP, IPLAM, IPM, SUDETUR, STAS 111201

2. Atividades Operacionais e Sarvicua e Apoio Administrativo
EMLURE (1/27)

'3, Atividade de Nivel Médio'e de apoic
SUMOV  (1/29)

4. Servigos Juridicos Auxiliares e Especiais (Ativ. da Hivel !ndlol
PRDCUR&DORIR GSRAL {1/29 ] _ .

Frs 1,00

VENCIMENTO IS&LMIG

e el T A L= G
15 k : ; 15, 845,10
= " 28.716.07°
35,907.06
3 Th 145,36
£
x
41,730,084
42,387,485
44,319,560
46,094,10,
47,916,768
49, &946.73
S1,494.18
51,268,862
; £%,037.58
. ; 54,877.99
8, 477.684
&0, 452,34
&0, 452,34
50,452,348
b0, 452,34
&1, 452,34
40,452,734
60,452,738
&0, 452,34
&0, 452,74
&0, 452,734
TABELA DE VENCIMENTGS E SALARIOS - X
ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR
i)
SUMOV
e Crs 1,00
I NIVEL - WENCIMENTO/SALARIOD
30 - : 05,372,586
T4 87,082.7%
e 5 90, 437,98
32 T ) 93, 034,31
24 ;i - 95,470.83
25 98,0246, 11
a : : Lo, 454,45
a7 el 102, 964 . 68
o8 ; 105,519,946
i 100,045,58
an 110, 466472
41 112,993,383 1%
42 : L 115,548,682 £
L 118,058.85%
44 A20,610.04
45 s 120,610.04
] 120, 610,04
v AT y - © 120,610,084
48 ~ 120,610.04
a9 120, 610,04
= ; 120, 610,04
51 ] A 120,610.04
ANEXO - III
TADELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS
PARTE A - QUADRO DE PROCURADORES
PROCURADORIA GERAL X .
Crs 1,00
VENCIMENTO/SALARID

5,172.5



