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 INTRODUCAO

O objetivo do presente estudo & o de avaliar o com-
portamento do mercado de trabalho nas regifes metropolitanas bra
sileiras e Distrito Federal, através do Indice Mensal de Emprego
do SINE/MTb. Esclarega-se aqui, desde j&, representar o mesmo

. mercado de trabalho organizado (formal), para médios e grandes es
tabelecimentos, tal como definido nas paginas seguintes.

Comp8e-ée este trabalho de duas partes. A priﬁeira

define a composicdo, metodologia e abrang@ncia do Indice. Na se
,gﬁnda tem-sé a apresentagdo e anilise dos resultados, seguidos por
uma representacdo grafica do Indice Total para cada regiao metro

politana.

_ B importante ressaltar ser esta uma primeira tenta
tiva de andlise do Indice mensal de emprego do SINE, como fonte
explicativa do mercado de trabalho formal, aguardando-se criti-

cas e sugestaes para o seu aperfeigoamento.

Setembro/79.
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I) NOTAS METODOLOGICAS SOBRE O INDICE MENSAL DE EMPREGO
LEI 4923/65 ~ MINISTERIO DO TRABALHO (*)

1. Constituindo~-se num trabalho conjunto da Secreta
ria de Emprego e Salario (Sistema Nacional de Emprego-SINE) e do
Centro de Documentagao e Informatica (CDI/Ministério do Trabalho),
com a colaboragio tdcnica do Centro Nacional de Recursos Humanos
(CNRH/IPEA) e do Projeto BRA-70-550 do Programa das NagBes Uni-
das para o Desenvolvimento (PNUD), o Indice Mensal de Emprego ba
seia-se em pesquisa mensal realizada desde marcgo de 1977 nas no-
ve Regides Metropolitanas brasileiras e no Distrito Federal, pos
teriormente para todas as demais capitais de Estados do Paiéfapg
ra alguns municipios interioranos considerados relevantes para o
acompanhamento do nivel de emprego.

2. Trata-se de um levantamento de cariter administra
tivo, fundamentado na obrigatoriedade de prestagio de informagoes
pelas empresas sobre as admissdes e desligamentos de empregados
sob o regime da Consolidagao das Leis de Trabalho (CLT). O ins-
trumento de coleta de dados consiste num resumo do formulario da
Lei n? 4923, de 23 de dezembro de 1965, que, além do total de ad
mitidos e desligados, contém o niimero de empregados existentes no
infcio e no final do més de referéncia. Pela sua natureza, apes
quisa cobre o segmento organizado dos setores secundérioeatercié
rio da economia, excetuando-se os empregados estatutdrios do se-

tor publico.

3. Na presente etapa do levantamento, o Indice se re

fere a médios e grandes estabelecimentos, distribuildos segundo qua

(¥) = Elaborados por Ismael Carlos Oliveira do CNRH/IPEA em feve
reiro de 1979, constituindo um resumo atualizado do memo-
rando "algumas Notas sobre el Indice de Empleo del Ministe
rio de Trabajo" de 8 de junho de 1977, de Alfonso Rodrigues
Arias para o diretor do Projeto de Planejamento<maRecursos
Humanos (BRA-70-550).
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tro grandes grupos de setores de atividade econ6mica<(Indﬁstria,
Construgdo Civil, Comércio e Servigos). Os crit@rios de classi-
ficagdo de médios e grandes estabelecimentos variam segundo a a-
rea de levantamento e o setor de atividade, tendo sido determina
dos na analise prévia do cadastro de estabelecimentos do Ministé
rio do Trabalho ("Lei de 2/3"), a qual propiciou a construgdo de
132 dominios por atividade econdmica e &rea geogridfica. A partir
desse universo de referéncia - todos os estabelecimentos com ni-
mero de empregados igual ou superior a um minimo determinado - fo
ram associadas a cada estrato probabilidades variaveis segundo o
tamanho dos estabelecimentos, de forma que aos maiores estabele-
cimentos de cada dominio fosse atribuida probabilidade de sele-
cao igual a unidade e, aos m&dios e pequenos, probabilidade .me-
nor que a unidade. . :

4, Dessa forma, o precesso de estimagido empredado uti
liza ponderagbes varifveis :conforme a érearde'levantamento,czse-
tor de atividade e o tamanho do estabelecimento, consoante as pro
babilidades de selegdo de cada estabelecimento.

. 5. No conjunto das 33 areas pesquisadas o painel de
ifnormantes & composto por aproximadamente sete mil estabeleci-
mentos, representativos de cerca de tréé milhdes e quinhentos mil
postds de trabalho, os quais correspondem a um guarto da populé—
¢3o economicamente ativa ndo agricola dos municipios abrangidos.
A parte a expansdo de cobertura levada a efeito nos meses de fe-
vereiro e agosto de 1978, o painel de informaﬁtes tem~se compor-
tado de forma estivel, embora tenham ocorrido algumas perdas por
atrazo na resposta, encerramento de atividades ou transferéncias
para outros municipios que n3o o de selegdo. Destarte, tém ocor
rido inclusdes devido 3 criagdo posterior ou recuperagao de esta
belecimentos que preenchem os requisitos da selecdo mas que nao
faziam parte do painel;.por omissdes ou deficiéncia da informa-
gao cadatral. Essas.variaéSes no painel, no entanto, n2o chegam
a influenciar o cidlculo final do indice porque um sistema perma-

nente de informagSes das unidades de campo do SINE permite que a
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quelaé ocorr&ncias sejam tratadas centralmente com homogeneiéade
de critérios. Por outro lado, a informagdo. provenientes dos es-
tabelecimentos est3 sujeita a um tratamento por observagbes empa
res mensais, de forma a eliminar varia¢des bruscas no indice dé~
vidas 3 inclusdo ou exclusdo de estabelecimentos.

6. O formulario-resumo, que no caso dos estabeleci~-
mentos de amostra & anexado mensalmente 3 declaragdo da Lei n?
4,923/65 sobre admissces e dispensas, compoe-se, basicamente, das

seguintes informagdes:

'6.1. identificacao do estabelec1mento

6.2, atividade econdmica pr1nc1pal

6.3. nimero de empregados existentes no més anteri
or \ ' ’

6.4. nimero de émpregados admitidos_durante'o més

6.5. niimero de empregados desligados durante o més

6.6. nlimero de empregados existentes no més

7. Os resultados apresentados pelo MlnisterlockJTra

.balho, contemplam, em forma retrospectiva, indices de variacgoes

percentuais para cada setor de atividade das 33 areas pesquisa-

" das (dominios) além de indicadores ponderados para o total de ca
da area, calculados da seguinte maneira:

7.1. para cada dominimo (j), com base no més ante-
rior, & utilizada a formula '

| i=1 i
onde: I. (x,x-1) = indice de emprego do dominio j no més x com ba
se no mes anterior (x-1 = 100).
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Eijx = total de emprego do estabelecimento i do domi
nio j no més x
ij(x-l):é total de emprego do estabelecimento i do domi-
nio j no més x~1
Pij = probabilidade de selegao do estabelecimento i
do dominio j '
njx = total de estabeleéimentos informantes do domi-

nio j no més x

oo 7.2. para cada domInio (§), com base fixa no més i-
nicial de levantamento (x = 100), utiliza-se processo de cdlcu-

" lo encadeado da forma

A}
\

Ij(x,xo) = ;Aj(g-l,xo) . Ij(x,x-l)

onde: Iﬁj(x—l,xo)‘= indice acumulado de emprego do dominio j até
o més x-1 com base no més inicial de levanta
mento Xg = 100

7.3 para cada area geografica de levantamento (g),
com base no més anterior, faz-se

— n., |

4 %x E'z:jx |
L} .— .— P'. |
I twyam1) = g=1 =1 __4f .00
| | =¢ "jo  Eiiing) vee
| > 2 P, :
ij . ;

onde Ig(x,x-l).= indice de emprego da Area geogrifica g no més x
' com base no més anterior x-1 = 100
s=4 representa os quatro grandes'sethes de ativida

de econdmica/(Indlstria, Constru¢do Civil, Co-
mércio e Servicos)
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7.4 para cada &rea geogrffica (g), com base fixa no
- m8s inictal de levantamento (x, = 100), calcula-se da forma enca

A ) . "

deada

Ig(x,xo) = IAg(x-l,xo) . Ig(x,x—l)
onde IAg(x-l,xo),= indice acumulado de emprego da &rea geografi-
ca g at® o mé8s x~1 com base no més inicial de

levantamento x0 = 100.

8. Finalmente, caberia lembrar que os Indices produ -
zidos a partir dos processos 7.3 e 7.4 devem ser utilizados com
reserva, uma vez que, em deral, a definigﬁo de médios e gréndes
estabelecimentos, por dominio, ndo & homogénea no interior de ca
da &rea geografica. Por outro lado, cada dominio estd sujeito a

 diferentes percentagens de pérdas e omissdes cadastrais. Esses
vmesmos fatores impedem a elaboracdo, por enquanto, de resultados
para o conjunto das regides metropolitanas pesquisadas como tam-
bem para a totalidade das 33 Areas de levantamento.
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S ANEXO I
NOTAS METODOLOGICAS SOBRE O INDICE MENSAL DE EMPREGO
LEI 4923/65 - MINISTERIO DO TRABALHO
COBERTURA REGIONAL

PARA:_RegiEé.Metropolitana de Belém

CEARA: RegiSé'Metropolitana de Fortaleza
PERNAMBUCO:.Regiao Metropolitana de Recife

BAHIA: Regido Metorpoliﬁana de Salvador

MINAS GERAiS: Regifio Metropolitana de Belo Horizonte
RIO DE JANEIRO: Regido Metropolitana do Rio de Janeiro
SA0 PAULO:vRegiﬁo Metfopolitana de S3o. Paulo

PARANA: Regi&é Metropdlitaﬁa de Curitiba

RIO GRANDE DO SUL: Regido Metropolitana de Porto Alegre

DISTRITO FEDERAL
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ANEXO II ,
NOTAS METODOLOGICAS SOBRE O INDICE MENSAL DE EMPREGO
'LEI 4923/65 - MINISTERIO DO TRABALHO
'~ POPULAGAO DE REFERENCIA E AMOSTRA

1978
AREA GEOGRAFTCA EE%;.NZO, NOMERO DE| NOMERO DE  .\PART. REL.
DE LEVANTAMENTO « AGRTCOLA(*) | INFORMANTES |\EMPREGADOS (**) |(3) / (1)
‘ (1) (2) (3 | -9~
PARA o : _
R.M. DE BELEM 227 602! 242 .47 793 21,00
CEARA f |
_R.M. DE FORTALEZA 373 304 352 90 658 24,29
PERNAMBUCO N '
R.M. DE RECIFE 609 658. 441 147 980 24,27
BAHIA o . )
R.M. DE SALVADOR 466 868 429 106 106 - 34,29
MINAS GERAIS ; :
R.M. DE BELO HORIZONTE 723 411 329 207 577 28,69
RIO DE JANEIRO : ‘ - i o
R,M: DO RIO DE JANEIRO 2_97@ 300 493 1 510 585 17,14
~ SKO PAULO ' E X o
R.M. DE SAO PAULO 4, 215 094 584 . 994 285 23,59
PARANA ' i ?
R.M. DE CURITIBA 338, 386 352 . 116 956 34,56
RTO GRANDE DO SUL - : : i
R.M. DE PORTO ALEGRE 675 285 376 - 196 178 28,61
.DISTRITO FEDERAL 300 213 281" ?“ 149 030 49,64

FONTES: Ministé@rio do Trabalho (Centro de Documentagao e Informatica
- CDI/MTb e CNRH/IPEA

(*) - Estlmatlvas do CNRH/IPEA para julho/78, com base empro.
jegoes de populagao do IBGE para 1?9 de julho de 1975 ,
de taxas de atividades do Censo Demograflco de 1970.
\
(**)- Nimero de empregados da amostra expandida que serviude
base para o calculo do indice de emprego do més de se-
tembro de 1978.

NOTAS:
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II - APRESENTAGAO E ANALISE DOS ; RESULTADOS

Levando-se em consideragdo as ponderagles implici-
tas na elaboragdo do Indice, procurou-se, inicialmente, anali-
sar a sua estacionalidade para as regides metropolitanas a fim
de detectar uma_possIvelrténdéncia existente, Foli utilizado o
critério dos médios maveis,com intervalo de 3 (trés). meses(*),
gerando-se a representagdo grafica gue vem logo apds o resultado

do Indice de cada RM,

 Pode-se, diante da observacfo da representagdo grd
fica, notar, na maior parté'dos casos, a inexisténcia de sazoha—
lidade no comportamento do mercado de trabalho formal, sendo que
apds a desestacionalizagdo as duas curvas mostram guase gue uma
- perfeita aderéncia. Pode-se dizer, pértanto, nSo haver fatores
estacionais que afetam o comportamento do Indice, talvez devido
avpouca influéncia que o:mércado formal recebe de variag5es:oc05
ridas nas atividades agricolas, mais estreitamente vinculadas ao
mercado infbrmal.
Nos perfodos, junho 79/77; junho 79/78; junho 78/
77; junho 79/dez.78 e junho 78/dez 77, tem-se as seguintes taxas
de crescimento: - '

 RMa A% 79 A% 79 A% 78 A% Jun=79 A%jun=78

s 6. .77 6 78 6. .77 ... dez-78 . |.. dez=77
. Belém : 14,5 8,4 5,5 7,9 7,5
. Fortaleza - Z 11,7 3,3 8,1 2,8 5,0
. Recife : 10,9 4,2 6,4 1,7 4,4
. Salvador o - 4,0 1,3 2,6 0,0 1,5
. Brasilia ﬁ 8,4 '5,3 2,9 2,3 0,9
. Belo Horizonte ' 8,7 5,0 3,5 2,0 2,0
. Rio de Janeiro : . 5,2 -0,1 5,4 ., -0,1 3,9
. Sao Paulo ﬁ 3,3 2,2 1,0 1,4 1,7
. Por Alegre o 4,7 1,6 - 3,0 0,6 2,5
. Curitiba 0,7 -1,8" 2,5 =1,6 4,3

(*) = Trabalho realizado pela'Unidade Produtora de Informagoes, do‘Gébinete
' do IPLAN,
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Diante destes resultados pode-se notar um comporta-
mento diferenciado nas diversas RMs, caracterizando~se a nao exis
téncia de uma tipologia finica de mercado de mao-de~obra comum a

+ todas elas. Faz-se, portanto, necessarlas, para qualquer ilacao,
uma anallse de cada regiao.

IT.l1 - Norte/Nordeste
II.1 - Belém(PA) -

_ A% 79 | A% 79 .| A% 78 A% jun=79 . | A%jun-78
........... 6.77 |. 6 78 | 6.77. | ..dez=78 .|} .dez~77
- .I.n.d_ﬁ.s.t,r_i‘a,l. | ez | es L 300 | 15,8 18
- ConstrugapAc;v1l 24,8 7,5 16,0 - T.4. 13,4
+  Coméreio ot 8,4 TR 1,6 -4,2
+ Servigos . 12,8 70 s s ,ﬁ 3T 'f 4
. Total .14,5 -} 28,4 S 55 T 7,5

0 mercado de trabalho nesta regido metropolltana e
fortemente influenciado pela construgdo civil, que apresenta ai—
tas taxas de crescimento, notadamente nos meses de maio e junho/
78, Nos demais setores, nos Qltimos 24 (v1nte e quatro) meses,
as taxas de crescimento tem se mantido bastante prdximas.  Numa
fcomparagao junho 79/78 em relagdo a junho 78/77 observa-se taxas

~ maiores de cre501mento para o primeiro perlodo, a excegéo<haCon§
"trugao Civil que apresenta desaceleragado na sua taxa de crescimen
‘to, embora seja ainda a mesma bastante elevada. @em sombrackadﬁ
vida podem-se considerar como excepc1onals os resultados globais
obtidos nesta RM.
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Ao se observar o comportamento do Indice-referehte
alIndﬁstria nota-se nos meses margo/abril de cada ano sﬁbitas‘g
. levagbes, motivadas pela indfistria ‘extrativa vegetal (castanha)
e o declinic apSs agosto, sazonalidade esta que n3o chega a afe
tar significativamente o Tndice Total.

No primeiro semestre deste ano, mantém-se a tendén
cia crescente do Iﬁdice Total, alcangando "performance" ligeira
mente superior ao do ano passado, evidenciando uma tend&ncia as
cendente para os prdximos meses.

II.l.2 - Fortaleza (CE)

............. v | pp | e |egmm e
. Inglstria | 10,8 | 14 EER 3 | 68
-+ Comstrugdo Civil 00 o220 ) 2.4 a1 | -4
. comreio | 40 1,1} 2,8 -2 | 0,0
. servigos 18,2 | e8| 10,6 |43 | 85
. Total ) },11,7' 3,3 sl | 28 5,0

Na régiao metropolitana de Fortaleza o comportamen-
to do Indice Total & "puxado" pelo setor servigos, embora deva
aqui ser ressalvado que neste setor sdo computadas as empresas

‘prestadoras de servicos que podem ser caracterizadas como perten
| centes a um terciirio superidr, como os estabelecimentos banca-
rios, hospitalares, de ensino, etc, ndo refletindo na realidade
o que ocorre no tercifrio mais prdximo ao setor informal. A cons
trucdo civil apresenta crescimento nulo nos Gltimos 24 (vinte e
s bsma A~ nee . AAm Avaarimanto necgativo em "|unho de 79/78. Na ‘i_I_l_
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CYPE

AT _Indw_adore.: _SINE: "JNDICE ME 73111; DE EuPR“GO” (Brasit ) o

F'ORTAL ZA/C'E ' i 1977 LT L T =
{ . JH FEV. | maR | #BR | mAr | JuW JUL AGO sET | our NOV DEZ -
m - - 100,00 | 190,31 98,5¢ 98,56 98,98 | 98,45 | 97,68 | 99,02 | 100,46 102,17| .101,27.
CZ0 CIVIL - 100,00 | 97,26 91,30 92,29 94,04 | 96,01 | 93,94 | 96,80 | 100,07 100,85} 00,97
0 o - 100,00 | $7,50 | 98,34 99.15| 100,24 | 100.5¢ | 100,47 | 101,27 | 103,17 104,91} 203.51
s - 100,00 | 102,08 | 102,28 | 102,09| 102,15 | 102,36 | 103,55 | 104,43 | 105,00} 105,30] 104,14
A E - 100,00 | 100,33 99,16 99,40 99,88 | 100,07 | 100,01 | 101,32 | 102,68} 103,73| 192,79

R 1978 - - 2n

> MESES JAH FEV MAR ABR Mar | Jw | cJu | a0 | :-sEr | ovr | .mov | mEZ
PRTA 1 100,76 | 101,01 | 102,56 | 103,27 | 106,38| 108,15 | 109,53 | 110,76 | 111,09 | 106,951 10¢,79 196,22
RUCEO CIVIL 104,84 | 103,27 | 28,56 99, 31 97,28{ 96,34 | 94,52 | 92,67 | 96,69 94,45 | T 93,221 - 91,37
210 ~ '101,09 | 100,64 | 100,93 | 100,75 | 101,96 103,08 | 102,80 | 103,33 | 103,10 | -108,74 | 108,20} 187,69 .
oS 105,08 { 107,50 |30e,90 | 106,82/| 112,32| 113,04 | 113,21 | 114,59 | 115,25 | 116,05 | 116,21| ¥15,76
al -~ - 103,12 | 103,89 | 164,42 103,92 107,04} 107,97 | 108,24 | 109,05 Q09,'89 ) 108,05 | 109,12 108,22

K _ - ~ 195789 - - R B
Jax - FEV | MAR 4BR MAT JUl JUL AGO SET oUT nov DEZ
STRIA 106,58 | 106,61 |107;18 | 108,42 {10326 | 10932
FRUZAO CIVIL 91,11 | 91,16 | 88,38 88,19.1 30,29 Y09,
2070 . 104,97 | 103,73 1:03,49 | 104,36 {1526 | Aoyas) - b
TC0S : 115,7¢ |716,2¢ |117,65 | 118,41 | 143,26 i“"'“’ | )
tal . = 108,11 | 108,16 |308,54 109,36 | 110,38 i ey -
FEV/?7 = 100.00% ; 2t

aria az erm’euo 2 DaILar E)
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distria e comércio, neste perfodo, as taxas s3o inferiores ao pe

riodo anterior.
presentando queda no seu indice desde fevereiro/78,

recuperagdo em junho/79.

gual perlodo do ano anterior, nota—-se uma queda substancial

Ao se comparar o primeiro semestre deste ano

Deve-se ressaltar que a construgao civil vem a-

com ligeira

com i

na

taxa de crescimento (de 5,0% para 2,8%) e a persistir tal compor.

tamento no segundo semestre, pode-se hipotetizar uma declividade

mais suave na curva 1l da representacgdo gridfica, denotando uma me

nor absorgdo de m3o-de-obra pelo mercado de trabalho formal.

' II.1.3 - Recife (PE)
A% 79 A% 79 A% 78 A% Jun=79 . | 8%jun=78
.......... 6 .77 . 6 78 6 .77. .} .. dez=78:.|. .dez=77
- InduStr?a ....... U 2,7 4,7 1,2 - 3,9.
. Constrpggp‘clv1l .7,8 -2,0 10,0 - -2,6 5,6.
+ Coméreio 52 47 0,4 | 2,6 0,2
- Sexvigos 17,8 1,8 9,3 48 6,1
. Total 10,9 4,2 6,4 - 1,7 4,4

¢Oes desde a sua implementag3o.

a n3o ser uma diminuigdo, de ndo grande magnitude, na taxa -

" crescimento do periédo jun 79/78, quando comparado a

e

O Indice Total apreSenta em Recife pequenas oscila-

N3o se notam grandes flutuacdes,

de

jun 78-77.

Entyxe as atividéd@s a eonstrugdo feoi bastante afetada neste pe=

rlodo, pois de uma taxa de crescimento positiva de 10, 0%,
passa para uma taxa negatlva de 2%

(78/77)
(79/78), demonstrando violen=-

ta queda na absorgao de mao-de-obra nesta atividade. 0. setor ser'

vigos aparece,

também aqui, com altas taxas de crescimenton.

lalalulJ
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Secreieria de Emprego e Sa7aﬁ70 do bznzcterzo db Trabalhé -

- Indzcadores SINEEV"JVDICE MENSAL DE EFPREGO"

(Brasi 1) A_ -

Lre a: RECHE/PE T ‘ 1 97 7 T T ITo s R
ATTVIDADE MESES g | v MAR ABR . MAT Juw | JUL | 4co 'SET our nov
ECCHUTCA ' o - T - D A 1
_ INDOSTRIA = - . . - 1 100,00 100,92} 100,65 100,69 100,30 | 99,36 | 100,15 | 100,56 | 101,21 | 101,50
. . . 3 K]
CONSTRUGCED CIVIL ' - . 100,00 | 100,80 | 99,97 | 100,41} 99,99 |. 98,27 | 98,77 | 101,08} 103,39 | 106,53
_ COXERCIO - ) - 100,00 | 99,34 | 98,65 |- 99,23| 100,85 | 100,18 | 100,42 | 101,06 | 101,65 | 104,81
CSERVEEOS T - o o). < 100,00 | 101,35 | 102,33 | 101,73] 101,99 | 102,19 | 102,74 | 103,14} 103,86 | 104,68
fotal =~ .. - | -- | 100,00 100,87 | 100,89 I 100,82} 100,85 | 100,24 | 100,86 | 101,50 | ‘102,34 | 103,41
2 . - . ) .1 9 7 8 B “g.'.s-
ATIVIDEDE MESES i FE , ' a0 | 1 - e
SEDE : o Jam FEV MAR ABR MAT JUN JUL S AGO - | . SET ouT - NOY
coz:ésacm N o - ‘ - 4 E R B
-~ I¥pOSTRIA A 102,62 | 103,10 | 108,90 | 103,68 } 104,59| 105,08 | 105,23 | 105,91 | 106,53 | 106,91} 106,76
CO: sz’RUng CIVIL 108,59 | 113,52 | 115,69 | 116,30 113,59 110,01 | 108,73 | 107,77 | 109,11 112,57 | 112,56
COLERCIO - 98,70 | 99,28 | 99,53 | 99,92 1 101,39, 101,28 | 101,35 | 102,67 | 103,05 | 105,10 { 108,53
‘ Sc.RVIQOS A 106,06 | 107,56 | 108,87 | [109,64 ) 110,29, 111,47 | 112,18 | 113,91 114,24 | 114,39 ¢ 114,79
. Total _ 103,92 | 105,21 | 106,26 | 106,53 | 107,05} 107,30 | 107,58 | 108,42 | 108,99 | 108,79 | 110,23
e e il e 1978 — -
ATIVIDAD, MESES ' - 7 ' -
_ TDADE R B FEV AAR AER MAT JUN JUL AGO SET our nov
ECOrO=ECA | : _ i - :
INDGSTEIA 106,85 | 106,51 | 107,07 | 107,39 })o}, 8% - | o} SH ] ] -
s COl!"IRUg‘AO CIVIL 114,59 | 115,47 | 113,99 | 112,86 ] jy0,32 | "fo340 ’ .
- COMERCIO - - . 104,18 {* 105,24 | 105,39 106,19 106,85 | jo604 -
SERVIOS' - | 114,96 | 116,08 | 117,91 ﬂ‘1‘9j20 e | M 24
Total . — 110,06 | 110,48 | 111,22 | 111,76 |J44,99 | 1M 9H. -
AN
A FEV/77 = 100, 00z JE5/Secretaria d2 =npredo
NS forin Yo i .

oTVT IANT T
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No corrente ano, (19 semestre), observa-se queda a

centuada - & excegdo de Servigos, ji comentado acima - nas .ta-

Xas de crescimento do emprego nas atividades estudadas, sendo que

na construgcdo civil e comércio sao negativos.

Pelo que se pode observar, a tendéncia para os pré

ximos meses & a da ocorréncia de variagSes muito pequenas no In
dice Total.

II.1.4 - Salvador (BA)

A% Jun=79 .

A% 79 A% 78 .
. 677 - .5 7 6 .77 . .) .. dez=78 .} . dez~77

. Indistria 1,0 0,4 0,6 1,3 1,3
..................... o o o ey ..)

. Construgdo Civil| =-19,4 ~-14,8 -0,5 =7,5 - -5,0

. Comdrcio ' 10,6 11,0 -0,3 6,0 ~1,0

s Lomercio T e RSN B A

. Sexvicgos '16,4 7,4 8,4 0,5 4,4

. Total 4,0 2,6 0,0 1,5

Entre as regiBes metropolitanas do Norte/Nordeste, Sal

" vadoxr & a que se apresenta com a menor capacidade de absorgao de

mdo~de~obra. 'No periodo jun-79/77 a taxa de crescimento do Indi

ce Total foi de apenas 4%, com tendéncia declinante inter-perio-

dos como se v& acima (de 2,6% para 1,3%).

A’ construcgao civil da

uma grande contribuigfo para que tal fato ocorra, com o seu Indi

ce declinando 14,8% nos {iltimos 12 (doze) meses.

A ind{istria, no

periodo jun-79/77 apresenta uma taxa de crescimento insignifican

te, principalmente se se considerar que al estao localizados o



f0354550 ”ACIVHJL B& POLLTICA DE EMPREGO - A
Secrzim+ia de Enmreao e Sala.*z,o do Uunbtemo do Traan/to

K ;ndi'éadorés SIIJE.'.

CHPE

".LNDICE I/'E'HSAL DE' E;’”PREGO"

(Bras"l.:\i) | _

Are ar ~5;1_[,[/.,:‘1301:3'/.3‘4~ N LT 1 9 7 7 - LI L

ATTVIDADE ESES JEN FEV MAR | ABR MAT g JUL 4GO SET our | EoY

ECOZ0MICA - - : . C S | : ‘o : : S

" IEDUSTRIA. - 100,00 | 98,27 | 97,71 98,04' 98,14 | 97,92 | 97,71 98,12’} 98,81 97,
. CGESTRUCAO CIVIL ~ —'| 100,001 98,41 | 100,31 | 98,80{ 96,13 | 98,02-|102,05 | 101,97} 99,53 } 101,
COEERCIO S 100 00| 100,12 | 99,62 | 101,57| 101,42 | 102,47 |'101,5¢ | 101,06°| 101,62 102,

T sgEvVIgOS T Tl - 100, 00| 100,80 } 101,20 | 101,80| 102,30 | 103,28 | 103,82 | 104,56 | 105,66 106,

Total - zoo,oo "99,48 1 99,75 |- 100,04 89,78 | 100,49 | 100,97 | 101,30 101,73 | 102,
T - IR 1297 8 T . o - &

ATTTT T~ MESES | ... . - ] R . : A
VIDATE : A . JAN | FEV MAR ABR - MAI. JUN JUL . AGO - SET our ROV

ECOzCHMICA > : : ’ . . T : .

" IZDTSTRIA . 92,77 98,66 | 99,21 98,88 | 98,31| 98,74 98,47 | 98,38 98,47 99,21 98,
CONSTRYC 20 CIVIL 196,55 97,59 96,31 94,60 93,68] 90,98 90,58 | 90,44 £9,66 88,66.| 88,
COMERCIO -} 89,20 98,52 | 99.5¢ | 100,38 | 101,20| 101,07 | 101,29 -| 101,62 | 102,46 | 103,68 | 105,
SZRVIGOS “1106,72 | 106,93 | 108,81 | 109,84 110,00 | 110,89 | 112,90 |} 116,14 | 117,00 | 118,01 | 118,
Total. . 101,03 101,47 | 102,33 | 102,32 102,49 | 102,43 -} 103,06 { 104,18 | 104,44 | 104,94 | 105,

I IR ... 19739 T
ATTPIDADE~_ FESES Jan - FEV  MAR ABR MAT JUN _JUL _AGO SET oUT ROI
ECG=DHICA . : o . - L
= rmpgsTRIA . 93,22 98,89 | 99,68 | 99,92 33,78 2924 -

" "Il €OHSTRUCEO CIVIL - 88,51 85,59 81,40 79,54 | 8,24 CRHF

T COMERCTO =~ .t 108,52 107,28 | 108,13 | 109,33 | 110,28 | 92| - .-

-'“p:r(os - . t118,73 118,68 | 119,31 | 119,19 | 149,47 | /a4y -
Total = 104,66 | 104,81 | 104,26 | 164,25 |04 68 Ao3 gy
BASE ,FEV/:?? = =

S_.S/Sec,p"ama dz cmpT

<
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Centro Industrial de Aratu e o Polo Petroquimico de Camagari, o
que torna a‘situagao do mercado de trabalho mais'complexa;xn:rg
presentarem estes dols polos um ponto de atragdo de fluxo de mi
grantes.

Tal como em outras RMs o setor servigos surge com
boa performance, 0 mesmo ocorrendo com O comércio.

No primeiro semestre do corrente ano o crescimento
do Indice Total & nulo mostrando tend&ncia declinante, ji que no
ano anterior a taxa de crescimento era bastante baixa.

Diante das evid@ncias n3o se pode esperar resulta-
dos otimistas para os. prdximos meses, principalmente ao se con-
siderar que desde a sua implantagde em i@v/']? o Indice Total a=

© presentou uma eVolugao de apenas 3, 84%.

II.2 -"Centro-Oeste/Sudeste

II.2.1 -~ Brasilia (DF)

A% 79 A% "79» A% 78 | A% 'g"uﬁ-—~79 A%jun=78

......... 6 .77 . 6 78 | 6 77. | . dez=78 .| .dez=77
. magstrta  f 23,0 | 1,0 L o211 | 46 | 12,3
. Constrgggpvc;v1l f;9 1 —st.. ~-14,3 -6,5 - =15,0
» Coméreio | 8.7 2,3 6,3 I 71 ST 0,1
Cservigos | 19,0 | 100 | s2 | 57 | 60
.'Tptal 8,4 '5;3 2,9 . 2,3.‘ 0,9

O mercado de trabalho formal no Distrito Federal.,
como se sabe, & fortemente influenciado pelo cariter de cidade
administrativa que Brasilia possui, abrigando as infimeras repar
tigOes pliblicas, empresas e fundagSes vinculadas ao governo, au
tarquias, etc, que repreéentam upna parcela considerével dos Pos

s . i
?
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Secrztaria de Emprzgo e Salario .do.y.,ms.,emo do Tra

CNPE

Zrzo oo

' .l " fNDfCE

ado - S Q'ENSAL DE E‘A\JPRELGQ"W(QI’Q’SQZ)
£ 'r e a: -BRASILIA/OF - B : 1 9727 e L
 ATIVIDADE MESES | gam FEV | MAR | #BR | mar | Jww JUL 40 | ser | our 7oV .
ECONDHTCA ' - » o b - - ~
" IFDUSTRIA . L - 100,00 | 97,95 | 97,27 | 98,61 99,78| 100,80 101,33) 102,06 | 102,32 | 105,51
COFSTRUGED CIVIL -~ . 100,00 | 107,32 |'112,10;| 111,56 | 112,31 110,63 110,77 | 109,37 | 112,63-| 114,74
coFrRCTO. - - 100,00 | 101,88 | 102,81 | 103,75 | 104,51\ 106,93} 107,44 | 108,27 | -109,23 | 113,14
 SERYV "rg:os -~ 100,00 | 101,70 | 102,56 | 104,63 | 105,96 107,04 107,85 108,20 | 108,74 | 109,34
Tota l.g - - 100,00 | 102,76 | 104,47 | 105,81 | 106,95| 107,53 | 108,15 | 108,15 | 109,36 | 110,76
- - - o S - - 1 ) 9_ 7 3 < : I S
: R
Tind - . T X - . - R\
ATTVICETS MESES cgaw | my MAR 43R YAT Juw | gur | a0 - | -sEr | our nov
. THLGSTAIA , 134,88 | 115,96 | 116,45 | 116,59 | 119,45 | 120,81} 119,92 | 118,40 118,58 | 119,47 | 117,46
COFSTRUGEO cIvin 114,27 | 114,85 ) 105,19 | 102,06 |- 98,82 96,20 94,43 91,54 91,31 92,49 |.. 96,01
coiSrcio . | 109,71} 109,23} 109,70 | 109,93 | 110,84 | 111,09 111,83 | 113;36 | 112,99 | 114,49 | 116,01
'SERVIgOS =~ 109,08 | 109,87 | 111,21 | 112,49 | 114,41 | 114,70} 115,72 | 117,13 | 117,89 | 118,92 | 119,53
Toial 110,58 | 111,20 | 109,79 | 109,84 | 110,47 110,11} 110,28 | 110,49 | 110,87 | 111,98 113,31
- - g 3 7‘.‘; i 1 g 7 9 . . I; -
- ~ MESES 3 ' : e : -
ATIVIDADS JAN FEV - AR ABB MAT Jun JUL AGO SET oUT nov
ECO'.\./Lz.Cq ’ - . : . ' o R . - ) ) .
,Irfws TRIA 120,10 | 119,70 | 118,12 '115 49 1 448,89 | 12233 .
“ICORSTRUCEO CIVIL 160,59 | 102,06 | 100,15 \9?3"‘54’ 5526 | 90,44
“- o eoESECIO o0 .. | 113,59 | 113,94 | 113,07 1,37 | 442,81 A3, 64 | .
ERZIGOS T 120,08 | 120,99 | 123,16 13‘4,24 125,18 uuc T
Total - 114,71 | 115,65 | 116,29 | 116,34 | 46,24 /”5/%/- :
- ?.ff:z; FEV/ ’,7 - 1 02 00% - ZzG/Secretaria ae Empreco
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tos de trabalho existentes no DF. Por outro lado a outra ativi-
dade grande absorvedora de mio-~de-obra e também vinculada ao go-
verno, & a construc8o civil.

Isto posto, avaliando-se o comportamento do mercado
de trabalho nos {iltimos 24 (vinte e quatro) meSés, nota-se uma
sensivel queda no ritmo da construgdo .civil (-19,1%), mas que &,
em parte, compensado pelo crescimento do Indice d‘e-Se’rvigds (+19,09).
"A atividade indust:ial_tem um crescimento excepcional nomesmo pe
riodo, representado por um “pique" ocorrido em jan/jun-78, cres-
cendo apenas 1,0% em jun 79/78. |

No’primeiro semestre do corrente .ano a performance
do Indice Total & superior a do mesmo periodo do ano anterior em
virtude de neste {iltimo perfodo a construgdc civil haver sofrido
uma queda acentuada (=15,0%) que "puxou" o Indice para baixo.Nas
atividades indflistria, comé@rcio e servigos, ainda neste primeiro
semestre a absorgdo & inferior & do ano passado. :

Assim, torna-se dificil qualquer hipdOtese sobre o
comportamento futuro do mercado formal em Brasilia, dada a estrei
ta dependéncia que guarda com as atividades. governamentais.

II.2.2 = Belo Horizonte (MG)

.......... o7 | em | e ||t EER
Indstria | 5.2 | L5 ] 36 08 | 24
Constrpgaplc;vil - -0,2 | ‘ ‘3,9‘11' | fé,O  : ‘_,3f8. - ,f9f§ 
Com&reio ; I - 16,0 35 1,3 | -0,8
. Servigos .l3"7 ..... 8,0 5,2 |26 | 26
T‘o:tal I 8v,7’ 5,0 © 3,5 2,0 o f 2,0
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ta ce Erprego e

Indzcadore 3

SINE:

CiPE
Salario do Ministem’o do Trabc'zlko"“

e

"INDICL MF’zlSAL DE BN PR GO" (Brasil)

2: BELO HORIZONTE/UG T i} 1977 ’ -
% JAN .| FEV MAR £BR MAT JUN JUL . - AGO SET ouT NGy PEZ

A ' i : . : |

RIA e 100,00 | 100,28 | 100,63 | . 101,13} 101,28 | 101,37 | 101,82 | 102,09 | 102,52 | 103,12} 102,52
WEEO CIVIL - 100,00 | 101,72 | 102,71 | 102,98| 102,99 | 104,01 | 105,25 | 104,64 102,64 | 103,43 99,49 .
qo - e - 100,00 | 99,50 | 98,58 98,41| 97,64 | 96,96 | 96,74 97,50 |~ 99,76 | 103,23 101,93
*os SRNEREUREE - 100,00 | 101,10 | 101,26 | 101,97| 102,51 | 102,924 | 103,28 | 104,03 | 105,05 | 105,74 | 105,19 .
al - 100,00 | 100,73 | 100,95 | 101,46 101,68 | 101,96 | 102,40 | 102,83 | 103,44 | 104,30 | 103,31

R 1978 . o K .

T3 MESES gin | mv | mr | R Mar | guw | gun | 4o ser | our | OV DEZ -
STRIA 102,99 | 103,36 | 104,03 | 102,56 | 104,83 102,99 | 105,25 105,61 | 105,94 | 106,027\ 106,00 } 165,70 -
TRUGEO CIVIL (95,65 99,74 | 100,83 | 99,48 99,331 98,82 | 99,42 | 99,20 | 103,12 | 101,53 | 102,42} - 98,95
RCIO 101,13 | 100,72 | 100,33 | 101,06 | 101,50 101,09 | 101,33 {101,74 | 102,07 | 104,09 | 107,23 } 165,72
TgoS | 104,86 | 105,51 | 105,69 | 106,00 | 106,66} 107,89 | 108,12 | 110,96 | 111,5¢ } 112,10 | 112,80 | 113,63
tal - 103,26 | 103,67 | 104,10 | 104,34 | 104,77 | 105,29 | 105,57 106,95 | 107,75 | 108,03 | 108,65 - 108,39

- - 1979 - -
s MESES - N g | v | R ABR | mAT JON JUL 4GO ser | our nov DEZ
ica . - " o - - - B - . X -
JSTRTA 105,96 | 105,97 | 106,10 | 106,15 |106,6H | lob, 60
STRUCZO CIVIL 98,94 | 97,07 i 99,30 | 100,83 101,37 | jo2 X, ]
ERCIO 104,65 | 104,24 | 104,76 | 105,50 1o} XM | 107,48 ,
vIgos 114,48 | 115,37 | 115,92 | 116,37 | 146,38 V7)) /0 0}

A 1. 40 1
tals 108,79 | 108,92 | 109,51 | 109,96 {110, 44 | Jo, 6% .

£: FEV/?7 = 100,00%

SES/SecratariG 42 Empregs

v

e salars
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Apesar da pequena magnitude, a tendencia de cresci-
~<§> mento no Indice Total se manifesta nesta regiio met%gpolitana,ig
clusive com taxa mais elevada no perIodo para 79/78, quando com-
parada ao periodo anterior. Ao contririo das demais regides, a
construgdo civil parece ter sido reativada nos Gltimos meses, con
sequindo atingir o nivel de abril/77. A indlistria apresenta len
to, mas constante crescimento, ao lado do comércio. O setor ser
vigos parece seguir_a'téndéncia das demais regides apresentando
alta taxa de crescimento. Na comparacao do comportamento obser-
vado no primeiro semestre deste ano, em COmparagﬁd ao do ano pas
sado, tem-se uma igualdadé na taxa de crescimento (2,0%), embora
se alterem as taxas de crescimento das atividades = 3 excegdo de
servigos. '

II.2.3 = Rio de Janeiro (RJ)

A% 79 A% 79 . AY 78 | A% Jun=79 . A%jun-73

........... 6 .77 -|..6 78 | 6.77. | . dez=78 ;| .dez=77
Inddstria | i} ..1;7 ..... 0,6 2,2 -0,3 1,8
Comstrugdo Civil| -4,5 | -13,8 | 10,7 | =44 | 10,5
Comreio 15,6 7,5 75 |05 | o
Servigos %4 |3 58 1,3 3,9
Total . 5,2 R 5,4 =01 BEE)

O mercado de trabaiho formal na regiao metropolita-
na do Rio de Janeiro no peri'.odb jun-79/77 apresenta taxade crescimento bas
tante reduzida, principalmente se se considerar que esta‘RM é um
ponto multo forte do afluxo de mlgrantes, Nos Gltimos 12 (doze
meses) a taxa & negativa, e a construgﬁo'civil aprosenta queda
de 13,8% no seu Indice. O setor tercifirio (comércio e servigos)
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= _ Indicadores SINE: "INDICE MENSAL DE EXPREGO” (Brasil)
ICRE - - R . -7 R - ez = . _

LRIO-DE JANEIRO/RT - 7T oo 10877 o TR N
{S- JaN | FEV MAR ABR MAT JUN JUL AGD SET our Nov DEZ {
T S 200,00 100,451 100,75} 100,54 ; 100,70 | 100,58 | 100,87 | 101,43 | 101,61 101,79} 101,02
o crvit. 1 - 100,00 103,71 | 106,41 | 108,11 | 110,37 | 110,94 | 115,12 | 114,77 | 114,15 | 113,89| 110,53 :
) = 100,00 100,94 | 101,84 | 102,09 | 102,52 | 102,38 | 102,90 | 103,17 | 204,32 | 108,69} 109,54 °
5 - 200,00 101,67 | 102,56 | 103,14 | 103,66 | 108,91 | 104,51 | 105,03 | 105,48 | 105,87} 105,5¢. '
A - 100,00 | 101,50 | 102,44 | 102,88 | 103,29 | 103,65 | 104,58 | 104,99 | 105,26 | 105,79} 105,00-!
- - 1978 : 27
. . <
MESES - JAN v | mar | R | wmar | qw |-ouw | aco | ser | our ROV DBz
rRIA 100,72 | 101,20 101,99 | 102,37 | 102,69 | 102,93 | 103,19 | 103,08 | 103,13 | 103,26 -| '103,44} 102,66
WEEO CIVIL 115,98 | 117,88 119,80 | 121,63 | 121,96 | 122,22 | 122,43 | 121,73 | 118,41 | 114,02, |-112,71} 110,23 '
cto . |107,97 | 108,62 109,80 | 108,57 | 110,45 | 110,22 | 111,10 | 111,78 | 111,52 | 113,19 | 116,14} - 127,81
ros V106,28 | 106,70 107,53 | 108,49 | 109,21 | 109,73 | 110,29 | 110,76 | 111,30 | 111,79 | 112,25{ 111,97
cal’ - 105,80 | 106,48 | 107,47 | 108,17 | 108,79 | 109,12 | 109,55 | 109,68 | 109,48 } 109,29 | 109,60} 109,01
- IR 19739 - - = - - - =
= MESES | 1 gmm v | MR ABR | mar | Jww JUL | 4Go ser | our mov BEZ
.’:A. - X N S R .. .. . o L . R oo R . T
STRIA . 102,45 | 102,51 102,51 102,41 | 102,31 | loJ 20 '
etlal) J, ¢
TRUCAO CIVIL | 139,48 | 109,40 | 110,70 | 109,98 | 403712 | 10533 |
210 -~V q16.76 | 116,94 | 117,26 | 117,74 | M¥GF | MISSLLE - - ’
£¢0S- 7 Y 111,67 111,85 | 112,33 | 112,99 L1334 .} 11345 - )
talt - Y108,76 | 108,73 109,10 | 109,30 {10925 | 1035

.

s TZV/?7 = 100,0C%
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tem cdnseguido manter boas taxas de crescimento, notadamente por
se considerar o cariter turistico da &rea, muito embora por este
aspecto deveria ter alcangado uma taxa mais elevada para compen-
sar efeitos negativos de outras atividades.

A construgdo civil sofreu queda acentuada, a0 passar
de uma taxa poéitiva de 10,7% em jun 78/77, para uma taxa negati
va de 13,8% em jun.79/78, observando-se também uma ligeira queda
na indlistria, o que contribuiu para que o Indice Total recuasse
0,1% nos Gltimos 12 (doze meses). No corrente ano, nos primeiros
6 meses, indlistria e construgdo civil apresentam taxas declinan-

tes, e comércio e servicos uma pequena taxa de crescimento.

Considerando-se que a PEA, neste RM tem crescido a
uma taxa anual de 4,2% pode-se dizer que o mercado informal deve
estar sendo utilizado intensamente para absorver o excedente da

PEA (vide adiante RM de S3o Paulo a ocorréncia do mesmo problema).

Diante disso, pode-se prever uma queda, ou na melhor
das hipbteses a manutencdo do indice total nesta RM.
II.2.4 - S3o Paulo (SP)

A% 79 A% 79 A% 78 A% Jun=79 .} A%jun=78

.......... 6. 77 6 7 6 77 . | . dez=78 .| . dez-77
l_fl';ndﬁstrig .......... 2,2 | 2,0 1 0,1 1,7 1,7
. Construgap.Civil -24,3 - -15,8 -10,0 ;fi;,p'.-. -4,5
f"Cpméypip lllllllll 3,2 1,7 1,4 =0,05 2,1
. - Servigos 4,3 7,5 ‘‘‘‘‘‘ 6,3 3,7 - 3,6
. '3;3 """" 2,2 1,0 1l,4“ 1,7




ol CIONAL DB POLITIC‘A DE EMPREGO -~ CWPE . . o
de Enpzvego e Salc;mo ao I/Lms4emo do .Lmoalno S e LT '_ e
" Indwadores SIZVE' "fNDICE’ IJE‘NSAL DE E‘MPRE'GO" {Braszl) f' R R R
.sZo pavrofse’ - . T 5."“-“; T 1 sr7 .7 1‘,»- oo e T
s
ws\ gy | FEV MAR ABR | HAT JUN JUL AGO SET | OUr |} NOV | DEZ
a - o} == L0000 100,05 | 99,07 | 98,68 | 98,56 | 98,33 | 98,63 97,81 97,91 97,81] 97,07
Ao CIvip - 100,00 |101,75 | 100,64 | 99,12 | 97,61 | 97,49 | 97,68 98,17 | 96,83 | 96,081 91,92 .
) S - 100,00 }100,14 99,81 100 27 99,73 99,26 99,66 98,251 " 98,08 | 100,531 98,00
' - 100,00 | 100,48 } 101,03 | 101, 61 | 101,56 | 101,87 | 102,55 | 102,71 103,26 | 104,06} 10¢,21-
t- - 100,00 100,43 | 99,89 | 99,73 | 99,50 | (99,41 } 99,82 | 99,33| 99,43 | 99,70| 98,89
- - T - -1 9 7 8 o z \‘:“ L
MESES g | EEV mr | ar | mar | ow | Ju | aco | ser | our nov DEZ
RTA - 92,16 | 97,55 | 98,00 | 98,57 | 99,08 | 98,73 | 99,01 | 99,45 | . 99,32 | 99,56 ~- 99,34 99,05
UG CIVIL 91,49 | 91,68 | $1,29 90,29 | 88,97 ; 87,79 87,33 | 85,50 85,17 | . 84,51 | ..84,111 . 83,06
7O - 9g.71 | 98,25 | 99,48 | 100,00 | 100,78 | 101,16 | 100,06 | 100,39 | 100,77 | 100,77 | 103,22| 102,97
os . 105,00 105,68 106,47 | 107,17 | 108,41 | 107,97 | 108,67 | 110,12 | 110,71 | 111,35 | 111,68 } "122,02
—7 98;91. | 99,32 | 59,86 | 100,3¢ | 100,94 | 100,56 Qw) 101,17 | 101,18 | 101,44 | 101,53 Gm_,ss
. - - . -
- ) : 1.8 78 s e s e s '
~—_ MESES g | eV AAR ABR ar | Juw | JUL ACO _ser | our NovV D=z
A _ S R R R S T A ‘
TRIA 99,92 |100,49 |100,40 |Q@0c. 78> 10033 { ool } {0 -
2ucdo cIviL 83.68 | 82,56 | 81,66 | 79,23 | (3% SER =18 B ' - R - |
70 R 101,44 |102,07 102,57 | 102,76 }jozad- 1. ,ean b - .} . .y, o} - s :
ces DT e . ” - 1 - - - N
gos = T 112,78 | 113,83 | 114,77 115 36 L M7, 8¢ Cueast b SR . N
caql .- = 102,03 | 102,61 102,77 | 102,97 l}oz,40 1243 .
FEV/?77 = 100,0G% Lo e o . 5ES/Secrataria de Liprego € baliiid

-
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0 Indice Mensal de Emprego vem apresentando uma per
formance bastante fraca, tendo nos Ultimos 24 (vinte e quatro) me
ses evoluido apenas 3,3%. Tem contribuido para isso o fraco desem
penho da Indlstria e do Com@rcio, além da violenta redugEb nas a-
tividades da construgdo civil, cujo iIndice recuou 24,3% neste pe-
riodo. Apenas o setor servicos mostra uma boa evolugao, com uma

taxa de crescimento de 14,3%.

0 periodo_jun—79/78 se apresenta com taxa de cresci
mento superior ao do periodo anterior (jun—78/79) apesar do pior
desempenho observado na construgao civil (—15,8%), demonstrando a
grande fonte de absorgdo de mao-de-obra representada pela indis-

tria que cresceu 2,0%.

No primeiro semestre deste ano o desempenho & infe-
rior ao de idéntico periodo do ano anterior com a substancial re-
dugdo no Indice da construgdo civil e pequena taxa negativa do co

‘mércio, mantendo-se a mesma taxa na indlistria (1,7%).

Diante destes nlimeros vale a pena aqui ser feito um
pequeno par&ntesis a reflex3o sobre estes resultados e sua reper- .
cussdo sobre o mercado de trabalho. Pelos dados fornecidos pelas
PNADs, tem-se que a PEA, na regido metropolitana de Sao Paulo vem
crescendo a uma taxa anual de 5,8%, quando o Indice total em 2
(dois anos) cresceu apenas 3,3%. Poderia se guestionar a signifi
c8ncia de tal comparacgdo: j& que o Indice se refere apenas ao mer-
cado formal (m@8dios e grandes estabelecimentos). Mas, estaria o
mercado informal em condlgoes de dbsorver todo este excedente que

nao conseque se inserir no formal?

Esta & uma questfo crucial para se entender o que
estd ocorrendo atualmente no mercado de trabalho desta regiao me-
tropoiitana, mas esta discuss&o ndo cabe neste estudo, visto que
a mesma deve envolver outras fontes de dados, fugindo ao objetivo

agui proposto.
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II.3 - sSUL

I71.3.1 = Porto Alegre (RS)

A% 79 AY 79 .| A% 78 A% jun=79 . | A%jun=78

............ 6..77 6 78 | 6 .77 .:.\...dez-78:|. . dez=77
. Inddstria 2,2 -0,3 2,6 0,4 2,5
. Construgao Civil | - -18,1 -4,9 -13,8 -3,6 -5,1
. Comércio 12,6 4,0 8,2 =1,7 0,4
. Servigos 12,5 5,1 7,0 2,6 5,0
. Total 4,7 1,6 3,0 0,6 2,5

Aos bons resultados alcangados no setor terciario an
tepOoem-se o pequeno crescimento da indistria e o decréscimo obser-
vado na construcao civil, nos fltimos 24 (vinte e quatro meses) .

~ Tem-se no periodo jun-79/78 crescimento inferior aos 12 (doze) ne-

ses anteriores com diminuigdo-'da taxa de crescimento de todas as

atividades & exceg¢8o da construgado civil.

No primeiro semestre deste ano o Indice sofre peque-
na oscilagdo (+0,6%) evidenciando para 1979 uma fraca performance
para o mesmo. |

Observando-se o Indice, m8s a m8s, nota-se pequena
sazonélidade nos meses de julho e dezembro, tornando-se dificil nes
ta andlise que ndo se utiliza de outros recursos, a identificagao
do fator responsivel por isto.
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Ind'z,cadorws SII‘JE’ :

CVPE

”J.IVDIC::, HENSAL DE EMPREGO" (Brasil)h

. PORTO ALEGRE/RS B ‘1.9 } -7
% ol FEV MAR ABR MAT JUl JUL AGO SET | our vov DBZ
T ~ 100,00 | 100,58 | 100,71 | 101,44 V 101,24| ~101,05) 100,89 | 101,22 101,84 | 102,00 }\101,46
CA0 CIVIL - "100,00 | 102,08 | 101,10 | 99,63 | 100,79| 98,75 96,62 96,09 | 95,51 93,83 |% 91,49
0 - 100,00 | 100,65 | 101,03 | 101,77 | 101,40} v101,05] 102,55| 103,40 | 105,58-1 110,30 1>109;23
s : - 100,00 | 100,94 | 101,61 | 102,57 | 102,91{%,103,10{ 104,02 | 104,80 | 105,08 | 105,01 |\,104,85 |
A - 100,00 | 100,85 | 101,05 | 101,66 | 101,83|  101,48) 101,65 | 102,10 | 102,66 | 103,04 {* 1@,9‘
B -;'- = R = A («1,«977 8 . s
: FESES 0 gaw |- v | R ABR | maT Juv | -Jun | aco | .. ser | our mov -7
FRIA _ 103,05 | 103,29'| 103,74 | 104;13 | 104,11-| 104,05 103,33 103,56 | 103,75 | 103,92 | 103,85 |~103,27
RUCAO CIVIL " 92,85 91,37 | 91,53 | 90,50 | 87,67 86,82 | 84,11} 85,43 86,811 87,08 87,31 | - 85,64
CIO a 107,35 | 108,54 | 108,70 | 109,38 | 109,81 | 109,73 |-109,71} 109,66 | 109,70 | 111,74 116, 22 —136,22
gos - 7 |-105,80| 106,43 | 107,72 | 108,26 | 109,47 | 110,12 r110,56| 111,88 | 112,16 | 112,52 112,55_ #132,78
cal ’ 103,23 | 103,73 | 104,39 | 104,73 | 104,89 | 104,98}, 104’/15-2\1) 105,16 | 105,46 | 105,89 | 106,31 | (185,95
- -7 ._ el . -’1 9 7 9 ) _ i © -t - ’
% PESES | gm | mv | R ABR mar | g | Jun | aco ser | our nov =2
oA . . - - . . R
STRIA 104,50 | 104,41 | 104,55 | 104,32 | lo*,05 | 10334 ) _
TRUCAO chIL 88,60 | 88,29 | 86,84 | 84,63 | 85,10 92,35 |
RCI0 o~ - b .114,07 | 114,57 § 115,31 | 114,92 IR Mg 18 )
7C0S o 113,66 | 113, 73 | 114,66 }.115,44 | 111,65 -Ms‘?o g
tal - 106,89 | 106,88 | 107,18 | 107,07 |}03,02 }Qé gﬁf X X
s FEV/77 = 100,00% SES/SQC[‘ECZI’”LCZ c2 Lrprazo e az:baziﬁ
RQe  STNI/ODT-KTD '
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TLed.2 = Curltiba (HR)

.............. W79 . AT ) A7 A% dunds ) svjunrs
. maistria | 05 | 33 | s 23 |1
. Construgdo Civil| -18,1 | -21,5 | 4,2 | -14,5 | 9,0
. Comdreio | -1,0 0,3 a3 | s | 2
. Servigos a6 | e | ee | s | sz
. Tptai N ‘ | 0;7  ? ‘lf},S f 2,5 : | —;,6. z | :4,3.

Apresenta~se Curitiba como o pior resultado no indi-
ce total de emprego, entre todas as regides metropolitanas brasilei
ras. O decréscimo no Indice da construgao civil (21,5%) & alarman
te, notadamente no primeiro semestre deste ano, quando cai 14,5,

" quando em.igual periodo do ano anterior tinha crescido 9%. A in-
distria vem apresentando uma lente subida no Indice a partir de
julho/78, embora n3ao tenha ainda conseguido iqualar o Indice base
(11) de fev/77. O setor servigos con resultado que pode ser consi
derado 6timo nao apresenta diferencas com relagdo a outras regices.

Neste ano tem—-se performance inferior ao igual perig
do do ano anterior, com grande queda, como ja& frisado, na constru-
¢do civil e no comdrcio (-4,1%).

Caberia aqui tamb&m um maior aprofundamento da ques-
tao do papel que o mercado informal pode estar jogando no sentido
de uma grande absorgdo de mao~de-obra. ’
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.S I NE":

,_Indwadore-s "INDICE' ME'NSAL DE EUPFEGO" (Bz»aszu
: ) CURITIBA/PR 1977
> MESES - | gmw | FEV MAR ABR MAT JUN JUL AGO SET our Nov =2
1 ‘ - ) _ - ' :
T 100,00 | 100,31 99,75 100,¢0| 100,52| 100,68| 101,31 | 100,41 | 100,58 | 99,26 | 95,59 .
CEO CTVIL - 100,00 | 98,63 98,41 96,63\ 94,77| 94,70| 93,22 92,76 | 93,89 | 94,19 8p,62
0 L - ‘100,00 | 99,77} 97,721 98,261 98,46| 98,66 98,97| 98,37 |- 99,19 | 102,47 - 99,96
S - 100,00 | 102,26 | 102,40] 102,98| 103,11| 103,26 | 103,93 | 105,62 | 105,69 | 104,79 | 104, 80
AN - 100,00 | 100,5¢ | 100,22) 100,20| 99,81 99,84 100,01 | 100,27 | 100,70 | 100,33 | 28,24
- . ] 3297 8 _ 21 .
. - 8
. MESES - ‘ : . Co i . o < :
7 ' JAN FEV VAR ABR | MAT JUN JUL - AGO SET | our | mov =2
RTA 96,621 97,65} 97,97 | ~96,29| 96,27 96,62 96,72 | 96,921 97,65 [~ 98,521 27,66
WCAo CIVIL 93,68 95,729 | 97,50 | 98,74} 98,75 <g 4 (D 97,11 95,58 | 94,23 | 94,97 |<-.93,90 | 35,83
o 97,85 | 98,72 | 99,06 98,84\ 97,55 97,11 97,91 97,87 | 98,01} 99,14 | 103,66 | 103,61
108 105,05 | 105,7¢ | 107,04 | ~109,10| 109,69 110,22 | 110,25 11781 113,11 | 113,32 | 112,87 | ‘113,21
al . . 99,20 | 100,36 | 101,40 | 102,10] 102,16} 102,48 | 102,16 | 102,33 | 102,54 | 103,11 | 103,30 | 162,23
N - c - 1 9 _'—7_’9 - - - -
: - MESES ' y ' : '
. : JAN FEV MAR ABR | MAI JUN JUL | Aco SET our nov EEZ
1 o » - - - - -
"RTA 98,78 | 98,62 | 99,90 | 99,3¢] 9353 | 9983 B
WCAO CTVIL 91,20 | 89,60 | 84,47 82,43| 78,92 | ,3}bol.
O _ 98,84 | 97,82 | 97,18 96,63| 36,55 344 . >
08 “ V713,31 | 113,63 | 115,10 115,50 | j46,36 H 1;24 . g
i
al 102,23 | 102,05 | 101,52.| 100,93| do0,37 | A00, 5}, ~

FEV/77 = 100,00%
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