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LEI N° 9008 DE 29 DE SETEMBRO DE 2005

Altera dispositivos da Lei n°
8.704, de 13 de maio de 2003,
e da outras providéncias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1° - E dada nova redagdo ao caput do art. 1° da Lei n°
8.704, de 13 de maio de 2003, que passa a vigorar com a se-
guinte redacgédo: “Art. 1° - Os Poderes Municipais Executivo e
Legislativo poderdo qualificar como Organiza¢des Sociais as
pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas
atividades sejam voltadas as éareas social, educacional, am-
biental, de desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, cultural,
esportiva e de saude, atendidas as condicdes estabelecidas
nesta lei.” (NR). Art. 2° - Fica alterado o caput do art. 5° da Lei
n® 8.704, de 13 de maio de 2003, que passa a vigorar com a
seguinte redacdo: “Art. 5° - Ficam os Poderes Municipais Exe-
cutivo e Legislativo autorizados a firmar Contrato de Gestéo
com as Organizagdes Sociais devidamente qualificadas.” (NR).
Art. 3° - S0 alterados o caput e os §8 1° e 3° do art. 11 da Lei
n® 8.704, de 13 de maio de 2003, passando o artigo a ter a
seguinte redacéo: “Art. 11 - Os Poderes Municipais Executivo e
Legislativo, respectivamente, poderdo intervir na Organizagéo
Social, na hipétese de comprovado risco quanto a regularidade
dos servigos transferidos ou ao fiel cumprimento das obriga-
¢Bes assumidas no Contrato de Gestédo. (NR) § 1° - A interven-
¢do sera procedida mediante Decreto dos Chefes dos Poderes
constantes do caput deste artigo, respectivamente, que contera
a designacao do interventor, o prazo de intervencéo, seus obje-
tivos e limites. § 3° - Declarada a intervencéo, os Poderes Mu-
nicipais Executivo e Legislativo deverdo, através dos seus
titulares, respectivamente, no prazo de 30 (trinta) dias contados
da publicacdo do respectivo Decreto, instaurar procedimento
administrativo para comprovar as causas determinantes da
medida e apurar responsabilidades, assegurado o direito de
ampla defesa.” (NR). Art. 4° - E alterado o caput do art. 12 da
Lei n® 8.704, de 13 de maio de 2003, passando a vigorar com a
seguinte redacéo: “Art. 12 - Os Poderes Municipais Executivo e
Legislativo poderdao proceder a desqualificacdo da entidade
como Organizagdo Social, quando constatado o descumpri-
mento das disposi¢des contidas no Contrato de Gestdo.” (NR).
Art. 5° - Fica alterado o caput do art. 15 da Lei n°® 8.704, de 13
de maio de 2003, que passa a vigorar com a seguinte redacao:
“Art. 15 - E facultada aos Poderes Municipais Executivo e Le-
gislativo a cesséo especial de servidor para as Organiza¢des
Sociais, com 6nus para a origem.” (NR). Art. 6° - Esta lei entra
em vigor na data de sua publicacéo oficial, revogadas as dispo-
sicdes em contrario. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
FORTALEZA, em 29 de setembro de 2005. Luizianne de Oli-
veira Lins - PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA.
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LEI N° 9009 DE 10 DE OUTUBRO DE 2005

Estabelece a obrigatoriedade
da instalagdo de hidrémetro

para cada unidade residencial
ou comercial, nos condominios
verticais de Fortaleza, e da ou-
tras providéncias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1° - Todos os condominios verticais, no d&mbito do Munici-
pio de Fortaleza, ficam obrigados a instalar hidrémetros indivi-
duais para cada unidade residencial ou comercial existente. Art.
2° - Fica estabelecido que as edificag6es que integram condo-
minios verticais, somente terdo suas plantas aprovadas pelo
6rgéo publico municipal competente, desde que, além de apre-
sentarem na planta hidraulica um hidrémetro comum para o
condominio, apresentem também um hidrémetro interno para
cada unidade residencial ou comercial, para afericdo do con-
sumo individual da unidade. Art. 3° - Nos condominios, cada
condémino pagara apenas o valor referente ao consumo proé-
prio, aferido através do hidrometro interno da respectiva unida-
de. Art. 4° - O hidrébmetro interno sera instalado em cada unida-
de condominial, em local que permita sua visualizacdo por
qualquer pessoa. Art. 5° - A diferenca entre o somatério do
consumo de agua de todas as unidades e a quantidade marca-
da pelo hidrdbmetro comum sera considerada como correspon-
dente & 4gua utilizada para a higieniza¢do das areas comuns
do edificio e sera suportada pelo conjunto dos condéminos do
prédio. Art. 6° - A instalagcdo de hidrometros individuais s6 sera
exigida aos prédios novos, construidos a partir de 6 (seis) me-
ses, apos a publicacéo desta lei. PACO DA PREFEITURA MU-
NICIPAL DE FORTALEZA, em 10 de outubro de 2005. Luizi-
anne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL DE FORTA-
LEZA.
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LEI N° 9010 DE 10 DE OUTUBRO DE 2005

Institui o Dia Municipal da Li-
berdade de Imprensa.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1° - Fica instituido, no ambito do Municipio de Fortaleza, o
Dia Municipal da Liberdade de Imprensa. Paragrafo Unico - O
Dia Municipal da Liberdade de Imprensa constara do calendario
oficial de eventos do Municipio de Fortaleza. Art. 2° - Fica de-
terminado, anualmente, o dia 2 de junho, em homenagem ao
jornalista Tim Lopes, a comemoracao do dia instituido no caput
do art. 1° desta lei. Art. 3° - O Poder Executivo regulamentara
esta lei no prazo de 60 (sessenta) dias, contado a partir de sua
publicacdo. Art. 4° - As despesas com a execuc¢do desta lei
correrdo por conta das dotacBes orgamentdrias proprias, su-
plementadas, se necessario. Art. 5° - Esta lei entra em vigor na
data de sua publicacdo oficial, revogadas as disposicées em
contrario. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALE-
ZA, em 10 de outubro de 2005. Luizianne de Oliveira Lins -
PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA.
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LEI N° 9011 DE 18 DE OUTUBRO DE 2005

Institui o Programa Escola de
Pais e da outras providén-
cias.
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FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1° - Fica instituido, no ambito do Municipio de Fortaleza, o
Programa Escola de Pais, a ser introduzido na rede municipal
de ensino. Art. 2° - O programa a que se refere o art. 1° desta
lei serd implantado aos fins de semana nas escolas publicas
municipais de Fortaleza, constando de cursos para os pais dos
alunos nas areas de artes, pequenos negécios, direito do con-
sumidor, esportes, alfabetizacdo e oficinas técnicas. Art. 3° - O
Poder Executivo Municipal fara convénio com o Centro Técnico
Profissionalizante e Voluntariados, para o pleno funcionamento
do estatuido nesta lei. Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data
de sua publicacéo oficial, revogadas as disposi¢cdes em contra-
rio. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em
18 de outubro de 2005. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEI-
TA MUNICIPAL DE FORTALEZA.
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LEI N° 9012 DE 18 DE OUTUBRO DE 2005

Institui a Semana Municipal de
Prevencao a Queimaduras e da
outras providéncias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1° - Fica instituida, no ambito do Municipio de Fortaleza, a
Semana Municipal de Prevengdo a Queimaduras. Art. 2° - A
semana a que se refere o art. 1° desta lei constara de campa-
nhas informativas sobre as prevengbes aos diversos tipos de
queimadura, principalmente o manuseio de fogos de artificio e
a soltura de balGes. Art. 3° - O Poder Executivo Municipal fara
convénio com o Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Cea-
ré para visitas as escolas publicas municipais, realizando pales-
tras, exposicdes, atendimentos simulados durante a Semana
Municipal de Prevengdo a Queimaduras. Art. 4° - A Semana
Municipal de Prevencdo a Queimaduras ocorrer4 anualmente

na primeira semana do més de junho. Art. 5° - Esta lei entra em
vigor na data de sua publicacdo oficial, revogadas as disposi-
¢bes em contrario. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
FORTALEZA, em 18 de outubro de 2005. Luizianne de Olivei-
raLins - PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA.
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DECRETO N° 11905 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2005

Abre aos Or¢camentos do Muni-
cipio, em favor de diversos o6r-
gaos, crédito suplementar no
valor de R$ 26.957.434,00, pa-
ra reforco de dotagbes orca-
mentarias consignadas no vi-
gente orgamento.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, no
uso das atribuices que lhe sédo conferidas pelo art. 76, inciso
VI, da Lei Orgéanica do Municipio de Fortaleza e da autorizagao
contida no art. 6°, |, “a” e “b”, da Lei n° 8.916, de 28 de dezem-
bro de 2004 e, CONSIDERANDO a necessidade de implemen-
tar a execucdo das agBes dos or¢gamentos de diversos 6rgaos
da Administracdo Municipal. DECRETA: Art. 1° - Fica aberto
aos Orcamentos do Municipio, em favor de diversos érgdos, o
crédito suplementar no valor de R$ 26.957.434,00 (vinte e
seis milhdes, novecentos e cingiienta e sete mil e quatrocentos
e trinta e quatro reais), para atender a programacéo constante
do Anexo | deste Decreto. Art. 2° - Os recursos necessarios a
execucdo do disposto no artigo anterior decorrerdo de anula-
¢do total e parcial das dotacBes orgcamentarias indicadas no
Anexo Il deste Decreto. Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor
na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em con-
trario. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL, em 11 de novem-
bro de 2005. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA DE
FORTALEZA. Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETA-
RIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO.

ANEXO |
R$ 1,00

CcODIGO ESPECIFICACAO ESF. ELEMENTO FONTE VALOR
11000 Gabinete da Prefeita 360.000
11101 Gabinete da Prefeita 200.000
04.122.0003.2003.0001 - Assessoramento Politico e Administrativo — Munici-

pio

Equipamentos e Material Permanente F 4.4.90.52 0100 200.000
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11102 Guarda Municipal de Fortaleza 160.000
04.122.0002.1007.0001 - Reaparelhamento da Guarda Municipal - Municipio

Equipamentos e Material Permanente F 4.4.90.52 0100 160.000
13000 Procuradoria Geral do Municipio 600.000
13101 Procuradoria Geral do Municipio 600.000
03.092.0004.2005.0001 - Defesa dos Interesses do Municipio - Municipio

Contribuicdes F 3.3.50.41 0100 600.000
19000 Secretaria Municipal de Educacéo e Assisténcia Social 2.942.415
19101 Secretaria Municipal de Educacéo e Assisténcia Social 2.048.000
12.361.0057.2091.0001 -  Fardamento Escolar - SER |

Material de Distribuicdo Gratuita F 3.3.90.32 0101 313.000
12.361.0057.2091.0002 - Fardamento Escolar - SER I

Material de Distribuicdo Gratuita F 3.3.90.32 0101 165.000
12.361.0057.2091.0003 -  Fardamento Escolar - SER Il

Material de Distribuicdo Gratuita F 3.3.90.32 0101 258.000
12.361.0057.2091.0004 - Fardamento Escolar - SER IV

Material de Distribuicdo Gratuita F 3.3.90.32 0101 154.000
12.361.0057.2091.0005 - Fardamento Escolar - SER V

Material de Distribuicdo Gratuita F 3.3.90.32 0101 568.000
12.361.0057.2091.0006 -  Fardamento Escolar - SER VI

Material de Distribuicdo Gratuita F 3.3.90.32 0101 590.000
19201 Fundacéo da Crianca e da Familia Cidada 67.000
08.243.0071.2126.0001 Erradicacdo do Trabalho Infantil

Material de Consumo S 3.3.90.30 0100 9.000
08.243.0072.1099.0001 -  Projeto Adolescente Cidad&o - Municipio

Material de Consumo S 3.3.90.30 0100 48.000
08.243.0073.2112.0001 -  Republica da Crianca da Cidade (Masculina) - SER V

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica S 3.3.90.36 0100 10.000
19901 Fundo Municipal de Assisténcia Social ) 827.415
08.122.0016.2147.0001 - Estruturacdo e Manutengdo do Cadastro Unico - Munici-

pio

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica S 3.3.90.39 0100 125.442

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica S 3.3.90.39 0281 208.000
08.244.0064.1089.0002 -  Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica S 3.3.90.39 3100 167.600

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica S 3.3.90.39 3281 140.373

08.244.0064.1090.0001 - Acomp. de Familia Incluidas no Programa Beneficente
Prestacao Continuada
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica S 3.3.90.39 0281 106.000

08.244.0068.1084.0001 - Implantagdo de Casa-Abrigo para Mulher Vitima de Vio-
Iéncia - Municipio

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica S 3.3.90.39 0100 80.000
20000 Secretaria Municipal de Saude 6.789.976
20201 Instituto Dr. José Frota 2.064.000
10.122.0002.2002.0010 - Manutencéo dos Servigos Administrativos - Municipio

Auxilio - Alimentag&o S 3.3.90.46 0102 2.000

10.302.0031.2014.0007 - Remuneracdo de Pessoal Ativo do Municipio e Encargos
Sociais - Municipio

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal S 3.1.90.11 0102 1.832.000
10.302.0031.2058.0001 -  Assisténcia Hospitalar de Urgéncia - Municipio

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica S 3.3.90.39 0102 230.000
20901 Fundo Municipal de Saude - Administragdo Central 1.270.000
10.122.0002.2002.0022 - Manutencdo dos Servicos Administrativos - Munici-

pio

Locacéo de M&@o-de-Obra S 3.3.90.37 0102 900.000

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica S 3.3.90.39 0102 300.000
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10.301.0030.2041.0001 -  Atendimento Basico de Saude - SER |

Outras Despesas de Pessoal Decorrentes D S 3.1.90.34 3102 70.000
20904 Fundo Municipal de Salde - Distrito de Saude SER Il 144.000
10.302.0031.2042.0003 - Manutencdo da Assisténcia a Saude - SER Il

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica S 3.3.90.39 0102 144.000
20905 Fundo Municipal de Saude - Distrito de Saude SER IV 550.000
10.302.0031.1023.0014 -  Construcdo de Centro de Saude na Serrinha

Obras e Instalagbes S 4.4.90.51 0102 340.000
10.302.0031.2042.0004 - Manutencgéo da Assisténcia a Salde - SER IV

Locacédo de Mao-de-Obra S 3.3.90.37 0282 210.000
20907 Fundo Municipal de Saude - Distrito de Saude - SER VI 2.750.000

10.302.0031.2014.0031 - Remuneracao de Pessoal Ativo do Municipio e Encargos
Sociais - SER VI

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal S 3.1.90.11 0102 2.200.000

Obrigacdes Patronais S 3.1.90.13 0102 150.000
10.302.0031.2042.0006 - Manutencéo da Assisténcia a Salde - SER VI

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica S 3.3.90.39 0102 400.000
20915 FMS - Hospital Distrital Gonzaga Mota Messejana 11.976
10.302.0031.2043.0007 -  Manutencéo do HDGM - Messejana - SER VI

Material de Consumo S 3.3.90.30 0282 11.976
21000 Secretaria de Desenvolvimento Econémico 155.061
21201 Fundacéo de Cultura, Esporte e Turismo de Fortaleza 155.061
13.392.0054.1065.0001 -  Apoio as Manifesta¢des Culturais - Municipio

Equipamentos e Material Permanente F 4.4.90.52 0100 20.000
13.392.0054.1065.0008 -  Reveillon - Municipio

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica F 3.3.90.39 0100 109.061
23.695.0060.2070.0001 - Apoio ao Desenvolvimento do Turismo - Municipio

Equipamentos e Material Permanente F 4.4.90.52 0100 10.000
28.846.0903.0003.0005 -  Contribuigcao para Formagao do PASEP - Municipio

Obrigagdes Tributarias Contributivas F 3.3.90.47 0100 16.000
22000 Secretaria Municipal Desenvolvimento Urbano e Infra-

Estrutura 2.995.332
22201 Autarquia Municipal de Transito, Servigcos Publicos e

Cidadania 2.995.332
15.452.0067.1079.0007 - Melhoria da Rede de lluminag&o Publica - SER |

Obras e Instalagdes F 4.4.90.51 0106 326.765
15.452.0067.1079.0008 - Melhoria da Rede de lluminagéo Publica - SER I

Obras e Instalagdes F 4.4.90.51 0106 980.349
15.452.0067.1079.0009 - Melhoria da Rede de lluminacéo Pudblica - SER Il

Obras e Instala¢des F 4.490.51 0106 326.765
15.452.0067.1079.0011 -  Melhoria da Rede de lluminagéo Publica - SER V

Obras e Instala¢des F 4.490.51 0106 543.642
15.452.0067.1079.0012 -  Melhoria da Rede de llumina¢éo Publica - SER VI

Obras e Instalacdes F 4.490.51 0106 817.811
24000 Secretaria Executiva Regional | 2.005.000
24101 Secretaria Executiva Regional | 2.005.000
12.361.0057.1094.0001 - Reforma e Ampliagdo de Escola - SER |

Obras e Instalagdes F 4.4.90.51 0101 260.000
12.361.0057.2014.0026 - Remuneracdo de Pessoal Ativo do Municipio e Encargos

Sociais - SER |

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal F 3.1.90.11 0101 480.000

Obrigacdes Patronais F 3.1.90.13 0101 110.000

12.361.0057.2074.0001 - Manutencao do Ensino Fundamental - SER |

Locacéo de M&@o-de-Obra F 3.3.90.37 0101 480.000
Auxilio-Alimentagéo F 3.3.90.46 0104 35.000
Equipamentos e Material Permanente F 4.4.90.52 0101 150.000
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12.365.0058.2014.0026 - Remuneracdo de Pessoal Ativo do Municipio e Encargos

Sociais - SER |

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal F 3.1.90.11 0101 370.000
27.812.0046.1205.0001 - Recuperagdo e Implantacdo de Infra-Estrutura Esportiva -

SER |

Obras e Instalacdes F 4.490.51 0100 120.000
25000 Secretaria Executiva Regional Il 764.650
25101 Secretaria Executiva Regional Il 764.650
08.244.0064.2014.0027 - Remuneracao de Pessoal Ativo do Municipio e Encargos

Sociais - SER I

Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil S 3.1.90.16 0100 150
12.361.0057.1094.0002 - Reforma e Ampliagéo de Escola - SER Il

Obras e Instalagbes F 4.4.90.51 0101 150.000
12.361.0057.2014.0027 - Remuneracdo de Pessoal Ativo do Municipio e Encargos

Sociais - SER I

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal F 3.1.90.11 0104 440.000

Obrigacdes Patronais F 3.1.90.13 0104 140.000
12.365.0058.2076.0002 - Manutencéo da Educacgéo Pré-Escolar - SER 11

Material de Consumo F 3.3.90.30 0101 30.500

Auxilio-Alimentacéo F 3.3.90.46 0101 4.000
26000 Secretaria Executiva Regional 11l 3.109.000
26101 Secretaria Executiva Regional 11l 3.109.000
04.122.0002.1109.0003 -  Construcao, Ampliagdo e Reforma de Prédios Publicos -

SER Il

Obras e Instalacdes F 4.490.51 0100 465.000

08.244.0064.2100.0003 - Manutencao do Centro de Cidadania César Cals - SER Il
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica S 3.3.90.39 0100 20.000

08.244.0064.2100.0008 - Manutencao do Centro de Cidadania da Bela Vista - SER
1

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica S 3.3.90.39 0100 10.000
12.361.0057.1097.0003 -  Aquisicdo de Imdvel para Implantacdo de Escola - SER Il

Aquisi¢éo de Imoveis F 4.5.90.61 0104 2.200.000
12.361.0057.2014.0028 - Remuneracdo Pessoal Ativo do Municipio e Encargos

Sociais - SER 1l

Salario-Familia F 3.1.90.09 0109 1.000
12.361.0057.2074.0003 - Manutencéo do Ensino Fundamental - SER Il

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica F 3.3.90.39 0101 350.000

Auxilio-Alimentagéo F 3.3.90.46 0109 8.000
12.365.0058.2076.0003 - Manutencéo da Educacgéo Pré-Escolar - SER Il

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica F 3.3.90.39 0101 40.000

Auxilio-Alimentagéo F 3.3.90.46 0101 15.000
27000 Sec. Executiva Regional IV 794.000
27101 Secretaria Executiva Regional IV 794.000
04.122.0002.2002.0016 - Manutencao dos Servigcos Administrativos - SER IV

Locacédo de Mao-de-Obra F 3.3.90.37 0100 42.000

Obrigacdes Tributarias Contributivas F 3.3.90.47 0100 2.000

04.122.0002.2014.0016 - Remuneracao de Pessoal Ativo do Municipio e Encargos
Sociais - SER IV
Obrigagdes Patronais F 3.1.90.13 0100 250.000

12.362.0062.2014.0029 - Remuneracdo de Pessoal Ativo do Municipio e Encargos
Sociais - SER IV

Obrigacdes Patronais F 3.1.90.13 0100 80.000
12.365.0058.1098.0004 -  Construcdo, Reforma e Equipamento de Creches - SER

\%

Equipamentos e Material Permanente F 4.4.90.52 0101 308.126

12.365.0058.2076.0004 - Manutencéo da Educagéo Pré-Escolar - SER IV
Material de Consumo F 3.3.90.30 0101 111.874
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28000 Sec. Executiva Regional V 4.562.000
28101 Secretaria Executiva Regional V 4.562.000
04.122.0002.2002.0017 -  Manutencéo dos Servicos Administrativos - SER V

Material de Consumo F 3.3.90.30 0100 30.000
Locacéo de M&@o-de-Obra F 3.3.90.37 0100 70.000

08.244.0064.2014.0030 - Remuneracao de Pessoal Ativo do Municipio e Encargos
Sociais - SER V

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal S 3.1.90.11 0100 205.000

Obrigacdes Patronais S 3.1.90.13 0100 65.000
08.244.0064.2082.0005 - Manutencao da Assisténcia Comunitaria - SER V

Material de Consumo S 3.3.90.30 0100 20.000

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica S 3.3.90.39 0100 20.000

12.361.0057.2014.0030 - Remun. de Pessoal Ativo do Munic. e Encargos Sociais -
SER V

Contratagdo por Tempo Determinado F 3.1.90.04 0101 2.000
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal F 3.1.90.11 0104 2.602.000
Obrigacdes Patronais F 3.1.90.13 0104 500.000
12.361.0057.2074.0005 - Manutengéo do Ensino Fundamental - SER V
Material de Consumo F 3.3.90.30 0101 30.000
Auxilio-Alimentagéo F 3.3.90.46 0104 250.000
12.365.0058.2014.0030 - Remuneracéo de Pessoal Ativo do Municipio e Encargos
Sociais - SER V
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal F 3.1.90.11 0101 720.000
Obrigagdes Patronais F 3.1.90.13 0101 33.000
12.365.0058.2076.0005 - Manutencéo da Educagéo Pré-Escolar - SER V
Auxilio-Alimentagéo F 3.3.90.46 0101 15.000
29000 Sec. Executiva Regional VI 1.880.000
29101 Secretaria Executiva Regional VI 1.880.000
04.122.0002.1109.0006 -  Construcao, Ampliagdo e Reforma de Prédios Publicos -
SER VI
Obras e Instalacdes F 4.490.51 0100 100.000
04.122.0002.2002.0018 - Manutencao dos Servigos Administrativos - SER VI
Locacédo de Mao-de-Obra F 3.3.90.37 0100 200.000
04.122.0002.2014.0018 - Remuneracao de Pessoal Ativo do Municipio e Encargos
Sociais - SER VI
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes D F 3.1.90.34 0100 210.000
12.361.0057.2074.0006 - Manutenc¢éo do Ensino Fundamental - SER VI
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica F 3.3.90.39 0101 730.000
15.451.0063.1110.0006 - Ampliacdo e Recuperacéo do Sistema Viario - SER VI
Obras e Instalagbes F 4.4.90.51 0100 640.000
TOTAL  26.957.434
ANEXO I
R$ 1,00
CODIGO ESPECIFICACAO ESF. ELEMENTO FONTE VALOR
11000 Gabinete da Prefeita 360.000
11101 Gabinete da Prefeita 200.000
04.122.0003.2003.0001 - Assessoramento Politico e Administrativo - Municipio
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica F 3.3.90.39 0100 200.000
11102 Guarda Municipal de Fortaleza 160.000
06.182.0065.1245.0001 - Reaparelhamento da Defesa Civil - Municipio
Equipamentos e Material Permanente F 4.4.90.52 0100 30.000
06.182.0065.2083.0007 -  Acdes Emergenciais de Defesa Civil - Municipio
Material de Distribuicdo Gratuita F 3.3.90.32 0100 130.000
14000 Sec. Munic. de Defesa do Consumidor 100.000
14101 Secretaria Municipal de Defesa do Consumidor 100.000

14.422.0088.2014.0001 - Remuneragéo de Pessoal Ativo do Municipio e Encargos
Sociais - Municipio
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal F 3.1.90.11 0100 50.000
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14.422.0088.2139.0001 -  Protecéo e Defesa do Consumidor

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica F 3.3.90.39 0100 50.000
15000 Sec. Munic. de Planejamento e Or¢camento 300.000
15101 Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento 300.000
04.121.0007.1054.0001 - Estudos e Pesquisas de Desenvolvimento Econémico -

Municipio

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica F 3.3.90.39 0100 100.000

04.121.0007.1209.0001 - Reviséo do Projeto Central Atacadista - Municipio
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica F 3.3.90.39 0100 100.000

04.122.0002.2002.0003 - Manutencao dos Servigos Administrativos - Municipio
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica F 3.3.90.39 0100 50.000

04.122.0002.2014.0004 - Remuneracao de Pessoal Ativo do Municipio e Encargos
Sociais - Municipio

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal F 3.1.90.11 0100 50.000
17000 Sec. de Administragéo do Municipio 150.000
17101 Secretaria de Administragdo do Municipio 150.000
04.122.0002.1149.0001 - Implantagdo do Sistema Integrado de Gestdo de RH -

Municipio

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica F 3.3.90.39 0100 50.000
04.122.0002.2002.0004 - Manutencao dos Servigos Administrativos - Municipio

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica F 3.3.90.39 0100 100.000
19000 Sec. Munic. de Educacéo e Assis. Social 2.942.415
19101 Secretaria Municipal de Educacéo e Assisténcia Social 2.048.000
12.122.0006.2008.0002 - Comunicacao de Governo do Ensino Fundamental

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica F 3.3.90.39 0101 10.000
12.361.0014.1009.0001 - Desenvolvimento do Ensino Fundamental - Municipio

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica F 3.3.90.39 0101 1.244
12.361.0014.2026.0001 - Gerenciamento das Politicas do Ensino Fundamental -

Municipio

Auxilio-Alimentagéo F 3.3.90.46 0101 41.425

12.365.0014.2027.0001 - Gerenciamento das Politicas de Educacao Infantil - Muni-
cipio

Material de Consumo F 3.3.90.30 0101 17.125

Material de Consumo F 3.3.90.30 3101 18.645

Servicos de Consultoria F 3.3.90.36 0101 29.000

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica F 3.3.90.39 0101 50.000
12.365.0058.2130.0006 -  Apoio a Associagdo dos Moradores do Fim da Linha do

Alvaro Weyne - SER |

Subvencgdes Sociais F 3.3.50.43 0101 109.000
12.365.0058.2130.0007 -  Apoio a Sociedade Comunidade de Habit. Popular Deus e

Vitéria - SER |

Subvenc¢des Sociais F 3.3.50.43 0101 109.000
12.365.0058.2130.0015 -  Apoio a Operagéo Fortaleza - SER Il

Subvencgdes Sociais F 3.3.50.43 0101 195.000
12.365.0058.2130.0023 -  Apoio a Operacgdo Fortaleza - SER |l

Subvencgdes Sociais F 3.3.50.43 0101 350.000
12.365.0058.2130.0033 -  Apoio a Operacdo Fortaleza - SER IV

Subvenc¢des Sociais F 3.3.50.43 0101 110.432
12.365.0058.2130.0042 -  Apoio a Associagdo dos Moradores do Conj. Sitio Cérrego

e Adjacéncias - SER V

Subvencgdes Sociais F 3.3.50.43 0101 109.000
12.365.0058.2130.0049 - Apoio a Alianga Comunitaria do Conjunto Esperanca -

SERV

Subvencgdes Sociais F 3.3.50.43 0101 109.000

12.365.0058.2130.0051 -  Apoio a Associacdo Comunitaria do Passaré - SER V
Subvencgdes Sociais F 3.3.50.43 0101 109.000
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12.365.0058.2130.0053 -  Apoio a Operagédo Fortaleza - SER V
Subvencgdes Sociais F 3.3.50.43 0101 205.000

12.365.0058.2130.0058 - Apoio ao Conselho Comunitario de Def. S. do Parque
Santa Maria - SER VI
Subvenc¢des Sociais F 3.3.50.43 0101 109.000

12.365.0058.2130.0063 -  Apoio a Fundacgdo Nair Amaral Banhos - SER VI
Subvencgdes Sociais F 3.3.50.43 0101 109.000

12.365.0058.2130.0067 -  Apoio a Operacgédo Fortaleza - SER VI
Subvencgdes Sociais F 3.3.50.43 0101 190.129

12.367.0014.2029.0001 - Gerenciamento das Politicas de Educagédo Especial -
Municipio

Material de Consumo F 3.3.90.30 0101 19.000

Servigos de Consultoria F 3.3.90.35 0101 19.000

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica F 3.3.90.39 0101 29.000
19201 Fundacéo da Crianca e da Familia Cidada 67.000
08.122.0002.2014.0019 - Remuneracao de Pessoal Ativo do Municipio e Encargos

Sociais - Municipio

Despesas de Exercicios Anteriores S 3.1.90.92 0100 40.000
08.128.0008.2012.0016 - Capacitagdo de Servidores - Municipio

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica S 3.3.90.39 0100 10.000
08.243.0071.2106.0001 -  Atendimento Psicolégico Sistémico (NUAPSI) - Munici-

pio

Equipamentos e Material Permanente S 4.4.90.52 0100 6.000
08.243.0072.1099.0001 -  Projeto Adolescente Cidad&o - Municipio

Equipamentos e Material Permanente S 4.4.90.52 0100 6.000
08.244.0075.1103.0001 - Capacitagdo em Educagédo Politica e Cidadania - Munici-

pio

Equipamentos e Material Permanente S 4.4.90.52 0100 5.000
19901 Fundo Municipal de Assisténcia Social 827.415
08.122.0016.1082.0001 - Implantacdo e Estruturagdo de Banco de Dados - Munici-

pio

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica S 3.3.90.39 0100 35.000
08.122.0016.2032.0002 -  Gerenciamento das Politicas de Assisténcia Social - Mu-

nicipio

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica S 3.3.90.39 0100 207.600
08.122.0016.2147.0001 -  Estruturacdo e Manutencdo do Cadastro Unico - Munici-

pio

Material de Consumo S 3.3.90.30 0100 30.000

Servigos de Consultoria S 3.3.90.35 0100 8.000

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica S 3.3.90.36 0100 11.000

Locacéo de M&o-de-Obra S 3.3.90.37 0100 1.442
08.244.0064.2102.0001 -  Apoio ao Desenvolvimento de A¢do Social pela OPEFOR

Despesa de Exercicios Anteriores S 3.3.50.92 0281 454.373
08.244.0068.1084.0001 - Implantagdo de Casa-Abrigo para Mulher Vitima de Vio-

Iéncia - Municipio

Material de Consumo S 3.3.90.30 0100 20.000

Material de Distribuicdo Gratuita S 3.3.90.32 0100 20.000

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica S 3.3.90.36 0100 10.000

Locacéo de M&@o-de-Obra S 3.3.90.37 0100 30.000
20000 Sec. Municipal de Saude 2.429.976
20201 Instituto Dr. José Frota 2.064.000
10.302.0031.1025.0001 - Ampliagcao, Reforma e Equipamento do Hospital - Munici-

pio

Equipamentos e Material Permanente S 4.4.90.52 0102 1.832.000

Equipamentos e Material Permanente S 4.4.90.52 3102 232.000
20904 Fundo Municipal de Saude - Distrito de Saude - SER IlI 144.000

10.302.0031.1024.0003 - Reforma e Equipamento de Unidades de Saude - SER Il
Equipamentos e Material Permanente S 4.4.90.52 0102 60.000
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10.302.0031.1024.0007 - Reforma e Equipamento do CAPS - SER Il

Equipamentos e Material Permanente S 4.4.90.52 3102 4.000
10.302.0031.1235.0003 - Ampliacdo, Reforma e Equipamento de Hospitais Munici-

pais - SER 1lI

Obras e Instalagbes S 4.4.90.51 3102 80.000
20905 Fundo Municipal de Saude - Distrito de Saude - SER IV 210.000
10.302.0031.1024.0004 - Reforma e Equipamento de Unidades de Salde - SER IV

Obras e Instalagbes S 4.4.90.51 0282 10.000
10.302.0031.2014.0029 - Remuneracdo Pessoal Ativo Munic. e Encargos Sociais -

SER IV

Outras Despesas de Pessoal Decorrentes D S 3.1.90.34 0282 5.000
10.302.0031.2042.0004 - Manutenc¢éo da Assisténcia a Salde - SER IV

Material de Consumo S 3.3.90.30 0282 120.000

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica S 3.3.90.39 0282 30.000
10.305.0034.2046.0003 - Manutencéo do Centro de Zoonozes - SER IV

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica S 3.3.90.39 0282 40.000

Equipamentos e Material Permanente S 4.4.90.52 0282 5.000
20915 FMS - Hospital Distrital Gonzaga Mota - Messejana 11.976
10.302.0031.2043.0007 - Manutencéo do HDGM - Messejana - SER VI

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica S 3.3.90.36 0282 11.976
21000 Sec. de Desenvolvimento Econémico 1.705.061
21101 Secretaria de Desenvolvimento Econémico 1.550.000
11.333.0043.1174.0001 -  Vilas Verdes - Municipio

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica F 3.3.90.39 0100 50.000

11.333.0044.1176.0001 - Intermediagdo de Estagios de Alunos da Escola Municipal
- Aprenda a Trabalhar

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica F 3.3.90.39 0100 300.000
11.334.0044.1040.0001 - Reintegracdo da Terceira Idade no Mercado de Trabalho -

Municipio

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica F 3.3.90.39 0100 500.000
11.334.0044.1181.0001 -  Implantacéo de Centro de Empreendedorismo e Trabalho

- Municipio

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica F 3.3.90.39 0100 50.000
11.334.0044.1219.0001 -  Primeiro Emprego - Municipio

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica F 3.3.90.39 0100 500.000
23.695.0059.1071.0001 - Inventario das Ofertas Turisticas de Fortaleza - Municipio

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica F 3.3.90.39 0100 100.000
23.695.0060.1067.0001 - Eventos Promotores de Desenvolvimento do Turismo -

Municipio

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica F 3.3.90.39 0100 50.000
21201 Fundacéo de Cultura, Esporte e Turismo de Fortaleza 155.061
13.392.0054.1059.0001 - Instalacdo do Museu de Fortaleza - Municipio

Equipamentos e Material Permanente F 4.4.90.52 0100 20.000
13.392.0054.1065.0005 -  Festival da Cachaca - Municipio

Material de Distribuicdo Gratuita F 3.3.90.32 0100 20.000
13.392.0054.1065.0022 -  Saldo de Abril - Municipio

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica F 3.3.90.39 0100 16.000
23.695.0060.2070.0001 -  Apoio ao Desenvolvimento do Turismo - Municipio

Material de Consumo F 3.3.90.30 0100 16.978

Premiacg6es Culturais, Artisticas, Cienti. F 3.3.90.31 0100 2.010

Material de Distribuicdo Gratuita F 3.3.90.32 0100 34.365

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica F 3.3.90.36 0100 5.708

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica F 3.3.90.39 0100 40.000
22000 Sec. Munic. Desen. Urbano e Infra-Estrutura 5.365.332

22201 Autarquia Municipal de Transito, Servicos Publicos e de
Cidadania 2.995.332
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15.452.0067.1079.0001 -

15.452.0067.1079.0002 -

15.452.0067.1079.0003 -

15.452.0067.1079.0004 -

15.452.0067.1079.0005 -

15.452.0067.1079.0006 -

22202
16.482.0080.1115.0001 -

16.482.0080.1115.0003 -

16.482.0080.1115.0004 -

16.482.0080.1115.0005 -

16.482.0080.1115.0006 -

16.482.0080.1121.0007 -

16.482.0080.1121.0008 -

16.482.0080.1121.00009 -

16.482.0080.1249.0001 -

17.512.0084.1128.0001 -

24000
24101
04.122.0002.1109.0001 -

04.122.0002.2006.0008 -

04.122.0002.2014.0013 -

12.361.0005.2080.0001 -

12.361.0057.1093.0001 -

Ampliacdo da Rede de lluminagao Publica - SER |
Obras e Instalagbes

Ampliacdo da Rede de lluminagao Publica - SER Il
Obras e Instala¢des

Ampliacdo da Rede de lluminagéo Publica - SER Il
Obras e Instala¢des

Ampliacdo da Rede de lluminagéo Publica - SER IV
Obras e Instalacdes

Ampliacdo da Rede de lluminagdo Publica - SER V
Obras e Instalacdes

Ampliacdo da Rede de lluminagéo Publica - SER VI
Obras e Instala¢des

Fundacéo de Desenvolvimento Habitacional de Fortaleza
Construcao de Habitagdo Popular - SER |
Auxilios

Construcao de Habitagdo Popular - SER Il
Auxilios
Aquisicdo de Imoveis

Construcao de Habitagdo Popular - SER IV
Auxilios
Aquisicdo de Imoveis

Construcado de Habitagdo Popular - SER V
Auxilios
Aquisicdo de Imoveis

Construcao de Habitagdo Popular - SER VI
Auxilios

Obras e Instala¢des

Aquisicdo de Imoveis

Melhoria Habitacional - SER |
Auxilios

Melhoria Habitacional - SER Il
Auxilios

Melhoria Habitacional - SER V
Auxilios

Programa de Subsidio Habitacional - Casa Pronta -
Municipio
Aquisi¢éo de Imoveis

Implantacdo de Obras de Saneamento Basico - Munici-
pio
Obras e Instalacdes

Sec. Executiva Regional |

Secretaria Executiva Regional |

Construcao, Ampliagdo e Reforma de Prédios Publicos -
SERI

Obras e Instala¢des

Racionalizacdo e Informatizagéo - SER |
Equipamentos e Material Permanente

Remuneracéo de Pessoal Ativo do Municipio e Encargos
Sociais - SER |
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes D

Capacitacdo de Recursos Humanos da Educacéo - SER |
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Construcao de Escolas - SER |
Obras e Instalagdes

m T
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4.4.90.51

4.4.90.51

4.4.90.51

4.4.90.51

4.4.90.51

4.4.90.51

4.4.50.42

4.4.50.42
4.4.90.61

4.4.50.42
4.4.90.61

4.4.50.42
4.4.90.61

4.4.50.42
4.4.90.51
4.4.90.61

4.4.50.42

4.4.50.42

4.4.50.42

4.4.90.61

4.490.51

4.4.90.51

4.4.90.52

3.1.90.34

3.3.90.39

4.4.90.51

0106

0106

0106

0106

0106

0106

0100

0100
0100

0100
0100

0100
0100

0100
3100
0100

0100

0100

0100

0100

3100

0100

0100

0100

0101

0101

596.548

1.075.331

353.573

607.256

6.906

355.718

2.370.000

100.000

100.000
100.000

100.000
100.000

500.000
100.000

300.000
300.000
100.000

100.000

100.000

100.000

170.000

100.000

1.090.000

1.090.000

50.000

50.000

50.000

30.000

250.000
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12.361.0057.1094.0025 -

12.361.0057.2014.0026 -

12.365.0058.1154.0001 -

12.367.0053.2085.0001 -

12.367.0053.2085.0007 -

15.451.0023.1081.0067 -

27.812.0046.1205.0016 -

27.812.0046.1205.0017 -

25000
25101
04.122.0002.1109.0002 -

04.122.0002.1109.0016 -

04.122.0002.1109.0019 -

08.244.0064.1091.0002 -

12.361.0057.1093.0002 -

12.361.0057.2014.0027 -

12.365.0058.1098.0002 -

12.365.0058.2076.0002 -

12.367.0053.2085.0002 -

15.451.0023.1081.0004 -

15.451.0023.1081.0005 -

15.451.0023.1081.0066 -

Ampliacdo da Escola Maria Marisa Mendes de Carvalho -
SER |
Obras e Instala¢des

Remuneracéo de Pessoal Ativo do Municipio e Encargos
Sociais - SER |
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

Construcao de Centro de Educagao Infantil - SER |
Obras e Instala¢des

Atendimento de Alunos com Necessidades Educativas
Especiais - SER |
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Implantacdo do Centro de Atendimento Social para Porta-
dores de Deficiéncia - SER

Obras e Instala¢des

Equipamentos e Material Permanente

Urbanizacdo do Parque Alagadico - SER |
Obras e Instala¢des

Implantacdo de Pista de Motocross - SER |
Obras e Instala¢des

Construcdo de Estadio de Futebol nas proximidades da
Av. Sargento Herminio - SER
Obras e Instala¢des

Sec. Executiva Regional Il

Secretaria Executiva Regional Il

Construcao, Ampliagdo e Reforma de Prédios Publicos -
SER I

Obras e Instalacdes

Reforma e Recuperacdo de Mercados Publicos - SER I
Obras e Instalacdes

Aquisicdo de Centrais de Ar Condicionado para a Camara
Municipal
Equipamentos e Material Permanente

Construcdo, Reforma e Equipamento de Unidades de
Assisténcia Social - SER Il
Obras e Instala¢des

Construcao de Escolas - SER Il
Obras e Instala¢des

Remuneracdo de Pessoal Ativo do Municipio e Encargos
Sociais - SER Il
Obrigagdes Patronais

Construcdo, Reforma e Equipamento de Creches -
SERI
Obras e Instalagdes

Manutencéo da Educagédo Pré-Escolar - SER 11
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

Atendimento de Alunos com necessidades Educativas
Especiais - SER Il
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Urbanizacao da Orla Maritima - SER I
Obras e Instalagdes

Urbanizacao de Pracgas - SER
Obras e Instala¢des

Reforma das Barracas Permissionarias do Municipio na
Av. Beira-Mar
Obras e Instalagdes
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4.4.90.51

3.1.90.11

4.4.90.51

3.3.90.39

4.4.90.51

4.4.90.52

4.4.90.51

4.4.90.51

4.4.90.51

4.490.51

4.490.51

4.4.90.52

4.4.90.51

4.4.90.51

3.1.90.13

4.4.90.51

3.3.90.36

3.3.90.39

4.4.90.51

4.4.90.51

4.4.90.51

0101

0104

0101

0101

0101

0101

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0104

0101

0101

0101

0101

0100

0100

0100

65.000

35.000

200.000

160.000

10.000
20.000

50.000

50.000

70.000

1.779.650

1.779.650

50.000

50.000

300.000

150

580.000

150.000

30.500

4.000

80.000

100.000

50.000

50.000
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15.451.0063.1111.0001 -

15.451.0063.1116.0002 -

15.451.0063.1243.0001 -

26000
26101
12.361.0057.1093.00083 -

12.361.0057.2014.0028 -

15.451.0023.1242.0001 -

27000
27101
04.122.0002.1109.0004 -

12.361.0057.1096.0004 -

12.365.0058.1098.0004 -

15.451.0023.1081.0036 -

15.451.0063.1110.0004 -

15.451.0063.1112.0004 -

28000

28101
08.244.0064.1091.0005 -

12.361.0057.1093.0005 -

12.361.0057.1093.00009 -

12.361.0057.2014.0030 -

15.451.0023.1081.0077 -

15.451.0063.1116.0005 -

29000
29101
04.122.0002.2014.0018 -

Construcdo da Ponte do Rio Coco - SER I
Obras e Instalagbes

Programa de Transporte Urbano - SER I
Obras e Instala¢des

Sombreamento da Av. Monsenhor Tabosa - SER I
Obras e Instala¢des

Sec. Executiva Regional Il
Secretaria Executiva Regional 11l
Construcao de Escolas - SER Il
Obras e Instala¢des

Obras e Instala¢des

Remuneracédo de Pessoal Ativo do Municipio e Encargos
Sociais - SER 1l
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

Parque Urbano Raquel de Queiroz - SER llI
Obras e Instalacdes

Sec. Executiva Regional IV

Secretaria Executiva Regional IV

Construcao, Ampliagdo e Reforma de Prédios Publicos -
SER IV

Obras e Instalagdes

Implantacdo de Infra-Estrutura Esportiva nas Escolas -
SER IV
Obras e Instalacdes

Construcao, Reforma e Equipamento de Creches -
SER IV
Obras e Instalacdes

Urbanizacado da Lagoa de Itaperaoba - SER IV
Obras e Instalacdes

Ampliacéo e Recuperacgéo do Sistema Viario - SER IV
Obras e Instala¢des

Ampliacdo e Recuperagdo do Sistema de Drenagem -
SER IV

Obras e Instala¢des

Obras e Instala¢des

Sec. Executiva Regional V

Secretaria Executiva Regional V

Construcao, Reforma e Equipamento de Unidades de
Assisténcia Social - SER V

Obras e Instala¢des

Construcao de Escolas - SER V
Obras e Instala¢des

Construcao de Escola no Itapery - SER V
Obras e Instala¢des

Remuneracédo de Pessoal Ativo do Municipio e Encargos
Sociais - SER V
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

Urbanizacao de Avenidas no Conj. Ceara - SER V
Obras e Instala¢des

Programa de Transporte Urbano - SER V
Obras e Instala¢des

Sec. Executiva Regional VI

Secretaria Executiva Regional VI

Remuneracéo de Pessoal Ativo do Municipio e Encargos
Sociais - SER VI

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
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4.4.90.51

4.4.90.51

4.4.90.51

4.4.90.51
4.490.51

3.1.90.11

4.490.51

4.4.90.51

4.490.51

4.490.51

4.490.51

4.4.90.51

4.490.51
4.4.90.51

4.490.51

4.490.51

4.4.90.51

3.1.90.11

4.4.90.51

4.4.90.51

3.1.90.11

3100

2100

3100

0101
0104

0109

0100

0100

0101

0101

0100

0100

0100
3100

0100

0104

0104

0101

0100

2100

0100

50.000

185.000

100.000

3.109.000
3.109.000

405.000
2.200.000

9.000

495.000

1.134.000

1.134.000

200.000

200.000

220.000

140.000

180.000

44.000
150.000

4.562.000

4.562.000

240.000

2.000.000

1.352.000

800.000

100.000

70.000

1.880.000

1.880.000

410.000
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12.361.0005.2080.0006 - Capacitacdo de Recursos Humanos da Educagéo - SER

\

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica F 3.3.90.39 0101 35.000
12.361.0057.2014.0031 - Remuneracdo de Pessoal Ativo do Municipio e Encargos

Sociais - SER VI

Salario-Familia F 3.1.90.09 0101 23.000

Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil F 3.1.90.16 0101 1.000
12.361.0057.2074.0006 - Manutenc¢éo do Ensino Fundamental - SER VI

Material de Consumo F 3.3.90.30 0101 30.000

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica F 3.3.90.36 0101 38.000

Equipamentos e Material Permanente F 4.4.90.52 0101 20.000
12.365.0058.1098.0006 - Construgdo, Reforma e Equipamento de Creches -

SER VI

Obras e Instalagbes F 4.4.90.51 0101 1.000

12.365.0058.1098.0017 -  Construcéo de Creche no Bairro Pedras - SER VI

Obras e Instalagbes F 4.4.90.51 0101 100.000

Equipamentos e Material Permanente F 4.4.90.52 0101 20.000
12.365.0058.1154.0006 -  Construcéo de Centro de Educacao Infantil - SER VI

Obras e Instalacdes F 4.490.51 0101 132.000
12.365.0058.2076.0006 - Manutengéo da Educagéo Pré-Escolar - SER VI

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica F 3.3.90.36 0101 330.000
15.451.0023.1081.0023 -  Urbanizagao de Avenidas - SER VI

Obras e Instalagbes F 4.4.90.51 0100 100.000
15.451.0023.1081.0048 -  Urbanizacéo de Praga no Barroso - SER VI

Obras e Instalagdes F 4.4.90.51 0100 70.000
15.451.0023.1081.0079 -  Urbanizacdo de Avenidas no Jardim das Oliveiras -

SER VI

Obras e Instalagbes F 4.4.90.51 0100 70.000
15.451.0063.1110.0044 -  Drenagem, Pavimentacdo e Terraplenagem da Rua Icriam

- ltapery - SER V

Obras e Instalagbes F 4.4.90.51 0100 140.000
15.451.0063.1110.0045 - Ampliacdo e Recuperagdo do Sistema Viario na Cidade

dos Funcionérios - SER VI

Obras e Instalacdes F 4.490.51 0100 80.000
15.451.0063.1112.0006 - Ampliacdo e Recuperagdo do Sistema de Drenagem -

SER VI

Obras e Instala¢des F 4.490.51 0100 140.000
27.812.0046.1205.0011 - Construcao do Estadio do Dias Macedo - SER VI

Obras e Instalacdes F 4.490.51 0100 90.000
27.812.0046.1205.0024 -  Construcao de Estadio - SER VI

Obras e Instalacdes F 4.490.51 0100 50.000
30000 Encargos Gerais do Municipio 50.000
30102 Recursos sob Supervisédo da Secretaria de Administragéo 50.000
04.122.0002.2118.0001 - Encargo com a Liquidagdo do FRIFORT

Contribuicbes F 3.3.90.41 0100 50.000

TOTAL  26.957.434

K*kk kkk kkk

ATO N° 6770/2005 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe
confere o art. 76, VI da Lei Organica do Municipio. CONSIDE-
RANDO o aumento significativo da demanda por matriculas na
Rede Municipal de Educacédo e a necessidade do Servico Pu-
blico de Educacdo em corresponder a esta expansao com
qualidade e eficiéncia. CONSIDERANDO o disposto no art. 83
da Lei n® 5895, de 13 de novembro de 1984, que dispbe sobre
o Estatuto do Magistério do Municipio de Fortaleza. CONSI-
DERANDO o disposto no inciso 37, inciso XVI, alineas “a” e “b”,

bem como o disposto no art. 7°, inciso Xlll, da Constituicdo
Federal. CONSIDERANDO o disposto no art. 82 da Lei n°
6.794, de 27 de dezembro de 1990, que dispbe sobre o Estatu-
to dos Servidores do Municipio. DECIDE: | - A partir de 1° de
agosto de 2005, os Supervisores Escolares indicados na rela-
¢do em anexo, ficam subordinados ao regime especial de 240
(duzentos e quarenta) horas, incluidos os repousos semanais
remunerados: Il - Os Supervisores que acumulam este cargo
com o de Professor, ficam autorizados a se afastarem deste
tltimo, sem a percepcao da remuneragdo correspondente ao
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mesmo, por todo o tempo em que perdurar o regime especial
de 240 (duzentas e quarenta) horas. Fortaleza, 04 de novem-
bro de 2005. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNI-
CIPAL DE FORTALEZA.

ANEXO |

1. RAIMUNDO NONATO NOGUEIRA LIMA
- Matricula n® 19.982-01

2. SANGILA LIGIA OLIVEIRA
- Matricula n® 12.113-02

COMISSAQO PERMANENTE DE EXECUGAO DAS
LICITACOES DO MUNICIPIO DE FORTALEZA

_ AVISODE
APRESENTAGAO DE MEMORIAIS DE RECURSO

PROCESSO: Pregéo Presencial n° 08/2005.

ORIGEM: Secretaria Executiva Regional | - SER 1.

OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica para execugdo dos
servigos de carga, transporte e descarga de material
de propaganda e publicidade utilizado de forma, ir-
regular em vias e logradouros publicos nas areas de
abrangéncia da SER |I.

TIPO DE LICITACAO: Menor preco global.

O Pregoeiro comunica aos licitantes e demais
interessados que a empresa AMCORAS LOCADORA DE VEI-
CULOS LTDA, apresentou memoriais de recurso no referido
Pregdo, estando o documento a disposi¢cdo dos interessados
em sua sede na Av. Heréclito Graca, 600 - Fortaleza-Ce, fones:
3452-3470 e 3452-3471. Fortaleza, 14 de novembro de 2005.
Ivadora Lima Tabosa - PREGOEIRA.

*kk kkk kkk

ERRATA DO i
AVISO DE HABILITACAO/INABILITAGAO

PROCESSO: Tomada de Pregos n° 11/2005.

ORGAO: Secretaria Executiva Regional Il - SER |I.

OBJETO: Contrata¢do de empresa para a execuc¢do dos servi-
¢os de recuperacéo das Escolas Publicas Municipais
Maestro Eleazar de Carvalho, Professora Belarmina
Campos, José Ramos Torres de Melo e Frei Agosti-
nho Fernandes, localizadas na area de abrangéncia
da SER II.

A COMISSAO PERMANENTE DE EXECUCAO
DAS LICITACOES DO MUNICIPIO DE FORTALEZA, comunica
aos licitantes e demais interessados a retificagdo no aviso de
habilitacao/inabilitacdo, da Tomada de Precos acima referida,
publicado em 04 de novembro de 2005. ONDE SE LE: INABI-
LITA AS EMPRESAS: P/10 - CALDAS & FURLANI Engenharia
Ltda e P/11 - TRANA Construgdes Ltda. HABILITA AS EMPRE-
SAS: P/01 - AZIMUTE Construgbes Ltda; P/02 - COSAMPA
Projetos e Construgfes Ltda; P/03 - JG Constru¢8es Ltda; P/04
- EMASFE Construgées Ltda; P/05 - CONCORDIA Construcdes
Ltda; P/06 - EDCON Comércio e Construgdes Ltda; P/07 - EMA
Construgdes Ltda; P/08 - CONSTER Construgdo Civil, Sanea-
mento Terraplanagem Ltda; P/09 - Construtora BORGES CAR-
NEIRO Ltda; P/12 - R. MEIRA Engenharia Ltda; P/13 - MATIZ
Construtora Ltda; P/14 - Construtora RH Ltda; P/15 - Construto-
ra HERGUS Ltda e P/16 - Construtora CHC Ltda. LEIA-SE:
INABILITA A EMPRESA: P/11 - TRANA Construgdes Ltda.
HABILITA AS EMPRESAS: P/01 - AZIMUTE Construcdes Ltda;
P/02 - COSAMPA Projetos e Construcdes Ltda; P/03 - JG
Construcdes Ltda; P/04 - EMASFE Construc¢des Ltda; P/05 -
CONCORDIA Construcdes Ltda; P/06 - EDCON Comeércio e
Constru¢des Ltda; P/07 - EMA Construgdes Ltda; P/08 -
CONSTER Construgéo Civil, Saneamento Terraplanagem Ltda;
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P/09 - Construtora BORGES CARNEIRO Ltda; P/10 - CALDAS
& FURLANI Engenharia Ltda; P/12 - R. MEIRA Engenharia
Ltda; P/13 - MATRIZ Construtora Ltda; P/14 - Construtora RH
Ltda; P/15 - Construtora HERGUS Ltda e P/16 - Construtora
CHC Ltda. Fortaleza, 14 de novembro de 2005. Victor Hugo
Cabral de Morais - PRESIDENTE DA CPEL.

*kk kkk kkk

AVISO DE PROSSEGUIMENTO

PROCESSO: Tomada de Precos n°® 14/2005.

ORIGEM: Secretaria Executiva Regional Il - SER 1.

OBJETO: Contratagdo de empresa para a execuc¢do dos servi-
¢os de reforma e ampliagao da Escola Publica Muni-
cipal Almerinda de Albuquerque, localizada na Rua
Ana Gongalves, 1105, Sdo Jodo do Tauape, na area
de abrangéncia da SER II.

A COMISSAO PERMANENTE DE EXECUGAO
DAS LICITACOES DO MUNICIPIO DE FORTALEZA comunica
aos licitantes e demais interessados que as 13h30 do dia 23 de
novembro de 2005, dara continuidade ao procedimento licitato-
rio referente ao processo em epigrafe. Fortaleza, 14 de novem-
bro de 2005. Victor Hugo Cabral de Morais - PRESIDENTE
DA CPEL.

Kkk kkk kkk

AVISO DE
RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

PROCESSO: Pregéo Presencial n® 11/2005.

ORIGEM: Secretaria Executiva Regional IV - SER IV.

OBJETO: Contratacéo de pessoa juridica para compra de ma-
terial de laboratério (kits reagentes e outros) destina-
do ao Centro de Assisténcia a Crianca Licia de Fa-
tima R. G. S4, vinculado a SER 1V, cuja entrega é de
forma parcelada.

O Pregoeiro comunica aos interessados que a
resposta ao pedido de esclarecimento formulado pela empresa
SG TECNOLOGIA CLINICA S/A encontra-se a disposicdo dos
interessados em sua sede na Av. Heraclito Graca, 600. Fortale-
za, 14 de novembro de 2005. Carlos Alberto Coelho Leitdo -
PREGOEIRO.

*kk kkk kkk

AVISO DE
PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS/RESPOSTA

PROCESSO: Pregao Presencial n° 08/2005.

ORIGEM: Secretaria Executiva Regional V - SER V.

OBJETO: Contratacdo de empresa para fornecimento de diver-
sos tipos de carnes para o Hospital Nossa Senhora
da Conceicao, vinculado a SER V, conforme descrito
no Anexo | deste edital.

O Pregoeiro comunica aos interessados que a
empresa ALBERTO JOSE CAVALCANTE JUNIOR - EPP for-
mulou pedido de esclarecimentos aos termos do edital do pro-
cesso em epigrafe, estando o pedido e a resposta ao mesmo a
disposicdo em sua sede na Av. Heraclito Graga, 600. Contatos
pelo fone: 3452-3480. Fortaleza, 14 de novembro de 2005.
Antonio Airton do Vale Melo - PREGOEIRO.

*kkk kkk kkkk

AVISO DE ERRATA DO EDITAL

PROCESSO: Pregao Presencial n° 08/2005.

ORIGEM: Secretaria Executiva Regional V - SER V.

OBJETO: Contratacdo de empresa para fornecimento de diver-
sos tipos de carnes para o Hospital Nossa Senhora
da Conceicdo, vinculado a SER V, conforme descrito
no Anexo | deste edital.

TIPO DE LICITACAO: Menor preco total por item.
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O Pregoeiro comunica aos licitantes e demais
interessados a retificacdo no Edital, do Pregédo Presencial aci-
ma referido, nos itens 4.2 e 4.5 do Anexo |, Termo de Referen-
cia Paginas 20 e 21. ONDE SE LE: 4.2 - Peixe em posta, con-
gelado, embalado em saco de polietileno, com informacéo
nutricional, com selo do SIF, constando prazo de validade. 4.5 -
Tipo Serra, congelado, embalado em saco de polietileno, com
informacdo nutricional, com selo do SIF, constando prazo de
validade. LEIA-SE: 4.2 - Peixe Serra em posta, congelado,
embalado em saco de polietileno, com informag&o nutricional,
com selo do SIF, constando prazo de validade. 4.5 - Tipo filé de
Serra, congelado, embalado, em saco de polietileno, com in-
formacéo nutricional, com selo do SIF, constando prazo de
validade. Quaisquer esclarecimentos poderdo ser obtidos na
sede da Comissdo na av. Heraclito Graga, 600, Fortaleza-Ce,
fones: 3452-3470 e 3452-3471. Fortaleza, 14 de novembro de
2005. Anténio Airton do Vale Melo - PREGOEIRO.

*kk kkk kkk

AVISO DE EDITAL

PROCESSO: Tomada de Pregos n° 10/2005.

ORIGEM: Secretaria Executiva Regional VI - SER VI.

OBJETO: Contratagdo empresa para a execugdo de servigos
de limpeza de canais, riachos e lagoas em areas de
abrangéncia da SER VI, no Municipio de Fortaleza,
conforme especificado no Anexo |, deste edital.

TIPO DE LICITACAO: Menor preco global.

A COMISSAO PERMANENTE DE EXECUCAO
DAS LICITACOES DO MUNICIPIO DE FORTALEZA comunica
gue os envelopes contendo a Documentacdo de Habilitacdo e
Propostas de Precos serdo recebidos até o dia 05 de dezembro
de 2005, as 12h00, e a sesséo publica de abertura dos envelo-
pes ocorrera no dia 05 de dezembro de 2005, as 13h30, em
sua sede situada na Av. Heréclito Gracga, 600, Fortaleza(Ce). O
edital em seu texto integral podera ser lido e obtido no endere-
¢o acima mencionado e as informacdes sobre o edital através
dos telefones (85) 3452-3470 e 3452-3471. Fortaleza, 14 de
novembro de 2005. Victor Hugo Cabral de Morais - PRESI-
DENTE DA CPEL.
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AVISO DE
PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

PROCESSO: Tomada de Precos n° 01/2005.

ORIGEM: Autarquia Municipal de Transito, Servigcos Publicos e
de Cidadania de Fortaleza - AMC.

OBJETO: Contratagdo de empresa para a execucao dos servi-
¢os de renovacao da sinalizagao horizontal e vertical
de transito no Municipio de Fortaleza, com forneci-
mento dos produtos constantes dos anexos deste
edital, pelo periodo de 90 dias, podendo ser prorro-
gado nos limites da lei, mediante justificativa do inte-
resse publico.

A COMISSAO PERMANENTE DE EXECUCAO
DAS LICITACOES DO MUNICIPIO DE FORTALEZA comunica
aos interessados que a empresa SIRGA ENGENHARIA E
CONTROLE DE QUALIDADE LTDA, formulou pedido de es-
clarecimento aos termos do edital do processo em epigrafe, e
que o referido pedido encontra-se a disposi¢cao dos interessa-
dos em sua sede na Av. Heraclito Graca, 600. Contatos pelo
fone: 3452-3470 ou 3452-3471. Fortaleza, 14 de novembro de
2005. Victor Hugo Cabral de Morais - PRESIDENTE DA
CPEL.
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AVISO DE IMPUGNAGAO

PROCESSO: Concorréncia n° 05/2005.
ORIGEM: Autarquia Municipal de Transito, Servigcos Publicos e
de Cidadania de Fortaleza - AMC.
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OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica, para execucdo dos
servicos de desenvolvimento, locagado, instalacao,
operacdo e manutencdo de equipamentos e sistema
de gerenciamento e controle de infragdes de transito,
com opcao de aquisicdo dos equipamentos e licenca
de uso permanente dos programas necessarios para
o bom funcionamento do sistema, através de proce-
dimentos de transferéncia de tecnologia. 01.01 -
Equipamentos fixos de fiscalizagdo eletrénica para
registro automatico de infragbes de avancgo de sinal
vermelho, parada sobre a faixa de pedestres, exces-
so de velocidade e de conversao a esquerda ou re-
torno, em locais proibidos pela sinalizagdo, nas
aproximagoes de interse¢cdes com controle semafori-
co, envolvendo a infra-estrutura necessaria para fins
de autuacgdo por excesso de velocidade, avango de
sinal vermelho, parada sobre a faixa de pedestres, e
por conversdo a esquerda ou retorno em locais proi-
bidos pela sinalizacdo nas aproximacgdes de interse-
¢Bes com controle semaférico.

A COMISSAO PERMANENTE DE EXECUCAO
DAS LICITAGOES DO MUNICIPIO DE FORTALEZA comunica
aos licitantes e demais interessados que FOTOSENSORES
TECNOLOGIA ELETRONICA LTDA, impugnou os termos do
edital em epigrafe, encontrando-se a referida impugnacédo a
disposicdo na sede da Comisséo, na Av. Heraclito Graca, 600,
Fortaleza-Ce. Fortaleza, 14 de novembro de 2005. Victor Hu-
go Cabral de Morais - PRESIDENTE DA CPEL.

*kk kkk kkk

AVISO DE CONVOCAGAO

PROCESSO: Pregéo Presencial n® 11/2005.

ORIGEM: Empresa de Transito e Transporte Urbano S/A -
ETTUSA.

OBJETO: Contratacdo de empresa para aquisicdo de material
permanente (equipamento de informatica, micro-
computadores, estabilizadores e gravadoras de
CD).

TIPO DE LICITACAO: Menor preco global.

O Pregoeiro comunica que o credenciamento e
os envelopes contendo as Propostas de Precos e a Documen-
tacdo de Habilitag&o seréo recebidos no dia 02 de dezembro de
2005, no horario compreendido entre 8h20 e 8h30, na Av. He-
raclito Graga, 600, Fortaleza-Ce., e iniciada a abertura dos
envelopes de Propostas de Pregos as 8h30. O edital podera
ser lido e obtido no enderego acima mencionado e as informa-
¢Oes sobre 0 mesmo serdo dadas através dos telefones (85)
3452-3470 e 3452-3471. Fortaleza, 11 de novembro de 2005.
Antdnio Airton do Vale Melo - PREGOEIRO.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO

ATO N° 6715/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais e tendo em vista o que dispde o artigo 1° do Decreto n°
9077, de 13.05.1993, e conforme Processo n°® 11049/2005.
RESOLVE excluir do Ato n® 4784/1996, de 06.08.1996 e no Ato
n° 0432/2000 de 21.01.2000, que concedeu a Licengca Prémio
com base no artigo 75, da Lei n® 6794, de 27.12.1990, do Esta-
tuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza, o nome da ser-
vidora GILZELIA CRISTINA PEREIRA DE MENDONGCA, matri-
cula n° 14292.1, lotada na Secretaria Executiva Regional I,
concernente aos 1° e 2° periodos de 10.03.1985 a 08.03.1990
e 09.03.1990 & 07.03.1995. GABINETE DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO, em 03 de novembro de
2005. Ana Maria de Carvalho Fontenele - SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO.

Kkk khkk kkk
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ATO N° 6716/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais e tendo em vista o que dispde o artigo 1° do Decreto n°
9077 de 13.05.1993, e conforme o Processo n° 51551/2004.
RESOLVE: Tornar nulo e sem efeito o Ato n°® 2266/1990 de
05.09.1990 que concedeu Licenca Prémio com base nos arti-
gos 75 e seguintes da Lei n° 6794, de 27.12.1990, do Estatuto
dos Servidores do Municipio de Fortaleza, o nome da servidora
MARIA NILZETE REBOUCAS DE ARAUJO, matricula n°
7000.1, lotada na Secretaria Executiva Regional I, concernente
ao 1° periodo de 21.06.1976 a 19.06.1981, no total de 90 (no-
venta) dias. GABINETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRA-
CAO DO MUNICIPIO, em 03 de novembro de 2005. Ana Maria
de Carvalho Fontenele - SECRETARIA DE ADMINISTRA-
CAO.

*kk kkk kkk

ATO N° 6743/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, tendo em vista o que dispde o art. 1° do Decreto n°
11.178, de 22.04.2002, e conforme Processo n° 37389/2005.
RESOLVE autorizar, nos termos do artigo 4°, da Lei n°® 7.555,
de 29.06.1994, o pagamento da Gratificacdo de Atendimento
Primario - GAP, no percentual de 10% (dez por cento) a servi-
dora MARCIA CARDINALLI ARANHA PEREIRA, matricula n°
63088-01, Nutricionista, lotada na Secretaria Executiva Regio-
nal I, a partir de 19.07.2005. GABINETE DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO, em 04 de novembro de
2005. Ana Maria de Carvalho Fontenele - SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO.
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ATO N° 6744/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigbes le-
gais e de acordo com o Processo n°® 45130/2005. RESOLVE
colocar a disposicao da Secretaria Executiva Regional Ill, com
Onus para origem, de acordo com o artigo 82, item Ill, da Lei n®
6.794, de 27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de
Fortaleza, publicada no DOM n° 9.526 - Suplemento de
02.01.1991, a servidora ILKA FRANCISCA SANTOS DE OLI-
VEIRA, matricula n°® 09330-01, Atendente de Servigos de Sau-
de, lotada na Secretaria Executiva Regional I, a partir de
31.01.2005. GABINETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRA-
CAO DO MUNICIPIO, em 04 de novembro de 2005. Ana Maria
de Carvalho Fontenele - SECRETARIA DE ADMINISTRA-
CAO.

*kk kkk kkk

ATO N° 6745/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, tendo em vista o que dispde o artigo 1° do Decreto n°
9.077, de 13.05.1993, e de acordo com o Processo n°
46063/2005. RESOLVE reduzir em 02 (duas) horas o expedien-
te diario, nos termos do § Unico do artigo 88, da Lei n° 6.794,
de 27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de Forta-
leza, publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991,
da servidora LIDIANE GOMES PONTE DE SOUSA, matricula
n°® 60421-01, Agente Administrativo, lotada na Secretaria Exe-
cutiva Regional I, no periodo de 30.08.2005 a 31.12.2005.
GABINETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MU-
NICIPIO, em 04 de novembro de 2005. Ana Maria de Carva-
Iho Fontenele - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO.

*kk kkk kkk

ATO N° 6746/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, tendo em vista o que dispde o artigo 1° do Decreto n°
9.077, de 13.05.1993, e de acordo com o Processo n°
48362/2005. RESOLVE reduzir em 02 (duas) horas o expedien-
te diario, nos termos do § Unico do artigo 88, da Lei n° 6.794,
de 27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de Forta-
leza, publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991,
da servidora KAROLINE RAFAELLE LUZ OSTERNE, matricula
n° 60519-01, Agente Administrativo, lotada na Secretaria Exe-
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cutiva Regional I, no periodo de 24.10.2005 a 31.01.2006.
GABINETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO DO MU-
NICIPIO, em 04 de novembro de 2005. Ana Maria de Carva-
Ilho Fontenele - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.

*kk kkk kkk

ATO N° 6747/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, tendo em vista o disposto no Decreto Municipal n°® 9077,
de 13 de maio de 1993. RESOLVE, nos termos dos arts. 75 e
seguintes, da Lei n°® 6.794, de 27 de dezembro de 1990, Estatu-
to dos Servidores do Municipio de Fortaleza, conceder Licenga
Prémio aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secreta-
ria Executiva Regional I1:

PROC. N° MAT./NOME QUINQ. PERIODO DIAS
19724/05 00318.1

Amalia Lima 40 24.03.2000 a

Alves 22.03.2005 90
41852/05 09762.1

Ana Micaela 50 18.06.1998 a

Fontenele Fi- 16.06.2003 90

gueira Meireles
03416/05 15587.1

Maria do Socorro 20 31.10.1999 a

Neves Augusto 29.10.2004 90
48091/04 18255.1

Maria de Fatima 30 30.08.1994 a

Bezerra 28.08.1999 90
48091/04 18255.1

Maria de Fatima 40 29.08.1999 a

Bezerra 27.08.2004 90
45488/04 18273.1

Antbnio Renato 10 20.04.1988 a

Tavares de Oli- 18.12.1994 90

veira
45488/04 18273.1

Antbnio Renato 20 19.12.1994 a

Tavares de Oli- 17.04.2000 90

veira
48805/04 19601.1

Rita Maria Leite 40 07.11.1997 a

05.11.2002 90

45568/04 18967.1

Ancelma Agosti- 40 29.04.1999 a

nho Donato 27.04.2004 90
44602/04 18541.1

Maria de Fatima 20 12.09.1998 a

de Souza Arau- 10.09.2003 90

jo
50400/04 06203.1

Gessiner Paiva 50 24.02.1996 a

Rodrigues 22.02.2001 90
47359/04 11656.1

Maria de Fatima 20 09.09.1984 a

Belo Teixeira 07.09.1989 90
47359/04 11656.1

Maria de Fatima 30 08.09.1989 a

Belo Teixeira 06.09.1994 90
44330/04 00413.2

Francisca  Eris- 40 13.08.1997 a

meida Fontenele 11.08.2002 90
41913/04 12437.1

Eliane Maria 30 01.09.1990 a

Vieira de Moura 30.08.1995 90
41913/04 12437.1

Eliane Maria 40 31.08.1995 a

Vieira de Moura 29.08.2000 90
43872/04 25675.1

Glaucia Ruth de 20 01.01.1989 a

Freitas 30.12.1993 90
51138/04 02506.1

Ivone Barbosa 40

Moreira

29.10.1997 a
27.10.2002 90
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48256/04 09177.1

Lebnia Maria 20 27.04.1987 a
Nogueira Lima 25.04.1992 90
48256/04 09177.1
Lebnia Maria 30 26.04.1992 a
Nogueira Lima 24.04.1997 90
48256/04 09177.1
Lebnia Maria 40 25.04.1997 a
Nogueira Lima 23.04.2002 90
50500/04 14907.1
Maria  Risomar 40 01.10.1999 a
Alcantara  Antu- 29.09.2004 90
nes
41554/04 17139.1
Maria de Fatima 20 31.07.1999 a
Vidal de Oliveira 29.07.2004 90
Silva
41825/04 09508.1
Maria Paula 20 19.06.1990 a
Rodrigues da 17.06.1995 90
Costa
41825/04 09508.1
Maria Paula 30 18.06.1995 a
Rodrigues da 16.06.2000 90
Costa

GABINETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MU-
NICIPIO, em 04 de novenjbro de 2005. Ana Maria~1 de Carva-
lho Fontenele - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.

*kk kkk kkk

ATO N° 6748/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais e de acordo com o Processo n°® 52748/2005. RESOLVE
colocar a disposi¢do da Secretaria Executiva Regional VI, com
Onus para origem, de acordo com o artigo 82, item lll, da Lei n®
6.794, de 27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de
Fortaleza, publicada no DOM n° 9.526 - Suplemento de
02.01.1991, o servidor MANOEL GOMES MOURA, matricula n®
10400-01, Psicdlogo, lotado na Secretaria Executiva Regional
Il, a partir de 07.11.2005. GABINETE DA SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO, em 04 de novembro de
2005. Ana Maria de Carvalho Fontenele - SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO.
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ATO N° 6749/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, de acordo com o Decreto n® 11.009, de 03.08.2001 e de
acordo com o Processo n° 50657/2004. RESOLVE assegurar a
servidora MARIA PINTO COELHO, matricula n® 11778-01,
lotada na Secretaria Executiva Regional Ill, o direito de ter
integradas a sua carga horaria mensal, mais 120 (cento e vinte)
horas relativas a suplementacéo, por ter preenchido os requisi-
tos exigidos no paragrafo 2° do artigo 80 da Lei n° 5.895, de
13.11.1984, com nova redacdo dada pela Lei n° 7.654, de
30.12.1994, ficando a mesma obrigada ao cumprimento de 240
(duzentos e quarenta) horas mensais de trabalho, a partir de
30.06.2005. GABINETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRA-
CAO DO MUNICIPIO, em 04 de novembro de 2005. Ana Maria
de Carvalho Fontenele - SECRETARIA DE ADMINISTRA-
CAO.

*kk kkk kkk

ATO N° 6750/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, tendo em vista o que dispde o artigo 1° do Decreto n°
9.077, de 13.05.1993, e de acordo com o Processo n°
9138/2005. RESOLVE reduzir de 240 (duzentas e quarenta)
para 120 (cento e vinte) a carga horaria da servidora MARIA
LEUDA FERREIRA DA SILVA, matricula n® 12117-01, Professo-
ra, lotada na Secretaria Executiva Regional Ill, sem prejuizo de
seu salario e demais vantagens, de acordo com o artigo 127,
inciso |, paragrafo Unico da Lei n° 5.895, de 13.11.1984. GABI-
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NETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICI-
PIO, em 04 de novembro de 2005. Ana Mari~a de Carvalho
Fontenele - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.

*kk kkk kkk

ATO N° 6751/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuices le-
gais, tendo em vista o disposto no artigo 1° do Decreto n°
11178, de 22.04.2002 e de acordo com o Processo n°
39959/2005. RESOLVE, nos termos do artigo 5°, inciso “b”, da
Lei n® 7555, de 29.06.1994, combinado com o disposto no art.
36 da Lei n° 7759, de 24 de julho de 1995, conceder a Gratifi-
cacgdo Especial de Desempenho - GED, no percentual de 20%
(vinte por cento), a servidora MARIA DE FATIMA ALVES FEI-
TOSA, matricula n® 42052-02, Auxiliar de Enfermagem, lotada
na Secretaria Executiva Regional 1V, a partir de 01.08.2005.
GABINETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MU-
NICIPIO, em 04 de novembro de 2005. Ana Maria de Carva-
Iho Fontenele - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO.

*kk kkk kkk

ATO N° 6752/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, tendo em vista o que dispde o art. 1° do Decreto n°
11.178, de 22.04.2002, e conforme Processo n° 31409/2004.
RESOLVE autorizar, nos termos do artigo 4°, da Lei n® 7.555,
de 29.06.1994, o pagamento da Gratificagdo de Atendimento
Primario - GAP, no percentual de 10% (dez por cento) a servi-
dora ALINE MARIA FREITAS DE SOUZA, matricula n°
55612-01, Enfermeira, lotada na Secretaria Executiva Regional
IV, a partir de 20.07.2004. GABINETE DA SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO, em 04 de novembro de
2005. Ana Maria de Carvalho Fontenele - SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO.

*kk kkk kkk

ATO N° 6753/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, tendo em vista o disposto no Decreto Municipal n° 9077,
de 13 de maio de 1993. RESOLVE, nos termos dos arts. 75 e
seguintes, da Lei n°® 6.794, de 27 de dezembro de 1990, Estatu-
to dos Servidores do Municipio de Fortaleza, conceder a pedido
Licenca Prémio, aos servidores abaixo relacionados, lotados na
Secretaria Executiva Regional 1V:
PROC. N° MAT./NOME PERIODO DIAS
28320/05 21265.1

QUINQ.

Ilvone  Monteiro 40 29.01.2000 a

Teixeira 27.01.2005 90
51368/04 07031.1

Maria Deusimar 6° 21.04.1996 a

de Madeiros 19.04.2001 90

Rodrigues
48915/04 08947.1

Geralda Nasci- 50 16.09.1997 a

mento Alves 14.09.2002 90
14321/04 11811.1

Zélia Maria Le- 40 09.03.1995 a

mos de Andrade 07.03.2000 90
12205/05 17039.1

Sylvia Helena 40 29.03.2000 a

Veras Teixeira 27.03.2005 90

GABINETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO DO MU-
NICIPIO, em 04 de novembro de 2005. Ana Mariq de Carva-
Iho Fontenele - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.

Kkk kkk kkk

ATO N° 6754/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, tendo em vista o que dispbe o artigo 1° do Decreto n°
9.077, de 13.05.1993, e de acordo com o Processo n°
41301/2004. RESOLVE reduzir de 240 (duzentas e quarenta)
para 120 (cento e vinte) a carga horaria da servidora LIDUINA
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FERREIRA CORREIA, matricula n® 07294-01, Professora,
lotada na Secretaria Executiva Regional IV, sem prejuizo de
seu salario e demais vantagens, de acordo com o artigo 127,
inciso Il, paragrafo Gnico da Lei n° 5.895, de 13.11.1984. GA-
BINETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRA(;AO DO MUNICI-
P10, em 04 de novembro de 2005. Ana Maria de Carvalho
Fontenele - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.

*kk kkk kkk

ATO N° 6755/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, tendo em vista o que dispde o artigo 1° do Decreto n°
9077, de 13.05.1993 e conforme Processo n° 29050/2005.
RESOLVE de acordo com o artigo 98, item IV e art. 102, da Lei
n° 5.895, de 13.11.84, Estatuto do Magistério, conceder a Grati-
ficacdo de Nivel Universitario, no percentual de 20% (vinte por
cento), a servidora RAIMUNDA REGINALDA DE LIMA, matricu-
la n® 11117-01, Professora, lotada na Secretaria Executiva
Regional V, a partir de 09.06.2005. GABINETE DA SECRETA-
RIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO, em 04 de novem-
bro de 2005. Ana Maria de Carvalho Fontenele - SECRETA-
RIA DE ADMINISTRACAO.

*kk kkk kkk

ATO N° 6756/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, tendo em vista o que dispde o artigo 1° do Decreto n°
9077, de 13.05.1993 e conforme Processo n°® 29048/2005.
RESOLVE de acordo com o artigo 98, item IV e art. 102, da Lei
n° 5.895, de 13.11.84, Estatuto do Magistério, conceder a Grati-
ficacdo de Nivel Universitario, no percentual de 20% (vinte por
cento), a servidora VIRGINIA MARIA MATIAS DA SILVA, matri-
cula n® 18987-01, Professora Orientadora de Aprendizagem,
lotada na Secretaria Executiva Regional V, a partir de
09.06.2005. GABINETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRA-
CAO DO MUNICIPIO, em 04 de novembro de 2005. Ana Maria
de Carvalho Fontenele - SECRETARIA DE ADMINISTRA-
CAO.

*kk kkk kkk

ATO N° 6757/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, tendo em vista 0 que dispde o art. 1° do Decreto n°
11.178, de 22.04.2002, e conforme Processo n°® 12148/2004.
RESOLVE autorizar, nos termos do artigo 3°, da Lei n°® 7.555,
de 29.06.1994, o pagamento da Gratificagdo de Atendimento
Secundario - GAS, no percentual de 20% (vinte por cento) a
servidora VIRGINIA MARIA RAMOS SAMPAIO, matricula n°
22332-02, Médica, lotada na Secretaria Executiva Regional V, a
partir de 05.04.2004. GABINETE DA SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, em 04 de novembro de 2005.
Ana Maria de Carvalho Fontenele - SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO.

*kk kkk kkk

ATO N° 6758/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, tendo em vista o que dispde o Decreto n° 9.077, de
13.05.1993 e com base no disposto do artigo 100, paragrafos
1° e 2°, artigo 101, da Lei n°® 5.895, de 13.11.1984, com nova
redacdo dada pelo artigo 33 da Lei n° 5.980, de 04.07.1985, e
de acordo com o Processo n°® 41537/2005. RESOLVE conceder
a Gratificacdo de Regéncia de Classe, a razao de 40% (qua-
renta por cento), sobre o vencimento ou salario da servidora
FRANCISCA LUCIANEIDE DE LIMA, matricula n® 61646-01,
Professora, lotada na Secretaria Executiva Regional V, a partir
de 07.10.2004. GABINETE DA SECRETARIA DE ADMINIS-
TRACAO DO MUNICIPIO, em 04 de novembro de 2005. Ana
Maria de Carvalho Fontenele - SECRETARIA DE ADMINIS-
TRACAO.

*kk kkk kkk

B ATO N° 6759/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
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gais e de acordo com o Processo n° 46651/2004. RESOLVE
conceder a Gratificacdo de Risco de Vida, no percentual
de 20% (vinte por cento), de acordo com os artigos 103, inci-
so I, 111 e 112 da Lei n® 6794 de 27.12.90, o servidor BE-
NEDITO RIPARDO DUARTE, Vigia, matricula n° 09176/01,
lotado na Secretaria Executiva Regional V, a partir de
18.11.2004. GABINETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRA-
GCAO DO MUNICIPIO, em 04 de novembro de 2005. Ana Maria
de Carvalho Fontenele - SECRETARIA DE ADMINISTRA-
CAO.

*kk kkk kkk

ATO N° 6760/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuices le-
gais e de acordo com o Processo n° 8362/2005. RESOLVE
colocar a disposicao da Secretaria Executiva Regional Ill, com
Onus para origem, de acordo com o artigo 82, item lll, da Lei n°®
6.794, de 27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de
Fortaleza, publicada no DOM n° 9.526 - Suplemento de
02.01.1991, a servidora SILVANA MARIA SOUSA DE MENE-
ZES, matricula n° 48922-01, Professora, lotada na Secretaria
Executiva Regional V, a partir de 10.10.2005. GABINETE DA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO, em 04
de novembro de 2005. Ana Maria de Carvalho Fontenele -
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO.

Kkk kkk kkk

ATO N° 6761/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, tendo em vista o que dispbe o artigo 1° do Decreto n°
9.077, de 13.05.1993, e de acordo com o Processo n°
14843/2005. RESOLVE reduzir em 02 (duas) horas o expe-
diente diario, nos termos do § Unico do artigo 88, da Lei n°
6.794, de 27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de
Fortaleza, publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de
02.01.1991, da servidora PATRICIA RIZLAYNE LIMA DO VALE,
matricula n°® 37048-01, Agente Administrativo, lotada na Secre-
taria Executiva Regional V, no periodo de 24.10.2005 a
31.01.2006. GABINETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRA-
CAO DO MUNICIPIO, em 04 de novembro de 2005. Ana Maria
de Carvalho Fontenele - SECRETARIA DE ADMINISTRA-
CAO.

Kkk kkk kkk

ATO N° 6762/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, tendo em vista o que dispbe o artigo 1° do Decreto n°
9.077, de 13.05.1993, e de acordo com o Processo n°
32839/2004. RESOLVE reduzir de 240 (duzentas e quarenta)
para 120 (cento e vinte) a carga horaria da servidora MARIA
ARGENTINA MELO, matricula n® 09719-01, Professora, lotada
na Secretaria Executiva Regional V, sem prejuizo de seu sala-
rio e demais vantagens, de acordo com o artigo 127, inciso |,
paragrafo Gnico da Lei n° 5.895, de 13.11.1984. GABINETE DA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO, em 04
de novembro de 2005. Ana Maria de Carvalho Fontenele -
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.

*kk kkk kkk

ATO N° 6763/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigbes le-
gais, tendo em vista o disposto no artigo 1° do Decreto n°
11.178, de 22.04.2002 e de acordo com o Processo n°
6103/2004. RESOLVE, nos termos do artigo 2°, item I, da Lei n°®
7.335, de 17.05.1993, combinado com o disposto no art. 36 da
Lei n® 7.759, de 24.07.1995, conceder a Gratificacdo Especial
de Desempenho - GED, no percentual de 35% (trinta e cinco
por cento), a servidora EDINEIDE EGIDIO DO NASCIMENTO,
matricula n® 42063-02, Enfermeira, lotada na Secretaria Execu-
tiva Regional VI, a partir de 02.07.2004. GABINETE DA SE-
CRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO, em 04 de
novembro de 2005. Ana Maria de Carvalho Fontenele - SE-
CRETARIA DE ADMINISTRAGAO.

Kkk kkk kkk
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ATO N° 6764/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, tendo em vista o que dispde o artigo 1°, do Decreto n°
9.077, de 13.05.93, conforme Processo n° 10881/2005. RE-
SOLVE conceder o afastamento para o trato de Interesse Parti-
cular, de acordo com o artigo 83, da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, § unico (Estatuto dos Servidores do Municipio de
Fortaleza), publicada no DOM n° 9.526 - Suplemento de
02.01.1991, a servidora LOSANE MARIA DANTAS DE OLI-
VEIRA, matricula n® 49034-01, Professora, lotada na Secretaria
Executiva Regional VI, no periodo de 24.10.2005 a 23.10.2006.
GABINETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MU-
NICIPIO, em 04 de novembro de 2005. Ana Maria de Carva-
Iho Fontenele - SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO.
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ATO N° 6765/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, tendo em vista o que dispde o artigo 1° do Decreto n°
9.077, de 13.05.1993, e de acordo com o Processo n°
44060/2005. RESOLVE reduzir em 02 (duas) horas o expedien-
te diario, nos termos do § Unico do artigo 88, da Lei n° 6.794,
de 27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de Forta-
leza, publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991,
do servidor DANIEL FERNANDES DE ARAUJO, matricula n°
56854-01, Secretario de Unidade Escolar, lotado na Secretaria
Executiva Regional VI, no periodo de 22.08.2005 a 31.12.2005.
GABINETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MU-
NICIPIO, em 04 de novembro de 2005. Ana Maria de Carva-
Iho Fontenele - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.
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ATO N° 6766/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicbes le-
gais, tendo em vista o que dispde o artigo 1° do Decreto n°
9.077, de 13.05.1993, e de acordo com o Processo n°
41828/2005. RESOLVE reduzir em 02 (duas) horas o expedien-
te diario, nos termos do § Unico do artigo 88, da Lei n° 6.794,
de 27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de Forta-
leza, publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991,
da servidora HELAYNE DA COSTA LIMA, matricula n°
56803-01, Agente Administrativo, lotada na Secretaria Executi-
va Regional VI, no periodo de 09.08.2005 a 31.12.2005. GABI-
NETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICI-
PIO, em 04 de novembro de 2005. Ana Maria de Carvalho
Fontenele - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.
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ATO N° 6767/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, tendo em vista o que dispde o artigo 1° do Decreto n°
9.077, de 13.05.1993, e de acordo com o Processo n°
8656/2004. RESOLVE reduzir de 240 (duzentas e quarenta)
para 120 (cento e vinte) a carga horaria da servidora FRAN-
CISCA CARMELIA DE LIMA ABREU, matricula n° 0999-01,
Professora, lotada na Secretaria Executiva Regional VI, sem
prejuizo de seu salario e demais vantagens, de acordo com o
artigo 127, inciso |, paragrafo Unico da Lei n°® 5.895, de
13.11.1984. GABINETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRA-
CAO DO MUNICIPIO, em 04 de novembro de 2005. Ana Maria
de Carvalho Fontenele - SECRETARIA DE ADMINISTRA-
CAO.
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ATO N° 6768/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, tendo em vista o que dispde o artigo 1° do Decreto n°
9.077, de 13.05.1993, e de acordo com o Processo n°
6675/2005. RESOLVE reduzir de 240 (duzentas e quarenta)
para 120 (cento e vinte) a carga horéria da servidora TEREZI-
NHA ALVES PACHECO, matricula n® 00820-01, Inspetora Es-
colar, lotada na Secretaria Executiva Regional VI, sem prejuizo
de seu salario e demais vantagens, de acordo com o artigo
127, inciso |, paragrafo Gnico da Lei n° 5.895, de 13.11.1984.
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GABINETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRA(;AO DO MU-
NICIPIO, em 04 de novembro de 2005. Ana Mariq de Carva-
Iho Fontenele - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.
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ATO N° 6769/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, de acordo com o Decreto n® 9077, de 13.05.1993, altera-
do pelo Decreto n°® 10.156, de 29.08.1997. RESOLVE conceder
a Gratificacdo pela Prestacdo de Servico Extraordinario, nos
termos dos artigos 114 e 115, do Estatuto dos Servidores do
Municipio de Fortaleza, combinados com o artigo 7°, XVI da
Constituicdo Federal e Decreto n° 11881, de 01.09.2005, art.
1°, no valor correspondente a 02 (duas) horas diarias, acresci-
das de 50% (cinquenta por cento), no total de 126 (cento e
vinte e seis) horas, no periodo de 01.11.2005 a 31.12.2005, ao
servidor ANTONIO FERREIRA DE SOUSA, matricula n°
11216-01, Motorista, lotado na Secretaria Municipal de Educa-
¢do e Assisténcia Social, ora a disposicdo da Secretaria Muni-
cipal de Desenvolvimento Urbano e Infra-Estrutura. GABINETE
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO, em
04 de novembro de 2005. Ana Maria de Carvalho Fontenele -
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.
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ATO N° 6777/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigbes le-
gais, de acordo com o Decreto n°® 9077, de 13.05.1993, e de
acordo com o Processo n° 15696/2005. RESOLVE conceder a
Gratificagdo de Adicional Noturno, de acordo com os artigos
103, IX e 119, da Lei n°® 6.794, de 27.12.1990, Estatuto dos
Servidores do Municipio de Fortaleza, no percentual de 20%
(vinte por cento), ao servidor JOSE AIRTON MENDES FER-
NANDES, matricula n® 9718-01, Vigia, lotado na Secretaria
Executiva Regional lll, no periodo de 01.01.2005 a 31.12.2005.
GABINETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MU-
NICIPIO, em 07 de novembro de 2005. Ana Maria de Carva-
Iho Fontenele - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO.
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ATO N° 6778/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, de acordo com o Decreto n° 9077, de 13.05.1993, e de
acordo com o Processo n° 50288/2005. RESOLVE conceder a
Gratificagdo de Adicional Noturno, de acordo com os artigos
103, IX e 119, da Lei n° 6.794, de 27.12.1990, Estatuto dos
Servidores do Municipio de Fortaleza, no percentual de 20%
(vinte por cento), ao servidor PAULO DA SILVA ROCHA, matri-
cula n° 12746-01, Vigia, lotado na Secretaria Executiva Regio-
nal I, no periodo de 01.01.2005 a 31.12.2005. GABINETE DA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO, em 07
de novembro de 2005. Ana Maria de Carvalho Fontenele -
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO.
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ATO N° 6779/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, tendo em vista o que dispbe o artigo 1° do Decreto n°
9.077, de 13.05.1993, e de acordo com o Processo n°
2739/2005. RESOLVE reduzir de 240 (duzentas e quarenta)
para 120 (cento e vinte) a carga horéria da servidora RAIMUN-
DA SILVA BRAGA, matricula n°® 4497-01, Professora, lotada na
Secretaria Executiva Regional I, sem prejuizo de seu salério e
demais vantagens, de acordo com o artigo 127, inciso |, para-
grafo Unico da Lei n° 5.895, de 13.11.1984. GABINETE DA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO, em 07
de novembro de 2005. Ana Maria de Carvalho Fontenele -
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.
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ATO N° 6780/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, tendo em vista o que dispbe o artigo 1° do Decreto n°
9.077, de 13.05.1993, e de acordo com o Processo n°
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9470/2005. RESOLVE reduzir de 240 (duzentas e quarenta)
para 120 (cento e vinte) a carga horaria da servidora MARIA
ILZA MOURA DE SOUZA, matricula n°® 9694-01, Professora,
lotada na Secretaria Executiva Regional |, sem prejuizo de seu
salario e demais vantagens, de acordo com o artigo 127, inciso
I, paragrafo Unico da Lei n® 5.895, de 13.11.1984. GABINETE
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO, em
07 de novembro de 2005. Ana Maria de Carvalho Fontenele -
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.
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ATO N° 6781/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigbes le-
gais, tendo em vista o que dispde o artigo 1° do Decreto n°
9.077, de 13.05.1993, e de acordo com o Processo n°
28511/2005. RESOLVE reduzir em 02 (duas) horas o expedien-
te diario, nos termos do § Unico do artigo 88, da Lei n° 6.794,
de 27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de Forta-
leza, publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991,
do servidor SAMUEL LOPES BENTES, matricula n° 56676-01,
Agente Administrativo, lotado na Secretaria Executiva Regional
I, no periodo de 07.06.2005 & 31.12.2005. GABINETE DA SE-
CRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO, em 07 de
novembro de 2005. Ana Maria de Carvalho Fontenele - SE-
CRETARIA DE ADMINISTRACAO.
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ATO N° 6782/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, tendo em vista o que dispde o artigo 1° do Decreto n°
9.077, de 13.05.1993, e de acordo com o Processo n°
9465/2005. RESOLVE reduzir de 240 (duzentas e quarenta)
para 120 (cento e vinte) a carga horaria da servidora FRAN-
CISCA ERIDAN BASTOS, matricula n° 16928-01, Professora,
lotada na Secretaria Executiva Regional I, sem prejuizo de seu
salario e demais vantagens, de acordo com o artigo 127, inci-
sos | e Il, paragrafo Unico da Lei n® 5.895, de 13.11.1984. GA-
BINETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICI-
PIO, em 07 de novembro de 2005. Ana Maria de Carvalho
Fontenele - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.
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ATO N° 6783/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigbes le-
gais, tendo em vista o que dispde o artigo 1° do Decreto n°
9.077, de 13.05.1993, e de acordo com o Processo n°
4706/2004. RESOLVE reduzir de 240 (duzentas e quarenta)
para 120 (cento e vinte) a carga horaria da servidora ALCIONE
MARY DE OLIVEIRA, matricula n°® 14585-01, Professora, lota-
da na Secretaria Executiva Regional Ill, sem prejuizo de seu
salario e demais vantagens, de acordo com o artigo 127, inciso
Il, paragrafo Unico da Lei n° 5.895, de 13.11.1984. GABINETE
DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO, em
07 de novembro de 2005. Ana Maria de Carvalho Fontenele -
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.
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ATO N° 6784/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, tendo em vista o que dispde o artigo 1° do Decreto n°
9.077, de 13.05.1993, e de acordo com o Processo n°
15013/2004. RESOLVE reduzir de 240 (duzentas e quarenta)
para 120 (cento e vinte) a carga horaria da servidora ANTONIA
RAIMUNDA SANTIAGO, matricula n® 09728-01, Professora,
lotada na Secretaria Executiva Regional Ill, sem prejuizo de
seu salario e demais vantagens, de acordo com o artigo 127,
inciso I, paragrafo Unico da Lei n° 5.895, de 13.11.1984. GA-
BINETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICI-
PIO, em 07 de novembro de 2005. Ana Maria de Carvalho
Fontenele - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO.
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B ATO N° 6785/2005 - A SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
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gais, tendo em vista o que dispbe o artigo 1° do Decreto n°
9077, de 13.05.93 e conforme Processo n° 29238/2005. RE-
SOLVE de acordo com o artigo 98, item IV e art. 102, da Lei n°®
5.895, de 13.11.84, Estatuto do Magistério, conceder a Gratifi-
cacao de Nivel Universitario, no percentual de 20% (vinte por
cento), a servidora MARIA DAS GRACAS VIEIRA DA SILVA,
matricula n® 2772-01, Professora, lotada na Secretaria Executi-
va Regional V, a partir de 09.06.2005. GABINETE DA SECRE-
TARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO, em 07 de no-
vembro de 2005. Ana Maria de Carvalho Fontenele - SE-
CRETARIA DE ADMINISTRAGCAO.

Kkk kkk kkk

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO - Extrato do Termo de Compromisso de Estagio que
entre si celebram o Municipio de Fortaleza, a Secretaria de
Administra¢@o e o estagiario abaixo subscrito. OBJETO: Con-
cessdo de estagio ndo curricular e remunerado ao estudante
de nivel médio como incentivo a formag&o profissional tedrica e
pratica. VIGENCIA: 26.09.2005 & 25.09.2006. RECURSOS:
Proprios do concedente. ASSINAM O PRESENTE TERMO: A
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO - CON-
CEDENTE E INTERVENIENTE - Ana Maria de Carvalho Fon-
tenele. OS CONVENIADOS - CONSORCIO SOCIAL DA JU-
VENTUDE DO PROGRAMA NACIONAL DO PRIMEIRO EM-
PREGO A E.E.M. DEPUTADO PAULO BENEVIDES e o esta-
giério:

ANTONIO NICLECIO FERREIRA DOS SANTOS.
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EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO - Extrato do Termo de Compromisso de Estagio que
entre si celebram o Municipio de Fortaleza, a Secretaria Execu-
tiva Regional |, a Secretaria de Administracdo, o Consorcio
Social da Juventude do Programa Nacional do Primeiro Em-
prego, a E.E.F.M. Governador Flavio Marcilio e o estagiario
abaixo subscrito. OBJETO: Concessao de estagio na modali-
dade ndo curricular e remunerado ao estudante de nivel médio
como incentivo a formacgéo profissional tedrica e pratica. VI-
GENCIA: 03.10.2005 & 02.10.2006. RECURSOS: Proprios do
concedente. ASSINAM O PRESENTE TERMO: O SECRETA-
RIO EXECUTIVO DA REGIONAL | - CONCEDENTE - Mariano
Araidjo Freitas. A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO - INTERVENIENTE - Ana Maria de Carvalho
Fontenele. A PRESIDENTA DO CONSORCIO SOCIAL DA
JUVENTUDE DO PROGRAMA NACIONAL DO PRIMEIRO
EMPREGO - CONVENIADA - Bernadete Ferreira Sousa. A
DIRETORA DA E.E.F.M. GOVERNADOR FLAVIO MARCILIO -
CONVENIADA - Marly Alves Bezerra Anchieta e o estagiario:

HERMESON SALDANHA DA SILVA.
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EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO - Extrato do Termo de Compromisso de Estagio que
entre si celebram o Municipio de Fortaleza, a Secretaria Execu-
tiva Regional |, a Secretaria de Administracdo, o Consorcio
Social da Juventude do Programa Nacional do Primeiro Em-
prego, a Escola de Nivel Médio Liceu do Conjunto Ceara e a
estagiaria abaixo subscrita. OBJETO: Concesséo de estagio na
modalidade néo curricular e remunerado ao estudante de nivel
médio como incentivo a formagao profissional tedrica e pratica.
VIGENCIA: 19.09.2005 & 18.09.2006. RECURSOS: Proprios do
concedente. ASSINAM O PRESENTE TERMO: O SECRETA-
RIO EXECUTIVO DA REGIONAL | - CONCEDENTE - Mariano
Araujo Freitas. A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO - INTERVENIENTE - Ana Maria de Carvalho
Fontenele. A PRESIDENTA DO CONSORCIO SOCIAL DA
JUVENTUDE DO PROGRAMA NACIONAL DO PRIMEIRO
EMPREGO - CONVENIADA - Bernadete Ferreira Sousa. A
COORDENADORA DA ESCOLA DE NIVEL MEDIO LICEU DO
CONJUNTO CEARA - CONVENIADA - Eliete Aguiar Adriano
Costa e a estagiaria:
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CAMILA ROCHA DOS SANTOS.
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EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO - Extrato do Termo de Compromisso de Estagio que
entre si celebram o Municipio de Fortaleza, a Secretaria Execu-
tiva Regional |, a Secretaria de Administracdo, o Consorcio
Social da Juventude do Programa Nacional do Primeiro Em-
prego, a E.E.F.M. Eduardo Campos e 0 estagiario abaixo subs-
crito. OBJETO: Concesséo de estagio na modalidade ndo cur-
ricular e remunerado ao estudante de nivel médio como incen-
tivo a formacdo profissional tedrica e pratica. VIGENCIA:
03.10.2005 a 02.10.2006. RECURSOS: Préprios do conceden-
te. ASSINAM O PRESENTE TERMO: O SECRETARIO EXE-
CUTIVO DA REGIONAL | - CONCEDENTE - Mariano Araujo
Freitas. A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICI-
PIO - INTERVENIENTE - Ana Maria de Carvalho Fontenele.
A PRESIDENTA DO CONSORCIO SOCIAL DA JUVENTUDE
DO PROGRAMA NACIONAL DO PRIMEIRO EMPREGO -
CONVENIADA - Bernadete Ferreira Sousa. O DIRETOR DA
E.E.FM. EDUARDO CAMPOS - CONVENIADA e o estagiario:

TIAGO MORAIS DE FREITAS.
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EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO - Extrato do Termo de Compromisso de Estagio que
entre si celebram o Municipio de Fortaleza, a Secretaria Execu-
tiva Regional I, a Secretaria de Administracdo, o Consorcio
Social da Juventude do Programa Nacional do Primeiro Em-
prego, a E.E.M. Professor José Maria Campos de Oliveira e o
estagiario abaixo subscrito. OBJETO: Concesséao de estagio na
modalidade n&o curricular e remunerado ao estudante de nivel
médio como incentivo a formacgao profissional tedrica e pratica.
VIGENCIA: 03.10.2005 & 02.10.2006. RECURSOS: Préprios do
concedente. ASSINAM O PRESENTE TERMO: O SECRETA-
RIO EXECUTIVO DA REGIONAL | - CONCEDENTE - Mariano
Aradjo Freitas. A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO - INTERVENIENTE - Ana Maria de Carvalho
Fontenele. A PRESIDENTA DO CONSORCIO SOCIAL DA
JUVENTUDE DO PROGRAMA NACIONAL DO PRIMEIRO
EMPREGO - CONVENIADA - Bernadete Ferreira Sousa. O
DIRETOR DA E.E.M. PROFESSOR JOSE MARIA CAMPOS
DE OLIVEIRA - CONVENIADO - Adairto Moreira do Nasci-
mento e o estagiario:

FERNANDO DA SILVA MENDES.
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EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO - Extrato do Termo de Compromisso de Estagio que
entre si celebram o Municipio de Fortaleza, o Instituto Dr. José
Frota, a Secretaria de Administracdo, o Consoércio Social da
Juventude do Programa Nacional do Primeiro Emprego, o Colé-
tio Jenny Gomes e o estagiario abaixo subscrito. OBJETO:
Concesséo de estagio na modalidade ndo curricular e remune-
rado ao estudante de nivel médio como incentivo a formagao
profissional teérica e pratica. VIGENCIA: 10.10.2005 &
09.10.2006. RECURSOQOS: Proprios do concedente. ASSINAM
O PRESENTE TERMO: O SUPERINTENDENTE DO WJF -
CONCEDENTE - Dr. Francisco Wandemberg Rodrigues dos
Santos. A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DO MUNICI-
PIO - INTERVENIENTE - Ana Maria de Carvalho Fontenele.
A PRESIDENTA DO CONSORCIO SOCIAL DA JUVENTUDE
DO PROGRAMA NACIONAL DO PRIMEIRO EMPREGO -
CONVENIADA - Bernadete Ferreira Sousa. A DIRETORA DO
COLEGIO JENNY GOMES - CONVENIADA - Nengiza Gon-
calves Bento e o estagiario:

JERSEY OLIVEIRA DE ALBUQUERQUE.
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i EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO - Extrato do Termo de Compromisso de Estagio que
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entre si celebram o Municipio de Fortaleza, o Instituto Dr. José
Frota, a Secretaria de Administracdo, o Consoércio Social da
Juventude do Programa Nacional do Primeiro Emprego, o Colé-
tio Jenny Gomes e a estagiaria abaixo subscrita. OBJETO:
Concesséao de estagio na modalidade n&o curricular e remune-
rado ao estudante de nivel médio como incentivo a formacéo
profissional tedrica e pratica. VIGENCIA: 10.10.2005 &
09.10.2006. RECURSOS: Proprios do concedente. ASSINAM
O PRESENTE TERMO: O SUPERINTENDENTE DO WJF -
CONCEDENTE - Dr. Francisco Wandemberg Rodrigues dos
Santos. A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DO MUNICI-
PIO - INTERVENIENTE - Ana Maria de Carvalho Fontenele.
A PRESIDENTA DO CONSORCIO SOCIAL DA JUVENTUDE
DO PROGRAMA NACIONAL DO PRIMEIRO EMPREGO -
CONVENIADA - Bernadete Ferreira Sousa. A DIRETORA DO
COLEGIO JENNY GOMES - CONVENIADA - Nengiza Gon-
calves Bento e a estagiaria:

LARISSY ALANA DA SILVA.
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EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO - Extrato do Termo de Compromisso de Estagio que
entre si celebram o Municipio de Fortaleza, o Instituto Dr. José
Frota, a Secretaria de Administracdo, o Consoércio Social da
Juventude do Programa Nacional do Primeiro Emprego, a
E.E.F.M. Parque Presidente Vargas e a estagiaria abaixo subs-
crita. OBJETO: Concessao de estagio na modalidade ndo cur-
ricular e remunerado ao estudante de nivel médio como incen-
tivo a formacdo profissional tedrica e pratica. VIGENCIA:
10.10.2005 a 09.10.2006. RECURSOQOS: Préprios do conceden-
te. ASSINAM O PRESENTE TERMO: O SUPERINTENDENTE
DO IJF - CONCEDENTE - Dr. Francisco Wandemberg Ro-
drigues dos Santos. A SECRETARIA DE ADMINISTRA-
CAO DO MUNICIPIO - INTERVENIENTE - Ana Maria de Car-
valho Fontenele. A PRESIDENTA DO CONSORCIO SOCIAL
DA JUVENTUDE DO PROGRAMA NACIONAL DO PRIMEI-
RO EMPREGO - CONVENIADA - Bernadete Ferreira Sou-
sa. A DIRETORA DA E.E.F.M. PARQUE PRESIDENTE VAR-
GAS - CONVENIADA - Maria Lucia Ferreira da Silva e a
estagiaria:

KARLA GESSILENE DO NASCIMENTO FREITAS.

*kk kkk kkk

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO - Extrato do Termo de Compromisso de Estagio que
entre si celebram o Municipio de Fortaleza, o Instituto Dr. José
Frota, a Secretaria de Administracdo, o Consoércio Social da
Juventude do Programa Nacional do Primeiro Emprego, a
E.E.F.M. Parque Presidente Vargas e a estagiéria abaixo subs-
crita. OBJETO: Concessao de estagio na modalidade ndo cur-
ricular e remunerado ao estudante de nivel médio como incen-
tivo a formacdo profissional tedrica e pratica. VIGENCIA:
10.10.2005 a 09.10.2006. RECURSOQOS: Préprios do conceden-
te. ASSINAM O PRESENTE TERMO: O SUPERINTENDENTE
DO IJF - CONCEDENTE - Dr. Francisco Wandemberg Ro-
drigues dos Santos. A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DO MUNICIPIO - INTERVENIENTE - Ana Maria de Carvalho
Fontenele. A PRESIDENTA DO CONSORCIO SOCIAL DA
JUVENTUDE DO PROGRAMA NACIONAL DO PRIMEI-
RO EMPREGO - CONVENIADA - Bernadete Ferreira Sousa.
A DIRETORA DA E.E.FM. PARQUE PRESIDENTE VAR-
GAS - CONVENIADA - Maria Lucia Ferreira da Silva e a
estagiaria:

ALINE NOGUEIRA DE FREITAS.

*kk kkk kkk

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO - Extrato do Termo de Compromisso de Estagio que
entre si celebram o Municipio de Fortaleza, o Instituto Dr. José
Frota, a Secretaria de Administracdo, o Consoércio Social da
Juventude do Programa Nacional do Primeiro Emprego, a
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E.E.M. Professora Eudes Veras e a estagiaria abaixo subscrita.
OBJETO: Concesséo de estagio na modalidade nao curricular
e remunerado ao estudante de nivel médio como incentivo a
formacéo profissional tedrica e pratica. VIGENCIA: 10.10.2005
a 09.10.2006. RECURSOS: Proprios do concedente. ASSINAM
O PRESENTE TERMO: O SUPERINTENDENTE DO WJF -
CONCEDENTE - Dr. Francisco Wandemberg Rodrigues dos
Santos. A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICI-
PIO - INTERVENIENTE - Ana Maria de Carvalho Fontenele.
A PRESIDENTA DO CONSORCIO SOCIAL DA JUVENTUDE
DO PROGRAMA NACIONAL DO PRIMEIRO EMPREGO -
CONVENIADA - Bernadete Ferreira Sousa. A DIRETORA DA
E.E.M. PROFESSORA EUDES VERA - CONVENIADA - Iva-
neide Antunes da Silva e a estagiaria:

RENATA CARLA FERREIRA.

*kk kkk kkk

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO - Extrato do Termo de Compromisso de Estagio que
entre si celebram o Municipio de Fortaleza, o Instituto Dr. José
Frota, a Secretaria de Administracdo, o Consorcio Social da
Juventude do Programa Nacional do Primeiro Emprego, a
E.E.F.M. Parque Presidente Vargas e a estagiaria abaixo subs-
crita. OBJETO: Concessao de estagio na modalidade nédo cur-
ricular e remunerado ao estudante de nivel médio como incen-
tivo a formacdo profissional tedrica e pratica. VIGENCIA:
10.10.2005 & 09.10.2006. RECURSOS: Proprios do conceden-
te. ASSINAM O PRESENTE TERMO: O SUPERINTENDENTE
DO IJF - CONCEDENTE - Dr. Francisco Wandemberg Ro-
drigues dos Santos. A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DO MUNICIPIO - INTERVENIENTE - Ana Maria de Carvalho
Fontenele. A PRESIDENTA DO CONSORCIO SOCIAL DA
JUVENTUDE DO PROGRAMA NACIONAL DO PRIMEIRO
EMPREGO - CONVENIADA - Bernadete Ferreira Sousa. O
DIRETOR DA E.E.FM. PROFESSORA ADALGISA BONFIM
SOARES - CONVENIADO - Luiz Costa de Farias e a estagia-
ria:

JESSICA NAYANE DA SILVA.

*kk kkk kkk

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL - A PRE-
FEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, neste ato representa-
da por sua Prefeita Municipal Dra. Luizianne de Oliveira Lins,
com a interveniéncia da Secretaria de Administracdo do Muni-
cipio - SAM, representada por sua Secretaria Dra. Ana Maria
de Carvalho Fontenele, de ora em diante designada pura e
simplesmente Contratante, e de outro lado, a empresa WILTON
CORREIA LIMA NETO - EPP, inscrita no CNPJ n°
06.197.827/0001-13, com sede na cidade de Maracanau-Ce.,
na Rua 10, n° 188 - Conjunto Jereissati, designada Contratada,
em conformidade com os despachos e demais elementos cons-
tantes do Processo Administrativo n® 647/2005 de 16.06.2005,
Pregéo Eletrdnico n® 033/2005, referente ao item 01. A adminis-
trac@o resolve rescindir unilateralmente referido contrato, com
fundamento no art. 79, inciso |, da Lei n° 8.666 de 21 de junho
de 1993, e no art. 7°, da Lei n° 10.520/03, nos termos seguin-
tes: CLAUSULA PRIMEIRA - A Contratada a nenhum pagamen-
to faz jus, a qualquer titulo, uma vez que nao houver nenhuma
entrega do item ora rescindido. CLAUSULA SEGUNDA - A
presente rescisdo é feita sem prejuizo das sanc¢fes previstas
no art. 87 da Lei n°® 8.666/93 e no art. 7° da Lei n°® 10.520/02. E,
por estarem justas e acertadas, firmam o presente em 02 (du-
as) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo
assinadas. Certifique-se, publique-se, cumpra-se. Fortaleza, 14
de novembro de 2005. Ana Maria de Carvalho Fontenele -
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO. TES-
TEMUNHAS: 1. Rita M. M. Vale. 2. Isabel Cavalcante Girao.

*kk kkk kkk

TERMO DE HOMOLOGACAO - Homologacéo
do Pregdo Presencial n°® 63/2005, referente a contratagdo de
empresa pessoa fisica ou juridica para a aquisicdo de medica-
mentos para a Secretaria Municipal de Saude (Centro de Aten-
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¢do Psicossocial - CAPS). Apés apreciar o Processo Licitatorio
do Pregdo Presencial n® 63/2005, originario do Oficio GS n°
840/2005, com abertura no dia 05.10.2005, HOMOLOGO nos
termos indicados pelo relatério da Comissdo Permanente de
Execuc¢do das Licitagbes do Municipio de Fortaleza nas Pagi-
nas n° 1.430 a 1.437, onde foram classificadas em primeiro
lugar as seguintes empresas: MAJELA Hospitalar Ltda., item
01, valor total da empresa R$ 383.500,00 (trezentos e oitenta e
trés mil e quinhentos reais); UCI-FARMA IndUstria Farmacéuti-
ca Ltda., item 02, valor total da empresa R$ 35.568,00 (trinta e
cinco mil, quinhentos e sessenta e oito reais); CRISTALIA Pro-
dutos Quimicos Farmacéuticos Ltda., itens 03, 08, 13, 14, 15,
16, 20, 21, 23, 24, 27 e 28 valor total da empresa
R$ 231.427,40 (duzentos e trinta e um mil, quatrocentos e vinte
e sete reais e quarenta centavos); SANVAL Comércio e Indus-
tria Ltda. Item 05, valor total da empresa R$ 3.822,00 (trés mil,
oitocentos e vinte e dois reais); Laboratério NEO QUIMICA
Comércio e Industria Ltda., itens: 07, 11 e 12, valor total da
empresa R$ 257.126,48 (duzentos e cinqienta e sete mil, cen-
to e vinte e seis reais e quarenta e oito centavos); BH FARMA
Comércio Ltda., itens: 09, 10 e 26, valor total da empresa
R$ 84.370,00 (oitenta e quatro mil, trezentos e setenta reais);
DROGAFONTE Ltda., itens: 17 e 22, valor total da empresa
R$ 34.840,00 (trinta e quatro mil, oitocentos e quarenta reais);
PANORAMA Comeércio de Produtos Médicos e Farmacéuticos
Ltda., item: 25, valor total da empresa R$ 39.000,00 (trinta e
nove mil reais). SOQUIMICA Laboratérios Ltda., item: 30, valor
total da empresa R$ 26.312,00 (vinte e seis mil, trezentos e
doze reais). Valor Global da Licitagdo R$ 1.095.965,88 (um
milh&o, noventa e cinco mil, novecentos e sessenta e cinco
reais e oitenta e oito centavos). Fortaleza, 14 de novembro de
2005. Ana Maria de Carvalho Fontenele - SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO.

*kk kkk kkk

TERMO DE HOMOLOGACAO - Homologagao
do Pregdo Presencial n® 065/2005, referente a selecdo de
empresa para o registro de pregos visando a aquisicdo de
material de expediente, pedagogico e limpeza para atender as
necessidades das unidades sécio-assistenciais pertencentes
ao Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS que desen-
volvem o Projeto de Protecdo Basica ao Idoso e a Crianca.
ApOs apreciar o processo licitatério do Pregdo Presencial n°
065/2005, originario do Oficio GS n° 861/2005, de 27.09.2005,
com abertura no dia 20.10.2005, HOMOLOGO no uso das
atribuicbes que me confere o inciso VI do art. 7° do Decreto
Municipal n® 11.251, de 10.09.2002 e nos termos indicados
pelo relatério assinado pela pregoeira Larissa Maria Fernandes
Gaspar, da Comissdo Permanente de Execucdo das Licitagcdes
do Municipio de Fortaleza, nas Paginas n° 322 a 328 do pro-
cesso em referéncia, onde foram classificadas em primeiro
lugar as seguintes empresas: SUPRIMAX Comercial Ltda para
os itens: item 01: subitem 1.1, no valor unitario de R$ 0,93
(noventa e trés centavos) e no valor total R$ 110,67 (cento e
dez reais e sessenta e sete centavos), subitem 1.2, no valor
unitario de R$ 2,20 (dois reais e vinte centavos) e no valor total
de R$ 55,00 (cinglienta e cinco reais), subitem 1.3, no valor
unitario de R$ 0,91 (noventa e um centavos) e no valor total de
R$ 218,40 (duzentos e dezoito reais e quarenta centavos),
subitem 1.4, no valor unitario de R$ 0,74 (setenta e quatro
centavos) e no valor total de R$ 134,68 (cento e trinta quatro
reais e sessenta e oito centavos), subitem 1.5, no valor unitario
de R$ 2,02 (dois reais e dois centavos) e no valor total de
R$ 38,38 (trinta e oito reais e trinta e oito centavos), subitem
1.6, no valor unitario de R$ 1,18 (um real e dezoito centavos) e
no valor total de R$ 171,10 (cento e setenta e um reais e dez
centavos), o valor total do item de R$ 728,23 (setecentos e
vinte e oito reais e vinte e trés centavos), item 03: subitem 3.1,
no valor unitario de R$ 1,69 (um real e sessenta e nove centa-
vos) e no valor total de R$ 65,91 (sessenta e cinco reais e
noventa € um centavos), subitem 3.2, no valor unitario de
R$ 1,60 (um real e sessenta centavos) e no valor total de
R$ 136,00 (cento e trinta e seis reais), subitem 3.3, no valor
unitario de R$ 0,22 (vinte e dois centavos) e no valor total de
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R$ 22,66 (vinte e dois reais e sessenta e seis centavos), subi-
tem 3.4, no valor unitario de R$ 1,19 (um real e dezenove cen-
tavos) e no valor total de R$ 59,50 (cinglienta e nove reais e
cinglienta centavos), o valor total do item é de R$ 284,07 (du-
zentos e oitenta e quatro reais e sete centavos); item 07: subi-
tem 7.1, no valor unitario de R$ 0,57 (cinqiienta e sete centa-
vos) e no valor total de R$ 12,54 (doze reais e cinquenta e
quatro centavos), subitem 7.2, no valor unitario de R$ 0,99
(noventa e nove centavos) e no valor total de R$ 396,00 (tre-
zentos e noventa e seis reais), subitem 7.3, no valor unitério de
R$ 1,35 (um real e trinta e cinco centavos) e no valor total de
R$ 405,00 (quatrocentos e cinco reais), subitem 7.4, no valor
unitario de R$ 0,10 (dez centavos) e no valor total de R$ 30,00
(trinta reais), subitem 7.5, no valor unitario de R$ 0,50 (cinqiien-
ta centavos) e no valor total de R$ 100,00 (cem reais), subitem
7.6, no valor unitéario de R$ 0,54 (cinglienta e quatro centavos)
e no valor total de R$ 6,48 (seis reais e quarenta e oito centa-
VO0s), subitem 7.7, no valor unitario de R$ 1,40 (um real e qua-
renta centavos), e no valor total de R$ 16,80 (dezesseis reais e
oitenta centavos), subitem 7.8, no valor unitario de R$ 0,98
(noventa e oito centavos) e no valor total de R$ 42,14 (quarenta
e dois reais e quatorze centavos), o valor total do item é de
R$ 1.008,96 (um mil, oito reais e noventa e seis centavos); item
08: subitem 8.1, no valor unitario de 3,46 (irés reais e quarenta
e seis centavos) e no valor total de R$ 951,50 (novecentos e
cinglienta e um reais e cinqiienta centavos), subitem 8.2, no
valor unitario de R$ 4,90 (quatro reais e noventa centavos) e no
valor total de R$ 53,90 (cinquenta e trés reais e noventa centa-
vos), subitem 8.3, no valor unitdrio de R$ 0,44 (quarenta e
quatro centavos) e no valor total de R$ 22,88 (vinte e dois reais
e oitenta e oito centavos), subitem 8.4, no valor unitario de
R$ 0,32 (trinta e dois centavos) e no valor total de R$ 9,60
(nove reais e sessenta centavos), o valor total do item é de
1.037,88 (um mil, trinta e sete reais e oitenta e oito centavos);
perfazendo um total para a empresa de R$ 3.059,14 (trés mil,
cinglienta e nove reais e quatorze centavos); Maria Geni Mar-
ques Rodrigues - ME para os itens: item 02: subitem 2.1, no
valor unitario de R$ 0,36 (trinta e seis centavos) e no valor total
de R$ 41,76 (quarenta e um reais e setenta e seis centavos),
subitem 2.2, no valor unitario de R$ 1,80 (um real e oitenta
centavos) e no valor total de R$ 189,00 (cento e oitenta e nove
reais), subitem 2.3, no valor unitario de R$ 2,79 (dois reais e
setenta e nove centavos) e no valor total de R$ 89,28 (oitenta e
nove reais e vinte e oito centavos), subitem 2.4, no valor unita-
rio de R$ 0,11 (onze centavos) e no valor total de R$ 1.430,00
(um mil, quatrocentos e trinta reais), o valor total do item € de
R$ 1.750,04 (um mil, setecentos e cinquenta reais e quatro
centavos), item 04: subitem 4.1 no valor unitario de R$ 0,10
(dez centavos) e no valor total de R$ 3,00 (trés reais), subitem
4.2, no valor unitario de R$ 0,11 (onze centavos) e no valor
total de R$ 33,44 (trinta e trés reais e quarenta e quatro centa-
vos), subitem 4.3, no valor unitario de R$ 0,40 (quarenta centa-
vos) e no valor total de R$ 101,20 (cento e um reais e vinte
centavos), subitem 4.4, no valor unitario de R$ 0,15 (quinze
centavos) e no valor total de R$ 82,50 (oitenta dois reais e
cinglienta centavos), subitem 4.5, no valor unitario de R$ 0,90
(noventa centavos) e no valor total de R$ 18,90 (dezoito reais e
noventa centavos), subitem 4.6, no valor unitario de R$ 1,20
(um real e vinte centavos) e o valor total de R$ 76,80 (setenta e
seis reais e oitenta centavos), subitem 4.7, no valor unitario de
R$ 0,16 (dezesseis centavos) e no valor total de R$ 9,28 (no-
venta reais e vinte e oito centavos), subitem 4.8, no valor unita-
rio de R$ 0,98 (noventa e oito centavos) e no valor total de
R$ 12,74 (doze reais e setenta e quatro centavos), subitem 4.9,
no valor unitario de R$ 1,10 (um real e dez centavos) e no valor
total de R$ 28,60 (vinte e oito reais e sessenta centavos), subi-
tem 4.10, no valor unitario de R$ 3,60 (trés reais e sessenta
centavos) e no valor total de R$ 212,40 (duzentos e doze reais
e quarenta centavos), subitem 4.11, no valor unitario de
R$ 0,31 (trinta e um centavos) e no valor total de R$ 10,85 (dez
reais e oitenta e cinco centavos), subitem 4.12, no valor unitario
de R$ 0,25 (vinte e cinco centavos) e no valor total de
R$ 475,00 (quatrocentos e setenta e cinco reais), subitem 4.13,
no valor unitdrio de R$ 0,63 (sessenta e trés centavos) e no
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valor total de R$ 88,20 (oitenta e oito reais e vinte centavos),
subitem 4.14, no valor unitario de R$ 0,82 (oitenta e dois centa-
vos) e no valor total de R$ 61,50 (sessenta e um reais e cin-
glienta centavos), subitem 4.15, no valor unitario de R$ 1,80
(um real e oitenta centavos) e no valor total de R$ 90,00 (no-
venta reais), subitem 4.16, no valor unitario de R$ 1,11 (um real
e onze centavos) e no valor total de R$ 5,55 (cinco reais e
cinglienta e cinco centavos), subitem 4.17, no valor unitario de
R$ 0,82 (oitenta e dois centavos) e no valor total de R$ 11,48
(onze reais e quarenta e oito centavos), subitem 4.18, no valor
unitario de R$ 0,04 (quatro centavos) e no valor total de
R$ 4,00 (quatro reais), subitem 4.19, no valor unitario de
R$ 0,16 (dezesseis centavos) e no valor total de R$ 16,00 (de-
zesseis reais), subitem 4.20, no valor unitario de R$ 0,30 (trinta
centavos) e no valor total de R$ 38,40 (trinta e oito reais e qua-
renta centavos), subitem 4.21, no valor unitario de R$ 0,30
(trinta centavos) e no valor total de R$ 46,50 (quarenta e seis
reais e cinglienta centavos), subitem 4.22, no valor unitario de
R$ 11,00 (onze reais) e no valor total de R$ 154,00 (cento e
cinqlienta e quatro reais), subitem 4.23, no valor unitario de
R$ 0,37 (trinta e sete centavos) e no valor total de R$ 14,80
(quatorze reais e oitenta centavos), subitem 4.24, no valor
unitario de R$ 0,40 (quarenta centavos) e no valor total de
R$ 14,00 (quatorze reais), subitem 4.25, no valor unitario de
R$ 0,34 (trinta e quatro centavos) e no valor total de
R$ 22,10 (vinte e dois reais e dez centavos), subitem 4.26, no
valor unitario de R$ 1,17 (um real e dezessete centavos) e no
valor total de R$ 203,58 (duzentos e trés reais e cinglienta e
oito centavos), subitem 4.27, no valor unitario de R$ 0,09 (nove
centavos) e no valor total de R$ 3,96 (trés reais e noventa e
seis centavos), subitem 4.28, no valor unitario de R$ 0,40 (qua-
renta centavos) e no valor total de R$ 4,00 (quatro reais), subi-
tem 4.29, no valor unitario de R$ 0,42 (quarenta e dois centa-
vos) e no valor total de R$ 2,10 (dois reais e dez centavos),
subitem 4.30, no valor unitario de R$ 0,07 (sete centavos) e no
valor total de R$ 115,01 (cento e quinze reais e um centavo), o
valor total do item é de R$ 1.959,89 (um mil, novecentos e
cinquenta e nove reais e oitenta e nove centavos), perfazendo
um total para a empresa de R$ 3.709,93 (trés mil, setecentos e
nove reais e noventa e trés centavos); GRANDA Produtos e
Servigcos Eletrénicos Ltda para o item 06: subitem 6.1, no
valor unitario de R$ 2,95 (dois reais e noventa e cinco centa-
vos) e no valor total de R$ 47,20 (quarenta e sete reais e vinte
centavos), subitem 6.2, no valor unitario de R$ 4,95 (quatro
reais e noventa e cinco centavos) e no valor total de R$ 79,20
(setenta e nove reais e vinte centavos), subitem 6.3, no valor
unitario de R$ 6,80 (seis reais e oitenta centavos) e no valor
total de R$ 108,80 (cento e oito reais e oitenta centavos), subi-
tem 6.4, no valor unitario de R$ 6,80 (seis reais e oitenta centa-
vos) e no valor total de R$ 81,60 (oitenta e um reais e sessenta
centavos), o valor total do item é de R$ 316,80 (trezentos e
dezesseis reais e oitenta centavos), perfazendo um total para a
empresa de R$ 316,80 (trezentos e dezesseis reais e oitenta
centavos). O Valor Global da licitagdo é de R$ 7.085,87 (sete
mil, oitenta e cinco reais e oitenta e sete centavos). Fortaleza,
10 de novembro de 2005. Ana Maria de Carvalho Fontenele -
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO.
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TERMO DE HOMOLOGACAO DO PREGAO
PRESENCIAL N° 67/2005. Homologacédo do Pregéo Presencial
n° 67/2005, referente a contratacdo de empresa, pessoa fisica
ou juridica, para locagdo de maquinas fotocopiadoras digitais,
com perfeita qualidade de reproducéo, para atender aos Or-
gaos e Entidades do Municipio de Fortaleza. Ap6s apreciar o
Processo Licitatorio do Pregédo Presencial n® 67/2005, originario
do Oficio GS n° 856/2005, de 29.09.2005, com abertura no dia
26.10.2005, HOMOLOGO no uso das atribuicdes que me con-
fere o inciso VI, art. 7°, do Decreto Municipal n° 11.251, de
10.09.2002 e nos termos indicados pelo relatério assinado pela
Pregoeira Larissa Maria Fernandes Gaspar, da Comissao Per-
manente de Execucdo das Licitagbes do Municipio de Fortale-
za, nas Péaginas n° 256 a 260 do processo em referéncia, onde
foi classificada em primeiro lugar a seguinte empresa: CONEC-
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TA Equipamentos e Servigos Ltda., com o menor preco global
para os seguintes lotes da licitagdo em tela: Lote 01 - SER I,
com valor total de R$ 49.599,00 (quarenta e nove mil, quinhen-
tos e noventa e nove reais); Lote 02 - SMS/FMS, com valor
total de R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais); Lote 03 - Contro-
ladoria/SEPLA/HABITAFOR/FMDS/GMF/GAB.  Vive-Prefeito/
SEMAM/SDC/FMAS/ARFOR/COMDICA, com valor total de
R$ 38.880,00 (trinta e oito mil, oitocentos e oitenta reais). Per-
fazendo um valor global de R$ 124.479,00 (cento e vinte e
quatro mil, quatrocentos e setenta e nove reais). Fortaleza, 07
de novembro de 2005. Ana Maria de Carvalho Fontenele -
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E INFRA-ESTRUTURA

PORTARIA N° 019/2005 - O SECRETARIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
E INFRA-ESTRUTURA, no uso de suas atribui¢cdes legais e;
CONSIDERANDO as disposi¢fes do Decreto Municipal nimero
11777/05, em seu paragrafo lll. CONSIDERANDO que no
exercicio do ano de 2004 as despesas referentes a documen-
tacdo anexa ndo foram regularizadas. RESOLVE reconhecer
divida correspondente a importancia de R$ 24.667,66 (vinte e
quatro mil, seiscentos sessenta e sete reais e sessenta e seis
centavos) em favor da Empresa V.B.A. - CONSULTORES S/C
LTDA. A despesa em causa devera ser empenhada na Dotagéo
33.90.92.100 - Despesas de Exercicios Anteriores na Atividade
de 15.453.0024.1015.0001; consignada no vigente orcamento.
Registre-se, publique-se e cumpre-se. GABINETE DO SE-
CRETARIO DA SEINF, em 08 de novembro de 2005. EngP°
Luciano Linhares Feijdo - SECRETARIO DA SEINF.
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PORTARIA N° 020/2005 - O SECRETARIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
E INFRA-ESTRUTURA, no uso de suas atribuicdes legais e;
CONSIDERANDO as disposi¢des do Decreto Municipal nimero
11777/05, em seu paragrafo lll. CONSIDERANDO que no
exercicio do ano de 2004 as despesas referentes a documen-
tacdo anexa ndo foram regularizadas. RESOLVE reconhecer
divida correspondente a importancia de R$ 27.366,54 (vinte e
sete mil, trezentos e sessenta e seis reais e cinqiienta e quatro
centavos) em favor da Empresa V.B.A. - CONSULTORES S/C
LTDA. A despesa em causa devera ser empenhada na Dotagdo
33.90.92.100 - Despesas de Exercicios Anteriores na Atividade
de 15.453.0024.1015.0001; consignada no vigente orgamento.
Registre-se, publique-se e cumpre-se. GABINETE DO SE-
CRETARIO DA SEINF, em 08 de novembro de 2005. Eng°
Luciano Linhares Feijdo - SECRETARIO DA SEINF.
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ERRATA - Errata ao Contrato de Compra n°
030/2005, datado de 21 de outubro de 2005, objeto do Pregédo
Presencial n°® 014/2005, conforme os autos do Processo n°
447/05 SEINF, fl. n°® 278 a 281 do relatério, a empresa vence-
dora D.P BARBOSA, inscrita no CNPJ n° 03.686.756/0001-24.
Contrato ja publicado no Diério Oficial do Municipio de Fortale-
za no dia 03 de novembro de 2005. ONDE SE LE: Dotacéo
Orcamentaria: 15.451.0063.2081.0001, Elemento de Despesa
4.4.90.52, Fonte de Recurso 0 100 do orcamento da SEINF.
LEIA-SE: Dotacdo Orgamentéaria: 15.451.0063.2081.0001,
Elemento de Despesa 3.3.90.30, Fonte de Recurso 0 100 do
orcamento da SEINF. Fortaleza-Ce, 08 de novembro de 2005.
Luciano Linhares Feijdo - SECRETARIO.
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ERRATA - Errata ao Contrato de Compra n°
031/2005, datado de 19 de outubro de 2005, objeto do Pregdo
Presencial n°® 014/2005, conforme os autos do Processo n°
447/05 SEINF, fl. n° 278 a 281 do relatério. Empresa vencedora
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TOP COMERCIAL DE PRODUTOS ELETRO-ELETRONICOS
E SERVICOS LTDA., inscrita no CNPJ n° 06.028.189/0001-07.
Contrato ja publicado no Diério Oficial do Municipio de Fortale-
za, no dia 19 de outubro de 2005. ONDE SE LE: Dotacdo Or-
¢amentéria: 15.451.0063.2081.0001, Elemento de Despesa
4.4.90.52 Fonte de Recurso 0 100 do or¢camento da SEINF.
LEIA-SE: Dotacdo Orgcamentéaria: 15.451.0063.2081.0001,
Elemento de Despesa 3.3.90.30, Fonte de Recurso 0 100 do
orcamento da SEINF. Fortaleza-Ce, 08 de novembro de 2005.
Luciano Linhares Feijdo - SECRETARIO.

SECRETARIA EXECUTIVA REGIONAL Il

EXTRATO DE CONTRATO DE COMPRA DIS-
CRIMINADO NO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL Ne°
009/2005, que fazem entre si 0 Municipio de Fortaleza, com a
interveniéncia da Secretaria Executiva Regional Il - SER I, e do
Centro de Especialidades Médicas José de Alencar, e a empre-
sa SUPRIMAX COMERCIAL LTDA., vencedora dos itens 01,
05, 06, 07, 10 e 13 da licitagdo (Processo n° 39144/2005 - SER
II). CONTRATANTE: O Municipio de Fortaleza, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
07.965.262/0004-82, representado pela Prefeita Municipal,
Luizianne de Oliveira Lins, neste ato representada pelo titular
da SER Il, Eng® Rogério de Alencar Araripe Pinheiro, em razédo
do Decreto n° 11.777/2005. INTERVENIENTE/FISCALIZADOR:
Secretaria Executiva Regional Il - SER I, representada por seu
titular Rogério de Alencar Araripe Pinheiro, Engenheiro Mecani-
co, solteiro, inscrito sob o CPF n° 171003.643-53, portador da
Cédula de Identidade n° 625100 SSP/CE., residente e domicili-
ado nesta cidade, na Rua Carlos Vasconcelos, 2562, Joaquim
Téavora, e o Centro de Especialidades Médicas José de Alencar
- CEMJA, representado por seu Diretor Valdy Ferreira de Me-
nezes, inscrito sob o CPF n° 247.748.803-10, portador da Cé-
dula de Identidade n°® 950.024.327-88 SSP/CE., residente e
domiciliado nesta cidade, na Avenida Beira Mar, 4344, Meire-
les. CONTRATADA: Empresa SUPRIMAX Comercial Ltda.,
inscrita no CNPJ 00.466.084/0001-53, com sede no Municipio
de Fortaleza, na Rua Assunc¢do, 413, Centro, representada
legalmente por Alberto Magno de Brito Ramos, brasileiro, casa-
do, inscrito no CPF sob o n°® 450.632.224-04, residente e domi-
ciliado nesta capital, na Rua Rocha Lima, 720, apt® 105 - Aldeo-
ta. DO FUNDAMENTO LEGAL: Fundamenta-se o presente
contrato nas disposi¢des contidas na Lei n°® 10.520 de 17 de
julho de 2002, na Lei n° 8.666/93 publicada no Diario Oficial da
Unido de 22.06.93, e suas altera¢des posteriores, e no Decreto
Municipal n® 11.251, de 10 de setembro de 2002, nas normas e
condi¢Bes estabelecidas no Edital de Pregdo Presencial n°
009/2005, cuja licitagdo esta devidamente homologada e adju-
dicada pelo titular da SER II, com base na proposta de precos
da contratada e nos anexos do edital correspondente, indepen-
dente de transcri¢do e atendidas as clausulas e condi¢cdes que
se enunciam no Contrato. DO OBJETIVO: O Contrato tem por
objeto a contratacdo de empresa para compra de material de
consumo de expediente, referentes aos itens 01, 05, 06, 07, 10
e 13, destinados ao Centro de Especialidades Médicas José de
Alencar - CEMJA, tudo de acordo com as especificagcdes des-
critas no Anexo | do edital acima mencionado e na proposta da
Contratada. DO VALOR CONTRATUAL: A Contratante pagara
a Contratada, pelo fornecimento do objeto deste contrato, o
preco global (somatério dos precos totais dos subitens que
compdem os itens 01, 05, 06, 07, 10 e 13 discriminados abaixo)
de R$ 1.099,41 (um mil, noventa e nove reais e quarenta e um
centavos), e 0S pregos unitarios e totais a seguir mencionados:

ITEM 01
SUBITEM |ESPECIFICACAO UNID. | QUANT.
11 Almofada para carimbo n°® 03
na cor azul - mr. Japan unid 10
1.2 Borracha biocolor cx c¢/50
unid - mr Red Bor CX 01
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13

Clipe 3/0, em aco niquelado.
cx . ¢/50 unid - mr Cartex

CX

200
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1.4

Clipe N-6/0, em aco niquela-
do, cx ¢/50 unid - mr Cartex

CX

50

15

Cola branca atbxica, nao
inflamavel, lavavel e transpa-
rente ao secar, TB de 90g -
mr. Criscola

tub

10

1.6

Elastico em latex p/dinheiro
embalagem com 100 g - mr
Mamuth

sac

10

1.7

Grampo para grampeador
26/6. Acobreado cx ¢/5.000
unid - mr. Cartex

CX

50

1.8

Lapis preto N 2, sem borra-
cha, cx ¢/144 unid - mr.
Pencil

CX

01

1.9

Régua plastica transparente,
30 cm - mr Waleu

unid

10

ITEM 13
SUBITEM | ESPECIFICACAO UNID. | QUANT.
13.1 Perfurador em metal resis-
tente, de boa qualidade,
tamanho grande, p/no mi-
nimo 30 fls. - mr. Cis unid 5
13.2 Grampeador de metal resis-
tente, de boa qualidade, n°
26/6, tamanho médio, mr.
Stylo unid 30
13.3 Porta fita adesiva tranparen-
te, tamanho médio,
c/adaptador para fita, me-
dindo 19mm x 50m - mr
Waleu unid 03
134 Kit porta lapis c/clipes lem-
bretes, em acrilico - mr
Acrimet unid 5

1.10

Régua plastica transparente
50cm - mr. Waleu

unid

10

111

Papel almaco c/pauta e
margem medindo  aprox.
210x305mm caderno com/10
fls. - mr Credeal

cad

30

1.12

Cartolina comum,
branca - mr. Aloform

na cor

fol

50

ITEM 05

SUBITEM

ESPECIFICACAO

UNID.

QUANT.

51

Fita adesiva transparente,
rolo de 19mm x 50m - mr
Aldebras

rolo

20

52

Fita adesiva gomada, rolo
19mm x 50m de papel Kraft
¢/80g de gramatura mr Alde-
bras

rolo

20

53

Fita adesiva gomada, rolo de
50 mmx50m de papel Kraft
c/80g de gramatura - mr
Adelbras

rolo

30

ITEM 06

SUBITEM

ESPECIFICACAO

UNID.

QUANT.

6.1

Fita p/impressora n/fiscal
MP 20 (senha) - mr Perfita

unid

20

VALOR TOTAL DA EMPRESA: R$ 1.099,41 (um mil, noventa e
nove reais e quarenta e um centavos) Nos precos acima estéo
incluidos todos os valores relativos as despesas com frete,
tributos, salarios, contribuig@es, lucro e tudo o que incidir para o
transporte e entrega do objeto contratado. DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS: A despesa decorrente desta licitacdo cor-
rera& a conta de dotagbes ao: Projeto/Atividade
10.302.0031.2043.0009, Elemento de Despesa 009030, Fonte
de Recurso 283 do orcamento da SER Il/CEMJA. DA VIGEN-
CIA: O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses
contados a partir da data de sua assinatura e publicacdo, con-
cluido com a entrega definitiva do seu objeto. DO FORO: Fica
eleito o foro da cidade de Fortaleza, capital do Estado do Cea-
ra, para dirimir as questdes que porventura surgirem durante a
execucdo do presente contrato. DATA DA ASSINATURA: 07 de
novembro de 2005. ASSINATURAS: Do CONTRATANTE e pela
INTERVENIENTE: Rogério de Alencar Araripe Pinheiro -
TITULAR DA SER Il e Valdy Ferreira de Menezes - DIRETOR
DO CEMJA. Da CONTRATADA: Alberto Magno de Brito
Ramos - REPRESENTANTE LEGAL DA SUPRIMAX CO-
MERCIAL LTDA, e das TESTEMUNHAS: Maria das Gracas
Fernandes Gomes e Regina Célia Lima Silveira, e VISTO DO
ASSESSOR JURIDICO DA SER II: Alessandro Ruddi Siebra de
Alencar Arraes da Silva.

ITEM 07

SECRETARIA EXECUTIVA REGIONAL Il

SUBITEM

ESPECIFICACAO

UNID.

QUANT.

7.1

Fita corrigivel p/méaquina de
escrever eletrénica Olivetti
mod. ET 1250 - mr Perfita

unid

7.2

Fita corretiva p/maquina de
escrever eletronica Olivetti.
ET 1250 - mr. Perfita

unid

ITEM 10

SUBITEM

ESPECIFICACAO

UNID.

QUANT.

10.1

Livro de ata 10 fls. capa de
papeldo, revestido em papel
Kraft preto cf/fls. internas
pautadas numeradas e sem
margem. C/56 g de grama-
tura, medindo aprox. 206 X
30mm: mr. S. Domingos

unid

15

10.2

Livro de ata 200 fls. c/capa
de papeldo, revestido em
papel Kraft preto c/fls. inter-
nas pautadas, numeradas e
sem margem, c¢/56g de
gramatura, medindo aprox.
206 x 300mm. - mr. S. Do-
mingos

unid

10

PORTARIA N° 200/2005 - O SECRETARIO EXE-
CUTIVO DA REGIONAL lll, no uso de suas atribuigBes legais e
na forma do que disp6e o art. 186 e seguintes da Lei n® 6.794
de 27 de dezembro de 1990 - Estatuto dos Servidores do Muni-
cipio de Fortaleza. RESOLVE: Designar a servidora MARIA DE
FATIMA DIAS DE OLIVEIRA, Advogada, matricula n® 22795-1 -
Presidenta, e UR(;ULA MARIA SILVEIRA - 10149-01, Secreta-
ria, lotadas nesta Assessoria Juridica da SER IIl, para promo-
ver a apuracdo sumaria dos fatos que deram origem ao Pro-
cesso n° 57589/05, referente a disposicdo da servidora MARIA
ESTRLA ARAUJO DAS NEVES. A sindicancia a que se refere a
presente portaria devera ser concluida no prazo de 30 (trinta)
dias, contados da data de sua publicacdo. Registre-se, publi-
que-se e cumpra-se. GABINETE DO SECRETARIO EXECUTI-
VO REGIONAL, Fortaleza, 04 de novembro de 2005. Dr. Rai-
mundo Marcelo Carvalho da Silva - SECRETARIO EXECU-
TIVO DA SER Il
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EXTRATO - ESPECIE: Extrato do Contrato n°
036/2005. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Fortaleza
com a interveniéncia da Secretaria Executiva Regional |l
CONTRATADA: Empresa DBM - Dental Bezerra de Menezes.
OBJETO: O presente contrato tem por objeto a contratacéo de
pessoa juridica para conserto de autoclaves das seguintes
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Unidades de Saude: UBASF Ivana Sousa Paes, UBASF César
Cals, UBASF Elézer Studart, UBASF Clodoaldo Pinto, CIES
Sobreira de Amorim, C.S Santa Liduina, C.S Francisco P. de
Almeida, C.S Herminia Leitdo, C.S Jodo XXIll, C.S Humberto
Bezerra e C.S W. de Alcantara na area de circunscricdo da
Secretaria Executiva Regional lll, inclusive com a reposicédo de
pecas necessarias, sem nenhum custo adicional. FUNDAMEN-
TO: Art. 24, inciso |l da Lei Federal n® 8.666/93 de 21 de junho
de 1993. DATA DA ASSINATURA: 07 de novembro de 2005.
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TERMO DE ANULACAO - O TITULAR DA SE-
CRETARIA EXECUTIVA REGIONAL lll, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, e ainda consoante disciplina o art. 49 da Lei n°
8.666/93, aliada as orientagcdes da Sumula 473, do Supremo
Tribunal Federal. CONSIDERANDO que o Edital de que cuida
o Pregdo Presencial n°® 006/2005, cujo objeto diz respeito a
contratacdo de empresa para a execucdo dos servigos de re-
forma e recuperagdo de pavimentacdo em diversas ruas da
SER Il restou omisso, porquanto deixou de contemplar a exi-
géncia pertinente ao Certificado de Regularidade de Situacdo
(CRS) ou equivalente, perante o gestor do Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS). CONSIDERANDO que a referi-
da exigéncia diz respeito a preceito constitucional, tornando-a
indispensavel aos certames licitatérios. RESOLVE, tornar nulo
e de nenhum efeito o Edital de que trata o Pregéo Presencial n®
006/2005, pelas razdes acima expostas, como também consi-
derar nulos todos os atos praticados em decorréncia do referido
Edital. Cientifique-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE DO
TITULAR DA SECRETARIA EXECUTIVA REGIONAL I, em 07
de novembro de 2005. Raimundo Marcelo Carvalho da Silva
- SECRETARIO EXECUTIVO DA REGIONAL I
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EDITAL DE CONVOCACAO - A Presidente da
Sindicancia instaurada através da Portaria n°® 193/2005, no uso
de suas atribuigBes legais, nos termos do art. 206 da Lei n°
6.794, de 27.12.90 - Estatuto dos Servidores do Municipio de
Fortaleza, faz saber ao servidor AFONSO CELSO ALBU-
QUERQUE, ex-administrador do Cemitério de Antonio Bezerra,
comparecer a Sede desta Secretaria, localizada a Av. Jovita
Feitosa n° 1264, no prazo de 15 (quinze) dias, para prestar
esclarecimentos sobre os fatos contidos no Processo Adminis-
trativo n® 32850/2005, no horario de 8:00 as 12:00 horas. Forta-
leza, 27 de outubro de 2005. Maria de Fatima Dias Oliveira -
PRESIDENTE DA SINDICANCIA.

INSTITUTO MUNICIPAL DE PESQUISAS,
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 176/2005 - O PRESIDENTE DO
INSTITUTO MUNICIPAL DE PESQUISAS, ADMINISTRACAO
E RECURSOS HUMANOS - IMPARH, no uso de suas atribui-
¢cOes legais e de acordo com o art. 6°, da Lei n° 8.087, de
30.10.97, combinado com os arts. 10 e 34 do Decreto n°
10.187, de 17.11.97 - Estatuto do IMPARH. CONSIDERANDO
as disposicdes contidas no Edital n® 020/05, de 20 de outubro
de 2005, publicado no DOM de 04.11.05, referente ao processo
seletivo para Residéncia Médica do Instituto Dr. José Frota -
IJF. RESOLVE: Designar as servidoras CLAUDETE MATTOS
SILVA, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, LI-
DUINA RIBEIRO DOS SANTOS, Diretora da Divisdo de Recru-
tamento e Sele¢cdo, CARLA MARIA MARQUES LEAL, Coorde-
nadora da Assessoria de Negoécios Juridicos, ROSANGELA
PINHEIRO FREITAS, Chefe da Unidade de Informética, Edito-
racdo e Producio e ANA CLAUDIA COELHO RAPOSO GO-
MES, Diretora do Departamento Administrativo Financeiro, para
sob a presidéncia da primeira, coordenar e supervisionar todos
os procedimentos alusivos ao processo seletivo em referéncia
em todas as fases, na forma do Edital n® 020/05, de 20.10.05,
publicado no DIOM de 04.11.05, adotando as providéncias
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necessarias ao seu processamento. Publique-se, anote-se e
cumpra-se. GABINETE DA PRESIDENCIA DO INSTITUTO
MUNICIPAL DE PESQUISAS, ADMINISTRACAO E RECUR-
SOS HUMANOS - IMPARH, em 11 de novembro de 2005. José
Acrisio de Sena - PRESIDENTE DO IMPARH.
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EDITAL DE DIVULGAGAO N° 023/2005

CONCURSO PUBLICO
REGULADO PELO EDITAL N° 018/05, DE 03.10.05

O PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE
PESQUISAS, ADMINISTRAGCAO E RECURSOS HUMANOS -
IMPARH, no uso de suas atribuices legais especificamente
estabelecidas no Decreto n® 10.187/97 - Estatuto do IMPARH,
bem como, no Edital n° 018/05, de 03.10.05, publicado no DOM
de 05.10.05, que regula o concurso publico de provas e de
provas e titulos, destinado a selecionar candidatos para o pro-
vimento de cargos efetivos, no regime do Estatuto dos Servido-
res do Municipio de Fortaleza, integrantes do quadro de pes-
soal do Instituto Doutor José Frota - IJF. DIVULGA, na forma do
subitem 8.6. do edital regulador do certame, os gabaritos ofici-
ais das provas aplicadas nos dias abaixo especificados para o
concurso em referéncia, conforme especificacdo abaixo e deta-
Ihamento constante nos anexos que integram o presente edital.
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR (provas aplicadas em
12.11.05) Médico nas especialidades Anestesiologia, Neuroci-
rurgia, Cirurgia Geral, Clinica, Psiquiatria, Intensivista, Infecto-
logia e Ultra-sonografia, Enfermeiro, Farmacéutico, Fisiotera-
peuta e Psicologo (Anexos | a XIl). CARGOS DE NIVEL MEDIO
(provas aplicadas em 15.11.05) Auxiliar de Enfermagem, Auxi-
liar de Laborat6rio, Técnico em Radiologia e Técnico em En-
fermagem (Anexos XllI a XVI). Fortaleza, 16 de novembro de
2005. José Acrisio de Sena - PRESIDENTE.

EDITAL DE DI}/ULGA(;AO N° 023/2005
CONCURSO PUBLICO REGULADO PELO
EDITAL N° 018/05, DE 03.10.05.

ANEXO |
GABARITO
MEDICO ANESTESIOLOGISTA
01 B 21 B
02 C 22 A
03 A 23 C
04 B 24 B
05 B 25 D
06 C 26 D
07 C 27 A
08 B 28 A
09 B 29 C
10 B 30 B
1 B 31 D
12 A 32 C
13 C 33 C
14 C 34 A
15 D 35 D
16 D 36 B
17 C 37 D
18 D 38 D
19 B 39 A
20 A 40 C
ANEXO II
GABARITO
MEDICO NEUROCIRURGIAO
01 D 21 C
02 A 22 C
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03 D 23 C ANEXO V
04 A 24 A
05 A 25 B GABARITO
06 A 26 D MEDICO PSIQUIATRA
07 B 27 C
08 C 28 A 01 c 21 B
09 D 29 A 02 c 22 A
10 B 30 C 03 D 23 B
11 D 31 B 04 A 24 A
12 D 32 B 05 B 25 B
13 D 33 B 06 A 26 D
14 D 34 D 07 B 27 A
15 B 35 A 08 A 28 B
16 D 36 C 09 C 29 A
17 B 37 C 10 D 30 A
18 C 38 D 1 c 31 C
19 D 39 A 12 B 32 D
20 C 40 A 13 B 33 D
14 C 34 C
ANEXO Il 15 A 35 A
16 C 36 A
GABARITO 17 D 37 B
MEDICO CIRURGIAO GERAL 18 A 38 A
19 B 39 D
01 C 21 A 20 D 40 A
02 C 22 [
03 C 23 B ANEXO VI
04 B 24 C
05 C 25 B GABARITO
06 B 26 B MEDICO INTENSIVISTA
07 D 27 [
08 A 28 D 01 D 21 C
09 C 29 B 02 A 22 D
10 A 30 C 03 B 23 B
11 C 31 C 04 A 24 D
12 D 32 A 05 B 25 C
13 C 33 B 06 C 26 D
14 C 34 B 07 D 27 B
15 C 35 D 08 B 28 A
16 A 36 D 09 D 29 A
17 B 37 C 10 A 30 D
18 B 38 C 11 C 31 C
19 D 39 B 12 C 32 D
20 A 40 D 13 C 33 A
14 C 34 B
ANEXO IV 15 B 35 C
16 C 36 C
GABARITO 17 C 37 A
MEDICO CLINICO 18 D 38 D
19 D 39 B
01 A 21 B 20 D 40 C
02 C 22 C
03 D 23 C ANEXO VII
04 D 24 C
05 A 25 C i GABARITO
06 B 26 C MEDICO INFECTOLOGISTA
07 D 27 A
08 B 28 D 8; '; ;; g
09 C 29 A 03 A 53 5
10 C 30 C 04 5 2 5
11 C 31 B 05 5 . 5
12 D 32 B 06 D 26 A
13 D 33 D 07 A 57 D
14 B 34 C 08 D 8 C
15 C 35 A 09 B 29 B
16 D 36 C 10 C 30 B
17 B 37 B 11 B 31 B
18 D 38 C 12 A 32 [
19 C 39 A 13 A 33 B
20 B 40 C 14 A 34 D




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

FORTALEZA, 16 DE NOVEMBRO DE 2005 QUARTA-FEIRA - PAGINA 28
15 A 35 D 10 A 30 A
16 A 36 B 11 c 31 D
17 A 37 A 12 c 32 D
18 D 38 B 13 c 33 A
19 c 39 A 14 B 34 B
20 B 40 D 15 D 35 c

16 A 36 D
ANEXO VIII 17 D 37 A
18 c 38 D
, GABARITO 5 S = 5
MEDICO ULTRA-SONOGRAFISTA 0 5 20 5
01 A 21 C
02 A 22 C ANEXO XI
03 A 23 B
04 c 24 D GABARITO
05 b 25 c FISIOTERAPEUTA
06 A 26 C
07 c 7 5 01 A 21 B
08 A 28 5 02 B 22 c
09 D 29 5 03 D 23 B
10 A 30 A 04 B 24 C
< ——— R N
12 A 32 C
13 D 33 D 07 ¢ 27 D
14 B 34 A 08 A 28 A
15 A 35 B 09 B 29 c
16 B 36 A 10 A 30 C
17 B 37 B 11 A 31 B
18 C 38 B 12 ¢ 32 D
19 B 39 C 13 D 33 D
20 B 40 B 14 B 34 D
15 B 35 A
ANEXO IX 16 D 36 c
17 c 37 B
GABARITO 18 A 38 A
ENFERMEIRO 19 D 39 C
01 B 21 C zt c 40 <
02 c 22 D
03 S 53 5 ANEXO XII
04 A 24 A GABARITO
05 B 25 A PSICOLOGO
06 B 26 A
07 A 27 c 01 A 21 B
08 A 28 B 02 B 22 B
09 c 29 A 03 D 23 D
10 D 30 A 04 B 24 c
11 D S1 D 05 c 25 c
12 D 32 ¢ 06 B 26 D
13 A 33 c 07 c 27 B
14 B 34 B 08 c 28 c
15 C 35 D 09 D 29 A
16 ¢ 36 c 10 c 30 A
17 B 37 A 1 D 31 D
18 ¢ 38 D 12 D 32 D
19 c 39 A 13 c 33 A
20 A 40 D 14 B 34 D
15 D 35 C
ANEXO X 16 A 26 5
GABARITO 2 0 3 <
FARMACEUTICO o 2 > <
01 B 21 D 20 B 40 D
02 B 22 C
03 c 23 A ANEXO Xl
04 c 24 C
05 D 25 B GABARITO
06 A 26 D AUXILIAR DE ENFERMAGEM
07 c 27 B
08 B 28 A 01 B 26 A
09 B 29 C 02 A 27 D
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03 C 28 D
04 C 29 A
05 A 30 B
06 D 31 A
07 B 32 C
08 A 33 A
09 B 34 C
10 D 35 A
11 A 36 A
12 A 37 A
13 C 38 D
14 B 39 B
15 B 40 B
16 C 41 C
17 B 42 C
18 B 43 C
19 A 44 B
20 C 45 B
21 A 46 D
22 D 47 D
23 A 48 A
24 D 49 B
25 C 50 B

ANEXO XIV

GABARITO

AUXILIAR DE LABORATORIO

01 B 26 C
02 A 27 B
03 C 28 D
04 C 29 C
05 A 30 A
06 D 31 B
07 B 32 B
08 A 33 C
09 B 34 D
10 D 35 C
11 D 36 C
12 D 37 A
13 A 38 D
14 A 39 C
15 C 40 D
16 D 41 B
17 C 42 D
18 A 43 C
19 D 44 A
20 A 45 D
21 D 46 D
22 B 47 B
23 A 48 A
24 D 49 D
25 A 50 A

ANEXO XV

GABARITO

TECNICO EM RADIOLOGIA

01 B 26 A
02 A 27 B
03 C 28 B
04 C 29 C
05 A 30 A
06 D 31 C
07 B 32 D
08 A 33 B
09 B 34 D
10 D 35 A
11 A 36 C
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12 D 37 C
13 C 38 A
14 B 39 A
15 A 40 C
16 C 41 A
17 B 42 C
18 B 43 D
19 A 44 B
20 A 45 C
21 B 46 A
22 D 47 D
23 C 48 B
24 A 49 B
25 D 50 A
ANEXO XVI
GABARITO
TECNICO EM ENFERMAGEM
01 B 26 B
02 A 27 C
03 C 28 B
04 C 29 A
05 A 30 D
06 D 31 C
07 B 32 A
08 A 33 A
09 B 34 C
10 D 35 B
11 A 36 C
12 B 37 B
13 D 38 D
14 C 39 D
15 D 40 C
16 B 41 B
17 C 42 A
18 B 43 D
19 A 44 A
20 A 45 C
21 A 46 B
22 B 47 A
23 C 48 A
24 A 49 A
25 D 50 B
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EDITAL N° 024/05 DE ANULAGAO DE PROVA ESPECIFICA
PARA O CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL E CONVOCA-
CAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS PARA NOVA PROVA

CONCURSO PUBLICO REGULADO PELO EDITAL N° 18/05

O PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE
PESQUISAS, ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS -
IMPARH, no uso de suas atribuicbes legais e estatutéarias e de
conformidade com o art. 3°, Xll do Decreto n® 10.187, de
17.11.97, e ainda em conformidade com a clausula 12.12 do
Edital n°® 18/05, de 03.10.05, publicado no DIOM de 05.10.05,
que regula o concurso publico de provas e de provas e titulos,
destinado a selecionar candidatos para o provimento de cargo
efetivo, no regime do Estatuto dos Servidores do Municipio de
Fortaleza, integrantes do quadro de pessoal do Instituto Doutor
José Frota - IJF, CONSIDERANDO: A defesa dos principios da
transparéncia e racionalidade no uso dos recursos publicos, o
respeito aos interesses maiores da sociedade, a fim de evitar
prejuizo aos candidatos inscritos, bem como a manutengdo da
mais completa moralidade nos concursos realizados no ambito
da administracdo municipal, e CONSIDERANDO, por fim, que
ap6s a filtragem de seguranca, foram detectadas na prova
especifica para o cargo de Assistente Social inadequagdes que
poderiam comprometer a lisura do processo. RESOLVE e DI-
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VULGA, na forma do edital mencionado: ANULAR a aplicagéo
da prova especifica para o cargo de Assistente Social, realiza-
do no sabado, dia 12.11.05 de 08:00h as 12:00h; MANTER as
inscricBes dos 205 (duzentos e cinco), candidatos devidamente
deferidas; REALIZAR novo certame, com os 205 (duzentos e
cinco) candidatos inscritos, no dia 27 de novembro de 2005, de
13:00h as 17:00h, a ser aplicada na sede do IMPARH, localiza-
da na Av. Jodo Pessoa, 5609 - Montese - Fortaleza-Ceara. E,
em conformidade com a legislacdo em vigor, abrir investigacéo
para que sejam adotadas todas as medidas legais cabiveis.
Fortaleza, 16 de novembro de 2005. José Acrisio de Sena -
PRESIDENTE.

INSTITUTO DR. JOSE FROTA

PORTARIA N° 486/2005 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no uso de suas atribui-
¢Oes que Ihe sdo conferidas pelo art. 9° do Decreto n° 9451/94,
combinado com o inciso X do art. 57 do Regulamento Interno
do Instituto Dr. José Frota. RESOLVE: Conceder, a servidora
MARIA GORETTI POLICARPO BARRETO, Médica, matricula
n°® 21580-01, Gratificagdo de Titulacdo Académica, com respal-
do na letra “c” do art. 2° da Lei n® 7.555/94, no percentual de
70% (setenta por cento) sobre o respectivo vencimento basico,
a partir de 23.09.2003, conforme Processo Administrativo n°
06968/03. Registre-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE
DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA,
15 de setembro de 2005. Francisco Wandemberg R. dos
Santos - SUPERINTENDENTE DO IJF. VISTO: Ana Maria de
Carvalho Fontenele - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DO MUNICIPIO.
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PORTARIA N° 498/2005 - O SUPERINTENDEN-
TE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais. RESOLVE: Disponibilizar, com 6nus para o Institu-
to Dr. José Frota, a servidora MARIA ROMELIA ANDRADE DE
SOUSA, matricula n® 03746-01, Auxiliar de Enfermagem, para
a Secretaria Executiva Regional 1V, a fim de exercer suas ativi-
dades junto ao Centro de Saude Abel Pinto, a partir de
27.09.2005, com amparo legal nas disposi¢des contidas no art.
82, lll, da Lei n°® 6.794/90 (Estatuto dos Servidores do Municipio
de Fortaleza), conforme Processo Administrativo n°® 05524/05.
Cientifiqgue-se, publique-se e cumpra-se. GABINETE DA SU-
PERINTENDENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, em 27
de setembro de 2005. Francisco Wandemberg R. dos Santos
- SUPERINTENDENTE DO IJF. VISTO: Ana Maria de Carva-
Iho Fontenele - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO.

FUNDACAO DA CRIANCA E DA FAMILIA CIDADA

PORTARIA N° 93/2005 - A PRESIDENTE DA
FUNDACAO DA CRIANCA E DA FAMILIA CIDADA - FUNCI, no
uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a Lei n° 8.389
de 14.12.99, tendo em vista o disposto no Decreto Municipal n®
9077, de 13 de maio de 1993. RESOLVE, nos termos dos arti-
gos 75 e seguintes da Lei n° 6794, de 27 de dezembro de
1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza, con-
ceder Licenga Prémio a MARIA ZILNETE CAMPELO, matricula
n°® 187001, ocupante da funcdo de Assistente Social, servidora
desta Fundacao, referente ao periodo aquisitivo de 17.09.1992
a 15.09.1997, no total de 90 (noventa) dias que corresponde ao
4° periodo e de 16.09.1997 a 14.09.2002, no total de 90 (no-
venta) dias que corresponde ao 5° periodo. GABINETE DA
PRESIDENCIA DA FUNDAGAO DA CRIANCA E DA FAMILIA
CIDADA - FUNCI, em 20 de outubro de 2005. Gléria Maria
dos Santos Di6genes - PRESIDENTE DA FUNCI. VISTO:
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Ana Maria~ de Carvalho Fontenele - SECRETARIA DE ADMI-
NISTRACAO.
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EXTRATO DO TERMO DE COOPERAGCAO N°
01/2005 - NATUREZA DO ATO: Termo de Cooperacdo que
entre si celebram a Fundacgéo da Crianca e da Familia Cidada -
FUNCI e FUNDO DAS NAGCOES UNIDAS PARA A INFANCIA -
UNICEF. OBJETO: O presente Termo de Coopera¢éo tem por
objeto proporcionar atendimento e acompanhamento de quali-
dade aos adolescentes em cumprimento de medida sécio-
educativa de liberdade assistida sob a coordenac¢édo do Poder
Publico Municipal. DATA: 26.10.2005. VALOR: R$ 76.000,00
(sessenta e seis mil reais). VIGENCIA: O presente Termo de
Cooperagdo tem por termo inicial a data de sua assinatura e
tera vigéncia até 31 de dezembro de 2006, podendo ser pror-
rogado por consenso das partes através de termo aditivo, devi-
damente justificado. ASSINATURAS: Gléria Maria dos Santos
Diégenes - PRESIDENTE DA FUNCI. Marie-Pierre Poirier -
REPRESENTANTE DO UNICEF NO BRASIL.
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EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CON-
VENIO N° 31/2005 - NATUREZA DO ATO: Primeiro Aditivo ao
Convénio n° 31/2005 que entre si celebram a Fundacdo da
Crianca e da Familia Cidadad - FUNCI e a ASSOCIACAO BE-
NEFICENTE AO MENOR CARENTE DO PARQUE SAO JOSE
para os fins que nele se declaram. OBJETO: O presente aditivo
tem por objeto a ampliagdo das metas do Convénio n°® 31/2005
em 50 (cinqlienta) criancas/adolescentes, passando a entidade
conveniada a atender 150 (cento e cinquenta) crian-
cas/adolescentes. DATA: 01.11.2005. FUNDAMENTACAO: O
presente aditivo fundamenta-se na Lei n°® 8.742/93, Lei Organi-
ca da Assisténcia Social, na Lei n® 9.604/98, na Lei n° 8.069/90
- Estatuto da Crian¢a e do Adolescente, no art. 116 da Lei n°
8.666/93 e nos Pereceres da Comisséo do PETI e da Assesso-
ria Juridica/FUNCI. ASSINATURAS: Gloria Maria dos Santos
Di6genes - PRESIDENTE DA FUNCI. Marta Alves de Souza -
PRESIDENTE DA ASSOCIAGCAO BENEFICENTE AO MENOR
CARENTE DO PARQUE SAO JOSE.
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ERRATA - Na Portaria n° 022/2005, que trata da
nomeacao do servidor GILBERTO BRAGA TEIXEIRA JUNIOR,
ONDE SE LE: 06 de janeiro de 2005, LEIA-SE: 04 de fevereiro
de 2005. GABINETE DA PRESIDENCIA DA FUNDACAO DA
CRIANCA E DA FAMILIA CIDADA - FUNCI, 10 de outubro de
2005. Gloria Maria dos Santos Didgenes - PRESIDENTE DA
FUNCI. VISTO: Ana Maria de Carvalho Fontenele - SECRE-
TARIA DE ADMINISTRACAO.
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ERRATA - No 1° Aditivo ao Contrato de n°
27/2005 celebrado entre a Fundagdo da Crianca e da Familia
Cidada - FUNCI e a empresa SERVNAC SERVICOS TECNI-
COS LTDA e publicado no D.O.M. dia 07 de outubro de 2005,
ONDE SE LE: Primeiro Aditivo ao Contrato n® 26/2005 que
entre si celebram a Fundagéo da Crianca e da Familia Cidada -
FUNCI e a empresa SERVNAC Servigos Técnicos Ltda., LEIA-
SE: Primeiro Aditivo ao Contrato n® 27/2005 que entre si cele-
bram a Fundacdo da Crianca e da Familia Cidada - FUNCI e
ONDE SE LE: na assinatura Diretor da SERVNAC Empreendi-
mentos Ltda., LEIA-SE: Diretor da SERVNAC Servigos Técni-
cos Ltda. DATA: 27.10.2005. ASSINATURA: Gloria Maria dos
Santos Diégenes - PRESIDENTE DA FUNCI.

EMPRESA DE TRANSITO E TRANSPORTE
URBANO S.A.

i RENOVA(;AO DO TERMO DE COMPROMISSO
DE ESTAGIO - A Empresa de Transito e Transporte Urbano
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S.A. - ETTUSA, o Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica do
Ceara - CEFET e LAICIA FREITAS FARIAS, aluna regulamente
matriculada no 3° semestre do curso de Agenciamento e Guia,
matricula n° 10809-0, celebram entre si este Termo de Com-
promisso de Estagio. Periodo: 06 (seis) meses, inicio em
06.10.05 e término em 05.04.06.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCAO N° 526/2005 - O CONSELHO MU-
NICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS - Fortaleza, no
uso de suas competéncias legais, atribuidas pela Lei Municipal
n° 8.404 de 24 de dezembro de 1999. CONSIDERANDO a
importancia do trabalho sécio-educativo junto a criangas.
CONSIDERANDO a condicdo de vulnerabilidade e risco social
do bairro, a deficiéncia de equipamentos sociais na comunida-
de e o empenho da entidade em melhorar a qualidade de fun-
cionamento. CONSIDERANDO que a entidade demonstra
capacidade operacional, detectada a partir de visita de fiscali-
zacdao, realizada pela técnica e conselheira do CMAS. CONSI-
DERANDO o Processo n° 609/05 encaminhado ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social pela Coordenadoria de Politi-
cas Publicas de Assisténcia Social - CASSI. CONSIDERANDO
o Parecer Técnico n°® 466/05 da Comisséo Temética Permanen-
te de Gerenciamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social
- FMAS. RESOLVE: Art. 1° - Aprovar o Plano de Trabalho apre-
sentado pela entidade ASSOCIACAO COMUNITARIA DO PAR-
QUE JERUSALEM, renovacdo do Convénio do Servico de
Acdo Continuada - SAC, no valor de R$ 8.169,60 (oito mil,
cento e sessenta e nove reais e sessenta centavos) recursos
do Tesouro Federal, com contrapartida de R$ 816,96 (oito-
centos e dezesseis reais e noventa e seis centavos), recursos
do Tesouro Municipal, totalizando R$ 8.986,56 (oito mil, nove-
centos e oitenta e seis reais e cinglienta e seis centavos) para
atender a 80 criangcas de 02 a 06 anos em regime de cre-
che manutengdo. Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na
data de sua publicacdo, com sua eficacia homologada pelo
gestor do FMAS. Fortaleza, 13 de outubro de 2005. Hildénia
Damasceno Siqueira - PRESIDENTE DO CMAS - FORTALE-
ZA. HOMOLOGACAO: Idevaldo da Silva Bodido. DATA:
25.10.05.

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

RESOLUGCAO N° 158/2005

Aprova o Projeto “Operaciona-
lizacdo da Campanha Viver a
Infancia Protegida, por uma Vi-
da sem Trabalho Infantil” a ser
financiado com recursos do
Fundo Municipal de Defesa dos
Direitos da Crianca e do Ado-
lescente.

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL
DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLES-
CENTE, no uso de suas atribui¢cfes legais e, CONSIDERANDO
a necessidade de promover politicas publicas voltadas as cri-
ancas e adolescentes egressos da situacédo de trabalho infantil
no Municipio de Fortaleza. CONSIDERANDO a necessidade de
colaborar para o combate ao desempenho de atividades labo-
riais por criancas e adolescentes. CONSIDERANDO a necessi-
dade de sensibilizar e mobilizar a Sociedade de Fortaleza para
que seja possivel a visualizacdo do Trabalho Infantii como
atividade prejudicial para o desenvolvimento pleno de criangas
e adolescentes através da operacionalizacéo do projeto. CON-
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SIDERANDO a proposta de realizar agdes socio-educativas em
locais publicos de incidéncia de trabalho infantil. CONSIDE-
RANDO a necessidade de promover formacdes junto a Conse-
Iheiros Tutelares, Conselheiros de Direitos, Educadores So-
ciais, Familias das Criancas e Adolescentes inseridas no PETI.
CONSIDERANDO a disponibilizacéo para a sociedade de mei-
os para formalizagdo de dendncias de trabalho infantil. CON-
SIDERANDO a busca de parcerias com instancias que atuam
na defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente. RESOL-
VE: Art. 1° - Aprovar o projeto apresentado pela Fundacéo da
Crianca e da Familia Cidada denominado “Operacionalizacéo
da Campanha Viver a Infancia Protegida, por uma Vida sem
Trabalho Infantil”, a ser financiado com recursos do Fundo
Municipal da Crianca e do Adolescente, observada a disponibi-
lidade orcamentaria, através da Fungdo Programatica
08.243.0042.2.067.0001 - 335043/280. Art. 2° - O volume de
recursos aprovado pelo colegiado para financiar a execucéo do
Projeto “Operacionalizagcdo da Campanha Viver a Infancia
Protegida, por uma Vida sem Trabalho Infantil” corresponde a
importancia de R$ 78.000,00 (setenta e oito mil reais), divididos
em 12 parcelas de R$ 6.500,00. Art. 3° - A Fundagé&o da Crian-
¢a e da Familia Cidada terd um prazo de 20 dias, apés o rece-
bimento do recurso para entregar a prestacdo de contas, con-
forme instru¢cdes do Fundo DCA. Art. 4° - Os valores alocados
ao referido projeto serdo utilizados para viabilizar as ag6es de
sensibilizacdo da sociedade a respeito do trabalho infantil atra-
vés da operacionalizagdo da Campanha Viver a Infancia Prote-
gida. Art. 5° - O total do projeto prevé um volume de recursos
da ordem de R$ 124.800,00 (cento e vinte e quatro mil e oito-
centos reais), assim distribuidos: R$ 46.800,00 (quarenta e seis
mil e oitocentos reais) como contrapartida da instituicdo e
R$ 78.000,00 (setenta e oito mil reais) com recursos provenien-
tes do Fundo Municipal da Crian¢a e do Adolescente, conforme
disposto no art. 1° da presente Resolugdo. Art. 6° - O
COMDICA no ambito de sua competéncia adotara as providén-
cias cabiveis ao regular acompanhamento e fiscalizacdo de sua
execucgao. Art. 7° - A presente Resolucdo entrara em vigor na
data de sua publicacdo. Registre-se, publique-se e cumpra-se.
SALA DE SESSOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE DEFE-
SA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, em
03 de novembro de 2005. Thiago de Holanda Altamirano -
PRESIDENTE.

PODER LEGISLATIVO

“MATERIAS PUBLICADAS POR EXCLUSIVA RESPONSABILIDADE
DA MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA”

ATO NORMATIVO N° 006/2005

Justifica as faltas as Sessoes
ou Reunides do Vereador Sér-
gio Novais.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuicbes legais que
Ihe outorgam toda a legislacdo em vigor. DECRETA: Art. 1° -
Ficam justificadas as faltas as Sessdes ou Reunibes, ordinarias
e extraordinarias, do Vereador Sérgio Novais, no periodo
compreendido entre os dias 26 de setembro a 24 de novembro
do corrente ano, conforme recomenda atestado médico,
nos moldes do § 1° do art. 15 da Resolugédo n° 1.241, de 1°
de marco de 1994, Regimento Interno. Art. 2° - Este ato norma-
tivo entra em vigor na data de sua publicagdo oficial, revoga-
das as disposicdes em contrario. PACO DA CAMARA MUNICI-
PAL DE FORTALEZA, em 09 de novembro de 2005. Agosti-
nho Frederico C. Gomes - PRESIDENTE. José do Carmo
Gondim - 2° VICE-PRESIDENTE. Elpidio Nogueira Moreira -
2° SECRETARIO. José Iraguassu Teixeira - 3° SECRETA-
RIO.
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