
 

 

 

 

 

 

 

PLHIS – PLANO LOCAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL DO 

MUNICIPIO DE AQUIRAZ – CE 
ETAPA I 

 

 

 

 

PRODUTO B 
“Relatório contendo Memória e Material Comprobatório da Participação Popular com 

Lista(s) de Presença do(s) Evento(s) e Fotos”.  

 

 

 

PT: 250.989-27. 

Identificação do Proponente: Prefeitura Municipal de AQUIRAZ-CE. 

Programa: Habitação de Interesse Social – MINISTERIO DAS CIDADES.  

Ação: Apoio à Elaboração de Plano Local de Habitação de Interesse Social – 

PLHIS. 

 

 

 

Setembro de 2009. 



 

 2

 

 

 

Informações Iniciais: 

 

A Proposta Metodológica do PLHIS de Aquiraz-CE – Etapa 01, foi 

desenvolvida sobre a forma participativa de reuniões técnicas da Equipe de 

Consultoria com a Equipe Técnica Municipal e de eventos participativos com a 

comunidade nos 08 Distritos do Município. São eles: Sede, Caponga da Bernarda, 

Patacas, Tapera, João de Deus, Justiniano de Serpa, Câmara e Jacaúna.  Esses 

distritos serão trabalhados durante todo o processo de elaboração do documento.  

 

A seguir, apresentamos um memorial contendo as informações de todos os 

eventos já realizados no município e também as fotos e as listas de presença, 

comprovando a participação da comunidade nesses encontros.  
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Seminário de Sensibilização 

   

EVENTO: Lançamento Oficial do PLHIS no Município de Aquiraz e Seminário 

de Sensibilização.  

Local: Município de Aquiraz / Hotel Laguna Blu – Localidade de Prainha.  

Data: 26 de novembro de 2008. 

 

Objetivo:  

Lançar oficialmente o PLHIS no município e sensibilizar a população para a 

elaboração do PLHIS, através da apresentação de um seminário de sensibilização 

e capacitação dos atores institucionais.  

 

Participantes:  

Equipe Técnica Municipal, Equipe Técnica da Empresa de Consultoria, Secretário 

Municipal do Trabalho e Assistência Social de Aquiraz, Agentes de Saúde, 

Representantes de Associações Comunitárias, Conselheiros Municipais.  

  
Anexos: 
 
Fotos 
Lista de Freqüência 
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ANEXO 1. 
FOTOS COMPROBATÓRIAS 
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Equipe Técnica Municipal 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

 6

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                       Dinâmica de Integração 



 

 7

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
Público Participante do Evento 
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Apresentação da Equipe Técnica da Empresa de 
Consultoria 
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Público Participante do Evento 
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ANEXO 2. 
LISTA DE FREQUÊNCIA 
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Relatório da Capacitação da Comunidade. 

2. DISTRITO SEDE.  

EVENTO: Capacitação da Comunidade do Distrito Sede, em Aquiraz-CE.  

Local: Espaço Comunitário no Distrito. 

Data: 14/05/2009 

Carga Horária: 04h/a.  

 

Objetivo:  

Capacitar a comunidade local, envolvendo o movimento social, líderes 

comunitários, presidentes de entidades organizativas, para elaboração do PLHIS 

em Aquiraz-CE, esclarecendo todos os procedimentos relativos à execução da 

Etapa 01 – Proposta Metodológica do PLHIS.  

 

Público participante:  

Equipe Técnica Municipal do PLHIS, Equipe Técnica da Empresa de Consultoria, 

Diretor / Professores de Escolas, Agentes de Saúde, Representantes de Associações 

Comunitárias, Conselheiros Municipais e a comunidade em geral.  

 

Metodologia Utilizada: 

 A capacitação foi desenvolvida com uma carga horária total de 04h/a e foi realizada 

em dois momentos. No primeiro utilizou-se a técnica de exposição dos conteúdos 

abordados (exposição feita pela Equipe da Empresa de Consultoria e pela Equipe 

Técnica Municipal) e a posterior discussão, através de debate com o grupo, dos itens 

julgados mais importantes.  

O segundo momento foi dedicado à discussão da Proposta Metodológica do PLHIS 

para o município de Aquiraz, com a apresentação de conteúdos teóricos e técnicos 

essenciais ao desenvolvimento desta atividade, a organização e coordenação dos  
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trabalhos, as estratégias de mobilização, divulgação e participação. Foram discutidas 

algumas propostas e colocadas em votação para que todos pudessem opinar quais  

as estratégias mais adequadas. A comunidade validou as propostas levantando a 

mão, sendo sempre respeitada a opinião da maioria.  

Foram abordados os seguintes conteúdos com relação à Proposta Metodológica:  

• Mapeamento dos Atores Institucionais; 

• Mapeamento dos Atores Sociais; 

• Apresentação das Equipes de Trabalho; 

• Estrutura de Coordenação e Organização dos Trabalhos; 

• Atribuições e Responsabilidades dos Consultores; 

• Execução das 03 Etapas do PLHIS; 

• Resultados/produtos previstos para cada etapa; 

• Estratégias de Comunicação, Mobilização e Participação; 

• Formas de dar publicidade ao início e término dos trabalhos; 

• Mecanismos de Participação Popular; 

• Mecanismos de acesso ás informações. 

•  

Material de Apoio utilizado:  

Crachá de identificação, lista de presença, folders informativos, cartazes, banner, 

apresentação em PowerPoint.    

 

Avaliação Final:  

A Equipe da Empresa de Consultoria avalia que a capacitação da comunidade atingiu 

os objetivos inicialmente planejados. A Equipe da Empresa de Consultoria e a Equipe 

Técnica Municipal certificam que a comunidade da Sede do Município foi capacitada 

com êxito e que se encontra habilitada para participar do processo de elaboração de 

Plano de Habitação de Interesse Social do Município de Aquiraz-CE, tendo sido  
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orientada especificamente aos aspectos que dizem respeito à Etapa 1 – Proposta 

Metodológica do PLHIS.   

 
Anexos: 

Fotos Comprobatórias 

Lista de Freqüência 
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ANEXO 1. 
FOTOS COMPROBATÓRIAS 
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Equipe técnica municipal 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comunidade da Sede 
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Público participante 
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Equipe técnica municipal repassando estratégias do Plano 
 

 

  

 

 
 
 
 
 
 

 
Comunidade atenta as explicações 
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Escolha dos mediadores 
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ANEXO 2. 
LISTA DE FREQUÊNCIA 
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Relatório da Capacitação da Comunidade. 

 

               1. DISTRITO CAPONGA DA BERNARDA.  

EVENTO: Capacitação da Comunidade do Distrito Caponga da Bernarda, em 

Aquiraz-CE.  

Local: Escola Municipal do Distrito. 

Data: 05/03/09. 

Carga Horária: 04h/a.  

 

Objetivo:  

Capacitar a comunidade local, envolvendo o movimento social, líderes 

comunitários, presidentes de entidades organizativas, para elaboração do PLHIS 

em Aquiraz-CE, esclarecendo todos os procedimentos relativos à execução da 

Etapa 01 – Proposta Metodológica do PLHIS.  

 

Público participante:  

Equipe Técnica Municipal do PLHIS, Equipe Técnica da Empresa de Consultoria, 

Diretor / Professores de Escolas, Agentes de Saúde, Representantes de Associações 

Comunitárias, Conselheiros Municipais e a comunidade em geral.  

 

Metodologia Utilizada:  

A capacitação foi desenvolvida com uma carga horária total de 04h/a e foi realizada 

em dois momentos. No primeiro utilizou-se a técnica de exposição dos conteúdos 

abordados (exposição feita pela Equipe da Empresa de Consultoria e pela Equipe 

Técnica Municipal) e a posterior discussão, através de debate com o grupo, dos itens 

julgados mais importantes.  
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O segundo momento foi dedicado à discussão da Proposta Metodológica do PLHIS 

para o município de Aquiraz, com a apresentação de conteúdos teóricos e técnicos 

essenciais ao desenvolvimento desta atividade, a organização e coordenação dos 

trabalhos, as estratégias de mobilização, divulgação e participação. Foram discutidas 

algumas propostas e colocadas em votação para que todos pudessem opinar quais 

as estratégias mais adequadas. A comunidade validou as propostas levantando a 

mão, sendo sempre respeitada a opinião da maioria.  

Foram abordados os seguintes conteúdos com relação à Proposta Metodológica:  

• Mapeamento dos Atores Institucionais; 

• Mapeamento dos Atores Sociais; 

• Apresentação das Equipes de Trabalho; 

• Estrutura de Coordenação e Organização dos Trabalhos; 

• Atribuições e Responsabilidades dos Consultores; 

• Execução das 03 Etapas do PLHIS; 

• Resultados/ produtos previstos para cada etapa; 

• Estratégias de Comunicação, Mobilização e Participação; 

• Formas de dar publicidade ao início e término dos trabalhos; 

• Mecanismos de Participação Popular; 

• Mecanismos de acesso ás informações. 

 

Material de Apoio utilizado: 

Crachá de identificação, lista de presença, folders informativos, cartazes, banner, 

apresentação em PowerPoint.    
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Avaliação Final:  

A Equipe da Empresa de Consultoria avalia que a capacitação da comunidade atingiu 

os objetivos inicialmente planejados. A Equipe da Empresa de Consultoria e a Equipe 

Técnica Municipal certificam que a comunidade de Caponga da Bernarda foi 

capacitada com êxito e que se encontra habilitada para participar do processo de 

elaboração de Plano de Habitação de Interesse Social do Município de Aquiraz-CE, 

tendo sido orientada especificamente aos aspectos que dizem respeito à Etapa 1 – 

Proposta Metodológica do PLHIS.   

 

Anexos: 

 Fotos Comprobatórias 

Lista de Freqüência 
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ANEXO 1. 
FOTOS COMPROBATÓRIAS 
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FOTO 1. Público participante elegendo as propostas 
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 2. Público participante 
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3. Apresentação da Equipe de Consultoria.  
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4. Representantes do Distrito eleitas pela comunidade. 
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ANEXO 2. 
LISTA DE FREQUÊNCIA 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 35

 
 
 



 

 36

 
 
 



 

 37

 
 
 

Relatório da Capacitação da Comunidade. 

 

3. DISTRITO DE PATACAS.  

EVENTO: Capacitação da Comunidade do Distrito de Patacas, em Aquiraz-CE.  

Local: Espaço Comunitário no Distrito. 

Data: 13/03/2009 

Carga Horária: 04h/a.  

 

Objetivo:  

Capacitar a comunidade local, envolvendo o movimento social, líderes 

comunitários, presidentes de entidades organizativas, para elaboração do PLHIS 

em Aquiraz-CE, esclarecendo todos os procedimentos relativos à execução da 

Etapa 01 – Proposta Metodológica do PLHIS.  

 

Público participante:  

Equipe Técnica Municipal do PLHIS, Equipe Técnica da Empresa de Consultoria, 

Diretor / Professores de Escolas, Agentes de Saúde, Representantes de Associações 

Comunitárias, Conselheiros Municipais e a comunidade em geral.  

 

Metodologia Utilizada:  

A capacitação foi desenvolvida com uma carga horária total de 04h/a e foi realizada 

em dois momentos. No primeiro utilizou-se a técnica de exposição dos conteúdos 

abordados (exposição feita pela Equipe da Empresa de Consultoria e pela Equipe 

Técnica Municipal) e a posterior discussão, através de debate com o grupo, dos itens 

julgados mais importantes.  
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O segundo momento foi dedicado à discussão da Proposta Metodológica do PLHIS 

para o município de Aquiraz, com a apresentação de conteúdos teóricos e técnicos 

essenciais ao desenvolvimento desta atividade, a organização e coordenação dos 

trabalhos, as estratégias de mobilização, divulgação e participação. Foram discutidas 

algumas propostas e colocadas em votação para que todos pudessem opinar quais 

as estratégias mais adequadas. A comunidade validou as propostas levantando a 

mão, sendo sempre respeitada a opinião da maioria.  

Foram abordados os seguintes conteúdos com relação à Proposta Metodológica:  

• Mapeamento dos Atores Institucionais; 

• Mapeamento dos Atores Sociais; 

• Apresentação das Equipes de Trabalho; 

• Estrutura de Coordenação e Organização dos Trabalhos; 

• Atribuições e Responsabilidades dos Consultores; 

• Execução das 03 Etapas do PLHIS; 

• Resultados/produtos previstos para cada etapa; 

• Estratégias de Comunicação, Mobilização e Participação; 

• Formas de dar publicidade ao início e término dos trabalhos; 

• Mecanismos de Participação Popular; 

• Mecanismos de acesso ás informações. 

 

Material de Apoio utilizado:  

Crachá de identificação, lista de presença, folders informativos, cartazes, banner, 

apresentação em PowerPoint.    
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Avaliação Final:  

A Equipe da Empresa de Consultoria avalia que a capacitação da comunidade atingiu 

os objetivos inicialmente planejados. A Equipe da Empresa de Consultoria e a Equipe 

Técnica Municipal certificam que a comunidade de Patacas foi capacitada com êxito  

e que se encontra habilitada para participar do processo de elaboração de Plano de 

Habitação de Interesse Social do Município de Aquiraz-CE, tendo sido orientada 

especificamente aos aspectos que dizem respeito à Etapa 1 – Proposta Metodológica 

do PLHIS.   

 

 

Anexos: 

Fotos Comprobatórias 

Lista de Freqüência 
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ANEXO 1. 
FOTOS COMPROBATÓRIAS 
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Apresentação da Equipe técnica do município 
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Comunidade de Patacas 
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Leitura do folder 
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Comunidade participando do Plano 

 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Técnica encerrando o evento 
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ANEXO 2. 
LISTA DE FREQUÊNCIA 
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Relatório da Capacitação da Comunidade. 

4. DISTRITO DE TAPERA.  

EVENTO: Capacitação da Comunidade do Distrito de Tapera, em Aquiraz-CE.  

Local: Espaço Comunitário no Distrito. 

Data: 03/04/2009 

Carga Horária: 04h/a.  

 

Objetivo:  

Capacitar a comunidade local, envolvendo o movimento social, líderes 

comunitários, presidentes de entidades organizativas, para elaboração do PLHIS 

em Aquiraz-CE, esclarecendo todos os procedimentos relativos à execução da 

Etapa 01 – Proposta Metodológica do PLHIS.  

 

Público participante:  

Equipe Técnica Municipal do PLHIS, Equipe Técnica da Empresa de Consultoria, 

Diretor / Professores de Escolas, Agentes de Saúde, Representantes de Associações 

Comunitárias, Conselheiros Municipais e a comunidade em geral.  

 

Metodologia Utilizada:  

A capacitação foi desenvolvida com uma carga horária total de 04h/a e foi realizada 

em dois momentos. No primeiro utilizou-se a técnica de exposição dos conteúdos 

abordados (exposição feita pela Equipe da Empresa de Consultoria e pela Equipe 

Técnica Municipal) e a posterior discussão, através de debate com o grupo, dos itens 

julgados mais importantes.  

O segundo momento foi dedicado à discussão da Proposta Metodológica do PLHIS 

para o município de Aquiraz, com a apresentação de conteúdos teóricos e técnicos 

essenciais ao desenvolvimento desta atividade, a organização e coordenação dos  



 

 50

 

 

 

trabalhos, as estratégias de mobilização, divulgação e participação. Foram discutidas 

algumas propostas e colocadas em votação para que todos pudessem opinar quais 

as estratégias mais adequadas. A comunidade validou as propostas levantando a 

mão, sendo sempre respeitada a opinião da maioria.  

Foram abordados os seguintes conteúdos com relação à Proposta Metodológica:  

• Mapeamento dos Atores Institucionais; 

• Mapeamento dos Atores Sociais; 

• Apresentação das Equipes de Trabalho; 

• Estrutura de Coordenação e Organização dos Trabalhos; 

• Atribuições e Responsabilidades dos Consultores; 

• Execução das 03 Etapas do PLHIS; 

• Resultados/produtos previstos para cada etapa; 

• Estratégias de Comunicação, Mobilização e Participação; 

• Formas de dar publicidade ao início e término dos trabalhos; 

• Mecanismos de Participação Popular; 

• Mecanismos de acesso ás informações. 

•  

Material de Apoio utilizado:  

Crachá de identificação, lista de presença, folders informativos, cartazes, banner, 

apresentação em PowerPoint.    

 

Avaliação Final:  

A Equipe da Empresa de Consultoria avalia que a capacitação da comunidade atingiu 

os objetivos inicialmente planejados. A Equipe da Empresa de Consultoria e a Equipe 

Técnica Municipal certificam que a comunidade de Tapera foi capacitada com êxito e 

que se encontra habilitada para participar do processo de elaboração de Plano de 

Habitação de Interesse Social do Município de Aquiraz-CE, tendo sido orientada  
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especificamente aos aspectos que dizem respeito à Etapa 1 – Proposta Metodológica 

do PLHIS.   

 

Anexos: 

Fotos Comprobatórias 

Lista de Freqüência 
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ANEXO 1. 
FOTOS COMPROBATÓRIAS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

 53

 
 
 

Apresentação Equipe Municipal 
 
 
 
 
 

 

 



 

 54

 

 

Comunidade de Tapera 
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Leitura do folder informativo 
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Comunidade toda participando do Plano Local de Habitação de 

Interesse Social 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

Escolha dos mediadores Regionais 
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ANEXO 2. 
LISTA DE FREQUÊNCIA 
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                   Relatório da Capacitação da Comunidade. 

 

7. DISTRITO DE JOÃO DE CASTRO.  

EVENTO: Capacitação da Comunidade do Distrito de João de Castro, em Aquiraz-

CE.  

Local: Espaço Comunitário no Distrito.  

Data: 28/05/2009 

Carga Horária: 04h/a.  

 

Objetivo:  

Capacitar a comunidade local, envolvendo o movimento social, líderes 

comunitários, presidentes de entidades organizativas, para elaboração do PLHIS 

em Aquiraz-CE, esclarecendo todos os procedimentos relativos à execução da 

Etapa 01 – Proposta Metodológica do PLHIS.  

 

Público participante:  

Equipe Técnica Municipal do PLHIS, Equipe Técnica da Empresa de Consultoria, 

Diretor / Professores de Escolas, Agentes de Saúde, Representantes de Associações 

Comunitárias, Conselheiros Municipais e a comunidade em geral.  

 

Metodologia Utilizada:  

A capacitação foi desenvolvida com uma carga horária total de 04h/a e foi realizada 

em dois momentos. No primeiro utilizou-se a técnica de exposição dos conteúdos 

abordados (exposição feita pela Equipe da Empresa de Consultoria e pela Equipe 

Técnica Municipal) e a posterior discussão, através de debate com o grupo, dos itens 

julgados mais importantes.  
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O segundo momento foi dedicado à discussão da Proposta Metodológica do PLHIS 

para o município de Aquiraz, com a apresentação de conteúdos teóricos e técnicos 

essenciais ao desenvolvimento desta atividade, a organização e coordenação dos 

trabalhos, as estratégias de mobilização, divulgação e participação. Foram discutidas 

algumas propostas e colocadas em votação para que todos pudessem opinar quais 

as estratégias mais adequadas. A comunidade validou as propostas levantando a 

mão, sendo sempre respeitada a opinião da maioria.  

Foram abordados os seguintes conteúdos com relação à Proposta Metodológica:  

• Mapeamento dos Atores Institucionais; 

• Mapeamento dos Atores Sociais; 

• Apresentação das Equipes de Trabalho; 

• Estrutura de Coordenação e Organização dos Trabalhos; 

• Atribuições e Responsabilidades dos Consultores; 

• Execução das 03 Etapas do PLHIS; 

• Resultados/produtos previstos para cada etapa; 

• Estratégias de Comunicação, Mobilização e Participação; 

• Formas de dar publicidade ao início e término dos trabalhos; 

• Mecanismos de Participação Popular; 

• Mecanismos de acesso ás informações. 

 

Material de Apoio utilizado:  

Crachá de identificação, lista de presença, folders informativos, cartazes, banner, 

apresentação em PowerPoint.    

 

Avaliação Final: 

 A Equipe da Empresa de Consultoria avalia que a capacitação da comunidade 

atingiu os objetivos inicialmente planejados. A Equipe da Empresa de Consultoria e a 

Equipe Técnica Municipal certificam que a comunidade de João de Castro foi  
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capacitada com êxito e que se encontra habilitada para participar do processo de 

elaboração de Plano de Habitação de Interesse Social do Município de Aquiraz-CE,  

tendo sido orientada especificamente aos aspectos que dizem respeito à Etapa 1 – 

Proposta Metodológica do PLHIS.   

 

 

Anexos: 

Fotos Comprobatórias 

Lista de Freqüência 
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ANEXO 1. 
FOTOS COMPROBATÓRIAS 
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Apresentação do evento e distribuição do folder 
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Toda a Comunidade participando 
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Mediadores Regionais 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

Todos atentos às explicações 
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Comunidade de João de Castro 
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ANEXO 2. 
LISTA DE FREQUÊNCIA 
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               Relatório da Capacitação da Comunidade. 

 

5. DISTRITO DE JUSTINIANO DE SERPA.  

 

EVENTO: Capacitação da Comunidade do Distrito de Justiniano de Serpa, em 

Aquiraz-CE.  

Local: Espaço Comunitário no Distrito.  

Data: 19/05/2009 

Carga Horária: 04h/a.  

 

Objetivo:  

Capacitar a comunidade local, envolvendo o movimento social, líderes 

comunitários, presidentes de entidades organizativas, para elaboração do PLHIS 

em Aquiraz-CE, esclarecendo todos os procedimentos relativos à execução da 

Etapa 01 – Proposta Metodológica do PLHIS.  

 

Público participante:  

Equipe Técnica Municipal do PLHIS, Equipe Técnica da Empresa de Consultoria, 

Diretor / Professores de Escolas, Agentes de Saúde, Representantes de Associações 

Comunitárias, Conselheiros Municipais e a comunidade em geral.  

 

Metodologia Utilizada:  

A capacitação foi desenvolvida com uma carga horária total de 04h/a e foi realizada 

em dois momentos. No primeiro utilizou-se a técnica de exposição dos conteúdos 

abordados (exposição feita pela Equipe da Empresa de Consultoria e pela Equipe 

Técnica Municipal) e a posterior discussão, através de debate com o grupo, dos itens 

julgados mais importantes.  
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O segundo momento foi dedicado à discussão da Proposta Metodológica do PLHIS 

para o município de Aquiraz, com a apresentação de conteúdos teóricos e técnicos 

essenciais ao desenvolvimento desta atividade, a organização e coordenação dos 

trabalhos, as estratégias de mobilização, divulgação e participação. Foram discutidas 

algumas propostas e colocadas em votação para que todos pudessem opinar quais 

as estratégias mais adequadas. A comunidade validou as propostas levantando a 

mão, sendo sempre respeitada a opinião da maioria.  

Foram abordados os seguintes conteúdos com relação à Proposta Metodológica:  

• Mapeamento dos Atores Institucionais; 

• Mapeamento dos Atores Sociais; 

• Apresentação das Equipes de Trabalho; 

• Estrutura de Coordenação e Organização dos Trabalhos; 

• Atribuições e Responsabilidades dos Consultores; 

• Execução das 03 Etapas do PLHIS; 

• Resultados/produtos previstos para cada etapa; 

• Estratégias de Comunicação, Mobilização e Participação; 

• Formas de dar publicidade ao início e término dos trabalhos; 

• Mecanismos de Participação Popular; 

• Mecanismos de acesso ás informações. 

•  

Material de Apoio utilizado:  

Crachá de identificação, lista de presença, folders informativos, cartazes, banner, 

apresentação em PowerPoint.    

 

Avaliação Final:  

A Equipe da Empresa de Consultoria avalia que a capacitação da comunidade atingiu 

os objetivos inicialmente planejados. A Equipe da Empresa de Consultoria e a Equipe  
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Técnica Municipal certificam que a comunidade de Justiniano de Serpa foi capacitada 

com êxito e que se encontra habilitada para participar do processo de elaboração de 

Plano de Habitação de Interesse Social do Município de Aquiraz-CE, tendo sido 

orientada especificamente aos aspectos que dizem respeito à Etapa 1 – Proposta 

Metodológica do PLHIS.   

 

 

 
Anexos: 

Fotos Comprobatórias 

Lista de Freqüência 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

 79

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO 1. 
FOTOS COMPROBATÓRIAS 
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Equipe técnica municipal 
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Comunidade de Justiniano de Serpa 
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Comunidade Participante 
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Mediadores Regionais 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Técnica expondo o banne’r   do PLHIS 
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ANEXO 2. 
LISTA DE FREQUÊNCIA 
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             Relatório da Capacitação da Comunidade. 

 

6. DISTRITO DE CAMARÁ.  

 

EVENTO: Capacitação da Comunidade do Distrito de Camará, em Aquiraz-CE.  

Local: Espaço Comunitário no Distrito.  

Data: 22/04/2009 

Carga Horária: 04h/a.  

 

Objetivo:  

Capacitar a comunidade local, envolvendo o movimento social, líderes 

comunitários, presidentes de entidades organizativas, para elaboração do PLHIS 

em Aquiraz-CE, esclarecendo todos os procedimentos relativos à execução da 

Etapa 01 – Proposta Metodológica do PLHIS.  

 

Público participante:  

Equipe Técnica Municipal do PLHIS, Equipe Técnica da Empresa de Consultoria, 

Diretor / Professores de Escolas, Agentes de Saúde, Representantes de Associações 

Comunitárias, Conselheiros Municipais e a comunidade em geral.  

 

Metodologia Utilizada:  

A capacitação foi desenvolvida com uma carga horária total de 04h/a e foi realizada 

em dois momentos. No primeiro utilizou-se a técnica de exposição dos conteúdos 

abordados (exposição feita pela Equipe da Empresa de Consultoria e pela Equipe 

Técnica Municipal) e a posterior discussão, através de debate com o grupo, dos itens 

julgados mais importantes.  
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O segundo momento foi dedicado à discussão da Proposta Metodológica do PLHIS 

para o município de Aquiraz, com a apresentação de conteúdos teóricos e técnicos 

essenciais ao desenvolvimento desta atividade, a organização e coordenação dos 

trabalhos, as estratégias de mobilização, divulgação e participação. Foram discutidas 

algumas propostas e colocadas em votação para que todos pudessem opinar quais 

as estratégias mais adequadas. A comunidade validou as propostas levantando a 

mão, sendo sempre respeitada a opinião da maioria.  

Foram abordados os seguintes conteúdos com relação à Proposta Metodológica:  

• Mapeamento dos Atores Institucionais; 

• Mapeamento dos Atores Sociais; 

• Apresentação das Equipes de Trabalho; 

• Estrutura de Coordenação e Organização dos Trabalhos; 

• Atribuições e Responsabilidades dos Consultores; 

• Execução das 03 Etapas do PLHIS; 

• Resultados/produtos previstos para cada etapa; 

• Estratégias de Comunicação, Mobilização e Participação; 

• Formas de dar publicidade ao início e término dos trabalhos; 

• Mecanismos de Participação Popular; 

• Mecanismos de acesso ás informações. 

•  

Material de Apoio utilizado:  

Crachá de identificação, lista de presença, folders informativos, cartazes, banner, 

apresentação em PowerPoint.    
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Avaliação Final: 

 A Equipe da Empresa de Consultoria avalia que a capacitação da comunidade 

atingiu os objetivos inicialmente planejados. A Equipe da Empresa de Consultoria e a 

Equipe Técnica Municipal certificam que a comunidade de Camará foi capacitada  

com êxito e que se encontra habilitada para participar do processo de elaboração de 

Plano de Habitação de Interesse Social do Município de Aquiraz-CE, tendo sido 

orientada especificamente aos aspectos que dizem respeito à Etapa 1 – Proposta 

Metodológica do PLHIS.   

 

 

Anexos: 

Fotos Comprobatórias 

Lista de Freqüência 
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ANEXO 1. 
FOTOS COMPROBATÓRIAS 
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Comunidade participante 
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Equipe técnica municipal apresentando o Plano pra comunidade 
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Todos participando do evento 
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Técnica do município encerrando o evento 
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ANEXO 2. 
LISTA DE FREQUÊNCIA 
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            Relatório da Capacitação da Comunidade. 

 

8. DISTRITO DE JACAÚNA.  

 

EVENTO: Capacitação da Comunidade do Distrito de Jacaúna, em Aquiraz-CE.  

Local: Espaço Comunitário no Distrito. 

Data: 16/04/2009  

Carga Horária: 04h/a.  

 

Objetivo:  

Capacitar a comunidade local, envolvendo o movimento social, líderes 

comunitários, presidentes de entidades organizativas, para elaboração do PLHIS 

em Aquiraz-CE, esclarecendo todos os procedimentos relativos à execução da 

Etapa 01 – Proposta Metodológica do PLHIS.  

 

Público participante:  

Equipe Técnica Municipal do PLHIS, Equipe Técnica da Empresa de Consultoria, 

Diretor / Professores de Escolas, Agentes de Saúde, Representantes de Associações 

Comunitárias, Conselheiros Municipais e a comunidade em geral.  

 

Metodologia Utilizada:  

A capacitação foi desenvolvida com uma carga horária total de 04h/a e foi realizada 

em dois momentos. No primeiro utilizou-se a técnica de exposição dos conteúdos 

abordados (exposição feita pela Equipe da Empresa de Consultoria e pela Equipe 

Técnica Municipal) e a posterior discussão, através de debate com o grupo, dos itens 

julgados mais importantes.  
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O segundo momento foi dedicado à discussão da Proposta Metodológica do PLHIS 

para o município de Aquiraz, com a apresentação de conteúdos teóricos e técnicos 

essenciais ao desenvolvimento desta atividade, a organização e coordenação dos 

trabalhos, as estratégias de mobilização, divulgação e participação. Foram discutidas 

algumas propostas e colocadas em votação para que todos pudessem opinar quais 

as estratégias mais adequadas. A comunidade validou as propostas levantando a 

mão, sendo sempre respeitada a opinião da maioria.  

Foram abordados os seguintes conteúdos com relação à Proposta Metodológica:  

• Mapeamento dos Atores Institucionais; 

• Mapeamento dos Atores Sociais; 

• Apresentação das Equipes de Trabalho; 

• Estrutura de Coordenação e Organização dos Trabalhos; 

• Atribuições e Responsabilidades dos Consultores; 

• Execução das 03 Etapas do PLHIS; 

• Resultados/produtos previstos para cada etapa; 

• Estratégias de Comunicação, Mobilização e Participação; 

• Formas de dar publicidade ao início e término dos trabalhos; 

• Mecanismos de Participação Popular; 

• Mecanismos de acesso ás informações. 

 

Material de Apoio utilizado: 

 Crachá de identificação, lista de presença, folders informativos, cartazes, banner, 

apresentação em PowerPoint.    

 

Avaliação Final:  

A Equipe da Empresa de Consultoria avalia que a capacitação da comunidade atingiu 

os objetivos inicialmente planejados. A Equipe da Empresa de Consultoria e a Equipe  
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Técnica Municipal certificam que a comunidade de Jacaúna foi capacitada com êxito 

e que se encontra habilitada para participar do processo de elaboração de Plano de  

Habitação de Interesse Social do Município de Aquiraz-CE, tendo sido orientada 

especificamente aos aspectos que dizem respeito à Etapa 1 – Proposta Metodológica 

do PLHIS.   

 

 

 
Anexos: 

Fotos Comprobatórias 

Lista de Freqüência 
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ANEXO 1. 
FOTOS COMPROBATÓRIAS 
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Comunidade de Jacaúna 
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Apresentação da Equipe técnica Municipal 
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Escolha dos Mediadores Regionais 
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ANEXO 2. 
LISTA DE FREQUÊNCIA 
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ANEXO 3. 
Resultado das avaliações feitas pela Comunidade e 

Equipe Técnica referente à elaboração do PLHIS – 

1ª Etapa – Proposta Metodológica. 
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PLANO LOCAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL – PLHIS. 
 

Você Participando do Processo de Planejamento Habitacional. 
 

CAPACITAÇÃO DA COMUNIDADE 
 
 

MUNICÍPIO: AQUIRAZ 
LOCALIDADE: Camará 
DATA: 22/04/2009   
Nº PARTICIPANTES - 117 
 
Tabulação da avaliação aplicada – resultado 
 
1. O que você achou? 

 
Regular 

���� 
Bom 
���� 

Ótimo 
☺☺☺☺ 

Não 
informaram 

 
Local e infra-estrutura do evento 00 12 93 12 

Conteúdo apresentado 00 10 95 12 
Material utilizado 00 09 96 12 

Desempenho da equipe de consultoria 00 07 98 12 
Avaliação geral do seminário 00 10 95 12 

 
 
2. Para você, o objetivo da Capacitação foi: 
 
 

NÃO FOI 
ATINGIDO 

 
ATINGIDO 

PARCIALMENTE 

 
ATINGIDO 

COMPLETAMENTE 

 
   Não Responderam 

00 00 105 12 
 
3. O seminário correspondeu as suas expectativas? 
 
SIM 95 
NÃO 00 
Não soube ou não quis informar 22 
 
 
4. Sugestões para os próximos eventos:  
  
- O Próximo seja em duas salas 
- Mais tempo 
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PLANO LOCAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL – PLHIS. 
 

Você Participando do Processo de Planejamento Habitacional. 
 

CAPACITAÇÃO DA COMUNIDADE 
 

MUNICÍPIO: AQUIRAZ 
LOCALIDADE: Vila Santo Antônio do Distrito Sede 
DATA: 14/05/2009 
Nº PARTICIPANTES - 57 
 
Tabulação da avaliação aplicada - resultado 
 

1. O que você achou? Regular 

���� 

Bom 

���� 

Ótimo 

☺☺☺☺ 

Não 
informaram 

Local e infraestrutura do evento 00 00 56 01 
Conteúdo apresentado 00 05 51 01 

Material utilizado 00 03 53 01 
Desempenho da equipe de consultoria 00 02 54 01 

Avaliação geral do seminário 00 01 55 01 
 
 
 
2. Para você, o objetivo da Capacitação foi: 
 

NÃO FOI 
ATINGIDO 

 
ATINGIDO 

PARCIALMENTE 

 
ATINGIDO 

COMPLETAMENTE 

 
   Não Responderam 

00 00 56 01 
 
 
 
3. O seminário correspondeu as suas expectativas? 
SIM 56 
NÃO 00 
Não soube ou não quis informar 01 
 
 
 
4. Sugestões para os próximos eventos:  
 - Mais tempo 
 - Mais transporte para o deslocamento 
- Mais lanches 
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PLANO LOCAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL – PLHIS. 
 

Você Participando do Processo de Planejamento Habitacional. 
 

 
CAPACITAÇÃO DA COMUNIDADE 

MUNICÍPIO: AQUIRAZ 
LOCALIDADE: Tapuio do Distrito São João de Castro 
DATA: 28/05/2009 
Nº PARTICIPANTES: 190 
 
Tabulação da avaliação aplicada - resultado 
 

1. O que você achou? Regular 

���� 

Bom 

���� 

Ótimo 

☺☺☺☺ 

Não 
informaram 

Local e infraestrutura do evento 00 16 162 12 
Conteúdo apresentado 00 10 168 12 

Material utilizado 00 08 170 12 
Desempenho da equipe de consultoria 00 14 164 12 

Avaliação geral do seminário 00 12 166 12 
 
 
 
2. Para você, o objetivo da Capacitação foi: 
 
 

NÃO FOI 
ATINGIDO 

 
ATINGIDO 

PARCIALMENTE 

 
ATINGIDO 

COMPLETAMENTE 

 
   Não Responderam 

00 00 178 12 
 

 
 
 
3. O seminário correspondeu as suas expectativas? 
 
SIM 176 
NÃO 00 
Não soube ou não quis informar 14 
 
 
 
4. Sugestões para os próximos eventos:  
 - Mais tempo para a próxima capacitação 
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PLANO LOCAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL – PLHIS. 
Você Participando do Processo de Planejamento Habitacional. 

 
CAPACITAÇÃO DA COMUNIDADE 

 
MUNICÍPIO: AQUIRAZ 
LOCALIDADE: Justiniano de Serpa 
Data: 19/05/2009 
Nº PARTICIPANTES: 21 
 
Tabulação da avaliação aplicada - resultado 

1. O que você achou? Regular 

���� 

Bom 

���� 

Ótimo 

☺☺☺☺ 

Não 
informaram 

Local e infraestrutura do evento 00 02 19 00 
Conteúdo apresentado 00 01 20 00 

Material utilizado 00 01 20 00 
Desempenho da equipe de consultoria 00 02 19 00 

Avaliação geral do seminário 00 04 17 00 
 
 
 
2. Para você, o objetivo da Capacitação foi: 
 
 

NÃO FOI 
ATINGIDO 

 
ATINGIDO 

PARCIALMENTE 

 
ATINGIDO 

COMPLETAMENTE 

 
   Não Responderam 

00 00 20 01 
 
 
 
3. O seminário correspondeu as suas expectativas? 
 
SIM 20 
NÃO 00 
Não soube ou não quis informar 01 
 
 
 
4. Sugestões para os próximos eventos:  
 
 - Que todas as capacitações sejam boas tão boas quanto esta. 
 - Estamos felizes, porque estamos participando 
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PLANO LOCAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL – PLHIS. 
Você Participando do Processo de Planejamento Habitacional. 

 
 

CAPACITAÇÃO DA COMUNIDADE 
MUNICÍPIO: AQUIRAZ 
LOCALIDADE: Tapera 
Data: 03/04/2009 
Nº PARTICIPANTES: 65 
 
Tabulação da avaliação aplicada - resultado 

1. O que você achou? Regular 

���� 

Bom 

���� 

Ótimo 

☺☺☺☺ 

Não 
informaram 

Local e infraestrutura do evento 00 01 691 03 
Conteúdo apresentado 00 02 60 03 

Material utilizado 00 03 59 03 
Desempenho da equipe de consultoria 00 02 60 03 

Avaliação geral do seminário 00 03 59 03 
 
 
 
2. Para você, o objetivo da Capacitação foi: 
 
 

NÃO FOI 
ATINGIDO 

 
ATINGIDO 

PARCIALMENTE 

 
ATINGIDO 

COMPLETAMENTE 

 
   Não Responderam 

00 00 62 03 
 
 
 
3. O seminário correspondeu as suas expectativas? 
 
SIM 62 
NÃO 00 
Não soube ou não quis informar 03 
 
 
 
4. Sugestões para os próximos eventos:  
 
Que todas as capacitações sejam boas tão boas quanto esta. 
 - Estamos felizes, porque estamos participando 
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PLANO LOCAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL – PLHIS. 
 

Você Participando do Processo de Planejamento Habitacional. 
 

CAPACITAÇÃO DA COMUNIDADE 
MUNICÍPIO: AQUIRAZ 
LOCALIDADE: Jacaúna 
Data: 16/04/2009 
Nº PARTICIPANTES: 58 
 
Tabulação da avaliação aplicada - resultado 

1. O que você achou? Regular 

���� 

Bom 

���� 

Ótimo 

☺☺☺☺ 

Não 
informaram 

Local e infraestrutura do evento 00 02 53 03 
Conteúdo apresentado 00 01 54 03 

Material utilizado 00 00 55 03 
Desempenho da equipe de consultoria 00 02 53 03 

Avaliação geral do seminário 00 03 52 03 
 
 
 
2. Para você, o objetivo da Capacitação foi: 
 
 

NÃO FOI 
ATINGIDO 

 
ATINGIDO 

PARCIALMENTE 

 
ATINGIDO 

COMPLETAMENTE 

 
   Não Responderam 

00 00 55 03 
 
 
 
 
3. O seminário correspondeu as suas expectativas? 
 
SIM 55 
NÃO 00 
Não soube ou não quis informar 03 
 
 
 
 
4. Sugestões para os próximos eventos:  
- Que seja sempre assim, animado e fácil de entender. 
 - Nos próximos estamos aqui 
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PLANO LOCAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL – PLHIS. 
 

Você Participando do Processo de Planejamento Habitacional. 
 

CAPACITAÇÃO DA COMUNIDADE 
MUNICÍPIO: AQUIRAZ 
LOCALIDADE: Patacas 
Data: 13/03/2009 
Nº PARTICIPANTES: 77 
 
Tabulação da avaliação aplicada - resultado 

1. O que você achou? Regular 
���� 

Bom 
���� 

Ótimo 
☺☺☺☺ 

Não 
informaram 

Local e infraestrutura do evento 00 02 68 07 
Conteúdo apresentado 00 01 69 07 

Material utilizado 00 01 69 07 
Desempenho da equipe de consultoria 00 02 68 07 

Avaliação geral do seminário 00 00 70 07 
 
 
 
2. Para você, o objetivo da Capacitação foi: 
 
 

NÃO FOI 
ATINGIDO 

 
ATINGIDO 

PARCIALMENTE 

 
ATINGIDO 

COMPLETAMENTE 

 
   Não Responderam 

00 00 70 07 
 
 
 
3. O seminário correspondeu as suas expectativas? 
 
SIM 70 
NÃO 00 
o soube ou não quis informar 07 
 
 
 
4. Sugestões para os próximos eventos:  
- Que seja sempre assim, animado e fácil de entender. 
 - Nos próximos estamos aqui 
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PLANO LOCAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL – PLHIS. 
 

Você Participando do Processo de Planejamento Habitacional. 
 

CAPACITAÇÃO DA COMUNIDADE 
 
MUNICÍPIO: AQUIRAZ 
LOCALIDADE: Caponga da Bernarda 
Data: 05/03/2009 
Nº PARTICIPANTES: 27 
 
Tabulação da avaliação aplicada - resultado 

1. O que você achou? Regular 

���� 

Bom 

���� 

Ótimo 

☺☺☺☺ 

Não 
informaram 

Local e infraestrutura do evento 00 01 24 02 
Conteúdo apresentado 00 02 23 02 

Material utilizado 00 01 24 02 
Desempenho da equipe de consultoria 00 00 25 02 

Avaliação geral do seminário 00 01 24 02 
 
 
 
2. Para você, o objetivo da Capacitação foi: 
 
 

NÃO FOI 
ATINGIDO 

 
ATINGIDO 

PARCIALMENTE 

 
ATINGIDO 

COMPLETAMENTE 

 
   Não Responderam 

00 00 25 00 
 
 
 
3. O seminário correspondeu as suas expectativas? 
 
SIM 25 
NÃO 00 
Não soube ou não quis informar 02 
 
 
 
4. Sugestões para os próximos eventos:  
- Todos estão atentos, que continuem assim. 
- Vamos melhorar nossa cidade 
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CAPACITAÇÃO DA EQUIPE TÉCNICA MUNICIPAL 
 

PLANO LOCAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL – PLHIS. 
Você Participando do Processo de Planejamento Habitacional. 

 
CAPACITAÇÃO DA EQUIPE TÉCNICA MUNICIPAL 

MUNICÍPIO: Aquiraz 
LOCAL: Hotel Sonata Praia de Iracema -  Fortaleza-CE 
DATA: 27/06/2008   
Nº PARTICIPANTES – 04 
 
Tabulação da avaliação aplicada - resultado 

1. O que você achou? Regular 
���� 

Bom 
���� 

Ótimo 
☺☺☺☺ 

Não 
informaram 

Local e infra-estrutura do evento            2                       04      

Conteúdo apresentado         04           
Material utilizado        02       02                      

Desempenho da equipe de consultoria         04            
Avaliação geral do seminário         00       03  

 
 
 
2. Para você, o objetivo da Capacitação foi: 
 
 

NÃO FOI 
ATINGIDO 

 
ATINGIDO 

PARCIALMENTE 

 
ATINGIDO 

COMPLETAMENTE 

 
   Não Responderam 

                04  
 
 
 
 
3. O seminário de capacitação correspondeu as suas expectativas? 
 
SIM                       04 
NÃO  
Não soube ou não quis informar                         
 
 
 
4. Sugestões para os próximos eventos:  
- Todos estão atentos, que continuem assim. 
- Vamos melhorar nossa cidade 
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Pela Empresa de Consultoria CEPLANUS – Consultoria e Assessoria Pública 

e Empresarial 

 

Maria das Graças Cruz Limeira Lima - Coordenadora da Equipe. 

 

Augusto Nilo Barbosa Capibaribe - Arquiteto Urbanista (CREA/ CE D ) Técnico da 

Área   Físico- Territorial. 

 

Mariana Lopes Custódio-Assistente Social  - ( CRESS –Nº)    Técnico da Área 

Social. 

 

 Pela Prefeitura Municipal de Aquiraz 

 

Edson Sá – Prefeito Municipal 
 

Equipe Técnica Municipal do PLHIS 

 

Dina Lara Bezerra de Menezes - Coordenador 
Francisco de Assis Cavalcante - Área Físico Territorial 
Sabrina Maia Marques Gomes – Área Social 
Robérison Alves Beviláqua – Apoio Técnico Administrativo 

 

 

Aquiraz – CE,       Setembro de 2009 

 

 

Edson Sá 
      Prefeito Municipal 

 


