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Suely Salgueiro Chacon
Marcelo Rodrigues Rabelo A revista da ZEIS do Pici busca partilhar 0 Nasequéncia apresentamos as princi-
Valdiana Oliveira informacdes sobre as politicas urbanas, no pais demandas dos moradores coleta-
Diagramacao: = Marcelo Rodrigues Rabelo tocante aos marcos legais que levaram a das através do diagnéstico com
Valdiana Silva de Oliveira construcdo das ZEIS, ao direito a cidade e propostas de como buscar resolvé-las
Design Grafico: Marcelo Rodrigues Rabelo uma breve apresentacdo da realidade do no capitulo “O que queremos x como
Valdiana Silva de Oliveira territorio. A revista ficou dividida da fazer”, além de uma proposta para a
Revisdo: Roselane Gomes Bezerra seguinte forma: criacdo deum observatériono territo-
Suely Salgueiro Chacon O Apresentacdo dos marcos legais, rio
conceitodeZEIS e do PIRF; Por fim apresentamos um topico sobre
O Umabreve apresentacdo darealidade boas praticas parao cotidiano.
coletada através do diagnéstico do

= Prefeitura de PIRF, denominada no capitulo “Quem Aproveite a leitura, essa revista é fruto
g Fort alez a — somos?” de uma construcdo coletiva!
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Os marcos legais

luta por moradia digna é uma

constante na vida dos moradores

de regioes antes esquecidas pelo

poder publico. Conseguir qualidade de vida

em meio a tantos problemas demonstra

que a populacdo dessas areas busca,

sobretudo, permanecer em sua regido e

apresentar que essas areas possuem coisas

que vdo além dos problemas. Mostraremos

abaixo como a luta foi transformada em

leis para garantir os direitos dos

moradores.

‘G,

# o Plano Integrado de
Regulariza¢do Fundid-
ria, um instrumento

previsto no Plano Diretor
Participativo de Fortaleza
para as Zonas Especiais de
Interesse Social (ZEIS),

Mas afinal,
0 que e o PIRF?

localizadas em toda a cidade
deFortaleza.

Trata-se de um conjunto
de acoes integradas, elabo-
radas pelo municipio de
Fortaleza, Universidades e
moradores da drea. Objetiva

o desenvolvimento global da
regido em seus aspectos
urbanisticos, socioecondomi-
cos, de infraestrutura, juri-
dicos, ambientais, de mobili-
dade e de acessibilidade ur-
bana®.

Logomarca do Plano realizado pela Universidade Federal do Ceara (UFC)

“0 direito a cidade ¢ muito mais do que a liberdade
individual para acessar os recursos urbanos: é o

oy o : e e com as comunidades do Bom Jardim, Pici e Poco da Draga.
ireito de mudar a nos mesmos, mudando a cidade.

Design: Jeferson Carvalho e Matheus Miiller.

Também estabelece as dreas para construgdo de
moradias populares, de protecdo ambiental,
alternativas para transporte publico e implantagdo de
equipamentos, determina o destino das dreasdacidade,
que hoje estdo vazias, Determina a regularizacdo das
dreas da cidade que estdo sendo ocupadas de maneira

irregular.

Constituicdo
Federal de 1988

Capitulo da Politica
Urbana (arts. 182 e 183);

Funcado social da
propriedade;

Gestado participativa
das cidades;

Obrigatoriedade dos
planos diretores.

Plano Diretor

Instrumento basico,
norteador da politica de
desenvolvimento
urbano municipal;

Permite a aplicacdo e
define a localizagdo dos
instrumentos
urbanisticos previstos
no Estatuto da Cidade;

Define as normas de
uso e ocupacao do solo
para diferentes
territorios da cidade.

Lei Federal n° 10.257/2001
Estatuto das Cidades

Regulamenta o Capitulo da
Politica Urbana da CF/88;

Traca as diretrizes gerais da
Politica Urbana em

que, ao serem garantidos no
Plano Diretor Participativo,
nos territérios municipais,
contribuem para que todos
tenham o direito a cidade;
Cria os instrumentos da
Politica Urbana, dentre eles
as Zonas Especiais de Interesse
Social (ZEIS) as quais

Lei Complementar
n° 062/2009

Institui o plano
Diretor Participativo
de Fortaleza;

Dentre outras
definicoes, fala das
Zonas Especiais de
Interesse Social no
Titulo III, Capitulo IV,
Secao II;

Define o PIRF como
instrumento a ser

Como o PIRF pode me ajudar?

Apoés aprovado pelo conselho gestor e comunidade, esse plano servird como instrumento
de luta por direitos da comunidade.

Etapas do PIRF

normatizacao

Proposta de normatizacdo especial de
parcelamento, edificacdo, uso e
ocupacdo das trés ZEIS

- aplicado nas ZEIS.
representam a concretizacdo

dessas trés linhas de atuacao
no territorio.

plano de
participacdo e
desenvolvimento

Plano de participacdo e desenvolvi-
mento visando promover o exercicio da

Induc¢do douso eadequagdo do solo:
induzir o adequado aproveitamento do
solo urbano de forma que a propriedade
cumpra com asuafuncdo social;

participagdo social das trés ZEIS
Regularizacdo Fundidria:
regularizar juridica e urbanisticamente
as dreas irregulares ocupadas por

populacdodebaixarenda;

* Fonte: HARVEY, David. The right to the city. New Left Review, n. §3, 2008 1 Fonte: A0, Luiza. O papel do Instituto d j de Fortaleza nas Zonas Especiais de Interesse .
dlise na: ivas legal e insti ‘ortaleza 5
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Sdo Zonas Especiais de
Interesse Social. Nas ZEIS as
normas de ocupac¢do do
espaco podem ser diferentes
do resto da cidade, sendo
garantido aos moradores a
permanéncia na drea onde
vivem, de forma regulariza-
da, nos aspectos urbanisti-
cos, juridicos esociais.

ZEIS Pirambu

Existem no municipio de
Fortaleza 135 ZEIS, sendo 45
do tipo 1, 56 do tipo 2 e 34 do
tipo 3°. A ZEIS do Pogo da
Dragaenquadra-senotipol.

No Plano Diretor de 2009,
10 das 45 ZEIS do tipo 1, fo-
ram consideradas do tipo
prioritarias, onde os planos
de regularizacdo devem ser

Existem 104

assentamentos
precdrios nas
ZEIS do tipo 1

ZEIS Moura Brasil >

preparados. A UFC é a res-
ponsdvel por elaborar o
PIRF de sdo elas: Pici,
PocodaDragaeBom Jardim.
O processo é participativo
e deve levar em considera-
cdo a voz que ecoa nas
comunidades para que as
demandas sejam sanadas.

O Direito a cidade:

O Direito a Cidade surge
como resposta as desigual-
dades sociais produzidas no
ambito urbano, que se mani-
festa na dualidade: cidade
dosricosecidade dospobres;
cidade legal e cidade ilegal;
concepcdo da cidade como
mercadoria que resulta na

exclusao da maior parte dos
habitantes através da
segregacdo espacial; mer-
cantilizacdo do solo urbano
evalorizacdoimobilidria.
Cabe ao poder publico
através das politicas urba-
nas buscar construir cida-
des justas, inclusivas, com-

partilhadas, dignas, pacifi-
cas, soliddrias e cidadads. E a
nos cidaddos, cabe a com-
preensdo de que nossas
acoes individuais resultam
no respeito ao interesse de
todos e que a participacao
deve ser o instrumento para
modificar anossarealidade.

Os assentamentos
precdrios nas ZEIS
possuem uma populacgdo

e 432.238 pessoas’

ZEIS Poco da Draga

! ZEIS Vila Vicentina-—"

ZEIS Pici r )
ZEIS Praia do Futuro

ZEIS Lagamar

ZEIS Servils
~ Em média, vivem 3 ,5

pessoas por domicilio na
ZEIS do Pici.

ZEIS Mucuripe

23 ,010/0 das

mulheres do Pici
sdo chefes de seus
domicilios®

ZEIS Bom Jardim

400/0 dos residentes

ndo estudam nem trabalham* 0 o
90,37 /0 dos domicilios possuem

acesso a rede coletora de esgoto

*Instituto de Planejamento de Fortaleza. Relatério das ZEIS. Fortaleza: Iplanfor, 2015b.

* Fonte: SEINFRA 2001 Pogo da Draga. Sistema de cadastro do senso habitacional. Fortaleza: novembro de 2001.
? Fonte: IBGE, 2010

* Fonte: Dif o b 6mico, fisi 1bi , isti iario do PIRF (UFC)
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Quem Somos?

ZEIS do Pici esta

localizada no bairro

do PICI, na zona
oeste de Fortaleza na Regio-
nal I1I, ao lado de um grande
equipamento, o Campus do
Pici da Universidade Federal
doCeara.
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£

Legenda
I Limite dazEIS

I Territérios das ZEIS

3

T

5
o i

Mapa da drea (em laranja) correspondente a ZEIS do Pici'

A formacao do tecido ur-
bano do bairro Pici, de acor-
do com Freitas e Lima (2012),
iniciou na década de 1960
com ocupacoes irregulares,

.F.
{
1 "":'c-:--»‘.ﬁ \>
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Segundo o pesquisador de
memoralista Miguel Angelo
de Azevedo, o nome deriva
quando quando o agrimensor
Antonio Braga denominou o
sitio de sua familia situado

naquela drea de “Pecy”, em
homenagem aos persona-

134 O Wk 3 BT

=
-4

ao mesmo tempo em que lote-
amentos e conjuntos habita-
cionais em bairros proximos
comecavam a se expandir.

A luta por reconhecimento

- | | | -

o do PIRF (UFC).

gens Pery e Cecy do romance
“O Guarani”, de José de Alen-
car. O vocdbulo parece ter
origem indigena e significa
coceira, talvez produzida por
urtigas espalhadas pela
regidao.

do Pici como ZEIS foi fruto da
mobilizacdo da comunidade
desde o ano de 2005. Vitoria
que pode promover mudan-
caspositivasnaregiao.
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Dados Gerais

Demograficos

Populagdo™:

26.302

ha=hectare

Densidade Demografica:

301,69 hab/ha

2
32%
dos moradores tém ensino
fundamental incompleto

23%

dos moradores tem
ensino médio completo

2%

nao sabem ler
ou escrever

¥ conomicos|
2
51%

dos moradores esta
desempregada

40,6%

recebe 1 a 2 salarios
minimos

33,3%

recebe até 1 saldario
minimo

2
8%
residéncias com
apenas 1 morador

21%

residéncias com
4 moradores

| Pessoas por domicilio g
30%

residéncias com
5 ou mais moradores

¥ Tempo de moradia
2
13,9%

vive hd mais de
40 anos no bairro

71,1%

vive ha mais de
10 anos no bairro

11,7%

vive hd menos
de 10 anos no bairro

* Fonte: IBGE, 2010
* Fonte: dstico Soci

i0 do PIRF (UFC)
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O que queremos / Como fazer

Estimular vagas para o Programa Jovem Aprendiz (menos para faxineira), com estagios para
menoresdeidade, criar Banco Popular e Cooperativa de Crédito

O programa Jovem Aprendiz foi criado
pelo Governo Federal através da lei
10.097/2000. Alei permite a contratacdo de
jovens de 14 a 24 anos que estejam cursan-
do/concluido escola ou frequentem curso
técnico conveniado com a empresa.
Lmbrando que A idade mdxima prevista
ndoseaplica a aprendizes com deficiéncia.

Onde se cadastrar: Varias instituicoes
anunciam vagas para vagas de jovens
aprendiz como o Nube, Catho e o CIEE.

Como organizar um cadastro coletivo:
Sugerimos que a comunidade atraves de
seus coletivos organizem uma lista de
candidatos com dados pessoais, aptidoes,
interesses e historico escolar. O cadastro
pode ser feito através dos sites dessas
instituicoes e, caso haja uma dificuldade
dos jovens em fazer o cadastro, os coletivos
podem organizar um modo de fazé-lo, visto
que nao so o titular pode realizar o cadas-
tro.

Passo

o1

IDENTIFICAGAO

Nessafase osestudos sdo
importantes para certifi-
car as condicoes necessd-
rias para organizacao do
Banco comunitdrio.
1-Identificar a organiza-
¢do local que ira desen-
volver asagoes;

2- Busca parceria com o
poder publico, Universi-
dades e iniciativa priva-
adapara apoio;

3- Listar grupos produti-
vos locais e empreendi-
mentos soliddrios inte-
ressados.

Criacao do Banco Popular

Passo

0z

PREPARACAO

Fase de capacitacdo dos
agentes de crédito e sen-
sibilizac@o dos morado-
res e comerciantes da co-
munidade.

1- Reunido com apoiado-
res para definicdo de
suas atribuigoes;

2- Oficina sobre experién-
ciasdeoutrosbancos;

3- Oficina de economia
solidaria com os morado-
res;

4- Oficina de mapeamen-
to da producdo e consu-
molocal;

5- Curso de agente e
gerentede crédito.

Passo

v3

IMPLANTACAO

1- Oficina de planejamen-
to para determinar o
funcionamento do Banco,
nome, produtos, gestdo,
parceriaseetc;

2- Oficina de treinamento
da equipe e criagdo dos
instrumentos de gestao
(formuldrios, fichas de
cadastro, definicdo de
politica de juros, sistema
deavaleetc);
3-preparacao e edicdo do
material grafico do Ban-
coedamoedalocal;
4-Lancamentodobancoe
assessoria a equipe de
gestao.

Passo

04

CONSOLIDAGAO

Na consolidacdo busca-
se superar as dificulda-
des encontradas no pro-
cesso inicial e continuar
comasacoes planejadas.
1- Buscar consultorias
para avaliagdo das acoes
doBanco;

2- Reunides com o poder
publicoeUniversidades;

3- Articulacdo com novos
parceiros;

4- Aperfeicoamento dos
agentes e gerentes de
créditos;

5- Campanhas para di-
vulgacdo das acoes do
Banco.

* Diagnéstico fisico-ambiental do PIRF/UEC.

J2ZDJ OUIOD

Revista da ZEIS - Pici / 2020

Deficiéncia e/ ou auséncia de infraestrutura: ndo tem pavimenta¢do (muitos buracos no
Mutirdo da Urucutuba), falta de sinalizacdo nas ruas (ocorrem muitos acidentes), ndo tem
acessibilidade, falta de iluminagdo publica e ndo tem dgua encanada em alguns setores da

ZEIS.

Sugerimos aos moradores que
apresentem ao executivo a necessidade da
populacdo atraveés da Secretaria Regional
12, pois cabe a essa identificar e articular o
atendimento as necessidades e demandas
da populagdo além de promover o desen-
volvimento urbano, ambiental e social. Os
dados contidos no diagndstico podem
servir de base para apresentacdo dessas

demandas que dificultam a vida da popu-
lacao.

Além disso os moradores podem formar
comissoes como a prevista no PIRF, para
manter aberto essas discussoes junto ao
poder publico.

No caso das demandas desse topico, elas
poderiam ser apresentadas em um oficio
com lista dos problemas e fotos em anexo.

I3ZDJ OWI0D

Transferir o Centro Socioeducativo do Canindezinho; Ter mais seguranca no transporte
coletico; Reeducacao do policiamento; construcao de torres de seguranca em Nova Canudos e
Marrocos; Abrir um posto policial no Santo Amaro (rua Nova Conquista); Instalar mais
cabines daPM e abrir uma Delegacia da Mulher; Mais rotas de policiamento a noite

Para transferéncia de um equipamento
énecessdrio que a populacdo traga estudos
que mostram que parte da popula¢do nao
utiliza o mesmo com a finalidade a qual foi
destinado. Isso pode ser encontrado no
Diagndstico Socio Economico da equipe do
PIRF.

Aléem disso é preciso que existam espa-
cos vazios que justifiquem a mudanca do
equipamento. Seria interessante a comuni-
dade compilar os motivos para a realoca-
¢do e indicar ao executivo o espaco ideal
para o mesmo.

Isso serve para a criacdo de outros
equipamentos como torres de seguranca e
delegacias. O importante é que a comuni-
dade se mobilize para articular junto ao
poder publico.

Quanto as outras demandas a Secreta-
ria de Seguranca Publica disponibiliza
canais de comunica¢do com a comunidade

realizado pelo Instii de Fortaleza - IPLANFLOR (2019)

PIRF (UEC)

para compreender os pontos onde a violén-
cia é mais alta e, assim, poder buscar
mecanismos para coibir esses atos.

No que tange a Seguranca Publica, sabe-
mos que essa demanda nao depende unica-
mente dos moradores. E preciso um esforco
do Poder Publico para que haja uma
mudanca efetivamente.

0 Governo do Estado desde 2015 promo-
ve o «Ceara Pacifico», um programa de
governo que pretende mudar a maneira
como a policia atua no combate a violéncia.
Uma das premissas é aproximac¢do com a
comunidade para que os crimes sejam
resolvidos sem que seja necessdrio morte
depessoas sem julgamento ouinocentes.

Como se trata de um programa recente,
sugerimos que a comunidade oficialize um
pedido junto a Vice-governadoria para
realizacdo de um simpdsio sobre o progra-
ma para dirimir davidas sobre o mesmo.

Revista da ZEIS - Pici /2
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Promocdo de mais cursos profissionalizantes (estética, mecdnico, eletricista, barbearia,
inglés, mecatronica, edificacoes, auxiliar administrativo, informatica e logistica); Promogao
de cursos preparatorios para o ENEM; EJA; promover cursos voltados para mulheres (costura,
manicure, maquiagem, confeiteira, bombeira e pedreira) e cursos em geral (DSTs e mercado

detrabalho

Primeiramente, pensando nos jovens da
comunidade, entendemos ser a evasao
escolar o motivo da insercdo precoce no
mercado de trabalho, 0o queimpede o0 jovem
de ter uma capacitacdo que o permita
alcancar postos de trabalho melhores.

Para isso, parcerias com a Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Social, com a
Coordenadoria de Juventude e com a
Secretaria de Educagdo do municipio, sdo
importantes na promocdo do direito a
profissionalizacdo com a integracgdo entre
educacado bdsica e educacdo profissionali-
zante, dos jovens a partir dos 14 anos de
idade.

Também é possivel articular junto a
Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento
Social parcerias com outras instituicoes
que promovam 0s cursos que valorizem a
expertise dos moradores, e que estimulem
a economia criativa. Além disso seria
importante que os moradores que possuem

essas expertises busquem atuar em conjun-
to buscando fomentar novas forcas produ-
tivas e de instauracdo de novas relacoes de
producdo, promovendo um processo
sustentdvel de crescimento econémico, que
preserve a natureza e redistribua os frutos
do crescimento a favor dos que se encon-
tram marginalizados da producao social.

Como dito anteriormente, é necessario
os moradores se articulem em conjunto
para fornecer essas necessidades ao Poder
Publico. Entendemos que politicas publicas
devem ser direcionadas levando em consi-
deracdo as caracteristicas e desejos dos
seumoradores.

Para tanto, organizar e compilar esses
dados sdo fundamentais para que o execu-
tivo, seja prefeitura ou governo do estado,
busquem solugdes a partir do que lhes é
esperado e ndo somente desenvolver
politicas publicas generalistas apenas
porque funcionaram em outro territorio.

J9ZDJ OUWIO0D

Promocdo de mais cursos profissionalizantes (estética, mecdnico, eletricista, barbearia,
inglés, mecatronica, edificacoes, auxiliar administrativo, informatica e logistica); Promog¢do
de cursos preparatorios para o ENEM; EJA; promover cursos voltados para mulheres (costura,
manicure, maquiagem, confeiteira, bombeira e pedreira) e cursos em geral (DSTs e mercado

detrabalho

Aqui nessa revista propomos modelos
simples de cartilhas sobre Educacao
Ambiental. Oideal seria uma parceria dos
moradores com a Secretaria Municipal de
Ubarnismo e Meio Ambiente para a confec-
cdo de cartilhas educativas a serem distri-
buidasjunto aos moradores.

Novamente fortalecemos que a articula-
¢do de moradores junto a Secretaria torna
o processo mais facil de ser resolvido.
Inclusive pode-se propor que a mesma
disponibilize oficinas nos territérios da
ZEIS sobre Educa¢do Ambiental e manuten-
¢do de equipamentos publicos.

J9ZDJ OWO0D
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Entendemos que essa demanda deve ser
operacionalizada pelo poder publico e
comunidade além disso, devem ser feitas
acoes rotineiras e nao somente atividades
pontuais para que isso seja absorvido por
todos.

O processo para resolucdo dos proble-
mas entre vizinhos deve iniciar antes que
os problemas tornem-se maior. O caminho
ideal é pactuar solugdes através de um
mediador de conflitos. O Tribunal de
Justica fornece gratuitamente curso para
mediadores através do Nupemec e é dispo-
nivel para pessoas com qualquer gradua-
cdodenivel superior.

A mediacdo funciona de forma simples e
rdpida. Primeiro, deve haver a aceitacdo

das partes para participar da mediacao.
Na sequéncia, o mediador vai ouvir cada
uma delas. Em seguida, seu papel sera o de
ajudar essas pessoas a obter alternativas
nas quais as duas partes ganhem com o
acordo. O mediador nunca impdée uma
solucdo, ele ajuda através de uma conversa
para que os vizinhos, por exemplo, che-
guem aum acordo. Finalmente, esse acordo
serd escrito e terd o mesmo valor da deci-
sdodeumjuiz.

Importante salientar que brigas entre
vizinhos podem acabar na justica comum
que se arrastam por anos. Por isso é impor-
tante fortalecer a pratica da mediacdo que
busca a resolucdo através de acordos em
comum.

Como criar entidades de Interesse Social ou Associacoes Representativas

Lutar pelos nossos direitos ra isso, servem, inclusive,
requer que sejam criadas para ajudar moradores que
entidades representativas estejam em situacdo de
para defesa dos interesses do vulnerabilidade.

Com isso, resolvemos de-

rasso 01 NN -« 03 [N

terrritorio e ndo somente pa-

Convocacdo das pessoas
de uma determinada re-
gido que tenham como
objetivo de criar uma or-
ganizacado sem fins lucra-
tivos. Nela definem-se:

- Osobjetivos;
-Aimportdncia;
-Definicdo dos membros;

- Formar a Comissdo de
Redacao do Estatuto So-
cial.

Passo O 2

Formacao de uma Assem-
bléia Geral de fundacdo
da entidade, na qual sera
oficializada com a convo-
cacao de todos os interes-
sados.

A assembléia deve ser
precedida de convite com
as pautas, data e local.
Além disso devera ter ata,
lista de presenca para
validacaodamesma.

Elaboracgdo de um Estatu-
to pela comissdo, que de-
vera ler e distribuir uma
copiaparacadapresente.
Cada artigo que a Assem-
bléia achar polémico ou
que seja destacado por
qualquer motivo, deve ser
discutido, modificado (se
necessdrio) eaprovado.

Passo O 4

A eleicao da diretoria de-
ve seguir o que foi aprova-
donoEstatuto.

A documentacdo tera que
ser reunida e encaminha-
da ao Cartorio de Registro
Civil de Pessoas Juridicas,
Oficial e é especifica para
cada cartorio. Maiores
informacodes constardo
no caderno 07 do PIRF.

I9ZDJ OWI0D

senvolver um passo a passo
para formalizacdo desses
entes. Importante destacar
que a participacdo é im-
prescindivel nesse processo.
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Proposta para

um observatorio

construcdo de um

observatorio dentro

do territorio é fun-
damental para o acompa-
nhamento das politicas
publicas e das demandas que
a comunidade tém. Além
disso, ajuda na articulacao
dos moradores parabusca de
parcerias com outras comu-
nidades, Universidades, or-
ganizacgoes do terceiro setor e
entidades privadas que
tenham interesse em desen-

volver politicas publicas no
territorio.

A equipe do Plano de
Participacdo e Desenvolvi-
mento Social do PIRF sugere
aos moradores a criacao
desse observatorio para que,
junto com o Conselho Gestor,
possam acompanhar todo o
processo de implementacdo
das acoes propostas pelo
plano, servindo assim como
um instrumento de controle
socialdomesmo.

E importante salientar que
esse instrumento servira
para integrar todas as acoes
que venham ser implementa-
das dentro do territério, aléem
de coletar e informar aos
6rgaos competentes deman-
das que possam surgir entro
dacomunidade.

A seguir, apresentaremos
um modelo para a criacdo do
Observatoério de Politicas
Publicas na ZEIS do Poco do
Draga.

"Através do controle social a sociedade se organiza formal e informalmente
para controlar ndo apenas os comportamentos individuais, mas para
controlar as organizagoes publicas.” (Bresser Pereira, 1997)
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Desenvolvimento
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Nessa etapa, deve-se organizar a
missdo e os objetivos do Observatd-
rio. Quais suas aspiracdes, o que
pretende reunir e como fazer dentro
da proposta que lhe sera estabeleci-
da.

Inicia-se com o objetivo principal que
é a proposta geral do Observatério e
depois para os objetivos secunddrios
que servirdo para alcancar o objetivo
geral.

Em seguida a construcgdo dos
objetivos, desenvolve-se a proposta
de missdo do Observatdrio. Nela
devera conter o foco de atuagdo e a
razdo da existéncia do mesmo. Isso
ajudard a delimitar as agdes e a
inspirar os atores que participardo
detodo o processo.

—

Processo de criacdo e implementacao

Estruturacao

O segundo passorefere-seatodaaes-
trutura do Observatorio. Sua locali-
lizacado fisica, sua organizagdo inter-
naeseuscomponentes.

Sugerimos para essa etapa a divisdo
entre estrutura técnica e operacio-
nal. Na primeira deve-se pensar na
base de apoio para o desenvolvimen-
todotrabalho ereunioes, olocal onde
os documentos ficardo a disposicdo
dos interessados e a rede de infor-
macoes, que pode ser composta por
estudantes, profissionais, universi-
dadeseetc.

A estrutura técnica pode ser compos-
ta pelo conselho da ZEIS, represen-
tantes de associacées, do comeércio,
do poder publico e de um corpo
técnico fixo.

1 Fonte: L realizado pelo Insti
* Fonte: Diagnéstico Séci émico, fisi

de Fortaleza - IPLANFLOR (2019)

drio do PIRF (UEC)

Planejamento de
metas

Com o planejamento e a estrutura
organizacional realizada, deve-se
fazer um retorno a missdo e aos obje-
tivos do Observatério. E necessdrio
fazer isso para o pleno desenvolvi-
mento das atividades e dos indicado-
resquebalizardo todo o projeto.
Dentro dos objetivos secunddrios
desenvolve-se as atividades que
deverdo ser realizadas para concluir
aquele objetivo especifico com seu
determinadoindicador.

O indicador é de fundamental
importdncia, a partir dele, podemos
evidenciar se a atividade foi reali-
zada, aferir se os objetivos foram
alcancados e se existem metas que
ndo foram atingidas, colabarando
paraaavaliacdo do produto.

Pratica das acoes

Com todo o projeto do Observaté-
rio ja organizado, a préxima etapa é
colocar em pratica tudo que foi
planejado. Para cada objetivo
teremos atividades referentes ao
mesmo que ajudardo a atingir a meta
quelhefoidestinada.

Cabe aos componentes do Observa-
tério dedicacdo na conclusdo das
tarefas de cada objetivo, verificando
se ameta foi atingida, podendo inclu-
sive verificar se existem meios mais
eficientes para conclusdo da ativida-
de.

Importante ressaltar a importdncia
do Conselho Gestor como ator nesse
processo. Os membros devem atuar
no Observatdrio verificando as ativi-
atividades aprovadasno PIRF.
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Cuidados com o
meio ambiente

Cuidados com o
meio ambiente

Largar lixo em calcadas, ruas ,valas
ou terrenos é crime ambiental e gera

multa.

g minutos sao suficientes
parao banho.

cartar cacos de vidro, envolva-os

Ao des
e em seguida,

em um pedaco de jornal
coloque-0s em uma caixa.

Ao escovar 0s dentes ou passar
sabonete, feche a torneira.

cada utilizacdo da descarga

consome cerca de 15 litros de
Medicamentos ndo podem ser descar-
tados no lixo comum pois oferecem
riscos a saude.

agua.

0 uso da mangueira por
10 minutos gasta 186 litros
de agua. Evite o excesso.

Sempre leve consigo uma garra-

fa para reabestecer com agua
sempre que preciso.

e eletronicos devem

Pilhas, baterias
mer-

ser entregues diretamente aos co
ciantes para descarte.

Materiais como papel, vidro, metal e

plastico podem ser reciclados.
Separe-os pelo seu tipo.

A Ggua da chuva pode ajudar a
regar plantas, limpar o chaoe
até dar descarga.

No verdo regar as plantas
depois das 19h reduz a per-
da de agua pela evaporacao.

Nao descarte 6leo na pia. Ele pode
contaminar o solo e 0S reservatorios

de agua.
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Cuidando dos

espacos publicos

spacos publicos sdo
locais de encontros
que devem ser
apropriados pelos cidadaos.
Sdo espacos democraticos
que revelam a cultura de um
lugar, suas vocagoes, confli-
tos e contradicoes. Por essas
caracteristicas devem ser

cuidados, ndo somente pelo
poder publico, mas por to-
dos que deleusufruem.

Além disso, esses espacos
nao sao destinados exclusi-
vamente para um publico
especifico, a diversidade de
pessoas estimula a convivén-
cia e o respeito ao proéximo.

Exemplos de
espacos publicos

Isso garante a vitalidade
desses espacos e os tornam
bonsespacos publicos.
Portanto, apesar da
responsabilidade do poder
publico em construi-los, cabe
a todos seu bom uso e manu-
tencdo garantindo assim, sua
sustentabilidade.

Espacos de circulacdo: avenidas, ruas, vielas

Espacos de recreacdo e lazer: pracas, parques urbanos, quadras de esportes

Espacos de contemplacdo: jardins publicos, monumentos

Espacos de preservacao: reservas ecoloégicas, praias, mangues

Espacos publicos com acesso restrito: edificios, escolas, hospitais, centros de cultura

Bons e maus exemplos nos espacgos publicos

ESPACOS PUBLICOS

RUIM

Vandalizar espacos publicos

Depredar equipamentos

Jogar lixo nas dreas comuns

Bloquear acessos

Nao separar o lixo por seu tipo

Deixar entulho e restos de
constru¢do nas ruas



