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Estado, de entidades publicas e privadas, nacionais e interna-
cionais resultantes de auxilio, convénios e parcerias com o
Municipio; Il — contrapartida financeira de parceiros em pro-
gramas municipais no campo do desenvolvimento econdmico;
IV — empréstimos concedidos por entidades financiadoras de
acgOes apoiadas pelo Fundo; V — reembolso de créditos con-
cedidos aos beneficiarios de programas amparados pelo Fun-
do; VI — rendas provenientes da aplicagdo de seus préprios
recursos; VIII — outras receitas admitidas em lei. Art. 4° - O
orcamento do Fundo evidenciara as politicas e o programa de
trabalhos governamentais, observados o Plano Plurianual e Lei
de Diretrizes Orgamentarias, e os principios da universalidade
e do equilibrio. § 1° - O orgamento do Fundo integrara o do
Municipio, em obediéncia ao principio da unidade. § 2° - O
orcamento do Fundo observara, na sua elaboragdo e execu-
¢ao, os padrdes e normas estabelecidas na legislagao pertinen-
te.

CAPITULO Il
DA DESTINAGAO DOS RECURSOS

Art. 5° - Os recursos do Fundo Municipal de
Desenvolvimento Econémico (FMDE) poderdo ser aplicados
nas seguintes agbes: | — financiamento total ou parcial de
projetos e agbes dos Programas voltados para o desenvolvi-
mento econdémico do Municipio de Fortaleza; Il — apoio a em-
preendimentos por meio de consultorias técnicas, capacitacao
de pessoal, subsidio total ou parcial de aluguéis ou reformas,
financiamento de maquinas, equipamentos e insumos; Il —
pagamento pela prestacado de servigos voltados para elabora-
¢do de estudos e pesquisas vinculadas ao desenvolvimento
econdmico do Municipio; IV — pagamento de manutengéo e
custeio de suas atividades; V — outras aplicagbes admitidas
em lei e referentes as metas a serem alcangadas por meio do
Fundo.

CAPITULO IV
DA GESTAO DO FUNDO

Art. 6° - O Fundo Municipal de Desenvolvimento Econémico
(FMDE) sera gerido pela Secretaria Municipal do Desenvolvi-
mento Econdmico (SDE). Paragrafo Unico - Na Gestdo do
Fundo Municipal de Desenvolvimento Econémico (FMDE), a
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Econdmico (SDE)
contara com o apoio técnico de 1 (um) Coordenador, 1 (um)
Contador e 1 (um) Tesoureiro.

CAPITULO V
DA CONTABILIDADE DO FUNDO

Art. 7° - A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar
as situacdes financeiras, patrimoniais e orcamentarias dos
servigos relacionados ao uso e abuso de substancias psicoati-
vas no Municipio, observados os padrées e normas estabeleci-
das na legislagado pertinente. Art. 8° - A contabilidade sera or-
ganizada de forma a permitir as suas fungbes de controle pré-
vio, concomitante e subsequente, e de informar, inclusive de
aprimorar e apurar custos dos servicos e, consequentemente,
de concretizar o seu objetivo, bem como interpretar e analisar
os resultados obtidos.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 9° - As fungdes de Coordenador, remuneragéo equivalente
a simbologia DNS-1, de Contador, remuneragéo equivalente a
simbologia DAS-1, e Tesoureiro, remuneragéo equivalente a
simbologia DAS-3, criadas pela Lei Municipal n. 8.068, de 08
de outubro de 1997, ficam transformadas nos Cargos de Pro-
vimento em Comissdo de Coordenador, simbologia DNS-1,
Contador, simbologia DNS-1, Contador, simbologia DAS-1, e
Tesoureiro, simbologia DAS-3. Art. 10 - O suporte técnico-
administrativo necessario para o funcionamento do Fundo
Municipal de Desenvolvimento Econdémico (FMDE) sera pres-
tado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico
(SDE). Art. 11 - O Chefe do Poder Executivo regulamentara o
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Fundo Municipal de Desenvolvimento Econdémico (FMDE) no
prazo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da publicagdo
desta Lei. Art. 12 - Ficam convalidados todos os atos adminis-
trativos de execugdo orcamentaria praticados a partir de 1° de
janeiro de 2013 pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico em relagdo aos recursos do Fundo Municipal de
Desenvolvimento Socioecondmico (FMDS). Art. 13 - Esta Lei
Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢des em contrario. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 19 de dezembro de 2014.
Roberto Claudio Rodrigues Bezerra - PREFEITO MUNICI-
PAL DE FORTALEZA.
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LEI COMPLEMENTAR N° 0180,
DE 19 DE DEZEMBRO DE 2014.

Dispbe sobre a competéncia,
estrutura e organizagdo da
Fundagao da Crianca e da Fa-
milia Cidada (FUNCI) e da ou-
tras providéncias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR: Art. 1° - A Fundagdo da Crianga e da
Familia Cidada (FUNCI), instituida pela Lei Municipal n. 7.488,
de 30 de dezembro de 1993, com suas alteracdes posteriores,
tem sua competéncia, estrutura e organizacao disciplinadas na
forma desta Lei Complementar. Art. 2° - A Fundagao da Crianga
e da Familia Cidada (FUNCI), fundacdo publica de direito
publico, com personalidade juridica de direito publico, vinculada
a Secretaria Municipal do Trabalho, Desenvolvimento Social e
Combate a Fome (SETRA), com sede e foro na cidade de
Fortaleza, patriménio proprio e autonomia administrativa e
financeira, integra a Administragdo Indireta do Poder Executivo
Municipal.

CAPITULO |
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° - A Fundacdo da Crianca e da Familia
Cidada (FUNCI) tem por finalidade executar as politicas publi-
cas de protecdo e defesa dos direitos da crianca, do adoles-
cente e da familia. Art. 4° - A Fundagéo da Crianga e da Familia
Cidada (FUNCI) tem as seguintes atribuigbes: | — promover
politicas publicas que garantam a efetivagdo dos direitos de
criangas, adolescentes e familias no ambito do Municipio de
Fortaleza, garantindo-lhes protecéo integral e prioridade abso-
luta, conforme preconiza o Estatuto da Crianga e do Adolescen-
te; Il — executar diretamente, ou por intermédio de instituicées
publicas ou privadas, nacionais e internacionais, mediante
convénios, contratos e termos de cooperagdo, politicas de
prevengdo e enfrentamento as violagdes de direitos de criangas
e adolescentes; Ill — garantir de forma organizada e articulada
a protegédo e defesa da crianga e do adolescente que precise
de acolhimento, possibilitando um atendimento inclusivo e de
qualidade, de acordo com a tipificagcdo nacional de servigos
socioassistenciais; IV — planejar, coordenar e executar acbes
de promogéo de direitos direcionados a criangas e adolescen-
tes; V — prestar atendimento a criangas e adolescentes com
seus direitos violados, encaminhado, quando necessario, as
respectivas familias para os servigos socioassistenciais especi-
ficos, de acordo com a legislagao vigente. VI — atuar de forma
articulada com entidades governamentais e ndo governamen-
tais para exercer agbes mobilizadoras, educativas e preventi-
vas junto as familias que possuam criangas e adolescentes em
situacdo de risco pessoal e social; VIl — contribuir, de forma
participativa, em féruns, eventos e politicas relacionados aos
direitos da crianga, adolescente e da familia; VIII — gerir o
fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente; IX
— desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento
de suas finalidades, bem como outras que lhe forem delega-
das.
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CAPITULO Il
DA ESTRUTURA

Art. 5° - A estrutura interna da Fundagédo da Cri-
anga e da Familia Cidada (FUNCI) é a seguinte: |I. Orgéos de
Direcdo Superior: 1. Presidéncia; 2. Vice-Presidéncia; II. Or-
gaos de Assessoramento: 1. Assessoria de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional; 2. Assessoria Técnica; 3. Procu-
radoria Juridica; Ill. Orgdos de Execugdo Programatica: 1.
Diretoria de Protecéo Integral; 1.1. Geréncia de Protecéo Inte-
gral a Familia, a Crianga e ao Adolescente; 1.2. Geréncia de
Protecdo a Primeira Infancia; 1.3. Geréncia de Proteg&o dos
Direitos e Garantias; IV. Orgdos de Execugdo Instrumental: 1.
Diretoria Administrativo-Financeira; 1.1. Geréncia Administra-
tiva; 1.2. Geréncia Financeira; 1.3. Geréncia de Pessoas; 1.4.
Gerencia de Tecnologia da Informagédo. Paragrafo unico. O
Regimento Interno da Fundagao da Crianga e da Familia Cida-
da (FUNCI) sera aprovado por Decreto do Chefe do Poder
Executivo, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da
publicacdo desta Lei Complementar e, sem prejuizo do nela
disposto, estabelecera as competéncias das unidades de que
trata este artigo.

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 6° - Constituem patriménio da Fundacéo da
Crianga e da Familia Cidada (FUNCI) os bens e direitos de sua
propriedade e os que lhe forem conferidos ou que venha a
adquirir ou incorporar, bem como os bens moéveis e imoéveis
doados pelo Municipio de Fortaleza para sua instalagao e fun-
cionamento. Art. 7° - Constituem receitas da Fundagao da Cri-
anca e da Familia Cidada (FUNCI), entre outras fontes de re-

cursos: | — dotagdes orgamentarias atribuidas pelo Municipio
de Fortaleza em seus orgamentos, bem como créditos adicio-
nais; Il — contribuigdes, subvengdes e auxilios da Unido, do

Estado, do Municipio e de suas respectivas autarquias, empre-
sas publicas, sociedades de economia mista ou fundagées; Il
— recursos oriundos de convénios e contratos celebrados com
instituicdbes publicas e privadas, observadas as obrigacdes
contidas nos respectivos instrumentos; IV — recursos oriundos
de doagbes de pessoas fisicas ou juridicas e de organismos
privados, nacionais ou internacionais; V — rendimentos de
qualquer natureza auferidos como remuneragdo de aplicagédo
financeira; VI — outros recursos que, por sua natureza, possam
ser destinados a FUNCI.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 8° - Os cargos de provimento em comisséo
da Fundagé&o da Crianga e da Familia Cidada (FUNCI) passam
a ser os relacionados no Anexo Unico desta Lei Complementar,
nos quantitativos e simbologias ali previstas. Paragrafo unico.
Ficam extintos os cargos de provimento em comisséo criados
para integrar a estrutura administrativa da Fundacdo da
Crianca e da Familia Cidadad (FUNCI) ndo previstos nesta Lei
Complementar. Art. 9° - Fica o Poder Executivo autorizado a
abrir créditos adicionais ao orgcamento anual, suplementares e
especiais, até o limite dos saldos de dotagdo orgamentaria na
data da publicacdo desta Lei Complementar, com recursos do
Tesouro e de outras fontes, em fungdo da reestruturagédo
promovida por esta Lei Complementar. Art. 10° - O Poder
Executivo encaminhara a Camara Municipal Projeto de Lei
estabelecendo o quadro proprio de pessoal da FUNCI. Art. 11° -
Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 19 de
dezembro de 2014. Roberto Claudio Rodrigues Bezerra -
PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA.

ANEXO UNICO
A QUE SE REFERE O ART. 8° DA LEI COMPLEMENTAR
N° 0180/2014
QUADRO ADEQUADO AOS PADROES DA ESTRUTURA —
SEPOG
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UNIDADE CARGO QUANT. SIMBOLOGIA
ORGANICA
Presidente 01 S-2
Secretario do 01 DNS-3
Presidéncia Presidente
Assistente Técnico-
Administrativo |1l o1 DAS-2
Vice Presidéncia Vice-Presidente 01 DG-1
Assessoria de Coordenador 01 DNS-1
Planejamento e
Desenvolvimento Articulador 01 DNS-3
Institucional
Assessoria Técnica Coordenador 01 DNS-1
Articulador 01 DNS-3
Procuradoria Procurador Juridico 01 DNS-1
Juridica Articulador 01 DNS-3
Diretor 01 DNS-1
Diretoria de Gerente 03 DNS-2
Protecio Intearal Articulador 03 DNS-3
% ¢l - ——
Assistente Técnico- 03 DAS-1
Administrativo Il
Diretor 01 DNS-1
Diretoria Gerente 04 DNS-2
Administrativo- Articulador 03 DNS-3
Financeira As&stefn'te Tepnlco— 03 DAS-1
Administrativo Il
TOTAL 31
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LEI COMPLEMENTAR N° 0181,
DE19 DE DEZEMBRO DE 2014.

Dispde sobre a concessdo de
deslocamento vertical na matriz
salarial hierarquica dos servido-
res ocupantes dos cargos de
Agente de Defesa Civil e
Agente de Seguranga Institu-
cional, na forma que indica.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR: Art. 1° - Fica assegurado um deslocamento
vertical na respectiva matriz salarial hierarquica, passando da
referéncia em que se encontram para a imediatamente superi-
or, em 1° de julho de 2014, aos servidores ocupantes do cargo
de Agente de Defesa Civil ou Agente de Seguranca Institucio-
nal que tenham preenchido os critérios de promogao por capa-
citacdo, sem, contudo, terem percebido a respectiva vantagem
financeira por ja terem atingido o nivel de capacitagédo IV das
matrizes salariais hierarquicas 02 e 03 do Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios dos servidores da Guarda Municipal e
Defesa Civil de Fortaleza, instituido pela Lei Complementar n.
038/2007. Paragrafo Unico - O disposto no caput sé se aplica
aos servidores que se encontram no nivel de capacitagédo IV e
que preencheram todos os requisitos necessarios a concessao
da segunda promogao por capacitacdo, na forma da Portaria n.
033/2014, do Secretario Municipal de Planejamento, Orgamen-
to e Gestao. Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei corre-
rédo por conta das dotagdes orgamentarias proprias da Guarda
Municipal de Fortaleza e da Secretaria Municipal da Seguranga
Cidada (SESEC), suplementadas se necessario. Art. 3° - Esta
Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos financeiros a partir de 1° de julho de 2014, ficando
revogadas as disposigdes em contrario. PACO DA PREFEITU-
RA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 19 de dezembro de 2014.
Roberto Claudio Rodrigues Bezerra - PREFEITO MUNICI-
PAL DE FORTALEZA.
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LEI COMPLEMENTAR N° 0182,
DE 19 DE DEZEMBRO DE 2014.

Dispde sobre a criagdo da
Fundagédo de Ciéncia, Tecnolo-
gia e Inovagcdo de Fortaleza
(CITINOVA) e dé outras provi-
déncias.



