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LEI COMPLEMENTAR N° 0096
DE 30 DE NOVEMBRO DE 2011

Altera  dispositivos da Lei
Complementar n°® 23/05, que
institui a Gratificagdo de Esti-
mulo a Fiscalizagéo e a Arreca-
dacéo Tributarias (GEFAT) para
os servidores publicos da Se-
cretaria de Finangas do Muni-
cipio e da outras providéncias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1° - A Lei Complementar n°® 23, de 05 de setembro de 2005,
passa a vigorar com a seguinte redacao: "Art. 2° - A GEFAT é
uma vantagem individual, inteiramente variavel, devida aos
servidores da Secretaria de Finangas do Municipio (SEFIN),
quando em efetivo exercicio do cargo ou fungédo, bem como
aos seus dirigentes sindicais, desde que servidores ativos,
todos lotados na Secretaria de Finangas do Municipio de
Fortaleza, a ser paga mensalmente, condicionada a imple-
mentacdo das condigdes previstas para sua concessdo, nos
valores variaveis e limites fixados nesta Lei, na forma do seu
regulamento, observados os seguintes critérios: | — a partir de
1° de abril de 2011 a GEFAT tera como limite o valor do maior
vencimento-base do cargo, multiplicado pelos seguintes
indices: a) 2,54 (dois inteiros e cinquenta e quatro centésimos)
para os ocupantes do cargo de Auditor do Tesouro Municipal,
nos termos do § 3° deste artigo; b) 0,9 (nove décimos) para os
ocupantes do cargo de Analista do Tesouro Municipal, nos
termos do § 4° deste artigo; c) 0,63 (sessenta e ftrés
centésimos) para os ocupantes do cargo de Assistente Técnico
do Tesouro Municipal; d) 0,85 (oitenta e cinco centésimos) para
os ocupantes do cargo de Auxiliar do Tesouro Municipal; Il —
para os ocupantes de cargos ou fungdes comissionadas da
Secretaria de Finangas do Municipio, a partir de 1° de abril de
2011, observados os parametros definidos no inciso Il do art. 3°
desta Lei, a GEFAT tera os seguintes limites: a) 1,8 (um inteiro
e oito décimos) multiplicado pelo valor do maior vencimento-
base do cargo de nivel superior do Tesouro Municipal, para os
ocupantes dos cargos de Diregdo de Nivel Superior (DNS); b)
1,5 (um inteiro e cinco décimos) multiplicado pelo valor do
maior vencimento-base do cargo de nivel superior do Tesouro
Municipal, para os ocupantes dos cargos de Direcdo de
Assessoramento Superior (DAS); c) 0,95 (noventa e cinco
centésimos) multiplicado pelo valor do maior vencimento-base
do cargo da carreira a que pertenca, para os ocupantes dos
cargos de Direcdo de Nivel Intermediario (DNI); d) 1,9 (um
inteiro e nove décimos) multiplicado pelo valor do maior
vencimento-base do cargo de nivel superior do Tesouro
Municipal, para o ocupante do cargo de Secretario de Finangas
do Municipio; Il — para os servidores que se encontrem a dis-
posicdo da Secretaria de Finangas do Municipio, a GEFAT sera
concedida de acordo com a conveniéncia da administragédo
fazendaria municipal, e as expensas da SEFIN, observados os

parametros definidos no inciso Il do art. 3° desta Lei, e
obedecera as seguintes regras, a partir de 1° de abril de 2011:
a) 1,5 (um inteiro e cinco décimos) multiplicado pelo valor do
maior vencimento-base do cargo de nivel superior do Tesouro
Municipal, para os ocupantes dos cargos de Procurador do
Municipio; b) para os demais servidores que se encontrem a
disposigdo da Secretaria de Finangas, apds a publicagdo desta
Lei Complementar, o valor da GEFAT sera obtido a partir da
equivaléncia do nivel de classificagdo ocupado pelo servidor na
sua carreira com o nivel de classificagdo correspondente do
Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS) da Secretaria de
Finangas, estabelecido pela Lei Complementar n° 52, de 28 de
dezembro de 2007.  § 2° - A GEFAT obedecera aos seguintes

critérios: | — 1/3 (um tergo) do valor da GEFAT sera deter-
minado com base no desempenho individual, conforme definido
no inciso | do art. 3° desta Lei; Il — 2/3 (dois tercos) do valor da

GEFAT serao determinados proporcionalmente ao cumprimento
das metas estabelecidas, ao desempenho individual e a gestédo
da administragcdo tributaria e financeira, conforme os para-
metros estabelecidos no inciso Il do art. 3° desta Lei; § 3°- O
multiplicador de que trata a alinea a do inciso | deste artigo
sera aplicado da seguinte forma: | — 1,6 (um inteiro e seis dé-
cimos) para o periodo de 1° de abril de 2011 até 30 de
setembro de 2011; Il — 2,1 (dois inteiros e um décimo) para o
periodo de 1° de outubro de 2011 até 31 de marco de 2012; Il
— 2,54 (dois inteiros e cinquenta e quatro centésimos) a partir
de 1° de abril de 2012. § 4° - O multiplicador de que trata a ali-
nea b do inciso | deste artigo sera aplicado da seguinte forma: |
— 0,8 (oito décimos) para o periodo de 1° de abril de 2011 até
30 de setembro de 2011; Il — 0,85 (oitenta e cinco centésimos)
para o periodo de 1° de outubro de 2011 até 31 de margo de
2012; Il — 0,9 (nove décimos) a partir de 1° de abril de 2012.
§ 5°- E devido, adicionalmente, o valor correspondente a 15%
(quinze por cento) da GEFAT a que tém direito aos res-
ponsaveis pelas seguintes unidades administrativas constantes
do organograma da Secretaria de Finangas ou aquelas que
venham a ser criadas ou modificadas, conforme regulamento:
a) Célula de Gestdo do ISSQN; b) Célula de Gestao do IPTU;
c) Célula de Gestao do ITBI; d) Célula de Arrecadacéo e Trans-
feréncias Constitucionais; e) Célula da Divida Ativa; f) Célula de
Tecnologia da Informagdo; g) Diretoria Administrativo-Finan-
ceira; h) Assessoria Juridica; i) Célula de Tesouraria; j) Célula
de Contabilidade; k) Coordenagdo Administrativa Tributaria -
CATRI, desde que servidor publico municipal da carreira
fazendaria. § 6° - O servidor fazendario de qualquer das car-
reiras constantes do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
(PCCS) da SEFIN, estabelecido pela Lei Complementar n° 52,
de 28 de dezembro de 2007, nomeado para cargo ou fungéo
comissionada, percebera a GEFAT do cargo efetivo ou aquela
referente ao cargo ou fungdo comissionada, a que for maior.”
“Art. 3% - | — para o valor a que se refere
o inciso | do § 2° do art. 2° desta Lei, sera considerado o
cumprimento efetivo de tarefas tipicas da funcao relacionadas
com as atividades de gestdo, orientagdo, consulta, controle,
arrecadagcao e as demais atividades da administracado tri-
butaria, sendo os critérios de afericdo definidos em regula-
mento; Il — para o valor a que se refere o inciso Il do § 2° do
art. 2° desta Lei, sera considerado o incremento real da receita
tributaria do Municipio, além de outros parametros, na forma
que dispuser o regulamento. Il — sempre que possivel
deverdo ser atendidos critérios objetivos para a definicdo das
metas gerenciais e aferigdo das pontuagdes da GEFAT.
.................................. § 3° - Devera ser criada comissao
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permanente junto a Secretaria de Finangas do Municipio, cujos
membros titulares e seus suplentes serdo designados mediante
portaria do Secretario de Financas, para acompanhar a GEFAT
em todos os seus desdobramentos, com competéncia definida
em decreto, decidindo as demandas por maioria de votos,
todos justificados, e sendo sua composi¢cdo paritaria, assim
composta: | — Secretario de Finangas, presidente da
Comisséo, que votara somente em caso de empate na votagéo,
fundamentando as razdes do seu voto em ata; Il — 4 (quatro)
membros indicados pelo Secretério de Financas; Ill — 2 (dois)
membros, ocupantes do cargo de Auditor do Tesouro Municipal,
indicados pelo seu Sindicato dos Auditores do Tesouro do
Municipio de Fortaleza (SINDIAUDIF) ou outra instituigdo que a
substitua; IV — 2 (dois) membros indicados pelo Sindicato dos
Fazendarios do Municipio de Fortaleza (SINDIFAM) ou outra
instituicdo que a substitua; ...........cccoeiiiiiiii " “Art. 4°
- Para fins de pagamento da GEFAT, no caso de férias ou de
afastamento por licengas previstas em lei, exceto para tratar de
interesses particulares, para exercer mandato eletivo ou para
exercer cargos em comissdao e fungdes gratificadas fora do
ambito da Secretaria de Finangas, sera considerada a média
da pontuagdo alcangada pelo servidor nos 12 (doze) meses
que precederem a concessado dos mesmos. § 1° - Caso ocorra
qualquer das situagbes previstas no caput deste artigo e néo
haja transcorrido 12 (doze) meses de apuracao da GEFAT, sera
considerada para calculo a média da pontuagao alcangada nos
meses anteriores ao afastamento. § 2° - Os demais casos de
afastamento n&o previstos neste artigo deverdo ser
regulamentados através de ato do chefe do Poder Executivo
Municipal.” “Art. 5° - O servidor nomeado para exercer fungao
de confianca, cargo em comissao ou integrar o Contencioso
Administrativo Tributario, fara jus a parcela da GEFAT a que se
refere o inciso | do § 2° do art. 2° desta Lei, e aquele
efetivamente alcangado pelo cumprimento das metas,
conforme estipulado no inciso Il do § 2° do art. 2° desta Lei, até
que cessem as atividades. § 1° - O ato que designar o servidor
fazendario de nivel superior, médio e fundamental, para a
realizacdo de atividades especiais ou para composicdo de
grupos de trabalho, podera estabelecer que o pagamento da
GEFAT Ihe seja atribuido, integral ou parcialmente, tendo como
critérios a natureza, a complexidade e o tempo necessario para
a realizacdo do trabalho, na forma do regulamento. § 2° - Fica
assegurada ao servidor, nos casos previstos no caput e no § 1°
deste artigo, pelo prazo de 90 (noventa) dias contados a partir

da cessacgéo das atividades, a média da pontuacdo da GEFAT
obtida nos 4 (quatro) trimestres imediatamente anteriores.” “Art.
6° - A GEFAT sera incorporada aos proventos de aposentadoria
e as pensbes pagas aos pensionistas dos servidores
fazendarios municipais, na propor¢do de 50% (cinquenta por
cento) do valor maximo da GEFAT do cargo no momento da
concessao do beneficio, ou na proporcionalidade do tempo de
sua contribuicdo, o que lhes for mais favoravel, desde que o
periodo de contribuicido sobre a gratificagdo seja igual ou
superior a 60 (sessenta) meses ininterruptos ou a 84 (oitenta e
quatro) meses intercalados.”..........cccciiiiiiie e “Art. 9°
- Aos Auditores do Tesouro Municipal, lotados na Secretaria de
Finangas do Municipio, é devida, a titulo de ajuda de custo
mensal, indenizagdo de gastos com locomogéo e transporte
nas atividades de fiscalizagdo e arrecadagdo de ftributos,
conforme estipulado em regulamento. Paragrafo Unico - A
verba indenizatéria de que trata este artigo sera atualizada
mone-tariamente em janeiro de cada ano pelo indice Nacional
de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), divulgado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) ou outro
indice que venha a substitui-lo.” “Art. 10 - A Retribuicdo
Adicional Variavel (RAV) é devida aos servidores da Secretaria
de Finangas do Municipio de Fortaleza, de acordo com a
legislacdo especifica sobre a matéria, e sera atualizada
monetariamente em janeiro de cada ano pelo indice Nacional
de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), divulgado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) ou outro
indice que venha a substitui-lo.” Art. 2° - O Poder Executivo
tera o prazo de 30 (trinta) dias contados da vigéncia desta Lei
para regulamentar as alteragbes por ela processadas. Art. 3° -
A partir da publicacdo desta Lei, reabre-se, pelo periodo de
180 (cento e oitenta) dias ininterruptos, o prazo para adeséo
dos servidores ativos ao Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
(PCCS) da SEFIN, estabelecido pela Lei Complementar n°
52, de 28 de dezembro de 2007. Art. 4° - Esta Lei
Complementar entra em vigor na data de sua publicagao ofi-
cial, retroagindo seus efeitos financeiros a 1° de abril do
corrente ano, revogadas as disposigdes em contrario. PACO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 30 de
novembro de 2011. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA
MUNICIPAL DE FORTALEZA.
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