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Il - suspensao da operacao por 90 (noventa) dias,
em caso de reincidéncia;

Il - interdicao da atividade, na hipdtese de des-
cumprimento dos prazos e limites estipulados nos arts. 3° e 4°
desta Lei. i

Paragrafo Unico. Esgotados os prazos estabele-
cidos por este diploma legal, ou julgado improcedente o recur-
so interposto, a SEMAM, observada a legislacao federal, pode-
ra lacrar ou selar os equipamentos transmissores de radiagao
eletromagnética, até que seja cumprido o limite estabelecido
nesta Lei.

Art. 12 - Das decisdes proferidas com base nesta
Lei cabera recurso ao Secretario da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Controle Urbano (SEMAM), no prazo de 5
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(cinco) dias uteis, contados do recebimento da notificagédo ou
da lavratura do auto de infragdo, de suspensao ou de interdicao
da atividade.

Art. 13 - Esta Lei deve ser regulamentada no
prazo de 60 (sessenta) dias da contatos de sua publicac&o.

Art. 14 - Fica expressamente revogada a Lei
Municipal n? 8.551, de 05 de julho de 2001.

Art. 15 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao oficial, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTA-
LEZA, em 30 de dezembro de 2003

Juraci Vieira de Magalhaes
PREFEITO DE FORTALEZA
Anexo Unico - Figura 1
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LEI N° 8813 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2003

Dispoe sobre a estrutura do
Instituto de Previdéncia do Mu-
nicipio (IPM).

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DE-
CRETAE EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 12 - O Instituto de Previdéncia do Municipio
(IPM), pessoa juridica de direito puablico interno, criada pela Lei
n® 676, de 10 de agosto de 1953, sob a forma de Autarquia,
tem por finalidade gerir o Regime de Previdéncia dos Servido-
res do Municipio de Fortaleza (PREVIFOR), nos termos da Lei
n? 8.388, de 14 de dezembro de 1999, e o Programa de Assis-
téncia a Saude dos Servidores do Municipio de Fortaleza
(FORTSAUDE), instituido pela Lei n® 8.409, de 24 de dezembro
de 1999.

Art. 2° - Ao Instituto de Previdéncia do Municipio
de Fortaleza (IPM) cabe arrecadar as contribuicdes instituidas
pela Lei n® 8.388/99, destinadas ao custeio do Regime de Pre-
vidéncia dos Servidores do Municipio de Fortaleza (PREVI-
FOR) e as contribuigdes instituidas pela Lei n® 8.409/99, desti-
nadas ao custeio do Programa de Assisténcia a Sadde dos
Servidores do Municipio de Fortaleza (FORTSAUDE).

Paragrafo Unico - A gestao financeira, contabil e
atuarial dos recursos destinados ao PREVIFOR e ao
FORTSAUDE observara os preceitos da Lei Federal n° 4.320,

de 17 de marco de 1964, das Leis Municipais n® 8.388, de 14
de dezembro de 1999, e 8.409, de 24 de dezembro de 1999, e
do Decreto-Lei n® 806, de 04 de setembro de 1969.

Art. 32 - O Instituto de Previdéncia do Municipio
terd sua estrutura composta da seguinte forma:

| - Superintendéncia;

II - Conselho de Administragéo;

Il - Conselho Fiscal;

IV - Procuradoria Juridica;

V - Assessoria de Planejamento e Informatica;

VI - Nudcleo de Assisténcia a Saude;

VII - Nicleo da Previdéncia Social;

VIII - Pericia Médica;

IX - Departamento Administrativo e Financeiro.

Paragrafo Unico - A estrutura administrativa do
IPM sera definida por Decreto do Chefe do Poder Executivo
Municipal, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da
data de publicacao desta Lei.

Art. 4° - A Superintendéncia é o 6rgao de dire-
cdo executiva do Instituto de Previdéncia do Municipio, a
quem cabe praticar todos os atos de administracdo que lhe
sao inerentes, inclusive sua representacdo em Juizo ou fora
dele.

Paragrafo Unico - Compete ao Superintendente:

| - exercer a administracao geral do IPM;

II - editar atos normativos, no @mbito de sua com-
peténcia, relativos a administragéo de pessoal do IPM;
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Il - nomear, com o visto do Chefe do Executivo,
através de Portaria, os integrantes da estrutura do IPM;

IV - autorizar alteragdes orgamentarias de acordo
com as diretrizes fixadas pelo Conselho de Administragéo, nos
termos da legislac&o vigente;

V - acompanhar o recolhimento mensal das con-
tribuigdes, alertando os titulares dos érgaos ou entidades filia-
dos ao Sistema de Previdéncia e Assisténcia Social sobre as
conseqiiéncias advindas em caso de atraso nos repasses ou
irregularidades, exigindo a regularizacao;

VI - apresentar ao Conselho de Administragéo:

a) as avaliagdes atuariais, os planos de custeio e
0 orcamento-programa anual;

b) o balango e o relatério anual das atividades,
com o parecer do Conselho Fiscal;

c) propostas sobre a aceitacdo de doagdes, sobre
aquisicéo, alienacao ou oneracdo de imdveis e sobre edifica-
¢oes em terrenos do IPM;

d) propostas de regulamentos operacionais espe-
cificos e suas alteracoes,

e) propostas sobre abertura de créditos adicio-
nais, desde que haja recursos disponiveis.

Art. 52 - Compete ao Conselho de Administracéao
do Instituto de Previdéncia do Municipio:

| - acompanhar, controlar e avaliar a gestao ope-
racional, econdmica e financeira dos recursos do PREVIFOR e
FORTSAUDE.

Il - sugerir diretrizes e propor agdes referentes a
administragao da instituicao;

Il - aprovar a proposta orcamentaria;

IV - analisar e aprovar as avaliagbes e diagndsti-
cos atuariais;

V - aprovar o balango anual e a prestacao de
contas do IPM, mediante prévio parecer do Conselho Fiscal;

VI - deliberar sobre as questdes submetidas a sua
apreciacao pela Superintendéncia do IPM;

VIl - autorizar a alienagdo ou oneragao de bens
iméveis de propriedade do IPM;

VIII - autorizar a aceitagdo de doagdes, com ou
sem encargos;

IX - celebrar contratos, acordos, convénios e
credenciamentos destinados ao atendimento das finalidades do
IPM; (VETO)

X - autorizar a publicagdo de disponibilidades
financeiras, respeitadas as condigdes legais pertinentes a es-
pécie. (VETO)

§ 12 - O Conselho de Administragao sera compos-
to de 10 (dez) membros e respectivos suplentes, escolhidos por
seu 6rgaos ou entidades representativas, na forma disposta no
Regimento Interno, e nomeados por ato do Chefe do Executivo
para um mandato de 03 (trés) anos, permitindo-se apenas 01
(uma) recondugao consecutiva, observando a seguinte compo-
sicao:

| - 0 Superintendente do IPM;

Il - um (1) representante dos servidores ativos da
administracao direta;

IIl - um (1) representante dos servidores inativos
do Municipio;

IV - um (1) representante dos servidores da Ca-
mara Municipal de Fortaleza;

V - um (1) representante dos servidores da admi-
nistracao indireta;

VI - trés (3) representantes indicados pelo Chefe
do Poder Executivo;

VIl - o Coordenador da Procuradoria Juridica do
IPM;

VIIl - um (1) representante do Sindicato dos Ser-
vidores do Municipio de Fortaleza.

§ 2° - A Diretoria do Conselho de Administragao
sera constituida por um Presidente nato, no caso, seu Superin-
tendente, e um Vice-Presidente escolhido livremente por seus
pares, na forma disposta no Regimento Interno, e nomeado por
ato do Chefe do Poder Executivo para um mandato de 3 (trés)
anos, permitindo-se apenas 1 (uma) recondugao consecutiva.
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§ 32 - O Presidente do Conselho de Administragao
indicard um Secretario Executivo para o exercicio de cargo
comissionado, simbologia DAS-2, com atribuicdes definidas no
Regimento Interno.

Art. 6° - Compete ao Conselho Fiscal do Instituto
de Previdéncia do Municipio:

| - emitir parecer sobre os balancetes mensais e o
balancgo anual do IPM, encaminhando-o ao Conselho de Admi-
nistracéo, para deliberacao;

Il - emitir parecer sobre assuntos de natureza
econdmico-financeira e contabil que lhe sejam submetidos pelo
Conselho de Administracao ou pelo Superintendente;

Il - comunicar ao Conselho de Administragéo os
fatos relevantes apurados no exercicio de suas atribuigoes;

IV - acompanhar a aplicacdo das reservas
técnicas, fundos e provisdes garantidores dos beneficios
previstos na Lei n® 8.388/99, notadamente no que concerne
a liquidez e aos limites méximos de concentracéo de recur-
SOs;

V - pronunciar-se quanto as contas prestadas
referentes ao PREVIFOR e ao FORTSAUDE, podendo, se
julgar necessario, sugerir o apoio da Controladoria do Munici-
pio.

§ 12 - No desempenho de suas fungdes, o Conse-
lho Fiscal podera examinar livros e documentos, bem como, se
necessario, indicar perito para contratagao temporaria.

§ 22 - O Conselho Fiscal sera composto de 6 (seis
membros e respectivos suplentes, além de seu Presidente,
escolhidos dentre os servidores da categoria. Conforme o dis-
posto no Regimento Interno, nomeados pelo Chefe do Executi-
vo para um mandato trienal, sendo:

| - dois (2) servidores ativos do IPM;

Il - um (1) servidor da Camara Municipal de Forta-
leza;

Ill - trés (3) servidores dos demais 6rgaos da
Prefeitura Municipal de Fortaleza;

IV - um (1) servidor Inativo do Municipio de Forta-
leza.

§ 32 - Dentre os membros do Conselho Fiscal, no
minimo, 2 (dois) deverao possuir conhecimentos técnicos em
administrac&o ou contabilidade.

§ 4° - O Presidente do Conselho Fiscal e o vice
serao escolhidos dentre seus membros, na forma disposta no
art. 8% caput, desta Lei.

Art. 7° - Caso a formagao dos Conselhos de Ad-
ministragc@o e Fiscal ndo se verifique nas formas dispostas nos
arts. 62, § 12 e 9% § 2°, nos prazos estabelecidos no Regimento
Interno, cabera ao Chefe do Executivo a indicagdo e nomeagao
dos respectivos membros, observadas as disposicoes desta
Lei.

Art. 82 - A eleicao, posse, atribuicbes e funciona-
mento dos Conselhos Administrativo e Fiscal do IPM serao
regulados em Regimento Interno, elaborado por seus mem-
bros, e aprovado pelo Chefe do Executivo.

Paragrafo Unico - Os membros dos Conselhos de
Administracao e Fiscal do Instituto de Previdéncia do Municipio
nao serao, em hipdtese alguma, remunerados, considerando-
se, no entanto, servigo publico relevante.

Art. 9° - Perdera o mandato o membro do Conse-
lho que deixar de comparecer a 2 (duas) reunides ordinarias
consecutivas, sem motivo justificado.

Art. 10 - A Procuradoria Juridica do Instituto de
Previdéncia do Municipio, vinculada diretamente & Superinten-
déncia, tem por finalidade a prestagéo de servicos de assesso-
ramento juridico e a promogao da defesa dos interesses da
entidade em Juizo ou fora dele.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao oficial, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTA-
LEZA, em 30 de dezembro de 2003.

Juraci Vieira de Magalhaes
PREFEITO DE FORTALEZA
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LEI N° 8814 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2003.

Altera a Lei n° 8.388, de 14 de
dezembro de 1999, que dispde
sobre o Regime de Previdén-
cia dos Servidores do Munici-
pio de Fortaleza (PREVIFOR)
e da nova redagao aos dispo-
sitivos que indica.

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DE-
CRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEL:

Art. 12 - O art. 4° da Lei n°® 8.388, de 14 de de-
zembro de 1999, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 4° - Sao segurados obrigatérios do IPM os
servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo e Legislativo
do Municipio de Fortaleza, inclusive de suas autarquias e fun-
dagoes publicas. (NR).

Paragrafo Unico - Consideram-se segurados para
efeitos desta Lei os exercentes de mandato eletivo no ambito
do Municipio de Fortaleza, desde que ocupantes de cargo
efetivo na Administragao Publica Municipal.” (NR).

Art. 22 - O art. 7° da Lei n® 8.388/99 passa a vigo-
rar com a seguinte redagao:

“Art. 7° - Sao beneficiarios do IPM, na condicao
de dependentes dos segurados obrigatérios e facultativos:

| - o cénjuge, a companheira, 0 companheiro e o
filho nao emancipado, de qualquer condicdo, menor de 21
(vinte e um) anos ou invélido; (NR).

Il - os pais, se economicamente dependentes do
segurado; (NR).

§ 12 - Equiparam-se a filho, nas condicdoes do
inciso | deste artigo mediante declaragdo do segurado, o
enteado e o menor sob tutela judicial; comprovadas a re-
sidéncia sob o mesmo teto e a dependéncia econdmica,
e no caso do menor sob tutela, a respectiva decisao judicial.
(NR).

§ 2° - Considera-se companheiro ou companheira
a pessoa que mantém uniao estavel com o segurado ou segu-
rada, sem ser casado ou casada, por mais de 3 (trés) anos.
(NR).

§ 32 - Nao serd computado o tempo de coabitacéo
simultanea, mesmo em tetos distintos, entre o segurado ou
segurada e mais de uma pessoa. (NR).

§ 4° - A dependéncia econémica do cdnjuge,
companheiro, companheira e filhos é presumida, e a dos de-
mais deve ser comprovada. (NR).

§ 5° - A existéncia de dependentes indicados no
inciso | deste artigo exclui a concessao do direito aos benefi-
cios aos indicados na classe subseqiiente. (NR).

§ 6° - Em caso de existir ex-conjuge, ex-compa-
nheira ou ex-companheiro, com direito & percepgéo de alimen-
tos por decisdo judicial, concorrerdo a pensao com os demais
dependentes do segurado, homem ou mulher, sendo o benefi-
cio rateado em partes iguais.” (NR).

Art. 32 - O art. 8% da Lei n° 8.388/99 passa a vigo-
rar com a seguinte redagao:

“Art. 82 - A inscrigao do segurado no Regime de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Fortaleza (PREVI-
FOR) dar-se-a no ato de sua admiss@o na Administragéao Publi-
ca Municipal, ocasiao em que preencherd documento de inscri-
¢ao fornecido pelo IPM para qualifica-lo como segurado obriga-
tério, devendo indicar seus dependentes, sujeitando-se a com-
provacao das informacoes exigidas pelo IPM, nos termos do
Regulamento desta Lei. (NR).

§ 12 - Alinscrigao a que alude o caput deste artigo
é indispensavel para obtencdo de qualquer beneficio previsto
nesta Lei, devendo o IPM, apds sua formalizagao, fornecer
respectivo documento comprobatério com o nimero de matri-
cula. (NR).

§ 22 - O segurado, homem ou mulher, é obrigado
ou obrigada a comunicar ao IPM qualquer modificacdo nos
dados declarados em sua inscri¢ao, no prazo de 30 (trinta) dias
da ocorréncia.
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§ 32 - Em caso de falecimento do segurado, ho-
mem ou mulher, sem que tenha sido feita a inscricao de qual-
quer dependente, cabe a este, ou a seu representante legal,
promové-la.” (NR).

Art. 42 - O art. 10 da Lei n® 8.388/99 passa a vigo-
rar com a seguinte redacao:

“Art. 10 - Os dependentes do segurado ou da
segurada terdo sua inscri¢ao cancelada, nas seguintes hipote-
ses: (NR).

| - do conjuge, em caso de anulagdo do casamen-
to, apds separacao judicial ou divércio, com as respectivas
sentengas transitadas em julgado, e devidamente averbadas,
sem percepgao de alimentos. (NR).

Il - do conjuge, companheiro ou companheira, que
abandonar, sem justo motivo, o lar, sendo obrigatéria a comuni-
cacao da auséncia pelo segurado ao Servico Social do IPM,
bem como a comprovagdo deste fato pelo mesmo Servigo
Social. (NR).

Il - dos filhos e enteados, que perderem a condi-
¢ao de dependentes econémicos, a que alude o § 12 do art. 7°
desta Lei, e o menor sob tutela, em caso de revogacdo da
referida medida judicial ou de substituicdo do tutor ou tutora.”
(NR).

Art. 52 - O art. 12 da Lei n® 8.388/99 passa a vigo-
rar com a seguinte redagao:

“Art. 12 - O servidor sera aposentado por invali-
dez permanente:

| - com proventos integrais, quando decorrer de
acidente em servico moléstia profissional ou doenca grave,
contagiosa ou incuravel, assim especificada na Lei a que se
refere o Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza, Lei
n% 6.794, de 27 de dezembro de 1990; (NR).

Il - com proventos proporcionais ao tempo de
contribuigdo, na forma prevista pelo Estatuto dos Servidores do
Municipio de Fortaleza, nos demais casos de aposentadoria
por invalidez.

§ 12 - Entende-se por acidente de servico todo
aquele que, acarretando dano fisico ou mental para o servidor,
ocorra em razao do desempenho do cargo, ainda que fora do
local de trabalho, ou durante o periodo de transito, inclusive no
deslocamento diério do ou para o aludido local. (NR).

§ 22 - A prova do acidente sera feita em processo
especial, no prazo de 10 (dez) dias, prorrogavel por igual peri-
odo, quando as circunstancias o exigirem.

§ 3° - Entende-se por moléstia profissional a que
decorrer das condigoes de servigo de fato nele ocorridas, devi-
damente diagnosticada pela Junta Médica Municipal.” (NR).

Art. 62 - O art. 24 da Lei n® 8.388/99 passa a vigo-
rar com a seguinte redagao:

“Art. 24 - O Instituto de Previdéncia do Municipio
(IPM), entidade gestora do Regime de Previdéncia dos Servido-
res do Municipio de Fortaleza (PREVIFOR), na forma do art. 2°
desta Lei, tem como érgéos de deliberacéo e diregao superior:
(NR).

| - O Conselho de Administracao;

II - A Superintendéncia;

Il - O Conselho Fiscal.”

Art. 79 - O art. 25 da Lei n® 8.388/99 passa a vigo-
rar com a seguinte redagao:

“Art. 25 - O Regime de Previdéncia dos Servido-
res do Municipio de Fortaleza (PREVIFOR) sera custeado
mediante:

| - contribuicado mensal compulséria do Municipio,
da Camara Municipal, das autarquias, fundagoes e os demais
6rgados abrangidos por esta Lei, no percentual de 22% (vinte e
dois por cento); (NR).

Il - contribuigdes mensais compulsérias dos segu-
rados ativos, no percentual de 11% (onze por cento);

Il - contribuicdes dos segurados facultativos, no
percentual de 33% (trinta e trés por cento).

§ 4° - Os percentuais previstos nos incisos |, Il e
Il deste artigo seréo validos até a estipulagéo de novos quanti-
tativos pela Lei da Reforma da Previdéncia Social, em nivel
nacional.” (AC).
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Art. 82 - O art. 54 da Lei n® 8.388/99 passa a vigo-
rar com a seguinte redagao:

“Art. 54 - Prescreve em 5 (cinco) anos:

| - todo e qualquer procedimento movido pelo
segurado ou beneficiario, para revisao do ato concessivo dos
beneficios assegurados por esta Lei, contados do primeiro dia
do més seguinte ao recebimento da primeira prestagédo ou,
quando for o caso, do dia em que tiver conhecimento da deci-
sdo definitiva no ambito administrativo;

Il - toda e qualquer solicitagao para o recebimento
das prestagdes vencidas, ou de quaisquer restricdes ou dife-
rengcas devidas pelo PREVIFOR, contados da data em que
deveriam ter sido pagas, ressalvado o direito dos menores,
dos incapazes e dos ausentes, na forma do Cédigo Civil.” (NR).

Art. 92 - O paragrafo Unico do art. 55 da Lei n®
8.388/99 passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 55....

Paragrafo Unico. O recurso a que se refere este
artigo nao tera efeito suspensivo.”

Art. 10 - O art. 57 da Lei n® 8.388/99 passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 57 - O beneficio previdenciario da aposenta-
doria previsto nesta Lei s6 serd concedido apds apreciagéo e
emissdo de parecer pela Procuradoria Geral do Municipio,
antecedido da necessaria andlise documental pela Procurado-
ria do IPM.”

Art. 11 - O art. 68 da Lei n® 8.388/99 passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 68 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo oficial, revogadas as disposicoes em contrario,
especialmente o Decreto-Lei n? 90, de 08 de maio de 1970, e 0
Decreto n? 3.574, de 07 de dezembro de 1970.” (NR)

Art. 12 - Fica expressamente revogado o art. 62
da Lei n® 8.388, de 14 de dezembro de 1999.

Art. 13 - Permanecem inalteradas as demais
disposicoes da Lei n® 8.388, de 14 de dezembro de 1999.

Art. 14 - O salério-familia sera devido ao servidor
ativo ou inativo, por filho até 14 (quatorze) anos de idade ou
invalido.

Art. 15 - A Lei n® 8.388/99 deve ser republicada
com as alteragdes introduzidas pela presente Lei.

Art. 16 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo oficial, revogadas as disposicoes em contrario,
notadamente os arts. 139 a 149 da Lei n? 6.794, de 27 de de-
zembro de 1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de
Fortaleza, bem como os arts. 164 e 165 do mesmo diploma
legal.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTA-
LEZA, em 30 de dezembro de 2003.

Juraci Vieira de Magalhaes
PREFEITO DE FORTALEZA
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DECRETO N° 11560 DE 06 DE JANEIRO DE 2004

Decreta Estado de Calamidade
Pablica no Municipio de Forta-
leza e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA, no
uso das atribuicoes legais que Ihe confere o art. 76, VI, da Lei
Organica do Municipio de Fortaleza, 05 de abril de 1990, e

CONSIDERANDO as dificuldades na implemen-
tacdo da sistematica de tratamento da questdo da limpeza
urbana no ambito do Municipio de Fortaleza, prevista na Lei
Municipal n® 8.621, de 14 de janeiro de 2002;

CONSIDERANDO que se encontra pendente de
julgamento - perante o Tribunal de Justica do Estado do Ceara
- a acao direta de inconstitucionalidade n® 2002.1.0070-3, onde
se pretende a declaragao de inconstitucionalidade de artigos da
Lei Municipal n® 8.621 de 14 de janeiro de 2002;

CONSIDERANDO que a inadimpléncia no paga-
mento da tarifa criada pela Lei Municipal n° 8.621, de 14 de
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janeiro de 2002 estd comprometendo a operagao dos servigos
de coleta domiciliar urbana e, por via de conseqiiéncia, a coleta
das demais espécies de residuos sélidos;

CONSIDERANDO que a licitagao publica defla-
grada pela Prefeitura de Fortaleza para contratacao dos servi-
¢os de coleta e destinagao de residuos provenientes de entulho
e poda foi suspensa por ordem judicial;

CONSIDERANDO que o actmulo de residuos
sélidos nas ruas da cidade de Fortaleza causa efeitos nocivos a
salde dos fortalezenses;

CONSIDERANDO, ainda, que a estagao chuvosa
que se avizinha agravara ainda mais a situagao.

DECRETA:

Art. 12 - Fica decretado estado de calamidade
publica no Municipio de Fortaleza em virtude das dificuldades
na operacionaliza¢@o da coleta de lixo.

Art. 22 - A presente medida é tomada em carater
emergencial e visa assegurar a manuten¢do da coleta de lixo
no ambito do Municipio de Fortaleza até a regularizagdo dos
servigos, podendo ser adotadas todas as medidas necessarias
para a realizagéo desse mister.

Art. 32 - As acdes do Municipio de Fortaleza seréao
coordenadas pelo Gabinete do Prefeito, com a participagéo da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMAM, da Agéncia
Regularizadora de Limpeza - ARLIMP, da Empresa Municipal
de Limpeza Urbanizagao - EMLURB e das Secretarias Executi-
vas Regionais.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagéo, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, revo-
gadas as disposigdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FOR-
TALEZA, aos 06 dias do més de janeiro de 2004.

Juraci Vieira de Magalhaes
PREFEITO DE FORTALEZA

COMISSAO PERMANENTE DE EXECUGAO DAS
LICITAGOES DO MUNICIPIO DE FORTALEZA

AVISO DE CONVOCAGAO

PROCESSOQ: Pregao Presencial n® 01/2004.

ORIGEM: Secretaria de Administragc@o do Municipio - SAM.

OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica para o registro de
precos visando a aquisicdo de material médico-
hospitalar destinado as Secretarias Executivas Re-
gionais I, 11, lll, IV, e V.

TIPO DE LICITAGAO: Menor preco unitario por item.

A Pregoeira comunica que o credenciamento e os
envelopes contendo as propostas de precos e a documentagao
de habilitac@o ser&o recebidos no dia 20 de janeiro de 2004, no
horario compreendido entre 14h20 e 14h30, na Av. Heréaclito
Graga, 600, Fortaleza - (Ce), e iniciada a abertura dos envelo-
pes de propostas de pregos as 14h30. O Edital podera ser lido
e obtido no endereco acima mencionado e as informagdes
sobre 0 mesmo serdo dadas através dos telefones (85)
452.3470 e 452.3471. Fortaleza, 05 de janeiro de 2004. Arileda
Goées Cunha - PREGOEIRA.
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AVISO DE CONVOCAGAO

PROCESSOQ: Pregao Presencial n® 01/2004.

ORIGEM: Secretaria Municipal de Educagao e Assisténcia
Social/Fundo Municipal de Assisténcia Social.

OBJETO: Contratag@o de pessoa juridica para compra de ma-
terial permanente (video cassete, aparelho de telefo-
ne com fio e sem fio, aparelho de ar condicionado,



