DECRETO N° 11379, DE 26 DE MARCO DE 2003

Regulamenta o procedimento para contratacao de mao-de-obra terceirizada nos 6rgaos
da Prefeitura Municipal de Fortaleza e da outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA, no exercicio das atribuicoes que lhe sdo
conferidas pelos incisos VI e XII, do art. 76 da Lei Organica do Municipio, e, CONSIDERANDO
a necessidade de estabelecer os principios, orientagdes e procedimentos que deverao ser
observados quando da adogao da alternativa de Terceirizacdo de atividades-meio nos 6rgaos
da Administracéo Direta e Indireta da Prefeitura Municipal de Fortaleza. CONSIDERANDO que
0 processo de terceirizacao deve ser adotado por todos os dirigentes no sentido de obter
eficiéncia e agilidade na Gestao Publica, através da otimizagao e racionalizacao dos
procedimentos para contratacdo de méo-de-obra para as atividades-meio, nas categorias ndo
existentes nos planos de cargos e salarios do Municipio. DECRETA:

Art. 1° - A Secretaria de Administracao do Municipio - SAM passa a ser o 6rgao responsavel
pela Gestao da Forga de Trabalho de Terceiros, devendo, nesse sentido, interagir com todos os
orgéos da PMF, no sentido de dimensionar, adequar e racionalizar as atividades prestadas por
terceiros.

Art. 2° - Os demais érgaos sao diretamente responsaveis pela Gestdo Operacional das
atividades contratadas junto a terceiros, cabendo-lhes administrar cada contrato de prestacéo
de servicos, a partir das diretrizes estabelecidas no presente Decreto.

Art. 3° - Os pleitos de terceirizacao deverao ser devidamente fundamentados junto a SAM, que
os analisara a luz deste Decreto,adequando e consolidando as demandas, e os submetera a
aprovacao do Prefeito Municipal.

Paragrafo Primeiro - Os atuais contratos deverao ser revistos, adequados e adaptados, sob a
coordenacao da SAM.

Paragrafo Segundo - Os contratos vigentes, quando forem objeto de prorrogacéo, seréo
aditados pelos 6rgaos contratantes, apds a devida liberacdo do processo pela SAM.

Art. 4° - A SAM devera interagir com os demais érgédos da PMF, no sentido de adotar
mecanismos de identificacao e avaliacado rigorosa dos provedores de servigos terceirizaveis,
estabelecendo padrdes para afericdo de desempenho e qualidade.

Art. 5° - Cada érgéo contratante € responsavel pelo gerenciamento dos servicos terceirizados,
devendo criar procedimentos de auditoria periddica para verificacdo do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias pelos provedores.



Art. 6° - Cabera a SAM monitorar a evolugao contratual e fisico-financeira das atividades
terceirizadas, racionalizando procedimentos, normatizando instrumentos de gestdo, adotando
referéncias de custos para licitacdes, e procedendo ao controle e a consolidagdo mensal do
quantitativo da Forca de Trabalho de Terceiros.

Art. 7° - Os casos omissos, ndo previstos neste Decreto, ou decorrentes de situagdes atipicas,
serdo resolvidos pelo Titular da SAM, interagindo com os demais dirigentes dos 6rgaos e
entidades da PMF para a avaliacdo das especificidades e implementacao de solucdes que
visem a otimizar a Forca de Trabalho de Terceiros.

Art. 8° - Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicacéo, revogando quaisquer
disposicoes em contrario.

PACO MUNICIPAL, em 26 de marco de 2003
Juraci Vieira de Magalhaes - Prefeito de Fortaleza



