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1 IDENTIFICAGAO

1.1 DADOS DA CONTRATACAO
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de Fortaleza

Programa: Minha Casa Minha Vida

Contrato CAIXA n2 PT: 0301.336-12

Ac¢do/Modalidade: PMCMV- Faixa 1

Fonte de recursos: Fundo de Arrendamento

Residencial — FAR

Empreendimento: Residencial S3o Domingos

Localizagdo/Municipio: Rua 2, 505 - Conjunto Planalto Mirassol - Serrinha — Fortaleza

UF: CE

Proponente/Agente Promotor: Prefeitura Municipal de Fortaleza
Telefone: (85) 3488.3376 / (85) 3488-3377 / (85) 3488-3379

E-mail: presidenciahabitafor@fortaleza.ce.gov.br

Agente executor: Secretaria Municipal do Desenvolvimento Habitacional de Fortaleza — HABITAFOR

Telefone: (85) 3488-3376

Email: habitafor@fortaleza.ce.gov.br

1.2 VALORES DA INTERVENGAO

L. i Gestao
Composicao do Investimento Obras PTS . TOTAL
Condominial
Repasse/Financiamento 3.581.079,90 | 53.349,55 17.783,18 3.652.212,63

1.3 EXECUGAO DO PTS

1.3.1 RESPONSABILIDADE TECNICA

Area gestora do Trabalho Social: Secretaria Municipal do Desenvolvimento Habitacional de
Fortaleza (HABITAFOR) — Nucleo Social do Programa Minha Casa Minha Vida

Responsavel técnica social: Hellylane Pinheiro Mendonca

Formagao: Assistente Social

’ Registro profissional: CRESS n2 4816 32 regido/CE

Telefone:(85) 3488-3379

Email: hellypin@hotmail.com

1.3.2 PRAZOS E REGIME DE EXECUCAO

Prazo de obras Prazo do PTS

Forma de execucao do PTS

Entregue em 2012 08 meses

Indireta

Empresa responsavel pela elaboracdo do PTS: Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Habitacional de Fortaleza — HABITAFOR

Avenida Aguanambi, 1770 - Fatima « CEP 60055-403 <Fortaleza, Ceara, Brasil
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2 APRESENTAGCAO

Desde o ano de 2003, a Secretaria Municipal do Desenvolvimento Habitacional de Fortaleza
(HABITAFOR) atua junto a politica habitacional do municipio de Fortaleza no que se refere a
garantia do direito a moradia digna para a populacdo tendo em vista o déficit habitacional no
municipio que conforme dados da Fundac¢do Jodo Pinheiro — FIJP, em 2010, era de 95.166 unidades.
Para o cdlculo do déficit habitacional é observado as seguintes varidveis: domicilios precarios (soma
dos domicilios improvisados e dos rusticos), coabitacdo familiar (soma dos cdbmodos e das familias
conviventes secunddrias com intencao de constituir um domicilio exclusivo), 6nus excessivo com
aluguel urbano e adensamento excessivo de domicilios alugados FJP (2010).

Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE a proje¢do da populagcao
brasileira em 2014 giraria em torno dos 201 (duzentos e um) milhdes de habitantes. Assim, a cidade
de Fortaleza consiste na 52 (quinta) maior capital do pais com 314,930 km?, e apresenta o niumero
de 2.452.185 pessoas residentes, conforme censo do ano de 2010 do IBGE.

Com o intuito de criar mecanismos de incentivo a producdo e a aquisi¢cao de novas unidades
habitacionais, a requalificacdo de imdveis urbanos e a producdo ou reforma de habita¢des para
familias brasileiras, o Governo Federal langou no ano de 2009 o Programa Minha Casa Minha Vida
(PMCMV), instituido pela Lei n2 11.977, de 7 de Julho de 2009. A execuc¢do do referido Programa se
da pelos os estados e municipios, com a geréncia do Ministério das Cidades e operacionalizacdo
pela Caixa Econ6mica Federal (CEF) ou Banco do Brasil. Os recursos do PMCMYV decorrem do Fundo

de Arrendamento Residencial - FAR que e dividem-se em duas proposi¢des distintas:

1)Programa Nacional de Habitagao Urbana (PNHU)
Tem por objetivo promover a construgdo ou aquisicdo de novas unidades habitacionais, ou a
requalificacdo de imdveis urbanos, para familias com renda mensal de até RS 5.000,00 (cinco mil
reais).

2) Programa Nacional de Habita¢ao Rural (PNHR)

Avenida Aguanambi, 1770 - Fatima « CEP 60055-403 <Fortaleza, Ceara, Brasil
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Tem por objetivo favorecer a construgao ou a reforma de imdveis de agricultores familiares
e trabalhadores rurais cuja renda familiar anual bruta ndo ultrapasse RS 60.000,00 (sessenta mil
reais).

Dentro do Programa Nacional de Habitacdo Urbana existem faixas de renda definidas para
aquisicdo e alienagdo dos imdveis. No viés urbano existe a Faixa 1 que objetiva a produgdo de
unidades habitacionais, que ao serem concluidas sao vendidas sem arrendamento prévio as familias
que possuem renda familiar mensal até R$1.600,00 (Hum mil e seiscentos reais).

Desde o ano de 2011, o municipio de Fortaleza entregou 06 (seis) residenciais do PMCMV, o
que significa a oferta de 976 unidades habitacionais a populacdo municipe. Todavia, o presente
Projeto de Trabalho Social trata especificamente do Residencial S3o Bernardo, pertencente ao
Programa Minha Casa Minha Vida na Faixa 1, e que é situado a Rua 02, 505 — Conjunto Planalto
Mirassol - Serrinha, na area de abrangéncia da Regional IV. O Residencial é constituido por 80
unidades habitacionais entregues em novembro/2012, onde a sele¢do das familias beneficiadas

ocorreu na gestdo municipal do quadriénio 2009/2012.

3 CONTEXTUALIZAGAO

Importante salientar que em paralelo a producdao de habitacdes de interesse social
definiram-se normativos especificos do Ministério das Cidades (Portarias e Resolugcbes) que versam
sobre o planejamento e execuc¢ado de a¢des relativas ao Trabalho Social mediante a produg¢do de um
Projeto de Trabalho Social (PTS) e que deve ser implementado com as familias beneficiarias no
PMCMV. (PORTARIA N2 168, de 12 de Abril de 2013 e PORTARIA N2 21 de 22 de Janeiro de 2014).

O Trabalho Social (TS) enquanto um instrumento de cidadania possibilita a participacdo da
populacdo beneficidria na tomada de decisdes sobre suas necessidades e a realidade na qual estd
inserida, garantindo assim um espaco para sua participacdo e posicionamento possibilitando a
readequacao das a¢Ges previstas as necessidades particulares daquele publico especifico, alvo da
intervencao, contribuindo assim, para a sustentabilidade e o sucesso das intervencgdes.

O TS no Residencial S3o Bernardo mostra-se relevante por tratar-se de um empreendimento

inserido na nova perspectiva de gestao municipal das habitagdes de interesse social, com foco na
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participacdo e promocao da cidadania dos beneficidrios. Como definido nos normativos especificos
que o regulamentam, o TS deve iniciar-se antes da transferéncia das familias para as novas unidades
habitacionais, contudo tendo em vista que isso ndo se efetivou no empreendimento em questao,
buscaremos conciliar as especificagdes para sua produc¢do a realidade posta de pds-ocupagdo de 02
(dois) anos e 09 (nove) meses.

Por fim, utilizou-se para a elaboracdo do presente PTS o arcabouco tedrico contido no

Caderno de Orientacdo Técnico Social (COTS) de maio de 2013.

4 OBIJETIVOS
4.1 OBJETIVO GERAL

Promover a participacdo social, a concretizacdo dos direitos sociais e a melhoria das
condicOes de vida das familias beneficidrias do Projeto; através de um trabalho sdcioeducativo que
assegure a sustentabilidade das interveng¢des propostas, por meio da participacao ativa e integrada
dos moradores no processo interventivo baseados nos eixos Mobilizacdo e Organizacdo

Comunitaria, Educac¢do Sanitaria e Ambiental, e Gera¢ao de Trabalho e Renda.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

*»* Proporcionar o conhecimento da intervencdo do trabalho social e seus impactos junto as
familias visando a adesdo das mesmas;

+» Capacitar as liderancas representativas do Residencial acerca da organizacdo e gestao
comunitaria;

+ Identificar as demandas pontuadas pelas familias beneficiarias, e realizar os
encaminhamentos pertinentes;

< Acompanhar estrategicamente as atividades realizadas junto as familias pela equipe
responsavel pelo Eixo de Gestdao Condominial e Patrimonial;

+* Esclarecer e divulgar junto as familias acerca dos beneficios sociais oriundos do Cadastro

Unico;
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+* Viabilizar o conhecimento dos equipamentos sociais existentes no entorno do Residencial de
modo a otimizar a participagdao nos mesmos;

+»+» Reforcar junto as familias sobre a correta separacdo/destinacdo dos residuos sélidos a fim
de propiciar a preservagao ambiental de forma e saudavel e ecologicamente sustentavel;

+* Proporcionar alternativas financeiras de readequac¢do da renda familiar, com vistas a
organizacao e gerenciamento das despesas domésticas;

+* Incentivar a participagdo comunitaria na arborizacdo das areas comuns, na recuperacao,
conservacao e defesa do meio ambiente a partir do plantio de arvores;

+» Fomentar a articulagdo das agGes através de parcerias/arranjos institucionais, bem como
obter maior integracdo entre beneficiarios e as instituicdes;

+«+ Suscitar a prevenc¢do do uso de drogas por parte dos adolescentes visando a melhoria dos
niveis de seguranca e qualidade de vida dos mesmos;

«+ Estimular a criacdo de novos habitos sanitarios e ambientais, bem como ampliar a
integragdo entre os vizinhos;

** Proporcionar a capacitacdo/qualificagdo profissional e o empreendedorismo dos
beneficiarios com vistas a sua melhoria econdmica e financeira com a perspectiva de
insercdo no mercado de trabalho e a elevacdo da renda familiar;

+» Identificar o nivel de satisfacdo das familias beneficiadas, bem como os resultados obtidos

através da realizacdo do trabalho social;

X/

+» Suscitar habitos de saude preventiva proporcionando a reducao e prevencao de doencas.
5 PROPOSTA

E importante frisar aqui que a sele¢do das familias a serem beneficiadas no PMCMV é uma
das atribuicdes do municipio responsavel através da operacao contratada e deve ponderar critérios
nacionais e municipais para hierarquizacdo e elegibilidade de tais familias. Os critérios nacionais de
priorizacdo para selecdo de beneficidrios no Programa segundo a Portaria n2 595/2013, conforme
disposto também na Lei n2 11.977, de 7 de julho de 2009, s3o:

a) familias residentes em dreas de risco ou insalubres ou que tenham sido desabrigadas;
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b) familias com mulheres responsaveis pela unidade familiar;
c) familias de que fagam parte pessoas com deficiéncia.

Ja os critérios locais aprovados pelo municipio de Fortaleza mediante Resolu¢do n2 47 de 27
de agosto de 2013 (ANEXO B) sdo os seguintes:
| — Familias beneficidrias do Programa de Locag¢ao Social, conforme o Artigo 13 da Lei Municipal n2
9.798/2011;
Il — Familias numerosas, que configure densidade excessiva de moradores por dormitério (nimero
médio de moradores superior a trés por comodo utilizado como dormitdrio), bem como coabitacado
familiar, que compreenda a soma das familias conviventes secundarias (apenas aquelas com
intencdo de constituir domicilio exclusivo sdo consideradas déficit habitacional) e das que vivem em
domicilios localizados em comodos — exceto cedido por empregador;
Il — Familias da qual facam parte membros com doencas cronicas (HIV, cancer, hemofilia,
cardiopatias graves). § 12 - No caso de familias com pessoas com deficiéncia e idosos, o CMAS
Fortaleza recomenda priorizar aquelas contempladas com o Beneficio de Prestacdo Continuada
(BPC); § 22 - No caso de beneficidrios do Programa de Locagao Social, o CMAS Fortaleza recomenda

priorizar os egressos dos Servigcos de Acolhimento Institucional.

Por fim, os beneficidrios do PMCMV devem estar obrigatoriamente inscritos no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CADUNICO) ou mesmo serem inseridos no
decorrer do processo de sele¢do e hierarquizagdo municipal.

Entretanto, a selecdo das familias habitantes no Residencial SGdo Bernardo ocorreu no
decorrer do ano de 2012 pela HABITAFOR, tendo sido providenciado a documentacdo para analise
das familias por meio de dossiés encaminhados posteriormente a CEF para validagdo das familias
candidatas. Apds a aprovacao da CEF a lista definitiva foi instituida, e desta forma as 80 (oitenta)
familias selecionadas realizaram visitas guiadas e loteamento/sorteio (dia 12/11/2012), vistoria e
mudanca para suas respectivas unidades no entdo més de novembro de 2012. A data oficial da
entrega das chaves do Residencial Sdo Bernardo foi dia 14 de novembro de 2012.

Das 80 (oitenta) unidades habitacionais, a maioria foi ocupada por seus beneficidrios até o

final do ano de 2012, estando até o presente momento desocupada apenas o apartamento 101, do
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Bloco H. A referida unidade foi loteada no nome da Sra. Monica Belchior Forte, portadora do RG
20074153018 SSP/CE e CPF 607.615.093-99, que apresentava sérios problemas de salude, estando a
época impossibilitada de realizar a assinatura do contrato junto a Caixa Econémica Federal. A
familia da referida senhora deu entrada em uma Acdo de Interdicdo (curatela) que tramitou na
Defensoria Publica Geral do Estado, Processo n? 0053385-95.2012.8.06.0001, na 82 Vara de Familia,
mas a decisdo saiu tardiamente, 02 (dois) dias apds o falecimento da Sra. Ménica, ficando assim o
imével desocupado a espera da definicdo se a familia da mesma continuava dentro do perfil para o
beneficiamento.

Todavia, nesse interim o imével foi ocupado irregularmente por moradores do proprio
Residencial. Depois de tramitada a acdo de reintegracdo de posse, ocorreu a reintegracdo da
unidade a familia da Sra. Monica Belchior e na ocasido estdo em processo de contratacdo, visto a
CEF encontrar-se procedendo a reformas estruturais na unidade habitacional.

Considerando os aspectos ja expostos e a necessidade de executar prontamente o TS, em
consonancia com a solicitacdo feita a PMF pela Caixa Econdmica Federal (CEF), elaborou-se a
presente proposta de Trabalho Social de acordo com as demandas especificas da populacdo
beneficiaria. Tal Projeto impetrou embasamento através do levantamento socioeconémico
realizado in loco em janeiro de 2015 nas unidades habitacionais, com a aplicacdo de instrumental
utilizado pela HABITAFOR denominado de Boletim de Informacdes Cadastrais (BIC).

O PTS contempla acdes que complementam a a¢do estrutural da realocacao das familias nas
unidades habitacionais, englobando alguns eixos de atua¢dao: Mobilizacdo e Organizacao
Comunitaria (MOC), Educacdo Sanitaria e Ambiental (ESA) e Geracdo de Trabalho e Renda (GTR). Ja
sobre o eixo da Gestdo Condominial, a HABITAFOR, através do Oficio n2 1245/2014 (ANEXO A),
deixou a cargo da Caixa Economica Federal a contratacdo de empresa especializada para realizacdo
das atividades do referido eixo.

Cada um destes eixos do PTS deve prever e contemplar conteddos minimos e acdes efetivas
para a promocado destes, sendo de responsabilidade da Entidade Proponente/Executora no caso a
Prefeitura Municipal de Fortaleza através da HABITAFOR, seu planejamento e execucdo ou ser o
mesmo terceirizado mediante processo licitatério. Para a execucdo do Trabalho Social no

Residencial Sao Bernardo, a gestdo municipal optou pela execucdo de forma indireta, ou seja, por
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meio da contratacdo de pessoa juridica com experiéncia comprovada em a¢cdes socioeducativas em

intervengdes de habitagao.

6 DIAGNOSTICO

6. 1 CARACTERIZACAO DA AREA DE INTERVENGCAO E ENTORNO

6.1.1 LOCALIZACAO DA AREA DE INTERVENCAO

O bairro onde se situa o empreendimento, Serrinha, possui uma area total de 1,713km?,

uma populagdo estimada em 28.770 e Indice de Desenvolvimento Humano (IDH) de 0,282. O bairro

da Serrinha esta localizado na drea de abrangéncia da Secretaria Executiva Regional IV (SER IV) a

sudeste do municipio de Fortaleza.

A SER IV possui um numero aproximado de 305 mil habitantes, segundo dados da Prefeitura

de Fortaleza, e é compreendida por 19 bairros, a saber:

Avenida Aguanambi, 1770 - Fatima « CEP 60055-403 <Fortaleza, Ceara, Brasil

José Bonifacio,
Benfica,

Fatima,

Jardim Ameérica,
Damas,
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Pan Americano,
Demécrito Rocha,
Itaoca,
Parangaba,

Serrinha,
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e Aeroporto,

e |taperi,
e Dendég, e
e Vila Pery.

MAPA 1 — AREA DE ABRANGENCIA DA SECRETARIA REGIONAL IV

Fonte: http://www.fortaleza.ce.gov.br/regionais/regional-IV.
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MAPA 2 — VISTA AREA DA LOCALIZAGAO DO RESIDENCIAL SAO BERNARDO

6.2. SANEAMENTO E INFRA-ESTRUTURA

Com base nos dados obtidos através do documento publicado pelo Instituto de Pesquisa de
Estratégia Econdmica do Ceard (IPECE) — Informe n2 44 de novembro de 2012 que retratou as
condicbes domiciliares de Fortaleza por bairro, usando com fonte de dados o Censo de 2010,
podemos tracar um panorama do bairro Serrinha, onde o Residencial SGo Bernardo esta localizado,

destacando sua situacao de relativo a:

<+ ABASTECIMENTO DE AGUA

Com relacdo as residéncias ligadas a rede geral de abastecimento de agua, Fortaleza possui

um valor médio de 93,31%. Ressalta-se que este acesso é de fundamental importancia para a

Avenida Aguanambi, 1770 - Fatima « CEP 60055-403 <Fortaleza, Ceara, Brasil
> 85 3488-3374
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promocdo da salde e qualidade de vida da populacdo, tendo em vista a grande quantidade de
domicilios ainda sem acesso a esse fornecimento e que em muitos dos casos utiliza-se de agua nao-
tratada inclusive para beber. No entanto o bairro Serrinha ndo se coloca entre os bairros com baixo
percentual de acesso a esse servigo publico, sendo 93,80% de seus domicilios ligados a rede geral

de 4gua.

MAPA 4 — PORCENTAGEM DE DOMICILIOS LIGADOS A REDE GERAL DE AGUA

540000 545000 550000 555000 560000 565000
e s ry s 'y 'y

% DE DOMICILIOS LIGADOS A REDE
GERAL DE AGUA - 2010

T
9588000

MANUEL DIAS
BRANCO

9584000

9576000

Legenda
Classes % gl:r:l:s
Il s5.84-70,00 ©02)
[ 70.01-8500 (08)
[ ] 8501-90,00 an e
i [ 90,01-9500 ©G2 |5
. _ % Governono Il 9501-9954 (60)
IPECE %}'ﬂ'}}??".,',?ﬁn,cm ——— ) N\ Secretarias Executivas Regionais - SER

Fonte: Censo Demografico do IBGE, 2010, dados preliminares. INFORME 44: Perfil Municipal de Fortaleza.

Tema IX: As condigdes domiciliares dos bairros. Elaboragdo: IPECE.

< ESGOTAMENTO SANITARIO

Avenida Aguanambi, 1770 - Fatima « CEP 60055-403 <Fortaleza, Ceara, Brasil
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Relativo a disponibilidade de acesso ao servico de esgotamento sanitdrio, em 2010,
Fortaleza registrou um valor de 59,56% dos domicilios com este servigo disponivel, contudo, existe
uma significativa desigualdade na oferta deste na capital, sendo possivel verificar que a maioria dos
bairros situados nas SER I, 1l e Ill possui boa parcela dos domicilios contando com este servigco
urbano; e em contrapartida, os bairros da SER V e VI sdao os mais carentes em rela¢do a politicas
publicas de esgotamento sanitdrio.

N3do obstante dos avangos ocorridos na propor¢cao de domicilios ligados a rede geral de
esgoto ou pluvial em Fortaleza, conclui-se que a taxa de cobertura de esgotamento sanitario ainda é
baixa e desigual na capital, necessitando de mais politicas de expansao da rede de coleta de esgotos
na cidade no intuito de aumentar o percentual de cobertura, trazendo, deste modo, beneficios para
a populacdo em diversas areas, como, por exemplo, na saude, saneamento e meio-ambiente.

Especificadamente, no bairro Serrinha 16,33% de seus domicilios estdo ligados a rede geral
de esgoto, percentual ainda muito abaixo se comparado aos bairros com indices préximos a 100%

existentes em nossa capital, conforme revela o mapa a seguir.

MAPA 5 - PORCENTAGEM DE DOMICILIOS LIGADOS A REDE GERAL DE ESGOTO

540000 545000 550000 555000 560000 565000

% DE DOMICILIOS LIGADOS A REDE GERAL DE ESGOTO
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.
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N\ Secretarias Executivas Regionais - SER
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Fonte: Censo Demografico do IBGE, 2010, dados preliminares. INFORME 44: Perfil Municipal de

Fortaleza. Tema IX: As condi¢Ges domiciliares dos bairros. Elaboragdo: IPECE.
7/

** COLETA DE LIXO

O municipio de Fortaleza caminha para a universalizacdo na oferta de coleta de lixo,
possuindo um percentual de 98,75% das residéncias cobertas por esse servi¢o. A coleta de lixo dos
domicilios acarreta impactos positivos na minimizacdo de problemas na drea ambiental e de saude
publica, melhorando, por conseguinte, a qualidade de vida da populagdo. O bairro Serrinha possui
99,98% de domicilios com servigo de coleta de lixo realizado por servigo de limpeza, conforme é

possivel notar no mapa a seguir.

MAPA 6 - PORCENTAGEM DE DOMICILIOS COM COLETA DE LIXO REALIZADA POR SERVICO DE LIMPEZA

540.W0 545‘000 SSO.WD 555.010 SGUIGW SSS.MW

% DE DOMICILIOS COM COLETA DE LIXO REALIZADA POR
SERVICO DE LIMPEZA - 2010

9592000

9588000
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PREFEITO JOSE VALTER Legenda
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iPECE JOVERNO o B <0.01- 100,00 @1
S TA D! EARA 5 25 OKm
&mu do igmlp)n(zmg [ S—| {\_/ Secretarias Executivas Regionais - SER
Py

Fonte: Censo Demografico do IBGE, 2010, dados preliminares. INFORME 44: Perfil Municipal de Fortaleza.

Tema IX: As condi¢des domiciliares dos bairros. Elaboragao: IPECE.
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<+ ENERGIA ELETRICA

Disponibilizando o servigo de energia elétrica para 99,70% das residéncias o municipio de
Fortaleza também favorece a universalizacdo do acesso. O bairro Serrinha possui um percentual
similar de acesso sendo de 99,73% de domicilios com a existéncia de energia elétrica, ndo figurando
nesse percentual a proporcao de ligagGes oficiais versus ligacdes clandestinas. O mapa a seguir
exibe a distribuicdo territorial do indicador da proporc¢do de domicilios com a presenca de energia

elétrica em nivel de bairros, podendo-se identificar os bairros com os menores percentuais.

MAPA 7 - PORCENTAGEM DE DOMICILIOS LIGADOS COM EXISTENCIA DE ENERGIA ELETRICA

% DE DOMICILIOS COM A PRESENGA DE
ENERGIA ELETRICA - 2010

9592000

9588000

9584000

9576000

Legenda
Classes % N°. de
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[ 96,01-98,00 (©2)
[ ] 98,01-99,00 ©1) B
A [ 99,01-99,50 a9 | [
iPece S Bl oo51-10000 (101
EARA 5 25 OKm
%}Z}Rgppr?m(: S| f\/ Secretarias Executivas Regionais - SER
Gestio >

Fonte: Censo Demografico do IBGE, 2010, dados preliminares. INFORME 44: Perfil Municipal de Fortaleza.

Tema IX: As condigdes domiciliares dos bairros. Elaboragdo: IPECE.
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< TRANSPORTE PUBLICO

O transporte realizado por 6nibus em Fortaleza é operacionalizado pelo Sistema Integrado
de Transportes (SITFOR). Suas operagdes foram iniciadas em 1992 a partir da inauguragao de dois
terminais: o de Messejana e o Antbénio Bezerra. A partir do ano de 2006, o SITFOR passou a ser
regulamentado pela Empresa de Transporte Urbano de Fortaleza (ETUFOR), momento em que a
gestdo de transportes do municipio permaneceu totalmente publica.

O sistema proporciona ao usuario a opcao de deslocamento através da integracdo fisica e
tarifaria em terminais de integracdo. A rede de linhas do SITFOR é baseada em dois tipos: as que
fazem a integracdo bairro-terminal, as que integram o terminal ao centro da cidade ou ainda a
outro terminal.

Atualmente mais de 1 milhdo de passageiros por dia utilizam o SITFOR, onde este trabalha
com 263 linhas de 6nibus regulares, incluindo 22 “corujoes”. Existem 07 (sete) terminais integrados
(Antbénio Bezerra, Papicu, Parangaba, Lagoa, Siqueira, Messejana e Conjunto Ceard) e 02 (dois)
terminais abertos (Praca Coracdo de Jesus e Praga da Estacao). Cerca de 850 mil passageiros por dia
utilizam os terminais fechados, através de 218 linhas de 6nibus regulares (157 ligadas aos terminais
integrados e 61 ndo integradas). Sdo 25 empresas operantes com uma frota de 1.776 Onibus, além
do transporte complementar de vans, taxi e mototaxi.

No entorno do Residencial Sao Bernardo circulam as seguintes linhas principais:

v" 339 — Conjunto Veneza Tropical I/Parangaba;
v 349 — Conjunto Veneza Tropical I/ Parangaba, e,

v' 405 - Parque Dois Irm3os/Expediciondrios.

Logo abaixo se demonstra os mapas com a identificacdo dos pontos de paradas e linhas que

circulam nas proximidades do referido Residencial S3o Bernardo:

Avenida Aguanambi, 1770 - Fatima « CEP 60055-403 <Fortaleza, Ceara, Brasil
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MAPA 8 — PONTOS DE PARADAS NA REGIAO DO RESIDENCIAL
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% ZONEAMENTO

O terreno localiza- se na porcdo central da cidade de Fortaleza, no bairro Parque Dois
Irmaos, regido da cidade sob a administracdao da Secretaria Executiva Regional VI — SER VI, no qual
tem como principais vias de acesso as ruas 02 e rua 08.

A area do terreno corresponde, aproximadamente, 8.670,00m2 e esta localizada na seguinte
poligonal: Rua 02, ao leste e 08 ao Sul.

Em se tratando do Macrozoneamento do Plano Diretor Participativo da cidade de Fortaleza
(PDPFOR) - estd inserido na Zona de Requalificagdo Urbana 2 (ZRU 2), que faz relagdo as dreas com
insuficiéncia ou precariedade da infraestrutura e dos servicos urbanos, principalmente de
saneamento ambiental, caréncia de equipamentos e espagos publicos e incidéncia de nucleos
habitacionais de interesse social precdrios.

A ZRU 2 incentiva investimentos para complementar a infraestrutura, principalmente de
saneamento ambiental, tendo uma das prioridades a sub-bacia do rio Maranguapinho, como é o
caso. Assim, o Plano Diretor regulamenta os seguintes instrumentos que deverdo ser especialmente
aplicados nos terrenos dessa Zona:

v" IPTU progressivo no tempo;
Desapropriagdao mediante pagamento por titulos da divida publica;
Direito de preempcao;
Direito de superficie;
Operacdo urbana consorciada;
Consoércio imobilidrio;
Estudo de impacto de vizinhanga (EIV);
Estudo ambiental (EA);
Zona Especial de Interesse Social (ZEIS);

Instrumentos de regularizacdo fundiaria;

DD N N N N Y N U NN

Outorga onerosa de alteracao de uso.
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No projeto do empreendimento foram respeitadas todas as diretrizes e indices especificos
de ocupacdo do solo para estas areas, respeitando os parametros estipulado no PDPFOR, tais como:
indice de aproveitamento basico: 1,5; indice de aproveitamento maximo: 1,5; indice de
aproveitamento minimo: 0,1; taxa de permeabilidade: 30%; taxa de ocupagdo: 60%; taxa de
ocupacdo de subsolo: 60%; altura maxima da edificacdo: 48m; drea minima de lote: 125m?; testada
minima de lote: 5m; profundidade minima do lote: 25m.

Em relagdo a principal via de acesso do local, a Rua 02, o Plano Diretor Participativo de
Fortaleza (PDPFOR) a classifica como uma Via Local, que é aquela destinada a atender ao trafego
local, com baixo volume de trafego e com baixos niveis de adensamento dos lotes lindeiros.

Em relacdo a classificacdo das atividades do terreno, segundo a Lei de Uso e Ocupacdo do
Solo do Municipio de Fortaleza (LUOS), sera do grupo R (residencial) e subgrupo R (residencial) e
constituido por conjunto habitacional de interesse social com prédios de apartamentos (Cédigo
00.00.07, classe 09 — 10 PE) com porte maximo de 300. O numero minimo de vagas de
estacionamento de veiculos serd de 01 vaga para 03 unidades.

O arruamento do terreno foi projetado com vias locais, distribuidas de modo a cobrir a
totalidade das edificagbes a serem construidas. Segundo informag¢des da ETUFOR, na localidade
existem em operacdo 12 linhas de 6nibus no qual, sdo utilizados 02 canais principais de passagem
mais proximos do transporte coletivo, que sdo a Avenida Silas Munguba e a Avenida Veneza
Tropical.

Na area o fornecimento de energia elétrica é feito pela Companhia Energética do Ceara
(COELCE), no qual, a rede de iluminacdo publica existente deverd passar por ampliacao.

Quanto ao abastecimento de dgua, a Companhia de Agua e Esgoto do Ceard (CAGECE), é a
responsavel pela distribuicdo na area, havendo cobertura mais préxima na Rua 02. Em relacdo ao
tratamento de esgoto, no local existem 08 (oito) estacOes elevatdrias de esgoto, num raio de 2,5km
de distancia do eixo estipulado do terreno em questao.

Segundo a viabilidade técnica, expedida pela CAGECE, o esgotamento sanitario deverd ser
realizado a partir dos trechos de rede coletora existentes, sendo o mais préximo localizado a cerca

de 2km, no bairro Parque Dois Irmaos, devendo ser igualmente dividida para as redes citadas.
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N3o obstante, o efluente liquido tratado sera jogado em uma rede de drenagem prevista no
projeto, ligada a outra rede de drenagem existente no local. O projeto de drenagem de aguas
pluviais contempla toda a drea do empreendimento e aproveita os corpos d’agua presente no

mesmo para a facilitacgdo do escoamento de agua e efluentes liquidos tratados e seu

encaminhamento natural.

MAPA 10 - ZONEAMENTO E VIAS DE ACESSO

A

LEGENDA

- Poligonal Terreno
- Zona de Requalificagdo Urbana 2 (ZRU 2)

- Zona de Protegdo Ambiental - ZPA

Sistema Viario - Vias Principais

= Sistema Viério - Vias Secundarias

Area do Empreendimento

Mapa Zoneamento GERAL

Mapa Zoneamento ENTORNO

Fonte: Habitafor, 2015.

% SISTEMA VIARIO

Referente ao sistema viario, segundo a Lei de Uso e Ocupacdo do Solo do Municipio de
Fortaleza (LUOS), o terreno tem uso permitido para adequacdo a zona especial e é circundado por

vias locais, que tera recuos de 5m de frente, de 3m de lateral e de 3m de fundo.
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6.3 EQUIPAMENTOS COMUNITARIOS E SERVIGOS PUBLICOS

A regido onde se situa o Residencial Sdo Bernardo esta localizada em uma area cujo acesso
aos servicos essenciais de educagao, saude, esporte, lazer, transporte, entre outros se acham de
facil acesso. Tem que se ressaltar que mesmo com todas as unidades habitacionais ja entregues, e
ainda sem o acompanhamento das familias pelo TS é mister pontuar que os equipamentos sociais
disponiveis e de referéncia para as familias do Residencial vem suprindo efetivamente suas
necessidades; visto ao grande nimero de equipamentos no entorno, a facilidade de acesso aos
mesmos, a indicacdo pelas Secretarias Municipais da constru¢ao de tantos outros que venham
ainda mais facilitar o acolhimento das demandas espontaneas e programadas, e a capacidade de
atendimento de cada equipamento ser viavel para o provimento das necessidades postas.

Assim, segundo dados repassados pelas respectivas secretarias, no entorno do

empreendimento existem os seguintes equipamentos:

% EDUCACAO

No campo educacional a regido mostra-se bem suprida, pois possui 03 creches, 05 Centros
de Educacdo Infantil (CEl), 13 escolas de ensino infantil e fundamental (EMEIF), 06 de escolas de
ensino fundamental e médio (EMEFM). Mais detalhes sobre as mesmas podem ser observados na

tabela a seguir:

TABELA 1: EQUIPAMENTOS DE EDUCAGAO

DISTANCIA DO
TIPO NOME ENDERECO
EMPREENDIMENTO
Creche Rainha da Paz Rua Torres de Melo, 689 2,38 km
Creche Irma Giuliana Galli Travessa Santo Onofre 1,65 km
Rua Capitdo Joado Ferreira,
Creche Semente do Amanha 2,18 km
954 '
CEl CEl Projeto Nascente Rua Campo Maior, s/n 1,35 km
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CEl Marcos Valentim Pereira de

CEl Rua Freire Alem3do, 91 1.53 km
Souza !
CEl CEl Jodo Estanislau Facanha Rua Holanda, 870 2,27 km
CEl CEl Maria de Carvalho Martins Rua Girassol, 649 0,67 km
Rua 130, 60 — Parque Dois
CEl CEl Manuel Lima Soares 0.56 km
Irm3os !
EMEIF Professor Jodo Hipdlyto Rua 03, 88, Conjunto
EMEIF 2 30 km
de Azevedo e S3 Napolido Viana ’
EMEIF Professora Mari Stella
EMEIF Rua Antonio Farias, 121 1.63 km
Cochrane Santiago ’
EMEIF EMEIF Projeto Nascente Rua Campo Maior, s/n 1,35 km
EMEIF Thomaz Pompeu
EMEIF Rua José Meneleu, 531 2 47 km
Sobrinho !
Rua Conego Lima
EMEIF EMEIF Waldemar Barroso 2 45 km
Sucupira, 410 !
EMEIF EMEIF Zaira Monteiro Gondim Rua Pedro Aguiar, 315 0,52 km
EMEIF Professora Vicentina Avenida Norte Sul, 145 -
EMEIF 0.65 km
Campo Marina Lopes Parque Dois Irmaos ’
EMEIF Marcos Valentim Pereira
EMEIF Rua Freira Alemao, 91 1.47 km
de Souza !
Rua 11, s/n, Conjunto
EMEIF EMEIF Jodo Estanislau Facanha 2 33 km
Campo dos Ingleses ’
EMEIF Maria De Carvalho Av. Dedé Brasil, 4300 -
EMEIF 2
Martins Itaperi 0,72 km
EMEIF Irm3 GiulianaGalli Rua Antonio Botelho, 715 1,64 km
EMEIF EMEIF Sagrado Coragao Rua Holanda, 477 2,44 km
Rua 130, 60 — Parque Dois
EMEIF EMEIF Manuel Lima Soares 056 km
Irm3os !
EEFM Antonio Dias Macedo Av. Pedro Dantas, 340 -
EMEFM 2,71 km

Dias Macedo
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Rua Boaventura, 916 -
EMEFM EEFM Padre Guilherme Waessen 2 14 km
Dias Macedo !

Avenida da Saudade, s/n -

EMEFM EEFM Integrada 02 de Maio 1.89 km
Passaré !
EEFM Professor Jader Moreira Rua Profa. Heloisa F. Lima,
EMEFM 1.36 km
de Carvalho 420 - Serrinha !
Rua Holanda, 401 -
EMEFM EEFM Professora Diva Cabral 2 25 km
Maraponga ’
Rua Prof. José Silveira, 528
EMEFM EEFM Deputado Paulino Rocha 2 26 km
- Passaré !

O mapa a seguir identifica o empreendimento e situa os respectivos equipamentos de

educacdo existentes na regiao.

MAPA 11 — EQUIPAMENTOS PUBLICOS DE EDUCAGAO - CEI'S E CRECHES

LEGENDA

QO Raio de 2,5km

Poligonal Terreno

. CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL
1. CEl - Projeto Nascente - 1.35Km
2. CEl - Marcos Valentim Pereira de Souza- 1.53Km
3.CEl - Jodo Estanislau Faganha - 2.27Km
4. CEl - Maria de Carvalho Matins - 0.67Km

5. CEl - Manuel Lima Soares - 0.56Km

A CRECHES

1. Rainha da Paz - 2.38Km

Googlécart

2. Irma Guiliana Galli - 1.65Km

3. Semente do Amanha - 2.18Km

Fonte: Habitafor, 2015.
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MAPA 12 - EQUIPAMENTOS PUBLICOS DE EDUCACAO - ESCOLAS

LEGENDA

O Raio de 2,5km

N\ @ EQUIPAMENTOS EDUCACIONAIS

Poligonal Terreno

1. EMEIF - Professor Jodo Hipdlyto de Azevedo Sa - 2.30Km
2. EMEIF - Professora Mari Stella Cochrane Santiago - 1.63Km
3. EMEIF - Projeto Nascente - 1.35Km

4. EMEIF - Thomaz Pompeu Sobrinho - 2.47Km

5. EMEIF - Waldemar Barroso - 2.45Km

6. EMEIF - Zaira Monteiro Gondim - 0.52Km

7. EMEIF - Prof Vicentina Campo Marina Lopes - 0.65Km

8. EMEF - Marcos Valentim Pereira de Souza - 1.47Km

9. EMEIF - Jodo Estanislau Faganha - 2.33%m

10. EMEIF - Maria de Carvalho Martins - 0.72km

11. EEFM - Irma Giuliana Galli- 1.64km

12. EMEIF - Sagrado Corag3o - 2.44Km

13. EMEF - Manuel Lima Soares - 0.56Km

14. EMEIF - Antonio Dias Macedo- 2.71Km

15. EMEIF -Padre Guilherme Waessen - 2.14Km

16. EEFM -Integrada 02 de Maio - 1.89Km

17. EMEIF - Professor Jader Moreira de Carvalho- 1.36Km
18. EMEF - Professora Diva Cabral- 2.25Km

19. EMEIF - Deputado Paulino Rocha - 2.26Km

Fonte: Habitafor, 2015.

Segundo informacdes repassadas pela Secretaria Municipal de Educacdo estdo previstos

para a regidao do empreendimento a construcdo dos seguintes equipamentos de educacgao:

TABELA 2: EQUIPAMENTOS DE EDUCACAO PREVISTOS PARA O ENTORNO DO RESIDENCIAL SAO
BERNARDO
DISTANCIA DO
TIPO NOME ENDERECO
EMPREENDIMENTO
CEl A definir Rua 06 — Conjunto Habitacional Mirassol 0,37 km
CEl A definir Rua Pedro Wilson 1,45 km
CEl A definir Rua Carlos Juagaba 0,63 km
CEl A definir Rua Suécia, s/n esquina com a Rua Bogota 2,32 km
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CEl A definir Rua SD, entre a Rua Ve aRuaV 2,37 km

CEl A definir Rua Cabral Veras 0,91 km

CEl A definir Rua Holanda 2,53 km

CEl A definir Rua Vi 2,10 km

CEI A definir Rua E, s/n com a Rua M 1,25 km

CEl A definir Rua E 1,16 km

CEl A definir Rua C, s/n 1,29 km
ESCOLA DE

TEMPO A definir Rua Cochrane Santiago 0,43 km
INTEGRAL

Vale ressaltar que tais equipamentos ainda ndo possuem denominagao por nao terem sido

devidamente construidos e entregues. A seguir vislumbramos o mapa com a localizacdo dos

equipamentos a serem construidos:

MAPA 13 — EQUIPAMENTOS PUBLICOS DE EDUCAGAO PREVISTOS PARA O ENTORNO

LEGENDA

QO Raio de 2,5km
Poligonal Terreno

' CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL

1. CEI 01 - 0.37Km
2. CEI 02 - 1.45Km
3. CEI 03 - 0.63Km
4. CEI 04 - 2.32Km
5. CEI 05 - 2.37Km
6. CEI 06 - 0.917Km
7. CEI 07 - 2.53Km
8. CEI 08 - 2.10km
9. CEI 09 - 1.25Km
10. CEI 10 - 1.16KM
11. CEl 11 - 0.42Km
12. CEI 12 - 1.29Km

O ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL

1. ETI101 - 0.43Km

Fonte: Habitafor, 2015.
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A regido do empreendimento é suprida por uma oferta de equipamentos de salde,

conforme listagem especificada na tabela e mapa abaixo.

TABELA 3: EQUIPAMENTOS PUBLICOS DE SAUDE
DISTANCIA DO
TIPO NOME ENDERECO
EMPREENDIMENTO
Centro de Saude da CSF Luis Albuquerque Rua Benjamim Franklin,
1,65 km
Familia Mendes 735 - Serrinha
Centro de Saude da
CSF Aloisio Lorsheider Rua Betel, 1895 - ltaperi 1,39 km
Familia
Centro de Saude da CEl José Valdevino de
Rua Guard, s/n - Itaoca 2,94 km
Familia Carvalho
Centro de Saude da Rua Elcias Lopes, 517 -
CSF Ocelo Pinheiro 3,18 km
Familia Itaoca
Rua B, 145 — Conjunto
Centro de Saude da CSF Vicentina Campos
Jardim Primavera — 1,28 km
Familia Marina Lopes
Parque Dois Irmaos
Centro de
Especialidades CEO Nascente Rua Betel, 1895 - Itaperi 1,39 km
Odontoldgicas
Unidade de Pronto
UPA Dr. Haroldo Juagaba Rua Betel, s/n, Itaperi 1,34 km
Atendimento
Centro de Atenc¢ao CAPS Alcool e Drogas
Rua Betel, 1826 - Itaperi 1,36 km
Psicossocial Alto da Coruja

O mapa abaixo identifica o Residencial S3o Bernardo e situa a localizacdo dos

equipamentos de salde existentes na regido.
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MAPA 14 - EQUIPAMENTOS PUBLICOS DE SAUDE

LEGENDA

O Raio de 2,5km

Poligonal Terreno

@ =uiPAVENTOS DE SAUDE

1. CSF - Luis Albuquerque Mendes - 1.65Km

2. CSF - Aloiso Lorsheider - 1.39Km / CEO -
Nascente - 1.39 Km

3. CEF - José Valdevino de Carvalho - 2.94Km

4. CSF - Ocelo Pinheiro - 3.18Km

5. CSF - Vicentina Campos Marina Lopes - 1.28Km
6. UPA - Dr. Haroldo Juagaba - 1.34Km

7.CAPS - Alcool e Drogas Alto da Coruja - 1.36 km

Fonte: Habitafor, 2015.

< ASSISTENCIA SOCIAL

Quanto a cobertura e a oferta na rede de servicos sdcioassistenciais identificamos a
existéncia de apenas um Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) na regido do perimetro
do empreendimento. A regido também é atendida por um Centro de Referéncia Especializado de

Assisténcia Social (CREAS), no bairro Luciano Cavalcante, conforme é possivel observar na tabela

abaixo.
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TABELA 4: EQUIPAMENTOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

DISTANCIA DO REFERENCIA
TiPO NOME ENDERECO EMPREENDIMENTO PREVISTA
Centro de
ReferénAcia.de CRAS SERRINHA Rua Inacio P:.:\rente, 100 - 1,52 km Até 5,.(_)00
Assisténcia Serrinha familias
Social
Centro de

Referéncia
Especializado de
Assisténcia
Social

CREAS LUCIANO | Rua Thompson Bulcdo, 853 Demanda por

CAVALCANTE - Luciano Cavalcante 5,90 km Territorialidade

A seguir é possivel visualizar o mapa com a localizagdo dos equipamentos acima

enumerados:

MAPA 15 — EQUIPAMENTOS PUBLICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

LEGENDA_

O Raio de 2,5km

Poligonal Terreno

@ EQUIPAMENTOS DE ASSISTENCIA SOCIAL
1. CRAS Serrinha - 1.52Km

2. CRAS Luciano Cavalcante - 5.90Km

Fonte: Habitafor, 2015.
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< SEGURANCA PUBLICA

Concernente a oferta de servicos de seguranca publica na regido circunvizinha ao Residencial
S3do Bernardo identificou-se os seguintes equipamentos, conforme demonstrado na tabela e no

mapa a seguir:

TABELA 5: EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA PUBLICA

DISTANCIA DO

TIPO NOME ENDERECO
EMPREENDIMENTO

Avenida Alberto Craveiro,

Delegacia 162 Distrito Policial 4,49 km
1670, Dias Macedo.

Primeiro Batalhdo de
Avenida Herdis do Acre, s/n —
Delegacia Policiamento Comunitario 2,45 km
Parque Dois Irmaos.

da 82 Companhia

Em seguida é possivel visualizar o mapa com a localizacdo dos equipamentos acima

especificados:

MAPA 16 — EQUIPAMENTOS DE SEGURANGA PUBLICA

LEGENDA

O Raio de 2,5km

Poligonal Terreno

@ EQUIPAMENTOS DE SEGURANGA
1. Delegacia - 16° Distrito Policial - 4.49Km

2. Delegacia - Primeiro Batalhdo de Policiamento
Comunitario da 8® Companhia - 2.45Km

. >
- >

\Wals ]
DOD U t GG

Fonte: Habitafor, 2015.
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%+ ESPORTE E LAZER

Segundo informacbes da Secretaria de Esporte e Lazer do municipio, da Secretaria
Executiva Regional IV e da Secretaria de Esporte do Estado do Ceard estdao disponiveis para a
populacdo habitante no Residencial S3o Bernardo os seguintes equipamentos de esporte e lazer

existentes na regiao, conforme a tabela e 0 mapa a seguir.

TABELA 5: EQUIPAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA

DISTANCIA DO
TIPO NOME ENDERECO

EMPREENDIMENTO

Praca da Juventude da Cruz Av. Dedé Brasil ¢/ Rua Betel

Praca 1,48 Km
Grande - Serrinha
Praca com campo de Rua 10 com Rua 11 -
Praca 0,30 Km
futebol Planalto Mirassol

Avenida Alberto Craveiro,
Estadio Estadio Arena Casteldo 2,48 Km

240 — Mata Galinha

Mapa 15 - Equipamentos Publicos — Esporte e Lazer

LEGENDA

QO Raio de 2,5km

Poligonal Terreno

@ EQUIPAMENTOS DE ESPORTE E LAZER
1. Praga da Juventude da Cruz Grande - 1.48Km
2. Praga com mini campo de futebol - 0,.30Km

3. Estadio Arena Castelao - 2.48Km

Fonte: Habitafor, 2015.
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6.4 TEMPO E FORMA DE OCUPAGAO DA AREA

Serrinha é um bairro da cidade de Fortaleza localizado na zona central da capital, no estado
do Ceard, sua administracdo é pela Secretaria Executiva Regional IV da Prefeitura Municipal de
Fortaleza. O referido bairro tem como divisas ao norte o Aeroporto, Montese e Vila Unido, ao sul o
Itaperi, ao leste Dias Macedo e no oeste Parangaba e Itaoca. Neste bairro esta localizado
o Aeroporto Internacional Pinto Martins, a Secretaria Executiva Regional (SER IV) e algumas das
avenidas mais movimentadas da cidade, como a Silas Munguba (antiga Dedé Brasil), Bernardo
Manuel e Senador Carlos Jereissati.

O nome Serrinha é devido a uma antiga elevacdo de terra muito alta com uma imensa mata
fechada (um serrado), essas elevagdes de terras que formavam um serrote de barro vermelho fez
com que um dos antigos moradores apelidasse suas terras por Serrinha, dando origem ao novo
nome do bairro, que anteriormente era chamado de Dendé.

De acordo com os relatos dos moradores, o bairro foi fundado a partir do ano de 1920.
Inicialmente viviam apenas quatro familias no bairro que eram proprietarios de grandes terrenos e
viviam da agricultura. A Serrinha era formada por picarra, montes de terras, matas e lagoas.

No ano de 1940, época da Segunda Guerra Mundial, foi construida uma Base Aérea, erguida
pelos americanos, denominada de "Cocorote". Para a constru¢do da obra foi necessario que muitos
terrenos fossem apossados, pequenas indenizacdes foram pagas aos moradores.

Nessa época a Serrinha ndo era urbanizada para ter acesso ao bairro tinha que ser pela
Parangaba, através de uma estrada de areia com mata fechada dos dois lados. Na outra
extremidade da Serrinha se encontrava o Ministério da Agricultura (posteriormente a Faculdade de
Veterinaria), o outro lado onde hoje é o Parque Dois Irmdos, era um terreno muito grande do Sr.
Zeca Delmiro, havendo também as terras do Dr. Girdo, grande pesquisador e historiador, que
atualmente é o bairro Passaré.

Com o passar dos anos novos moradores apareceram, contribuindo para o crescimento do

bairro. Este fato aconteceu devido principalmente a construcdo da fabrica Del Rio, pois as maiorias
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das pessoas que trabalhavam na fabrica vieram morar no bairro, dessa forma o bairro foi crescendo
e tornando-se mais habitado, a Del Rio permitiu a constru¢do de outros equipamentos.

Alguns nomes merecem destaque na construcdo do bairro, como a Prof2 Heloisa Ferreira
Lima, que foi a primeira professora a atuar no bairro, fundando a primeira escola, popularmente
chamada de "quadra", onde hoje se encontra parte do Supermercado Cometa.

No ano de 1961, trés irmas (freiras) vieram para ajudar a populacdo, construindo uma
"capelinha" para encontro de orag¢des, tendo como brago forte o morador Sr. José Ferreira Lima,
qgue posteriormente fundou a Escola Duque de Caxias, que atualmente desenvolve o Conselho de
bairro, bem como uma escolinha de baixo custo para os moradores vulnerabilizados.

A construgdao do Aeroporto Internacional Pinto Martins foi no ano de 1998, sendo uma das
construgbes que trouxe grande visibilidade para o bairro; outra grande obra foi a Arena Castelao,
qgue apesar de ter influenciado no crescimento econdmico do bairro, também contribuiu com a
especulacdo imobilidria, deixando o custo de vida mais alto.

A expansao do capital, fez com que aumentasse a degradacdo do meio ambiente do bairro,
como por exemplo, o aterramento de suas lagoas e destruicdo de mangues. Uma das lagoas mais
antiga, Lagoa da Rosinha, virou o esgoto do Aeroporto, e a Lagoa do Garibaldi foi extinta. Além
dessas duas, o local que antes era considerado uma importante drea publica do bairro, a Lagoa da
Itaperaoba, estd sendo privatizada e aterrada para a construcdao de imédveis. Outros problemas que
afetam na vitalidade da lagoa sdo as ocupacdes irregulares e auséncia de sistema de saneamento
basico.

De acordo com o senso de 2010 a populacdo do bairro é de 28.770, local onde hd uma
grande concentracdo de criancas e jovens. Assim como em todos os locais, a violéncia urbana
aumentou e a disputa por territdrios prevalece devido a questdo do trafico de drogas. Devemos
entender que a "favela" advém de processos historicos de abandono pelo poder publico. A disputa
por territéorio vai para além do espaco fisico, ndo se limita ao conceito geografico, mas sim na

medida em que ha transformacdes sociais coletivas, onde cada territério tem suas caracteristicas

especificas.
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A procedéncia de algumas das familias beneficiarias no Residencial Sao Bernardo é do
mesmo bairro de localizagdo do empreendimento, o bairro Serrinha. O restante das familias, em sua
grande maioria, é oriundo de outros bairros da cidade, mas caracterizando-se como uma populacio
predominantemente urbana. A seguir retrataremos o perfil de procedéncia das familias
beneficiadas no mesmo.

Antes mesmo de iniciar-se aqui o detalhamento do diagndstico sécioecondémico das familias
do Residencial é importante destacar que na ocasido do levantamento junto as familias foi indicado
pela Caixa Econ6mica Federal que a HABITAFOR fizesse apenas uma amostragem com 66 (sessenta
e seis), o que representa 82,5% do total das 80 (oitenta) de familias beneficiarias. A HABITAFOR, no
entanto, acresceu mais duas familias ficando com o total de 68 (sessenta e oito) familias analisadas,
0 que aumentou o percentual para 85%. Deste feito, as analises seguintes contemplardo as 68
familias indicadas acima.

No que se refere ao tempo de moradia, nota-se que a maioria das familias beneficiadas no
Residencial Sdo Bernardo moravam hd anteriores, isto pois se juntarmos os percentuais das familias
gue residiam de 2 a 5 anos, de 5 a 10 anos e acima de 10 anos temos um total de 88%. Esses dados

podem ser observados na tabela abaixo:

TABELA 6: TEMPO DE MORADIA NA RESIDENCIA ANTERIOR AO BENEFICIAMENTO
TIPO FREQUENCIA ABSOLUTA FREQUENCIA RELATIVA
Até 1 ano 08 12%
2 a5anos 29 43%
5a10anos 13 19%
Acima de 10 anos 18 26%
TOTAL 68 100%

Fonte: Habitafor, pesquisa direta, visitas domiciliares, janeiro/2015.

Ja em relacdo a condicdo de moradia, observou-se através dos dados coletados que 57% das
familias beneficidrias residiam de aluguel, o que vem a ser um nimero bastante significativo. Assim,
pode-se inferir que as taxas referentes ao financiamento e ao condominio ndo se tornaram

demasiadamente dispendiosas para grande parte das familias, uma vez que as mesmas ja oneravam

Avenida Aguanambi, 1770 - Fatima « CEP 60055-403 «Fortaleza, Ceara, Brasil
’ 85 3488-3374 N |

33



_ ;imw h Prefeitura de
%i ; Fortaleza

= Secretaria Municipal do

Desenvolvimento Habitacional
de Fortaleza

de seus orgcamentos um valor reservado ao pagamento do aluguel, sendo, portanto este um aspecto
facilitador para adesdo ao Projeto e para a permanéncia das familias no Residencial S3o Bernardo.
Concernente a moradias cedidas, notou-se o percentual de 28% o que representa 19 familias
do universo pesquisado. Para estas familias acredita-se que houve a necessidade de adaptagdao com
os valores que surgiram com relacdo a manutencdo da nova moradia, e assim deve-se ter uma
maior atencdo na busca da geracdo de trabalho e renda para este publico de modo a proporcionar
meios para o cumprimento financeiro do Projeto. No tocante as demais formas de condicdo da

moradia anterior, pode-se visualizar a frequéncia de suas ocorréncias na tabela abaixo:

TABELA 7: CONDICAO DE MORADIA
TIPO FREQUENCIA ABSOLUTA FREQUENCIA RELATIVA
Adquirida 10 15%
Alugada 39 57%
Cedida 19 28%
Ocupada 00 0%
TOTAL 68 100%

Fonte: Habitafor, pesquisa direta, visitas domiciliares, janeiro/2015.

Atinente a procedéncia das familias, conforme especificado na tabela 8, foi averiguado que
22% das mesmas sao procedentes do mesmo bairro (Serrinha), seguidas de 68% vindas de outros
bairros de Fortaleza, e um numero bastante reduzido de familias advindas de cidades do interior
(apenas 6%), e de outros estados (4%) o que nos leva a concluir que para a maioria das familias ndo
houveram grandes mudancas, pelo fato de ja residirem em zona urbana, e ja estarem adaptadas a

territdrios similares.

TABELA 8: PROCEDENCIA DA FAMILIA
TIPO FREQUENCIA ABSOLUTA FREQUENCIA RELATIVA

Mesmo bairro 15 22%
Outro bairro 46 68%
Regidao metropolitana 00 0%
Cidade do interior 04 6%
Outro Estado 03 4%

TOTAL 68 100%

Fonte: Habitafor, pesquisa direta, visitas domiciliares, janeiro/2015.
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6.5 TIPOLOGIA DA CONSTRUGCAO PREDOMINANTE

E possivel verificar na tabela 9 que a tipologia construtiva da moradia anterior é em sua
totalidade construida de alvenaria, e com isto, vé-se que nao se teve grandes implicagdes referentes

as mudancas ou adaptagdes a nova moradia.

TABELA 9: TIPOLOGIA DA CONSTRUCAO
TIPO FREQUENCIA ABSOLUTA FREQUENCIA RELATIVA

Alvenaria 68 100%
Taipa 00 0%
Madeira 00 0%
Pré-moldado 00 0%
Papeldo 00 0%
Plastico 00 0%
Lona 00 0%
Mista 00 0%

TOTAL 68 100%

Fonte: Habitafor, pesquisa direta, visitas domiciliares, janeiro/2015.

6.6 EXISTENCIA DE SITUAGCOES DE RISCO

Segundo estabelecido na Portaria n? 595, de 18 de dezembro de 2013, que revogou a
Portaria n2 610 de 26 de dezembro de 2011 do Ministério das Cidades que dispde sobre os
parametros de priorizacdo para o processo de selecdo dos beneficidrios do Programa Minha Casa,
Minha Vida — PMCMV fica estabelecido entre outros, a nivel nacional, para selecao e indicacdo das
familias, aquelas residentes em areas de risco ou insalubres ou que tenham sido desabrigadas.

Assim sendo, no Residencial Sao Bernardo identificou-se com base nas informacdes obtidas
qgue dentre as 68 familias beneficiarias entrevistadas, 25% residiam em domicilios que nao
ofereciam as condi¢cdes minimas de habitabilidade encontrando-se em situacdes de risco em

potencial.

TABELA 10: SITUAGAO DE RISCO
TIPO FREQUENCIA ABSOLUTA FREQUENCIA RELATIVA
Sim 17 25%
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N3o 51 75%
TOTAL 68 100%
Fonte: Habitafor, pesquisa direta, visitas domiciliares, janeiro/2015.

Sendo estes riscos subdivididos em categorias, enfatiza-se a ocorréncia em 14% das
situacdes de risco recorrente de alagamento dos domicilios segundo informacdes das familias.
Destaque-se que em alguns casos a familia informou mais de um tipo de risco, por isso, o nimero

total ultrapassou ao quantitativo de 68, conforme tabela abaixo.

TABELA 11: TIPO DE RISCO
TIPO FREQUENCIA ABSOLUTA FREQUENCIA RELATIVA
Alagamento 10 14%
Inundagao 05 7%
Via férrea/Rodovia 00 0%
Deslizamento 01 1%
Acimulo de lixo 01 1%
Erosao 00 0%
Alta Tensao 00 0%
Nenhum 57 77%
TOTAL 74 100%

Fonte: Habitafor, pesquisa direta, visitas domiciliares, janeiro/2015.

7 CARACTERIZAGAO DA POPULAGAO BENEFICIARIA

Para uma melhor compreensdo acerca do perfil sdcioecondmico, se faz muito pertinente
pontuar aqui a caracterizacdo das familias beneficiadas com as unidades habitacionais do
Residencial Sdo Bernardo. E assim os dados expostos a seguir trazem uma visdo geral das
informacbes prestadas pelas proprias familias na ocasido da pesquisa realizada in loco no

Residencial.
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7.1 PERFIL DO RESPONSAVEL FAMILIAR

% GENERO

Na ocasido da pesquisa da amostra, conforme dados representados na tabela abaixo,
identificou-se que 60 titulares dos imdveis sdo do sexo feminino, o que representa 88%; e apenas
12% das unidades possuem a titularidade masculina, fato que reflete a primazia para que a

titularidade de imdveis de programas de habitacdo de interesse social seja preferencialmente

feminina.
TABELA 12: SEXO DO TITULAR DOS IMOVEIS
COMPOSICAO FREQUENCIA ABSOLUTA FREQUENCIA RELATIVA
Feminino 60 88%
Masculino 08 12%
TOTAL 68 100%

Fonte: Habitafor, pesquisa direta, visitas domiciliares, janeiro/2015.

N3o obstante, deve-se diferir a titularidade do imével do quesito chefe de familia, ou seja,
de quem é responsavel pelo provimento do sustento do nucleo familiar. Com isso, no Residencial
Sdo Bernardo, 56 das familias entrevistadas sdo chefiadas por mulheres, enquanto as outras 12, sdo
mantidas por homens, segundo visto na tabela abaixo. Deste feito, pode-se inferir que apesar das
mulheres representarem a maior parte dos chefes de familia, as demais mulheres beneficiarias
podem nado estar inseridas no mercado de trabalho e, por conta disso, devem nao contribuir para o

sustento de suas familias.

TABELA 13: CHEFE DE FAMILIA QUANTO AO GENERO
COMPOSICAO FREQUENCIA ABSOLUTA | FREQUENCIA RELATIVA
Feminino 56 82%
Masculino 12 18%
TOTAL 68 100%

Fonte: Habitafor, pesquisa direta, visitas domiciliares, janeiro/2015.
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< FAIXA ETARIA

Sobre a faixa etaria dos chefes de familia, a maioria destes encontra-se na faixa de adultos
maduros entre 30 e 49 anos que se somados representam percentual correspondente a 61% do
total. J4 os idosos a partir de 60 anos de idade representam 7% do universado pesquisado,

conforme observado na tabela 14.

TABELA 14: FAIXA ETARIA DO CHEFE DE FAMILIA
COMPOSICAO FREQUENCIA ABSOLUTA FREQUENCIA RELATIVA
18 a 19 anos 0 0%
20 a 24 anos 1 1%
25a 29 anos 6 9%
30a39anos 16 24%
40 a 49 anos 25 37%
50 a 59 anos 14 21%
60 a 65 anos 0 0%
Acima de 65 anos 5 7%
N3o informado 1 1%
TOTAL 68 100%

Fonte: Habitafor, pesquisa direta, visitas domiciliares, janeiro/2015.

Perante aos dados acima elencados percebe-se que a maior parte dos chefes de familia esta
na faixa etdria produtiva, fator esse que justifica o fato de proverem o sustento de seus nucleos

familiares.

%+ ESCOLARIDADE

No que se refere a escolaridade do chefe de familia identificou-se que 32% do total

pesquisado possuem o ensino fundamental completo, além dos outros 18% dos chefes que

apresentam nivel superior incompleto ou completo.

TABELA 15: GRAU DE ESCOLARIDADE DO CHEFE DE FAMILIA

COMPOSICAO FREQUENCIA ABSOLUTA FREQUENCIA RELATIVA
Analfabeto 00 0%
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Alfabetizado 02 3%
Ensino fundamental incompleto 13 19%
Ensino fundamental completo 07 10%
Ensino médio incompleto 05 7%
Ensino médio completo 22 32%
Curso técnico incompleto 04 6%
Curso técnico completo 03 5%
Curso superior incompleto 08 12%
Curso superior completo 04 6%
TOTAL 68 100%

Fonte: Habitafor, pesquisa direta, visitas domiciliares, janeiro/2015.

Na tabela 16 pode-se perceber que 18% dos chefes estdo atualmente estudando, em
contrapartida de 78% que ndo encontram-se em estudo regular. Deste feito, fica evidente que os
chefes de familia estdo buscando meios de melhorarem seu perfil profisr insercdo no mercado de

trabalho.

TABELA 16: SITUACZ\O DE ESTUDO ATUAL DO CHEFE DE FAMILIA
COMPOSICAO FREQUENCIA ABSOLUTA FREQUENCIA RELATIVA
Sim 12 18%
Nao 53 78%
N3o informado 03 4%
TOTAL 68 100%

Fonte: Habitafor, pesquisa direta, visitas domiciliares, janeiro/2015.

0,

<» CONDICAO FUNCIONAL E VINCULO EMPREGATICIO

N tabela 17 é exposto que 44% dos chefes de familia pesquisados mencionaram estar
empregados, outros 22% informaram ser autbnomos; com isso temos o percentual de 66% de
chefes exercendo alguma atividade laborativa remunerada e gerando renda para o ambiente
familiar. Na contramdo do acima revelado, tem-se que 09 (nove) chefes de familia encontravam-se

desempregados na ocasido da pesquisa o que corresponde a 13% do total.
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TABELA 17: CONDIGAO FUNCIONAL DO CHEFE DE FAMILIA
TIPO FREQUENCIA ABSOLUTA | FREQUENCIA RELATIVA

Empregado 30 44%
Aposentado 06 9%
Pensionista 00 0%
Autébnomo 15 22%
Cooperado 00 0%
Eventual 03 4%
Desempregado 09 13%
Outros 04 6%
N&o informado 01 1%

TOTAL 68 100%

Fonte: Habitafor, pesquisa direta, visitas domiciliares, janeiro/2015.

No que diz respeito ao vinculo empregaticio, conforme tabela abaixo, tem-se a informacao

TABELA 18: VINCULO EMPREGATICIO DO CHEFE DE FAMILIA

TIPO FREQUENCIA ABSOLUTA | FREQUENCIA RELATIVA
Sim 29 43%
N3o 39 57%

TOTAL 68 100%

Fonte: Habitafor, pesquisa direta, visitas domiciliares, janeiro/2015.

% PROFISSAO

que 57% destes chefes ndo possuem nenhum tipo vinculo empregaticio, realizando alguma

atividade laborativa de cunho informal. Apenas 43% apresentam vinculo em seu local de trabalho.

Dos chefes de familia que informaram exercer alguma profissdo temos a amostra referente a

60 chefes do total dos 68 entrevistados, pois em 08 (oito) familias ndo houve informacdo da
realizacdo de qualquer profissao.
refletird nos tipos de

Ao relacionarmos trabalho e nivel de escolaridade, isso

profissdes/ocupacbes por eles exercidas. As profissdes que exigem maior qualificagdo da mao de
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obra sdo menos frequentes, considerando que 39% ndo concluiram o ensino médio. Na tabela

demonstrada abaixo, pode-se perceber que 10% dos chefes de familias exercem fungbes na darea

administrativa, o que requer no minimo, o ensino médio completo para exercer atividades nesse

segmento. Paralelamente, apesar de ser satisfatério o indice de escolaridade dos chefes, de um

modo geral, identificou-se que a incidéncia de 10% dos chefes que tem como ocupagao do lar.

4

TABELA 19: PROFISSAO DO CHEFE DE FAMILIA
. ~ FREQUENCIA | FREQUENCIA
AREA COMPOSICAO ABSOLUTA RELATIVA
agente administrativo, auxiliar
Administrativo administrativo, assistente técnico, 07 10%
atendente, recepcionista
Alimentos e Bebidas cozinheira, manlpuladora de‘allmentos, 06 9%
merendeira, salgadeira
Artes fotégrafo 01 1%
Couros e calcados sapateiro 01 1%
Comércio e Vendas comerciante, vendedor, garconete, Fa|xa 06 9%
de supermercado, operador de caixa
Confecgdo costureira 06 9%
Educagao professora 02 3%
Estética cabeleireira, esteticista, manicure 03 4%
Familiar do lar 08 12%
Satde agente de saude, cuidadora, técnica de 05 7%
enfermagem
Seguranga porteiro, técnico de seguranga, vigilante 03 5%
Servicos Domésticos doméstica, d|ar|s'ta, zeladera, faxineira, 07 11%
servicos gerais
assistente de telemarketing, atendente
Telecomunicacdes de call center, telefonista, operador de 04 6%
telemarketing
Transporte Motorista 01 1%
Nao possui 08 12%
TOTAL 68 100%

Fonte: Habitafor, pesquisa direta, visitas domiciliares, janeiro/2015.
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7.2 CARACTERIZACAO DAS FAMILIAS

Concernente a soma dos chefes de familia e demais membros que compdem os nucleos
familiares pesquisados no Residencial S3o Bernardo pode-se caracterizd-los conforme descrigdo

logo abaixo.

>

% GENERO

R/

Observou-se que no Residencial Sdo Bernardo ocorre a prevaléncia de moradores do sexo
feminino totalizando o percentual de 57%, em detrimento dos homens que perfazem apenas 43%,
conforme a tabela a seguir. Nesta tabela pode-se também observar o quantitativo total de 238

moradores habitantes no Residencial.

TABELA 20: SEXO DOS MEMBROS DA FAMILIA
TIPO FREQUENCIA ABSOLUTA FREQUENCIA RELATIVA
Masculino 103 43%
Feminino 135 57%
TOTAL 238 100%

Fonte: Habitafor, pesquisa direta, visitas domiciliares, janeiro/2015.

% TAMANHO

A maioria das familias entrevistadas (75%) é composta por até quatro membros, ja com

relacdo as familias numerosas temos o quantitativo de 17 familias que equivale a 25% do total.
Assim, embora o percentual de familias numerosas ndao predominar, as familias do Residencial em
estudo sdo relativamente numerosas, pois 44% destas possuem em seu nucleo 3 a 4 integrantes.

Tais informacgdes podem ser observadas na tabela exposta logo abaixo.

TABELA 21: NUMERO DE MORADORES DA FAMILIA
COMPOSICAO FREQUENCIA ABSOLUTA FREQUENCIA RELATIVA
1 06 9%
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2 15 22%

3 18 26%

4 12 18%

5 10 15%

Acima de 5 07 10%
TOTAL 68 100%

Fonte: Habitafor, pesquisa direta, visitas domiciliares, janeiro/2015.

<+ COMPOSICAO POR FAIXA ETARIA

Interessante observar que 60% dos moradores do Residencial Sdo Bernardo encontram-se
na faixa etdria produtiva de 18 a 59 anos, jd 35% sdo criangas e adolescentes com idades
compreendidas entre 0 e 17 anos, e por fim 11 idosos que correspondem a 4% dos integrantes
destas familias. Desse modo, pode-se aqui pontuar que as agdes previstas no Trabalho Social devem
ser direcionadas prioritariamente ao publico cuja presenca é mais significativa, ou seja, o grupo de
faixa etdria produtiva de maneira a incentivar a inser¢do no mercado de trabalho e melhorar as

condi¢des socioecondmicas destas familias.

TABELA 22: FAIXA ETARIA DOS MORADORES
TIPO FREQUENCIA ABSOLUTA FREQUENCIA RELATIVA
0a4anos 17 7%
5a9anos 26 11%
10 a 14 anos 22 9%
15a17 anos 19 8%
18 a 21 anos 22 9%
22 a 24 anos 12 5%
25a 29 anos 18 8%
30a39anos 31 13%
40 a 49 anos 35 15%
50 a 59 anos 24 10%
60 a 65 anos 03 1%
Acima de 65 anos 08 3%
Nao Informado 01 0%
TOTAL 238 100%

Fonte: Habitafor, pesquisa direta, visitas domiciliares, janeiro/2015.
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De acordo com a tabela 23 tem-se que 22 familias entrevistadas ndo apresentam criancas

em sua composi¢ao familiar, o equivalente a 32% do total. Com apenas uma crianga tem-se o

quantitativo de 24 (vinte e quatro) familias, o que representa o percentual de 35%. No que se refere

as demais, 10 (dez) familias com duas criancas, 09 (nove) familias com trés criangas, 02 (duas)

familias com 4 e 01 (uma) familia com mais de 4 criangas, configurando assim um numero relevante

de menores no empreendimento.

TABELA 23: QUANTITATIVO DE CRIANCAS E JOVENS
TIPO FREQUENCIA ABSOLUTA FREQUENCIA RELATIVA
0 22 32%
1 24 35%
2 10 15%
3 09 13%
4 02 3%
Acima de 4 01 1%
TOTAL 68 100%

Fonte: Habitafor, pesquisa direta, visitas domiciliares, janeiro/2015.

%+ ESCOLARIDADE

No que diz respeito a escolaridade dos integrantes das familias entrevistadas notou-se que a

maior parcela dos membros tem o ensino fundamental incompleto, fato este explicado pela

quantidade de menores presentes no Residencial. Um dado importante observado é que 14% das

familias estdo cursando ensino superior ou mesmo ja concluiram o que ressalta o bom nivel de

escolaridade dos moradores.

TABELA 24: GRAU DE INSTRUCAO DOS MEMBROS DA FAMILIA
TIPO FREQUENCIA ABSOLUTA FREQUENCIA RELATIVA
Analfabeto 04 2%
Alfabetizado 03 1%
Sem idade escolar 06 3%
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Pré-escola 14 6%

Ensino fundamental incompleto 66 28%
Ensino fundamental completo 14 6%
Ensino médio incompleto 28 12%
Ensino médio completo 46 19%
Curso técnico incompleto 04 2%
Curso técnico completo 04 2%
Curso superior incompleto 23 10%
Curso superior completo 09 4%
N&do informado 17 7%

TOTAL 238 100%

Fonte: Habitafor, pesquisa direta, visitas domiciliares, janeiro/2015.

< SITUACAO DE TRABALHO

Com base no levantamento dos dados identificou-se que em 83 moradores (35%) estavam
trabalhando; e 73 moradores, o correspondente a 31% nado exercia atividade laborativa. Aqueles
que ainda ndao possuem idade para trabalhar representam 29% do total pesquisado, conforme

tabela abaixo.

TABELA 25: SITUACAO DE MORADORES TRABALHANDO
TIPO FREQUENCIA ABSOLUTA FREQUENCIA RELATIVA
Sim 83 35%
Nao 73 31%
Sem idade 70 29%
Ndo informado 12 5%
TOTAL 238 100%

Fonte: Habitafor, pesquisa direta, visitas domiciliares, janeiro/2015.

Embasados também no levantamento (tabela 26) dos dados das familias pesquisadas
identificou-se que em 56 familias, o correspondente a 82%, tem entre um e dois integrantes
trabalhando. Isto nos leva a perceber que a maioria das familias tem pelo menos um membro
trabalhando, o que se supde que o indice de vulnerabilidade social entre as familias ndo se

apresenta tdo expressivo.
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TABELA 26: QUANTITATIVO DE MORADORES TRABALHANDO POR FAMILIA
TIPO FREQUENCIA ABSOLUTA FREQUENCIA RELATIVA
0 09 13%
1 39 57%
2 17 25%
3 02 3%
4 01 1%
Acima de 4 00 0%
TOTAL 68 100%

Fonte: Habitafor, pesquisa direta, visitas domiciliares, janeiro/2015.

Entretanto, mesmo com a maioria das familias com membros exercendo alguma atividade
laborativa, um fato a se considerar é a quantidade relevante de familias que nao possui nenhum
integrante trabalhando, quantidade esta equivalente a 13%. Mesmo supondo que tais familias
devam apresentar membros aposentados e, portanto, que ndo entram na estatistica de membros
trabalhando, ainda assim para este publico deve se ter atencdo especial para buscar a diminuicdo
deste indice.

Ja referente ao tipo de vinculo de trabalho dos membros das familias, prevaleceu a
inexisténcia de vinculo com 58% o que denota a condicdao de trabalho desprovida de direitos e
garantias trabalhistas. Os que realizam trabalho autbnomo somam 09 (nove) membros o que
representa 21%, os que trabalham eventualmente sdo quatro (2%), o que repercutir sobremaneira
na renda e na instabilidade econémica das familias, tendo em vista o fato de ndo possuirem vinculo
e consequentemente nao deterem de saldrio fixo para o pagamento de suas despesas. Os regidos

pela CLT foram 40 moradores (17%), e as demais tipologias podem ser observadas na tabela a

seguir:
TABELA 27: TIPO DE VINCULO DOS MEMBROS
TIPO FREQUENCIA ABSOLUTA FREQUENCIA RELATIVA
CLT 40 17%
Contratado temporario 02 1%
Autdnomo 21 9%
Eventual 04 2%
Pensionista 02 1%
Aposentado 08 3%
N3o possui 138 58%
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Outros 05 2%
N3o informado 18 8%
TOTAL 238 100%

Fonte: Habitafor, pesquisa direta, visitas domiciliares, janeiro/2015.

% RENDA FAMILIAR

Para o beneficiamento no PMCMV — Faixa 1, um dos critérios determinantes é a familia

possuir renda maxima de RS 1.600,00 (hum mil e seiscentos reais), conforme estabelecido na

Portaria n2 168 de 12 de abril de 2013 do Ministério das Cidades.

Segundo o exposto a seguir a maioria das familias entrevistadas, 50% destas, apresenta

renda familiar acima de 1 a 2 saldrios minimos; ja outras 28% informaram ter renda mensal entre %

e 1 saldrio minimo.

TABELA 28: RENDA MENSAL FAMILIAR
TIPO FREQUENCIA ABSOLUTA FREQUENCIA RELATIVA

Sem renda 03 1%

Até % SM 06 9%
Acimade2a1SM 19 28%
Acimade1la2SM 34 50%
Acimade 2a3SM 06 9%
Acimade3a5SM 00 0%

Acima de 5 SM 00 0%
TOTAL 68 100%

Fonte: Habitafor, pesquisa direta, visitas domiciliares, janeiro/2015.

Um fato proeminente é que apenas 4% das familias se declararam como sem renda e 9%

com até meio saldrio minimo. Isso leva a concluir que a maioria das familias beneficiarias, no caso

96%, tem alguma renda, por menor que seja, para custear os valores advindos com o financiamento

do imédvel, haja vista ser o valor da parcela equivalente a apenas 5% da renda declarada pela

familia. Vale ressaltar que para esta andlise ndao foram considerados como fonte de renda os

beneficios federais como Programa Bolsa Familia (PBF) e o Beneficio de Prestacdo Continuada

(BPC).
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< PESSOAS COM DEFICIENCIA

Das familias do Residencial Sdo Bernardo que citaram possuir em seu nucleo familiar pessoa
com algum tipo de deficiéncia tem-se o quantitativo de cinco casos, sendo estes 01 (um) com
deficiéncia mental e 04 (quatro) com deficiéncia do tipo motora. As demais 63 familias restantes

informaram ndo possuir pessoas com deficiéncia.

TABELA 29: NUMERO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA NA FAMILIA
TIPO FREQUENCIA ABSOLUTA FREQUENCIA RELATIVA

Deficiéncia auditiva 00 0%
Deficiéncia visual 00 0%
Deficiéncia mental 01 1%
Deficiéncia motora 04 6%

Sem pessoas com deficiéncia 63 93%

Total 68 100%

Fonte: Habitafor, pesquisa direta, visitas domiciliares, janeiro/2015.

Quanto a tipificacdo do tipo de deficiéncia motora, a tabela abaixo demonstra as
guantidades encontradas: 02 (duas) pessoas com deficiéncia total e outras 02 (duas) com

deficiéncia parcial nos membros inferiores; assim totalizando os quatro casos mencionados na

Tabela 29.
TABELA 30: TIPO DE DEFICIENCIA MOTORA
COMPOSICAO FREQUENCIA ABSOLUTA FREQUENCIA RELATIVA
Total 02 50%
Parcial (membros superiores) 00 0
Parcial (membros inferiores) 02 50%
TOTAL 04 100%

Fonte: Habitafor, pesquisa direta, visitas domiciliares, janeiro/2015.

Conforme preconiza as legislacOes vigentes, ha a reserva de 3% das unidades habitacionais
para familias de que facam parte pessoas com deficiéncia. Assim, podemos concluir de acordo com
as informacgdes contidas nas tabelas acima que este critério de priorizacdo na sele¢cdo das familias

foi obedecido no Residencial S3o Bernardo.
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No que diz respeito as familias que sdo atendidas por programas sociais, observa-se que a

maior incidéncia de atendimento é do Programa Bolsa Familia com 29% das familias da amostra

entrevistada do Residencial contempladas. No tocante ao Beneficio de Prestagdo Continuada,

temos que 4% do total das familias pesquisadas recebem este beneficio. E por fim as demais

familias, que representam 66%, informaram que ndo receber qualquer tipo de beneficio social. Tais

informacgdes estdao elencadas a seguir na tabela 31.

TABELA 31: FAMILIAS ATENDIDAS POR PROGRAMAS SOCIAIS
TIPO FREQUENCIA ABSOLUTA FREQUENCIA RELATIVA
Bolsa Familia 20 29%
BPC 3 4%
Locacdo Social 0 0%
Nenhum 45 66%
TOTAL 68 100%

Fonte: Habitafor, pesquisa direta, visitas domiciliares, janeiro/2015.

8 CARACTERIZAGAO DA ORGANIZACAO COMUNITARIA

8.1 IDENTIFICACAO DE ASSOCIACOES E ONG’S NA REGIAO DO EMPREENDIMENTO

Abaixo, na tabela 32, é exposto um levantamento das associa¢des e das organizacdes nado

governamentais (ONG’s) existentes na area abrangida no bairro Serrinha e nos bairros adjacentes,

localizados nas proximidades do Residencial S3o Bernardo. E importante frisar que n3o elencamos

os demais equipamentos situados na drea de abrangéncia da SER IV visto a longa distancia da regiao

do empreendimento.

TABELA 32: ASSOCIACOES E ONG’S NO TERRITORIO DA SER IV

AREA DE . DISTANCIA DO
NOME ENDERECO ATUACAO PUBLICO ALVO EMPREENDIMENTO
Associacdo das Rua Madre Elisa Baldo, Educacio Adolescentes e > km
Humildes Servas do 771 - Serrinha ¢ jovens
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Senhor
) . . A Dependentes
Desafio Jovem do Avenida Silas Munguba, Assisténcia .
. ) quimicos 4,8 km
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Instituto Moreira de Avenida Silas Munguba, Assisténcia Pess.ois C(?m
. . deficiéncia 1,1 km
Sousa 4241 - Serrinha Social .
intelectual

E importante pontuar frente a listagem das associacdes e ONG’s acima que as mesmas se
mostram como potenciais parceiras na execug¢do das atividades propostas nos eixos de atuacdo do
PTS. Mas também ndo se pode excluir outras associacdes e ONG’s que estejam mais distantes
fisicamente do empreendimento, mas que possam vir a ofertar importantes parcerias no trabalho

social a ser realizado no Residencial Sdo Bernardo.

9 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

O cronograma de atividades (ANEXO C) versa sobre o conjunto de ag¢des propostas
organizadas de forma gradual, racional e légica para a concretizacdo dos objetivos do PTS. No
cronograma de atividades é pontuada a demanda apresentada pelas familias, o objetivo especifico,
a acdo, as etapas de desenvolvimento da acdo, os quantitativos de cada acdo, os indicadores de
processo e de resultado, os instrumentos de avaliacdo e os meses de execucdo.

Ressalta-se que, frente as demandas apresentadas pela comunidade, o través
metodoldgico das atividades pode e deve ser modificado, desde que seja respeitado o orcamento
previsto com justificativa técnica e prévio entendimento com a Unidade Executora — Prefeitura
Municipal de Fortaleza. Tal alteracdo é pertinente para uma melhor adequacdo das técnicas aos
objetivos de cada atividade, bem como a realidade da comunidade, visto que ndo alterard o valor

contratual do objeto contratado.
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9.1 DETALHAMENTO METODOLOGICO DAS ATIVIDADES

A metodologia do Projeto constitui-se como condicdo fundamental para que as acdes a
serem desenvolvidas contribuam efetivamente para a satisfacdo das necessidades das familias
beneficidrias. Assim, o trabalho necessita ser sistematizado a partir de uma visdo estratégica da
realidade do publico a ser trabalhado, assim como a organizacdo e coordenacdo das acdes a serem
desencadeadas.

O trabalho social deve contar com uma metodologia participativa e ser motivado pela
concepgao de educacdo emancipatoria, percebendo o individuo como um todo e inserido em um
contexto social, econdbmico, politico e cultural, reconhecendo-o como o principal sujeito propulsor
de sua trajetéria, capaz de discutir, refletir e realizar experiéncias que o ajude a superar
contradigdes individuais e coletivas enfrentadas em seu cotidiano. Assim sendo, o processo
metodoldgico a ser adotado nesse Projeto deverda ser desenvolvido com base na participagdo
popular, de acordo com o contexto social, da populacdo beneficiaria, bem como, as peculiaridades
da drea de intervencdo considerada, com vistas a contribuir para a melhoria da qualidade de vida,
com o pleno exercicio da cidadania da populacao contemplada e a autogestao.

As avaliacOes das a¢Oes devem acontecer ao longo da execucdo do Projeto e devem ter
carater participativo para que se possam incidir os ajustes necessarios e/ou redirecionamento.
Ressalta-se que a mobilizacdo das familias devera ser pensada de forma a incentivar a maxima
participacdo das familias, e caso a participacdao ndo corresponda ao percentual minimo estipulado,
as formas de mobiliza¢cdo também deverdo ser revistas.

Caso ag¢Oes que ndo estejam contempladas nesse Projeto e, porventura, surjam no
decorrer do processo, deverdo ser articuladas a partir do dialogo, participacdo e construcdo
permanente com a populacdo, assim como, a possibilidade de parcerias com diversas instituices
governamentais e ndo governamentais que poderdao possibilitar novas acdes complementares a
esse projeto e que visam dar sustentabilidade posterior as acdes do mesmo.

O material didatico a ser utilizado nas atividades devera contar com uma linguagem

acessivel que contemplem todas as possibilidade de compreensdo do publico. As atividades,
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também, devem contar com meios ludicos como dramatizagdes, colagens, fantoches, dindmicas de
grupo, rodas de conversa para otimizar a compreensdo e sensibilizacdo dos beneficidrios. Além
disso, é importante que as listas de frequéncia a serem utilizadas nas atividades devam conter além
dos nomes dos participantes, o endereco (bloco/apartamento) dos mesmos.

Abaixo seguem as discrimina¢des metodoldgicas de cada atividade a ser desenvolvida no PTS

divididas pelos eixos de atuacao:
9.1.1 EIXO MOBILIZACAO E ORGANIZACAO COMUNITARIA

MOC - ACAO 1: Oficina de apresentagdo da equipe técnica que executara as atividades do
Trabalho Social, bem como expor as a¢bGes que estao contempladas nos eixos a serem
trabalhados.

Como primeira atividade a ser realizada é necessario um numero significativo de
participacdo, esta acdo se efetuard nas sequentes etapas: identificar o espaco e a sua
disponibilidade para a implementagao da oficina; mobilizar as familias, de forma ativa, por
intermédio de entrega de convites e afixacdo de cartazes; contatar e convocar as parcerias da
HABITAFOR com o intuito de viabilizar a acdo supracitada; executar a oficina; explanar acerca do
que sera realizado durante o trabalho de intervencdo (origem de recursos, item de investimento,
guantidade de familias, servicos propostos, prazo de execucdo, equipe técnica executora do Projeto
de Trabalho Social); esclarecer sobre a relevancia da participacdo comunitaria; oportunizar um
momento para a avaliacdo, questionamento, sugestdo e expectativa acerca do Trabalho Social. No
gue se alude ao processo de avaliagdo do TS os meios de verificacdo serao registros fotograficos,
lista de frequéncia, lista de presenca das liderancgas identificadas, relatério descritivo constando os
principais levantamentos acerca da avaliacdo, sugestdo, questionamento, expectativa, dentre

outros; e, por fim, ata da atividade.

MOC - ACAO 2: Oficinas de capacitagio acerca da organizagdo e gestdo comunitaria e

condominial com as liderangas representativas do Residencial.
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Almejando ampliar a capacidade e habilidade de gestdo comunitaria das liderancas
representativas, esta atividade sera realizada nas seguintes etapas: contatar as parcerias que sdo
responsaveis pela Assessoria Comunitaria e afins, assim como com a Coordenadoria de Politicas
Comunitarias (CPCOM) da HABITAFOR; mobilizacao através da distribuicdo de convites; realizagao
da capacitagdao por meio de oficinas dinamicas e participativas nas quais abordardo pautas de
organizacdo e gestdo comunitaria e condominial (pode-se também abordar a importancia do sindico
e da Comissao Gestora na organiza¢cdao de um empreendimento do PMCMV; assim como esclarecer
gue qualquer beneficidrio pode ingressar em tal Comissdo; ainda pode-se utilizar temas que
perpassem as tematicas de manutencdo e seguranga preventiva das areas comuns, integracdo e
convivéncia comunitdria, inadimpléncia e responsabilidades do sindico); apresentar videos
educativos, bem como cartilhas informativas. Por Ultimo, deve-se avaliar a referida acdo atraves dos

seus meios de verificagdo.
MOC - ACAO 3: Plantdo Social (pouso mensal)

Esta atividade serd realizada junto a populacdo beneficidria através da aplicacdao de
instrumental especifico a fim de se identificar as demandas geradas pela populacdo do
empreendimento e a partir delas estabelecer uma interlocu¢do entre os entes publicos
competentes visando dar respostas a tais demandas. O mecanismo de divulgacdo desta acdo é por
meio de afixacdo de cartazes. O registro da execucdo da efetividade da mesma poderd ser
confirmado mediante registro em livro de ocorréncias, ficha de atendimento individual e
encaminhamento de relatdrio, se necessdrio. No que se refere ao processo de avaliagcdo, os
mecanismos de verificacdo serdo a cdpia do instrumental de mobilizacdo, relato descritivo e
protocolo do atendimento com a assinatura da familia atendida, feedback dos encaminhamentos
realizados, instrumental de avaliacdo de atividade e registros fotograficos. Por tratar-se de uma
atividade continuada cuja adesdao estd atrelada a procura espontdnea da populacdo ndo se

estabelece aqui um percentual minimo de participacdo na mesma.
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MOC - ACAO 4: Participagdo nas atividades do Eixo de Gestdo Condominial e Patrimonial.

Esta acdo deve ser realizada conjuntamente com a empresa contratada responsavel pelo
desenvolvimento das atividades do Eixo de Gestdo Condominial e Patrimonial. Deste feito, trata-se
mais de um acompanhamento as a¢des que serdao desenvolvidas, sobretudo com a Comissdo
Gestora do Residencial. A atividade serd verificada e avaliada quanto a efetividade de sua execucao
através da identificacdo da porcentagem de familias presentes através das listas de frequéncia e de

registros fotograficos.

MOC — ACAO 5: Reunido das familias beneficiadas com os gestores dos equipamentos publicos

para esclarecimentos acerca da gestao, do acesso e servigos disponiveis.

Para a ocorréncia dessa acdo deve-se proceder a articulacdo prévia junto aos Orgaos
publicos, para fins de identificacdo e socializacdo da oferta de servigos/atividades de utilidade
publica existentes em equipamentos na regido. Deve-se realizar tal acdo com o maximo de drgdos
existentes na Regional de abrangéncia e entorno do empreendimento. Entdo, esta acao se efetuara
nas sequentes etapas: contatar as parceiras; mobilizar as familias, de forma ativa, por intermédio de
entrega de convites e afixacdo de cartazes; realizar reunides com as familias beneficiadas e os
parceiros para apresentar o plano de gestdo e servicos de manutencdo e de funcionamento dos
equipamentos; executar palestras sobre a nocdo de posse e cidadania, divulgacdo dos
equipamentos no entorno e as condicbes de acesso aos mesmos; realizar avaliacdo junto a
comunidade dos equipamentos apresentados; por fim a atividade sera verificada e avaliada quanto
a efetividade de sua implementacdo através dos meios de verificacdo que serdo os relatos
descritivos e o protocolos da mobilizacdo, relatos descritivos das atividades, listas de frequéncias,

instrumental de avaliacdo das atividades e dos equipamentos sociais e registros fotograficos.

MOC - ACAO 6: Acdo de Cidadania com a oferta de servigos em articulagdo com instituicdes

parceiras publicas e privadas.
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Tendo em vista a relevancia da socializagdo entre as representagdes comunitarias do
residencial e as familias beneficidrias, esta acdo se constituira nas seguintes etapas: contatar as
parcerias como a Secretaria Municipal de Trabalho, Desenvolvimento Social e Combate a Fome
(Setra), a Secretaria Municipal de Educag¢dao (SME), a Secretaria Municipal da Saude, (SMS), a
Secretaria Executiva Regional IV (SER 1V), a Secretaria de Esporte e Lazer (Secel), a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econ6mico (SDE), a Secretaria de Urbanismo e Meio Ambiente
(Seuma), Municipal a Secretaria de Cidadania de Direitos Humanos (SCDH), a Secretaria Municipal
de Cultura de Fortaleza (Seculfor), a Secretaria Executiva Regional IV (SER IV), o Servico Nacional de
Aprendizagem Nacional (Senac) e os equipamentos particulares; contatar a Coordenadoria de
Politicas Comunitarias (CPCOM) da HABITAFOR; mobilizar as familias, de forma ativa, por
intermédio de entrega de convites e afixacdo de cartazes; realizar acbes como a verificacdo da
glicemia capilar e pressao arterial, distribuicdo de material com informacgdes acerca das doengas
venéreas (Aids, hepatite, gonorreia, sifilis, etc.), esclarecimento sobre o Programa Bolsa Familia e os
pdlos de atendimento, obtencdo do registro geral (RG), o cadastro de pessoa fisica (CPF), a carteira
de trabalho e previdéncia social (CTPS) e a disponibilizacdo de corte de cabelo e estética. Por fim,
avaliar a atividade. Quanto ao processo avaliativo, os meios de verificacdo serdo os relatérios das
atividades, as frequéncias das atividades, o instrumental de avaliacdo da atividade e registros

fotograficos.

MOC — ACAO 7: Avaliagdo de pds-execucido das atividades realizadas pelo Trabalho Social, através

de instrumental préprio para posterior apresenta¢ao dos dados coletados.

Como forma de apreender o resultado acerca do trabalho desenvolvido pelo Trabalho Social,
bem como o nivel de satisfacdo das familias beneficiadas esta acdao se dara através da visita in loco
em cada unidade habitacional, onde por meio de um instrumental avaliativo a ser elaborado e/ou
adaptado e aplicar um instrumental especifico baseado na Matriz de Indicadores da avaliagdo de

pods-ocupacdo. Apds a essa etapa deverdo sistematizar os dados obtidos através de tabulacdo e a
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analise dos mesmos para a elaboracdo de material dudio visual e relatdrio conclusivo. Apds ainda
devera ser apresentado um seminario mostrando os resultados aos moradores do Residencial, uma
painel histérico de toda a intervencdo e por fim proceder a finalizacdo oficial do PTS junto as
familias. Os indicadores de efetividade do processo serdo baseados no nimero de instrumentais

aplicados, porcentagem dos participantes, nivel de participa¢do e nivel de avaliagdao do processo.
9.1.2 EIXO EDUCAGAO SANITARIA E AMBIENTAL
ESA — ACAO 1: Oficinas sobre a gest3o de residuos sélidos.

Visando a necessidade de divulgacdo sobre a importancia da conserva¢dao do meio ambiente,
idealizando a sua sustentabilidade, esta acdo se realizard nas etapas que seguem: contatar as
parcerias como a Secretaria de Urbanismo e Meio Ambiente (SEUMA) e entidades que trabalhem
com educacdo ambiental; mobilizar as familias por meio de convites e cartazes; realizar oficinas que
oportunizem informacdes sobre o descarte de residuos sélidos e organicos, como também a
vivéncia pratica (implantacdo de lixeiras de rejeite seletivo no Residencial) de descarte com as
familias beneficiarias e, por fim, avaliar a atividade. Quanto ao processo de avaliagcdo, os meios de
verificacdo serdo os relatérios das atividades, as frequéncias, o instrumental de avaliacdo das

atividades e os registros fotograficos.
ESA — ACAO 2: Plantio de arvores.

Devido a necessidade de arborizacdo do residencial por motivos de auséncia de areas verdes
nos espacos coletivos, esta atividade se constitui nas etapas que seguem: contatar a parceria
responsavel pela Secretaria de Urbanismo e Meio Ambiente (SEUMA) para a participa¢do no evento
e disponibilizacdo de mudas; mobilizar os moradores por meio de afixacdo de cartazes; realizar
dinamicas com os participantes com intuito de intensificar a importancia da arborizacdo; efetuar o

plantio das arvores (com locais a serem indicados pelos préprios moradores); realizar o
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apadrinhamento de cada arvore para a viabilizacdo do cuidado posterior com a mesma apods a
efetuacdo da atividade; sugerir a nomeac¢do das arvores com nomes indicados e importantes para
os proprios moradores do Residencial e, por ultimo, a avaliar a atividade. No que se refere ao
processo avaliativo, os meios de verificagdao serdo relatério de atividade, frequéncia, instrumental

da avaliagdo e registros fotograficos.

ESA — ACAO 3: Oficinas sécioeducativas sobre "Alcool, crack e outras drogas" com os

adolescentes do Residencial.

Esta atividade consiste nas seguintes etapas: contatar parcerias como a Secretaria Municipal
de Saude (SMS), a Coordenadoria da Juventude, a Coordenadoria de Politicas sobre Drogas
(CPDrogas) e a Secretaria Municipal de Cultura de Fortaleza (Seculfor); mobilizar os
adolescentes/jovens, de forma ativa, por intermédio de entrega de convites e afixacdo de cartazes;
realizar campanhas socioeducativas acerca da tematica do uso abusivo de substancias psicoativas e
sobre o elitismo, visando o impacto que os mesmos podem trazer para a vida desse publico;
executar a distribuicdo de cartilhas informativas e apresentar videos educativos. Por ultimo, avaliar
a atividade citada. No que se alude ao processo de avaliacdo, os meios de verificacdo serdo o relato
descritivo e o protocolo de mobilizacao, listas de frequéncias, relatos descritivos das atividades,

instrumental de avaliacdo da atividade e registros fotograficos.
ESA — ACAO 4: Oficinas criativas ambientais.

Tendo em vista a pertinéncia de estimulos de novos habitos sanitarios, ambientais e a
integracdo comunitaria, esta acdo se compde nas sequentes etapas: contatar parceria com a
Secretaria de Urbanismo e Meio Ambiente (SEUMA); mobilizar as familias, de forma ativa, por
intermédio de entrega de convites e afixacdo de cartazes; organizar e realizar oficinas criativas que
abordem as tematicas de desenhos, brincadeiras, atividades educativas, dentre outros; que

discutam de maneira dindmica e participativa novas formas de habitos sanitarios e atitudes
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ambientais; realizar a distribuicdo de cartilhas informativas e por fim, avaliar a acdo. No que tange a
verificagdao da execuc¢do, os meios serdo o relato descritivo e o protocolo de mobilizagao, listas de
frequéncias, relatos descritivos das atividades, instrumental de avaliacdo da atividade e registros

fotograficos.
ESA — ACAO 5: Campanha educativa de vacinag3o.

A campanha busca conscientizar e disseminar por meio da promocdo a reducdo de doencas
gue comumente surgem na populacdo e que podem ser evitadas com a devida imunizagao,
estimulando a populacdo a compreender a necessidade de atualizar os cartées de vacinacdo das
criangas, adolescentes, mulheres, homens e idosos. Para sua execucdo e difusdo da campanha entre
os moradores, faz-se necessario firmar parcerias com a SMS, Distrito de Saude da Regional 1V,
unidade basica de saude de referéncia, mobilizar as familias através de afixacdo de cartazes. Na
ocasido da campanha deverdo ser distribuidas cartilhas informativas e serem sorteados brindes aos
participantes da acdo. Concernente a verificacdo da execucdo da mesma é possivel através da
composicao de relatério da atividade, frequéncia da atividade, registros fotograficos, instrumental

de avaliacdo da atividade.
9.1.3 EIXO GERACAO DE TRABALHO E RENDA

GTR — ACAO 1: Oficina de apresenta¢do dos programas, projetos e beneficios disponibilizados

pelo Cadastro Unico, de acordo com os critérios estabelecidos para atendimento em cada quesito.

A oficina objetiva esclarecer a populacdo residente no empreendimento sobre os beneficios
oriundos do Cadastro Unico tais como tarifa social de energia, carteira nacional de habilitagdo
popular, telefone popular, isencdo de concursos publicos federais, Programa Bolsa Familia, Carteira
Nacional do Idoso, Passe-Livre para Pessoa com Deficiéncia e outros programas, projetos e

beneficios criados localmente. Deverd ser procedida articulacdo junto a SETRA; os meios de
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divulgacdo da atividade serdo através de convites e afixacdo de cartazes. Além da apresentacdo de
todos os beneficios, a equipe técnica deverd realizar os encaminhamentos das familias que
necessitam atualizar a inscricdo para atendimento junto a Setra; organizar a relacdo das familias
encaminhadas e, por ultimo, avaliar a atividade. Quanto aos mecanismos de verificagao, estes serao
o relatdrio da atividade, a frequéncia, a lista de encaminhamentos que foram ocorridos a Setra,

instrumental de avaliacdo e, por ultimo, avaliar a acao.

GTR - ACAO 2: Oficinas dialogadas de economia doméstica e financeira (abordagem de questdes
relacionadas a organizagao e rotinas domésticas, uso e aplicacgdo do dinheiro, organizagdo e

planejamento da vida financeira).

As oficinas objetivam incentivar a readequacdo da renda da familia, a fim de que a quantia
anteriormente disponibilizada para custeio de aluguel seja utilizada para sustento e bem estar da
familia, evitando o acumulo de dividas e uso desregrado da renda de forma a comprometer o
orcamento a tal ponto que impossibilite a manutencdo no empreendimento e as condi¢des minimas
para o sustento e a sobrevivéncia da familia. Sua execucdo se dara por meio de articulagcdao e
contato com instituicGes do ramo (Universidades, ONG’s, SDE) ; mobilizacdo das familias por
intermédio de entrega de convites; realizacao de oficinas dinamizadas e participativas que abranjam
as tematicas de economia doméstica e financeira, através de videos educativos e distribuicdo de
cartilhas educativas. Quanto aos meios de verificacdo e o processo avaliativo serdao organizados da
seguinte maneira: o relatério da atividade, a lista de frequéncia, o instrumental avaliativo e

registros fotograficos.
GTR - ACAO 3: Curso profissionalizante na drea de informatica avancada.

Esta acdo tem como meta ofertar um curso de 40h/aula (4h diarias) de forma a capacitar 30
pessoas entre os beneficidrios do Residencial. Para sua execuc¢do serd necessario articular parcerias

com instituicbes que promovem capacitacdes/cursos de formacdo na area de informatica, entre os

Avenida Aguanambi, 1770 - Fatima « CEP 60055-403 «Fortaleza, Ceara, Brasil
’ 85 3488-3374 N |

59



— a Prefeitura de

=
%%& Fortaleza
)

Secretaria Municipal do
Desenvolvimento Habitacional
de Fortaleza

quais se destacam SETRA, SENAC, SDE, Rede CUCA Jangurussu e entidades privadas; entretanto o TS
ja dispOe de recurso financeiro para o servigo técnico especializado na area do curso. A mobilizagdo
deverd ser através de afixacdo de cartazes no Residencial. Anteriormente a realizacdo efetiva do
préprio curso, devera ser realizada inscricdo/selecdo dos alunos interessados e apds sua conclusdo
devera ser feito encaminhamento dos alunos concludentes ao Balcdo de Empregos. A proposicao
deste curso se da considerando as varidveis especificas obtidas através do diagndstico social que
revelam o perfil educacional e socioeconémico da populagao vislumbrada para este trabalho social
considerando a incidéncia de membros que concluiram o nivel médio, expresso em 19%, que
possuem curso técnico incompleto ou completo, 4% e ainda aqueles que cursam ou concluiram
grau superior, 14% dentre os moradores. Frente ao grau de escolaridade indicado, pressupde-se
que os beneficidrios possuem vivéncia basica de informatica, sendo assim possivel planejar um
curso em nivel avancado para enriquecer os conhecimentos dos usuarios. Considera-se também
que em bairros circunvizinhos (como exemplo Maraponga e Passaré) tem-se um perfil de alta e
média concentracdo de estabelecimentos comerciais formais, conforme pesquisa realizada no ano
de 2014 pela Secretaria de Desenvolvimento Economico (SDE), o que pode facilitar a
empregabilidade pds o curso. Quanto aos meios de verificagdo e o processo avaliativo serao
organizados da seguinte maneira: o relatério da atividade, a lista de frequéncia, o instrumental

avaliativo e registros fotograficos.
GTR — AGAO 4: Curso profissionalizante na area de rotinas administrativas.

Esta agdo tem como meta ofertar um curso de 40h/aula (4h diarias) de forma a capacitar 30
pessoas entre os beneficidrios do Residencial. Para sua execucdo sera necessario articular parcerias
com instituicdes que promovem capacitacdes/cursos de formacdo na drea de rotinas
administrativas, entre os quais destaca-se o SENAC e entidades privadas; entretanto o TS ja dispde
de recurso financeiro para o servico técnico especializado na area do curso. A mobilizacdo deverd
ser através de afixacao de cartazes no Residencial. Anteriormente a realizacao efetiva do proprio

curso, devera ser realizada inscricdo/selecdo dos alunos interessados e apds sua conclusdo deverd
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ser feito encaminhamento dos alunos concludentes ao Balcdo de Empregos. A proposicdo deste
curso se da considerando que a drea de rotinas administrativas é bastante abrangente o que facilita
a inser¢do no mercado de trabalho, bem como que em bairros circunvizinhos (como exemplo
Maraponga e Passaré) tem-se um perfil de alta e média concentraciao de estabelecimentos
comerciais formais, conforme pesquisa realizada no ano de 2014 pela Secretaria de
Desenvolvimento Econ6mico (SDE), o que pode facilitar a empregabilidade pds o curso. Quanto aos
meios de verificacdo e o processo avaliativo serdo organizados da seguinte maneira: o relatério da

atividade, a lista de frequéncia, o instrumental avaliativo e registros fotograficos.

9.2 FONTES DE PARCERIAS

A execucdo das acbes do PTS antevé a participacdo de outros drgdos municipais e/ou
instituicdes privadas através da formacdo de parcerias com as mesmas, estratégia fundamental

para a execucdo das metas estabelecidas.

SECRETARIA DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL (SETRA)

E a Secretaria responsavel pela efetivacdo da politica de assisténcia social em Fortaleza.
Possui acdo descentralizada através dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e do
Centro Especializado de Assisténcia Social (CREAS). O CRAS tem o objetivo de trabalhar o
fortalecimento de vinculos das familias que se encontram em situacdo de vulnerabilidade social,
ofertando os servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos e na execug¢do do ervico de
Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF) através da concessdo de beneficios assistenciais,
como o Programa Bolsa Familia, o BPC, dentre outros, e com o acompanhamento das familias
beneficiarias. O CREAS por sua vez, se caracteriza pelo atendimento de familias que estejam em
situacdo de violacdo de direitos, e é o responsavel pela execucdao de Servico de Protecdo e
Atendimento Especializado a Familia e Individuos (PAEFI), tratando de situacdes de violéncia e/ou
abuso, adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas, medidas de protecdo, trabalho

infantil, e demais casos onde ocorreu a violagdo de direitos. A SETRA também é encarregada por
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coordenar as Politicas de Trabalho e Seguranca Alimentar e Nutricional, fomentando a geracdo de

emprego e renda e buscando garantir a segurancga alimentar e nutricional dos usuarios.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO (SDE)

Criada pelo Decreto n® 13.128/2013, a SDE tem o objetivo de realizar agbes de
desenvolvimento econdmico autossustentavel no municipio de Fortaleza. A Secretaria trabalha em
dois eixos: empreendedorismo e atracao de investimentos. O empreendedorismo visa estimular os
micro e pequenos empreendedores de Fortaleza, através de atividades de capacitacdo e de
articulagdo com outras entidades, como bancos, para firmar parcerias e estreitar a relacdo com o
empreendedor. Por sua vez a atragao de investimentos trabalha na perspectiva de atrair os diversos

tipos de negdcios para Fortaleza.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SMS)

A SMS tem a funcdo de ofertar os servicos do Sistema Unico de Salde no municipio de
Fortaleza, atendendo as necessidades de saude da populacdo. Sua atuacdo consiste na acdo
conjunta em dois niveis distintos: a aten¢do primaria e secundaria, que executa a politica municipal
de saude de forma descentralizada por meio dos diversos equipamentos existentes, tais como:
postos de salde, hospitais, Unidades de Pronto Atendimento (UPA’s), Centros de Atencdo
Psicossocial (CAPS’s) e Centros de Especialidades Odontolédgicas (CEQ’s). A SMS ainda fornece
outros servicos como Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), Farmdacia Popular e a

Vigilancia Epidemiolégica, Sanitaria, Ambiental e Riscos Bioldgicos.

SECRETARIA EXECUTIVA REGIONAL IV (SER 1V)

A Secretaria Regional IV foi inaugurada em 25 de abril de 1997. Com area territorial de

34.272 km?, esta regional abrange 19 bairros e seu perfil socioeconémico é caracterizado por
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servicos, com uma das maiores e mais antigas feiras livres da cidade, a da Parangaba, além varios
corredores comerciais, entre eles, o da Avenida Gomes de Matos, no Montese. Sua populagdo é de
cerca de 305 mil habitantes, segundo censo do IBGE. O bairro mais populoso é o da Parangaba, com
cerca de 32.840 mil habitantes; e o menos populoso é o Dendé, com apenas 2.480. Um ponto
relevante é que a Regional possui a segunda maior emergéncia do Estado do Ceard, o Frotinha da

Parangaba, que realiza uma média de 16 mil atendimentos por més.

SECRETARIA DE URBANISMO E MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE FORTALEZA (SEUMA)

Entidade que regula e fiscaliza as questdes pertinentes ao planejamento e controle do meio
ambiente natural e o ambiente construido do Municipio de Fortaleza. Possui como objetivo realizar
acdes de planejamento e controle do municipio de Fortaleza, dotando a cidade de um plano diretor
com suas leis regulamentadas (mobilidade, uso do solo, meio ambiente e cddigo de obras e
posturas), politicas urbano-ambientais pré-definidas, dotando a cidade de areas especificas
vinculadas aos instrumentos do Estatuto da Cidade (operacdes urbanas consorciadas), fiscalizacdo

integrada (urbano e ambiental).

EMPRESA MUNICIPAL DE LIMPEZA E URBANIZACAO (EMLURB)

A EMLURB foi constituida pela Lei n? 6.223 de 28 de setembro de 1987, e € uma empresa
publica de direito privado, integrante da administracdo indireta do municipio de Fortaleza. Dentre
suas competéncias esta a administracdo do Horto Municipal Falconete Fialho, que é o responsavel
por fornecer plantas para serem colocadas nos espacos publicos, tais como ruas, avenidas e pracas,
corroborando assim para o paisagismo da cidade de Fortaleza. No Horto sdo cultivadas mudas de

diversos tipos de vegetais, desde plantas frutiferas, ornamentais, medicinais, etc.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (SENAC)
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O SENAC é entidade privada sem fins lucrativos, mantida através de empresarios do
comércio de bens, servigos e turismo. Atua no ambito da educagdo profissional por meio da oferta

de cursos nas mais diversas areas, objetivando formar trabalhadores capacitados.

CENTROS URBANOS DE CULTURA, ARTE, CIENCIA E ESPORTE (CUCA’s)

Os CUCA’s inserem-se no Programa Integrado de Politicas Publicas da Juventude de
Fortaleza (PIPPJF) como principal componente de execucdo e realizacdo, a partir da qual todas as
demais a¢des do Programa poderdo ser potencializadas. Sdo equipamentos publicos, localizados em
diferentes regides administrativas da cidade de Fortaleza.

Os CUCA’s possuem capacidade de atender mil usudrios por més cada, ofertar e realizar
Cursos de Formacao Inicial e Continuada, nivel da educacdo profissional oferecido de forma livre,
em funcdo das necessidades do mundo do trabalho e da sociedade, a promogdo da saude fisica e
mental através das diversas modalidades esportivas, desenvolvendo atividades de esporte em trés
eixos principais: Participacdo (lazer), Educacdo e Competicdo, bem como a sessdo de espacos dos
Cucas para a comunidade ensaiar e jogar, fazer apresentacdes e treinos em diversas atividades
como: cosplay, swingueira, futebol de campo e de saldo, teatro, artes marciais e capoeira. A Rede
CUCA abrange trés equipamentos mantidos pela Prefeitura Municipal de Fortaleza e que executa
atividades voltadas para a juventude, tendo como publico alvo jovens com idades entre 15 a 29
anos. Atualmente estdo em funcionamento trés CUCA’s, nos bairros: Barra do Ceara (Regional I),

Mondubim (Regional V) e Jangurussu (Regional VI).

10 COMPOSICAO DE CUSTOS
10.1 RECURSOS HUMANOS

10.1.1 EQUIPE TECNICA SOCIAL
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A equipe técnica social a ser contratada devera, obrigatoriamente, dispor de profissionais
qualificados atendendo os requisitos minimos exigidos e com experiéncia comprovada nas areas de
atuacdo a serem desenvolvidas nos servicos objeto deste PTS. Assim, a empresa contratada deve
encaminhar a Unidade Executora Municipal os curriculos comprovados dos profissionais ao inicio do
Projeto, assim como, sempre que se fizer necessario, em casos de permuta de tais profissionais.

Com o intuito de garantir que as acdes sejam desempenhadas de forma articulada ao longo
dos 08 (meses) meses de execugdo do Projeto, reforga-se que a equipe deverd atuar em conjunto
num viés interdisciplinar. Ja os valores estabelecidos neste PTS para os técnicos sociais embasam-se
em valores pagos por cooperativas a profissionais do Servico Social que trabalhem sem qualquer
vinculo empregaticio, vinculo estatutario ou de natureza semelhante.

De forma detalhada a equipe técnica deverd ser composta por trés profissionais. O primeiro
(Assistente Social 1) ficard responsdvel pela coordenacdo do TS e deve ser integrante do Poder
Publico Municipal vinculado a Unidade Proponente; e também deverd obrigatoriamente possuir
formacdo académica em Servico Social, devidamente regulamentado no conselho de classe, com
comprovagdo de experiéncia de no minimo dois anos em trabalhos com projetos sociais. Este
profissional ndo acarretara nenhum 6nus ao TS, e sua fun¢cdo é de acompanhamento e fiscalizacao
das atividades a serem realizadas; com isso ndo foi indicada a quantidade de horas a ser dispensada
por tal profissional visto que o mesmo fara o devido acompanhamento mediante as possibilidades
da Proponente.

O segundo profissional (Assistente Social Il) a ser contratado pela empresa terceirizada
deverd ter graduacdo em Servico Social e o devido registro no conselho regional de classe. Este
profissional devera atuar junto a execucdo e supervisao das atividades previstas no TS, sendo o
profissional de referéncia para atestar a execugdo das ac¢des realizadas.

Por fim, o terceiro profissional (Assistente Social Ill) também a ser contratado pela empresa
deverd do mesmo modo ser um Assistente Social, com a devida graduacgao registro no conselho
regional de classe; e sera responsavel por igualmente executar as atividades previstas nos eixos do
Trabalho Social.

No quadro abaixo as informacdes referentes a composicao da equipe técnica:
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RECURSOS HUMANOS - EQUIPE TECNICA SOCIAL

Horas
o .. S . . Valor por
Profissional Requisitos Atribuicao Quant. Técnicas p Valor Total (RS)
X hora (RS)
(quantidade)
Graduagdo em Servigo Social; Registro | Responsdavel Técnico —
no Conselho Regional de Servigo RT (Coordenagdo do
Social; Possuir experiéncia em prética | Trabalho Social): Ira
profissional em agdes sdécioeducativas | coordenar,
. ol em intervenc¢des de Habitagdo. supervisionar e
Assistente Social | (Hellylane Pinheiro Mendonga, acompanhar a 1 e 0,00 0,00
Assistente Social, CRESS n2 4816, execugdo do TS,
HABITAFOR/PMF) atestando a execugdo
das atividades
programadas.
Graduagdo em Servigo Social; Registro | Responsdvel pela
no Conselho profissional; possuir execugdo das
experiéncia comprovada de no atividades previstas e
minimo 02 anos em projetos que pela supervisdo em
envolvam planejamento, conjunto com o
Assistente Social Il desenv.ollw.mento e pa!r.tlupagacf coordenador.do 1 141 46,04 6.491,64
- comunitaria com familias de baixa Trabalho Social da
renda e capacitagdo de liderangas. Proponente ,de forma
Profissional a ser contratado pela a atender as
empresa licitada. determinagbes da
fiscalizagdo do Ente
Publico.
D I tividad
Graduagdo em Servigo Social; Registro ese4nv0 ver ativi .a &
R relacionadas aos eixos
ativo no Conselho de classe; «
A de atuagdo do TS.
Experiéncia comprovada com
associativismo, e/ou cooperativismo,
e/ou sdcio-economia solidaria, e/ou
formagdo de grupos produtivos, e/ou
Assistente Social Il desenvolvimento de projetos 1 171 46,04 7.872,84
comunitarios para geragdo de trabalho
e renda; bem como experiéncia
comprovada em projetos que
envolvam educagdo sanitaria e
ambiental. Profissional a ser
contratado pela empresa licitada.
Total da equipe técnica
(1) 14.364,48
Despesas indiretas (2) 3.591,12
Despesas Operacionais Administrativas (4,35%) 624,85
Despesas Financeiras (1%) 143,64
Imprevistos (3%) 430,93
COFINS (3%) 430,93
PIS/PASEP (0,65%) 93,37
ISS (5%) 718,22
Lucro (8%) 1.149,16
TOTAL GERAL (1 +2) 17.955,60

4
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10.1.2 LOCAGAO DE VEICULO

de Fortaleza

A empresa contratada devera locar um veiculo que serd utilizado para a locomoc¢do dos

técnicos sociais até o Residencial S3o Bernardo no cumprimento das atividades do Projeto de

Trabalho Social, considerando os 08 (oito) meses de execug¢ao do supracitado Projeto.

LOCACAO DE VEICULO |

Item Especificagdo Quant. Quaacr;tésde Vaalsgezor ::1:::; Valor Total
Utilitario na cor branca com 5 lugares (4
Locagso deveiclo | 0ol e com motorss haptiadoe | 1|8 277,50 s | 444000
todos os demais acessorios obrigatdrios.
Total (1) 4.440,00
:)Zt:spesas Indiretas 1.110,00
Despesas Operacionais Administrativas (4,35%) 193,14
Despesas Financeiras (1%) 44,40
Imprevistos (3%) 133,20
COFINS (3%) 133,20
PIS/PASEP (0,65%) 28,86
ISS (5%) 222,00
Lucro (8%) 355,20
TOTAL GERAL (1 +2) 5.550,00

10.1.3 SERVICOS DE TERCEIROS

Para o cumprimento de algumas ac¢des planejadas nesse PTS dever-se-a contratar servicos

de terceiros que venham apoiar a equipe técnica social e viabilizar a execucdo das mesmas. Deste

feito, o quadro abaixo demonstra a previsdo orcamentdria dos servicos e adverte-se que 0s

fornecedores dos mesmos devem ser tecnicamente reconhecidos no mercado.

OS D RCEIRO
Item Objeto Unidade Valor Unit. Valor Unit. Valor Total
Data show Aluguel com tela 120,00 (custo didrio por data
s 9 1.080,00
de projecdo e som — show)
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Carrinho de pipoca i
pip Aluguel d.e carrinho 6 100,00 600,00
de pipoca —
Carrinho de algoddo doce .
Aluguel de~carr|nh0 4 100,00 400,00
de algoddo doce —
Carrinho de picolé Aluguel dc.-:‘ carrmho 5 100,00 500,00
de picolé I
Aluguel de mesas/cadeiras Conjunto de 1 9,00 (custo diario por conjunto de
. 12 . 108,00
mesa + 4 cadeiras — mesa/cadeira)
Empresa técnica
espeaa}llzada na drea do 1turma (40h'cada 10 dias por 500,00 (valor dirio) 5.000,00 5.000,00
curso (informdtica avangada) / 4h por dia) turma
(Agdo 03 - GTR)
Empresa técnica
especializada na area do .
curso (rotinas ! tma (::’gi:;"da mti'f:‘:"r 500,00 (valor diario) 5.000,00 5.000,00
administrativas) (A¢do 04 - P
GTR)
Total (1) 12.688,00
Despesas Indiretas (2) 3.172,00
Despesas Operacionais Administrativas (4,35%) 551,93
Despesas Financeiras (1%) 126,88
Imprevistos (3%) 380,64
COFINS (3%) 380,64
PIS/PASEP (0,65%) 82,47
1SS (5%) 634,40
Lucro (8%) 1.015,04
TOTAL GERAL (1 +2) 15.860,00

10.1.4 MATERIAL DE CONSUMO

Nos quadros abaixo sao apresentados os valores referentes aos itens de materiais de

consumo indispensdveis a execucdo das a¢des propostas nos eixos MOC, ESA e GTR. Os valores

atinentes aos materiais sdo para a utilizacdo das atividades ao longo dos 08 (oito) meses de

execucdo do Projeto de Trabalho Social.

4

Acdo Valor Total (RS)
Acao 1 1.594,88
Agdo 2 287,10
Acdo 3 131,20
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Agdo 4

26,70
Agdo 5 854,30
Acdo 6 1.456,20
Agdo 7 1.091,85
Total (1) 5.442,23
Despesas Indiretas (2) 1.360,56
e
Despesas Financeiras (1%) 54,42
Imprevistos (3%) 163,27
COFINS (3%) 163,27
PIS/PASEP (0,65%) 35,37
1SS (5%) 272,11
Lucro (8%) 435,38
TOTAL GERAL (1 +2) 6.802,79
ATERIAL D O A
Acgao Valor Total
Agdo 1 789,26
Agdo 2 803,10
Agdo 3 461,65
Agéo 4 535,95
Agao 5 917,10
Total (1) 3.507,06
Despesas Indiretas (2) 876,77
B )
Despesas Financeiras (1%) 35,07
Imprevistos (3%) 105,21
COFINS (3%) 105,21
PIS/PASEP (0,65%) 22,80
ISS (5%) 175,35
Lucro (8%) 280,56
TOTAL GERAL (1 + 2) 4.383,83
ATERIAL D O R
Agdo Valor Total
Agdo 1 219,70
Agdo 2 657,35
Agdo 3 899,40
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Acdo 4 461,40
Total (1) 2.237,85
Despesas Indiretas (2) 559,46
Despesas Operacionais 9735
Administrativas (4,35%) !

Despesas Financeiras (1%) 22,38
Imprevistos (3%) 67,14
COFINS (3%) 67,14
PIS/PASEP (0,65%) 14,55
1SS (5%) 111,89
Lucro (8%) 179,03
TOTAL GERAL (1 +2) 2.797,31

11 CRONOGRAMA DE EXECUGAO

O cronograma de execucao (ANEXO E) apresenta as 16 (dezesseis) acOes previstas para os
eixos MOC, ESA e GTR, bem como o quantitativo de atividades a serem distribuidos nos 08 (oito)
meses de execucao do Trabalho Social.

As acoes do MOC previstas sdo ao todo 07 (sete) e devem ser subdivididas ao longo dos
meses totalizando 28 (vinte e oito) atividades. Ja o eixo ESA possui 05 (cinco) acGes que ao serem
divididas ao longo dos meses totalizam 08 (oito) atividades. Por fim, o GTR compreende 04 (quatro)
acGes que sdo subdivididas em 07 (sete) atividades que promovem iniciativas de geracdo de

trabalho e renda.
12 CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO

O cronograma fisico financeiro (ANEXO F) é referente aos recursos contratados para o PTS,
vinculado as atividades previstas para os eixos MOC, ESA e GTR, a serem distribuido nos 08 (oito)
meses de execucdo. As despesas indiretas ja estdo contempladas nos valores apontados e limitadas

a 25% (vinte e cinco por cento), e assim divididas: 4,35% de despesas operacionais administrativas,
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1% de despesas financeiras, 3% de imprevistos, 3% de COFINS, 3% de PIS/PASEP, 5% de ISS e 8% de

lucro.
13 DISCRIMINACAO FINANCEIRA DAS ATIVIDADES

E pertinente explicar frente a discriminagdo financeira das atividades que os lanches a serem
ofertados pela empresa contratada devem obedecer ao padrao de um suco de caixinha (200 ml) ou
refrigerante (250 ml) com um sanduiche misto (queijo e presunto) ou cachorro quente. Ressalta-se
que devem constar nos lanches a data de fabricacdo e a validade conforme as orienta¢des da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA). Caso ocorra a necessidade de mudanca do tipo
de lanche ora indicado, recomenda-se que isso deva ocorrer em comum acordo com a Unidade

Executora Municipal e de forma antecipada.

EIXO MOBILIZACAO E ORGANIZACAO COMUNITARIA (MOC)

01. Oficina de apresentagdo da equipe técnica que executard as atividades do Trabalho Social, bem

como expor as agoes que estdo contempladas nos eixos a serem trabalhados.

Material de consumo Unid Quant. | Valor Unit. | Valor Total
Lanche Unid 120 2,50 300,00
Convite P/B Unid 80 0,12 9,60
Cartaz colorido Unid 10 1,25 12,50
Copia simples Unid 108 0,12 12,96
Grampeador* Unid 2 15,50 31,00
Clipes pequenos* Caixa 6 1,70 10,20
Clipes grandes* Caixa 6 2,10 12,60
Grampos* Caixa 4 3,20 12,80
Extrator de grampo* Unid 2 2,70 5,40
Cola branca (500g)* Unid 2 7,99 15,98
Fita adesiva (durex)* Unid 4 2,15 8,60
Fita adesiva (gomada)* Unid 7 8,52 59,64
Cartucho colorido* Unid 5 29,90 149,50
Cartucho P/B* Unid 10 67,10 671,00
Régua* Unid 2 1,75 3,50
Perfurador* Unid 1 5,40 5,40
Marca texto* Unid 6 2,63 15,78
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Lapis*

Borracha*

Apontador*

Corretivo*

Caneta esferografica*

Cracha*

Pen drive*

Papel A4*

Almofada para carimbo*
Total material de consumo (1)
Servicos de Terceiros

Data show (aluguel com tela de projegdo e som)

Total servigos de terceiros (2)

Recursos Humanos

Assistente Social Il
Assistente Social lll
Locagdo de veiculo

Total recursos humanos (3)
Total (1+2+3)

Despesas Indiretas (4)
Despesas Operacionais Administrativas (4,35%)
Despesas Financeiras (1%)
Imprevistos (3%)

COFINS (3%)

PIS/PASEP (0,65%)

ISS (5%)

Lucro (8%)

TOTAL GERAL (1 +2 + 3 +4)

* Material reutilizavel nas demais atividades.

Caixa
Unid
Unid
Unid
Caixa
Unid
Unid
Resma

Unid

Unid
Unid

Horas
trabalhadas

** Esta atividade contara com o apoio da Unidade Executora Local (UEL).

= U NN W W W N

Quant.

Quant.

20,90
3,40
1,90
2,44

25,00
4,50

17,00

16,70
3,40

Valor Unit.
120,00

Valor Unit.
(custo p/
hora)

46,04
46,04

§

e Ok

Fortaleza

Secretaria Municipal do

;'m\ Prefeitura de
L

Desenvolvimento Habitacional

de Fortaleza

41,80

10,20

5,70

7,32

50,00

22,50

34,00

83,50

3,40

1.594,88
Valor Total

120,00

120,00

Valor Total

230,20
230,20
277,50
737,90

106,70
24,53
73,58
73,58
15,94

122,64

196,22

3.065,98

02. Oficinas de capacitagdo acerca da organizagdo e gestdo comunitdria e condominial com as

liderancas representativas do Residencial.

Material de consumo
Lanche
Papel sulfite colorido (100 folhas)
Aluguel de video educativo
Caneta esferografica
Cartilha informativa

Copia simples

Unid
Unid
Unid
Unid
Caixa
Unid
Unid

Quant.
60

NN

30
60

Valor Unit.
2,50

3,70

4,50

25,00

2,35

0,12
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Convite colorido Unid 60 0,30 18,00
Total material de consumo (1) 287,10
Servicos de Terceiros Unid Quant. | Valor Unit. | Valor Total

Data show (aluguel com tela de projegdo e som) Unid 2 120,00 240,00
Total servigos de terceiros (2) 240,00

Valor Unit.
Recursos Humanos Horas Quant. | (custo p/ Valor Total
trabalhadas -

Assistente Social Il 20 1 46,04 920,80
Locagdo de veiculo - 1 - 277,50
Total recursos humanos (3) 1.198,30
Total (1+2+3) 1.725,40
Despesas Indiretas (4) 431,35
Despesas Operacionais Administrativas (4,35%) 75,05
Despesas Financeiras (1%) 17,25
Imprevistos (3%) 51,76
COFINS (3%) 51,76
PIS/PASEP (0,65%) 11,22
ISS (5%) 86,27
Lucro (8%) 138,03
TOTAL GERAL (1 +2 +3 +4) | | ‘ 2.156,75
Material de consumo Unid Quant. | Valor Unit. | Valor Total

Cartaz colorido Unid 80 1,25 100,00

Livro de ata Unid 2 6,00 12,00

Copia simples Unid 160 0,12 19,20
Total material de consumo (1) 131,20

Valor Unit.
Recursos Humanos Horas Quant. | (custo p/ Valor Total
trabalhadas TeE
Assistente Social Il 36 1 46,04 1.657,44
Locagdo de veiculo . 1 . 277,50
Total recursos humanos (2) 1.934,94
Total (1 +2) 2.066,14
Despesas Indiretas (3) 516,54
Despesas Operacionais Administrativas (4,35%) 89,88
Despesas Financeiras (1%) 20,66
Imprevistos (3%) 61,98
COFINS (3%) 61,98
PIS/PASEP (0,65%) 13,43
ISS (5%) 103,31
Lucro (8%) 165,29
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TOTAL GERAL (1 +2 +3) | ’ ‘ ‘ 2.582,68
Material de consumo Unid Quant. | Valor Unit. | Valor Total
Caneta Unid 10 1,00 10,00
Papel A4 Resma 1 16,70 16,70
Total material de consumo (1) 26,70
Valor Unit.
Recursos Humanos Horas Quant. | (custo p/ Valor Total
trabalhadas o)
Assistente Social Il 16 1 46,04 736,64
Locagdo de veiculo _ 1 _ 277,50
Total recursos humanos (2) 1.014,14
Total (1 + 2) 1.040,84
Despesas Indiretas (3) 260,21
Despesas Operacionais Administrativas (4,35%) 45,28
Despesas Financeiras (1%) 10,41
Imprevistos (3%) 31,23
COFINS (3%) 31,23
PIS/PASEP (0,65%) 6,77
ISS (5%) 52,04
Lucro (8%) 83,27
TOTAL GERAL (1 +2 +3) | ‘ 1.301,05

05. Reunido das familias beneficiadas com os gestores dos equipamentos publicos para

esclarecimentos acerca da gestdo, do acesso e servigos disponiveis.

Material de consumo Unid Quant. | Valor Unit. | Valor Total
Lanche Unid 240 2,50 600,00
Cartaz colorido Unid 30 1,25 37,50
Cartilha informativa Unid 80 2,35 188,00
Convite P/B Unid 240 0,12 28,80

Total material de consumo (1) 854,30

Servicos de Terceiros Unid Quant. | Valor Unit. | Valor Total
Data show (aluguel com tela de projegdo e som) Unid 3 120,00 360,00

Total servigos de terceiros (2) 360,00

Valor Unit.
Recursos Humanos Horas Quant. | (custo p/ Valor Total
trabalhadas .

Assistente Social Il 24 1 46,04 1.104,96

Locagdo de veiculo . 1 . 277,50

Total recursos humanos (2) 1.382,46

Total (1 +2) 2.596,76

Despesas Indiretas (3) 649,19
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Despesas Operacionais Administrativas (4,35%) 112,96
Despesas Financeiras (1%) 25,97
Imprevistos (3%) 77,90
COFINS (3%) 77,90
PIS/PASEP (0,65%) 16,88
ISS (5%) 129,84
Lucro (8%) 207,74
TOTAL GERAL (1 +2 +3) | ‘ 3.245,95

06. Agdo de Cidadania com a oferta de servigos em articulagdo com institui¢oes parceiras publicas e

privadas.

Material de consumo Unid Quant. | Valor Unit. | Valor Total
Lanche Unid 250 2,50 625,00
Cartaz colorido Unid 20 1,25 25,00
Copias simples Unid 160 0,12 19,20
Camisas Unid 80 9,00 720,00
Baldo Pacote 10 3,25 32,50
Fita adesiva Unid 2 4,75 9,50
Bandeirinhas Pct 10 2,50 25,00

Total material de consumo (1) 1.456,20

Servicos de Terceiros Unid Quant. | Valor Unit. | Valor Total
Aluguel de mesas/cadeiras (conjunto 1 mesa + 4 cadeiras) Unid 8 9,00 72,00
Aluguel de carrinho de picolé Unid 2 100,00 200,00
Aluguel de carrinho de pipoca Unid 2 100,00 200,00
Aluguel de carrinho de algoddo doce Unid 2 100,00 200,00

Total servigos de terceiros (2) 672,00

Horas Valor Unit.

Recursos Humanos trabalhadas Quant. | (custo p/ Valor Total

hora)

Assistente Social Il 20 1 46,04 920,80

Assistente Social Il 20 1 46,04 920,80

Locagdo de veiculo - 1 - 277,50

Total recursos humanos (3) 2.119,10

Total (1+2+3) 4.247,30

Despesas Indiretas (4) 1.061,83

Despesas Operacionais Administrativas (4,35%) 184,76

Despesas Financeiras (1%) 42,47

Imprevistos (3%) 127,42

COFINS (3%) 127,42

PIS/PASEP (0,65%) 27,61

ISS (5%) 212,37

Lucro (8%) 339,78
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TOTAL GERAL (1 +2 +3 +4) | ‘ ‘ 5.309,13

07. Avadliagdo de pos-execugdo das atividades realizadas pelo Trabalho Social, através de instrumental

prorprio para posterior apresentagdo dos dados coletados.

Material de consumo Unid Quant. | Valor Unit. | Valor Total
Lanche Unid 200 2,50 500,00
Cartaz colorido Unid 10 1,25 12,50
Copias simples Unid 80 0,12 9,60
Caneta esferografica Caixa 1 25,00 25,00
Pasta A-Z Unid 10 1,05 10,50
Copias do instrumental de avaliagdo Unid 80 0,35 28,00
Banner Unid 1 30,00 30,00
Fita adesiva Unid 1 4,75 4,75
Barbante Rolo 1 6,50 6,50
Bandeirinhas Pct 10 2,50 25,00
Bonés Unid 80 5,50 440,00

Total material de consumo (1) 1.091,85

Servicos de Terceiros Unid Quant. | Valor Unit. | Valor Total
Data show (aluguel com tela de projegdo e som) Unid 1 120,00 120,00
Aluguel de carrinho de picolé Unid 1 100,00 100,00
Aluguel de carrinho de pipoca Unid 1 100,00 100,00
Aluguel de carrinho de algod3o doce Unid 1 100,00 100,00

Total servigos de terceiros (2) 420,00

Valor Unit.

Recursos Humanos Horas Quant. | (custo p/ Valor Total

trabalhadas TeE

Assistente Social Il 20 1 46,04 920,80

Assistente Social Ill 20 1 46,04 920,80

Locagdo de veiculo . 1 . 277,50

Total recursos humanos (3) 2.119,10

Total (1 +2 +3) 3.630,95

Despesas Indiretas (4) 907,74

Despesas Operacionais Administrativas (4,35%) 157,95

Despesas Financeiras (1%) 36,31

Imprevistos (3%) 108,93

COFINS (3%) 108,93

PIS/PASEP (0,65%) 23,60

ISS (5%) 181,55

Lucro (8%) 290,48

TOTAL GERAL (1 +2 +3 +4) | ‘ 4.538,69
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01. Oficinas sobre a gestdo de residuos sélidos.

de Fortaleza

Material de consumo Unid Quant. Valor Unit. Valor Total
Lanche Unid 150 2,50 375,00
Convite P/B Unid 120 0,12 14,40
Cartaz colorido Unid 15 1,25 18,75
Lixeira para coleta seletiva Unid 4 61,19 244,76
Copia simples Unid 240 0,12 28,80
Papel madeira Unid 20 0,60 12,00
Canetinha Pacote 4 3,95 15,80
Fita adesiva Unid 1 4,75 4,75
Caneta esferografica Caixa 3 25,00 75,00

Total material de consumo (1) 789,26

Valor Unit.

Recursos Humanos Horas Quant. (custo p/ Valor Total

trabalhadas ]

Assistente Social Il 18 1 46,04 828,72

Locagdo de veiculo - 1 - 277,50

Total recursos humanos (2) 1.106,22

Total (1 +2) 1.895,48

Despesas Indiretas (3) 473,87

Despesas Operacionais Administrativas (4,35%) 82,45

Despesas Financeiras (1%) 18,95

Imprevistos (3%) 56,86

COFINS (3%) 56,86

PIS/PASEP (0,65%) 12,32

1SS (5%) 94,77

Lucro (8%) 151,64

TOTAL GERAL (1 +2 +3) 2.369,35

02. Plantio de drvores.

Material de consumo Unid Quant. Valor Unit. Valor Total
Lanche Unid 100 2,50 250,00
Agua mineral Copo 80 0,65 52,00
Cartaz colorido Unid 10 1,25 12,50
Copia simples Unid 80 0,12 9,60
Bonés Unid 80 5,50 440,00
Baldo Pacote 10 3,25 32,50
Barbante Rolo 1 6,50 6,50

Total material de consumo (1) 803,10
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Servicos de Terceiros Unid Quant. Valor Unit. Valor Total
Aluguel de carrinho de picolé Unid 2 100,00 200,00
Total servigos de terceiros (2) 200,00
Valor Unit.
Recursos Humanos Horas Quant. (custo p/ Valor Total
trabalhadas hora)
Assistente Social 1l 10 1 46,04 460,40
Locagdo de veiculo - 1 - 277,50
Total recursos humanos (3) 737,90
Total (1+2+3) 1.741,00
Despesas Indiretas (4) 435,25
Despesas Operacionais Administrativas (4,35%) 75,73
Despesas Financeiras (1%) 17,41
Imprevistos (3%) 52,23
COFINS (3%) 52,23
PIS/PASEP (0,65%) 11,32
1SS (5%) 87,05
Lucro (8%) 139,28
TOTAL GERAL (1 +2 +3 +4) 2.176,25

03. Oficinas socioeducativas sobre "Alcool, crack e outras drogas” com os adolescentes do Residencial.

Material de consumo Unid Quant. Valor Unit. Valor Total
Lanche Unid 80 2,50 200,00
Convite P/B Unid 80 0,12 9,60
Cartaz colorido Unid 10 1,25 12,50
Aluguel de video educativo Unid 2 4,50 9,00
Cartilha informativa Unid 80 2,35 188,00
Papel sulfite colorido (100 folhas) Unid 1 3,70 3,70
Copia simples Unid 80 0,12 9,60
Papel madeira Unid 6 0,60 3,60
Fita adesiva Unid 1 4,75 4,75
Baldo Pacote 4 3,25 13,00
Canetinha Pacote 2 3,95 7,90

Total material de consumo (1) 461,65

Servigos de Terceiros Unid Quant. Valor Unit. Valor Total
Data show (aluguel com tela de projegdo e som) Unid 2 120,00 240,00

Total servicos de terceiros (2) 240,00

Valor Unit.

Recursos Humanos Horas Quant. (custo p/ Valor Total

trabalhadas ]

Assistente Social Il 10 1 46,04 460,40

Locagdo de veiculo _ 1 _ 277,50
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Total recursos humanos (3) 737,90
Total (1+2+3) 1.439,55
Despesas Indiretas (4) 359,89
Despesas Operacionais Administrativas (4,35%) 62,62
Despesas Financeiras (1%) 14,40
Imprevistos (3%) 43,19
COFINS (3%) 43,19
PIS/PASEP (0,65%) 9,36
1SS (5%) 71,98
Lucro (8%) 115,16
TOTAL GERAL (1 +2 +3 +4) 1.799,44

04. Oficinas criativas ambientais.
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Material de consumo Unid Quant. Valor Unit. Valor Total
Lanche Unid 100 2,50 250,00
Convite colorido Unid 80 0,30 24,00
Cartaz colorido Unid 10 1,25 12,50
Copia simples Unid 80 0,12 9,60
Cartilha informativa Unid 80 2,35 188,00
Papel madeira Unid 20 0,60 12,00
Baldo Pacote 5 3,25 16,25
Canetinha Pacote 3 3,95 11,85
Fita adesiva Unid 1 4,75 4,75
Papel sulfite branco (100 folhas) Unid 2 3,50 7,00

Total material de consumo (1) 535,95

Servigos de Terceiros Unid Quant. Valor Unit. Valor Total
Aluguel de carrinho de pipoca Unid 2 100,00 200,00

Total servigos de terceiros (2) 200,00

Valor Unit.
Recursos Humanos Horas Quant. (custo p/ Valor Total
trabalhadas o]

Assistente Social Il 16 1 46,04 736,64

Locagdo de veiculo - 1 - 277,50

Total recursos humanos (2) 1.014,14

Total (1+2+3) 1.750,09

Despesas Indiretas (4) 437,52

Despesas Operacionais Administrativas (4,35%) 76,13

Despesas Financeiras (1%) 17,50

Imprevistos (3%) 52,50

COFINS (3%) 52,50

PIS/PASEP (0,65%) 11,38

1SS (5%) 87,50
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Lucro (8%) 140,01 |
TOTAL GERAL (1 +2 + 3 +4) 2.187,61
Material de consumo Unid Quant. Valor Unit. Valor Total
Lanche Unid 100 2,50 250,00
Baldo Pacote 6 3,25 19,50
Cartilha informativa Unid 80 2,35 188,00
Brinde Unid 80 5,00 400,00
Cartaz colorido Unid 10 1,25 12,50
Copia simples Unid 80 0,12 9,60
Papel madeira Unid 6 0,60 3,60
Lapis de cor Caixa 3,50 17,50
Papel sulfite branco (100 folhas) Unid 1 3,50 3,50
Pincel atbmico Unid 2 2,50 5,00
Canetinha Pacote 2 3,95 7,90
Total material de consumo (1) 917,10
Servigos de Terceiros Unid Quant. Valor Unit. Valor Total
cag«(l;ijiz;el de mesas/cadeiras (conjunto 1 mesa + 4 Unid 4 9,00 36,00
Aluguel de carrinho de pipoca Unid 1 100,00 100,00
Aluguel de carrinho de algoddo doce Unid 1 100,00 100,00
Total servigos de terceiros (2) 236,00
Valor Unit.
Recursos Humanos Horas Quant. (custo p/ Valor Total
trabalhadas ]
Assistente Social Il 10 1 46,04 460,40
Locagdo de veiculo - 1 - 277,50
Total recursos humanos (3) 737,90
Total (1+2 +3) 1.891,00
Despesas Indiretas (4) 472,75
Despesas Operacionais Administrativas (4,35%) 82,26
Despesas Financeiras (1%) 18,91
Imprevistos (3%) 56,73
COFINS (3%) 56,73
PIS/PASEP (0,65%) 12,29
1SS (5%) 94,55
Lucro (8%) 151,28
TOTAL GERAL (1 +2 +3 +4) 2.363,75
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EIXO GERAGAO DE TRABALHO E RENDA

01. Oficina de apresentagéo dos programas, projetos e beneficios disponibilizados pelo Cadastro Unico,

de acordo com os critérios estabelecidos para atendimento em cada quesito

Material de consumo Unid Quant. | Valor Unit. Valor Total
Cartilha informativa Unid 80 2,35 188,00
Convite P/B Unid 80 0,12 9,60
Cartaz colorido Unid 10 1,25 12,50
Copia simples Unid 80 0,12 9,60

Total material de consumo (1) 219,70

Valor Unit.

Recursos Humanos Horas Quant. (custo p/ Valor Total

trabalhadas -

Assistente Social 11l 8 1 46,04 368,32

Locagdo de veiculo _ 1 _ 277,50

Total recursos humanos (2) 645,82

Total (1 +2) 865,52

Despesas Indiretas (3) 216,38

Despesas Operacionais Administrativas (4,35%) 37,65

Despesas Financeiras (1%) 8,66

Imprevistos (3%) 25,97

COFINS (3%) 25,97

PIS/PASEP (0,65%) 5,63

1SS (5%) 43,28

Lucro (8%) 69,24

TOTAL GERAL (1 +2 +3) 1.081,90

02. Oficinas dialogadas de economia doméstica e financeira (abordagem de questades relacionadas a

organizagdo e rotinas domeésticas, uso e aplicagcdo do dinheiro, organizagédo e planejamento da vida

financeira).

Material de consumo Unid Quant. | Valor Unit. Valor Total
Lanche Unid 100 2,50 250,00
Convite P/B Unid 320 0,12 38,40
Bloco para anotagdes Unid 80 1,20 96,00
Aluguel de video educativo Unid 4 4,50 18,00
Papel madeira Unid 10 0,60 6,00
Pincel atbmico Unid 2 2,50 5,00
Caneta esferografica Caixa 1 25,00 25,00
Cartilha informativa Unid 80 2,35 188,00
Fita adesiva Unid 1 4,75 4,75
Copia simples Unid 160 0,12 19,20
Papel sulfite branco (100 folhas) Unid 2 3,50 7,00
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Total material de consumo (1) 657,35
Valor Unit.
Recursos Humanos Horas Quant. (custo p/ Valor Total
trabalhadas hora)

Assistente Social 11l 18 1 46,04 828,72
Locagdo de veiculo - 1 - 277,50
Total recursos humanos (2) 1.106,22
Total (1 + 2) 1.763,57
Despesas Indiretas (3) 440,89
Despesas Operacionais Administrativas (4,35%) 76,72
Despesas Financeiras (1%) 17,64
Imprevistos (3%) 52,91
COFINS (3%) 52,91
PIS/PASEP (0,65%) 11,46
1SS (5%) 88,18
Lucro (8%) 141,09
TOTAL GERAL (1 +2 +3) 2.204,46

03. Cursos profissionalizantes na drea de informdtica avangada.

Material de consumo Unid Quant. | Valor Unit. Valor Total
Cartaz colorido Unid 10 1,25 12,50
Copia simples Unid 120 0,12 14,40
Pasta Unid 30 0,95 28,50
Pen drive Unid 30 14,60 438,00
Camisas Unid 30 9,00 270,00
Bloco para anotagdes Unid 30 1,20 36,00
Certificado Unid 30 2,50 75,00
Caneta esferografica Caixa 1 25,00 25,00

Total material de consumo (1) 899,40

Servigos de Terceiros Unid Quant. | Valor Unit. Valor Total
Empresa técnica especializada na drea do curso Unid 1 5.000,00 5.000,00

Total servigos de terceiros (2) 5.000,00

Valor Unit.

Recursos Humanos Horas Quant. (custo p/ Valor Total

trabalhadas -

Assistente Social lll 18 1 46,04 828,72

Locagdo de veiculo . 1 . 277,50

Total recursos humanos (3) 1.106,22

Total (1+2+3) 7.005,62

Despesas Indiretas (4) 1.751,41

Despesas Operacionais Administrativas (4,35%) 304,74

Despesas Financeiras (1%) 70,06

Imprevistos (3%) 210,17
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COFINS (3%) 210,17
PIS/PASEP (0,65%) 45,54
1SS (5%) 350,28
Lucro (8%) 560,45

TOTAL GERAL (1 +2 + 3 +4) 8.757,03

04. Curso profissionalizante na drea de rotinas administrativas.

Material de consumo Unid Quant. | Valor Unit. Valor Total
Cartaz colorido Unid 10 1,25 12,50
Copia simples Unid 120 0,12 14,40
Pasta Unid 30 0,95 28,50
Camisas Unid 30 9,00 270,00
Bloco para anotag¢des Unid 30 1,20 36,00
Certificado Unid 30 2,50 75,00
Caneta esferografica Caixa 1 25,00 25,00

Total material de consumo (1) 461,40

Servigcos de Terceiros Unid Quant. | Valor Unit. Valor Total
Empresa técnica especializada na drea do curso Unid 1 5.000,00 5.000,00

Total servigos de terceiros (2) 5.000,00

Horas Valor Unit.

Recursos Humanos trabalhadas Quant. (custo p/ Valor Total

hora)

Assistente Social 11l 18 1 46,04 828,72

Locagdo de veiculo - 1 - 277,50

Total recursos humanos (3) 1.106,22

Total (1+ 2 +3) 6.567,62

Despesas Indiretas (4) 1.641,91

Despesas Operacionais Administrativas (4,35%) 285,69

Despesas Financeiras (1%) 65,68

Imprevistos (3%) 197,03

COFINS (3%) 197,03

PIS/PASEP (0,65%) 42,69

1SS (5%) 328,38

Lucro (8%) 525,41

TOTAL GERAL (1 +2 +3 +4) 8.209,53
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14 CONSIDERAGOES FINAIS

Por fim, é interessante pontuar que a execugao do Trabalho Social nos empreendimentos do
PMCMYV deve ser tida como parte imprescindivel dos grandes projetos arquitetdnicos, visto que
objetiva o protagonismo emancipatério dos beneficidrios num viés de conciliagio das agdes
previstas e propostas com realidade e perfil particular das familias beneficiarias do Residencial Sdo
Bernardo.

Deste feito, almeja-se que este Trabalho Social a ser executado junto aos beneficidrios do
Residencial Sdo Bernardo atinja satisfatoriamente todos os seus objetivos e metas, bem como traga

resultados positivos e duradouros as familias.

Hellylane Pinheiro Mendonga
Assistente Social/HABITAFOR
CRESS n? 4816 32 regido CE

George Mirson Sousa Vidal
Coordenador do Nucleo Social do PMCMV/HABITAFOR
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ANEXO B
(Resolugdao n2 47 de 27/08/2013)
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ANEXO C

(Cronograma de Atividades)
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ANEXO D

(Declaragao de capacidade técnica)
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(Cronograma de Execucdo)
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ANEXO F

(Cronograma Fisico Financeiro)
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