FUNDACAO EDSON QUEIROZ
UNIVERSIDADE DE FORTALEZA - UNIFOR
VICE-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM PSICOLOGIA
MESTRADO EM PSICOLOGIA

LUCAS PONTE BONFIM

A musica entre Ocio e trabalho: um estudo com musicos profissionais de Fortaleza/CE
Music between leisure and work: a study with professional musicians from
Fortaleza/CE

FORTALEZA
2020



LUCAS PONTE BONFIM

A MUSICA ENTRE OCIO E TRABALHO: UM ESTUDO COM MUSICOS
PROFISSIONAIS DE FORTALEZA/CE
MUSIC BETWEEN LEISURE AND WORK: A STUDY WITH PROFESSIONAL
MUSICIANS FROM FORTALEZA/CE

Dissertacdo apresentada a Coordenacdo do
Programa de Pos-graduacdo em Psicologia da
Universidade de Fortaleza — UNIFOR, em
cumprimento a etapa de Defesa, requisito paraa
obtencdo do titulo de Mestre.

Area de concentracdo: Psicologia, Sociedade e
Cultura.

Linha de Pesquisa: Processos de trabalho e
salde

Orientador: Prof. Dr. José Clerton de Oliveira
Martins.

FORTALEZA
2020



Ficha catalogrifica da obra elaborada pelo auntor atravée do programa de
geragdo auntomditica da Bibliocteca Central da Univereidade de Fortaleza

Bonfim, Lucas Ponte.
A MOSICA ENTRE O OCIO E TRABALHO: UM ESTUDO OOM MOSIOOS

FROFISSIONAIS DE FORTALEEZA/CE / Lucas Ponte Bonfim. - 2020
110 £.

Diseertagio (Mestrado Acad@mico)l - Univereidade de

Fortaleza. Programa de Mestrado Em Peicologia, Fortaleza,
2020.

orientagdo: José Clerton de Oliveilra Martine.

1. MOSICO FROFISSICHAL . 2. MOSICA. 3. OCIO. 4. TRABALHOD.
5. PRECARIEDADE DO TRABALHO . I. Martine, Jopé Clerton de
Oliwveira. II. Titulo.




Universidade de Fortaleza — UNIFOR
Programa de Pds-Graduacao em Psicologia
Ambiente, Trabalho e Cultura nas Organizacdes Sociais

Dissertagcdo intitulada “A musica entre 6cio e trabalho: um estudo com
musicos profissionais de Fortaleza/CE”, de autoria do mestrando Lucas Ponte
Bonfim aprovada pela banca examinadora constituida pelos seguintes

professores:

Prof. Dr. José Clerton de Oliveira Martins (UNIFOR) — Orientador

Profa. Dra. Cynthia de Freitas Melo Lins (UNIFOR)

Prof. Dr. Cassio Adriano Braz de Aquino (UFC)

Fortaleza, 30 de Novembro de 2020.

Visto: Profa. Dra. Normanda Araujo de Morais
Coordenadora do Programa de Pds-Graduacéo em Psicologia
UNIFOR

Av. Washington Soares, 1321, Edson Queiroz- Fortaleza, CE - 60.811-905 - Brasil - tel: 55 (0**85) 3477-3000



Foi nos bailes da vida ou num bar

Em troca de pao

Que muita gente boa p6s o pé na profissao
De tocar um instrumento e de cantar

N&o importando se quem pagou quis ouvir
Foi assim

Cantar era buscar o caminho

Que vai dar no sol

Tenho comigo as lembrancas do que eu era
Para cantar nada era longe tudo tdo bom
Até a estrada de terra na boleia de caminhao
Era assim

Com a roupa encharcada e a alma
Repleta de chdo

Todo artista tem de ir aonde o povo esta
Se for assim, assim sera

Cantando me disfarco e ndo me canso
De viver nem de cantar

Fernando Brant / Milton nascimento, Cagador de Mim, 1981
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RESUMO

A experiéncia do mauasico profissional com a musica estd inserida em um contexto
contemporaneo no qual as relagcdes de trabalho encontram-se marcadas pela precariedade das
condicdes trabalhistas, pela informalidade profissional e flexibilizacdo do tempo de trabalho. O
musico profissional, nesse panorama, esta vulneravel as dificuldades no desenvolvimento da
atividade laborativa. Porém, a partir da condicdo artistica da mdsica, ele pode conectar-se com
uma experiéncia de desfrute, que é capaz leva-lo ao 6cio em seu sentido autotélico. Assim
sendo, o presente estudo, objetiva investigar os sentidos subjetivos da pratica musical no
trabalho para musicos profissionais de Fortaleza/CE. Trata-se de uma pesquisa de abordagem
qualitativa do tipo descritiva e exploratéria, na qual foram realizadas entrevistas narrativas com
musicos profissionais, as quais ocorreram através de videoconferéncias. Posteriormente, o
material coletado passou por uma analise de contetdo. Dessa forma, foi possivel identificar
prazer e satisfacdo na atividade laborativa, 0 que contribui com a superacdo das dificuldades
encontradas no cotidiano. Esse prazer pode ser relacionado com uma experiéncia de écio e de

fluxo.

Palavras chaves: MUsico Profissional; Musica; Ocio; Trabalho, Precariedade do trabalho



ABSTRACT

The professional musician's experience with music is inserted in a contemporary context in
which work relationships are marked by precarious working conditions, professional
informality and flexible working time. The professional musician, in this scenario, is vulnerable
to difficulties in the development of work activity. However, from the artistic condition of the
music, he can connect with an experience of enjoyment, which is able to lead him to leisure in
its autotelic sense. Therefore, this study aims to investigate the subjective meanings of musical
practice at work for professional musicians from Fortaleza / CE. This is a qualitative research
of a descriptive and exploratory approach, in which narrative interviews were conducted with
professional musicians, which took place through videoconferences. Subsequently, the
collected material underwent a content analysis. In this way, it was possible to identify pleasure
and satisfaction in working activities, which contributes to overcoming the difficulties

encountered in daily life. This pleasure can be related to an experience of leisure and flow.

Keywords: Professional Musician; Music; Idleness; Job, Precarious work



LISTA DE ABREVIATURAS

CNS — CONSELHO NACIONAL DE SAUDE

COETICA - COMITE DE ETICA

OMB — ORDEM DOS MUSICOS DO BRASIL

TCLE — TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

TRF-3 - TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 3 REGIAO

UNIFOR — UNIVERSIDADE DE FORTALEZA

VRPPG - VICE-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DA UNIVERSIDADE
DE FORTALEZA



LISTA DE ILUSTRACOES

Figura 1. Desenho da iNVESTIZACAD. .........ccuviieiiereeie e ee sttt e e te e sre e e nneas 56
Tabela 1. Perfil S0CIOdeMOQIATiCO........ccvuiiiiiiiicce e 60
Tabela 2. Categorias CONSIIUITAS. .......cc.eiieiieie et sreeneenes 68
Tabela 3. Subcategorias CONSLIUIAS. .........ccveiveieeiiee e 69
Tabela 4. Categoria Musica enquanto pratica de trabalho.............cccocevviiiiiiiiccc e 69

Tabela 5. Subcategoria Necessidade de constante atualiza¢do/estudo para melhor

(0 LoTT=T T o T=T 0 o PSS 74
Tabela 6. Subcategoria trabalho com masica ndo € hobby...........c.ccceeviiiiiiiicc e, 77
Tabela 7. Subcategoria O carater informal do trabalho do mUsico...........ccccoevveiiiiciiecenee, 80
Tabela 8. Subcategoria Rela¢des laborais no trabalho com masica............ccoceeveiveieeieiiennenns 74
Tabela 9. Categoria Prazer em trabalhar com mUSICa.............ccevveviiiieiiece e 85
Tabela 10. Subcategoria tocar como uma experiéncia fluxXo..........ccccooeveieneniiniiiceee, 88

Tabela 11. Categoria impactos da PANJEMIA..........cccuveieiierieie et ee e 93



SUMARIO

LISTA DE ILUSTRAGOES ..ot see ettt snannenes 11
L INTRODUGAD ..ottt sttt ettt en sttt n s 14
2. O TRABALHO E O CONTEXTO DA ATIVIDADE MUSICAL........ccooeviieeiee e, 23
2.1. Sobre o trabalho do mUsiCo ProfisSioNal ...........ccceieeieiieie e 26
2.2 O musico de Direito @ 0 MUSICO A& TAL0 .......ocvvveiiiiiiiee s 28
3. 0S OCIOS NOS NEGOCIOS ARTISTICOS ... ssssessesessessnes 30
3.1 OCi0 € CONEMPOTANEIUAUE ..ottt 37
3.2 OCi0 € MANITESLACAD AItISTICA............eveeeeeeeieeeeeee ettt 42
4. A MUSICA ENTRE O TRABALHO E A EXPERIENCIA ......ooieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeean 45
4.1. A experiéncia de fluxo no fazer musical .............cccooveiiiiiii i 47
5. PERCURSO INVESTIGATIVO ...ttt 56
5.1 DeSenNO da INVESTIZAGED ........eiverviriiiiieiieieieie sttt bbb 56
5.2 ADOrdagem da PESOUISA......ccuueiueiieiiieiteeiesieesteeie s e ste e st e steete s esreesteaseesreesteeseesreesreenee e 57
5.3 TIPO U PESQUISA.....c.veeveeureitieiie e st et ete st ste ettt e et e s e e sbeetesseesbeestesseesbaenseareestaensesneeneas 57
ST oo 1SS 58
5.6 Procedimento de coleta de dadosS.........cveieeiiiiieiisee e 58
5.5 PAITICIPANTES ....cvvicieeciecie ettt ettt e e e st e et e et e s aeesteenneereenteeneenneers 60
5.8 Procedimento de analise de dados..........cccevveieiiieieeeciece e 63
5.9 ProCedimentOS BLICOS .....cuirueieriiitiiieeiieieie ettt ettt se et e et st sbeereeneenes 65
6. DAS NARRATIVAS DOS MUSICOS SOBRE O SEU TRABALHO .......cccccovvevveveiennne, 67
6.1 A musica enquanto pratica de trabalno............cccooeiiiiiiiin s 69
6.1.1. Necessidade de constante atualizagdo/estudo para melhor desempenho............cc.cc....... 74
6.1.2 Trabalho com musica N80 € hObDY .........ccov i 77
6.1.3 O caréater informal do trabalno do MUSICO.........cevieiiiiie i 79
6.1.4. As relagdes laborais no trabalno com MUSICA...........cceviiiiiiiiiie e 82
6.2. O prazer em trabalhar COM MUSICA...........cciiiiiiiicce e 85
6.2.1. Tocar como uma experiéncia de fIUX0 ..o 88
7. AMUSICA ENTRE OCIO E NEGOCIO.......oooriiiiiiiniieieisisesisee s 90
8. EIS QUE APARECE O CORONA\{I’RUS — NOTAS SOBRE OS IMPACTOS DA

PANDEMIA NO TRABALHO DO MUSICO ...t 93
9. CONSIDERAGCOES FINAIS ......ovviieeeeesee et eees st ss st ses s s sssnss s s, 98

REFERENCIAS ...ttt ettt 103



APENDICE A. TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO.................. 109

APENDICE B. CHAMAMENTO PUBLICO PARA INFORMANTES-CHAVES............. 117
APENDICE C. ROTEIRO DE ENTREVISTA NARRATIVA .....c.ooviieeeeeeeeeeeeeee e, 118
ANEXO A — PARECER CONSUBSTANCIADO DO COMITE DE ETICA..........cc.cco...... 119

ANEXO B — TRANSCRICOES DAS ENTREVISTAS.......coiieieieeieeeeese e, 123



14

1. INTRODUCAO
“Eu moro dentro da casca do meu viol&o"
Jodo Bosco

A musica se apresenta para mim como algo que definitivamente ndo pode ser
negligenciada. Ela é energia para lidar com um dia dificil, € uma amizade que aconselha
e acolhe em praticamente todos os momentos. Um simples estimulo musical € algo que
me movimenta de uma forma tdo bonita, tdo nobre, que me toca das maneiras mais
verdadeiras que meu corpo até entdo ja vivenciou. Considero a musica algo indispensavel,
uma estrutura de sentidos e significados muito importante, que convoca a presenca
pessoal, a afetividade e a sensibilidade.

Grande parte dos momentos mais emocionantes que pude vivenciar estdo
relacionados a musica. O dia que a primeira lagrima escorreu dos meus olhos ao ouvir
uma musica até hoje ecoa nas minhas lembrancas. Foi em uma noite na cidade onde passei
grande parte da infancia. Eu estava no carro com meus pais, € no som do carro tocava
“Sanfona Sentida”, de Dominguinhos, interpretada por Luiz Gonzaga.

Aos seis anos de idade eu fui matriculado em aulas de flauta doce na escola onde
eu estudava. L4 aprendi as primeiras melodias das primeiras musicas. Nao sei 0 motivo,
mas ndao me envolvi muito com aquele instrumento. Porém, aos doze anos eu ganhei o
meu primeiro violdo, um Giannini série estudante, de cor amarelada e ornamentado com
uns mosaicos coloridos ao redor da regido onde se reverbera o som. Um instrumento
simples e bonito, com uma sonoridade muito agradavel.

O violdo passou a ser companhia inseparavel, sua presenca era sempre certa.
Muitas vezes, dormia com ele ao meu lado. A experiéncia de desbravar a masica e um

instrumento me fez desenvolver uma dedicacdo muito profunda em relagdo ao
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aprendizado daquele “mundo de madeira” e com seis cordas, que se tornou parte do meu
corpo, que se misturava a mim. “Passei a morar” na casca do meu violao”.

O meu fascinio pela musica so cresceu ao longo do tempo. Aprofundei a minha
técnica no viol&o e na guitarra, tive oportunidade de me apresentar em teatros, toquei com
bandas, j& toquei “na noite” — expressdo utilizada pelos musicos para denominar o
trabalho com a musica. Inclusive, nos meus circulos sociais sou conhecido como o “rapaz
que toca violdo”. Ainda enquanto adolescente, juntei-me com meus melhores amigos e
formamaos a primeira banda de que fiz parte. Tocamos algumas vezes em eventos, e posso
afirmar que a masica me proporcionou amizades que carrego até hoje.

Afirmo também que a postura artistica do misico me encanta muito. O mdsico
delicadamente emociona e movimenta o publico, conduzindo-o a uma viagem através das
suas expressdes sonoras. O musico ndo s6 toca um instrumento. Este ser que adota a
masica enquanto profissao realiza uma magia que, estd na capacidade de, ao tocar um
instrumento, com suas cordas, teclas, metais e peles, simultaneamente toca corpos,
sujeitos, almas e experiéncias. Essa postura me instigou a fazer um investimento de
parcela da minha vida a masica. Até ja tive interesse em desenvolver uma carreira
profissional na musica. Mas agora ela ocupa um lugar de amadorismo, mas com muito
carinho e importancia. Porém sem pretensfes profissionais.

Meu interesse pela musica também estd presente na area académica,
apresentando-se como uma manifestacdo mais potente da minha posi¢cdo no mundo.
Assim, resolvi aliar a minha jornada na academia com a minha paixdo pela musica e
desenvolver uma pesquisa que pudesse abranger essas duas categorias tdo mobilizadoras
da minha existéncia.

A partir do exposto, a presente investigacao aborda, dentro de suas possibilidades,

a condicdo do mausico enquanto profissional. Nesse sentido, foi posta em evidéncia a
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experiéncia vivenciada por musicos profissionais enquanto estdo no exercicio do seu
trabalho em relacdo com a musica e verificada se essa experiéncia vivida na realizacao
da atividade artistica/musical pode ser considerada uma experiéncia de 6cio.

A importancia desse trabalho para a comunidade académica se desenvolve na
construcdo de pesquisas sobre dcio, trabalho e tempo livre. Temos, por exemplo, uma
pesquisa de Santos, Vico e Uvinha (2019) que relaciona a pratica profissional com a
masica ao Ocio e ao lazer, mais precisamente ao conceito de Ocio Serio, desenvolvido

pelo socidlogo canadense Robert Stebbins, que se caracteriza como:

“[...] a prética sistematica de uma atividade por aficionados, voluntéarios e
praticantes de hobbies, considerada imensamente importante e gratificante, que
em determinados casos, pode se transformar em uma carreira (de 6cio) centrada
na conquista e na expresséo de habilidades especiais, conhecimento e experiéncia”

(Stebbins, 1992, p. 3).

No caso dessa disserta¢do, consideramos teoricamente a experiéncia de Ocio a
partir dos estudos de Baptista (2016), Dumazedier (1980), Francileudo e Martins (2016),
Martins (2013) e Salis (2013). Portanto, intentamos expandir as possibilidades
académicas em torno dos estudos sobre o 6cio, tendo em vista o carater inacabado e
limitado que uma investigacdo se enquadra.

Por ser um estudo no qual foi abordada a profissdo “mdsico”, as possiveis
contribuicbes desta pesquisa para a comunidade académica estdo nas possibilidades de
relacionar a masica, o trabalho e o 6cio na sociedade contemporanea, haja vista o trabalho
de Santos et al. (2019), que ja relaciona écio e lazer para musicos profissionais. No

entanto, consideramos que o aprofundamento de mais trabalhos com essa tematica pode
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contribuir para o enriquecimento do construto tedrico e empirico no que se refere a
mdusica, ao trabalho e ao 6cio.

Aos participantes da presente pesquisa, a relevancia e beneficios da realizacéo da
investigacao paira na exploragdo das condicGes de trabalho e na experiéncia do musico
profissional com a sua atividade laboral. Além disso, o carater exploratério da pesquisa
pode contribuir para a compreensdo das nuances profissionais que envolvem 0s sujeitos
participantes, o que visa auxiliar com elaboragdes futuras de estratégias voltadas para a
melhoria das condi¢cBes de trabalho dos musicos profissionais enquanto classe
trabalhadora.

Outra possibilidade de contribuicdo desta investigacdo para com a comunidade
académica esta no foco que este trabalho possui na experiéncia, o conceito de experiéncia
de fluxo desenvolvido pelo psicologo hingaro Mihaly Csikzentmihalyi serd de grande
valia para a construcao e correlacéo da experiéncia de fluxo com a de dcio, tendo em vista
que essa relacdo é importante para a consolidacdo do conceito de experiéncia de 6cio.

Para Csikzentmihalyi (1990), a experiéncia de fluxo se desenvolve quando, ao
realizar determinada atividade com um fim em si mesma, uma pessoa consegue instaurar,
através do controle da consciéncia, um processo de atencdo e desfrute tdo intenso, que a
atividade e o sujeito que a realiza se misturam em um s0, transformando-se, sentindo
felicidade e um estado de organizagdo. O estado de fluxo ainda segundo o autor
supracitado, possui uma condicdo de natureza ontoldgica na organizacdo do homem,
independe de estamento social, nivel de escolaridade ou indices de renda, mas sim da
caracteristica autotélica, ou seja, da condicao interna da experiéncia, quando ela possui o
foco em si mesma.

Martins (2013) sinaliza uma relacdo entre o fluxo e o 6cio, ao afirmar que quando

um sujeito vivencia uma experiéncia de fluxo, a meta central do self é perpetuar essa
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experiéncia, ja que ela provoca felicidade e transformacdes intensas e positivas. Portanto,
é a partir da condi¢do transformadora do ser do fluxo que se pode tragar um paralelo com
o 6cio.

Jaem relacdo a musica, Csikzentmilhalyi (1990) afirma que ela possui um carater
organizatério, pois a musica carrega “informagdo auditiva organizada” (p. 154). Essa
organizacao musical provoca uma entropia subjetiva e fisica para os ouvintes, reduzindo
niveis de ansiedade e a desorganizacdo da consciéncia. Consequentemente, o ouvir
musica pode caracterizar-se como uma experiéncia de fluxo. Entretanto, o flow ndo se
manifesta somente no ouvir, o fazer musica segundo Csikzentmilhalyi (1990), também
engloba uma possibilidade de experiéncia de fluxo.

A sociedade contemporanea, a partir das apreensdes propostas por Han (2017) é
caracterizada por um excesso de positividade. Este excesso, segundo o autor, decorre da
superacdo da sociedade disciplinar e do controle. E hoje o ditame principal da nova
organizacdo social pés-moderna é o desempenho. Os sujeitos antes docilizados e
disciplinados pelas instrugfes encontram-se aparentemente sozinhos, ‘“cheios de
liberdade”, porém manipulados por padrdes de produgdo e consumo arraigados, que 0S
fazem ter uma sensacdo de poténcia e capacidade de incessante movimento — que
envolvem produzir, consumir, divertir-se e ter prazeres. Logo, essas condig¢des
caracterizam a positividade, um excesso e uma aceitagcdo incondicional de uma vida
regida por padrdes que ndo necessariamente carregam um sentido préprio.

Portanto, os sujeitos que vivem segundo essa forma de apropriagdo de vida
contemporanea, sdo considerados por Han (2017), como “um animal laborans que
explora a si mesmo e, quica deliberadamente, sem qualquer coacéo estranha. E agressor

e vitima ao mesmo tempo” (p. 28).
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O masico profissional inserido no contexto social contemporaneo descrito por
Han (2017), e como instrumento “maquinario” da industria cultural explorada pelos
tedricos da escola de Frankfurt, € marcado pela dindmica do trabalho nessa condicéo
temporal da humanidade. Segundo Horkheimer e Adorno (2002), as manifestagdes
culturais estdo sendo convertidas em inddstrias; E estas estdo alinhadas a um interesse
mercadolégico em controlar e orientar os sujeitos que literalmente passam a ser
consumidores da cultura. Estes interesses se manifestam através de técnicas racionalistas
e utilitaristas visadas em obter lucro e perpetuar uma massificacdo que homogeneiza os
que estdo inseridos nessa l6gica. Assim, a cultura se transforma em um produto que pode
ser valorado e mensurado.

Assim sendo, na atividade laborativa, 0 musico depara-se com condi¢des de
exercicio marcadas por adversidades caracterizadas por: imensa cobranca por exceléncia,
na qual erros sdo inadmissiveis; grande incidéncia de competitividade no mercado;
massiva rotina de estudos, 0 que chega a priva-los de sociabilidade e convivio familiar;
desconforto muscular e dores advindas dos intensos estudos; medo e ansiedade referente
ao palco e as apresentacdes; e precariedade das condicbes de trabalho, marcadas pela
informalidade e flexibilizagdo do tempo de trabalho (Bartz & Oliven, 2019;Lage &
Barros, 2017; Segnini, 2007).

Apesar de todas as dificuldades relacionadas a producdo e ao desempenho do
musico, a atividade profissional artistica do masico pode ser prazerosa e compensatoria
(Lage & Barros, 2017), assim como uma experiéncia de ocio ou de fluxo (Santos et al.,
2019; Wrigley & Emmerson, 2013). Segundo Santos et al. (2019), a musica pode ser um
instrumento formador de lagos sociais que cria uma rede relacional e cultural que envolve

0S sujeitos, produzindo assim uma organizacdo que promove um universo de
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interpelacOes pessoais, artisticas e de expressdo singular, que promovem uma organizagao
subjetiva aos que estdo inseridos nesse contexto.

No ambito profissional, Lage e Barros (2017) sinalizam que é possivel vivenciar
sentimentos e sentidos relacionados a satisfagdo e ao prazer, apesar das adversidades
envoltas na pratica profissional do musico. Estes aspectos positivos estdo ligados a
caracteristica criativa que a mdsica proporciona e a postura artistica do musico, ao
transmitir sua expressdo a audiéncia. Também a superacdo de desafios, como tocar uma
peca musical de dificil execucdo. Vale ressaltar que esta superacdo das dificuldades,
aliada aos aspectos positivos da masica, pode contribuir para que estratégias pessoais para
o enfrentamento das dificuldades cotidianas sejam tracadas, e assim, 0 musico
profissional, a partir do seu trabalho, possa conquistar saide e qualidade de vida (Lage &
Barros, 2017).

Diante do exposto, pode-se perceber que a profissdo do musico é demarcada por
uma vasta possibilidade de expressdes. Em frente a informalidade e da precarizacdo das
condigdes de trabalho do musico, este, muitas vezes, é convocado a utilizar da musica
para exercer duas ou mais possibilidades de atuacao profissional simultaneas. O musico
profissional que toca “na noite”, muitas vezes, possui um trabalho como professor de
masica, pode seguir uma carreira de compositor, arranjador, freelancer ou, até mesmo,
exercer uma profissdo paralela sem nenhuma relagdo com a musica.

Apesar da vastiddo de possibilidades de atuacdo profissional na musica, esta
investigacdo pretende focar nos musicos cantores e instrumentistas que atuam “na noite”
e tocam para os publicos que frequentam restaurantes, bares e casas de shows da cidade
de Fortaleza/CE.

Sabe-se, como mencionado, que dificilmente esses masicos terdo somente o

trabalho “na noite»como Unica fonte de exercicio profissional, e que o fato de as condi¢bes
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de trabalho artisticas e musicais demandarem uma atividade laboral exprimida em
possibilidades variadas ndo sera um impeditivo para o prosseguimento da investigacéo.
Além disso, considera-se como pressuposto desta pesquisa a seguinte assertiva: apesar
das grandes dificuldades encontradas pelo musico profissional inserido no mercado de
trabalho, estes profissionais conseguem experimentar desfrute e satisfacdo no trabalho a
partir do aspecto criativo e artistico da musica, consequentemente, vivendo uma
experiéncia de écio.

Expostas as condi¢des de trabalho e as nuances que envolvem a posi¢do do
masico, da experiéncia, do trabalho e do 6cio na contemporaneidade, € possivel um
masico profissional superar todos os ditames impostos a sua profissao? Como o musico
convoca a sua pratica na atividade laborativa? Existe uma apreensdo de prazer ou de
experiéncia na atividade laboral do musico? Existem impeditivos a experiéncia para o
musico enquanto este realiza seu trabalho? Quais estados de experiéncia podem ser
experienciados na pratica do mdsico?

Diante das perguntas, que estimulam a construcdo dessa pesquisa, condensa-se a
aquela norteadora, que serve como fundacao da investigacao: Quais os sentidos subjetivos
da préatica musical para os masicos profissionais de Fortaleza?Desse modo, aponta-se 0
objetivo geral desta pesquisa, que consiste em investigar os sentidos subjetivos da préatica
musical no trabalho para musicos profissionais de Fortaleza/CE. Ja os objetivos
especificos sdo, respectivamente: descrever como se desenvolve a pratica musical no
trabalho para musicos profissionais; identificar se no exercicio profissional do musico,
este consegue vivenciar uma condi¢do de experiéncia de ocio; identificar as dificuldades
cotidianas enfrentadas pelos masicos no exercicio da profisséo.

Para uma melhor organizacéo da trajetoria desta investigacéo, o corpo do texto foi

dividido em capitulos.



22

Ao longo dos trés capitulos seguintes, 3, 4 e 5, sdo abordados 0s marcos tedricos
que sustentam as demarcagdes conceituais dessa pesquisa. No capitulo 3 sdo tratadas as
questBes sobre o trabalho na contemporaneidade, o trabalho do musico profissional, o
masico de direito e 0 masico de fato. No capitulo 4 é desenvolvido o conceito de 6cio, é
tracada uma relagdo entre o écio e a contemporaneidade e correlacionado o écio a
manifestacdo artistica. E no capitulo 5 trata-se da experiéncia. Neste é discutido sobre a
condicéo de experiéncia na contemporaneidade, e desenvolvido o conceito de experiéncia
de fluxo.

J& no capitulo 6 se desenvolve o percurso investigativo da pesquisa. Nele sdo
delimitadas a abordagem da pesquisa, 0 tipo de pesquisa, 0 Locus, os participantes, 0s
instrumentos, 0s instrumentos de coleta, as técnicas de analise de dados, 0s procedimentos
éticos e apresentado o desenho da investigacao. Os capitulos 7, 8 e 9 tratam dos resultados
e discussdes, referentes ao processo de andlise de dados. Por fim, no capitulo 10 sdo feitas

as consideracoes finais.
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2. O TRABALHO E O CONTEXTO DA ATIVIDADE MUSICAL

Em face ao objetivo de investigar as relagbes de trabalho do mdusico, se faz
pertinente o desenvolvimento de uma discussao acerca dos conceitos que envolvem o
trabalho em si. Desse modo, contextualizamos o trabalho na sociedade contemporanea
com a finalidade de apresentar um arcaboucgo tedrico que se relacione as nuances na
relacdo entre o musico e o seu trabalho.

Sabe-se que o trabalho se configura como uma atividade humana na qual os
significados atrelados a ele podem afetar os papeis sociais e as condi¢des de vida das
pessoas. Deste modo, os valores atribuidos ao trabalho acompanham o ritmo social ao
logo do tempo. Esse movimento configura uma constante mudanca de significados que
estd em sucessiva atualizacdo e modificacdo (Oliveira & Silveira, 2012).

Na antiguidade, os termos “trabalho” e “labor” possuiam significados diferentes,
apesar de hoje ambos serem considerados sindbnimos. O trabalho estava relacionado a
acdo da condicdo humana; o labor, por sua vez, estava ligado a atividade associada ao

corpo humano e sua fruicdo. Woleck (2002) discorre acerca da tematica. Segundo o autor:

O trabalho ndo esta, necessariamente, contido no ciclo repetitivo vital da espécie.
E por meio do trabalho que 0 homem cria coisas a partir do que extrai da natureza,
convertendo o0 mundo num espaco de objetos partilhados. Diferencia-se, entdo, o
labor do trabalho. O primeiro € um processo de transformacéo da natureza para a
satisfacdo das necessidades vitais do homem. O segundo, é um processo de
transformac&o da natureza para responder aquilo que é um desejo do ser humano,

emprestando-lhe certa permanéncia e durabilidade historica (p. 3)
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Na Grécia antiga, considerada o berco da sociedade ocidental, o valor atribuido
ao trabalho estava direcionado ao produto da atividade. O produto era relacionado a sua
utilidade ou ao seu potencial de atender as necessidades basicas humanas. Logo, o valor
do produto estava ligado a sua utilidade a quem fosse usufrui-lo (Woleck, 2002).

Segundo o autor supracitado, a partir do final da Idade Média foram identificados
os primeiros indicios da valorizagdo positiva do trabalho na atividade humana. Nessa
época, trabalho era apontado como atividade autocriadora. O homem, através do esforco
e empenho do seu trabalho, se formava senhor de si e da sua natureza.

O valor atribuido ao trabalho sofreu grande influéncia com a Reforma Protestante.
O ato de trabalhar passou a ser reconhecido como fonte de salvacéo e conexdo com o
divino. A chamada economia da salvacdo passou a estar relacionada a intensificacdo da
relevancia do trabalho, tornando-se uma espécie de instrumento de contingenciamento
social para a valorizacao da producdo e, consequentemente, do acimulo de riquezas (Han,
2016).

No que se refere a modernidade, criou-se “uma logica do trabalho™, que invadiu
profundamente a vida dos individuos. As mais diversas manifestacbes humanas nédo
escapam do trabalho, dos negdcios e da oportunidade de conseguir dinheiro e lucro. O
trabalho passou a ser segmentado em trabalho (mdao-de-obra) qualificado ou néo
qualificado, produtivo ou ndo produtivo, intelectual e manual. O modelo capitalista, com
sua estrutura de trabalho assalariado em alianga a positividade do trabalho, conduz a
logica que primazia o lucro e a producdo exacerbada. Logo, “Para grande maioria das
pessoas, o trabalho transformou-se em emprego na sociedade moderna” (Woleck, 2002,
p. 5).

Dessa forma, as relagfes de trabalho na contemporaneidade sdo marcadas pela

intensificacdo do que outrora fora iniciado na modernidade. Os processos de producéo
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que se encontram coadunados a ciéncia desde as Revolugdes Industriais, agora se
movimentam para uma extrema manifestagdo que postula o desempenho e a produgéo.
Tomando como ponto de partida o contexto citado acima, Han (2017), afirma que na
relagdo do homem com o trabalho, ocorre um processo de exacerbagdo de uma
“positividade” na contemporaneidade que desvincula a negatividade na sociedade do
desempenho. Entende-se positividade como um excesso de imposi¢des aos sujeitos
inseridos na sociedade. Antes o que era disciplina e obediéncia, hoje é postulado pelo
“poder fazer tudo”. Essa dinamica, segundo o autor, reafirma o desejo de maximizar o
desempenho, por conseguinte, a produgdo. Portanto, o desempenho € “um novo mandato
da sociedade pds-moderna do trabalho. ” (Han, 2017 p.27).

Essa logica do desempenho pode afetar diretamente 0s sujeitos contemporaneos.
Estes agora reivindicam a alcunha de “patrdes de si mesmo”, absorvem o excesso de
positividade na consideracdo da incessante produgédo e consumo, e encontram-se diante
de uma pressdo por desempenho, que contribui significativamente para o esgotamento e
o0 adoecimento psiquico (Han, 2017).

O trabalho no contexto da contemporaneidade, segundo Siqueira, Alencar e
Aquino (2012), também esta marcado pelos efeitos que o processo de globalizacéo tem
apresentado em relagdo a experiéncia do homem com o trabalho. Dentre eles destaca-se
a precarizacdo do trabalho e o desemprego estrutural. Por conseguinte, os sujeitos que
estdo, de alguma forma, vinculados as organizages, “formam um contingente de sujeitos
subjugados a jornadas intensas de trabalho, modelos de gestdo permeados pela avaliagdo
continua de resultados e competitividade, propiciando um distanciamento cada vez maior
da subjetividade e das relagdes solidarias no contexto laboral. ” (p.82).

Desta forma, com o contingenciamento do trabalho em detrimento da

subjetividade, o trabalho na contemporaneidade depara-se com um paradoxo em torno da
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liberdade. Os sujeitos se sentem livres, vide a ascensdo do empreendedorismo e das
caracteristicas econémicas liberais. Entretanto, encontram-se igualmente presos, pois
pouco espaco sobra para a expressdo da subjetividade nas relagdes de trabalho, o que
torna o trabalho alienante, fugindo assim do carater de redencdo e transcendéncia que
outrora fora postulado sobre o trabalho.

Diante do exposto, se afigura o cenario social envolto do trabalho. Logo, se faz
necessario tracar uma relacdo direta desse contexto contemporaneo com o sujeito que

trabalha profissionalmente com a musica. Essa relagdo sera tratada no capitulo seguinte.

2.1. Sobre o trabalho do masico profissional

O musico inserido no contexto social contemporaneo descrito por Han (2017), e
como instrumento “maquinario” da industria cultural explorada pelos teoéricos da escola
de Frankfurt, é marcado pela dindmica do trabalho nessa condicdo temporal da
humanidade. Segundo Horkheimer e Adorno (2002), as manifestacdes culturais estdo
sendo convertidas em industrias. E estas se encontram alinhadas a um interesse
mercadologico em controlar e orientar os sujeitos, que literalmente passam a ser
consumidores de cultura através de técnicas racionalistas e utilitaristas que visam em
obter lucro e perpetuar uma massificacdo que homogeneiza 0s que estdo inseridos nessa
I6gica.

O mdasico enquanto profissional, segundo Lage e Barros (2017), se depara com
diversas adversidades no que se refere ao exercicio da sua profissdo. Dentre elas,
destacam-se: a pressdo cultural no mundo dos musicos, que ndo admite erros; cobrancga
por exceléncia devido ao alto nivel de competitividade no mercado, pois, se erros

acontecerem, o musico podera facilmente ser dispensado ou substituido; o mercado
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musical ser marcado pela informalidade de modo que os trabalhadores submetem-se a
condicOes profissionais marcadas pela informalidade e flexibilidade do trabalho; as
dificuldades devem ser regidas pelo proprio masico, que se vale de sua reputacdo ou
conduta para administrar a carreira e continuar conseguindo novos trabalhos.

Outro aspecto negativo referente a profissdo do musico séo as grandes imposi¢es
a que a atividade o submete. Por ser uma profissdo que exige alto nivel de exceléncia, 0s
musicos precisam constantemente realizar uma manutencéo de suas habilidades técnicas
através de uma rotina de estudos diéria. Essa rotina repercute na vida social do masico,
que, muitas vezes, precisa sacrificar momentos da convivéncia familiar, da convivéncia
com amigos ou parceiros amorosos, para que sejam cumpridas as obrigacdes referentes
aos estudos e apresentacGes. Diante dessa intensa rotina de estudos e trabalho, os
profissionais da mdusica sdo constantemente acometidos por dores e desconfortos
musculares, que podem, muitas vezes, incapacitar os musicos de exercer a atividade
laboral (Lage & Barros, 2017).

O cansaco mental, a ansiedade e 0 medo do palco também sdo questbes
relacionadas ao trabalho do musico. Segundo Lage e Barros (2017), o mundo profissional
da musica é caracterizado por um alto nivel de exigéncia, que submete os profissionais a
rotinas cansativas de estudo, préatica, tensdo e estresse, para que nao existam erros na
execucao do trabalho. Atrelado a essas estas questdes, existe também o medo de errar
durante o exercicio profissional, pois o erro, segundo as autoras mencionadas, esta ligado
a desaprovacao social e ao fracasso.

Além das questdes citada, € possivel identificar, segundo Segnini (2007), uma
precariedade do trabalho artistico, especificamente, no trabalho musico, haja vista as
condigdes de informalidade, o contingenciamento pessoal ao mercado e as demandas que

dele advém.
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E importante ressaltar que a expressio “precarizacio” supde que exista um
processo em andamento no que diz respeito as condigdes precérias. Essa ideia esta, em
parte, correta diante da intensificacdo da precarizacdo do trabalho de forma geral na
contemporaneidade a qual se encontra marcada pelo neoliberalismo. Porém, no caso, a
profissdo Musico, apesar de passar por um processo de precarizacdo, ja estd
historicamente em precariedade devido as questdes em torno da flexibilizacdo e

informalidade no trabalho (Bartz, 2019).

2.2 O musico de Direito e 0 musico de fato

No ordenamento juridico brasileiro, o musico profissional é contemplado pela Lei
3.857 (1960), que cria a Ordem dos Musicos do Brasil (OMB) e dispde sobre a
regulamentacdo do exercicio profissional do musico. Segundo esta lei, a atuacdo do
musico no ambito profissional € permitida mediante regulamentacdo através de registro
em 6rgdo do Ministério da Cultura e no Conselho Regional dos Musicos. Na pratica, essa
vinculacgdo institucional geralmente nao ocorre, pois, a atua¢do dos musicos profissionais
nas diversas areas se da sem restricdes.

Segundo o Artigo 29 da lei supracitada, sdo classificados enquanto musicos
profissionais todos os instrumentistas e cantores de todas as especialidades. Portanto, para
o desenvolvimento dessa pesquisa foram considerados musicos profissionais aqueles
maiores de 18 anos que atuam enquanto nesta profissdo ha pelo menos cinco anos, sem
distincdo de género e que se apresentam em restaurantes, bares e casas de shows de
Fortaleza, sendo estes vinculados ou ndo a OMB.

Em jurisprudéncia do Tribunal Regional Federal da 3% Regido (TRF-3), confirma-

se a nao obrigatoriedade de registro na Ordem Brasileira dos Musicos para pleno
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desempenho da profissdo musico. Segundo o tribunal, musicos profissionais que atuam
em bares, restaurantes, casa de shows, etc., ndo sdo passiveis de controle e
regulamentacdo pela OMB para viabilizacdo da atuacdo laborativa, pois ndo é
identificado qualquer risco social na pratica do musico profissional dotado de talento,
mesmo que este ndo tenha formacgdo académica ou técnica para tal. (Apelagdo Civel N°
2005.61.15.001047-2/SP).

A partir da analise desses dispositivos juridicos é possivel perceber que o musico
de direito estd muito bem descrito na legislagéo brasileira. Porém, quando passamos para
a realidade que transcende o Direito, podemos identificar que o mdsico, de fato, ndo
corresponde necessariamente ao descrito pelas leis. Pelo contrario, a literatura aponta um
intenso processo de informaliza¢do do trabalho do musico, sem qualquer respaldo ou
organizacao formal para que sejam amparados e protegidos. Os musicos, de fato, estdo a
mercé de uma regulamentacdo do mercado, que carece de preocupacbes em oferecer

condic@es dignas para que 0s musicos possam desenvolver seu trabalho.
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3. 0S OCIOS NOS NEGOCIOS ARTISTICOS

A discussdo acerca do 6cio se faz necessaria para anteder aos objetivos da
pesquisa, principalmente ao objetivo especifico que contempla a relacéo entre o trabalho
do musico e uma experiéncia de ocio. Para tal, € importante tracar um panorama teorico
sobre as manifestacdes do 6cio, bem como compreender o 6cio na contemporaneidade,
uma vez que essa relacdo ja foi realizada com o trabalho no capitulo anterior. Assim, o
presente capitulo discorre sobre as apreensdes teoricas acerca do 6cio.

Assim sendo, compreender os sentidos e as possibilidades de entendimento do
ocio é uma tarefa ardua e complexa. Por um lado, em um contexto em que existem valores
sociais contemporaneos carregados de imposi¢6es que destituem o homem da apropriacédo
de si 0 6cio é apreendido de maneira pejorativa e desatualizada em relacdo aos padrdes
de produtividade e consumo, considerados segundo um discurso utilitarista que alimenta
uma eterna busca por movimento e novidade, uma atividade sem valor, que ndo tem mais
lugar na condicdo hiperativa de ser e estar no mundo atual.

Por outro lado, o 6cio pode ser reconvocado atraves da consideracdo ao seu
sentido arcaico; caminho para a (re)construcdo da psique. Nesse sentido o Ocio é
considerado um instrumento de problematizacdo do atual cenario da humanidade e
ferramenta para que as pessoas possam apropriar-se de si, desenvolverem uma
subjetividade saudavel e criadora de sentidos potentes alinhados a condicdo humana,
tracando um caminho diferente do apregoado pelas hegemonias contemporaneas.

Portanto, falar de Ocio é falar de resisténcia, ja que o valor do Ocio estd na
manifestacdo do humano, do belo, do justo e do nobre (Salis & Salem, 2017), na busca
pelo desenvolvimento de si. Esta busca se da para além do imperativo pds-moderno, que
tangencia os sujeitos a seguir um “fluxo” de positividades que regem a vida e

proporcionam uma vivéncia destituida de apropriagdes de si por si mesmos, criando assim
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uma falsa sensacdo de liberdade, que, por sua vez, ao ser exposta aos limites e
incapacidades normais humanas, provoca adoecimento e sofrimento psiquico (Han,
2017).

Portanto, o 6cio se apresenta como um sinal de alerta para uma vida exaurida e
cansada, em que afasta os sujeitos de si mesmos, sendo entdo, um caminho que convoca
as pessoas a investirem sua energia em movimentos de vida que estejam alinhados a
liberdade para um caminho verossimil com os préprios desejos (Martins, 2018).

Cuenca (2000), sinaliza que a génese do 6cio concebido na modernidade esta na
apropriagéo do desejo humano em obter experiéncias eleitas e desejadas e na inauguragéo
da sociedade resumida aos desejos tanto no ambito individual quanto no coletivo. Essa
valorizacdo dos desejos se deve a trajetoria histérica da humanidade em duas
manifestacdes: a curiosidade e a salde.

Considera-se a curiosidade segundo um ambito pessoal, em um estar curioso sobre
si. A curiosidade, nesse sentido, é estimulada pela valorizagcdo. Quando a sociedade
comeca a desenvolver narrativas que priorizam o individual, o sujeito se cria enquanto
narrador de seu préprio movimento. No que se refere a saude, ela passou a ser uma figura
importante na humanidade através do desenvolvimento da ciéncia e da medicina. As
pragas e doengas que outrora dizimaram parcelas enormes das sociedades foram
controladas por esses avangos e proporcionaram ao ser humano uma grande qualidade e
expectativa de vida, que aumenta a cada dia e que contribui para uma nova possibilidade
de encarar o viver (Cuenca 2000).

Segundo Cuenca (2000), o 6cio se manifesta como um fendmeno social, tendo em
vista a influéncia que o seu estudo e desenvolvimento pode fomentar em uma sociedade
que pouco sabe assumir o protagonismo do proprio tempo. O 6cio também pode ser

compreendido como uma experiéncia pessoal, pois ele convoca as pessoas a estarem
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atentas (curiosas) sobre seus processos e investir a sua energia em experiéncias que sejam
ricas de significados positivos e que propiciem um crescimento pessoal.

A importancia do 6cio na atualidade se desenvolve através das grandes mudangas
com que a humanidade vem se deparando. A relagdo subjetiva do homem com o seu
tempo vem sofrendo grandes abalos, e se faz necessario estimular uma nova relagdo com
0 tempo, e agora, com 0 avancgo das tecnologias e a evolugdo dos processos de producéo,
estd cada vez mais dilatado e supostamente abundante. Além disso, a evolugdo e o
desenvolvimento dos processos de educagdo, meios de transporte, comunicacao, as
mudancas politicas, os direitos trabalhistas que conquistados e o desenvolvimento para
as pessoas, abrem espaco para que o Ocio esteja em um lugar de destaque na sociedade
(Cuenca, 2000), ja que ele, por possuir um carater ontoldgico, ou seja, que faz parte da
condicdo humana (Francileudo & Martins, 2016), independe de regime politico, classe
social ou poder aquisitivo para manifestar-se. Afinal, o 6cio é gratuito e advindo dos
desejos que carregam as expressdes mais verdadeiras e reais dos que se apropriam do seu
real significado.

A palavra Ocio deriva do latim otium. Esse vocabulo possui um sentido
relacionado a tranquilidade, significa fruto das horas vagas, remete a uma atividade
deleitavel. E por essa condicdo aprazivel, é associado ao descanso, ao nada a fazer, e é
confundido erroneamente com o termo ociosidade — que denota um nada fazer sem
nenhuma apropriacdo de tranquilidade e sentido (Aquino & Martins, 2007).

Outra palavra que deriva 0 0cio, segundo (Martins, 2013), € aquela de origem
grega schole, que significa lugar para a manifestacdo do livre desenvolvimento pessoal.
Este sentido esta relacionado ao termo écio traduzido para o portugués no Brasil através

do espanhol, e esta diretamente relacionado a palavra escola, que, em seu sentido
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primordial, remete ao Gcio justamente pela condicdo de liberdade para aprender,
principalmente aprender sobre si e 0 mundo.

Salis (2013), aprecia a palavra 6cio sob uma interpretacdo etimoldgica advinda do
grego antigo e encontra uma raiz do termo na palavra psicagogia, em que pode encontrar
uma funcdo essencial do 6cio, pois a psicagogia era uma das etapas de educacdo humana
que sustentavam a Paideia — processo de educacdo desenvolvido na Grécia Antiga,
focado na formacéo educativa dos cidad&os para a arte de viver. Na Paideia 0s sujeitos
encontravam uma formacdo que visava a busca pelo sentido da existéncia através do
conhecimento de si, dos outros, da natureza e dos deuses. A psicacogia era a etapa da
Paideia que possuia a fungdo de integrar os sujeitos ao mundo através do conhecimento
de si mesmo e dos outros.

Ainda segundo o referido autor, o Ocio apresentava-se como fundamental na
psicacogia — conducéo da psique. E justamente por sua fungéo, que estimula a constante
criacdo e recriacdo de si, este processo estava alinhado a educacéo e a cultura grega, que
em muito serve de base para formas de pensar e viver em sociedade até a
contemporaneidade.

Por ser uma expressao que carrega uma pluralidade de conceitos e interpretacoes,
na contemporaneidade, o 6cio é apreendido de diversas formas, algumas condizentes com
uma proposta que visa ao desenvolvimento humano, outras com uma abordagem que 0
desvirtua e aponta o significado da palavra a caminhos negativos.

No contexto brasileiro, como aponta Martins (2013), o 6cio sofreu uma influéncia
de uma sociedade arraigada por valores puritanos em pleno processo de industrializacao.
O termo passou a ser considerado algo negativo, que ndo deve ser convocado. Expressoes
conhecidas no senso-comum como “o 6cio € pai de todos os vicios” ¢ “0 6cio é a oficina

do diabo” explicitam essa negativagao do 6cio na realidade brasileira. Consequentemente,
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uma mera aproximacao experiencial do 6cio e sua manifestacdo profunda de sentidos e
subjetividades muitas vezes é carregada de culpa e ressentimento. Essas expressdes
mostram o quanto a cultura, de modo geral, é condicionada a ndo viver o 4cio.

A abordagem académica sobre o Gcio ndo possui uma postura consensual e
hegemonica a seu respeito (Cuenca, 2000). Diante disso, o termo &, muitas vezes,
confundido com expressdes que, ao olhar do desconhecido, podem carregar um sentido
semelhante, podendo confundir a expressdo do 6cio com outros conceitos.

Esse emaranhamento conceitual paira sobre os termos tempo livre e lazer. Dessa
forma, ndo se deve confundir o conteldo desses dois conceitos com o 6cio, pois existem
diferencgas relativas as estruturas fundamentais de cada conceito.

Munné (1980), desenvolve uma psicossociologia do tempo livre e aborda as
tipologias do tempo social, para fazer um paralelo com o tempo livre. Segundo o autor, o
tempo social se divide em tempo psicobiologico, tempo socioecondémico, tempo
sociocultural e tempo livre. Estas cinco categorias temporais sdo fundamentadas por
condicionamentos que se relacionam as formas de viver cada tempo. Quanto aos
condicionamentos, sdo caracterizados pela ordem da heteronomia e da autonomia,
outrossim, destacam-se como motivacdes heterocondicionadas e autocondicionadas. O
tempo heterocondicionado se manifesta por vias externas ao sujeito, e o autocondicionado
parte do desejo e da vontade intrinsecos.

No que se refere as tipologias do tempo social, o tempo psicobioldgico esta
relacionado a manutencao dos processos homeostaticos e corporais, como a alimentacéo,
0 sono e a atividade sexual. Esse tempo ndo comporta uma condicdo de
heterocondicionamento, tampouco de autocondicionamento. J& o0 tempo socioecondmico
é marcado pelas atividades laborais de desenvolvimento e provimento para o trabalho. E

primordialmente heterocondicionado, mas convoca um autocondicionamento quando
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voltado para a realizagdo pessoal no trabalho. Em relacéo ao tempo sociocultural, é aquele
investido nas expressdes de socializacdo. Refere-se aos compromissos relacionados aos
valores sociais e culturais. Essa natureza temporal comporta o condicionamento
heteronbmico e autbnomo, em que pode haver um equilibrio entre essas duas
possibilidades (Munng, 1980).

Quanto ao tempo livre, este se apresenta como a Ultima categoria relativa a
tipologia da psicossociologia do tempo social. Munne (1980) ressalta que o tempo livre
se exprime nas agBes humanas advindas de uma méxima e integral percepcdo e
apropriacdo de liberdade em relagdo ao que se estd fazendo. Este tempo supostamente
deveria carregar um autocondicionamento pleno, sem espacgos para condicionamentos
extrinsecos. Entretanto, Aquino e Martins (2007) apontam que a concepgdo de tempo
livre passou por um processo de mercantilizacdo e institucionalizacdo, minando as
condicdes de liberdade auténtica das a¢cdes humanas.

Este processo se deve, historicamente, as mudancas que a Revolucdo Industrial
proporcionou na estrutura da relacéo entre 0 homem, o tempo e o trabalho. As industrias
e as novas formas de comunicacdo, producdo e consumo esquadrinharam o tempo. E
assim também o fizeram a respeito da relacdo entre a experiéncia humana e o tempo.
Consequentemente, o valor atribuido ao tempo mudou completamente. E essas mudancas
foram acompanhadas no trabalho e na ocupagdo humana. Logo, a consideragéo do tempo
livre passou a ser influenciada pelo tempo do trabalho, ou melhor, do néo-trabalho.
Portanto, a pouca apropriacdo de liberdade é expressa nesse tempo livre do trabalho, ja
que este é institucionalizado de forma alheia ao sujeito. Esta concepgéo de tempo livre,
que, na realidade, é liberado, confunde-se constantemente com o conceito de &cio

(Martins, 2016).
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Vale ressaltar que o 6cio ndo possui necessariamente uma relacdo direta com o
trabalho e convoca uma expressao integral de liberdade, ja que parte da vontade e do
desejo auténtico dos sujeitos (Aquino & Martins, 2007). Isso ndo quer dizer que 0 6cio
ndo pode ser identificado no trabalho. Se ha uma apropriacdo de desejo e sentido no
trabalho, o 6cio pode ser sim vivido através dele (Cuenca, 2000).

O outro conceito que, por vezes, € confundido com o 6cio € o de lazer. Segundo
Maciel, Santos e Martins (2018), por mais que semelhancas relacionadas & expressao da
subjetividade e a abordagem pedagdgica possam ser tracadas entre os dois termos, as
diferencgas se constituem no ambito filoséfico, epistemoldgico, axioldgico e temporal.
Dumazedier (1979), aponta que o lazer possui origem nas sociedades pds-industriais, nas
quais 0s sujeitos estavam imbricados as obrigacfes sociais relacionadas ao trabalho.
Nelas, o lazer foi instituido com o intuito de fomentar o descanso e para a retomada ao
trabalho.

Deste modo, como indica Martins (2016), o lazer esté alinhado aos interesses do
mundo do trabalho, que investe no desenvolvimento humano para o provimento e a
intensificacdo do desempenho dos meios de producéo e consumo. O lazer também possui
uma raiz de motivagdo extrinseca. E por mais que se aproxime do écio, por ser uma
atividade sem fins lucrativos, prazerosa, de carater sensorialmente libertador e relaxante
(Marcellino, 1983), ndo alcanca a expressao integral de liberdade caracteristica do écio,
ja que a sua ocorréncia advém de um tempo livre das obrigacdes do tempo social, e ndo
de um tempo livre enquanto expressdo/manifestacdo de liberdade alinhada a interesses
resultantes do desejo humano.

Cuenca (2016) afirma que o 6cio se diferencia do lazer por ndo se caracterizar
somente por uma atividade divertida e descompromissada das obrigacdes. E por mais que

0 Ocio comporte essa condi¢cdo de atividade citada ha pouco, a sua compreensao deve
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estar fundamentada na atividade em si. Logo, necessita comportar trés condi¢des basicas:
“a livre escolha, o fim em si mesmo (autotelismo) e realizacdo e satisfacdo pessoal” (p.

13). Por conseguinte, o conceito de 6cio, em sua expressao autotélica, € descrito:

O o6cio autotélico é entendido como uma experiéncia demarcada em um tempo
processual, integrada a uma dimensdo de valores e vivida de um modo
essencialmente emocional, que, apesar de destituida do carater obrigatorio, esta

condicionada pelo entorno em que se vive (Cuenca, 2016, p. 13).

3.1 Ocio e contemporaneidade

O é&cio € um termo que, conforme citado, apresenta vastas possibilidades de
compreensdo e, para seu entendimento, convoca consideracdes sobre os contextos
historicos.

Francileudo e Martins (2016) sinalizam a importancia de relacionar o 6cio as
apreensdes da sociedade contemporanea. Os autores afirmam que o Ocio possui uma
caracteristica ontoldgica aos seres humanos, ou seja, o0 Ocio faz parte da condigédo
intrinseca e fundante da humanidade. Tracar um paralelo entre o conceito e as mudancas
nos aspectos historicos, sociais, etc. da contemporaneidade pode ser uma via o
entendimento sobre os desdobramentos do écio.

Grazia (1966) afirma que “o 6cio ndo se pode existir onde ndo se sabe onde ele é”
(p. 19). Assim, fundamenta-se a pertinéncia de localizar o fenbmeno do 6cio na sociedade
contemporanea. A exemplo de um teérico que discorre sobre, podemos citar Bauman
(2000), que afirma que a contemporaneidade é marcada pela liquidez. O termo “liquidez”

é metafdrico e se refere ao processo de liquefagdo das relagBes humanas na sociedade
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pés-moderna. O termo reforga a incerteza referente as narrativas sociais, que passam por
um processo de enfraquecimento dos seus valores, diferentemente da modernidade na
qual ainda se identificava uma concretude na organizagdo social advinda de narrativas
bem estruturadas.

O consumo e a aceleragcdo também podem ser considerados tracos marcantes da
contemporaneidade. Pinheiro, Rhoden e Martins (2010), a partir de suas interpretacoes
sobre a sociedade, com base no trabalho de Lipovetsky (2004), apontam que a sociedade
atual ainda carrega tracos dos anseios da modernidade. 1sso se deve ao interesse em
estabelecer uma organizagdo pautada na busca pela felicidade e pelo progresso. Porém,
essa ressondncia da modernidade na contemporaneidade é exacerbada pelo exagero e
urgéncia, tipicos dos tempos atuais. Por conseguinte, esse processo é representado pelo
termo hipermodernidade. E consumo, por sua vez, por ser uma das maximas expressoes
do processo de radicalizacdo da modernidade, também é considerado hiperconsumo.

A expressdo hyper, a partir da consideracdo de Lipovetsky (2004), é fruto desse
fendmeno de excesso e exagero, manifestados pelos meios de comunicag¢do nos grandes
centros urbanos e na cultura, de forma geral. Segundo Pinheiro et al. (2010), devido ao
fato de o consumo assumir um lugar hegeménico na sociedade, a ideia de felicidade
misturou-se a ele, o que modificou as apreensdes dos sujeitos em relacdo a felicidade. Isto
porque esta tem se relacionado a uma condigdo de externalidade, representada a partir da
orientacdo e estimulo ao consumo de objetos e indumentérias. Portanto, a felicidade
passou a ser objetificada e materializada, supostamente conquistada atraves de objetos e
do consumo. E este processo, vale ressaltar, foge ao conceito de 6cio, pois 0 6cio evoca
uma apropriacédo de subjetividade advinda da interioridade dos sujeitos (Pinheiro et al.,

2010).
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Deste modo, a inconstancia da liquidez e a condicdo de excesso da
contemporaneidade contribuem com o apressamento da vida dos sujeitos inseridos nesse
contexto. Para Beriain (2008), a aceleracdo se exprime na incessante busca das pessoas
em continuar estimulando-se com coisas novas, acelerando o ritmo social e modificando
a relacdo do homem com o tempo de maneira radical. E a pressa esta na procura pelo
preenchimento do esvaziamento de sentidos, tendo em vista que as condigfes de
existéncia atuais sdo orientadas a partir da perspectiva de um tempo social
heterocondicionado, no qual o individuo perde sua autonomia em sua relagdo com o
tempo por imposicBes sociais, econdmicas e bioldgicas (Munné, 1980).

Han (2017) propde que a sociedade contemporanea esta marcada pelo cansago e
exaustdo. Para o autor, a sociedade do cansago apresenta como uma de suas principais
caracteristicas o0 excesso de positividade advindo da supervalorizacdo do trabalho de
maneira hegemonica na atualidade. O conceito de positividade refere-se a
condicionamentos aceitos, naturalizados e internalizados de maneira passiva pelas
pessoas que se autocontrolam e mantém um estado de experiéncia voltada para o que ha
fora, e ndo por seus proprios atravessamentos. Segundo o autor referido, o cansaco é fruto
de uma cultura de priorizagdo do desempenho, na qual as relacGes, principalmente as de
trabalho, sdo desenvolvidas para que o maximo desempenho e produtividade sejam
alcancados.

O tempo social vivido na contemporaneidade acompanha o ritmo apressado e
exacerbado caracteristico deste momento historico da humanidade. Assim, segundo Han
(2016), 0 apressamento ndo é somente um polo sintomatico da sociedade contemporanea,
mas sim um sintoma da atomizacdo do tempo, que, segundo o autor, trata-se da
pulverizacdo das relagbes temporais, que se desenvolvem a partir de intensas

contingéncias de tempos desconectados e descontextualizados. Esse movimento,
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denominado destempo, acontece de tal maneira que 0s sujeitos ndo conseguem se quer
perceber-se. Sdo imersos em uma “avalanche temporal” que desapropria a percepcao de
si (Han, 2016).

A partir desse recorte sobre sociedade contemporanea, pode-se aferir que as
pessoas estdo cada vez se afastando de si mesmas. As imposi¢des sociais do trabalho, do
consumo e de uma légica alheia a subjetividade, que controla e internaliza a naturalizacao
de uma vida sacrificada ao mercado, aos produtos e, principalmente, a uma
superficialidade de sentidos que retroalimenta um processo de alienagdo humana. Este
processo parece conduzir as pessoas a lugares que sdo, definitivamente, de
desapropriacao e desaparecimento de si (Le Breton, 2017).

E diantedo movimento contemporéneo e dos afetos do ser humano inserido nesse
contexto, qual o lugar do 6cio? Pinheiro et al. (2010), ao avaliarem o lugar do dcio na
sociedade hipermoderna, afirma, que a complexidade do dcio, por se caracterizar como
uma experiéncia que estimula a subjetividade, pode promover um rompimento em relacédo
mecanismos alienantes e cristalizadores da sociedade. Os autores também advogam que
0 6cio pode corroborar com uma experiéncia que ndo se orienta segundo 0S
condicionamentos sociais, que possuem que contribuem para o afastamento do ser
humano de si mesmo, e assim promover um encontro e desenvolvimento no ambito
pessoal e individual.

Em artigo que trata sobre o dcio e a sociedade cansada, Martins (2018) afirma
que o esgotamento advém de um ritmo incessante de movimento e producao, explorado
pelas mais diversas formas de controle, e busca por desenvolvimento do desempenho nos
processos de producéo e de obtencédo de lucro. A cadéncia humana é perene, acompanha
0 andamento do mercado, que funciona 24h por dia, 7 dias por semana, ndo possui

momentos de pausa e encerramento. Até o sono vem sendo alvo da légica capitalista e
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corre riscos de extin¢do. A vida, segundo Crary (2016), ocorro em momo 24/7, ou seja,
todo o tempo é caracterizado pela sua inexisténcia de sentidos pessoais intrinsecos diante
da enxurrada de estimulos e demandas alheias aos sujeitos, mas que sdo aceitas e
naturalizadas por eles.

O lugar do 6cio nessa sociedade, segundo Martins (2018), se revela na condicao
de apropriacdo da autonomia que as experiéncias em conformidade com o 6cio podem
convocar. Além disso, as sensa¢des advindas do 6cio possuem uma caracteristica politica
que visto que ndo se orientam a partir dos discursos externos, mas internos, e convoca o
homem a ligar-se a criatividade, aos seus desejos, sentidos e poténcias.
Consequentemente, o Ocio estimula uma dimensdo transformadora da experiéncia
humana.

Han (2016) aponta explicitamente o 6cio como uma atividade superior, que é o

caminho para a reabilitacdo de uma vida nobre e de contemplacéo:

A producdo e 0 consumo como Unica atividade possivel do sujeito trabalhador
contrapdem-se a demora contemplativa nas coisas. A sociedade atual € uma prova
de que 0 homem, tornado por completo um sujeito trabalhador, ndo € capaz de ter
um tempo livre que ndo seja um tempo de trabalho. A produtividade crescente
cria, no entanto, cada vez mais liberdade. Mas esta ndo € usada para uma atividade
superior nem para o dcio. E posta antes ao servico da recuperacéo do trabalho ou
do consumo. O animal laborans sé conhece pausas, mas ndo a tranquilidade

contemplativa (p. 120).

E esta tranquilidade contemplativa, a que se refere o autor, esta relacionada a vida
contemplativa ou reflexiva, a qual consiste em uma via de acesso a uma postura que torna

0 homem mais nobre e completo. O 6cio encontra-se em consonancia com essa proposta
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(Han, 2016). A contemplacdo também contribui para uma renovagdo do humano diante
de uma contemporaneidade na qual a temporalidade segue em desordem. Ocio possui
similaridade com a contemplacdo, jA que a implicacdo do contemplativo esta na
apropriacéo de sentido sobre si e sobre mundo. Essa apropriacdo, portanto, relaciona-se
a um movimento de transformacdo dos sujeitos. Desta forma, a vida contemplativa e o
6cio, propdem uma restituicdo de um espirito de apropriacdo e democratizacdo da

contemplacdo em consonancia com a subjetividade e autenticidade de cada individuo.

3.2 Ocio e manifestacio artistica

Conforme exposto, 0 6cio se refere a uma experiéncia que advém do interesse e
do desejo, da mesma forma que se trada de uma experiéncia gratuita que proporciona um
apoderamento da liberdade a quem a vive (Cuenca, 2000). Além disso, o 6cio possui
estreita relacdo com a subjetividade humana. Sabendo isso, apresentamos relacdes entre
0 Ocio e as manifestaces artisticas.

Segundo Ferreira e Ferreira (2017), as expressdes artisticas como a musica, 0
teatro e artes plasticas possibilitam uma aproximacdo do sujeito consigo mesmo,
fortalecendo assim a construcdo da sua subjetividade a partir da arte e da aproximacao.
Isso porque a arte possui a capacidade de estimular aspectos cognitivos, sociais e
individuais atraves da criagdo e do acesso a sentimentos, emogdes e expressdes corporais.
Este processo impulsiona o contato dos sujeitos ndo somente com o ambito pessoal, mas
com o social, processando o conteldo e o transformando em sentido proprio, construindo

e desenvolvendo assim sua subjetividade.
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Rhoden (2009), ao considerar 6cio enquanto uma experiéncia pessoal e subjetiva,
destaca a possibilidade de 6cio ser uma experiéncia integral que envolve uma percepgao

pessoal, mas que transcende a relagdo do ser no mundo.

O 6cio como fendbmeno tem um caréter psiquicamente dinamico, como uma via
de sentido duplo: por um lado, possui um potencial de introspeccdo e assimilagéo
do mundo; por outro, resulta em uma singular possibilidade de expressdo humana.
Portanto, a experiéncia de 6cio é também o intercdmbio do Ser com o mundo.
Neste processo, o0 sujeito muda e muda o seu entorno, realizando naturalmente um

exercicio de aprendizagem espontanea (p. 1236)

Este trecho elucida a possivel relacdo entre dcio e a subjetividade. Logo, pode-se
aferir que a condicdo de apropriacdo de si e do mundo diz respeito a um paralelo
consistente entre 0 Gcio e a subjetividade. a partir desse paralelo, podemos pensar em uma
correlacdo entre o 6cio e a expressdo artistica, haja vista que a semelhanca entre as duas
possibilidades, além de estimular um contato pessoal, potencializa uma experiéncia
saudavel, a ponto de contribuir para promo¢6es de subjetividades

Vargas, Bittencourt e Martins (2016) afirmam que uma performance artistica pode
convocar o sujeito que a vive a experimentar autonomia e protagonismo através de uma
sensibilidade e envolvimento temporal com o que se esta vivendo na performance. Esta
apropriacdo de autonomia esta em plena consonancia com conceito de dcio autotélico,
proposto por Cuenca (2016). E junto com a autonomia, a expressdo artistica na
performance situa o artista em um processo de criacdo e imaginagdo que comporta
conhecimentos prévios revelados através do conteldo da arte, contribuindo com uma

elaboracéo de sentidos e estimulando experiéncias estéticas (Vargas et al., 2016).
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Portanto, levando em consideracdo esta estreita entre o 6cio e a manifestacdo
artistica, pode-se considerar que o trabalho do masico profissional pode se aproximar de
uma experiéncia de ocio. Entretanto, essa apropriagdo do 6cio na experiéncia do musico
profissional de da relagdo subjetiva do sujeito com o que se vive, no caso na relagdo com
a musica e com o trabalho. Quando essa relagdo possibilita a expressdo da expressao da
autonomia, da liberdade e da criatividade, a experiéncia de écio pode ser vivida de forma

mais fécil.
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4. A MUSICA ENTRE O TRABALHO E A EXPERIENCIA

Essa investigacdo se prople a pensar quais 0s sentidos para quem “toca” um
instrumento enquanto préatica profissional no trabalho. Isso convida a compreensdo do
termo experiéncia. Assim, o0 conceito de experiéncia ¢ pensado sob uma perspectiva
alinhada com o restante desta, procurando na contemporaneidade indicios que revelam
sobre a sua composicao.

A palavra “experiéncia”, segundo o dicionario online Michaelis, trata-se do:
“conhecimento adquirido gracas aos dados fornecidos pela propria vida’; de um “ensaio
pratico para descobrir ou determinar um fendmeno’; bem como o “conhecimento das
coisas pela pratica ou observacao”. Estas definigdes, por mais que tentem alcangar uma
significacdo consolidada da palavra, possuem limites dentro da concepcao do significado
e da linguagem. Desse modo, podemos notar que a experiéncia, sob a perspectiva das
definicdes presentes nesse dicionario, tende a um movimento de externalizacdo do vivido,
como se estivesse distante do sujeito, fosse alheia a quem a experiencia e possuisse um
objetivo a ser alcangado. Assim, é materializada é pensada como algo superficial.

Desse modo, para compreender sobre a experiéncia, precisa-se adotar um discurso
que se oponha a superficialidade, tomando deste conceito como algo que foge a
normatizacdo, a naturalizacdo e a banalidade. Vale ressaltar que a banalidade € um ponto
a ser posto em destaque, pois, muitas vezes, a experiéncia é tratada com um ar periddico,
como algo que ocorre de maneira inanimada, sem uma esséncia, ou seja, € banalizada por
somente acontecer, e ndo acontecer a alguém. Assim, observa-se que a retirada do sujeito
e da vida ao tratar da experiéncia, reflete a confirmacédo da “mediocrizacdo” do termo, da
diminuicdo do seu valor e o afastamento da profundidade que a palavra convoca.

No entanto, diferente destas interpretacGes, Larrosa (2002) afirma que:
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A experiéncia € 0 que nos passa, 0 que nos acontece, o0 que nos toca. Nao o que se
passa, ndo 0 gque acontece, ou 0 que toca. A cada dia se passam muitas coisas,
porém, ao mesmo tempo, quase nada nos acontece. Dir-se-ia que tudo o que se
passa estd organizado para que nada nos acontega. Walter Benjamin, em um texto
celebre, ja observava a pobreza de experiéncias que caracteriza 0 nosso mundo.

Nunca se passaram tantas coisas, mas a experiéncia é cada vez mais rara. (p. 21)

Dessa forma, podemos pensar que a condi¢cdo contemporanea do viver esta
marcada pela pobreza de experiéncias. Larrosa (2002), aponta questdes que segundo ele,
se apresentam como impeditivos da experiéncia: o excesso de trabalho, de informacéo e
de opinido, bem como a falta de tempo, que é tdo identificada no cotidiano do sujeito
contemporaneo. Por essa condicdo “empobrecida” e desse modo de viver em que as
experiéncias sao cada vez mais raras, a possibilidade de um desfrute e regozijo do viver
passa a um segundo plano, confirmando a efetividade do controle social controle
realizado sobre a l6gica produtiva e industrial do trabalho.

Porém, em meio a impossibilidade da experiéncia, e consequente empobrecimento
da existéncia humana, destacam-se sujeitos que nao sdo afetados pela massificacédo e
generalizacdo do viver Essas pessoas que ndo se pautam a ser receptaculo do mundo
trabalhista e “produtivo” possuem uma visa0o ndo-hegemonica sobre a experiéncia, ou
simplesmente ndo se deixaram afetar diante da influéncia dos excessos e dos danos
passiveis de serem acarretados pelo trabalho na contemporaneidade. Larrosa (2002),

aponta esse sujeito, concebido como sujeito da experiéncia, enquanto:

[...] um sujeito alcangado, tombado, derrubado. Ndo um sujeito que permanece
sempre em pé, ereto, erguido e seguro de si mesmo; ndo um sujeito que alcanga

aquilo que se propde ou que se apodera daquilo que quer; ndo um sujeito definido
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pOr Seus SuCessos Ou por seus poderes, mas um sujeito que perde seus poderes
precisamente porque aquilo de que faz experiéncia dele se apodera. Em
contrapartida, o sujeito da experiéncia é também um sujeito sofredor, padecente,
receptivo, aceitante, interpelado, submetido. Seu contrario, o sujeito incapaz de
experiéncia, seria um sujeito firme, forte, impavido, inatingivel, erguido,
anestesiado, apatico, autodeterminado, definido por seu saber, por seu poder e por

sua vontade. (p. 25).

O sujeito da experiéncia escapa as positividades da contemporaneidade
justamente por sua capacidade em lidar com a vulnerabilidade. Ele encontra um
caminho marcado pela incerteza e nido perece diante dos “tombos” que ao longo da
existéncia, possa experimentar.

E assim como a vivéncia da experiéncia pode ser uma possibilidade de escape
diante das imposicGes contemporaneas, Lage e Barros (2017) afirmam que o prazer
sentido ao tocar um instrumento pode ser uma forma de lidar com as dificuldades
encontradas no cotidiano dos musicos. E a partir desse paralelo que se constréi uma

relacdo de tocar um instrumento com a experiéncia aqui tratada.

4.1. A experiéncia de fluxo no fazer musical

A partir do que foi discorrido sobre a experiéncia descrita por Larrosa (2002)
abordamos sobre outra categoria de experiéncia, denominada experiéncia de fluxo, ou
flow, estudada por Mihaly Csikszentmihalyi (1990).

Csikszentmihalyi (1990) apresenta um estudo acerca da felicidade, partindo da
ideia aristotélica de que o homem, acima de tudo, volta sua vida para uma aproximacao

da felicidade, ou seja, toda atitude e jornada humana que envolvemas mais diversas
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condicBes de vida e morte passam por uma concep¢do que encaminha a experiéncia a
felicidade. Porém, embora todo o desenvolvimento do conhecimento cientifico e
filosofico, embora todo o avango das sociedades, muito pouco se sabe acerca das
condigdes da felicidade, tampouco o que faz 0 homem quando se sente feliz. Entdo, o
autor procura compreender quando as pessoas se sentem felizes e quais sdo as
circunstancias que envolvem a felicidade.

Para o autor, “a felicidade ndo acontece. Nio resulta da sorte ou do acaso. Nao é
algo que o dinheiro possa comprar ou que o poder possa comandar” (Csikszentmihalyi,
1990. p. 18). E a busca direta por seu alcance ndo passa de um distanciamento
consequente da conscientizagdo de sua procura, ja que “é através de um envolvimento
profundo com cada pormenor de nossas vidas, bom ou mau, que encontramos a felicidade
e ndo tentando encontrd-la diretamente” (Csikszentmihalyi. 1990. p. 18). Assim,
Csikszentmihalyi (1990), através de sua teoria, procura uma maneira indireta e sutil que
compreenda a felicidade na experiéncia através da concepcdo da expressao “experiéncia

6tima” que, segundo o autor, corresponde a situacdes em que:

[...] sentimos que controlamos as nossas ac¢des, que somos donos do nosso préprio
destino. Nas raras ocasides em que tal acontece, temos uma sensacao de enorme
alegria, uma sensacédo profunda de gozo que guardamos longa e carinhosamente e

se torna um marco na memoria de como deveria ser a vida. (p, 19)

Dito isso, a experiéncia 6tima implica uma atuacéo e atividade de quem a vive,
distanciando-se das possiveis e erréneas afirmacGes que consideram a experiéncia sob
uma Otica voltada a passividade e ao entretenimento. A propdsito, esta palavra,
entretenimento, carrega uma ideia alheia a experiéncia, tendo em vista que quem se

“entretém”, se abnega de toda a responsabilidade que o contato com o mundo dispGe.
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E quanto a experiéncia 6tima, esta evoca a experiéncia Otima evoca uma
responsabilizacdo pela atividade que se faz, convocando o “ter-se”, para uma
integralidade e holismo provocados pela prética, possibilitando um grande esforco e
trabalhosa manifestacdo de fazer o que se quer, sendo o sujeito agente participante do
viver, reconhecendo todas as incertezas que uma vida pode carregar, aceitando a dor, o
esforgo e sofrimento como inerentes a felicidade. Dito isto, Csikszentmihalyi (1990)

afirma que:

Tais experiéncias ndo sdo necessariamente agradaveis na altura em que
acontecem. Os musculos do nadador podem ter-lhe doido durante a sua prova mais
memoravel, pode ter tido a sensacdo de que os pulmdes iam rebentar e ter tido
tonturas devido ao cansago — contundo, estes terdo sido provavelmente os
melhores momentos da sua vida. Controlar a vida nunca é facil e, por vezes, pode
mesmo ser muito doloroso. Mas ao longo prazo, as experiéncias Optimas
aumentam a sensacao de poder — ou, melhor talvez, a sensacao de participacao
na determinacdo do conteldo da vida — que esté tdo préxima do significado que
geralmente atribuimos a felicidade como qualquer outra coisa que possamos

conceber (p. 20).

Diante da apropriacdo da experiéncia 6tima como uma aproximacdao da felicidade
humana, Csikszentmihalyi (1990) norteia sua teoria através do conceito de experiéncia

de fluxo. Segundo o autor, essa experiéncia se caracteriza como:

O estado em que as pessoas estdo tdo embrenhadas numa atividade que nada mais
parece importar; a propria experiéncia é tdo agradavel que as pessoas a realizam

pela simples razdo de a realizar, mesmo que por um pre¢o muito elevado (p. 21).
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O fluxo, por ser considerado diretamente ligado a atividades que envolvem a
felicidade, ndo pode ser apartado da sua esséncia. Ao passo que uma experiéncia de fluxo
acontece espontaneamente ou por um controle integral da consciéncia, ndo se pode
aborda-lo sem considerar uma condi¢do primordial e indispensavel para o fluxo: o
desfrute. Nesse sentido, é importante delimitar sobre o0 que trata o “desfrute”, tendo em
vista que essa palavra pode ser confundida com o prazer.

Csikszentmihalyi (1990) afirma que o prazer € a satisfacdo de uma necessidade e
uma expectativa humana bésica, a ponto de preservar as condi¢fes homeostaticas do
viver, como saciar a fome ou a sede. Ja o desfrute se caracteriza pela transcendéncia
dessas necessidades, ultrapassando as expectativas e indo ao encontro do inesperado e do
novo. “O desfrute caracteriza-Se por esse movimento para frente: por uma sensacgao de
novidade, de realizagdo” (Csikszentmihalyi, 1990, p. 75).

Tomando em consideracdo a importancia do desfrute para o alcance de uma
experiéncia de fluxo, podemos observar que é nos elementos do desfrute que encontramos
as caracteristicas que fazem parte da integralidade do flow. Dessa forma,
Csikszentmihalyi (1990) sugere uma fenomenologia do desfrute para o entendimento do
fluxo. Esta abordagem procura considerar o fenbmeno que engloba o desfrutar somente
a partir do vivido e experienciado, deixando para segundo plano 0s pormenores e 0 que
foge a percepcdo humana. Para tal, o autor identifica oito principios que envolvem o
desfrute.

O primeiro elemento do desfrute que compde a caracterizacdo da experiéncia de
fluxo € a presenga de uma pericia para alcancar um desafio a ser suplantado. Esta pericia
ndo necessariamente ha de ser fisica, apesar de compreender uma categoria subjetiva da
experiéncia. Porém, exige que haja um regozijo e um entido prazeroso no desafio a ser

realizado. “Mesmo o desfrute passivo que advém de olharmos para um quadro ou para
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uma escultura depende dos desafios que a obra de arte contém” (Csikszentmihalyi, 1990,
p 81).

Devido a mobilizacdo energética que um desafio demanda de quem pratica
alguma atividade que requer grande pericia, a combinacdo entre a acdo e a percepgao
representa a imensa relacdo entre o sujeito e sua atividade, caracterizando o segundo
elemento do desfrute.

Uma bailarina descreve o que sente quando o espetaculo ocorre bem: ‘a

concentracdo é total. A mente ndo divaga, ndo se pensa em mais nada; estamos

completamente envolvidos no que estamos a fazer... A nossa energia flui muito
suavemente.  Sentimo-nos  relaxados, confortdveis e  energéticos’

(Csikszentmihalyi, 1990, p. 84).

Para que se alcance tamanho envolvimento em alguma pratica, é indispensavel a
delimitacdo clara dos objetivos englobados pela atividade, além de uma aproximacéo das
respostas e repercussdes alcancadas pela experiéncia. Assim, o terceiro elemento do
desfrute configura a composicdo dos objetivos e das respostas relacionados a determinada
pratica. Para que estas sejam alcancados se faz necessario um investimento de sentido

pessoal por parte de quem a realiza. Desse modo, Csikszentmihalyi (1990) afirma que:

Em algumas atividades criativas, em que 0s objetivos ndo sdo claramente
definidos a partida, tem que se desenvolver um forte sentido pessoal do que se
pretende fazer. O artista pode ndo ter a imagem visual do que sera o quadro
acabado, mas quando o trabalho progride até um certo ponto, deve saber se € isso

que pretendia fazer ou ndo (p, 87).
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A quarta circunstancia do desfrute é a concentracdo na tarefa realizada. Quando
uma atividade é prazerosa, a concentracdo de quem a esté realizando é integralmente
voltada a sua realizagdo. Nao sobra nenhuma outra capacidade de processamento para
uma percepgdo que va além do que esta sendo feito. E tudo o que emerge no curso da
situacdo se limita a pratica. Csikszentmihalyi (1990) utiliza a fala de um montanhista para

elucidar essa questdo:

Quando estamos a [escalar] ndo nos apercebemos das outras situagoes
problematicas da vida. Estamos num mundo dentro do mundo, com sentido por si
proprio. E uma tarefa de concentracdo. Uma vez dentro da situagdo, esta é
incrivelmente real e temos grande dominio sobre ela. Torna-se 0 nosso mundo (p.

o1).

O quinto elemento A partir do qual o flow se constitui é marcado pelo paradoxo
do controle. A realizacdo de qualquer tarefa esta perpassada pelas possibilidades das
repercussdes que esta pode ocasionar antes, durante ou depois de sua feitura. As
consequéncias estdo ligadas ao impacto de quem as realiza, ou seja, ao fruto de sua
realizacdo. Porém, quando se trata de uma experiéncia de fluxo, a corriqueira preocupacao
cotidiana sobre os resultados negativos de determinada atividade é nula, pois, quando se
estd em fluxo, uma condicdo de controle é instaurada, mesmo diante de praticas que
envolvem a perda total do controle e um risco eminente de vida. E nesse ponto que se
constitui o paradoxo, ja que se tem controle mesmo diante da probabilidade da sua
auséncia. Isso se deve a condi¢do convocada pelo flow: proporcionar “ao praticante
desenvolver capacidades suficientes para reduzir a margem de erro a0 minimo.”

(Csikszentmihalyi, 1990, p. 93).
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Para Csikszentmihalyi (1990), quando uma experiéncia exige pericia, um total
envolvimento, percepgdo do que é feito, objetivos e respostas a serem alcancados, uma
concentracdo plena e um controle envolvido por sua propria privagdo, nao resta espaco
para a autoconsciéncia. A essa perda da autoconsciéncia € a sexta circunstancia que
envolve o flow. O Eu de quem esta imerso em uma experiéncia de fluxo é completamente
perdido em meio a sua realizacdo, enquanto o sujeito continua vivido. Porém, este é
personificado pelo que se esta fazendo, comungando a circularidade que envolve todas as

condigdes externas e internas que formam uma expresséo de totalidade da experiéncia.

Quando se ouve falar pela primeira vez da experiéncia de fluxo, pensa-se que a
auséncia de autoconsciéncia tem a ver com a eliminacdo passiva do eu, “um
deixar-se levar pela corrente” ao estilo sul californiano. Mas na realidade, a
experiéncia 6ptima implica num papel muito ativo do eu. Um violinista tem de
estar extremamente consciente de todos 0s movimentos dos seus dedos, bem como
do som que penetra dos seus ouvidos, e da forma global da peca que esta a tocar,
quer analitica, nota a nota, quer sinteticamente, em termos de sua totalidade

(Csikszentmihalyi, 1990, p. 97).

Uma vez que o Eu se afasta da pessoa que experiencia o fluxo, este nunca mais
emerge do mesmo jeito que se encontrava antes. Csikszentmihalyi (1990) afirma que esse
afastamento da autoconsciéncia é uma porta de abertura para a transcendéncia do eu, pois
oferece uma possibilidade de expansdo pessoal e alargamento das fronteiras e das
faculdades do sujeito, evidenciando, desse modo, o potencial transformador da
experiéncia de fluxo.

N&o é sé a autoconsciéncia que é afetada diante da consumacdo do flow. A

transformacdo da percepgdo do tempo também é modificada, caracterizando o sétimo
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elemento que compde o fluxo. Dado tamanho investimento energético e profunda relagéo
com a atividade, o tempo se liquefaz, muitas vezes perdendo o seu referencial consciente,
fugindo da orientacdo comum dada a ele. Horas podem parecer segundos e vice-versa.
Uma atividade de fluxo pode durar um dia inteiro. Porém, para quem a viveu, passaram-
se apenas breves momentos. Isto também pode acontecer de maneira reversa: uma
eternidade se sucedeu para o praticante, mas, na ordem do real, correram poucos minutos.

Sobre a temporalidade, Csikszentmihalyi (1990) ent&o discorre:

[...] A maioria das atividades de fluxo ndo depende do tempo do relégio; tal como
0 basebol, tém seu proprio ritmo, as suas proprias sequéncias de acontecimentos
que marcam a transi¢cdo de uma situacdo para outra sem atender a sua duracao

temporal (p. 101).

Diante de todos os elementos do fluxo citados, € possivel observar um movimento
de internalizacdo da experiéncia. Por mais que o flow possa englobar uma atividade
realizada coletivamente, o que € mais considerado quando se trata de alguma atividade
de fluxo é o carater pessoal, que envolve uma identificacdo pessoal e Unica com a
realizacdo. Desse modo, o0 oitavo elemento que constitui o fluxo é a sua caracteristica
impreterivelmente autotélica. Csikszentmihalyi (1990) tece uma definicdo etimoldgica do

termo “autotélico”:

O termo autotélico deriva de duas palavras gregas: auto, que significa eu e telos,
que significa objetivo. Refere-se a uma atividade que se contém a si propria, isto
é, que é realizada, ndo na expectativa de um beneficio futuro, mas simplesmente

porque na sua realizacgdo reside a compensacao (p. 101).
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Estes elementos sdo indispensaveis quando se trata da experiéncia de fluxo. Porém
¢ importante ressaltar: ndo existe uma formula ou método que torne o fluxo uma técnica.
Essa, de fato, ndo € uma pretenséo de Csikszentmihalyi. O que o autor almeja em sua obra
baseia-se na investigacdo das circunstancias positivas da experiéncia. Nao existe também
uma ordem cronoldgica que delimita os elementos do flow, mas sim uma circularidade e
cadéncia temporal que consolida a fluidez de uma experiéncia, tornando-a Unica e
transformadora.

Assim sendo, podemos pensar que a experiéncia de tocar um instrumento, para
além do que a atividade profissional convoca, sugere a possibilidade de se caracterizar
enquanto uma experiéncia de fluxo, uma vez que os elementos do desfrute citados, podem
apresentar relacdo direta com a pratica musical.

Em momento posterior deste estudo, durante as analises dos dados coletados,
serdo realizados aprofundamentos e discussdes sobre as possibilidades desta relacéo,
sendo possivel inferir se realmente existem indicios objetivos que apontem sobre a

relacdo entre a experiéncia de tocar e trabalhar com musica e a experiéncia de fluxo.
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Nessa sessdo é delineado o percurso metodoldgico da investigacdo. Os aspectos

metodologicos se caracterizam como um plano de acdo tracado com o intuito de

contemplar os objetivos construidos na pesquisa.

5.1 Desenho da investigacédo

A figura abaixo apresenta 0 esquema organizatorio da dissertacdo. Nela é

apresentado o objetivo geral, os especificos, a abordagem da pesquisa, 0s participantes, o

I6cus, o instrumento de coleta de dados, e o instrumento de andlise de dados.

Investigar os sentidos subjetivos da pratica musical no trabalho para

Fortaleza/CE

Objetivo Geral:

masicos profissionais de

Objetivo Especifico:
Descrever como se

desenvolve a prética
musical no trabalho
para musicos

profissionais;

Participantes:

Objetivo Especifico:
Identificar se no

exercicio profissional do
masico, este consegue
experimentar uma
condicdo de experiéncia

de écio;

Objetivo Especifico:
Identificar as

dificuldades cotidianas
enfrentadas pelos
musicos no exercicio da

profissdo;

Abordagem Qualitativa
Investigacdo Exploratoria e
Descritiva

MUsicos atuantes em
Fortaleza/CE

Analise de Contelido
(Bardin, 2016)

Entrevista Narrativa

Locus:

Figura 1. Desenho da investigagdo

Fortaleza/CE
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5.2 Abordagem da pesquisa

Orientando-nos a partir do objetivo desta investigacdo, esta estudo possui uma
abordagem qualitativa quanto ao tratamento da sua problematica. Gonzales Rey (1999)
aponta que os elementos qualitativos em uma pesquisa em Psicologia se desenvolvem na
busca por compreender os processos ainda ndo cognosciveis, a julgar pela complexidade
e multiplicidade dos objetos estudados, que demandam um olhar integral sob os
fendmenos, fugindo assim de uma setorizagdo de variaveis.

Sabendo das caracteristicas apontadas e, consequentemente, por se tratar de uma
investigacdo que possui interesse em compreender e explorar os sentidos da experiéncia
dos musicos profissionais em relacdo ao seu trabalho, acreditamos na abordagem

qualitativa como a mais oportuna para alcancar os objetivos tracados.

5.3 Tipo de Pesquisa

No que se refere aos objetivos da pesquisa, estes sdo de carater exploratério e
descritivo. O carater exploratorio, segundo Gil (2008), visa a alcancar traquejo e dominio
do objeto em investigacdo, expandindo a sua compreensdo e Vvisdo por parte do
pesquisador. Este objeto adquire um entendimento tanto geral quanto especifico sobre o
fendmeno pesquisado, explorando-o e possibilitando um aprofundamento minucioso
sobre a tematica. Nessa investigacdo optou-se pela abordagem exploratéria com o
interesse se explorar no &mbito académico como se desenvolve a experiéncia do musico
profissional em consonancia com sua pratica musical no trabalho.

Ja o carater descritivo, de acordo com Gil (2008), intenta detalhar os atributos de

um agrupamento em ambiente natural, eximindo de manipulacdo o objeto investigado,
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caracterizando-o como se manifesta. Nesse sentido, buscamos as caracteristicas
referentes ao trabalho do musico profissional e para que sejam delimitadas quais so as

influéncias da atividade laborativa na experiéncia dos sujeitos investigados.

5.4 Locus

Uma vez que este estudo foi realizado durante 0 ano 2020, e que este foi marcado
pela pandemia de Covid-19, pelo isolamento e distanciamento social, foi necessario
realizar modificagdes quanto ao lécus do trabalho e ao contato com os participantes.
Desse modo, as idas a campo foram reconfiguradas, o0 que convocou a realizacdo de
videochamadas com os participantes da pesquisa, musicos profissionais que residem na

cidade de Fortaleza/CE.

5.6 Procedimento de coleta de dados

O instrumento escolhido para a obtencdo dos dados analisados foi a entrevista
narrativa. A entrevista narrativa € um instrumento elaborado por Fritz Schitze (1992).
Relacionada a estudos qualitativos, € uma técnica de entrevista que pretende obter
respostas auténticas dos entrevistados a partir de uma narracdo na qual o entrevistado
aborde o méximo possivel acerca dos afetos e desdobramentos da situacdo narrada.
Segundo Ravagnoli (2018), a principal caracteristica da uma entrevista narrativa é a ndo
interferéncia por parte do pesquisador, o qual possui o papel de instigar o entrevistado a
narrar e discorrer de forma espontanea sobre uma tematica a

Diante do cenéario da pandemia de Covid-19 que perpassou o desenvolvimento

dessa investigacao, foi necesséria a realizacdo de adaptacoes com a finalidade de obedecer
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ao isolamento e ao distanciamento social, medidas adotadas com o foco em diminuir os
niveis de contagio entre as pessoas. Assim, as entrevistas que outrora seriam realizadas
presencialmente, precisaram passar por um processo de adaptacao, e ocorreram por meios
virtuais. Para tal, os instrumentos necessarios para o desenvolvimento da investigacao
foram: um notebook e um celular Samsung com acesso a internet e com programas de
chamadas de video e &udio instalados (Skype ou Whatsapp), de acordo com a
disponibilidade do participante; e para a gravacdo dos audios foram utilizados os
aplicativos nativos dos aparelhos (notebook e celular). O uso do gravador de &udio foi
autorizado por parte dos participantes, foi garantido o sigilo e reservada a identidade dos
participantes. O audio capturado das entrevistas foi transcrito e anexado ao corpo da
dissertagdo (Anexo B).

Sobre a entrevista narrativa, segundo Ravagnoli (2018), as etapas da construcao e
aplicacdo de uma entrevista narrativa sdo: 1) Preparacdo: o pesquisador explora o campo
para subsidiar a elaboracao das perguntas; 2) Iniciacdo: é a etapa de formulacdo do topico
inicial da narragdo, momento em que o entrevistador instiga inicialmente o entrevistado;
3) Narracdo central: momento em que o entrevistado constrdi sua narrativa. Ressaltamos
que, ndo se deve interromper o entrevistado nessa fase, e encorajamentos devem ser feitos
apenas de forma néo verbal; 4) Questionamento: realizada a narragéo, o entrevistador, de
acordo com a relevancia e o objetivo da pesquisa procura pontuar e questionar sobre
passagem significativas que emergem na fala do entrevistado. Nessa fase devem ser
evitadas perguntas do tipo “por qué”, consideradas aquelas do tipo “o que aconteceu
antes/depois/entdo. Também ndo se deve apontar eventuais contradi¢es do entrevistado;
5) Fala conclusiva: momento informal, no qual o pesquisador ja tem desligado o gravador.

Nesse momento o pesquisador faz uso de notas para registar informagdes relevantes.
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Ressaltamos que as etapas de construgdo das entrevistas narrativas foram
respeitadas de acordo com estipulado pela literatura. O roteiro da entrevista narrativa
realizada junto aos entrevistados encontra-se no apéndice B, localizado ao final deste

texto.

5.5 Participantes

Para contemplar os objetivos dessa pesquisa, na coleta de dados foram
entrevistados individualmente 13 musicos profissionais que atuam na cidade de Fortaleza.
A escolha dos participantes foi pautada pelos seguintes critérios de inclusao:

1). Sujeitos maiores de 18 anos. E importante ressaltar que por essa investigacao
apresentar como enfoque uma categoria profissional, seria impossivel um menor de idade
se adequar aos critérios profissionais, uma vez que o ordenamento juridico brasileiro veda
o trabalho profissional a menores de dezoito anos, salvo as ocupagdes em condicdo de
aprendizes a partir dos quatorze anos;

2). Atuar enquanto musico profissional ha pelo menos cinco anos;

3). Atuar em restaurantes, bares e casas de shows de Fortaleza/CE,
independentemente de vinculacdo a Ordem Brasileira dos Musicos ou sindicato de classe,
haja vista a ndo imprescritibilidade de associacdo positivada em jurisprudéncia na
estrutura juridica brasileira;

Vale ressaltar que se optou por ndo excluir da pesquisa 0s muasicos que exerciam
profissdes paralelas a masica, dado que muitos musicos profissionais possuem ocupacgdes
paralelas ao trabalho enquanto musicos - caracteristica comum entre 0s membros dessa

classe profissional.
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Entre os 13 (treze) entrevistados, apenas um dos sujeitos ndo respondeu ao contato
do pesquisador para a participacdo na pesquisa. Nesse caso, foi selecionado um contato
alternativo, indicado pelo participante anterior.

O primeiro sujeito a ser entrevistado foi escolhido através de um chamamento em
redes sociais. No chamamento, explicitadas informacdes gerais sobre a pesquisa: 0
publico a ser investigado e os critérios de inclusdo para a participacéo.

Selecionado o primeiro participante, foi aplicada a técnica da “bola de neve”.
Segundo Vinuto (2017), esse tipo de técnica de amostragem recorre a cadeias de
referéncias nas quais ndo existe uma especulacdo probabilistica. Isso se faz é (til para
uma populacdo de dificil acesso, como a dos musicos profissionais, tendo em vista a
informalidade e heterogeneidade da categoria (Antunes, 2011; Requido, 2005). De acordo
com essa técnica, 0s primeiros participantes, denominados informantes-chaves, “sdo a
porta de entrada” para o campo. E a partir destes que o pesquisador inicia 0 contato com
0 grupo a ser investigado (Vinuto, 2017).

A primeira pessoa que respondeu ao chamamento publico tratava-se de um musico
profissional que atendia os critérios de inclusdo estipulados anteriormente. Logo, ele ja
foi denominado como informante-chave. Apds a realizacdo da entrevista com o
informante-chave, o pesquisador lhe solicitou a indicagéo de dois contatos do seu meio
profissional que possuissem um perfil semelhante ao seu (do entrevistado). Feito isso,
inicia-se a “bola de neve” propriamente dita.

Em momento seguinte, foi abordado o segundo participante, indicado pelo
primeiro. Ap0Os a entrevista, repetiu-se a de dois contatos para a realizacdo de mais
entrevistas. E assim sucessivamente, até 0 momento que se chegasse a saturacao de dados

para a contemplagéo dos objetivos da investigagéo.
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E importante ressaltar que a solicitagio de dois contatos nesse processo de
amostragem se da devido a uma questdo de precaucdo: ter uma segunda opcao de sujeito
a ser contatado, caso o primeiro ndo tenha interesse em participar ou ndo cumpra os
critérios de inclusdo.

Juntamente com a entrevista narrativa, foi aplicado um questionario sécio
demografico para que fosse tragado o perfil dos participantes da investigacdo. A tabela a

seguir apresenta tais dados:

Participante Idade Tempo de atuagdo profissional Renda Estimada

(em anos) (em anos) (em reais)
Francisco
(Informante-Chave) 34 17 2,500
Caetano
(indicado por Francisco) 32 16 2,700
Gilberto
(indicado por Caetano) 32 24 2,500
Maria
(indicada por Gilberto 29 11 4,000
Ednardo .
(indicado por Maria) 34 24 Néo informou
Bethania
(indicada por Ednardo) 28 12 1,800
Adriana (indicada por Bethénia) 35 10 1,800
Maisa (indicada por Adriana) 36 10 8.000
Ivone (Indicada por Maisa) 31 10 2.000
Jodo (indicado por Ivone) 31 14 6.000
Hermeto 42 16 2000

(indicado por Jodo)
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Roberto (indicado por Hermeto) 34 17 4.000

Elis
(indicada por Roberto)
Tabela 1. Perfil s6cio demografico dos misicos entrevistados

27 12 3.500

A partir da coleta de dados, pode-se tracar o perfil desta amostra participante da
investigacdo. Entre os treze participantes, 7 s&o do sexo masculino e 6 do sexo feminino,
com idade média de 32,69 anos. Os participantes apresentaram uma média de tempo de
atuacdo enquanto musico profissional correspondente a 12 anos, e uma

arrecadacdo/salario mensal média equivalente a R$ 3,400.

5.8 Procedimento de analise de dados

Para a elaboracdo das analises dos dados coletados a partir das entrevistas
realizadas, foi desenvolvida uma analise de conteddo (Bardin, 2016). Essa técnica que
auxilia no processo de andlise de dados, consiste no desenvolvimento de categorias que
carregam ideias abrangentes e que possam ser analisadas em bloco. Neste caso, trechos
presentes nas entrevistas. Assim, categorias e subcategorias foram elaboradas,
relacionadas aos objetivos da pesquisa.

Segundo Bardin (2016), a analise de contetdo ndo se restringe a mera descrigdo
de um fenbmeno. Essa técnica transcende um olhar comum e procura esmiucar o objeto
de estudo através da analise pautada e fundamentada em técnicas que envolvem uma
hermenéutica controlada a respeito do conteddo comunicado, utilizando procedimentos
sistematicos e objetivos de inducéo e inferéncia em relacdo ao contetdo a ser analisado.

A autora indica trés fases relativas ao processo de analise de dados. As fases se
dispdem na seguinte ordem: 1) Pré-analise; 2) Exploracdo do Material; 3) Tratamento dos

resultados: inferéncia e interpretacéo.
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A primeira fase da analise de contelido é considerada uma etapa de organizagéo
do conteido. Nela “estabelece-se um esquema de trabalho que deve ser preciso, com
procedimentos bem definidos, embora flexiveis” (Camara, 2013, p. 183). Pelo fato de a
presente investigacao ser constituida por entrevistas, estas foram transcritas e compiladas
em um documento Unico.

Bardin (2016), sinaliza que nessa fase inicial deve ser realizada uma “leitura
flutuante” dos documentos selecionados para a realizacdo da analise. Ainda na fase de
pré-andalise, segundo Camara (2013), os critérios a serem respeitados na andlise de
entrevistas sdo: exaustividade; representatividade; pertinéncia e exclusividade.

Ja na fase de exploracdo do material, é realizado o processo de codificagdo,
classificacdo e categorizagdo dos dados selecionados na fase anterior. Esse processo
consiste na fragmentacdo dos dados — no caso, as entrevistas, com o intuito de organizé-
los a partir de pontos que paregam marcantes entre os. Primeiro sdo adotadas as unidades
de codificacdo — recortes, unidades, enumeracdo ou unidades de registro; depois é
realizada a classificacdo do campo Iéxico — temas, expressao e sentido das palavras; por
fim, é desenvolvida uma categorizacdo, que é a reunido e esquematizacdo das
informacdes selecionadas de cada trecho que, quando compiladas em blocos, expressam
as categorias construidas (Camara, 2013).

Bardin (2016) aponta que na segunda fase da anélise de contetdo as categorias
devem respeitar os critérios de exclusdo muatua — o mesmo elemento so pode existir em
uma Unica categoria; homogeneidade — hegemonia de apenas uma dimensao de analise
por categoria; pertinéncia — coeréncia entre as categorias e as intengdes do investigador;
objetividade e fidelidade; verossimilhanca entre as categorias e 0s temas e indicadores do

material colhido; e produtividade — resultados positivos e coerentes.



65

A terceira fase da analise de conteudo consiste no processo de tratamento dos
resultados — inferéncia e interpretacdo. Nessa etapa 0 pesquisador ja estd diante dos
resultados brutos, e 0 processo agora é “torna-los significativos e validos” (Camara, 2013,
p. 188. Neste momento se transcende o contelldo manifesto nas entrevistas e realizar
inferéncias, interpretacdes e proposicdes de acordo com o aporte tedrico elegido pelo
pesquisador.

A aplicagdo dessa metodologia de analise de dados na presente investigacdo se
desenvolveu apds a realizagdo das entrevistas. No caso desta investigacdo, os conteudos
obtidos a partir das entrevistas realizadas foram analisados e visto sob o prisma das teorias

presentes em nosSso marco tedrico.

5.9 Procedimentos éticos

Esta investigacdo atentou para o compromisso ético em pesquisa com seres
humanos, obedecendo as premissas da Resolu¢do CNS n° 466/2012 e da Resolu¢cdo CNS
n° 510/16. A pesquisa foi submetida ao Comité de Etica em Pesquisa — COETICA da
Vice-Reitoria de Pesquisa e Pos-graduacdo da Universidade de Fortaleza (VRPPG) e
aprovada sob os termos do parecer de nimero 4.002.071. O parecer consubstanciado do
COETICA da UNIFOR que aprovara 0s procedimentos éticos dessa investigacao
encontra-se anexado ao final da dissertacéo.

Ainda com a finalidade de cumprir os procedimentos éticos durante a pesquisa,
foi apresentado um Termo de Consentimento Livre e Esclarecido — TCLE aos
participantes, o qual foi lido e assinado e por estes, formalizando a proposta de pesquisa.

O pesquisador, porém, estara a disposicdo para esclarecer duvidas e oferecer

suporte aos participantes, sempre que for necessario. Aos participantes foi esclarecido o
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direito de interromper sua participagdo na pesquisa quando desejarem, sem qualquer
onus.

Toda pesquisa com seres humanos esta sujeita a riscos, de acordo com a resolugdo
466/12 do Conselho Nacional de Saude. Na presente investigacdo, os procedimentos
utilizados, como a entrevista e a gravacdo, podem trazer algum desconforto para o
participante, ao compartilhar suas experiéncias e vivéncias relacionadas as atividades
inerentes ao musico profissional. N&o obstante, o tipo de procedimento apresenta um risco
considerado minimo, reduzido na medida em que o participante pode escolher nao
responder a qualquer pergunta que viesse a lhe causar algum incbmodo, assim como

interromper a qualquer momento sua participagéo no estudo.
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6. DAS NARRATIVAS DOS MUSICOS SOBRE O SEU TRABALHO

Nessa secdo sdo apresentados resultados e realizadas discussfes a luz das teorias
escolhidas para a fundamentacéo tedrica. Os dados foram coletados a partir da realizacéo
das entrevistas narrativas junto aos mdasicos profissionais que atuam na cidade de
Fortaleza/CE.

Na realizacdo das entrevistas, os musicos tiveram a oportunidade de narrar, sem
interrupcdes por parte do pesquisador, suas experiéncias que envolvem o trabalho com a
pratica musical, bem como as histérias, percursos pessoais, afetos e sentidos subjetivos
experienciados atraves das atividades laborativas.

Vale ressaltar que o0 mundo passava por uma pandemia da doenga conhecida como
Covid-19, ocasionada pelo virus Sars-CoV-2, denominado popularmente como novo
coronavirus, justamente no momento que a coleta de dados foi realizada. Assim, contexto
epidemiolégico também perpassou este campo de investigacdo e esteve presente na
narrativa dos entrevistados, pois o trabalho dos musicos foi prejudicado devido as
medidas adotadas pelo Estado no combate a doenga como o fechamento dos bares,
restaurantes e casas de shows, bem como a proibi¢do de aglomeragoes.

Para a realizagéo das entrevistas narrativas e, consequentemente, do procedimento
de coleta de dados, o pesquisador instigou os entrevistados a narrarem 0 maximo de
conteudo possivel sobre suas experiéncias de ser masico profissional. Nesse momento,
denominado de “narrac¢do central”, o participante constroi a sua fala, ¢ o pesquisador
através de estimulos n&o-verbais, o instiga a discorrer sobre a maior quantidade possivel
de experiéncias, lembrancas e situagdes sobre a tematica atravées de estimulos ndo verbais.

Depois, outras perguntas podem ser feitas, se o pesquisador achar necessario. Porem, de
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uma forma ndo-diretiva, valendo-se apenas do que ja foi dito pelo participante, evitando-
se assim qualquer tipo de interferéncia direta do pesquisador em relagéo aos resultados.

Em se tratando do processo de sistematizacdo de analise a partir dos dados
coletados, podemos afirmar que estes foram sistematizados com o auxilio da técnica
anélise de contedo de Bardin (2016); depois realizada uma leitura integral das
transcrigdes de todas as entrevistas (Anexo B) e selecionados os contetdos de relevancia
aos objetivos da pesquisa. Por fim, as categorias e subcategorias passaram pelo processo
de desenvolvimento e andlise, obedecendo aos critérios de exclusdo mdutua,
homogeneidade, pertinéncia, objetividade, finalidade e produtividade (Bardin, 2016).

A tabela a seguir apresenta as categorias desenvolvidas, durante o processo de

analise de dados:

Categoria Descricdo

A mUsica enquanto praticade  Relatos sobre a importancia de considerar o trabalho com a musica de
trabalho forma profissional e séria.

Trata das falas que narram sobre o prazer sentido na pratica musical

Dos prazeres relatados
p no trabalho.

Impactos da Pandemia Versa sobre os impactos da pandemia no trabalho do musico.

Tabela 2. Categorias construidas
Na seguinte tabela podemos observar as subcategorias provenientes das categorias

construidas na anélise de dados:

Subcategorias Categoria Descricdo
proveniente

Diz respeito a necessidade dos musicos em manter

Necessidade de constante A musica !
N - uma rotina de estudos, para que possam estar com a
atualizacdo/estudo para enquanto pratica o o o .
técnica, musicalidade e repertério atualizados para o
melhor desempenho de trabalho

desenvolvimento do trabalho.

A musica Refere-se a musica considerada enquanto uma
enquanto pratica atividade de trabalho que diverge de um hobby ou
de trabalho passatempo.

Trabalho com musica ndo
é hobby
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Aborda sobre a informalidade no trabalho do musico.

i A musica > e .
O carater informal do " A maioria dos profissionais ndo possuem vinculos
. enquanto pratica . -
trabalho do musico formais, o que revela um trabalho sem garantias nem
de trabalho o
direitos.
Versa sobre as relagdes entre os masicos e 0s
~ . A musica contratantes. Devido & informalidade nas relagdes de
As relaces laborais do " . R o ~
. enquanto pratica  trabalho, os musicos estdo sujeitos a dificeis relacdes
trabalho com mdsica o
de trabalho com os contratantes, que os colocam em situagdes de
precariedade no trabalho
Apresenta aspectos inerentes a pratica musical no
Tocar como uma Dos prazeres x !
A trabalho e que possuem relagdo com o conceito de
experiéncia de fluxo relatados

experiéncia de fluxo
Tabela 3. Subcategorias construidas

6.1 A musica enquanto prética de trabalho.

A primeira categoria desenvolvida versa sobre a percep¢do dos musicos acerca da
pratica musical enquanto uma pratica de trabalho. A partir das narrativas dos
entrevistados, pode-se perceber sobre a relagdo da musica com o exercicio do trabalho
profissional. Essa relacdo demanda uma série de habilidades e atividades por parte dos
musicos, para que eles possam realizar o trabalho.

Portanto, a partir da categoria “Musica enquanto pratica de trabalho”, criaram-se
subcategorias que contemplam as nuances que envolvem a realizacdo e manutencao do
trabalho do mdsico profissional que atua na noite de Fortaleza/CE.

A tabela a seguir apresenta a categoria “Musica enquanto pratica de trabalho”.
Nela sdo apresentados trechos das falas retiradas das entrevistas que versam sobre a
importancia da consideracdo da musica enquanto uma pratica de trabalho que necessita
de uma postura que paute o profissionalismo e uma visao profissional para que o0 musico
esteja atento as nuances do seu trabalho, para, assim, poder desenvolver o seu trabalho de

forma efetiva e assertiva.

Categoria Mdsica enquanto prética de trabalho

Sujeito Trechos das falas
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Eu tive a oportunidade de perceber o mercado muito jovem. Comecei a ter aula ainda jovem
I& no Conservatério. E um dos meus professores é um dos grandes entusiastas em, além de
ensinar masica, ensinar muito como lidar com o mercado. Entdo, desde cedo ele deixou

Francisco muito claro que, apesar da profissado ser vista como boemia e coisas do tipo, ela é uma
profissdo académica, que tem uma veia autdnoma também, mas que hoje, muito mais, ela
esta inserida em muitos nichos de trabalho: desde empresas nos recursos humanos,
passando pelos bares e chegando até a veia académica.

Seria até facil para mim falar, porque a misica muito cedo se mostrou como uma pratica
de trabalho. Eu ndo queria ser musico. A musica foi naturalmente surgindo na minha vida.
Foi através do meu irmao, que foi fazer um curso em uma escola de musica, e eu fui fazer

Caetano  depois dele. Quando algumas pessoas viram que eu tinha jeito, tinha talento e tal,
comecaram a me chamar para trabalhos. Entdo, basicamente, muito novo eu ja comecei a
trabalhar tocando.

No trabalho, posso dizer que tem muito do profissional. No comego da minha carreira, eu
sentia muita emocao em tocar por tocar. Mas depois que 0s anos foram passando, eu senti
a necessidade de fazer o trabalho de forma mais profissional, e esse lado emotivo ficou um
pouco de lado. Eu encaro mais como trabalho profissional. (...) Eu sou do interior do Ceara.
L4 tinha uma banda de fanfarra na escola. E eu simplesmente me entreguei & masica, e ela
foi me levando. Com o passar dos anos, eu comecei a tocar profissionalmente. E ai foi
quando eu comecei a despertar outros interesses, como evoluir profissionalmente,
tecnicamente e encarar os trabalhos com mais profissionalismo.
Tabela 4. Categoria “Misica enquanto pratica de trabalho”

Gilberto

A partir dos contetdos referentes a fala de Francisco e Caetano, pode-se observar
que a musica apresenta potencial de ser compreendida como uma atividade profissional
desde os primeiros contatos com a performance musical. No caso de Francisco, que
frequentou um conservatério de musica, a educacgdo formal em musica e o contato com
um professor que o estimulou a investir em uma carreira profissional no campo da musica,
proporcionaram-lhe o desenvolvimento de uma viséo profissional e académica sobre a
pratica musical desde o inicio da sua formagdo. Caetano, por outro lado, ndo possuia o
interesse em atuar enquanto musico profissional, apesar de ter frequentado uma escola de
musica. Porém, por ter se destacado através do seu talento, foi convidado a trabalhar
enquanto musico desde cedo.

Gilberto, por sua vez, iniciou seu contato com a masica através de uma banda de
fanfarra na sua escola, localizada em uma cidade do interior do Cearad. O participante
afirma que se entregou a musica e foi “carregado por ela”. Relata também que sentia

muita emocdo no comeco de sua carreira. Mas, com o passar dos anos, sentiu a
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necessidade de se profissionalizar e encarar a atividade laborativa com mais
profissionalismo.

Segundo Requido (2005), o perfil profissional dos musicos ndo apresenta uma
delimitagdo especifica. Para a autora, “o musico ndo consegue se estabelecer
profissionalmente ao restringir suas possibilidades profissionais em uma Unica
competéncia. O instrumentista, por exemplo, acaba por atuar como professor, técnico de
som, produtor, etc.” (p. 1385).

A pluralidade laboral, segundo a qual o trabalhador € inclinado a exercer varias
atividades profissionais, advém de um fendmeno caracteristico da p6s-modernidade,
denominado por Havey (2006) como “acumulagdo flexivel”. Esse fendbmeno, antagbnico
ao fordismo — modelo de producdo uniforme, padronizado e hegemdnico, consiste na
flexibilizacdo do trabalho e das formas de consumir com o objetivo de orientar as praticas
laborais e produtivas.

Pode-se afirmar que a mudanca do perfil do trabalhador no século XX foi o fator
que levou a consolidacdo da acumulacdo flexivel. Nesse contexto, a atuacdo dos
sindicados de trabalhadores proporcionou o ganho de diretos trabalhistas, o que aumentou
os valores de producéo, o que acabou prejudicando a competitividade para a dominancia
dos mercados. Por conseguinte, 0 modelo de producgdo passou por alteracdes a fim de
diminuir custos e aumentar o desempenho. Nesse sentido, o fordismo foi superado, e 0
método produtivo japonés conhecido como toyotismo entrou em vigor. Esse processo
contribuiu para novos processos de subjetivacdo do trabalhador, ao incorporar narrativas
que personificam a empresa, possibilitando os profissionais que, através de uma “gestao
solidaria” (Alves, 2011), “voluntariamente”, sentissem parte de uma familia, de um grupo

com objetivos muatuos. De outro modo, esse modelo de gestdo representa um poder
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coercitivo para a flexibilizacdo do trabalho com o intuito de aumento de producdo e
reducdo de custos (Carmo, 2015).

Levando em consideracdo as caracteristicas do cendrio descrito, poderiamos
afirmar que que masico profissional, no cenario descrito, é considerado um trabalhador
independente (Requiéo, 2005). Isso porque estes trabalhadores, segundo Malaguti (2000),
detém a posse dos proprios meios de producdo, controlam todo o processo de
desenvolvimento do trabalho: vendem servigos ou bens, apresentam relacGes distintas
com cada cliente e, geralmente, costumam trabalhar sozinhos.

De acordo com Santos (2012), os trabalhadores independentes assumem
inteiramente a responsabilizacédo pelo trabalho e pela exploracdo da méo-de-obra pelos
empregadores. Dessa forma, “trabalhando por conta prdpria, o independente é
responsavel economicamente pelo seu negdcio, consoante o seu resultado, seja este lucro
ou prejuizo. ” (p. 38). Assim, 0 musico, nesse contexto de independéncia, € considerado
0 Unico responsavel pela sua conducdo profissional, assim como por todas as repercussdes
que emergem do seu trabalho, sendo elas positivas ou negativas.

O fato de 0 musico fazer parte de um grupo como uma banda, por exemplo, ndo
cessa a sua condicdo de independéncia, uma vez que tais grupos, frequentemente, néo
possuem composicdes formalmente estabelecidas por vinculos empregaticios ou
contratuais. A banda se torna, portanto, uma uniéo de trabalhadores independentes para
realizarem um trabalho em conjunto (Requido, 2005). Nesse caso, a banda pode ser
compreendida como apenas um projeto profissional dentre muitos.

Diante da condicdo autbnoma da administracdo da atividade profissional e do
perfil maltiplo do musico, que, em raros casos tivera a oportunidade de possuir uma
formagéo para o trabalho, a qual contemplasse as condigdes e possibilidades de praticas

que dele advém, pode-se afirmar que essa classe de trabalhadores encontra-se em uma
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trajetoria profissional marcada pela autonomia e precariedade da atividade laborativa
(Segnini, 2007).

A partir da fala dos sujeitos presentes na categoria “Musica enquanto pratica de
trabalho™, foi possivel identificar percursos distintos que levaram os profissionais ao
trabalho: desde uma formacdo académica, o destaque pelo talento/afinidade com a
masica, até a emocdo sentida durante o contato com a pratica musical em uma banda de
fanfarra. Todavia, 0 que é convergente entre 0 conteudo das falas é a necessidade de
desenvolver uma visdo profissional sobre o trabalho com a musica.

E levando em consideracdo as condi¢Oes precarias do trabalho do musico
profissional descritas por Segnini (2007), percebe-se que esses trabalhadores, para
sustentarem as condicGes de atividade laborativa na contemporaneidade, sdo coagidos a
desenvolver habilidades e atitudes que representam uma praxe de constante expansao e
movimento alinhada a acumulacdo flexivel. A seguinte fala de Bethania pode elucidar

este movimento:

“Confesso que ndo é um trabalho facil. E um trabalho que vocé tem que correr
atras, vocé tem que ser visto para ser lembrado. E um trabalho que vocé tem que
conquistar seu espaco, vocé tem que estar cada vez fazendo mais amizades e
tocando com mais pessoas. N&o adianta vocé ser fechado e enclausurado dentro

de casa, que as pessoas vao te chamar para tocar. N&o é assim que funciona”

Esta fala denuncia a condigdo independente e auténoma do musico profissional,
bem como denota o quanto essa légica de trabalho flexivel contribui para precariedade
do trabalho do musico. Esse profissional, para além de realizar a sua atividade laborativa,
que é a pratica musical, precisa adotar atitudes para gerir sua carreira, como: angariar

clientela; ter uma rede de contatos no trabalho; e aceitar condi¢des adversas de trabalho
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para que eles acontecam, independentemente das condigdes. As implicagdes do “ser visto
para ser lembrado” versam sobre uma exposi¢ao ao trabalho que impde uma “submissao”

profissional e subjetiva ao trabalho.

6.1.1. Necessidade de constante atualizacdo/estudo para melhor desempenho

Através das falas dos musicos profissionais entrevistados, foi verificado que uma
das atividades cruciais para a manutencdo e desempenho do trabalho € o estudo. A
subcategoria “Necessidade de constante atualizagdo/estudo para melhor desempenho”
trata dessa questao.

A seguinte tabela apresenta as falas que compdem esta subcategoria.

Subcategoria Necessidade de constante atualizagdo/estudo para melhor desempenho

Sujeito Recorte das falas

Quem estudou um instrumento um dia sabe o trabalho que d4, o quanto exige uma rotina
de estudo diario para vocé manter musculatura, a sua musicalidade e varios quesitos,
para gque vocé possa ser um bom profissional e atender essa demanda que o mercado te
pede. S&o exigéncias, digamos assim.

Ednardo

(...) muito tempo que a gente dedica & musica. N&o é s6 naquele momento que a gente
estd tocando, fazendo um show, ou participando de uma apresentacdo. Tem muito
estudo antes, tem muito estudo prévio, temos que sempre estar fazendo repertorio,
mudando alguma coisa (...)

Adriana

a gente tem sempre que estar estudando repert6rio, sempre estar com nosso instrumento

lvone Lo R -
mais afiado, porque, as vezes, aparecem desafios.

Tabela 5. Subcategoria “Necessidade de constante atualizagdo/estudo para melhor desempenho”

As falas dos participantes tratam da exigéncia de estudo como uma pratica
necessaria para que o masico possa ser um bom profissional. Vale ressaltar que Ednardo
relaciona ser um bom profissional a capacidade de atender as exigéncias que o mercado
demando. A literatura aponta que o mercado profissional do musico € marcado por grande
concorréncia e exigéncia (Bartz & Oliven, 2019). Para atenderem as especificacfes do

mercado, o musico precisa estar em constante atualizagdo tanto para se manter “afinado”
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com as técnicas provenientes do se instrumento de trabalho, tanto com as demandas
oriundas do mercado, pois se o profissional ndo esta adaptado ao que lhe é cobrado nos
lugares onde trabalha, existe uma gama de outros profissionais da mesma area que
poderdo tomar-lhe o emprego. Dessa forma, pode-se pensar que a necessidade de estudo
estd alinhada com uma pressao profissional para que o musico possua uma conduta de
exceléncia no trabalho. O estudo e aprofundamento na musica é parte crucial para o
desenvolvimento da atividade laborativa do musico. Assim, relaciona-se o trabalho o a
pratica de estudo. Se esta ndo existe, o trabalhador terd dificuldades para manter a
exceléncia no trabalho e, eventualmente, sofrera riscos de ser prontamente substituido por
outro profissional.

Diante do exposto, é possivel perceber que a pratica laborativa do musico ndo se
limita a0 momento em que ele esta tocando nos lugares onde o trabalho ¢ realizado. E
necessaria uma preparacao prévia, um estudo de repertdrio, de teorias e técnicas musicais
para que a execucao atenda as exigéncias do mercado. E por ser uma profissdo marcada
por uma intensa competitividade, de acordo com Lage e Barros (2017), o estudo pode ser
identificado como um fator importante para o destaque do musico na profissdo, pois
quando este se encontra atualizado tanto a nivel de repertério quanto em relacao a técnica
que envolve a sua pratica profissional no trabalho, consolida-se uma adequacdo ao
trabalho e as suas demandas.

Por outro lado, a rotina de estudos, qualificada pela alta cobranca de desempenho
e adaptacdo ao mercado competitivo, pode proporcionar danos no que se refere a saude
fisica e mental do musico profissional. Costa e Abrahdo (2004) afirmam que € comum a
existéncia de um habito cultural entre os musicos que prega uma dedicacdo extrema ao
estudo. Nessas circunstancias, é naturalizado o pensamento de que a ascensédo da carreira

esta diretamente ligada a sacrificios. Por conseguinte, 0 musico profissional se submete a
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privacdo do convivio social e familiar, bem como se sujeita a dores e desgaste fisico para
que uma intensa rotina de estudos e apresentagdes seja posta em pratica, a fim de lograr
0 éxito profissional (Lage & Barros, 2017).

Tal atitude de naturalizar uma postura que contribui para danos a salde esta em
conformidade com a conduta capitalista de transformar a autoexploracdo em méritos
pessoais. Nesse sentido, os danos e repercussdes se tornam “troféus” a serem eXpostos
aos pares, uma vez que a submissdo as dificuldades extremas se tornou sinénimo de
sucesso e realizagdo a partir de sacrificios e, consequentemente, méritos. Esse movimento
corrobora a proposicao de Han (2017), que afirma este sujeito contemporaneo é agressor
e vitima de si mesmo ao se submeter a uma naturalizacdo das consequéncias danosas do
trabalho. Segundo o autor, existe uma aceitacdo de um modelo produtivo marcado pela
producdo desenfreada e pela busca de desempenho que ignora a subjetividade que tora os
sujeitos Unicos. O ser humano, nessa perspectiva, “iguala-se” a um produto padronizado
em uma linha de montagem, a alteridade é excluida nesse cenario. O sujeito
contemporaneo ignora que a ldgica produtiva vigente é danosa a vida, ele a considera
necessaria, precisa e funcional.

Este sujeito contemporaneo, segundo Han (2017), ja ndo vive mais em uma
sociedade caracterizada por um controle externo imposto pelas instituigdes, mas sim por
uma cultura que valoriza o desempenho. As institui¢des, que antes ditavam as formas de
como se deveria viver e seus desdobramentos através da disciplina, padronizacdo e
mortificacdo do eu, ndo sdo mais necessarias, pois 0 controle externo ndo e mais
necessario. As instituicbes cederam a contemporaneidade, e o controle deu lugar ao
desempenho.

Esta sociedade, a sociedade do desempenho, conforme postulado por Han do

desempenho postulada por Han (2017) é fruto dos processos de aceleragdo dos meios de
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producdo e de consumo. A forma de produzir e, consequentemente, a de trabalhar, tendem
a adotar esquemas de atividade interessados em aumentar cada vez mais o desempenho e
a aceleracdo da produtividade com a maior eficacia possivel. Os efeitos dessa logica séo
identificados na internalizacdo de um controle voluntario dos préprios sujeitos. 1sso
porque as estratégias de empreendedorismo, producdo e desempenho, que antes
pertenciam as empresas, invadem a subjetividade dos sujeitos, o que convoca uma
narrativa empresarial para a vida. Consequentemente, o viver e o trabalho se misturam, e
0s sujeitos se tornam “empresarios de si mesmos” (Han, 2014, p. 13). Assim, é 0 que
ocorre com o musico profissional, para quem o estudo se torna uma forma de manter o

desempenho e, consequentemente, manter o trabalho.

6.1.2 Trabalho com mdsica ndo é hobby

No contetdo das entrevistas realizadas foram identificadas falas que também
tratavam da mdsica como uma atividade que precisa ser percebida encarada com
profissionalismo, e que ndo pode ser confundida com um hobby.

A tabela a seguir trata da subcategoria, nomeada “Trabalho com mdsica néo é

hobby”.
Subcategoria Trabalho com masica ndo é hobby
Sujeito Recorte das falas

(...) entdo a musica, para mim, desde sempre, teve essa conotacdo de que ela nao era s6
Francisco um hobby, de que ela ndo era sé brincadeira. Muasica, para mim, sempre foi profissao.
E ela aconteceu de forma muito natural.

Nunca foi uma coisa s6 pelo prazer ou hobby. Sempre foi aquela coisa: quanto tempo é
Caetano agig, aonde é, qual o estilo, qual o repertério. Sempre foi uma coisa muito direta. Entéo,
para mim € isso: eu presto servico de entretenimento para pessoas, para bandas e artistas.

Eu encaro como um trabalho, ndo como um hobby. Até por que essa é a minha Unica

Bethania o
profisséo.
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Quando eu comecei a minha carreira profissional, eu comecei com um pensamento de
que a musica iria ser s6 um hobby, porque eu comecei muito nova, eu tinha apenas 15
anos de idade. Eu ndo via como um trabalho. Eu ndo via como um mercado de trabalho.
Com um tempo eu vi que a misica € um negdcio, ela é um trabalho.

Elis

Tabela 6. Subcategoria trabalho com musica nédo é hobby

O contetido narrado pelos participantes, apresentado nessa subcategoria, nos
permite observar que 0s musicos se deparam com um discurso cultural que liga a musica
a um passatempo ou uma atividade ludica de divertimento, denominada por hobby. Fica
evidenciado, a partir dos dados coletados, que essa visdao de ocupacdo do tempo
desconectada de uma atividade profissional com a mdsica corrobora uma apreensdo de
que o musico profissional, por apresentar um oficio imaterial e artistico, ndo possui uma
pratica profissional que demanda uma organizacao e valorizacdo para a sua fruigéo.

O seguinte trecho, recortado da fala de Maisa, trata sobre essa questdo do
reconhecimento profissional do trabalhador da musica: “as pessoas enxergam que nao é
um trabalho. As pessoas tém um pouco desse preconceito ao pensarem que aquilo ndo é
um trabalho, ja que ele esta se divertindo”.

Requido (2008), por sua vez, afirma que o trabalho dos musicos, de acordo com
os moldes capitalistas, passa por um processo de “fetichiza¢do”, 0 que encobre uma
precariedade estrutural relativa a esta atividade laborativa. Assim sendo, conforme
Santos, Barros e Oliveira (2019), o masico esta inserido em um contexto atravessado pela
dissociacdo de seu oficio quando este é relacionado a um hobby. Essa situagdo ocorre
quando o talento artistico é utilizado como justificativa do seu sucesso, eximindo o
trabalhador da sua formacao profissional, ainda que esteja, muitas vezes, informal ou
intuitiva.

Por outro lado, a precariedade do trabalho do mdsico profissional apresenta
indicios de uma possivel inverséo dos valores no que diz respeito a relagdo entre 0 masico

e seu trabalho. As condicGes precarias podem fazer com que o musico se desestimule em
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realizar sua profissdo e desenvolva o desejo de considerar a musica apenas como um
hobby, e ndo como uma atividade profissional, contribuindo para que os sujeitos busquem
alternativas de trabalho. Jodo, por exemplo, releva sobre essa intengdo de inverséo do

papel da musica:

Hoje eu penso que, se eu pudesse voltar no tempo, eu ndo deixaria que a musica
fosse minha unica fonte de renda, como era ha dois meses atras. Deixaria a musica
como um plano B, como um complemento de renda, como um hobby. Trabalhar
na noite € muito bacana, muito gratificante, muito legal. Mas essa sendo a sua
Unica fonte de renda, eu ndo indico para ninguém, porque a gente fica totalmente

dependente da vontade dos outros.

A partir da fala de Jodo é possivel perceber que a precariedade do trabalho do
musico profissional é marcada pela informalidade, pois, apesar de ser um trabalho
gratificante, como afirma o participante, os sujeitos ficam dependentes de relacdes
trabalhistas informais que ndo lhes proporcionam nenhuma garantia trabalhista e

profissional.

6.1.3 O carater informal do trabalho do musico

Também foi possivel identificar nas entrevistas a recorréncia de narrativas que
versam sobre a informalidade do musico profissional. Tal condi¢do de informalidade
corresponde ao que nos aponta Antunes (2011): “submetidos a sucessivos contratos
temporéarios, sem estabilidade, sem registro em carteira, dentro ou fora do espaco
produtivo das empresas, quer em atividades mais instaveis ou temporarias, quando nao

na condicao de desempregado” (p. 408).
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Retratos sobre 0 apontado estdo presentes na tabela a seguir:

Subcategoria O carater informal do trabalho do musico

Sujeito Recorte das falas

(...) como ndo temos vinculo, a gente, como musico, ndo pode cobrar nada dos nossos
contratantes. Nds temos que nos submeter a coisas muito delicadas, como o
cancelamento de trabalhos. Temos que nos submeter a isso e aceitar ter que perder
trabalhos.

Maria

(...) ¢ um trabalho que a gente ndo tem seguranca nem garantia de nada. Por exemplo: a
partir do momento que eu estou saindo de casa para ir trabalhar, e simplesmente comeca
a chover, perdi uma noite de trabalho. O dono do bar liga, e a gente perde a noite de

Jodo trabalho. (...) a gente ndo tem um FGTS, ndo tem um seguro, ndo tem férias. Eu tenho
catorze anos de musica e nunca tive férias. Se eu quiser tirar férias, tenho que pagar
pelas minhas férias. Se eu quiser passar um més sem trabalhar, eu tenho que passar um
més sem receber dinheiro.

(...) infelizmente, a gente ndo tem os mesmos direitos de um trabalhador normal. A
gente ndo tem carteira assinada. SO se vocé for dar aula. E nds que somos musicos da

Elis - . S .
noite, dos bailes, de casamento, seja 14 o que for, queremos ser livres.

Tabela 7. Subcategoria O carater informal do trabalho do masico

Dentre os trabalhadores informais podem ser identificadas trés modalidades de
informalidade: os trabalhadores informais tradicionais; os trabalhadores informais
assalariados sem registro; e os trabalhadores informais por conta prépria (Antunes, 2011).
Os musicos profissionais estdo relacionados a modalidade trabalhadores informais por
conta propria. Esses profissionais, caracterizados por contarem com a sua propria forca
de trabalho, necessitam desenvolver ferramentas e estratégias para adquirir renda e
desenvolvimento do trabalho a partir da propria experiéncia.

Segnini (2014), por sua vez, apresenta dados estatisticos sobre a condi¢cdo de

informalidade no mercado dos musicos profissionais:

O trabalho com registro em carteira, considerado formal, compreendia 46%
(42.923.215) do total dos trabalhadores ocupados no pais (93.493.067) em 2011.
No grupo “profissionais dos espeticulos e das artes”, essa percentagem ¢

drasticamente reduzida para 8% (57.845) (IBGE/PNAD, 2013). Os numeros
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reiteram, de forma ainda mais intensa, a situacdo ocupacional dos mdusicos:
somente 4% (5.661) tém acesso a esse tipo de contrato; além disso, 24% (30.841)

se declaram “sem carteira”, e 70% (88.887), por “conta propria” (p. 18).

Tais dados estatisticos evidenciam o alto nivel de informalidade no exercicio
profissional do musico. Os 4% de formalidade, bem como os 70% de musicos que se
declaram profissionais por conta propria, corroboram o proposto por Antunes (2011),
sobre um “processo de precarizagdo estrutural do trabalho” (p. 411), tendo a
informalidade como uma de suas caracteristicas mais pungentes.

De acordo com as falas dos mausicos entrevistados, € possivel verificar a
instabilidade que advém da informalidade no trabalho. O musico se depara com um
desamparo no que se refere a direitos e garantias acerca da realizacdo do trabalho, da
mesma maneira que vive situacdo semelhante na relacdo com os contratantes. Dessa
forma, os profissionais sao submetidos a situacdes de instabilidade no trabalho, ao se
depararem com cancelamento de trabalhos de acordo com a vontade do contratante, por
exemplo.

Ressalta-se que a condi¢do autbnoma e independente do trabalho informal do
musico apresenta potencial para condiciona-lo a ter que desenvolver habilidades para
conseguir realizar seu trabalho. Além disso, a independéncia e a sensacao liberdade frente
a necessidade de ser conduzido a ser o empreendedor da propria carreira escondem uma
relacdo que, paradoxalmente, revela a falta de liberdade do musico ao ter que se submeter
a relagdes de trabalho de extrema informalidade que ndo garantem qualquer vinculo com
0 contratante do seu trabalho. Han (2017) descreve que essa sensacgdo de liberdade, que
denuncia a informalidade precaria do trabalho, deriva do excesso de positividade,
caracteristico na contemporaneidade. Assim, o discurso que contribui para que o sujeito

contemporaneo acredite que tudo pode, “basta querer”, trata-se, na realidade, uma
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estratégia sutil para ainternalizacdo da naturalizacdo da informalidade do trabalho

precario, com a finalidade de aumentar o desempenho e reduzir os custos para isso.

6.1.4. As relac@es laborais no trabalho com musica

Na presente subcategoria abordamos sobre a relacdo entre masico profissional e
seu contratante.

Sabe-se que, devido a sua caracteristica autbnoma e informal, o0 musico pode
trabalhar em diversos lugares, para publicos variados e com modos distintos de executar
0 seu trabalho. Além disso, cada lugar pode convocar uma metodologia e gestdo de
trabalho diferentes. Assim, o musico profissional esta sujeito a variadas relacdes com os
seus contratantes.

Relatos sobre essa tematica podem ser observados na tabela seguinte, a partir de

trechos das falas dos musicos entrevistados

. As relages laborais no trabalho com masica
Subcategoria

Sujeito Recorte das falas

(...) o contratante ndo estd nem ai se vocé esté no sol ou na chuva. Ele ndo entende que
Francisco se teu material molhar, vai estragar. Ele ndo entende que a energia precisa de uma
estabilizagdo para ndo queimar teus aparelhos. E se queimar, ele ndo vai querer te pagar.

As pessoas que contratam o servi¢o ndo entendem o que € o servico. Elas fazem uma
ideia do que elas querem, mas ndo buscam saber exatamente o que querem. E as vezes
fica meio desgastante essa relagdo: vocé chegar para tocar uma coisa e, na verdade, ela
queria outra.

Caetano

Vejo uma dificuldade ainda de reconhecimento por parte dos contratantes. Faz dez anos
Maisa que toco na noite. E faz dez anos que o caché é o mesmo. Ha dez anos 0 musicista de
uma banda de samba ganha cem reais para tocar trés horas (....)

Tabela 8. As relagdes laborais do trabalho com a misica

Na relagcdo com os contratantes, 0s musicos dependem da consideragdo ou empatia
para que seu trabalho seja valorizado e remunerado de forma digna. A partir da fala dos

entrevistados, pode-se constatar que 0s contratantes ndo tém muito conhecimento sobre
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como funciona o trabalho do musico, o que denota um abismo entre o contratante e o
profissional. Esse descompasso contribui para que a relagdo entre ambos se fragilize
sejam pelas condi¢des precarias disponibilizadas ao trabalho ou pela falta de
reconhecimento e valoriza¢do do musico profissional por parte dos contratantes.

A partir do relato dos participantes, também se pode notar que ndo existe um teto
ou uma tabela de precos para que os profissionais cobrem por seu servico. E possivel
observar que o repasse dado aos musicos ndo passa por critérios formais para que este
profissional receba um valor justo por seu servico. A seguinte fala de Maisa retrata essa

situacéo.

(...) faz dez anos que toco na noite. E faz dez anos que o caché é o mesmo. Ha dez anos
0 musicista de uma banda de samba ganha cem reais para tocar trés horas; cento e

cinquenta quando o bar é muito legal. Mas ainda tem que levar som (equipamentos).

E importante ressaltar nessa fala a seguinte situacdo: dez anos sem reajuste nos
pagamentos aos musicos. Essa caréncia de atualizacdo dos repasses denuncia a
informalidade no trabalho que os musicos se deparam uma vez que ndo ha qualquer tipo
de controle para que os profissionais recebam seus pagamentos de uma forma que esteja
atualizada com as mudancas econdmicas da regido onde atuam. Além dessa falta de
atualizacdo do montante pago aos profissionais, 0s musicos ainda precisam ter 0s
equipamentos para plugar os instrumentos. Também € preciso citar que existem custos
para a manutencdo dos instrumentos musicais, que sempre necessitam passar por
regulagens e revisdes. E ndo menos importante: os musicos profissionais, em algumas

situacbes em que os lugares onde vao exercer sua profissdo ndo dispem de som
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adequado, precisam desenvolver uma logistica para levar os equipamentos de som e 0s
instrumentos para a realizagéo do trabalho.

Dessa forma, para além de organizar a carreira, agenda, estudo de repertério e
técnicas musicais, 0s masicos ainda se deparam com a necessidade de ter o equipamento
de som para trabalhar. Essas circunstancias revelam o alto nivel de autonomia no processo
de pratica musical no trabalho vivido pelos profissionais da musica.

Para Rebelo (2003), o trabalho autdnomo institui uma metodologia delineada pela
autoridade do empregador, o qual retira qualquer organizacao de autonomia na atividade
laborativa. Dessa forma, o profissional fica submisso aos ditames do contratante, que
delimita o trabalho do musico de acordo com as necessidades do estabelecimento ou
evento para o qual este profissional foi contratado.

Sobre a relagdo do contratante com o musico profissional, Requido (2008) afirma:

[...] o empregador sempre ira procurar extrair o0 maximo de mais valia do
trabalhador, ou seja, obter um sobreproduto através de um sobretrabalho. Dito de
outra forma, 0 montante pago sera sempre menor do que o trabalho empreendido
pelo trabalhador. Como em qualquer situacdo onde o trabalhador dispde apenas
de sua forca de trabalho ndo dispondo dos meios de producdo — que nesse caso é
a propria casa de shows e todo o0 seu aparato — 0s musicos acabam se sujeitando a

trabalhar nessas condigdes (p. 16).

Devido a essa condicdo autdbnoma e informal dos masicos profissionais, a categoria
carece de uma regulamentacdo de valores dos servigos oferecidos, tendo em vista que os
precos cobrados podem variar muito. Além disso, a alta concorréncia no mercado de
trabalho e a disparidade na formacdo profissional contribuem com que os musicos

aceitem realizar trabalhos por um preco abaixo do que os préprios consideram justo, pois



85

se um musico recusar o pagamento do valor que o contratante lhe oferece, outro musico
0 aceitara (Bartz & Oliven, 2019).

A informalidade também pode contribuir para uma dificuldade de organizacao
coletiva por parte dos musicos. Pelo fato de essa categoria, em sua maioria, ser composta
por trabalhadores por conta propria, 0s musicos profissionais encontram dificuldades para
uma mobilizacdo coletiva efetiva, o que intensifica o processo de precariedade das

condigdes de trabalho (Lage & Barros, 2017).

6.2. O prazer em trabalhar com mdsica

Foi possivel verificar no processo de coleta de dados uma relagcdo préxima entre
0 prazer e a atividade laborativa do mdasico profissional. Véarios dos entrevistados
relataram o prazer em trabalhar com a arte musical, sendo este prazer uma forma de lidar
com as adversidades encontradas no trabalho. A partir disso, foi desenvolvida uma
categoria que aborda “O prazer em trabalhar com musica”.

Na tabela que se encontra a seguir estdo presentes trechos retirados das entrevistas

realizadas, os quais apresentam as falas retiradas que comp&em a presente categoria.

Categoria O prazer em trabalhar com musica

Sujeito Recorte das falas

Como eu sempre quis trabalhar com musica, desde muito nova eu sempre fui muito
Maria apaixonada. Todos 0s pontos negativos compensam com 0 positivo, que € o gostar muito
de tocar. (...) Mas o que eu busco ¢é prazer em realizar meu trabalho a noite e tocar.

Assim... trabalhar com musica ¢ um privilégio muito grande, porque a gente acaba
Adriana  recebendo. Eu, pelo menos, recebo para fazer uma coisa que gosto muito. Me divirto muito
trabalhando (...)

(...) a gente faz com prazer. Tem que ter um prazer muito grande para encarar as

Maisa  idiouldades.
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(...) acho legal é que eu pelo menos vou trabalhar muito feliz, apesar de alguns pesares que
eu ja tive. Sempre digo que sou muito privilegiada em trabalhar com mdsica. Trabalhar

Ivone com arte, que é realmente uma coisa que eu amo fazer e que me faz muito bem tanto
emocionalmente como financeiramente. E 0 meu sustento, meu trabalho. E de onde eu pago
minhas coisas e fagco meus investimentos.

Eu amo cantar. E onde eu tiver oportunidade de tocar e cantar, eu estou la. E realmente algo
que me d& muito prazer. A gente que trabalha com musica, até quem trabalha com arte
como um todo, tem muita sorte de trabalhar com o que gosta. Porque nem todo mundo
trabalha com o que gosta.

Roberto

Tabela 9. Categoria Prazer em trabalhar com musica

Para Lage e Barros (2017), o prazer em realizar algo belo e artistico pode ser
fundamental para o desenvolvimento de estratégias de superacdo das dificuldades e
constrangimentos advindos do trabalho. Os musicos podem se valer do prazer em realizar
sua profissdo e proporcionar momentos de descontracéo e desfrute aos demais, como uma
forma de construirem a propria singularidade e autenticidade (Lhuilier, 2005). A partir da
consideragdo do prazer na atividade profissional do musico, Lage e Barros (2017)

afirmam que:

Na execucdo de seu trabalho, os musicos se sentem ativos e propositivos. Nesse
contexto, é possivel fazer escolhas e criar estratégias para lidar com os problemas
e com dificuldades do repert6rio, ao mesmo tempo em que, por meio da mausica,
podem proporcionar algo agradavel para as pessoas e assim construir um ambiente

melhor para si e para os outros viverem (p. 95).

E importante ressaltar que o prazer sentido nessa préatica de trabalho n4o isenta o
musico das dificuldades advindas das condigdes precarias caracteristicas desta categoria
profissional. Dessa forma, a satisfagcdo em tocar para os publicos e estar em contato direto
com a arte pode ser uma possibilidade que contribui para a tomada de consciéncia e
superacdo das dificuldades vividas no cotidiano.

A glamourizacdo que prazer no trabalho gera pode, portanto, “encobrir” a

precariedade do trabalho do musico profissional através de uma viséo cultural designada
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a este sujeito. Tal visdo compreende o trabalho do musico de forma glamourosa, por ser
considerado um profissional que trada da arte, da sensibilidade e do divertimento. Para
Lage e Barros (2017), esse processo de glamourizagdo do trabalho produz uma
consideracao idealizada e deturpada acerca do musico.

Por outro lado, embora com a apropriagdo do prazer na realizacao do trabalho, foi
possivel identificar discursos hegeménicos sobre o trabalho na fala de um dos
entrevistados: “Eu sinto muito prazer em tocar. Uma coisa ndo anula a outra. Mas
trabalhar profissionalmente com masica, para mim, é natural. Vem até antes do que a
musica por prazer” (Caetano). Neste caso, apesar do prazer, o trabalho profissional é
colocado como prioridade.

E importante ressaltar que um olhar profissional sobre o trabalho enquanto pratica
musical pode ajudar o musico a ter uma atitude que fuja da glamourizacéo do trabalho,
evitando assim uma intensificacdo do processo de precariedade do trabalho maquiado
pelo prazer na atividade laborativa.

Ainda em relacdo ao prazer, vale ressaltar que Csikzentmilhalyi (1990) o
compreende sob uma perspectiva que considera as necessidades basicas humanas. Logo,
para 0 autor, o prazer possui relacdo direta com 0s aspectos sensoriais da fruicdo ou
compensacdo de uma necessidade de manutengédo da vida. E por mais que, segundo esta
investigacdo, o trabalho seja a fonte para o atendimento das necessidades basicas dos
musicos, ndo se pode dizer que o prazer narrado por eles nas entrevistas apresenta relacao
direta com as necessidades corporais humanas, uma vez que o prazer esta mais alinhado
a realizacéo e satisfacdo em realizar a atividade laborativa.

Portanto, pode-se afirmar que musicos entrevistados se referiam ao que

Csikzentmilhalyi (1990) denomina de desfrute, que consiste na transcendéncia das
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necessidades basicas. E uma atividade que, por si s, carrega uma experiéncia de

felicidade e realizacio. E a via principal de acesso a experiéncia de fluxo, segundo o autor.

6.2.1. Tocar como uma experiéncia de fluxo

Nessa subcategoria discutimos sobre a possibilidade de a experiéncia presenciada
pelos masicos na realizacdo do trabalho ser considerada uma experiéncia de fluxo. Os
trechos selecionados a seguir apresentam indicios dessa experiéncia a partir das narrativas

dos sujeitos entrevistados:

Subcategoria Tocar como uma experiéncia de fluxo

Sujeito Recorte das falas

Trabalhar com musica, para mim, tem é uma coisa até magica, digamos assim. Eu
sempre tive uma sensibilidade muito forte, porque minha mée desde cedo acordava a
gente nos domingos de manh& quando estava todo mundo em casa, com muita orquestra.

Francisco A gente acordava j& com uma inspiragdo, uma sensibilidade diferente. Eu sempre
percebi a profundidade da arte/mUsica como uma coisa que transcendia a minha carne,
me colocava em um sentido sobrenatural de eu acordar com um violino bem tocado e
isso me despertar uma vontade de choro, sabe?

Ali em cima (do palco) é outro universo. Quando vocé sobe nos palcos, principalmente
nos palcos grandes, vocés esta ali, e esquece do mundo. Quando vou subir para tocar

Maria C . - L .
parece que a energia é totalmente diferente. Gosto muito de ver as pessoas assistindo a
musica e curtindo tanto quanto eu, que estou ali em cima tocando.

Maisa (...) em uma gig, por mais que cansada, ou doente, com dez minutos que estou tocando,

ja passou a doenga. Ja passou tudo, e estou alegre e satisfeita tocando

Tabela 10. Subcategoria tocar como uma experiéncia de fluxo
A partir das falas dos musicos profissionais é possivel identificar algumas
caracteristicas que compdem as condic¢des para a experiéncia de fluxo. Vale ressaltar que
a condicdo principal da experiéncia de fluxo € o desfrute. Como foi discutido na categoria
“Dos prazeres relatados”, a experiéncia prazerosa do musico profissional no trabalho esta
alinhada ao que Csikzentmilhalyi (1990) aponta como desfrute, ja que ndo hd uma relagéo

direta com a relagdo de atender necessidades basicas humanas, mas sim uma relagéo de
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satisfagdo no trabalho que vai além das sensagdes sensoriais da manutencao da vida pelas
necessidades basicas.

A fala de Francisco destacada na Tabela 10 revela o sentido transcendente na
realizacdo da profissdo de masico. O participante utiliza de uma metafora, em que relata
que a musica “transcende a sua carne”, e que trabalhar com a musica ¢ uma experiéncia
magica. De acordo com o apontado por Francisco, pode-se observar que se destaca outro
aspecto da experiéncia de fluxo: a relacdo de sentido com a atividade realizada
(Csikzentmilhalyi, 1990).

Outra caracteristica da experiéncia de fluxo é a suspensdo do tempo quando o
fluxo é instaurado. Maria, por exemplo, também utilizando de uma metéfora, narra que
“esquece do mundo” enquanto esta “em cima do palco”, denotando uma relacgao de forte
envolvimento com o que esta sendo feito — no caso, trabalhar como masico durante uma
apresentacdo. 1sso nos remete ao que Csikzentmilhalyi (1990) aponta ao afirmar que o Eu
entra em suspensdo quando se experimenta uma experiéncia de fluxo. Outrossim, essa
suspensdo evidencia uma mistura do sujeito com o que estd sendo realizado, 0 que
representa uma profunda relag@o de concentracéo e aten¢do com as atividades executadas.

Maisa, por sua vez, trata da condi¢do organizatoria da experiéncia de fluxo ao
dizer que quando esta tocando, sente uma alegria e satisfacao que, de certa forma, “cura”
uma possivel doenca e cansago. Isso também nos convoca a outra caracteristica do flow,
por este convocar uma apropriacdo plena da consciéncia com o que se esta sendo feito, e
que pode proporcionar uma sensacéo de organizacao e felicidade completa quando se esta
em intensa relagdo com uma atividade (Csikzentmilhalyi, 1990).

Martins (2016), por sua vez, traca uma relacdo entre a experiéncia de fluxo e a
experiéncia de ocio. Para o autor, a plenitude e a entropia do fluxo convocam a

apropriacéo de si e da temporalidade subjetiva de cada um através do écio.
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7. AMUSICA ENTRE OCIO E NEGOCIO

A literatura académica aponta que o trabalho ndo necessariamente é um
impeditivo para o 6cio. Rhoden (2009), por exemplo, afirma que o 6cio ndo exclui o
trabalho, sendo possivel uma experiéncia de 6cio a partir da ocupagdo ou do trabalho,
contanto que haja um sentido pessoal intrinseco, superando assim as necessidades basicas
humanas — comer, dormir, etc., ao proporcionar uma sensacéo de liberdade para quem
esta vivendo uma experiéncia de 4cio.

Ainda em se tratando da relagdo com o trabalho, Larrosa (2002) sinaliza que o
excesso de trabalho pode ser um impedimento a experiéncia. E a experiéncia, descrita de
acordo com o que propde o autor supracitado, se aproxima muito do conceito de 6cio
postulado por Cuenca (2016). Para este autor, o 6cio, em sua caracteristica autotélica, é
uma atividade que possui um fim em si mesma, transcendendo a utilidade objetiva. E a
experiéncia, para Larrosa (2002), é aquilo que toca quem experimenta. E uma relacio de
vulnerabilidade para estar em contato com o inesperado ao acolhé-lo e vivencia-lo. A
experiéncia de 6cio convoca uma forte relacdo com o sentido pessoal com o que esta
sendo vivenciado, com o envolvimento com o que se esta fazendo e com o sentimento de
liberdade, felicidade e desfrute do vivido (Rhoden, 2009).

Como se pode notar, a partir das falas presentes nas categorias anteriores, 0s
musicos participantes desta investigacdo estdo, foi possivel verificar que os musicos estao
preocupados com o desenvolvimento profissional para que atendam as demandas
mercadologicas, com o intuito de manter a sua atividade laborativa frente a alta
competitividade presente no mercado da musica, e consiga, assim, ter sua fonte de renda.
Desse modo, pode-se pensar que as dindmicas de trabalho na contemporaneidade, apesar

de nédo serem diretamente um impeditivo direto ao écio, podem embarreirar o 0cio, tendo
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em vista as necessidades de atender & competitividade do mercado e a demanda constante
de estudo para manter a técnica atualizada, por exemplo.

Por outro lado, por mais que evidentes as dificuldades narradas pelos masicos
durante as entrevistas, pode-se verificar uma satisfacdo e prazer na realizacdo de seu
trabalho, o que d& ensejo a uma relacdo do trabalho vivenciado pelos musicos com uma
experiéncia de écio.

Por mais que os estudos do Ocio postulem a apropriacdo de uma vida
contemplativa, que se desconecte de um ritmo acelerado de producdo e consumo, as
hegemonias presentes no mundo do trabalho conduzem os sujeitos a se explorarem, com
a autorizacdo dos proprios sujeitos, através controle internalizado que naturaliza o
sacrificio do tempo e da vida ao trabalho (Han, 2016, 2017).

Dessa forma, o 6cio pode ser uma apreensdo de resisténcia diante das imposi¢des
da vida contemporanea. Nesse sentido, cabe salientar que a resisténcia, segundo Feitosa
(2007), trata-se da capacidade de lidar com as forcas que estdo para além da nossa
capacidade individual, sem combaté-las diretamente. Resistir, de acordo com o referido
autor, é encontrar frestas, caminhos outros, em meio as possibilidades, aos discursos e as
préaticas hegemonicas cotidianas permitindo-nos continuar, seguir a partir dos sentidos
préprios e auténticos, resistindo assim ao que é imposto, ao que é dado pela sociedade
como uma verdade a ser seguida indiscriminadamente. E Cuenca (2019), ao relacionar a

resisténcia ao ocio, afirma que resistir é:

encontrar-se e encontrar novos significados de vida que motivam seu
desenvolvimento humano até o fim de seus dias. E é que valiosas experiéncias de
ocio véo além da realizacao de atividades especificas (uma viagem, ler um livro,

jogar um jogo ...), para se tornarem experiéncias complexas que se incardinam no
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tempo e adquirem seu sentido pessoal no dialogo do nosso presente, com o

passado e o futuro (p. 18). (traducdo prépria)

Portanto, a satisfacdo, o amor e o prazer experienciados no trabalho, narrado pelos
participantes desta pesquisa, pode se apresentar como uma possibilidade de resisténcia as
dificuldades do trabalho na contemporaneidade, permitindo assim, que 0s musicos
usufruam de sua atividade profissional e sintam uma experiéncia no trabalho com a

mausica, que pode ser relacionada com uma experiéncia de dcio.
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8. EIS QUE APARECE O CORONAVIRUS — NOTAS SOBRE OS IMPACTOS

DA PANDEMIA NO TRABALHO DO MUSICO

Conforme mencionado, 0 momento da pesquisa de campo dessa investigacao foi

perpassado pela pandemia da doenca Covid-19. Desse modo, as entrevistas foram

realizadas por videoconferéncia, com a finalidade de respeitar o distanciamento social e

ndo aumentar os riscos de 0s sujeitos participantes e ao pesquisador serem contaminados

pelo virus causador desta doenca.

A Tabela seguinte apresenta os contetdos das falas dos musicos profissionais a

respeito da pandemia.

Categoria

Impactos da Pandemia

Sujeito

Recorte das falas

Caetano

Bethania

Maisa

Jodo

Hermeto

(...) esses tempos (pandemia) “quebraram as pernas”. (...) Noventa por cento das musicas
que eu tenho, das playlists que eu escuto, as masicas que escutava, eram todas relacionadas
atrabalho, ao repertorio dos trabalhos que eu fago. Entdo eu me vi agora tendo que procurar
coisas para tocar aqui sem ter um propésito de trabalho. Por exemplo: eu comecei a estudar
choro ha um tempo. Mas era muito aleat6rio. Mas agora estou tocando mais constantemente
choro porque € uma coisa para mim. N&o é para trabalho. N&o € para tocar em lugar
nenhum, nem é para gravar, nem é para show. Estou tendo que fazer isso.

O cenario musical em Fortaleza, de 2019 para c4, no meu ponto de vista, melhorou bastante.
Apareceram mais casas, mais lugares, pelo menos no meu nicho samba/choro. Falando
nesse aspecto desse estilo musical especifico, deu um upgrade do ano passado para ca.
Apareceram mais trabalhos, mais espagos. Estava tudo muito legal antes da gente se
encontrar nessa pandemia.

Outra coisa legal sdo os incentivos culturais publicos. Isso deu uma melhorada legal,
sobretudo com o crescimento do pré-carnaval e carnaval de Fortaleza, que a gente tem
muita oportunidade para tocar com cachés descentes. Inclusive agora no periodo da
pandemia.

a pandemia me fez pensar diferente, porque é um trabalho muito gratificante. A gente
trabalha com a felicidade das outras pessoas. A gente faz as outras pessoas beberem,
sorrirem. Mas é um trabalho que enquanto todo mundo est4 se divertindo, a gente esta
trabalhando (...)

Eu deixei de tocar, mas eu estou envolvido com musica, produzindo lives nesse periodo de
pandemia, porque isso me gera prazer, por mais cansativo e complicado que seja, porque
“esse lance” de live ndo € facil. Eu ndo me vejo fazendo outra coisa. Eu até tentei. Mas até
o0 outro trabalho que arranjei foi numa loja de instrumentos musicais. Entdo ndo tem como
fugir da musica.
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eu estou muito triste porque vi muita gente que teve que vender seus instrumentos para
Elis poder sobreviver nesse periodo. E para piorar a situagdo, ninguém sabe quando é que vai
voltar a funcionar. Nosso meio foi o0 mais atingido de todos. E bem complicado.

Tabela 11. Categoria impactos da pandemia

E importante mencionar que até o momento da redacdo desta investigacdo, o
estado do Ceara contabilizava 272.104 casos confirmados da doenca e um total de 9.325
mortes em decorréncia do virus. Em Fortaleza e na regido metropolitana os dados
apontavam 110.312 casos confirmados e 5.863 mortes pela doenca (Indicadores
integraSUS Ceara, 2020, outubro 28). Os primeiros casos confirmados em Fortaleza
foram notificados no dia 15 de marco de 2020, e as primeiras medidas de biosseguranca
instituidas pelo governo do estado foram publicadas na forma do decreto N° 33.510, de
16 de marco de 2020. Dentre as medidas contidas no decreto, destacam-se a suspenséo,
por 15 dias, de aglomeracdes de até 100 pessoas, paralizacao das aulas em universidades,
faculdades e escolas, além do cancelamento de eventos em espacgos publicos. Eventos
como shows, cinemas, teatros e centros culturais. De acordo com o avanco da doenca,
novos decretos foram publicados, a fim de prorrogar as medidas ja aplicadas ou adotar
novas medidas no combate a doenca.

Ja o Decreto 33.736, de 5 de setembro de 2020, versa sobre a prorrogacdo do
isolamento social no estado Ceara, prevendo a retomada das atividades de artistas em
ambientes abertos. No caso do Protocolo Setorial 6 do referido decreto, trata-se das
normas gerais para a retomada dos setores de Comércio e Servicos Alimenticios,
Restaurantes e afins. Neste protocolo estdo dispostas normas como o horario de
fechamento dos estabelecimentos (22h), a restricdo de trés artistas por apresentacao,
restricdo de dois metros entre o palco e as mesas, bem como recomenda a pratica de

higienizacdo dos microfones, instrumentos e equipamentos gerais utilizados pelos
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artistas. Nessas condi¢es citadas 0os musicos profissionais tiveram o aval governamental
para a retomada de suas atividades laborativas, porém com restri¢des.

No que se refere ao narrado pelos participantes nas entrevistas, verifica-se que a
pandemia tem sido um momento muito delicado para esses profissionais, uma vez que
gerou insegurancas e impedimentos a realizacdo de seu trabalho. Desse modo, 0s musicos
profissionais tiveram que se reinventar nesse periodo. Alguns tiveram que aprender a
produzir lives em redes sociais, com a finalidade de receber doa¢es monetarias, cachés
oferecidos livremente pela audiéncia. J& outros tiveram que procurar outras atividades
para o sustento. O participante Caetano relata que teve que ressignificar a sua relagdo com
a musica durante a Pandemia. Na entrevista, este sujeito relatou que todas as musicas que
escutava antes da pandemia apresentavam relacdo direta com o trabalho. Eram musicas
voltadas para a realizacdo de sua profissdo nos lugares onde trabalhava. Entretanto, com
a paralizacdo das atividades dos musicos devido os decretos estaduais que instituiram
medidas de biosseguranca para reduzir os danos da pandemia, Caetano precisou convocar
novos sentidos a sua atividade musical. Com isso, 0 musico se deparou com a necessidade
de procurar atividades sem um propésito laboral.

Bethénia, por sua vez, trata do impacto da pandemia no exponencial crescimento
do seu nicho de trabalho. Seu nicho de trabalho, que antes se encontrava em expansao,
teve seu movimento completamente paralisado devido a pandemia. Assim, pode-se notar
a partir da fala da participante que a pandemia frustrou o crescimento das oportunidades
de trabalho.

Nota-se também que a retomada das atividades do musico profissional ainda é
perpassada pela inseguranca, uma vez que ndo existe ainda uma vacina para a prevengédo
da doenca, o que ndo garante uma retomada do aumento dos casos. Assim, ndo existem

garantias de que ndo ocorrerdo novas ondas de infeccBes, 0 que, por sua vez, podera
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convocar novas medidas de paralizagdo de atividades e, mais uma vez, prejudicar a
realizag&o do trabalho dos musicos.

Maisa também retrata o desenvolvimento do cendrio musical na cidade de
Fortaleza, principalmente através das politicas publicas de incentivo a cultura aplicadas
no carnaval e na pandemia. O Governo do Estado do Ceara lancou edital do projeto
Cultura Dendicasa (Secretaria de Cultura do Estado do Ceara, 2020), que contempla
artistas residentes no Ceara e possui o intuito de levar atividades culturais a populag&o.
Este projeto fomentou um milh&o de reais a ser distribuido aos artistas selecionados como
uma forma de incentivo a cultura e valorizacdo profissional do artista nos tempos de
instabilidade da pandemia. Esse incentivo se apresentou como uma medida voltada para
diminuir o impacto da pandemia em relacéo as dificuldades neste momento enfrentadas
pelos trabalhadores da cultura, grupo este a que 0s musicos pertencem.

Hermeto, por exemplo, expressa a necessidade de adaptacédo do trabalho diante da
pandemia. O Participante, musico profissional, teve que recorrer a outras possibilidades
de trabalho devido a impossibilidade de exercer sua profissdo, visto a necessidade do
distanciamento social. Com isso, este sujeito se valeu de sua habilidade com a musica
para produzir lives nas redes sociais, com o intuito de adquirir uma fonte de renda nesse
momento inseguranca.

Este processo de anélise de dados permitiu desvelar alguns dos sentidos subjetivos
da pratica musical no trabalho para os musicos profissionais que atuam na cidade de
Fortaleza/CE. Desse modo, retrata-se, a partir das falas dos musicos entrevistados, um
cenario de uma categoria profissional marcada por extensas dificuldades para a realizacdo
de seu trabalho, a exemplo das condi¢des de precariedade. Por outro lado, o prazer sentido
ao tocar um instrumento e trabalhar com a musica nos palcos pode se caracterizar como

uma possibilidade de resisténcias as adversidades provenientes da atividade laborativa.
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Observa-se também que no contexto destes tempos de pandemia ainda parece
haver muitas incertezas em relacéo a classe de musicos profissionais, uma vez que esta
categoria segue sofrendo as consequéncias geradas pela impossibilidade de realizar sua
pratica profissional conforme em periodo pré-pandémico. Alguns musicos tiveram que se
reinventar com a musica, procurando alternativas a partir da relacdo entre musica e
tecnologias para lidar com o momento corrente. Outros profissionais infelizmente, se
viram obrigados a se afastar da mdsica enquanto préatica profissional e procurar outra
atividade que lhes proporcionasse mais garantias de direitos e remuneracao digna.

Além disso, pode-se afirmar que as consequéncias geradas pela pandemia em
relagdo a pratica profissional de musico ainda estéo se desenvolvendo. Portanto, € muito
cedo para tragar um prognostico de como os musicos irdo lidar com esse momento a partir
da retomada ao seu trabalho, pois ndo se sabe por quanto tempo essa retomada gradual
ocorrera ou se novas paralisacfes serdo realizadas, tendo em vista que ainda ndo ha uma
vacina distribuida em larga escala.

O que se pode afirmar nesse momento é que a pandemia evidenciou a fragilidade
advinda das condicGes precarias dos musicos, contribuindo para reforcar a necessidade
de reflexdes e discussdes sobre essa questdo, com a finalidade de que os profissionais

possam ter condi¢Oes mais dignas de trabalho.
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9. CONSIDERACOES FINAIS

A presente pesquisa de carater qualitativo do tipo descritivo e exploratorio teve
como objetivo geral investigar os sentidos subjetivos da pratica musical no trabalho para
masicos profissionais de Fortaleza/CE. Os objetivos especificos foram: a) descrever
como se desenvolve a pratica musical no trabalho para os masicos profissionais; b)
identificar se no exercicio profissional do musico, este consegue experimentar uma
condigdo de experiéncia de ocio; c) identificar as dificuldades cotidianas enfrentadas
pelos musicos no exercicio da profissdo. Frente a este objetivo, apresentamos um
pressuposto, segundo o qual considera que, apesar das grandes dificuldades encontradas
pelo musico profissional inserido no mercado de trabalho, estes profissionais, a partir de
sua relacdo com o aspecto criativo e artistico da musica, consegue vivenciar experiéncias
de desfrute e satisfacdo em sua prética profissional, aproximando-se da vivéncia do que
se concebe enguanto uma experiéncia de 6cio.

Considerado o objetivo geral, foi possivel perceber que os sentidos subjetivos dos
masicos profissionais estdo marcados pelas condi¢cdes de Presentes no cotidiano do
exercicio de sua profissdo. Assim, a depender do que o musico vive no trabalho, se
desenvolverao os seus sentidos subjetivos da pratica musical no trabalho.

No que concerne a coleta dos dados neste estudo, esta se desenvolveu através da
realizacdo de entrevistas narrativas com os musicos profissionais. No que concerne a
analise dos dados coletados, foi realizada uma analise de conteudo norteada pela
metodologia de Bardin (2016).

A partir desse processo de andlise de conteudo foi possivel identificar a
prevaléncia da informalidade e da precariedade no trabalho. Estas condigdes ja sdo

descritas na literatura por Lage e Barros (2017) e Segnini (2007). Outro elemento
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identificado na analise de contetdo foi a necessidade, por parte dos musicos, de
considerar a pratica musical sob uma 6tica do profissionalismo, para que os profissionais
estejam atentos as possiveis demandas mercadoldgicas que relacionadas a atividade
laborativa do musico.

Observa-se entdo que o que é exigido pelo mercado, 0s musicos precisam
desenvolver habilidades para a manutencéo do seu trabalho. Dentre elas, nessa pesquisa,
destacou-se o estudo. Os musicos precisam cultivar uma intensa rotina de estudos para
que a técnica no instrumento ou voz esteja afiada, o repertério esteja sempre atualizado e
a musicalidade em dia, para que os trabalhos sejam realizados.

Ressaltamos que o estudo ja se caracteriza como uma atividade diretamente
atrelada ao trabalho, pois é a partir dele que o musico se mantera atualizado e com um
bom desempenho para desenvolver seu trabalho. Em contrapartida, a literatura sobre a
area aponta que o estudo em demasia pode proporcionar um isolamento que pode afetar
a vida social e familiar do masico (Lage & Barros, 2017).

Pela condicéo de trabalho, que cobra uma postura de constante profissionalismo,
0s musicos entrevistados advogam que seu trabalho ndo pode ser confundido com um
hobby. Essa questdo evoca um aspecto cultural acerca da glamourizacéo do trabalho do
musico. Esses profissionais, por trabalharem com o divertimento e com a arte, estdo
vulneraveis a uma premissa cultural que desconsidera a seriedade e o profissionalismo
necessarios para o trabalho, contribuindo assim para uma visao cultural segundo a qual o
trabalho do musico é um divertimento e um passatempo, supostamente antagbnicos ao
trabalho. Essa consideracdo deturpada do trabalho do musico pode contribuir com o
processo de precarizagdo de um trabalho, que ja possui condi¢des precarias em sua

natureza (Santos, Barros & Oliveira, 2019).
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A precariedade do trabalho do musico profissional é um problema que possui
relagdo com a precariedade estrutural do trabalho na contemporaneidade. A principal
caracteristica da precariedade identificada nas entrevistas é a informalidade. Esses
profissionais ndo sdo contemplados por relagGes formais de trabalho através de contratos
ou vinculos formais com os contratantes, o que intensifica as condi¢des precérias de
trabalho e impede que 0s musicos possuam garantias e segurancas frente ao exercicio de
seu trabalho (Antunes, 2011).

A condicao de informalidade citada contribui para o desencadeamento de relagdes
laborais marcadas por uma distancia de interesses entre o contratante e 0 musico
profissional. Segundo Segnini (2007), o contratante possui uma preocupagao inteiramente
voltada para o lucro e negligencia as necessidades do profissional, fornecendo assim
possibilidades de trabalho que ndo condizem com a demanda necessédria para O
desenvolvimento da carreira do musico profissional.

Sobre essa relacdo, o processo de analise de contetdo nos permitiu identificar que
a relacdo entre os musicos e os contratantes se trata de uma dificuldade estrutural em
relacdo ao trabalho com a musica, pois existe um abismo entre os profissionais e 0s
contratantes que subjaz 0 musico a exploracdo da sua forca de trabalho.

Em contrapartida, apesar das dificuldades encaradas no exercicio da profisséo, os
masicos narraram acerca do prazer e satisfacdo vivenciados durante a atividade
laborativa. Alem de contribuir para a superacao das dificuldades presentes em suas rotinas
de trabalho, o prazer em trabalhar com a musica pode ser relacionado ao profundo
envolvimento a experiéncia de tocar um instrumento ou cantar, e com a sensagdo de
felicidade sentida durante a execug¢do musical, como descrito por alguns entrevistados.
Essas circunstancias relacionam-se ao conceito de experiéncia de fluxo, desenvolvido por

Csikszentmihalyi (1990).
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Ainda sobre o prazer narrado pelos musicos, tracamos um possivel paralelo com
a experiéncia de Ocio. Sabe-se que o trabalho em si ndo € necessariamente uma barreira
ao 0Ocio, uma vez que a manifestacdo do écio depende de uma relacdo subjetiva em que
se convocam liberdade de escolha e autorreconhecimento, o que pode se evidenciar
durante uma prética de trabalho, a depender da relagdo do sujeito consigo mesmo e com
0 proprio trabalho (Martins, 2016). Além disso, o desfrute no trabalho e a liberdade de
trabalhar com o que gosta podem ser interpretados enquanto atitudes de resisténcia diante
das adversidades presentes no exercicio do trabalho. Ja o 6cio possui uma relagdo direta
com a resisténcia, por convocar uma experiéncia de autonomia diante dos discursos
hegemadnicos presentes na contemporaneidade (Cuenca, 2019).

Ainda em relacdo as narrativas dos musicos entrevistados, observamos a presenca
de temas envolvendo a pandemia da Covid-19. Entre estes destacou-se a paralisagéo do
trabalho, contribuindo para evidenciar a fragilidade do trabalho do musico profissional,
vide a autonomia no trabalho e informalidade, pois, devido ao distanciamento social,
cessaram as atividades dos lugares nos quais os musicos trabalham. Assim, também foram
afetadas as fontes de renda desses trabalhadores. Aqui sugere-se que sejam desenvolvidos
mais estudos para compreender os impactos da pandemia no trabalho dos masicos.

Observa-se, portanto, que a categoria dos musicos carece de maior valorizacao
para que estes profissionais estabelecam relacGes de trabalho em que existam garantias
de direitos. Entre as possibilidades de intervencdo nessa realidade, citamos o
desenvolvimento de politicas publicas voltadas para os masicos profissionais, assim
como o incentivo governamental para a criacao de editais e concursos que contemplem a
classe artistica, contribuindo assim para a diminuicdo da informalidade dos musicos.

No que concerna a academia, acreditamos na necessidade de que pesquisas futuras

investiguem em profundidade sobre quais os fatores que contribuem para a precariedade
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do trabalho do musico, e quais os impactos da informalidade no trabalho desses
profissionais.

Uma vez que discorremos sobre os musicos profissionais em nossa sociedade, este
trabalho também nos revela sobre aspectos e nuances presentes no contexto em que
vivemos, levando-nos a um exercicio de reflexdo e critica sobre nossas sociedades, a
contemporaneidade e seus valores predominantes. Portanto, a ida ao campo desvelou,
através das falas narradas pelos musicos profissionais, parte da realidade encontrada nos
marcos teoricos.

Vale ressaltar que essa investigagcdo possui suas limitacGes, tal como qualquer
estudo académico. O construto dessa pesquisa representa um recorte de uma realidade
que necessita de uma constante visitagdo por parte da academia para que novas nuances
e especificidades sejam desenvolvidas.

Podemos também afirmar que a oportunidade de desenvolver essa pesquisa foi
desafiadora e uma fonte de ricas aprendizagens, superacfes e descobertas no
desenvolvimento académico do pesquisador. E entre as dificuldades encontradas, a que
mais se destacou esta relacionada a pandemia. A pesquisa precisou passar por uma
reformulacdo metodolégica com o intuito de adaptar a ida ao campo as condicGes de
investigacdo possiveis durante os tempos pandémicos como o uso de videoconferéncias
para a realizacdo das entrevistas. Portanto, por ser uma pesquisa realizada através de
videoconferéncia, o pesquisador teve dificuldades no contato com os mdusicos, com a
instabilidades na conexdo de internet e a indisponibilidade dos sujeitos em participar da
pesquisa.

Em conclusdo, almejamos que esse estudo possa contribuir com o
desenvolvimento académico acerca da compreensdo do trabalho na contemporaneidade,

da experiéncia de fluxo e do 6cio nas suas manifestacGes no tocante ao trabalho.
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APENDICE A. TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

FUNDACAO EDSON QUEIROZ
UNIVERSIDADE DE FORTALEZA

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

TITULO DA PESQUISA: A mUsica entre o 6cio e trabalho: um estudo com musicos
profissionais de Fortaleza/CE

NOME DO PESQUISADOR: Lucas Ponte Bonfim

ENDERECO: Rua lldefonso Albano n°1140, Aldeota, Fortaleza (CE)

EMALIL.: lucasponte.bonfim@gmail.com

TELEFONE: (85) 996.457.165

Prezado(a) Participante,

Vocé esta sendo convidado(a) a participar desta pesquisa titulada “A muisica entre
0 6cio e trabalho: um estudo com musicos profissionais de Fortaleza/CE”, desenvolvida
por Lucas Ponte Bonfim, que tem como objetivo investigar os sentidos da pratica musical
para musicos profissionais de Fortaleza CE.

Esta pesquisa esta sendo desenvolvida com o intuito de explorar a experiéncia do
masico profissional com seu trabalho e o produto dele, no caso, a manifestagéo artistica

através da musica. E sabido que apesar das dificuldades encontradas no exercicio da
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profissdo, o musico profissional pode desfrutar uma experiéncia prazerosa no trabalho

pela pratica musical.

1. POR QUE VOCE ESTA SENDO CONVIDADO A PARTICIPAR?

O convite para a sua participagdo se deve a compatibilidade do seu perfil com a categoria
que esta alinhada aos objetivos desta investigacdo que sdo masicos profissionais maiores
de 18 anos que trabalham ha pelo menos cinco anos enquanto musico profissional e que
se apresentam em restaurantes, bares e casas de shows de Fortaleza/CE independente de
vinculacgdo a Ordem Brasileira dos Musicos ou sindicato de classe. Vale ressaltar que esta
pesquisa pode contribuir na compreensdo dos aspectos inerentes a sua categoria

profissional.

2. COMO SERA A MINHA PARTICIPACAO?

Ao participar dessa pesquisa vocé sera submetido a uma entrevista na qual irei trazer um
questionamento que ir4 estimular vocé a narrar o0 maximo de experiéncias que vierem a
lembranca sobre o contedido do questionamento. No primeiro momento sera feita a escuta
dessa parte da entrevista e depois, serdo feitas perguntas sobre o que foi respondido
anteriormente. Lembro que a sua participacao é voluntéria, isto &, ela ndo é obrigatoria, e
vocé tem plena autonomia e liberdade para decidir se quer ou ndo participar. Vocé pode
desistir da sua participacdo a qualquer momento, mesmo apos ter iniciado a entrevista
sem nenhum prejuizo para vocé. N&o havera nenhuma penalizagdo caso vocé decida ndo

consentir a sua participacao, ou desistir da mesma. Contudo, ela é muito importante para
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a execucdo da pesquisa. A qualquer momento, durante a pesquisa, ou posteriormente,
vocé podera solicitar do pesquisador informacgdes sobre sua participacdo e/ou sobre a

pesquisa, 0 que poderé ser feito atraves dos meios de contato explicitados neste Termo.

3. QUEM SABERA SE EU DECIDIR PARTICIPAR?

Somente o pesquisador responsavel e sua equipe sabera que vocé esta participando desta
pesquisa. Ninguém mais sabera da sua participacdo. Entretanto, caso vocé deseje que o
seu nome / seu rosto / sua voz ou 0 home da sua instituicdo conste no trabalho final, n6s

respeitaremos sua decisdo. Basta que vocé marque ao final deste termo a sua opgéo.

4. GARANTIA DA CONFIDENCIALIDADE E PRIVACIDADE

Todos os dados e informacgdes que vocé fornecer serdo guardados de forma sigilosa. A
confidencialidade e a privacidade dos seus dados e das suas informacdes sdo garantidas
pelo pesquisador. Tudo que o(a) Sr.(a) fornecer ou que for conseguido pelas respostas nas
entrevistas serdo utilizadas(os) somente para esta pesquisa. A entrevista somente sera
gravada se houver a sua autorizacéo. A gravacao do audio da entrevista é feita a partir da
necessidade de registrar e transcrever o conteddo das respostas para que ele possa ser
inserido na pesquisa, para tal, sera utilizado um gravador ou programa de gravacao de
audio. O material da pesquisa com os seus dados e informacdes sera armazenado em local
seguro e guardados em arquivo, por pelo menos 5 anos ap0s o término da pesquisa.

Qualquer dado que possa identifica-lo serd omitido na divulgacdo dos resultados da
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pesquisa. Caso vocé autorize que sua voz seja publicada, terei o cuidado de anonimizé-
la, ou seja, sua voz ficara diferente e ninguém saberd que é sua. Caso vocé autorize que
sua imagem seja publicada, teremos o cuidado de anonimizé-la, ou seja, seu rosto ficara
desfocado e/ou colocaremos uma tarja preta na imagem dos seus olhos e ninguém sabera

que é voceé.

5. EXISTE ALGUM RISCO SE EU PARTICIPAR?

Os procedimentos utilizados na pesquisa, como a entrevista e a gravacao, poderéo trazer
algum desconforto para o(a) participante ao compartilhar suas experiéncias e vivéncias
relacionadas as atividades inerentes ao musico profissional. N&do obstante, o tipo de
procedimento apresenta um risco considerado minimo, que sera reduzido na medida em
que vocé podera ndo responder a qualquer pergunta que venha lhe causar algum

incomodo, ou interromper a qualquer momento sua participagdo no estudo.

6. EXISTE ALGUM BENEFICIO SE EU PARTICIPAR?

Os beneficios esperados com a pesquisa versam na possibilidade de expandir a
compreensdo da experiéncia com a pratica musical do musico profissional no exercicio
da profissdo. Futuramente, essa pesquisa pode contribuir na elaboracao de estratégias para

a melhoria das condigdes de trabalho do masico profissional.
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7. FORMAS DE RESSARCIMENTO DAS DESPESAS.

Se vocé necessitar de esclarecimento como resultado encontrado nesta pesquisa, vocé
sera atendido(a) por Lucas Ponte Bonfim na Fundagdo Edson Queiroz — Universidade de
Fortaleza, Central de Atendimento (85) 3477-3000 | Endereco: Av. Washington Soares,
1321 — Edson Queiroz — CEP 60811-90 — Fortaleza-CE Brasil. Se vocé necessitar de
tratamento, serd atendido pelo psicdlogo Lucas Ponte Bonfim CRP 11/11580, com
contato (85) 99645-7165, a ser realizado na Fundagéo Edson Queiroz — Universidade de
Fortaleza. Endereco: Av. Washington Soares, 1321 — Edson Queiroz — CEP 60811-90 —
Fortaleza-CE Brasil. Caso o(a) Sr.(a) aceite participar da pesquisa, ndo recebera nenhuma
compensacdo financeira. No caso de algum gasto resultante da sua participacdo na
pesquisa e dela decorrentes, vocé seré ressarcido, ou seja, 0 pesquisador responsavel
cobrira todas as suas despesas e de seus acompanhantes, quando for o caso, para a sua

vinda até o centro de pesquisa.

8. ESCLARECIMENTOS

Se voce tiver alguma davida a respeito da pesquisa e/ou dos métodos utilizados na
mesma, pode procurar a qualquer momento o pesquisador responsavel.

Lucas Ponte Bonfim

Endereco: Rua lldefonso Albano, 1140, Aldeota, CEP 60115000, Fortaleza-CE
Telefone: (85) 996.457.165

Horario de atendimento: 8h as 12h e 13h as 17h
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Se vocé desejar obter informacdes sobre os seus direitos e 0s aspectos éticos envolvidos
na pesquisa poderd consultar o Comité de Etica da Universidade de Fortaleza, Ce. O
Comité de Etica tem como finalidade defender os interesses dos participantes da pesquisa
em sua integridade e dignidade e tem o papel de avaliar e monitorar o andamento do
projeto de modo que a pesquisa respeite 0s principios éticos de protecdo aos direitos
humanos, da dignidade, da autonomia, da ndo maleficéncia, da confidencialidade e da
privacidade.

Comité de Etica em Pesquisa em Seres Humanos da Universidade de Fortaleza-
COETICA

Enderego: Av. Washington Soares, 1321, Bloco M, Sala da Diretoria de Pesquisa e
Desenvolvimento e Inovag&o. Bairro Edson Queiroz, CEP 60811-341. Fortaleza-CE.

Telefone: (85) 3477-3122.

9. CONCORDANCIA NA PARTICIPACAO.

Se o(a) Sr.(a) estiver de acordo em participar da pesquisa deve preencher e assinar este
documento que serd elaborado em duas vias; uma via deste Termo ficard com o(a)
Senhor(a) e a outra ficara com o pesquisador. O participante de pesquisa ou seu
representante legal, quando for o caso, deve rubricar todas as folhas do Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido — TCLE, apondo a sua assinatura na ultima pagina do
referido Termo. O pesquisador responsavel deve, da mesma forma, rubricar todas as
folhas do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido — TCLE, apondo sua assinatura

na ultima pagina do referido Termo.
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10. USO DE VOZ E/OU IMAGEM

Caso o(a) Senhor(a) deseje que seu nome, seu rosto, sua voz ou 0 nome da sua instituicéo
apareca nos resultados da pesquisa, sem serem anonimizados, marque um dos itens

abaixo.

( )Eu desejo que o meu nome conste do trabalho final.
( )Eu desejo que o meu rosto/face conste do trabalho final.
( )Eu desejo que a minha voz conste do trabalho final.

( )Eu desejo que o nome da minha instituicdo conste do trabalho final.

11. CONSENTIMENTO

Pelo  presente  instrumento que atende as  exigéncias legais, o0

Sr.(a) , portador(a) da cédula de

identidade , declara que, ap0s leitura minuciosa do

TCLE, teve oportunidade de fazer perguntas, esclarecer davidas que foram devidamente
explicadas pelos pesquisadores. Ciente dos servi¢cos e procedimentos aos quais sera
submetido e, ndo restando quaisquer duvidas a respeito do lido e explicado, firma seu
CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO em participar voluntariamente desta

pesquisa.
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E, por estar de acordo, assina o presente termo.

Fortaleza-Ce., de de 2020.

Assinatura do participante ou Representante Legal

Assinatura do Pesquisador
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APENDICE B. CHAMAMENTO PUBLICO PARA INFORMANTES-CHAVES

Prezado (a) Sr. (a),

Estou realizando uma pesquisa com o objetivo de investigar os sentidos subjetivos da
pratica musical no trabalho para masicos profissionais atuantes em Fortaleza CE. Se vocé
for maior de idade, musico profissional atuante ha mais de cinco anos nos bares,
restaurantes e casas de shows de Fortaleza e deseja contribuir para a expansdo da
compreensdo acerca da sua categoria profissional, sinta-se convidado para participar
dessa pesquisa. A sua participacdo sera através de uma entrevista realizada por video

conferéncia no programa ou aplicativo mais conveniente para vocé.

Para mais informac6es, entre em contato: lucasponte.bonfim@gmail.com
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APENDICE C. ROTEIRO DE ENTREVISTA NARRATIVA

DADOS DEMOGRAFICOS
Nome
Idade

Héa quanto tempo vocé trabalha enquanto musico profissional?

PROVOCATIVA PARA ENTREVISTA NARRATIVA:

Peco gque vocé me narre como € a pratica musical no trabalho para vocé que é masico
profissional, fale sobre todas as experiéncias, lembrancas e desdobramentos que possam
vir a mente. Nesse primeiro momento ficarei apenas te escutando. Depois poderei fazer

algum questionamento que possa me parecer importante sobre a sua fala.
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ANEXO A - PARECER CONSUBSTANCIADO DO COMITE DE ETICA

UNIVERSIDADE DE
FORTALEZA (UNIFORY/ %“mm ma
FUNDAGCAO EDSON QUEIROZ

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: A MUSICA ENTRE O OCIO E TRABALHO: UM ESTUDO COM MUSICOS
PROFISSIONAIS DE FORTALEZAICE

Pesquisador: LUCAS PONTE BONFIM

Area Temitica:

Versao: 1

CAAE: 30700220.4.0000.5052

Instituigio Proponente: UNIVERSIDADE DE FORTALEZA

Patrocinador Principal: Financiamento Pragrio

DADOS DO PARECER
Humero do Parecer: 4.002.071

Apresentagio do Projeto:

A experiéncia do musico profissional com a misica esta inserida em um contexto contemporanec no qual as
relagbes de trabalho encontram-se marcadas pela precariedade das condigbes trabalhistas, pela
informalidade profissional e flexibilizagSo do tempo de trabalho. O misico profissional, nesse panorama,
esta vulneravel 4s dificuldades no desenvolvimento da atividade laborativa, porém, pela condigio artistica
da milsica, ele pode conectar-se com uma experiéncia de desfrute, gque & capaz leva-lo ao ocio em seu
sentido autotélico. Deste modo, o presente estudo, objetiva investigar os sentidos subjetives da pratica
musical no trabalho para misicos profissionais de Fortaleza/CE. Trata-se de uma pesquisa de abordagem
qualitativa do tipo descritiva e exploratoria, na qual serdo realizadas entrevistas narrativas com musicos
profissionais através de videoconferéncias. Posteriormente, o material coletado serd alvo de uma analise de
conteido de Bardin. Dessa forma, buscando um olhar critico & aprofundado acerca das as relagies de
trabalho do milsico na contemporaneidade € que essa pesquisa se desenvolve para que sejam exploradas e

as nuances de manifestacdo do ocio & da experiéncia
Objetive da Pesquisa:

Objetivo Primario:
Investigar os significados da pratica musical no trabalho para misicos profissionais de Fortaleza/CE

Endersgo;  Av. Washingion Scares 1321, Bloco M Saia-30, Direforia oe Pesquisa 2 Inovagio Tecnologic

Balrro: Edson Guedroz CEP: 50.811-905
UF: CE Municipla: FORTALEZA
Talefone: ([B5)3477-3122 Faw  (B5)3477-3056 E-mall: coeficagumiior.br

Prlagirea 01 gm0 54
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Confinusglo do Parecer: £ 002071

Objetivo Secundério:

Descrever como se desenvolve a pratica musical no frabalho para os musicos profissionais;ldentificar se no
exercicio profissional do misico, este consegue acessar uma condigio de experiéncia de ocio;dentificar as
dificuldades cotidianas enfrentadas pelos misicos no exercicio da profiss3o.

Avaliagio dos Riscos e Beneficios:

Os procedimentos utilizados na pesquisa, como a entrevista e a gravagio, poderdo trazer algum desconforio
para o{a) participante a0 compartilhar suas expenéncias e vivencias relacionadas as atividades inerentes ao
misico profissional. Mo obstante, o tipo de procedimento apresenta um risco

considerado minimeo.

Beneficios:

A importincia desse trabalho para a comunidade académica se desenvolve na construgdo de pesquisas
sobre ocio, trabalho e tempo livre. Santos, Vico e Uvinha (2019} realizaram uma pesquisa que relaciona a
pratica profissional na misica com écio e lazer, mais precisamente no conceito de Ocio Serio desenvolvido
pelo socidlogo canadense Robert Stebbins que segundo o autor, caracteriza-se como:™[...]Ja pratica
sistematica de uma atividade por aficionados, voluntarios e praticantes de hobbies, considerada
imensamente importante e gratificante, gue em determinados casos, pode se transformar em uma carreira
(de dcio) centrada na conquista e na expressio de habilidades especiais, conhecimento e experiéncia.
"{Stebbins, 1802, p. 3)Essa presente investigagio considera teoricamente a experiéncia de ocio a partir dos
estudos de Dumazedier, 1980; Francileudo & Martins, 2016; Martins, 2013; Salis, 2013; Batista, 2016.
Portanto, intenta expandir as possibiidades académicas em torno dos estudes sobre dcio, considerando o
carater inacabado e limitado que uma investigagdo se enquadra.Por ser um estudo que colocara em
exposigio a profissdo musico, as possiveis contribuighes desta pesguisa para a comunidade académica
estdo nas possibilidades de relacionar a misica, o trabalho e o Gcio dentro da sociedade contemporanea,
haja vista o frabalho de Santos et al (2018) que ja relaciona ocio e lazer para misicos

profissionais. O aprofundamento de mais trabalhos com essa tematica pode contribuir para o
enriquecimento do construto tedrico & empirico no que se refere a misica, o trabalho e o dcio.Outra

possibilidade de contribuigio esta no foco que este trabalho possui na experiéncia, o

Endersgo:  Av. Washingion Soares 1321, Bloco M Saia-30, Direforia oe Pesquisa e Inovagso Tecnologica

Balmmo: Edson Gueirne CEP: 50.311-905
UF: CE Muniziplo: FORTALEZR
Telefone: (B5)3477-3122 Faw  (B5)3477-3055 E-mall: coefcauniion.br
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Confinuagio do Fanecer: £.002.071

conceito de

experiéncia de fluxo desenvolvido pelo psicologo hingaro Mihaly Csikzentmihalyi sera de grande valia para
a construgdo e correlagio da experiéncia de fluxo com a de dcio, tendo em vista que essa relagio
importante para a consclidagdo do conceito de experiéncia de ocio.

Comentarios e Consideragoes sobre a Pesquisa:

Projeto de pesquisa de Mestrado na area da Psicologia.

Consideragies sobre os Termos de apresentagiao obrigatoria:

Os termos apresentados estio de acorde com as Resolugies CNS/MS 466/12 e 510V16 .

Recomendagoes:

Apds a leitura da versdo apresentada, ndo ha recomendagies ao projeto de pesquisa analisado, porém ha
pendéncias de natureza ética (ver lista de pendéncias abaixo).

Conclustes ou Pendéncias e Lista de Inadequagies:

1. Esclarecimento, por parte dola) pesquisador{a) responsavel, com registro no projeto de pesquisa da
Plataforma Brasil & mo Projeto Detalhado, sobre a forma de recrutamento dos participantes da pesquisa, de
acordo com a Norma Operacional n® 001/2013 do Conselho Macional de Sadde, item “8°. Ha informagdes
sobre a composigio amosiral mas ndo como os participantes serdo recrutados os primeiros parficipantes
(por exemplo, se através de chamamento plblico nas redes sociais). Solicita-se adequagdo.

2. E necessaria 3 descrigio das formas de minimizagio dos riscos. Ressalta-se que, de acordo com a
Resolugio do Conselha Macional de Salde 466/12, toda pesquisa com seres humanos envolve riscos, de
acordo com o item 71, 227 “risco da pesquisa-possibilidade de danos 4 dimens3o fisica, psiguica, moral,
intelectual, social, cultlural ou espiritual do ser humamo, em gualguer pesquisa e dela decomente”. Solicita-se,
portanto, a analise, mensuragio, descrigio e forma de minimizagio dos risces de participagdo na pesquisa

3.Descrigio dos beneficios da pesquisa no projeto da Plataforma Brasil e no Projeto Detalhado. Os
supostos beneficios descritos pela pesquisadora ndo se caracterizam como tal, uma vez que sSo referidos
apenas aos beneficios da comunidade académica e nao acs participantes da pesquisa (ou sua categoria).
Ressalta-se que a Resolugdo do Conselho Macional de Salde 486/12 define beneficios, no item “Il. 4-
beneficios da pesquisa-proveito direto ow indireto, imediato ocu posterior, auferido pelo parficipante efou sua
comunidade em decoméncia de sua participagio na

Endersgo:  Av. Washinglon Scares 1321, Bloco M Sala-30, Direforia de Pesquisa @ Inovagio Tecnologica

Balrro:  Edson Cusing CEP: 50.811-905
UF: CE Municiplo: FORTALETA
Telefone: (B5)3477-3122 Fax: (B5)3477-3055 E-mall: coefcafuniionor
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pesquisa”. Solicita-se adequacio.
Consideragbes Finais a critério do CEP:

Este parecer foi elaborade baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipe Documento Arguivo Postagem Aurtor Situagio
Informagtes Basicas FB_INFGHMA@E)ES_EASIEAS_DG_P 13042020 Aceito
do Projeto ROJETO 1536324 pdf 173808
Cronograma croncgrama_lucasbonfim xdsx 130472020 | LUCAS PONTE Aceito
173847 |BOMFIM

Projeto Detalhado /| brochura_lucasbonfim. pdf 13042020 | LUCAS PONTE Aceito

Brochura 173831 | BOMFIM

Investigador

Clutros termadecompromisso_lucas. pdf 10042020 | LUCAS PONTE Aceito
160042 |BOMFIM

TCLE { Termos de | tcle lucasbonfim. pdf 10042020 | LUCAS PONTE Aceitn

Assentimento ! 155831 |BOMFIM

Justificativa de

Auséncia

Orcamento orcamento. pdf 10/042020 |LUCAS PONTE Aceito
15:58:02  |BOMFIM

Falha de Rosto folhaderosto_lucaspontebonfim. pdf 10042020 | LUCAS PONTE Aceito
15:28:48  |BOMFIM

Situagao do Parecer:
Pendente

Mecessita Apreciagao da CONEP:
MaEo
FORTALEZA, 30 de Abril de 2020

Assinado por:
Al DO ANGELIM DIAS
(Coordenador{a))

Engerego;  Av. Washingion Soares 1321, Bloco M Saia-30, Direforia de Pesquisa e Inovagin Tecnologica

Balmo: Edson Cueiroz CEP. 50811905
UF: CE Municiplo: FORTALETA
Talefone: [B5)3477-3122 Fax-  (B5)3477-3055 E-mall: coefcadiuniionbr
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ANEXO B —- TRANSCRICOES DAS ENTREVISTAS

Participante Francisco

A relagao com o trabalho “musica” na nossa cidade, em fortaleza, ela ¢ um pouco mais
madura, digamos assim. Eu tive a oportunidade de perceber o mercado muito jovem,
comecei a ter aula ainda jovem 1a no Conservatorio, e um dos meus professores é um dos
grandes entusiastas em além de ensinar musica, ensinar muito como lidar com o mercado.
Entdo, desde cedo ele deixou muito claro que apesar da profissdo ser vista como boemia
e coisas do tipo, ela é uma profissdo académica, que tem uma veia autbnoma também,
mas que hoje, muito mais, ela esta inserida em muitos nichos de trabalho: desde empresas
nos recursos humanos, passando pelos bares e chegando até a veia académica. Entdo, essa
relacdo para mim teve essa importancia, quando eu comecei a sonhar, ali ja adolescente,
as referéncias que eu tinha eram de bandas grandes, internacionais, que a maioria dos
musicos, guitarristas ou seja la o que for, comecam a ter o contato, consegui que como fa
ter o0 sonho de ser a mesma coisa, ver o cara ali em cima do palco, vocé sonha com aquilo
também. VVocé entende que por ser uma coisa que movimenta milhares de pessoas, acaba
tendo royalties em outras propor¢oes também. Essa relacdo musica\profissdo para mim
sempre teve essa conotacdo. E ai, bem cedo, eu aprendi a tocar de forma voluntaria em
uma igreja, mas muito rapido também, logo passei a estudar em uma orquestra e 1a dentro,
que na verdade era uma banda de sopro, eles tinham uma ideia de formacao dos musicos.
Eles formavam mdasicos e ali, a banda existia como um fator para livrar pessoas, eram
pessoas carentes, mas como uma opcao profissional, sempre viamos pessoas saindo dali
para fazer parte de bandas militares e uma série de coisas, entdo a masica para mim desde

sempre teve essa conotagdo de que ela ndo era s6 um hobby, de que ela ndo era so
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brincadeira. Musica para mim sempre foi profissdo, e ela aconteceu de forma muito
natural. Eu ndo tive muito: “ah sera que eu quero ser outra coisa? ”. Claro que tem essa
fase, mas quando essa fase chegou, de eu identificar algo ou ter uma segunda opgéo ou
qualquer coisa do tipo, a musica ja era profissdo, ela j& estava em realizacdo, j& estava ali
ganhando o primeiro dinheiro, os primeiros alunos, entdo eu ja ndo tinha mais uma opcéo
de ndo ter uma profissdo, eu jé tinha algo, a musica para mim ja estava acontecendo, entéo
eu j& ndo precisava mais ter que decidir por uma outra profissdo, a masica chegou para
mim de uma forma muito natural. Trabalhar com mdsica para mim tem é uma coisa até
magica, digamos assim. Eu sempre tive uma sensibilidade muito forte porque minha mée
desde cedo acordava a gente nos domingos de manh& quando estava todo mundo em casa,
com muita orquestra. A gente acordava ja& com uma inspiracdo, uma sensibilidade
diferente. Eu sempre percebi a profundidade da arte/mdsica como uma coisa que
transcendia a minha carne, me colocava em um sentido sobrenatural de eu acordar com
um violino bem tocado e isso me despertar uma vontade de choro, sabe? Muita gente
entende o valor do artista pelo artista e o valoriza, valoriza a arte por que entendem o que
é arte, mas a grande maioria ndo, ele s6 vai te contratar ali, te coloca no palco pergunta o
que esta precisando e pronto. Dentro disso tem muitas coisas, as diversas estruturas que
a gente pisa, desde palcos que ndo tem a menor seguranca até mesmo quando nao tem
nem um palco, vocé chega em uma casa que ndo tem uma tomada, ndo tem uma cobertura,
0 contratante ndo esta nem ai se vocé estd no sol ou na chuva, ele ndo entende que se teu
material molhar vai estragar, ele ndo entende que a energia precisa de uma estabilizacdo
para ndo queimar teus aparelhos e se queimar ele nédo vai querer te pagar. Isso se tratando
de privados, se vocé entrar em empresas tem muito mais. Tem bistrés, que o contratante
quer que vocé entre por tras, onde entram os funcionarios, as vezes ¢ um lugar estreito

que ndo passa nem seu instrumento, vocé sendo artista ou faxineiro vocé sé entra por 1,
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vocé ndo vai estar entre os convidados, sdo as mais diversas dificuldades que a gente
encontra na realizagdo. A gente encontra desde a estrutura de uma montagem de projeto
onde vocé chega em um estudio que vocé se depara com um valor um pouco mais caro

do que o produto que vocé vai tocar até um bistrd que vocé ndo é bem recebido.

Participante Caetano

Seria até facil para mim falar porque a musica muito cedo se mostrou como uma pratica
de trabalho. Eu ndo queria ser musico, a musica foi naturalmente surgindo na minha vida.
Foi através do meu irmdo que foi fazer um curso em uma escola de musica e eu fui fazer
depois dele. Quando algumas pessoas viram que eu tinha jeito, tinha talento e tal,
comegaram a me chamar para trabalhos. Entdo, basicamente, muito novo eu ja comecei a
trabalhar tocando. Nunca foi uma coisa s6 pelo prazer ou hobby, sempre foi aquela coisa:
quanto tempo é a gig, aonde &, qual o estilo, qual o repertério. Sempre foi uma coisa muito
direta. Entdo, para mim € isso: eu presto servico de entretenimento para pessoas, para
bandas e artistas. Eu sempre encarei dessa maneira, mais do que até pelo meu prazer. Eu
sinto muito prazer em tocar, uma coisa ndo anula a outra, mas trabalhar profissionalmente
com musica, para mim é natural, vem até antes do que a musica por prazer. E até uma
coisa que eu tenho tentado mudar porque esses tempos (pandemia) quebraram as penas.
Praticamente se eu fosse depender de tocar trabalhando eu pararia de tocar agora, eu tenho
que ressignificar a minha visdo em relacdo a musica, que sempre foi muito voltada para
o profissional. Eu sempre enxerguei que a minha atividade principal era tocar, nunca foi
dar aula, nem foi a gravacgdo apesar de eu gostar de gravar, dar aulas em festivais, essas
coisas. Mas a minha atividade principal era a noite, ir para os restaurantes, era tocar o

repertorio de acordo com o trabalho e de acordo com o que o publico quer ouvir, que é 0
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principal. Para mim é muito natural isso, ser remunerado pela minha atividade. Sempre
gue eu pegava nos meus instrumentos para estudar, pelo menos de uns anos para c4, fora
o que fosse da faculdade, do bacharelado, sempre era para estudar repertério, se eu vou
tocar com a banda tal, eu dedico um tempo estudando meus instrumentos, mas sempre
voltados para o trabalho, pegar aquele repertorio, aprender aquelas musicas para ficar
natural para quando vocé chegar no palco, tocar aquele repertorio. Noventa por cento das
masicas que eu tenho, das playlists que eu escuto, as musicas que escutava, eram todas
relacionadas a trabalho, ao repertério dos trabalhos que eu faco. Entdo eu me vi agora
tendo que procurar coisas para tocar aqui sem ter um propésito de trabalho. Por exemplo,
eu comecei a estudar choro h4 um tempo, mas era muito aleatério. Mas agora estou
tocando mais constantemente choro porque é uma coisa para mim, nao é para trabalho,
ndo é para tocar em lugar nenhum, nem é para gravar, nem € para show, estou tendo que
fazer isso. Com as gravagdes que estou fazendo aqui em casa, estou criando, compondo
coisas para mim mesmo, sem um proposito de ser remunerado. Geralmente eu ndo tinha
essa prética, se eu fosse fazer algo, principalmente uma coisa que me fazia focar eram os
prazos, quando vocé tem um prazo, tipo assim, o show é tal dia entdo eu conseguia me
dedicar, quando eu me vi sem isso, eu meio que larguei o instrumento, passei basicamente
um més sem pegar nos instrumentos e isso ai foi bem ruim para mim, eu senti muito.
Depois, aos poucos, eu fui voltando, como eu te falei, ter que ressignificar, procurar outras
coisas gque ndo fossem relacionadas a trabalho para eu continuar fazendo a minha pratica
musical. Sobre as dificuldades, tem por exemplo a relagdo do musico contratado com o
contratante, muitas vezes as pessoas que contratam o servi¢co ndo entendem o que é 0
servico, elas fazem uma ideia do que elas querem, mas ndo buscam saber exatamente o
que querem e as vezes fica meio desgastante essa relacdo, vocé chegar para tocar uma

coisa e na verdade ela queria outra. Relacdo de tempo de trabalho, com os anos e com a
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experiéncia vocé acaba aprendendo como lidar com isso de ter alguns trabalhos
cansativos de vocé tocar quatro, cinco horas. J& participei de alguns trabalhos assim, essa
é uma das dificuldades, porque a pratica musical ndo é como as outras préaticas, ela €
muito fisica, mas ela é muito intelectual no sentido de que vocé estd o tempo inteiro ali
pensando no que esta fazendo. VVocé esta tocando fisicamente, mas vocé também esta
criando, isso cansa muito, vocé passar quatro horas tocando é como fazer exercicio
durante quatro horas. As pessoas as vezes olham para o musico, para pratica musical e
dizem: “o cara trabalha pouco ¢ ganha bem”, “ndo quer trabalhar, quer tocar s6 duas
horas”. E uma visdo que os contratantes tém e muitas vezes até as pessoas das bandas
fazem para si mesmo. Eu ja toquei em bandas que a galera toca oito, dez horas em um
dia, tocam trés vezes em um dia gigs de 4 horas, eu acho que isso para 0 musico €
desgastante demais. N&o é querendo comparar, mas ndo € a mesma coisa do que vocé

chegar em uma sala de aula e dar sete horas em um dia, acho diferente do que tocar sete

horas em um dia.

Participante Gilberto

No trabalho, posso dizer que tem muito do profissional. No come¢o da minha carreira eu
sentia muita emocao em tocar por tocar, mas depois que os anos foram passando, eu senti
a necessidade de fazer o trabalho de forma mais profissional e esse lado emotivo ficou
um pouco de lado. Eu encaro mais como trabalho profissional. Na verdade, na masica,
desde o principio quando eu tinha 12 anos eu néo tinha pretenséo de ser musico. Eu sou
do interior do Ceara, la tinha uma banda de fanfarra na escola e eu simplesmente me
entreguei a musica e ela foi me levando. Com o passar dos anos eu comecei a tocar

profissionalmente e ai foi quando eu comecei a despertar outros interesses como evoluir
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profissionalmente, tecnicamente e encarar os trabalhos com mais profissionalismo. Até
0S meus vinte e cinco anos de idade eu ndo pensava assim, eu ia mais pela emocao, hoje
em dia eu vou mais pelo profissional, existem trabalhos que eu ndo vou por que eu ndo
acho que valha a pena. Existem trabalhos que s&o bons musicalmente, apesar da grana
ndo compensar, existem outros que vocé vai pelas pessoas, mas existem trabalhos que
apesar do dinheiro ndo vale a pena por pessoas e situagdes. A experiéncia de tocar na
noite é... tem dias que vocé ta cansado, tem dias que vocé simplesmente quer dormir ou
ficar com a mulher, é uma renuincia, nos fins de semana vocé esta trabalhando e ndo pode

usufruir com a mulher.

Participante Maria

O primeiro ponto do lado negativo é a questdo financeira e a instabilidade, acho que isso
deixa grande parte dos musicos muito inseguros, eu também fico muito insegura com isso
porque € uma semana sim e uma semana ndo, € como nao temos vinculo, a gente como
musico ndo pode cobrar nada dos nossos contratantes. Nds temos que nos submeter a
coisas muito delicadas como o cancelamento de trabalhos, temos que nos submeter a isso
e aceitar ter que perder trabalhos. Como eu sempre quis trabalhar com mdsica, desde
muito nova eu sempre fui muito apaixonada, todos 0s pontos negativos compensam com
0 positivo que € o gostar muito de tocar. Tem muito também a questéo de género. Eu toco
no meio de varios homens, na maioria das vezes eu toco com homens, quando toco com
mulher geralmente a cantora € mulher, o cantor homem nunca chama a gente, geralmente
s0 chama musicos homens. Tem muito preconceito, ndo escrachado no meio, ndo com as
pessoas que eu Vejo, que eu saio, que eu toco, mas nas entrelinhas e isso dificulta um

pouco porque eu ndo tenho muita credibilidade. As vezes faco coisas com a certeza de
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que estdo certas e a pessoa ndo aceita a opinido, 0 homem no caso na maioria das vezes.
Mas o que eu busco é prazer em realizar meu trabalho, a noite e tocar. Ali em cima (do
palco) € outro universo, quando vocé sobe nos palcos, principalmente nos palcos grandes,
voceés esta ali e esquece do mundo. Quando vou subir para tocar parece que a energia é
totalmente diferente, gosto muito de ver as pessoas assistindo a musica e curtindo tanto

quanto eu que estou ali em cima tocando

Participante Ednardo

As pessoas ainda ndo tém uma certa maturidade, isso falando das pessoas que ndo tem
um conhecimento minimo, que nunca estudaram um instrumento ou tem alguma nog¢édo
do que é tocar um instrumento, 0 que é ter essa préatica, 0 que entender o que € ser um
masico profissional. As pessoas ndo tém muita nocdo sobre isso. Quem estudou um
instrumento um dia, sabe o trabalho que d&, o quanto exige uma rotina de estudo diario
para vocé manter musculatura, a sua musicalidade e varios quesitos para que vocé possa
um bom profissional e atender essa demanda que o mercado te pede, sdo exigéncias,
digamos assim. O musico tem que estar preparado em varios seguimentos dentro da
mdusica, por exemplo: tém musicos que vao se especializar em musica brasileira, ou no
samba, ou no choro, ou no jazz, tem musico que vai se especializar em musica regional e
iSso exige um bom tempo de estudo, de pesquisa por tras de tudo isso, de como vocé vai
executar aquele instrumento, aquele tipo de ritmo. E muito exigente, vocé ser um
profissional da masica, levar esse nome nas costas, vocé tem que estar bem preparado em
todos os &mbitos para chegar e dar conta do trabalho seja la qual for o trabalho. Eu ja fiz
trilha sonora de teatro ao vivo, a pecga esta acontecendo la e a gente esta tocando tanto

parado no fosso da orquestra do teatro quanto acompanhando a peca que se movimenta
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em varias areas do teatro. Estar em cima do palco do ponto vista psicoldgico,
principalmente se vocé vai subir em grandes palcos ou em pequenos palcos mesmo que
sd0 mais intimistas e que te ddo mais melindre, vocé tem que estar preparado
psicologicamente para isso, tem que estar muito seguro, tem que se preparar em um pre-
palco e quando vocé sobe para um palco j& € uma coisa ensaiada, tem uma certa

amarragao.

Participante Bethénia

Eu encaro como um trabalho, ndo como um hobby até por que essa € a minha Unica
profissdo. Muitas pessoas que tocam ndo sdo somente profissionais da musica, eles
também tém outros afazeres, isso em alguns casos particulares, eu sinto que as vezes
algumas pessoas ndo tratam aquele trabalho como um trabalho e sim como um hobby e
ndo se colocam talvez no papel da pessoa que esta trabalhando ali. Até no quesito do
caché essas pessoas podem ir por qualquer valor ja que elas ndo dependem da musica e
estdo ali mais para se divertir. Quem acaba sofrendo com esse tipo de coisa sdo 0s musicos
profissionais que realmente dependem daquilo porque a pessoa que vai contratar esta
visando na maioria das vezes o que € menos oneroso financeiramente para ele e isso acaba
tirando espaco de muitas pessoas que realmente trabalham com mdsica de forma séria,
ndo que outros ndo dependem daquilo. Confesso que ndo é um trabalho facil, é um
trabalho que vocé tem que correr atras, vocé tem que ser visto para ser lembrado e é um
trabalho que vocé tem que conquistar seu espaco, vocé tem que estar cada vez fazendo
mais amizades e tocando com mais pessoas, nao adianta vocé ser fechado e enclausurado
dentro de casa que as pessoas vao te chamar para tocar, ndo é assim. Durante muito tempo

eu fiquei tocando com uma banda especifica que ndo era do estilo musical que eu gosto
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de tocar, ndo que eu ndo gostasse, mas ndo era meu estilo favorito de tocar e eu fiquei
meio que esquecida dessa turma do estilo musical que eu gosto que foi o primeiro que eu
comecei a tocar, que eu aprendi, que eu escuto e eu percebi que algo estava errado e
percebi que eu que estava fora desse meio. Entdo eu procurei voltar, comecei a ir nos
lugares, assistir meus amigos, tocar quando eles me chamavam para dar uma canja e de
2018 para c4 foi que esse cenario mudou um pouco para mim, comecei a frequentar esses
lugares e comecei a voltar a tocar aquele estilo musical que eu realmente curto, ndo que
eu ndo gostasse do outro, mas é o que realmente me toca, a muasica tem muito disso
também, o que vocé quer representar com o seu som. O cendrio musical em Fortaleza de
2019 para c4, no meu ponto de vista, melhorou bastante, apareceram mais casas, mais
lugares pelo menos no meu nicho samba/choro, falando nesse aspecto desse estilo musical
especifico, deu um upgrade do ano passado para cd, apareceram mais trabalhos, mais

espacos, estava tudo muito legal antes da gente se encontrar nessa pandemia.

Participante Adriana

Assim, trabalhar com mdsica € um privilégio muito grande porque a gente acaba
recebendo, eu pelo menos recebo, para fazer uma coisa que gosto muito. Me divirto muito
trabalhando e eu acho que tem vezes que vocé ndo quer sair de casa o horario de trabalho
¢ cansativo, a remuneracao € muito boa e as vezes eu tenho vontade até de pagar o cache
para ficar em casa alguns dias, por causa do cansaco. Se eu for pensar no geral, acho que
é um trabalho muito prazeroso para mim, apesar da pessima remuneracéo se a gente for
comparar com outros tipos de trabalho. Assim, no geral, porque os cachés de musicos
variam muito, tem gente que recebe menos, tem gente que recebe mais, mas no geral a

musica ainda ndo é muito valorizada em Fortaleza. Eu trabalho ha 10 anos na noite e a
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meédia de caché ndo variou muito, ndo acompanhou muito a economia. Tem lugar que
quer pagar 100 reais para um musico e pagava os mesmos 100 reais para um musico ha
oito anos atras, € isso que eu acho que ndo é muito valorizado o trabalho do musico
comparado com a economia, eu acho que os proprios musicos ndo se valorizam, sempre
vai ter alguém que vai aceitar. Eu acho que deveria ter uma unido maior para ter pelo
menos um piso para o0 musico profissional, eu acho que alguns cachés séo inaceitaveis e
sempre tem alguém que vai la e aceita, mas eu sei que quem precisa ndo tem que ficar
negando, € uma coisa que e a gente quer que aconteca mas nao faz parte da realidade, mas
eu acredito que devia partir de algum... o sindicado dos musicos se poderia fazer alguma
coisa para ter um piso, se depender do bar, eles vdo pagar o0 minimo que eles puderem.
Eu acho que precisa ser mais valorizada essa profissdo porque é muito tempo que a gente
dedica a musica ndo é sé naquele momento que a gente esta tocando, fazendo um show,
ou participando de uma apresentacdo. Tem muito estudo antes, tem muito estudo prévio,
temos que sempre estar fazendo repertério, mudando alguma coisa, entdo preciso de uma

valorizagdo maior.

Participante Maisa

Assim, na verdade a gente comecou ha 10 anos com a banda, até entdo eu ndo tocava na
noite, eu ja tocava em casa por influéncia do meu pai que sempre tocou violdo e cantava
e ai eu comecei de brincadeira com essas minhas amigas ha 10 anos atras, tocando samba
e pagode e a gente comecou a fazer festinha de uma pessoa conhecida e de outra e
comecgou a tomar um volume maior. Era uma coisa super de brincadeira mesmo, a gente
ndo encarava com muita seriedade, essa coisa do profissionalismo, tinham vérias posturas

que ao longo dos anos a gente foi amadurecendo, evoluindo, foi vendo, fomos tomando
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gosto pela coisa, algumas estudaram musica, se aprimoraram nos seus instrumentos, mas
a minha historia musical é bem voltada para a minha banda, que é a banda que eu fundei
com minha colega e a gente esta junto ha dez anos. No Ultimo ano que comegou a pipocar
aqui em Fortaleza muitos projetos femininos, o que é muito interessante, sobretudo no
ano passado, varios coletivos de musica feminina, sobretudo de samba que é bem a minha
praia mesmo, eu sou pandeirista, toco Vvarios instrumentos, mas o meu instrumento de
predilecdo é o pandeiro. E ai esses projetos femininos sdo menos, existem muitas cantoras
mas existem poucas instrumentistas mulheres, entdo é dificil vocé conseguir gente para
tocar e entdo comegaram a me chamar em um e outro projeto e foi quando realmente
expandiu muito, apesar de eu j& tocar ha muito tempo. Mas no ano passado passei a
compor outros projetos que ndo sdo a minha banda, foi quando de fato eu passei a me
enxergar como musicista profissional, até entdo para mim era a minha banda, apesar dela
jater tocado em quatro estados, de j& termos viajado para tocar, mas sempre era uma coisa
minha e minhas amigas como uma brincadeira. Esse ano passado eu comecei a ser mais
reconhecida como instrumentista, comecaram a me chamar ndo sé a me chamar para
projetos femininos, mas projetos masculinos comecaram a me chamar e ai foi quando eu
comecei de fato a me enxergar como uma musicista profissional e comecei também a
investir em outros instrumentos de percusséo e tal. Mas de uma forma geral o que eu vejo
uma disparidade muito grande, sobretudo com quem toca samba. Nossa cidade tem uma
veia muito forte do forro, e nesse forro € onde tem a grana, as bandas grandes e que fazem
festas. Vocé ndo vé grandes festas de samba, vocé samba no barzinho, nas festinhas no
fim de tarde, mas vocé ndo vé grandes eventos, existe s6 um evento grande de samba por
ano em Fortaleza e pronto. Vejo uma dificuldade ainda de reconhecimento por parte dos
contratantes, faz dez anos que toco na noite e faz dez anos que o caché € o mesmo, ha dez

anos o musicista de uma banda de samba ganha cem reais para tocar trés horas, cento e
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cinquenta quando o bar € muito legal, mas ainda tem que levar som (equipamentos).
Assim, tudo subiu, uma cerveja que era quatro reais, hoje é dez, tudo subiu e o caché do
masico é a mesma coisa, se mantem da mesma forma, rola um pouco essa dificuldade,
muito estabelecimento ndo repassa o caché integral, cobra o couvert e ndo repassa, 0
caché do musico é fixo independente do que o bar arrecada de couvert ou ndo, isso é uma
realidade em acho que noventa por cento dos bares de fortaleza. Eu sinto que poderia ter
um pouco mais de valorizacdo do pessoal entender que aquilo € um investimento para o
seu estabelecimento, entender que aquilo atrai gente, atrai publico, as pessoas consomem
mais bebida quando tem musica ao vivo e que a musica precisava ser valorizada um pouco
mais. Outra coisa que eu vejo é que o cenario melhorou para musicistas mulheres. Antes
sO havia a minha banda, mas hoje vocé varios projetos pipocando na cidade, muita gente
fazendo trabalho autoral, com a facilidade da tecnologia vocé consegue fazer vérias coisas
em casa como gravar varios instrumentos, a qualidade dos musicistas aumentou muito
em relacdo ha dez anos atras que vocé via a pessoa tocar com qualquer coisa, hoje em dia
0 pessoal esta investindo muito em equipamento, em qualidade de som, tem uma galera
muito boa que infelizmente ganhando a mesma coisa que ganhavam héa dez anos. Outra
coisa legal s@o os incentivos culturais pablicos, isso deu uma melhorada legal, sobretudo
com o crescimento do pré-carnaval e carnaval de Fortaleza que a gente tem muita
oportunidade para tocar com caches descentes, inclusive agora no periodo da pandemia.
Vejo que a galera faz com muita alegria, mesmo ganhando mal, mesmo tendo condigdes
ndo ideais de tocar, a galera gosta muito do que faz, eu gosto muito do que faco, vou com
0 maior prazer, nunca vocé vai me ver em uma tocada, em uma gig, por mais que cansada,
ou doente, com dez minutos que estou tocando ja passou a doenca, ja passou tudo e estou
alegre e satisfeita tocando. Isso é legal e é ruim, é legal porque que a gente faz com prazer

tem que ter um prazer muito grande para encarar as dificuldades, mas é ruim porque as
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pessoas enxergam que ndo é um trabalho, as pessoas tém um pouco desse preconceito ao
pensarem que aquilo n&o é um trabalho ja que ele esta se divertindo. Mas para vocé estar
ali vocé teve que estudar, gastar para pagar estudo para ensaiar e se reunir, pegar masica,
investir em equipamento de som para que as pessoas ndo confundam um som ruim com
a qualidade da banda e uma série de outras coisas. Eu acho que essa visdo € o que mais
atrapalha a profissionalizagéo da coisa, as pessoas valorizarem financeiramente e tudo

mais.

Participante Ivone

A gente tem um privilégio em trabalhar com musica porque € uma arte e qualquer arte é
muito bem-vinda, é muito gostoso quando vocé consegue transformar a arte no seu ganha
pdo. Mas a0 mesmo tempo, também é muito complicado colocar valores porque tem
pessoas que acham que estd muito caro ou muito barato, pessoas dizem que por vocé
trabalhar com mausica esta feliz e ndo precisa ganhar muito, esse tipo de situacdo, mas é
muito bom, a gente tem sempre que estar estudando repertério, sempre estar com nosso
instrumento mais afiado porque as vezes aparecem desafios. Eu por exemplo, comecei
como cantora e passei para barzinho voz e violdo e depois passei para dire¢ao que foi uma
situacdo que apareceu para mim e que fui desenvolvendo com um tempo, mas o0 que eu
acho legal e que eu pelo menos vou trabalhar muito feliz, apesar de alguns pesares que eu
jative. Sempre digo que sou muito privilegiada em trabalhar com musica. Trabalhar com
arte que é realmente uma coisa que eu amo fazer e que me faz muito bem tanto
emocionalmente, como financeiramente. E 0 meu sustento, meu trabalho, é de onde eu

pago minhas coisas e faco meus investimentos.
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Participante Jo&o

Eu trabalho na noite ha treze anos, esse ano completara catorze e € um trabalho que nos
dez primeiros anos era o trabalho que eu sempre pedi a Deus, achava que era o melhor
trabalho do mundo, mas nos ultimos anos, eu penso um pouco diferente, a pandemia me
fez pensar diferente porque é um trabalho muito gratificante, a gente trabalha com a
felicidade das outras pessoas, a gente faz as outras pessoas beberem, sorrirem, mas € um
trabalho que enquanto todo mundo esta se divertindo a gente esta trabalhando, € um
trabalho que a gente ndo tem seguranca nem garantia de nada, por exemplo: a partir do
momento que eu estou saindo de casa para ir trabalhar e simplesmente comega a chover,
perdi uma noite de trabalho, o dono do bar liga e a gente perde a noite de trabalho. Assim,
é um trabalho que hoje eu gosto ainda, talvez ndo diga que eu ame como amava antes,
mas ainda acredito que seja um trabalho gratificante. Hoje eu penso que se eu pudesse
voltar no tempo, eu ndo deixaria que a musica fosse minha Unica fonte de renda como era
ha dois meses atras, mas a musica como um plano B, como um complemento de renda,
como um hobby, a trabalhar na noite € muito bacana, muito gratificante, muito legal, mas
ela sendo a sua Unica fonte de renda eu ndo indico para ninguém porque a gente fica
totalmente dependente da vontade dos outros, por exemplo: a partir do momento que o
movimento de um determinado restaurante diminui, a primeira coisa que o dono da casa
é trocar o masico, ele acha que a diminui¢do do movimento é por causa do muasico, mas
as vezes é o atendimento, as vezes € 0 pre¢o, a qualidade da comida, tem varios outros
fatores, mas geralmente o pedaco da corda que quebra é o mais fraco. Além de tudo a
gente nunca tem garantia de nada, o dono da casa chega para mim e diz que a partir de
amanhd ndo precisa mais vir e a gente ndo tem um FGTS, ndo tem um seguro, nao tem

férias. Eu tenho catorze anos de musica e nunca tive férias, se eu quiser tirar férias, tenho
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que pagar pelas minhas férias, se eu quiser passar um més sem trabalhar eu tenho que
passar um més sem receber dinheiro. Se eu ganhasse quatro mil reais por més, tenho que
ter um dinheiro a mais para passar 0 més sem receber nada e mais dinheiro se eu quisesse
fazer uma viagem, por isso que eu digo que hoje eu ndo queria que a musica fosse a Unica

fonte de renda.

Participante Hermeto

Eu ja vivo de musica ha 15 anos, eu vivo Unica e exclusivamente da musica, entdo eu
acho que eu ndo saberia fazer outra coisa porque eu me dedico muito a musica, ndo s a
questdo de tocar nos palcos, mas aqui no home Studio também fazendo produ¢do musical,
entdo o meu mundo esté envolvido com a musica em todos os sentidos, eu estou realmente
mergulhado na musica em todos os sentidos. Eu acho o melhor trabalho do mundo que
voceé faz porque vocé realmente gosta do que faz, ndo é aquilo que o pessoal fala que nao
é um trabalho porque vocé gosta. O sentimento que eu tenho é esse, gracgas a deus, deus
colocou na minha vida ha 15 anos atras esse sentimento de musica, eu sempre gostei de
arte e de l& para ca é s6 evolucdo, eu ndo consigo me ver fazendo outra coisa que ndo seja
iss0, a ndo ser que esteja ligado a musica. Eu deixei de tocar, mas eu estou envolvido com
masica produzindo lives nesse periodo de pandemia porque isso me gera prazer, por mais
cansativo e complicado que seja porque esse lance de live ndo é facil. Eu ndo me vejo
fazendo outra coisa, eu até tentei, mas até o outro trabalho que arranjei foi numa loja de

instrumentos musicais entdo ndo tem como fugir da musica.

Participante Roberto
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Interessante essa pergunta porque vocé trabalha com o que vocé ama fazer, com o que
vocé gosta de fazer, interessante também porque as vezes, tem até uma piada que uns
amigos as vezes chamam para um churrasco e pedem para eu levar o viol&o e eu pergunto
se vai ser algum evento e eles respondem que é s6 para tocar para eles entdo eu digo que
guem canta de graca é papagaio. O que acontece é que eu particularmente amo cantar,
gosto demais de cantar, entdo onde me chamam eu estou indo, onde eu me identifico com
o trabalho. Eu trabalho com MPB, pop rock nacional e internacional, a base é essa.
Resumindo, eu canto tudo, s6 ndo canto sertanejo universitario porque ai j& é outra linha
totalmente diferente, ndo € minha linha vocal, mas ndo me identifico com o estilo, eu até
tentei, peguei umas musicas, a galera se divertia na noite, mas eu ndo me divertia, eu ndo
estava satisfeito e eu ndo gosto de trabalhar sem estar satisfeito, em todos os sentidos.
Quando uma pessoa vem fechar um trabalho comigo e eu cobro o caché X, é sempre
aquela historia a gente cobra a mais para a pessoa chorar e para que eu possa baixar e
ficar satisfeito com a negociagdo, mas se ela ja coloca um preco a baixo do valor que eu
ndo me sinta satisfeito eu ndo vou, se dentro de mim eu néo sentir satisfacdo em estar
trabalhando por aquele preco eu digo ndo. Eu amo cantar e onde eu tiver oportunidade de
tocar e cantar eu estou la. E realmente algo que me da muito prazer. A gente que trabalha
com musica, até quem trabalha com arte como um todo tem muita sorte de trabalhar com
0 que gosta, porque nem todo mundo trabalha com o que gosta, eu posso estar julgando,
mas as vezes o caixa do supermercado, o pessoal dos servicos gerais, o frentista do posto
de gasolina tem um trabalho chato e cansativo, eu realmente tenho um grande prazer em

fazer o que eu faco.

Participante Elis
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Quando eu entrei eu ndo tinha essa concepcao, acho que foi falta de maturidade na época.
E aquilo se tornou um trabalho, eu tenho um amor muito grande pela musica, trazendo
até para os dias atuais, 0 que eu mais sinto mesmo é falta de cantar, se eu pudesse eu
viveria s6 da musica, eu ja vivi s6 da mdsica e ndo passei bons bocados porque
infelizmente € um meio muito complicado, infelizmente a gente ndo tem os mesmos
direitos de um trabalhador normal, a gente ndo tem carteira assinada, s6 se vocé for dar
aula e ndés que somos musicos da noite, dos bailes, de casamento, seja la o que for,
queremos ser livres. Eu ndo via como um trabalho, mas com um tempo eu passei a ver e
para ser bem sincera o primeiro dinheiro que ganhei foi com musica e passei a admirar
outros musicos, o primeiro caché que eu ganhei foi 60 reais, eu tinha 15 anos de idade e
aquilo para mim passou a se tornar um trabalho. Eu estou muito triste porque vi muita
gente que teve que vender seus instrumentos para poder sobreviver nesse periodo e para
piorar a situacdo ninguém sabe quando € que vai voltar a funcionar, nosso meio foi o mais
atingido de todos, é bem complicado. A musica durante muitos anos foi 0 meu emprego
e meu trabalho, passei muito tempo sobrevivendo s6 da masica. Chega um ponto da vida
da gente que a gente passa a perceber que ndo da para viver so de sonho, entdo eu parti
para outros meios, parti para estudar outras coisas, mas vejo 0s meus colegas musicos
tocando e admiro a coragem deles de ter ficado s6 ali com a masica. Eu fico muito triste
porque rola muito preconceito com relagdo a nos artistas da noite, muita gente acha que
ndo é trabalho, que é vagabundagem, cansei de escutar isso de varias pessoas, até dos
meus pais, mandavam eu estudar, fazer outra coisa, diziam que isso € coisa para gente
rico, gente que ja tem dinheiro para investir, mas eu sempre fui muito forte e admirei

meus colegas da musica que vivem s6 com a musica.



