
1

TERRITÓRIO 2

Vila Velha e Jardim Guanabara

EIXO ZERO - EQUIDADE TERRITORIAL, SOCIAL E ECONÔMICA0

Compromissos Responsável SITUAÇÃO FEVEREIRO 2020

Apresentar o Programa de Empreendedorismo 
Sustentável e sensibilizar os empreendedores 
para a participação nas capacitações gerenciais 
promovidas pela SDE por meio da Sala do 
Empreendedor da Regional I.

SDE Sem informação.

Expansão do PMPU. Sesec Sem informação.

Criação de Núcleos de Mediação de Conflitos 
em todos os bairros da capital e ampliação dos 
Conselhos (CCDS).

Sesec Sem informação.

Total de compromissos 34

Concluídos 11

Em andamento 13

Sem informação 11

32,35%

38,24%

32,35%

 A agenda do Território Vila Velha e Jardim Guanabara foi pactuada em agosto de 2019, após 
a proposição de um conjunto de ações  elaborada pelo Fórum Territorial, respondidas pelos órgãos 
públicos do Município de Fortaleza que assumiram compromissos frente às demandas possíveis de 
serem por eles atendidas até o final do ano de 2020.

 Aqui se faz um acompanhamento da situação de execução desses compromissos até o mês 
de Fevereiro de 2020, no qual são verificados os estágios na sua implementação.

 No território, das 34 ações acordadas, 11 já foram concluídas e 13 estão em andamento. Não 
foi possível ainda obter respostas sobre 11 desses compromissos até a data.
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EIXO DOIS - VIDA COMUNITÁRIA, ACOLHIMENTO E BEM ESTAR2
Compromissos Responsável SITUAÇÃO FEVEREIRO 2020

Caixa de Livros (lugares a definir). Secultfor/Funci Sem informação.

A Secel mantém apoio às diversas 
atividades de esporte e lazer no 
município por meio de doação de 
material esportivo.

Secel Em processo contratual para recebimento 
do material.

Areninha Campo do Cancão. Secel Sem informação.

EIXO UM - CIDADE CONECTADA ACESSÍVEL E JUSTA1
Compromissos Responsável SITUAÇÃO FEVEREIRO 2020

Reforma de calçamento na Avenida K. Seinf Sem informação.

Redesenho de Linhas de Transporte 
Público após concluída a Pesquisa Origem/
Destino.

SCSP/ Seinf
Pesquisa concluída em fase de 
análise dos dados.

Manutenção da pavimentação, sinalização 
viária e ciclofaixas/ciclovias existentes.

SCSP Sem informação.

Projeto “Linhas de Tarifa Reduzida”. SCSP Em operação.

Ciclovia Av. Cel. Carvalho. SCSP Em obras.



3

Compromissos Responsável SITUAÇÃO FEVEREIRO 2020

Reforma da praça e quadra do Vila 
Velha. Seinf

16/09/2019 – Início da reforma da Praça 
Menezes de Serpa.

Lançamento do Programa Médico 
Família Fortaleza (140 vagas). 
Existem concursos vigentes para 
profissionais da área (Edital 61 e 69 
de 2015). Existem seleções públicas 
vigentes para profissionais da área 
(Editais 25, 26 e 27/2018).

SMS

Implantação do Programa Médico Família 
Fortaleza, com a convocação de 140 
Médicos de Família para os territórios 
de maior vulnerabilidade, ampliando a 
oferta de serviços ao tempo que contribui 
na formação de especialista para a APS. 
Adesão ao Programa Saúde na Hora (em 
58 Postos de Saúde, com 210 equipes). 
No ano de 2019, a SMS realizou novos 
concursos (125 nomeações) e seleções 
(737 contratações). O IJF nomeou 437 
servidores aprovados em concurso 
público. Outra realização da SMS, o 
Programa Melhor em Casa como forma 
de atendimento ampliado,a pacientes 
que precisam de mais cuidado, mas não 
têm a necessidade de estar internados em 
hospitais.  Nesse Programa, o atendimento 
é feito de forma mais eficiente, 
confortável e segura dentro de casa. É 
uma política pública nova, com novos 
profissionais contratados e atendimento 
ampliado. Ainda com o objetivo de 
ampliar a oferta de profissionais médicos 
para atendimento à população, a SMS 
iniciou um Chamamento Público para 
contratação de Organizações Sociais 
da Saúde, para o gerenciamento e 
execução das atividades e serviços de 
19 UAPS, localizadas em territórios de 
maior vulnerabilidade e com dificuldade 
de fixação de profissionais, visando a 
eficiência e agilidade dos atendimentos 
e serviços. 
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A demanda para implantação de 
serviços secundários foi encaminhada 
para a área técnica responsável para 
estudos de viabilidade. Ressalta-se 
que existem Unidades de Atenção 
Secundária na Regional I, como UPAS, 
CEO, CAPS e Hospital Municipal, bem 
como instituições sem fins lucrativos 
que atendem pelo SUS. Serão ainda 
construídas três policlínicas (Jóquei 
- set/19; Siqueira - fev/20 e Passaré 
- abril/20). O Hospital da Criança 
fará procedimentos cirúrgicos e será 
entregue em out/20.

SMS

Em 2019: Entregue a Policlínica do Jóquei 
Clube; 2 CAPS AD 24h – (Cristo Redentor 
/24 horas e Cidade 2000); Realização de 
Concurso para profissionais da Rede de 
Atenção Psicossocial (RAPS) do município; 
Iniciada a construção do novo Hospital da 
Criança – HIF; Reforma em 3 Frotinhas; 
Gonzaguinha da Barra do Ceará está 
recebendo uma nova emergência e um 
centro de parto normal - Gonzaguinha de 
Messejana terá um centro de parto normal 
e uma casa da gestante - Gonzaguinha 
do José Walter - um novo hospital (obra 
iniciando em 2020).

23/10/19 – Entregue a Policlínica Dr. 
Lusmar Veras Rodrigues, no bairro Jóquei 
Clube.

Em obra. 01/01/2019 – Início da obra 
Policlínica Siqueira. 20/06/2020 – 
Previsão término da obra.

Em obra. 20/01/2019 – Início da obra 
Policlínica Passaré. 20/06/2020 – Previsão 
término da obra.

Em obra. 01/05/2019 – Início da obra 
Hospital da Criança. 01/07/2020 – 
Previsão término da obra.

Ampliação do Hospital - HDGM-BC 
(Gonzaguinha Barra do Ceará). * 
Valor total da obra: R$ 5.900.000,00 
(contrato em execução, com previsão 
de desembolso nos orçamentos de 
2019 e 2020).

SMS

Em obra. 01/12/2019 – Início reforma do 
Gonzaguinha Barra do Ceará (construção 
de uma nova emergência e um centro 
de parto normal). 01/06/2020 – Previsão 
término da obra.

Em obra. 20/10/2019 – Início reforma o 
Gonzaguinha Barra do Ceará (emergência 
e enfermaria). 20/03/2020 – Previsão 
término da obra.

Reforma Praça Beira-Rio. GEC/Juntos por 
Fortaleza

09/12/19 – Entregue a requalificação da 
Praça Beira Rio, no Vila Velha.

Compromissos Responsável SITUAÇÃO FEVEREIRO 2020
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EIXO TRÊS - DESENVOLVIMENTO DA CULTURA E DO CONHECIMENTO3
Compromissos Responsável SITUAÇÃO FEVEREIRO 2020

Bom de Fortaleza (proposta em discussão, 
lugares a definir)/Edital das Artes, Edital 
de Credenciamento de Artistas/Festival de 
Quadrilhas Juninas do Jardim Guanabara.

Secultfor
Editais concluídos; Bom de 
Fortaleza temporariamente 
suspenso.

Entregue em setembro/2017 – CEI 
Maristela da Frota Cavalcante – Vila 
Velha. ETI Vila Velha – Em execução ETI 
Vila Velha – Em execução Reformas: E.M. 
Quintino Cunha – Jardim Guanabara E.M. 
Prof. José Rebouças Macambira – Jardim 
Guanabara E.M. Prof. José Parsifal Barroso 
– Jardim Guanabara E.M. Herondina Lima 
Cavalcante – Vila Velha E.M. Francisco 
Edilson Pinheiro – Vila Velha E.M. Antônio 
Correia Lima - Vila Velha.

SME

Em obra. A construção da ETI Vila 
Velha. 29/05/2020 - Previsão do 
término da obra.

CEI Maristela da Frota Cavalcante, 
Vila Velha -  Encontra-se em pleno 
estado de funcionamento;

EM Professor José Rebouças 
Macambira - Projeto em 
elaboração, obra será realizada 
pela Secretaria Municipal de 
Gestão Regional (SEGER);

E.M. Antônio Correia Lima, Vila 
Velha -  Projeto enviado para 
Secretaria Municipal de Gestão 
Regional (SEGER). Encontra-se em 
fase de elaboração de orçamento.

Realização de concurso público e seleção 
de pessoal. SME Sem informação.

Compromissos Responsável SITUAÇÃO FEVEREIRO 2020

Reforma das Praças: Praça do 
Contorno; Praça Major Assis 
(santuário); Praças da Avenida L; 
Praça Menezes de Serpa; Praça Vila 
Nova; Praça Herondina Cavalcante. 

Mais Ação

31/01/2020 – Entregue a reforma da 
Praça Vila Nova.

31/01/2020 – Entregue reforma da Praça 
Major Assis (Santuário/Brinquedopraça).

13/02/2020 – Entregue a reforma Praça 
do Contorno, localizada no bairro Vila 
Velha.

Entregue – Reforma da Praça Herondina 
Cavalcante.

Wi-fi nas Praças do Conjunto dos 
Bancários e Praça Waldir Campos. Mais Ação Entregue Praça Conjunto dos Bancários e 

Praça Waldir Campos.
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Capacitação de servidores. SME

As Células de Formação, vinculadas à 
Coordenadoria de Educação infantil e à 
Coordenação de Ensino Fundamental atuam 
com a formação específica dos docentes na 
área em que estes atuam. Para os profissionais 
da educação da Rede Municipal de Ensino, a 
formação e aperfeiçoamento de servidores são 
desenvolvidas de forma articuladas, no tocante 
ao reconhecimento, à ascensão funcional e ao 
percurso na formação continuada, conduzidas 
pela Política de Gestão de Pessoas que assegura 
o cumprimento do Plano de Cargos, Carreiras 
e Salários (PCCS), tendo como princípios 
norteadores: a valorização, o reconhecimento, a 
qualificação e ascensão funcional, a garantia de 
melhores condições de trabalho, o cumprimento 
da Lei do Piso Salarial e os reajustes salariais.

Formação dos profissionais 
da educação e qualificação 
permanente dos processos de 
trabalho.

SME

As Células de Formação, vinculadas à 
Coordenadoria de Educação infantil e à 
Coordenação de Ensino Fundamental atuam 
com a formação específica dos docentes na 
área em que estes atuam. Para os profissionais 
da educação da Rede Municipal de Ensino, a 
formação e aperfeiçoamento de servidores são 
desenvolvidas de forma articuladas, no tocante 
ao reconhecimento, à ascensão funcional e ao 
percurso na formação continuada, conduzidas 
pela Política de Gestão de Pessoas que assegura 
o cumprimento do Plano de Cargos, Carreiras 
e Salários (PCCS), tendo como princípios 
norteadores: a valorização, o reconhecimento, a 
qualificação e ascensão funcional, a garantia de 
melhores condições de trabalho, o cumprimento 
da Lei do Piso Salarial e os reajustes salariais.

Compromissos Responsável SITUAÇÃO FEVEREIRO 2020
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Ação desenvolvida para toda a Rede 
Pública Municipal de Ensino. SME Sem Informação.

Além do Programa Saúde na Escola (PSE), 
os CAPS têm como proposta de promoção 
à saúde atividades vinculadas às escolas 
municipais.

SME Sem Informação.

Reforma na EEM Maria Menezes de Serpa. Seduc/ Juntos 
por Fortaleza Sem Informação.

Reforma na EEM Hilza Diogo. Seduc/ Juntos 
por Fortaleza

Em obra. 12/02/2019 - Início da 
reforma na EEM Hilza Diogo.

30/01/2020 - Previsão do término 
da obra.

Reforma na Escola Arlene Alberes 
Medeiros. Mais Ação Sem Informação.

Reforma na Escola Professor José 
Rebouças Macambira - EI / EF. SME

EM Professor José Rebouças 
Macambira - Projeto em 
elaboração, obra será realizada 
pela Secretaria Municipal de 
Gestão Regional (SEGER).

Reforma na quadra da Escola Herondina 
Lima Cavalcante. Mais Ação Quadra da EM Herondina Lima 

Cavalcante - Obra em execução.

Compromissos Responsável SITUAÇÃO FEVEREIRO 2020
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EIXO CINCO - DINAMIZAÇÃO ECONÔMICA5
Compromissos Responsável SITUAÇÃO FEVEREIRO 2020

Apresentar o Programa de Empreendedorismo 
Sustentável e sensibilizar os empreendedores 
para a participação nas capacitações 
gerenciais promovidas pela SDE por meio da 
Sala do Empreendedor da Regional I.

SDE Sem informação.

Compromissos Responsável SITUAÇÃO FEVEREIRO 2020

Os Fóruns serão institucionalizados 
junto com a nova regionalização 
da cidade, ficando na estrutura das 
unidades de gestão regional, atuais 
secretarias regionais.

Iplanfor
Para o ano de 2020  a SDHDS estará 
fortalecendo em todos os territórios o 
trabalho da rede.

EIXO SEIS - GOVERNANÇA MUNICIPAL6

EIXO QUATRO - QUALIDADE DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS4

Compromissos Responsável SITUAÇÃO FEVEREIRO 2020

Expansão do Projeto E-Carroceiro para 
todos os ecopontos dos bairros. SCSP

Projeto E-Carroceiro foi expandido 
para todos os Ecopontos de 
Fortaleza.


