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Dispoe sobre as diretrizes para
a elaboragéo da Lei Orgamen-
taria de 2003 e da outras provi-
déncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA A-
PROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

DISPOSIGAO PRELIMINAR

Art. 1° - Sao estabelecidas, em cumprimento ao
disposto no art. 165 § 2° da Constituicdo Federal, na Lei Com-
plementar n® 101, de 04 de maio de 2000 e no art. 144 inciso Il
da Lei Organica do Municipio, as diretrizes orgamentarias do
Municipio de Fortaleza para 2003, compreendendo:

| — as metas e prioridades da administragdo
publica municipal;

Il — a organizagéo e estrutura dos orgamentos;

Ill - as diretrizes gerais para a elaboragédo dos
orcamentos do Municipio e suas alteragdes;

IV — as disposigbes relativas as despesas com
pessoal e encargos sociais;

V — as disposigdes sobre a3 alteragbes na legis-
lagao tributaria do Municipio;

VI - as disposigdes gerais.

CAPITULO |
Das Prioridades ~ Matas da AdministragZo Publica Municipal

Art. 2° - Constituem prioridades da administragéo
municipal:

| — o desenvolvimento social, mediante a imple-
mentagéo de programas de educagéo basica voltados para a
melhoria da qualidade do ensino, de assisténcia universalizada
a saude, de habitagéo social priorizando as populagbes de
areas de risco, de assisténcia a crianga, a mulher, & familia
cidada, ao idoso e a mulher chefe de familia, de assisténcia
social geral, de desenvolvimento comunitério de apoio & juven-
tude e de difusd@o da cultura, do esporte e do lazer;

Il = o desenvolvimento econémico, com énfase
no turismo e na geragdo de trabalho e renda;

Il = o desenvolvimento urbano, associado as
acbes de infra-estrutura relacionadas a transporte, a sanea-
mento, a drenagem, & pavimentagdo de vias, & iluminagdo
publica, a urbanizagédo, bem como a agdes inerentes aos sis-
temas de preservagéo e protegdo ao meio ambiente e & recu-
peragao de areas degradadas;

IV — democratizagdo e melhoria da gestdo muni-
cipal, mediante uma administragdo mais transparente e menos
burocratica, com uma visdo mais gerencial e com efetiva orien-
tagéo para resultados;

V ~ implantagéo do planejamento estratégico

VI — disseminagdo do uso da tecnologia da in-
formagéo como forma de simplificar o acesso da comunidade
aos servigcos publicos.

Ar. 3° - As metas para o exercicio de 2003 serdo
as especificadas no Anexo de Metas Fisicas, ndo se constitu-
indo, todavia, em limite a programacéo da despesa.

CAPITULO Il
Da Organizagao e Estrutura dos Orgamentos

Art. 4° - Para os efeitos desta Lei, entende-se
por:

I — programa, o instrumento de organizagéo da
acdo governamental visando & concretizagdo dos objetivos
pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos
no Plano Plurianual;

Il — atividade, um instrumento de programagao
para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um.con-
junto de operagdes que se realiza, de modo continuo e perma-
nente, das quais resulta um produto necessario a manutengéo
da agdo de governo;

Il — projeto, um. instru.ieriio de programagao
para alcangar o objetivo de um programa envolvendo um con-
junto de operagdes, limitadas no tempo, ¢as quais resulta um
produto que concorre para a expansdo ou aperfei;oamento da
acéo de governo;

IV — operagdo especiul, as drspesas que ndo
contribuem para a manutengdo das agdes de governo, das
quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestagdo
direta sob a forma de bens e servigos.

§ 1° - Cada programa idestificai4d as agdes ne-
cessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de ativi-
dades, projetos e operagbes especiais, especificando os res-
pectivos valores e metas, bem como as unidades orgamenta-
rias responsaveis pela realizagdo da agéo.

§ 2° - As atividades, projetos e operagdes espe-
ciais ser@o desdobrados em subtitulos exclusivamente para
especificar as suas localizagdes fisicas, integral ou parcial, nao
podendo haver, por conseguinte, alteragdo da finalidade das
acdes e da denominagao das metas estabelecidas.

§ 38° - Cada atividade, projeto e operacéo especi-
al identificara a fung@o e a subfungdo as quais se vinculam.

§ 4° - As categorias de programacéo de que trata
esta Lei ser@o identificadas no projeto de Lei Orgamentdria por
programas, atividades, projetos ou operagtes especiais, e
respectivos subtitulos com indicagao de suas metas fisicas.

Art. 5° - Os orgamentos fiscal e da seguridade
social discriminaréo a despesa por unidade orgamentaria, deta-
Ihada por categoria de programagéo em seu menor nivel com
suas respectivas dotagbes, especificando a esfera orgamenta-
ria, a modalidade de aplicagéo, a fonte de recursos, o identifi-
cador de uso e os grupos de despesa, conforme a seguir espe-
cificado: :

1 — pessoal e encargos sociais;

2 — juros e encargos da divida;

3 — outras despesas correntes;

4 — investimentos;

5 —inversdes financeiras;

6 — amortizagao da divida.

Art. 6° - As metas fisicas serdo

indicadas de

gundao

em nivel de sub
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Art. 7° - Os orcamentos fiscal e da seguridade
social compreenderao a programacao dos Poderes do Munici-
pio, seus fundos, orgdos, autarquias e fundagoes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico, bem como das empresas publi-
cas e sociedade de economia mista, nos quais o Municipio,
direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com
direito a voto & que aporte recursos né@o provenientes de:

| — participacéo acionaria,

Il - pagamento pelo fornecimento de bens e pela
prestagao de servigos.

Art. 8° - A Lei Orgamentaria discriminara em
categorias de programacg@o especificas as dotagdes destina-
das:

| — & participagdo em constituigao ou aumento de
capital de empresas estatais;

Il — ao pagamento de precatérios judiciarios, que
constardo das unidades orgamentérias responsaveis pelo débi-
to.

Art. 9° - O projeto de Lei Orgamentaria que o
Poder Executivo encaminhard a Camara Municipal e a respec-
tiva Lei seréo constituidos de:

| - texto da Lei;

Il — quadros orgamentarios consolidados;

Il - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade
social, discriminando a receita e a despesa na forma definida

nesta Lei;

IV — anexo do orgamento de investimento a que
se refere o art. 165 § 5° inciso Il da Constituigo Federal e o
art. 144 § 6° inciso Il da Lei Orgénica do Municipio, na forma
definida nesta Lei;

V - discriminagéo da legislagao da receita e da
despesa, referente aos orgamentos fiscal e da seguridade
social. '

§ 1° - Os quadros orgamentérios a que se refere
o inciso Il deste artigo, incluindo os complementos referencia-
dos no art. 22 inciso Il da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo
de 1964, sdo os seguintes:

| - evolugdo da receita do Tesouro, segundo as
categorias econdmicas e seu desdobramento em fontes, dis-
criminando cada imposto e contribuigéo;

Il — evolug@o da despesa do Tesouro, segundo as
categorias econdmicas e grupo de despesa;

11l — resumo da receita dos orgamentos fiscal e da
seguridade social, isolada e conjuntamente, por categoria eco-
ndmica e origem dos recursos;

IV — resumo da despesa dos orgamentos fiscal e
da seguridade social, isolada e conjuntamente por categoria
econdmica e origem dos recursos;

V - receita e despesa dos orgamentos fiscal e da
seguridade social, isolada e conjuntamente segundo as catego-
rias econdmicas, conforme o Anexo | da Lei Federal n° 4.320,
de 17 de margo de 1964 e suas alteragdes;

VI — receitas dos orgamentos fiscal e da seguri-
dade social, isolada e conjuntamente, de acordo com a classifi-
cagédo constante do Anexo Il da Lei Federal n° 4.320, de 17 de
margo de 1964, e suas alteracdes pela Portaria Interministerial
n° 180, de 21 de maio de 2001;

VIl — despesa dos orcamentos fiscal e da seguri-
dade social, isolada e conjuntamente, segundo Poder e 6rgao,
por grupo de despesa e fonte de recursos;

VIl — despesas dos orcamentos fiscal e da segu-
ridade social, isolada e conjuntamente, por érgéo, fungéo, sub-
fungéo, programa e grupo de despesas;

IX — despesa do orgamento fiscal e da segurida-
de social, por érgéo e regido administrativa,

X — programagéo referente & manuten¢ao e ac-—

desenvolvimento do ensino, nos termos do art. 212 da Consti
tuigio Federal, em nivel de 6rgéo, detalhando fontes e valores
por categoria de programagéo;

X| — resumo das fontes de financiamento e da
despesa do orcamento de investimento, segundo 6rgéo, fun-
céo, subfungéo e programa;

XIl — fontes de recursos por grupos de despe-
sas;

Xlll — despesas dos orgamentos fiscal e da segu-
ridade social, segundo os programas de governo, com seus
objetivos e indicadores para aferir os resultados esperados,
detalhados por atividades, projetos e operagbes especiais, com
identificacdo das metas, se for o caso, e unidades orcamenta-
rias executoras; '

XIV — gastos com pessoal e encargos sociais, e
outras despesas de pessoal, nos termos do art. 20 inciso 1l da
Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000;

XV — efeitos, por regido, sobre as receitas e des-
pesas publicas, decorrentes da concessao de quaisquer bene-
ficios de natureza financeira, tributaria e crediticia pela adminis-
tragéo.

§ 2° - A mensagem que encaminhar o projeto de
Lei Orgamentaria contera: .

| — avaliagdo das necessidades de financiamento
do setor publico municipal, explicitando receitas e despesas,
bem como indicando os resultados primério e operacional im-
plicitos no projeto de Lei Orgamentéria para 2003, e os obser-
vados em 2002, evidenciando, ainda, a metodologia de céiculo
de todos os itens computados nas necessidades de financia-
mento,

—
-
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Il — justificativa da estimativa e da fixagao, res-
pectivamente, dos principais agregados da receita e da despe-
sa.

§ 3° - O Poder Executivo disponibilizara, ateé 30
(trinta) dias apés o encaminhamento do projeto de Lei Orga-
mentaria, podendo ser por meio eletrénico, demonstrativo con-
tendo as seguintes informagbes complementares:

| — a memdria de célculo da estimativa de pessoal
e encargos sociais e com o pagamento de beneficios previden-
cidrios para o exercicio de 2003;

Il — a memdria de célculo da estimativa das des-
pesas com amortizacao e com juros da divida publica em 2003,
indic..ndo os prazos médios de vencimento;

Il — a evolugao da receita nos 3 (trés) ultimos
anos, a execucgao provavel para 2002 e a estimada para 2003,
bem como a memoria de calcule dos principais itens de receita,
inclusive as financeiras, destacando as premissas basicas de
seu comportamento para o exercicio de 2003;

IV — a correspondéncia entre os valores das
estimativas de cada item de receita, de acordo com o detalha-
mento a que se refere o inciso VI do § 1° deste artigo, e os
valores das estimativas de cada fonte de recurso;

V — a despesa com pessoal e encargos sociais,
por Poder e total, executada nos ultimos 3 (trés) anos, a execu-
cao provavel de 2002 e o programado para 2003, com a indi-
cacao da representatividade percentual do total e por Poder em
relagdo a Receita Corrente e a Receita Corrente Liquida, esta
tltima tal como definida na Lei Complementar n° 101, de 04 de
maio de 2000;

VI — os pagamentos, por fonte de recursos, relati-
vos aos grupos de despesas ‘juros e encargos da divida”
e “amortizacdo da divida”, realizados nos ultimos 3 (trés)
anos, sua execugao provavel em 2002 e o programado para
2003;

VIl — memdria de calculo do montante de recur-
sos para aplicacdo na manutengao e desenvolvimento do ensi-
no, a que se refere o art. 212 da Constituigao Federal, e do
montante de recursos para aplicagao na erradicagéo do analfa-
betismo e na manutencao e desenvolvimento do ensino fun-
damental;

VIl — memédria de calculo do montante de recur-
sos para aplicacao no financiamento das agbes e servicos
publicos de saude, a que se refere a Emenda Constitucional n®
29;

IX — o detalhamento dos principais custos me-
dios, utilizados na elaboragdo dos orgamentos, para os princi-
pais servicos e investimentos;

X — o orcamento de investimento, indicando, por
subtitulo, as fontes de financiamento, distinguindo os recursos
originarios da empresa e do Tesouro Municipal.

§ 4° - Os valores constantes dos demonstrativos
previstos no § 3° deste artigo serdo elaborados a preco da
proposta orcamentéria explicitando a metodologia utilizada
para sua atualizagéo quando for o caso.

§ 5° - O Poder Executivo enviara a Camara Muni-
cipal os projetos de Lei Orgamentaria e dos créditos adicionais,
por meio tradicional ou eletrénico, com sua despesa discrimi-
nada por grupo de despesa.

Art. 10 — Para efeito do disposto no art. 9° desta
Lei, o Poder Legislativo encaminhara ao Orgédo Central do
Sistema de Planejamento e Orgamento do Municipio , até 30
de julho de 2002, sua proposta orgamentaria, ohservados 0s
parametros e diretrizes estabelecidos nesta Lei, para fins de
consolidagéo do projeto de Lei Orgamentaria.

Art. 11 — O identificador de uso, a que se refere o
art. 4° desta Lei, destina-se a indicar se os recursos compde,
contrapartida de empréstimos ou de convénios ou destinam-se
a outras aplicacdes, constando da Lei Orgamentaria e de seus
créditos adicionais pelos seguintes digitos, que antecederéo o
codigo das fontes de recursos:

0 — recursos nao destinados a contrapartida;

1 — contrapartida de empréstimos;

2 — contrapartida de convénios;

3 — outras contrapariidas.
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Art. 12 — Nao se aplicam as empresas integrantes
do orgamento de investimentos as normas gerais da Lei Fede-
ral n® 4.320, de 17 de margo de 1964, no que concerne ao
regime contabil, execucédo do orgamento e demonstrativo de
resultado.

Art. 13 — O orgamento fiscal apropriara recursos
orgamentarios, mediante projetos, as empresas que compdem
o orgamento de investimento.

CAPITULO Il
Das Diretrizes para a Elaboragéo dos Orgamentos e suas
Alteragdes

SECAQ |
Das Diretrizes Gerais

Art. 14 — A elaboragéo do projeto, a aprovagao e
a execugado da Lei Orgamentaria de 2003 deverao ser realiza-
das de modo a evidenciar a transparéncia da gestao fiscal,
bem como levar em consideragéo a obtengéo dos resultados
previstos nos Anexos de Metas Fiscais, de Riscos Fiscais, e de
Avaliagéo da Situagdo Financeira e Atuarial da Previdéncia do
Municipio, que integram esta Lei.

Paragrafo Unico — O Anexo dg Metas Fiscais de
que trata o caput deste artigo podera ser alterado sempre que
as metas indicadas indicarem a necessidade de revis&o.

Art. 15 — A alocag@o de créditos orgamentarios,
sera feita diretamente & unidade orgamentaria responsavel pela
execugdo das agdes correspondentes, ficando proibida a con-
signacao de transferéncia de recursos para unidades integran-
tes dos orgamentos fiscal e da seguridade social.

Art. 16 — Além de observar as demais diretrizes
estabelecidas nesta Lei, a alocagao dos recursos na Lei Orga-
mentaria e em seus créditos adicionais sera feita de forma a
propiciar o controle dos custos das agdes e a avaliagdo dos
resultados dos programas de governo.

Art. 17 — As despesas com o pagamento de pre-
catérios judiciarios correrdo & conta de dotagdes consignadas
com esta finalidade em programagéo especifica a cargo das
unidades orcamentarias responsaveis pelos débitos.

Paragrafo Unico — Os recursos alocados na Lei
Orgamentaria, com a destinagdo prevista neste artigo, nao
poderdo ser cancelados para a abertura de créditos adicionais
com outra finalidade.

Art. 18 — Na programagéo da despesa ndo pode-
rao ser:

| — fixadas despesas sem que estejam definidas
as respectivas fontes de recursos e legalmente instituidas as
unidades executoras;

Il — incluidas despesas a titulo de Investimentos —
Regime de Execugao Especial, ressalvados os casos de cala-
midade publica formalmente reconhecidos na forma do art. 167
§ 3° da Constituicao Federal;

Il — transferidos a outras unidades orgamentarias
o0s recursos recebidos por transferéncias de outra esfera de
governo. ¥ 1S
Art. 19 — E vedada a inclusdo na Lei Orgamenta-
ria e em seus créditos adicionais, de dotagdes a titulo de sub-
vengdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades
privadas sem fins lucrativos, de atividade de natureza continua-
da, de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas
areas de educacdo, salde e assisténcia social.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de sub-
vengdes sociais, a entidade privada sem fins lucrativos devera
apresentar declaragdo de funcionamento regular nos ultimos 3
(trés) anos, emitida no exercicio de 2002 por 3 (trés) autorida-
des locais e comprovante de regularidade do mandato de sua
diretoria. )

§ 2° - E vedada, ainda, a incluséo de dotag@o
global a titulo de subvengbes sociais.

Art. 20 — Sera considerada despesa irrelevante,
para efeito do disposto no § 3° do art. 16 da Lei Complementar
n° 101, de 04 de maio de 2000 a despesa até o valor do limite
de dispensa de licitagao.
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Art. 21 — O Poder Executivo devera elaborar e
publicar, até 30 (trinta) dias apds a publicagdo da Lei Orgamen-
taria de 2003, cronograma anual de desembolso mensal, por
6rgao do Poder Executivo.

Paragrafo Unico — O desembolso dos recursos
financeiros, correspondentes aos créditos orcamentarios e
adicionais consignados ao Poder Legislativo, serd feito até o
dia 20 (vinte) de cada més, sob a forma de duodécimos.

Art. 22 — Somente poderao ser incluidas no pro-
jeto de Lei Orcamentaria dotagbes relativas as operagoes
de crédito contratadas ou aprovadas até 30 de setembro de
2002.

Art. 23 — A programacao de investimentos para
2003, nos orcamentos fiscal e da seguridade social, obede-
cera aos critérios de distribuicdo regional estabelecidos no
Plano Plurianual de Investimento do Municipio, periodo 2002 -
2005.

Art. 24 — A Secretaria Municipal de Planejamento
e Orgamento publicara as instrugbes para a elaboragao do
projeto de Lei Orgamentéria anual.

Paragrafo Unico — Fica a obrigatoriedade de
remessa, para cada vereador, de 1 (um) exemplar das instru-
coes a que se refere o caput deste artigo.

Art. 25 — O Poder Executivo encaminhara, para
cada vereador, exemplar do projeto de Lei que trata da propos-
ta orcamentaria anual do Municipio.

Paragrafo Unico — Fica o Poder Executivo tam-
bém obrigado a enviar, para cada vereador, um exemplar, na
integra, do texto e anexos da Lei Orgamentaria, no prazo méa-
ximo de 30 (trinta) dias apds a sua publicagao.

Art. 26 — A Lei Orgamentaria contera reserva de
contingéncia em montante equivalente a, no minimo, 1% (um
por cento) da Receita Corrente Liquida, deduzidos os valores
das receitas vinculadas e as com destinagéo especifica, a ser
utilizada como fonte de recursos para a abertura de créditos
adicionais e para o atendimento de passivos contingentes e
riscos fiscais imprevistos.

Art. 27 — Os projetos de Lei relativos a créditos
adicionais serdo apresentados com o mesmo detalhamento da
Lei Orcamentaria. )

Paragrafo Unico — Acompanharao os projetos de
Lei relativos a créditos adicionais exposigdes de motivos cir-
cunstanciadas qué os justifiguem e que indiguem as conse-
qliéncias dos cancelamentos de dotagdes propostas sobre a
execugdo das atividades, dos projetos e das operagdes espe-
ciais.

Art. 28 — O orgamento da seguridade social com-
preendera as programagdes destinadas a atender as agoes de
saude, previdéncia e assisténcia social e contara, entre outros ,
com os recursos provenientes:

| — das contribuicbes sociais dos trabalhadores e
empregadores sobre a folha de salarios;

Il — da contribuigdo dos servidores publicos muni-
cipais;

Il — do orgamento fiscal;

IV — dos recursos diretamente arrecadados pelas
entidades e fundos que integram exclusivamente o orgamento
de que trata esta segéo;

V — da transferéncia de contribuicdo do Munici-
pio;

VI — da transferéncia de convénio.

SEGAQ Il
Das Diretrizes Especificas do Orgamento de Investimento

Art. 29 — O orgamento de investimento, previsto
no art. 165 § 5° inciso Il da Constituicdo Federal e no art. 144 §
6° inciso |l da Lei Organica do Municipio, sera apresentado
para cada empresa em que o Municipio, direta ou indiretamen-
te, detenha a maioria do capital social com direito a voto.

§ 1° - Para efeito de compatibilidade da progra-
macgd@o orgamentaria com a Lei Federal n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, serdo consideradas investimentos as des-
pesas com aquisicao do ativo imobilizado.

R
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§ 2° - O detalhamento das fontes de financiamen-
to dos investimentos de cada empresa referida neste artigo
sera feito de forma a evidenciar os recursos:

| — gerados pela empresa;

Il — decorrentes da participagdo acionaria do
Municipio; ’

Il — oriundos de transferéncias do Municipio, sob
outras formas que ndo as compreendidas no inciso |l deste
artigo;

IV — de outras origens.

§ 3° - A programacao dos investimentos & conta
de recursos oriundos de orgamento fiscal, inclusive mediante
participacéo acionaria, cbservara o valor e a destinagéo cons-
tantes do orgamento original. '

§ 4° - As empresas cuja programacgao conste
integralmente no orgamento fiscal nao integraréo o orgamento
de investimento.

Art. 30 — Nao se aplicam as empresas integrantes
do orgamento de investimentos as normas gerais da Lei Fede-
ral n® 4.320, de 17 de margo de 1964, no que concerne o regi-
me contabil, execucdo do prgamento e demonstrativo de resul-
tados.

CAPITULO IV
Das Disposi¢oes Relativas as Despesas com Pessoal e
Encargos Sociais

Art. 31 — As despesas com pessoal e encargos
sociais serdo fixadas, observando-se o disposto nas normas
constitucionais aplicaveis na Lei Complementar n° 101, de 04
de maio de 2000, e a legislagdo municipal em vigor.

Art. 32 — Parafins de atendimento ao disposto no
art. 169 § 1°, inciso Il da Constituicdo Federal, ficam auto-
rizadas a concess@o de reajustes e/ou reposicac salarial, o
preenchimento de vagas em virtude de realizagao de concurso
publico, a progressao funcional e a criagdo de cargo, emprego
ou vantagem pessoal, pelos 6rgaocs e entidades da administra-
¢éo direta e indireta e fundacional, observados os limites esta-
belecidos na Emenda Constitucional n® 25, de 14 de fevereiro
de 2000, e na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de
2000.

CAPITULO V
Das Disposigoes Sobre Alteragdes na Legislagéo Tributaria

Art. 33 — Na estimativa das receitas do projeto de
Lei Orgamentaria anual, poder@o ser considerados os efeitos
de propostas de alteracdes na legislagéo tributaria e das con-
tribuicbes que sejam objeto de projeto de Lei que esteja em
tramitacdo na Camara Municipal.

§ 1° - Se estimada a receita, na forma deste
artigo, no projeto de Lei Orgamentaria:

| — serdo identificadas as proposigdes de altera-
¢des na legislacéo e especificada a receita adicional esperada,
em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositi-
VOs;

Il — sera apresentada programagao especial'de
despesa condicionada & aprovagdo das respectivas alteragdes
na legislacéo.

§ 2° - Caso as alteragbes propostas nao sejam
aprovadas, ou o sejam parcialmente até 30 de junho de 2003,
de forma a ndo permitir a integralizagao dos recursos espera-
dos, as dotacdes & conta dos referidos recursos serao cancela-
das ou reduzida aos limites dos recursos resultantes da propos-
ta pargialmente aprovada, mediante Decreto, até 30 de junho
de 2003.

Art. 34 — Ocorrendo alteragdes na legislagéo
tributaria, posteriores ao encaminhamento da Lei Orgamentaria
4 Camara Municipal, que impliguem excesso de arrecadagao,
nos termos da Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1964,
em relagdo a estimativa de receita constante do referido projeto
de Lei, os recursos adicionais seréo objeto de crédito adicional,
no decorrer do exercicio de 2002.
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CAPITULO VI
Das Disposigoes Gerais

Art. 35 — A participagao popular, na definicao das
metas que integram o Anexo de Metas Fisicas, foi efetivada
nos termos da Lei n® 8.358, de 28 de outubro de 1999.

Art. 36 — O Poder Executivo devera desenvolver
sistema de apropriagdo de despesas, com o objetivo de de-
monstrar o custo de cada agao orgamentaria.

Art. 37 — Caso seja necessaria a limitagao de
empenho das dotagdes orgamentarias e da movimentagédo
financeira para atingir as metas fiscais previstas no art. 13
desta _ei, essa serd feita de forma proporcional ao montante
dos recursos alocados para o atendimento de “outras despesas
correntes”, “investimentos” e “inversdes financeiras.”

Paragrafo Unico — O Chefe do Poder Executivo
publicara ato estabelecendo os montantes que cada drgao,
entidade ou fundo tera como limite de movimentagédo e empe-
nho.

Art. 38 — Todas as receitas realizadas pelos or-
géaos, fundos e entidades integrantes dos orgamentos fiscal e
da seguridade social, inclusive as diretamente arrecadadas,
serao devidamente classificadas e contabilizadas no Sistema
Integrado de Contabilidade do Municipio, no més em que ocor-
rer o respectivo ingresso.

Art. 39 — Sao vedados quaisquer procedimentos
pelos ordenadores de despesa que viabilizem a execugéo de
despesa, sem comprovada e suficiente disponibilidade de do-
tagé@o orgcamentaria.

Art. 40 — Se o projeto de Lei Orgamentaria nao for
sancionado pelo Prefeito de Fortaleza até 31 de dezembro de
2002, a programacao dele constante podera ser executada
para o atendimento das seguintes despesas.
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| — pessoal e encargos sociais;

Il — pzgamento de beneficio previdenciario a
cargo do Instituto de Previdéncia do Municipio (IPM);

Al — pagamento de amortizagao e encargo da
divida;

IV — pagamento de despesas obrigatorias.

Art. 41 — As entidades privadas beneficiadas com
recursos publicos a qualquer titulo submeter-se-a0 a fiscaliza-
¢do do poder concedente, com a finalidade de verificar o cum-
primento de metas e objetivos para os quais recebam recursos.

Art. 42 — A Secretaria Municipal de Planejamento
e Orgamento publicara, no prazo de até 30 (trinta) dias ap6s a
publicacao da Lei Orgcamentaria, os quadros de Detalhamento
da Despesa, por unidarie orcamentaria dos orgamentos fiscal e
da seguridade social, ¢specificando, para cada categoria de
programacao, a natureza da despesa e a fonte de recursos.

Art. 43 — Durante a execugdo orgamentaria, a
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento podera
alterar o Detalhamento da Despesa dos drgdos, entidades e
fundos, de que trata o art. 42 desta Lei, observados os grupos
de despesas fixados na Lei Orgamentéria.

Art. 44 — O Poder Executivo publicara e disponibi-
lizara sintese da Lei Orgcamentaria em linguagem clara e aces-
sivel ao cidadao em geral, autorizando sua reprodugéo.

Art. 45 — Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo oficial, revogadas as disposicoes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FOR-
TALEZA, em 16 de julho de 2002.

Juraci Vieira de Magalhaes
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO DE METAS FISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — 2003
Metas e Projegoes Fiscais
(art. 4° §§ 1° e 2° inciso |ll da Lei Complementar n® 101, de 2000)

R$ 1.000,00

EXERCICIOS 3° EXERCICIO | 2° EXERCICIO | 12 EXERCICIO EXERCICIO | 1° EXERCICIO | 2° EXERCICIO | 3° EXERCICIO
ANTERIOR ANTERIOR ANTERIOR ATUAL SEGUINTE SEGUINTE SEGUINTE
Resultado Primario (A - B) (44.070) 13.716 25.403 27.588 29.358 31.238
Receita (A) Nao 849.449 965.753 1.270.157 1.379.417 1.467.937 1.561.885
Despesa (B) Preencher 893.519 852.037 1.244.754 1.351.829 1.438.579 1.530.647
Resultado Nominal 30.474 (10.251) (4.433) 31.875 21.284 20.180
Divida Fiscal Liquida
(C+D+E+F+G) 167.033 197.507 187.256 182.823 214.698 235.982 256.162
Divida Consolidada (C) 153.607 167.221 183.951 208.226 242,286 265.340 287.400
Disponibilidade de Caixa (D) (*) (13.4286) 30.286 (3.305) 25.403 27.588 29.358 31.238
Aplicagdes Financeiras (B)
Qutros Ativos Financeiros (F)
Receitas de Privatizagao (G)
PATRIMONIO LiQUIDO 124.875 74.011 125.150 | Detalhar a origem e aplicacao dos recursos com a alienagao de ativos
1999 - R$ 96 mil oriundos de venda de bens inserviveis e aplicados em Despesas de Capital
2000 - R$ 1 mil oriundo de venda de bens inserviveis e aplicado em Despesas de Capital
2001 - R$ 3.088 mil oriundos de venda de bens inserviveis e da desapropriagao de area publica pelo Governo do Estado e aplicados R$ 88 mil em Despesas
de Capital e R$ 3.000 mil, transferidos para o exercicio seguinte ’

(*) Disponibilidade de Caixa = Ativo Financeiro Disponivel —

ANEXO DE METAS FISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — 2003
Demonstrativo das Metas Anuais
(art. 4° § 2° inciso Il da Lei Complementar n® 101, de 2000)

Na elaboracao do Anexo de Metas Fiscais, foi
utilizada a metodologia de analise de resultado nominal, com
base na variagdo, no exercicio, da divida fiscal liquida e de
resultado primario, considerando a diferenca entre receita e
despesa, deduzidos do lado da receita os valores correspon-
dentes a aplicagdes financeiras, operagoes de crédito e amorti-
zacao de empréstimos, e do lado da despesa os valores de
juros e encargos da divida, constituicdo ou aumento de capital
de empresas e amortizagdo de empréstimos.

Passivo Financeiro

Para o exercicio de 2003, foi estabelecida como
meta fiscal a obtengdo de um resultado primario de R$ 27.508
mil, correspondente a 2% (dois por cento) do total da receita
fiscal estimada, que também sao projetados para os exercicios
de 2004 e 2005.

As projecoes para os resultados nominais apon-
tam para a capacidade de endividamento do Municipio, ja es-
tando incorporados os valores anuais de desembolso, decor-
rentes da autorizagao para a contratacao junto ao Banco Inte-
ramericano de Desenvolvimento (BID), constante da Lei n®
8.612, de 27 de dezembro de 2001.

Os valores constantes do quadro de Anexo de
Metas Fiscais foram projetados com base na avaliagdo do
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comportamento da arrecadagao nos ultimos 3 (trés) exercicios,
bem como mediante a utilizagao dos seguintes parametros:

e a receita tributaria, com base no crescimento
anual do PIB Nacional em 4,5% (quatro virgula cinco por cen-
to), na taxa de inflagdo anual de 3,5% (trés virgula cinco por
cento), e na modernizagédo dos processos de arrecadagdo em
2% (dois por cento), destacando que, sobre o IPTU, incidira
uma maior participagdo decorrentes da atualizagao da planta
de valores da cidade;

» as transferéncias constitucionais, com base no
crescimento do PIB Nacional e na taxa de inflagao;

e as receitas de convénios, no crescimento do
PIB Nacional;

e as demais receitas, com base no crescimento
do PIB Nacional e na taxa de inflacao;

» as operagdes de crédito, nos contratos firmados
com as agéncias de financiamento e nos saldos dos contratos
em andamento.

No lado da despesa, o parametro mais importan-
te esta relacionado ao crescimento vegetativo da folha de pes-
soal ativo em 3% (irés por cento).

ANEXO DE METAS FISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2003
Avaliagdo do cumprimento das metas relativas ao ano anterior
(art. 4° § 2° inciso | da Lei Complementar n® 101, de 2000)

Para o ano anterior, foi estabelecido como meta
de resultado primario o déficit de R$ 12.187 mil. Durante a
execugéo orgamentaria, em decorréncia do quadro da econo-
mia nacional que apresentou profundas alteragbes no seu
desempenho em razd@o da crise energética nacional, influindo
diretamente na arrecadagéo municipal, foram procedidos ajus-
tes na despesa, mediante a limitagdo de empenhos e de movi-
mentagéo financeira, para compatibiliza-la com o desempenho
da arrecadagéo o que ensejou um superdvit no resultado pri-
mério do exercicio de R$ 13.716 mil, correspondente a 1,4%
(um virgula quatro por cento) da Receita Fiscal apurada.

A superagéo do objetivo fiscal definido demonstra
o comprometimento da Administragao Municipal com um de-
sempenho fiscal consistente, que possibilite gastos compativeis
com a sya arrecadagdo, no atendimento das prioridades so-
ciais.

ANEXO DE METAS FISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2003
Estimativa e compensagéo da rentincia de receita e da margem
de expansao das despesas obrigatdrias de carater continuado
(art. 4° § 2° inciso V da Lei Complementar n® 101, de 2000)

O Municipio, na forma estabelecida na Lei Com-
plementar n® 101/2000, nao deixa de arrecadar receitas e, por
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conseguinte, ndo existe previsao de criagio de fontes adicio-
nais de receita ou de compensagao de renuncia. O Municipio
concede isengéo fiscal de carater geral para o IPTU, 0 ISSe o
ITBI mediante legislagdo especifica, expurgando os valores
dessas isengdes do calculo da estimativa da receita na Lei
Orcamentaria.

A expansé@o das despesas obrigatorias de carater
continuado decorrentes da ampliagao do patriménio do Muni-
cipio, e melhoria dos servigos publicos prestados a coletivida-
de, serd apropriada pelo crescimento econémico projetado,
como indicador determinante do aumento da arrecadag@o mu-
nicipal. -

ANEXO DE METAS FISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2003
Avaliagao da situagéo financeira e atuarial do regime proprio de
previdéncia dos servidotes municipais
(Art. 4° § 22 inciso |V da Lei Complementar n® 101, de 2000)

O Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
do Municipio de Fortaleza (PREVIFOR), instituido pela Lei n®
8.388, de 14 de dezembro de 1999, foi estruturado com as
seguintes fontes de recursos.

» contribuigdo previdenciaria patronal do Munici-
pio, a partir de margo de 2000, de 22% (vinte e dois por cento)
da folha salarial;

¢ contribuigdo dos servidores e empregados
municipais, a partir de margo de 2000, de 11% (onze por cento)
da folha salarial.

Esta sendo processado o recadastramento de
todos os servidores ativos e inativos do Municipio, como pré-
requisito para a elaboracdo da avaliagdo atuarial do regime,
que até 2003 se apresenta superavitario.

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2003
(Art. 4° § 2° inciso IV da Lei Complementar n” 101, de 2000)

Os riscos que afetam o cumprimento da meta
fiscal de resultado primario estao diretamente relacionados com
eventuais alteragdes no cendrio econdmico, com efeilos na
execugdo orgamentaria, na medida que afetam as projecoes de
receitas e despesas fiscais.

O passivo contingente formado por agoes judi-
ciais, do lado da despesa, se constitui risco fiscal que influenci-
am diretamente o estoque da divida.

Foi estabelecida, no projeto de Lei de Diretrizes
Orgamentdrias, uma reserva de contingéncia, no valor corres-
pondente a 1% (um por cento) da Receita Corrente Liquida,
para o atendimento dos passivos contingentes e dos riscos
fiscais imprevistos que vierem a ocorrer durante a execugéo
orgamentaria.

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS — 2002
ANEXO DE METAS

PROGRAMAS E AGOES

Produto/Unidade de Medida Meta

Programa: 0001 ATUAGAO LEGISLATIVA DA CAMARA MUNICIPAL

Objetivo: Exercer a fiscalizagéo e o controle dos atos do Poder Publico e desenvolver as demais atribuigdes institucionais e regionais
» ASSISTENCIA A ENTIDADES DE DEFESA DOS DIREITOS DO CIDA-

DAO

« APOIO FINANCEIRO A UNIAO DOS VEREADORES DO CEARA

ENTIDADE ASSISTIDA (UNIDADE) 3
ENTIDADE APOIADA (UNIDADE) 1

Programa: 0002 APOIO ADMINISTRATIVO

Objetivo:  Prover o érgédo dos meios administrativos para a implementagéo e gestdo de seus programas finalisticos

« CONSTRUGAO, AMPLIACAO E RECUPERAGAO DE PREDIOS PUBLI-

cos
« AQUISICAO DE IMOVEIS
* CONSTRUGAO DA SEDE DA GUARDA MUNICIPAL
* REAPARELHAMENTO DA GUARDA MUNICIPAL

« REALIZAGAO DE CONCURO E SELEGAO DE PESSOAL

AREA CONSTRUIDA E REFORMA-

DA (M?) 2.000
AREA DESAPROPRIADA (M2) 30.000
AREA CONSTRUIDA (M?) 1.800
REAPARELHAMENTO REALIZADO

(UNIDADE) 1
CANDIDATO SELECIONADO (UNI-

DADE) 500
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« CONSTRUCAO DA SEDE DO LEGISLATIVO MUNICIPAL AREA CONSTRUIDA (M2) 2.500
« CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E REFORMA DE PREDIOS PUBLICOS AREA CONSTRUIDA/REFORMADA ;
(M2) 10.000
« ESTUDOS E PESQUISAS SOCIAIS APLICADAS ESTUDO/PESQUISA REALIZADOS
_ (UNIDADE) 8
« SISTEMA DE GESTAO PUBLICA SISTEMA IMPLANTADO (UNIDADE) 3
Programa: 0005 CAPACITAGAO DE SERVIDORES PUBLICOS
Objetivo: Desenvolver recursos humanos do Municipio, mediante educagéo continuada
« FORMAGAQ DE GUARDAS MUNICIPAIS GUARDA MUNICIPAL QUALIFICA-
DO (UNIDADE) 375
« DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS SERVIDOR CAPACITADO (UNIDA-
DE) 12.000
« CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS DA EDUCAGAO RECURSO HUMANO CAPACITADO
(UNIDADE) 6.500
« CAPACITAGAO DE SERVIDORES EM GESTAO AMBIENTAL RECURSO HUMANO CAPACITADO
(UNIDADE) 80
« CAPACITACAO DE PROCURADORES PROCURADOR CAPACITADO (U-
NIDADE) - 20
Programa: 0007 INTEGRAGCAO ENTRE PLANO E ORCAMENTO
Objetivo: Promover a implantagéo do Plano Plurianual, integrando planejamento e orgamento
« IMPLANTAGAO E AVALIACAO DO SISTEMA DE PLANEJAMENTO SISTEMA IMPLANT. E AVALIADO
ESTRATEGICO (UNIDADE) 1
« IMPLANTAGCAO DO SISTEMA INTEGRADO ELETRONICO DE PLANE- SISTEMA INTEGRADO IMPLANTA-
JAMENTO E ORGAMENTO . DO (UNIDADE) 1
o DESENVOLV. E IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE PLANEJAMENTO SISTEMA DESENV. E IMPLANTADO
PARTICIPATIVO DA CIDADE (UNIDADE) 1
» ELABORAGCAO E REVISAO DO PLANO PLURIANUAL PPA REVISADO (UNIDADE) 1
» IMPLANTACAO DO SISTEMA INTEGRADO ELETRONICO DE LICITA- SISTEMA INTEGRADO IMPLANTA-
CAO DO (UNIDADE) 1
« IMPLANTACAO DE PROGRAMA DE DESENVOLV. LCOAL INTEGRA- PROGRAMA IMPLANTADO (UNI-
DO E SUSTENTAVEL DADE) 1
Programa: 0008 VALORIZAGAO DO SERVIDOR PUBLICO
Objetivo: Qualificar o servidor publico para assegurar a contribuigao na melhoria da qualidade da gestao publica
« BANCO DE CRIATIVIDADE E PARTICIPAGCAO SERV. E CIDADAO FORT. PREMIA-
DOS (UNIDADE) 443
« CAPACITAGAOQ DE SERVIDORES SERVIDOR CAPACITADO (UNIDA-
DE) 2.600
Programa: 0010 DESENVOLVIMENTO DE TECNOLOGIA DE INFORMAGAO
Objetivo: Proporcionar o desenvolvimento técnico e profissional da érea de informatica do Municipio
» DESENVOLVIMENTO E IMPLANTACAO DE SISTEMAS DE TECNO- SISTEMA DESENV. E IMPLANTADO
LOGIA DA INFORMAGAO (UNIDADE) 5
« DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE INFORMATICA ACAOQ DESENVOLVIDA 6

Programa: 0013

MODERNIZAGAO DAS ADMINISTRAGOES TRIBUTARIAS MUNICIPAIS

Objetivo: Medernizar a administragdo tributaria do Municipio, dotando-a de sistema de gerenciamento de informagdes tributarias, de equi-
pamentos e de recursos humanos
« CONSTRUGAO E RECUPERAGAO DE PREDIOS PUBLICOS AREA CONSTRUIDA E REFORMA-
DA 1.500
« TECNOLOGIA DE INFORMAGAO E EQUIPAMENTOS DE INFORMATI-
CA EQUIPAMENTO ADQUIRIDO 100
Programa: 0015 NOSSA VEZ
Objetivo: Garantir o acesso do aluno do ensino ptblico ac processo de preparagao para os exames vestibulares
« CAMINHO DA UNIVERSIDADE CONCLUDENTE BENEFICIADO 20.000
Programa: 0015 GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Objetivo: Apoiar o plangjamento, avaliagao e controle dos programas na area de assisténcia social
« IMPLANTAGCAO E ESTRUTURAGAOQ DE BANCO DE DADOS BANCO DADOS IMPLANT. E ES-
TRUT. (UNIDADE) 1
« ESTUDOS E PESQUISAS SOCIAIS PESQUISA REALIZADA (UNIDADE)
4
« REFORMA E EQUIPAMENTO DE UNIDADES DE ASSISTENCIA SO- UNIDADE REFORMADA E EQUIPA-
CIAL DA (UNIDADE) 32

Programa: 0017
Objetivo:

GESTAO URBANA

Garantir a eficiéncia e a eficdcia da gestdo urbana na produgao de servigos de informagao geografica e da legislagao urbana

« ATUALIZAGAO E COMPLEMENTAGAO DA LEGISLAGAO URBANA LEGISLAGAO ATUAL. E COMPLEM.
(UNIDADE)




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

PAGINA 08 - QUARTA-FEIRA FORTALEZA, 31 DE JULHO DE 2002
Programa: 0019 SERVIGO DE INFORMATICA PARA O SETOR PUBLICO
Objetivo: Estabelecer normas para unificagédo e padronizagéo das agdes de informatica no Municipio
» PLANO DIRETOR DE INFORMATICA PLANO ELABORADO E IMPLANTA-
DO (UNIDADE) 1
Programa: 0023 INFRA-ESTRUTURA URBANA
Objetivo: Garantir a adequagao e complementagao da infra-estrutura urbana do Municipio
« PROJETOS URBANISTICOS DE AREAS PRIORITARIAS PROJETO ELABORADO (UNIDADE) 8
« PROJETOS DE INFRA-ESTRUTURA URBANA PROJETO ELABORADO (UNIDADE) 20
« URBANIZAGAO DE VIAS E ESPAGOS PUBLICOS AREA URBANIZADA (M2) 300.000
« CONSTRUGAO DE ANFITEATROS PUBLICOS ANFITEATROS CONSTRUIDOS

(UNIDADE) 6
- UHBANIZAGF\D E QUALIFICAQ?\O AMBIENTAL DO PARQUE RIO PARQUE URBANIZADO E QUALIFI-
BRANCO CADO (UNIDADE) 1
» CONSTRUCAO DE PASSARELAS PASSARELA CONTRUIDA (KM) 0,3
Programa: 0026 AGUAS DE FORTALEZA
Objetivo:  Contribuir para a quantidade e a qualidade da agua
« PRESERVAGAO DE RECURSOS HIDRICOS REC. HIDRICO PRESERVADO
(UNIDADE) 6
Programa: 0027 QUALIDADE AMBIENTAL:
Objetivo: Promover a melhoria da qualidade do meio ambiente, aprimorando o monitoramento e o controle ambiental

« EDUCAGAO AMBIENTAL

« AGENDA 21 DO MUNICIPIO

MULTIPLICADOR FORMADO (UNI-
DADE) 100
AGENDA EFETIVADA (UNIDADE) 1

Programa: 0028

DUNAS DE FORTALEZA

Objetivo: Garantir a recuperagéo do ambiente dunar de Fortaleza
« RECUPERAGAO DE AREAS DEGRADADAS AREA DEGRAD. RECUPERADA
(UNIDADE) 2
Programa: 0030 SAUDE DA FAMILIA
Objetivo: Ampliar o acesso da populagéo aos servigos basicos de salde, tendo as equipes de salde da familia como eixo estruturante
« ATENDIMENTO BASICO DE SAUDE FAMILIA ATENDIDA (UNIDADE) 107.000
Programa: 0031 ATENDIMENTO AMBULATORIAL, EMERGENCIAL E HOSPITALAR
Objetivo: Garantir & populagdo o acesso a procedimentos basicos de saude
+ CONSTRUGAO DE CENTRO DE SAUDE CENTRO DE SAUDE CONSTRUIDO
(UNIDADE) 4
» REFORMA E EQUIPAMENTO DE UNIDADES DE SAUDE UNIDADE REFORMADA E EQUIPA-
DA (UNIDADE) 100
« AMPLIAGAO, REFORMA E EQUIPAMENTO DO HOSP. DR. JOSE !
FROTA AREA CONST. REFORMADA (M?) 2.850
+ CONSTRUGAO E EQUIPAMENTO DO LABORATORIO CENTRAL AREA CONSTRUIDA (M?) 700
+ MANUTENGCAO DA ASSISTENCIA A SAUDE CONSULTA REALIZADA/MES (UNI-
DADE) 600.000
« MANUTENGAO DA REDE DE HOSPITAIS DO MUNICIPIO HOSPITAL MANTIDO (UNIDADE) 8
» ASSISTENCIA HOSPITALAR DE URGENCIA ATENDIMENTO  REALIZADO/ANO
(UNIDADE) 380.000
+« MANUTENGAO DO PROGRAMA DE ASSISTENCIA A SAUDE SERVIDOR ATENDIDO/ANO (UNI-
DADE) 36.000
+ AMPLIACAO, REFORMA E EQUIPAMENTO DE HOSPITAIS MUNICI- HOSPITAL AMPL., REFOR. EQUIP,
PAIS (UNIDADE) 8
« APOIO A CASA DE PARTO HUMANIZADO DA UFC CASA DE PARTO APOIADA 1
* APOIO AO AMBULATORIO E A EMERGENCIA DO HOSPITAL UNI-
VERSITARIO WALTER CANTIDIO (UFC) HOSPITAL APOIADO (UNIDADE) 1
Programa: 0032 ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Objetivo: Garantir & populagéo o acesso a medicamentos basicos
« AQUISIGAO E DISTRIBUIGAO DE MEDICAMENTOS PACIENTE BENEFICIADO/MES
(UNIDADE) 200.000

Programa: 0035
Objetivo:

SOS - FORTALEZA

Garantir o atendimento pré-hospitalar de urgéncia e emergéncia a vitimas em situagao de risco mediato ou imediato de vida em

domicilios ou vias publicas
» REAPARELHAMENTO DA FROTA DO PROGRAMA SOS - FORTALEZA

* MANUTENCAO DO PROGRAMA SOS — FORTALEZA

AMBULANCIA ADQUIRIDA (UNIDA-
DE) 10
ATENDIMENTO  REALIZADO/ANO

(UNIDADE) 100.000

Programa: 0036
Objetivo:

EDUCAGAO E SEGURANGA NO TRANSITO

Promover o ordenamento, a engenharia e fiscalizagao do transito, de modo a reduzir o niumero de acidentes
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CONTROLE TRAFEGO IMPLANTA-
DO (UNIDADE) 1
ACAO DESENVOLVIDA (UNIDADE) 1

« CONTROLE DE TRAFEGO EM AREAS DE FORTALEZA

« EDUCACAO PARA SEGURANGA NO TRANSITO

Programa: 0037
Objetivo:

SAUDE ESCOLAR
Preservar a saude geral e conscientizar o aluno sobre a prevengdo em DST/AIDS, uso e abuso de drogas e a gravidez na adoles-
céncia

« ATENCAO A SAUDE ESCOLAR ALUNO BENEFICIADO (UNIDADE) _ 300.000

Programa: 0038
Objetivo:

CARTAQ DO CIDADAO FORTALEZENSE

Favorecer o diagnéstico das condigdes de vida do cidadao fortalezense no Ambito social e econémico, estabelecendo sua vincu-
lagdo ao servigos municipais nas areas de salde, educagdo, habitagdo, assisténcia social, profissionalizagao e geragéo de traba-
Ihc e renda

« CARTAO DO CIDADAO FORTALEZENSE POPULACAQ ATENDIDA (MILHAR) 1.132
Programa: 0039 PREVENCAO, CONTROLE E ASSISTENCIA AOS PORTADORES DE DST E AIDS
Objetivo: = PREVENGAO, CONTROLE E ASSISTENCIA AOS PORTADORES DE
DST E AIDS PESSOAS ATENDIDAS 100
Programa: 0040 DESENVOLVIMENTO DO APRENDIZADO DE IDIOMAS
Objetivo:  Proporcionar o aprendizado do idioma nacional e estrangeiro a servidores municipais e a populagdo de baixa renda
« ENSINO DE IDIOMAS ALUNO MATRICULADO (UNIDADE) 6.000
Programa: 0041 AREAS DE INTERESSE ECOLOGICO .
Objetivo: Assegurar a preservagao e conservagéo das areas de ir]teresse ecoldgico e preseryagéo ambiental de ecossistemas
« PRESERVACAO DE AREAS DE INTERESSE ECOLOGICO AREA PRESERVADA (UNIDADE) 2
Programa: 0042 ATENCAOQ INTEGRAL A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Objetivo: Promover agbes que assegurem 0s direitos preconizados no Estatuto da Crianga e do Adolescente
« APOIO A ENTIDADES CONVENIADAS ENTIDADE APOIADA (UNIDADE) 36
Programa: 0043 QUALIDADE PROFISSIONAL
Objetivo: Aumentar a empregabilidade, reduzindo os riscos de desemprego e subemprego e elevar a renda
« CAPACITAGAO PROFISSIONAL DE TRABALHADORES PROFISSIONAL QUALIFICADO
(UNIDADE) 20.020
« CURSOS PROFISSIONALIZANTES EM UNIDADES MOVEIS PROFISSIONAL BENEFICIADO
(UNIDADE) 5.800
« PROGRAMA DE PRATICA PROFISSIONAL EM INFORMATICA PROFISSIONAL QUALIFICADO
(PROINFOR) (UNIDADE) 3.564

Programa: 0044
Objetivo:

GERAGAO DE EMPREGO E RENDA .
Ampliar as oportunidades de trabalho e renda em segmentos econdmicos, com dificuldades de acesso ao crédito e & capacitagao
profissional

« PROGRAMA DE INCENTIVO AOS NEGOCIOS EM CAAS (PINC) FINANCIAMENTO CONCEDIDO

(UNIDADE) 2.250
« BALCAO DE EMPREGO JOVENS QUALIFICADOS CADAS-
TRADOS (UNIDADE) 18.000
« APOIO AO ASSOCIATIVISMO E AO COOPERATIVISMO PUBLICO BENEFICIADO (UNIDADE)  1.200
« APOIO A COMERCIALIZAGAO CONTEMPLANDO FEIRA DE ARTE E
CULTURA FEIRA REALIZADA (UNIDADE) 3.000
« JOVEM EMPREENDEDOR JOVEM BENEFICIADO (UNIDADE) 50
« APOIO A COMERCIALIZAGAO CONTEMPLANDO O PROJETO ARTISTA POPULAR BENEFICIADO
CONHECER FORTALEZA (UNIDADE) 3.630

« APOIO A COMERCIALIZAGAO CONTEMPLANDO O PROJETO FEIRA FEIRA LIVRE APOIADA (UNIDADE)
MODELO 2

« REINTEGRAGAO DA TERCEIRA IDADE NO MERCADO DE TRABALHO PESSOA CAPACITADA (UNIDADE) 2.000
« ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO DE RECIFES ARTIFICIAIS RECIFE ARTIFICIAL IMPLANTADO
(UNIDADE) 2
« BANCO DO CIDADAO PESSOA BENEFICIADA (UNIDADE) 100
« INCREMENTAR MICRONEGOCIOS MICRONEGOCIOS INCREMENTA-
DOS (UNIDADE) 2.000
« OFICINAS DE GERACAQ, TRABALHO E RENDA OFICINA IMPLANTADA (UNIDADE) 90.000
Programa: 0045 PROGRAMA SERVILAR
Objetivo: Propiciar maior comodidade as comunidades nos bairros, mediante a oferta de servigos em pequenas centrais de servigos
"« IMPLANTAGAO DE CENTRAIS DE SERVICOS CENTRAL DE SERVICO IMPLANTA-
DA (UNIDADE) 4

Programa: 0046
Objetivo:

DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO COMUNITARIO
Contribuir com o desenvolvimento integral de pessaas da comunidade na perspectiva de formagao da cidadania e melhoria das
condigdes de existéncia, por meio da pratica desportiva e da lazer
« ATIVIDADES FiSICAS PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA
« ATIVIDADES FiSICAS NA TERCEIRA IDADE :

12.000
7.000

PESSOA BENEFICIADA (UNIDADE)
PESSOA BENEFICIADA (UNIDADE)

RN,
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« INCENTIVO A ATIVIDADES DESPORTIVAS NA COMUNIDADE PESSOA BENEFICIADA (UNIDADE) 10.000
« INVENTARIO DO EQUIPAMENTO ESPORTIVO DE FORTALEZA INVENTARIO REALIZADO (UNIDA-
DE) 1
« REQUALIFICAGAO DOS POLOS DE DESPORTO E LAZER POLO REQUALIFICADO (PERCEN-
TAGEM) 25
» RECREACAO E LAZER NA COMUNIDADE PESSOA BENEFICIADA (UNIDADE)  50.000
Programa: 0047 DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO DE RENDIMENTO
Objetivo: Contribuir com o desenvolvimento e crescimento dos atletas do municipio
« DESENVOLVIMENTO DE ATLETAS DE ALTO RENDIMENTO ATLETA BENEFICIADO (UNIDADE) 12.000
« CAPACITAGAO DE PROFISSIONAIS PARA O DESPORTO DE REN- PROFISSIONAL CAPACITADO
DIMENTO ; (UNIDADE) 5.000
Programa: 0049 PRESERVAGAQ DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL
Objetivo: Identificar, resgatar e registrar o Patriménio Histdrico e Cultural do Municipio ’
« INVENTARIO DO PATRIMONIO HISTORICO-CULTURAL DE FORTA- INVENTARIO REALIZADO (UNIDA-
LEZA DE) 1
Programa; 0050 PROMOGCAQ DA DIFUSAO CULTURAL
Objetivo:  Promover a difusao cultural para resgatar a identidade cultural do municipio
» QUALIFICACAO DOS POLOS DE CULTURA E LAZER POLO REQUALIFICADO (PERCEN-
TAGEM) 25
« REQUALIFICAGAO DO POLO CULTURAL DO BENFICA POLO REQUALIFICADO (PERCEN-
TAGEM) 50
Programa: 0053 DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO ESPECIAL
Obijetivo: Ampliar a oferta de oportunidade de atendimento aos portadores de necessidades educativas especiais
e« ATENDIMENTO DE ALUNOS COM NECESSIDADES EDUCATIVAS
ESPECIAIS ALUNO ATENDIDO (UNIDADE) 3.600

Programa: 0054 DESENVOLVIMENTO DA CULTURA
Objetivo:
cas e literarias
« INSTALAGAO DO MUSEU DE FORTALEZA

MUSEU INSTALADO (UNIDADE)

Apoiar o desenvolvimento das manifestagdes culturais, mediante o incentivo e a difusdo de todas as formas de promogdes artisti-

1

« CONSTRUGAO DO CENTRO DE TRADIGAO CEARENSE AREA CONSTRUIDA (M?) 400
« REFORMA E INFORMATIZAGAQ DA BILIOTECA DOLOR BARREIRA AREA REFORMADA E EQUIPADA
(M?) 500
« MONUMENTO A JADER DE CARVALHO MONUMENTO IMPLANTADO (UNI-
DADE) 1
» MEMORIAL SINHA D'’AMORA MEMORIAL CONSTRUIDO (UNIDA-
DE) 50
« ESCOLA DE TALENTO E CRIATIVIDADE ESCOLA IMPLANTADA (UNIDADE)
1
+ APOIO AS MANIFESTAGCOES CULTURAIS MANIFESTAGAO APQIADA (UNI-
DADE) 25
Programa: 0056 PRESERVAGAO DO PATRIMONIO HISTORICO
Objetivo: Conservar e revitalizar o patriménio histérico e cultural do Municipio
« CADASTRO PARA TOMBAMENTO DE SITIOS E MONUMENTOS CADASTRO REALIZADO (UNIDADE) 1
« CONSERVACAQ DE BENS DE VALOR CULTURAL BEM CONSERVADO (UNIDADE) 20
Programa: 0057 ESCOLA DE QUALIDADE PARA TODOS
Objetivo: Contribuir para a universalizagdo do ensino fundamental de qualidade
* CONSTRUCAO DE ESCOLA ESCOLA CONSTRUIDA (UNIDADE) 16
« REFORMA E AMPLIACAO DE ESCOLA ESCOLA REFORMADA E AMPLIA-
DA (UNIDADE) 120
« EQUIPAMENTO DE ESCOLA ESCOLA EQUIPADA (UNIDADE) 160
« IMPLANTACAO DE INFRA-ESTRUTURA ESPORTIVA NAS ESCOLAS ESCOLA BENEFICIADA (UNIDADE) 30
» AQUISICAO DE IMOVEL PARA IMPLANTAGAO DE ESCOLA IMOVEL ADQUIRIDO (UNIDADE) 6
. MANUTENQJE.O DO ENSINO FUNDAMENTAL ALUNO MATRICULADO (UNIDADE) 210.000
« MANUTENGAO DAS ESCOLAS PELO PMDE ESCOLA MANTIDA (UNIDADE) 170
» ALIMENTAQAO ESCOLAR ALUNO ATENDIDO (UNIDADE) 260.000
« PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA (PDDE) ESCOLA BENEFICIADA (UNIDADE) 160
e PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA ESCOLA (PDE) ESCOLA BENEFICIADA (UNIDADE) 60
e CARTEIRA DE ESTUDANTE PARA ALUNOS DA REDE DE ENSINO
DO MUNICIPIO ALUNO BENEFICIADO (UNIDADE)  260.000
« FARDAMENTO ESCOLAR ALUNO BENEFICIADO (UNIDADE) 260.000
« INFORMATICA NA EDUCACAQ ALUNO BENEFICIADO (UNIDADE)  260.000
Programa: 0058 DESENVOLVIMENTO DO ENSINO INFANTIL
Objetivo: Contribuir para a expanséo e melhoria da qualidade da educacéao infantil em creches e no pré-escolar
0 CONSTRUQJE\O E EQUIPAMENTO DE CRECHES CRECHE CONSTRUIDA E EQUIPA-
DA (UNIDADE) 30
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L] MANUTENCAD DA EDUCAQAO PRE-ESCOLAR ALUNO MATRICULADO (UNIDADE) 50.000
Programa: 0060 DESENVOLVIMENTO DO TURISMO

Objetivo: Reforgar o potencial turistico do municipio, gerando renda, ocupagéio produtiva e atraindo investimenios complementares _
« EVENTOS PROMOTORES DE DESENVOLVIMENTO DO TURISMO EVENTOS REALIZADOS (UNIDADE) 16
« FERIAS OPORTUNIDADE REAL E TURISMO SUSTENTAVEL NA
BAIXA ESTAGAO TURISTA ALCANGADO (UNIDADE) 1.200
» GINCANA DE GERAGOES TURISTA CAPTADO (UNIDADE) 22.000
« EVENTOS RELIGIOSOS TURISTA CAPTADO (UNIDADE) 12.000
» EXPLOSAO TURISTICA TURISTA CAPTADO (UNIDADE) 50.000
« INVENTARIO DAS OFERTAS TURISTICAS DE FORTALEZA INVENTARIO REALIZADO (PER-
CENTAGEM) 30
« TURISMO DE NEGOCIOS: FEIRAS DA EPOCA TURISTA CAPTADO (UNIDADE) 450.000
¢ RECEPTIVO PARA O TURISMO TURISTA ALCANGADO (UNIDADE)  200.000
« DESENVOLVIMENTO DO “VIVER CELEBRANDO A VIDA NA FOR- :
TALEZA" TURISTA CAPTADO (UNIDADE) 600.000
« EVENTOS DE TURISMO CONGRESSISTA CAPTADO (UNI-
' DADE) 130.000
« COMUNIDADE CIDADA MONITOR DE TURISMO GERADO
(UNIDADE) 6.000
« CRESCER COM EDUCAGCAO TURISTA CAPTADO (UNIDADE) 100.000

Programa: 0061
Objetivo:

EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
Assegurar a educacgio de jovens e adultos que ndo tiveram acesso ao ensino fundamental ou niio lograram conclui-io na idade

propria
« MANUTENGAO DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS ALUNO MATRICULADO (UMDADE) _23.000

Programa: 0062

DESENVOLVIMENTO DO ENSINO MEDIO

Objetivo: Assegurar a oferta de vagas no ensino médio ’
« REFORMA E EQUIPAMENTO DO COLEGIO FILGUEIRAS LIMA COLEGIO EQUIP. E REFORMADO
(M3) 1
» MANUTENCAO DO ENSINO MEDIO ALUNO MATRICULADO (UNIDADE) 1.000
Programa: 0063 INFRA-ESTRUTURA VIARIA
Objetivo; Garantir a melhoria da malha vidria do municipio e condigbes adequadas de tréfego
« AMPLIAGAO E RECUPERAGAO DO SISTEMA VIARIO VIA URBANA AMPLIADA E RE-
CUPERADA (M?) 1.800.000
« CONSTRUGAO DA PONTE DO RIO COCO PONTE CONSTRUIDA (KM) " 03
» AMPLIAGAO E RECUPERAGAO DO SISTEMA DE DRENAGEM DRENAGEM AMPLIADA E RECU-
PERADA (M) 60.000
¢ PROGRAMA DE TRANSPORTE URBANO VIA URBANA ADEQUADA, RECU-
PERADA, IMPLANTADA (M?) 863.000
TERMINAL REFORMADO, ADE-
QUADO (UNIDADE) 2
» OPERACIONALIZACAO DA USINA DE ASFALTO ASFALTO PRODUZIDO (TON) 120.000
Programa: 0064 DESENVOLVIMENTO DA ASSISTENCIA COMUNITARIA
Objetivo: Atender & populagéo reconhecidamente carente, mediante prestagdo de servigos de informacdes
« ATENGAO A POPULAGAO ADULTA DE RUA MORADOR DE RUA ATENDIDO
(UNIDADE) 610
« ATENDIMENTO AS FAMILIAS DE CRIANGAS CARENTES ASSISTI-
DAS NAS UNIDADES SOCIAIS FAMILIA ATENDIDA (UNIDADE) 3.034
» ACOMPANHAMENTO DE FAMILIAS INCLUIDAS NO PROGRAMA DE
BENEFICIOS DE PRESTAGAO CONTINUADA FAMILIA ATENDIDA (UNIDADE) 1.820
» APOIO E ASSESSORIA A ENTIDADES COMUNITARIAS ENTIDADE APOIADA (UNIDADE) 180
« CONCESSAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS PESSOA BENEFICIADA (UNI-
DADE) 9.000
» MANUTENGAO DOS CONSELHOS DE ASSISTENCIA SOCIAL CONSELHO MANTIDO (UNIDADE) 7
* MANUTENGAO DOS CENTROS DE CIDADANIA CENTRO MANTIDO (UNIDADE) 6
« APOIO A ENTIDADES ASSISTENCIAIS ENTIDADE APOIADA (UNIDADE) 1
Programa: 0066 FORTALEZA LIMPA E SAUDAVEL
Objetivo: Manter a cidade limpa como fonte de saude publica e melhorar as condigbes de habitabilidade da populagéo
» MANUTENGAO DA LIMPEZA URBANA RESIDUO SOLIDO URBANO
COLETADO (TON) 1.360.000

Programa: 0067
Objetivo:

DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS PUBLICOS
Garantir a prestagéo de servigos piiblicos essenciais para a melhoria da qualidade de vida da populagio

* AMPLIAGAO E MELHORIA DA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA REDE AMPLIADA E MELHORADA
(M) 80.000
+ CONSTRUGAO E REFORMA DE CEMITERIOS CEMITERIO CONST./REFOR-

MADO (UNIDADE) 6
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Programa: 0068 ATENGAO A MULHER

Objetivo: Garantir atengdes bésicas de protegao as mulheres vulnerabilizadas pela situagéo de pobreza e vitima de violéncia
+ MULHER CH!EFE DE FAMILIA . MULHER ATENDIDA (UNIDADE) 3.000
« IMPLANTAGAO DE CASA ABRIGO PARA MULHER VITIMA DE VIOLENCIA MULHER ATENDIDA (UNIDADE) 180

Programa: 0069

DESENVOLVIMENTO DA ASSISTENCIA AO IDOSO

Objetivo: Propiciar ao idoso a melhoria de suas relagées pessoais e interpessoais
» CONSTRUGAO DO CENTRO DE REFERENCIA DO IDOSO CENTRO CONSTRUIDO (UNIDA-
DE) 2
« IMPLANTAGAO DO SALAO DO IDOSO SALAO IMPLANTADO (UNIDADE) 4
« APOIO A ENTIDADES DE ATENDIMENTO AO IDOSO IDOSO ATENDIDO (UNIDADE) 300
Programa: 0070 AGAO CONTINUADA
Objetivo: Apoiar entidades prestadoras de servigos de assisténcia social
« APOIO A ENTIDADES DE ATENDIMENTO AO IDOSO IDOSO ATENDIDO (UNIDADE) 5.300
« APOIO A ENTIDADES DE ATENDIMENTO A CRIANGA DE 0 A 6 ANOS CRIANGA ATENDIDA (UNIDADE) 15.000
« APOIO A ENTIDADES DE ATENDIMENTO AS CRIANGAS E A0S CRIANGA E ADOL. ATENDIDOS
ADOLESCENTES (UNIDADE) 2.500
« APOIO A ENTIDADES DE ATENDIMENTO AS PESSOAS PORTADO- PORTADOR DE DEFIC. ATENDI-
RAS DE DEFICIENCIA DO (UNIDADE) 1.600
» ATENCAQ A PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA PESSOA DEFIC. ATENDIDA (U-
NIDADE) 200

Programa: 0071

PROTEGAO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE VITIMIZADOS

Objetivo: Desenvolver agoes de protegao especial a criangas vitimas de violéncia doméstica, exploragdo sexual e comercial, trabalho infan-
til @ uso indevido de drogas

« PROGRAMA DE ATENDIMENTO A CRIANGA E AO ADOLESC. VITI- CRIAANGA E ADOLESC. ATEN-
MAS DE EXPLORAGAO SEXUAL DIDOS (UNIDADE) 200

« ATENDIMENTO PSICOLOGICO SISTEMICO (NUAPSI) ATENDIMENTO REALIZADO
(UNIDADE) 1.300

+ ATENDIMENTO AO ADOLESCENTE USUARIO DE DROGAS ADOLESCENTE ATENDIDO (UNI-
(NUPRED) DADE) 3.500

» CRIANCA URGENTE CRIANGCA E ADOLESC. BENEFI-
CIADOS (UNIDADE) 11.100

« ERRADICAGCAO DO TRABALHO INFANTIL PESSOA DEFIC. ATENDIDA (U-
NIDADE) 500

« CONSTRUGAOE INSTALACAO DE CONSELHOS TUTELARES CONS. TUTELAR CONST. E INST.
(UNIDADE) 2

« CONSTRUGAO DO CENTRO DE ATENDIMENTO AO USUARIO DE CENTRO CONSTRUIDO (UNIDA-
DROGAS DE) 1

Programa: 0072

FORMAGAO SOCIOPEDAGOGICA DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

Objetivo: Desenvolver uma agéo preventiva e educativa junto a criangas e a adolescentes no intuito de resgatar a auto-estima, o exercicio
da cidadania, o retorno e a permanéncia junto a familia, escola e comunidade
« PROJETO ADOLESCENTE CIDADAO ADOLESCENTE  CAPACITADO
(UNIDADE) 600
« PROJETO CRESCER COM ARTE CRIANCA E ADOLESC. ATENDI-
DOS (UNIDADE) 790
* PROJETO SEMEAR CRIANCA E ADOLESC. ATENDI-
DOS (UNIDADE) 1.310
Programa: 0073 PROTEGAO E ABRIGO
Objetivo: Desenvolver agdes de protegéo e abrigo as criangas e aos adolescentes em situagdo de excluséo ou risco pessoal e social
« DA RUA PARA A CIDADANIA CRIANGA E ADOLESC. ATENDI-
DOS (UNIDADE) 1.800
» CASA DE ACOLHIMENTO DE PASSAGEM CRIANGCA E ADOLESC. ATENDI-
DOS (UNIDADE) 870
« REPUBLICA DA CRIANGA DA CIDADE (MASCULINA) ADOLESCENTE ATENDIDO (UNI-
DADE) 40
« REPUBLICA DA CRIANGA DA CIDADE (FEMININA) ADOLESCENTE ATENDIDA (UNI-
DADE) 40

Programa: 0074

Objetivo:

QUALIDADE NO ATENDIMENTO DE REFERENCIA AO CIDADAO
Realizar uma agéo integrada de fortalecimento e complementaridade junto a OGs e ONGs, no que concermne & conscientizagédo
dos direitos e deveres do cidaddo :

Programa: 0075

Objetivo:

« CENTRO DE ASSISTENCIA A CRIANCA E A FAMILIA FAMILIA ATENDIDA (UNIDADE) 5.000

EDUCAGAOQ POLITICA E CIDADANIA
Contribuir para a difuséo dos direitos e responsabilidade do cidadao, de modo a fomentar um processo de educag@o comunitaria

e participativa

« AGENTE JOVEM DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO AGENTE JOVEM CAPACITADO
(UNIDADE) 550

¢ CAPACITAGAO EM EDUCAGAO POLITICA E CIDADANIA PESSOA CAPACITADA (UNIDADE)

4.560

I —
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« ESPAGO DA JUVENTUDE AGAO DE PROTAGONISMO JUVE-

NIL INCENTIVADA E APOIADA

(UNIDADE) 25
+ AGENCIAS DA CIDADANIA (NUCLEO LOCAL) ATENDIMENTO JURIDICO, SOCIAL

E PSICOLOGICO REALIZADOS

(UNIDADE) 182.160
* CENTRO DA JUVENTUDADE CENTRO CONSTRUIDO (UNIDADE) 4

Programa: 0076

FAMILIA CIDADA

Objetivo:  Contribuir para o fortalecimento dos vinculos familiares, suscitando uma nova cultura afetiva, mediante resgate dos valores huma-
nos
« FORTALECIMENTO DA FAMILIA CIDADA BOLSA-FAMILIA CONCEDIDA (UNI-
DADE) 2.250
« FORMACAQO SOCIAL DAS FAMILIAS PESSOA CAPACITADA (UNIDADE) 15.000

Programa: 0078
Objetivo:

REVITALIZACAO DE ARBORIZAGAO
Garantir a arborizagao de vias e espagos publicos compativeis com as necessidades de lugar da populagao local e turistica
» PAISAGISMO E ARBORIZACAOQ DE VIAS E ESPACOS PUBLICOS AREA ARBORIZADA (HA) 200

Programa: 0079
Objetivo:

PARQUE URBANO TEMATICO
Garantir a divulgacao da fauna e flora seg!.mdo os caprichos da natureza ) ’
» IMPLANTACAQ DO BIOPARQUE TEMATICO AREA DE PARQUE IMPLANTADA
(HA) 20

Programa: 0080

MORAR MELHOR

Objetivo:  Universalizar os servicos de saneamento bdsico, reduzir o déficit habitacional e melhorar a infra-estrutura urbana para a popula-
¢ao em areas de risco
» CONSTRUGCAO DE HABITACAO POPULAR CASA CONSTRUIDA (UNIDADE) 3.100
» MELHORIA DE HABITAGAO POPULAR CASA MEHORADA (UNIDADE) 6.000
» IMPLANTACAO DE LOTES URBANIZADOS LOTE IMPLANTADO (UNIDADE) 2.000
» APOIO A “CEARA PERIFERIA” PARA EXECUGAO DO PROGRAMA
CASA MELHOR FAMILIA BENEFICIADA (UNIDADE) 2.000
« RECADASTRAMENTO DE BENEFICIARIOS DO PROGRAMA HABI- CADASTRO REALIZADO (UNIDA-
TACIONAL DO MUNICIPIO DE) 1
Programa; 0081 SANEAMENTO BASICO
Objetivo: Melhorar a qualidade de vida da populagéo a partir de critérios epidemioldgicos para prevengao e controle de agravos
+ ESGOTAMENTO SANITARIO EM AREAS CRITICAS ESGOTAMENTO SANIT. IMPLAN-
TADO (M2) 65.000
Programa: 0083 MORADIA PRODUTIVA -

Objetivo:

Promover o desenvolvimento local de comunidade por meio de geragao de renda
» APOIO A “AGORA XXI" PARA EXECUGAO DO PROGRAMA MORA-
DIA PRODUTIVA FAMILIA BENEFICIADA (UNIDADE) 700

Programa: 0084

HABITAR BRASIL

Objetivo: Contribuir para a melhoria de habitabilidade e de meio ambiente das populagdes e assentamentos espontaneos

« RECUPERACAO AMBIENTAL DE AREAS DEGRADADAS AREA RECUPERADA (UNIDADE) 2
» CONSTRUCAO DE EQUIPAMENTOS SOCIAIS EQUIPAMENTO SOCIAL CONS-

TRUIDO (UNIDADE) 2
« ESTUDOS E PROJETOS ESTUDO E PROJETO REALIZA-

DOS (UNIDADE) 12
« REGULARIZAGAO FUNDIARIA EM ASSENTAMENTOS POPULARES HABITACAO REGULARIZADA

(UNIDADE) 544
» CAPACITACAO PROFISSIONAL E GERAGAO DE EMPREGO E RENDA FAMILIA BENEFICIADA (UNIDADE) 544
» IMPLANTACAO DE OBRAS DE SANEAMENTO BASICO REDE ESGOTO/ABAST. D'AGUA

IMPLANTADOS (M) 800
« CONVENIOS DE ASSISTENCIA SOCIAL FAMILIA BENEFICIADA (UNIDADE) 54
» OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS OBRIGAGOES CUMPRIDAS (UNI-

DADE) 15
» CONSTRUGAO DE UNIDADES HABITACIONAIS POPULARES HABITACAO POPULAR CONSTRU-

iDA (UNIDADE) 540
*» IMPLANTAGAQ DE INFRA-ESTRUTURA INFRA-ESTRUTURA IMPLANTADA

(M2) 38.100
« INDENIZAGAO EM AREAS DE INTERVENGAO INDENIZAGAQ REALIZADA (UNI-

DADE) 30
* APOIO AO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DESENVOLVIMENTO INSTIT.

REALIZADO (UNIDADE) 1

Programa: 0085
Objetive:

DESENVOLVIMENTO DE EQUIPAMENTOS SOCIAIS
Manter conservados os equipamentos sociais dos mutirdes habitacionais construidos com o apoio do Municipio
« APOIO A CONSERVAGAO DE EQUIPAMENTOS SOCIAIS EQUIPAM. SOCIAL CONSERVA-
DO (UNIDADE) 5
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