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APRESENTACAO

Quando, no fim de 2016, entregamos o Plano Fortaleza 2040 a Cidade, algumas certezas nasciam naquela entrega. A mais
importante delas era a de que s6 conseguiremos transformar Fortaleza na cidade desejada pelos milhares de cidadaos e
cidadas que desenharam o Plano se desenvolvermos a governanca necessaria para sua implementacao.

Para enfrentar os desafios e alcancar as grandes metas propostas, é preciso que o poder publico seja eficiente e trabalhe
de forma articulada com a sociedade e que ela abrace as causas e se engaje também na superacao dos problemas comuns.
Diante disso, torna-se condicao essencial da boa governanca o estabelecimento de instancias de dialogo, articulacao e
engajamento por toda a Cidade, em que governo e sociedade somem esforcos para transformar Fortaleza na cidade que
queremos.

O exercicio empreendido por centenas de pessoas na formacao dos Foruns Territoriais € um exemplo desse engajamento. O
primeiro resultado disso encontra-se aqui, na organizacao de 29 Agendas Territoriais elaboradas por meio de um processo
de participacao laboriosa, em que representantes das mais diversas comunidades apresentaram ao poder publico o seu olhar
sobre os territorios da Cidade, e ele responde com 0s compromissos possiveis de serem assumidos neste momento.

Os Foéruns Territoriais nascem como as instancias necessarias a boa governanca de Fortaleza e podem vir a ser 0s espacos de
didlogo democratico entre a Cidade e 0s seus moradores. A minha vivéncia como gestor de Fortaleza me deu muitas licoes,
e uma delas é a certeza de que é preciso fortalecer essas instancias e aperfeicoar seus mecanismos de participacdo, como
uma obrigacao dos que fazem a gestao de Fortaleza e de toda a sociedade.

As Agendas Territoriais sao o primeiro exercicio nesse caminho, e este primeiro exercicio devera constituir-se no marco inicial

dessa parceria.

ROBERTO CLAUDIO
Prefeito Municipal de Fortaleza

11



12

AGENDAS TERRITORIAIS

FORTALEZA2040

TERRITORIOS COM AGENDAS ELABORADAS

FONTE: PLANO FORTALEZA 2040

0 1 2km
[ T—

EsCALA 1:110246
PROJECAD UTM 245 - DATUNM: SIRGAS 2000

FORTALEZA 2040

Territdrios com agendas
Territorios sem agendas



FORTALEZA2040

1- INTRODUCAO

As agendas aqui reunidas sao fruto do esforco de muitos que
contribuem para a construcao de uma Fortaleza de todos, mais
justa, acolhedora e de oportunidades.

Foram propostas pelo Plano Fortaleza 2040 para fortalecer a
dimensao territorial da governanca municipal, traduzindo para
cada uma das unidades de planejamento territorial da Cidade as
propostas de acdes, expressando os anseios das comunidades e 0s
compromissos assumidos pelo poder publico municipal e estadual
para o periodo de agosto de 2019 a dezembro de 2020.

Foram construidas em trés etapas sequenciadas, envolvendo
as comunidades e suas representacdes nos Foruns Territoriais, as
Secretarias Regionais, a Coordenadoria Especial de Participacao
Social (CEPS), as Camaras Setoriais do Plano Fortaleza 2040 e os

diversos 6rgaos que delas fazem parte, dentro de um processo
articulado pelo Instituto de Planejamento de Fortaleza (Iplanfor).

Por ser um primeiro exercicio nessa forma de planejar Fortaleza,
ha lacunas e limitacdes. Com a préatica continua, o fortalecimento
do didlogo entre a gestao publica e as comunidades nos Féruns
Territoriais, a articulacdo das Camaras Setoriais e a maturidade da
integracao na gestao municipal e dela com a gestao estadual, este
exercicio de planejar a cidade de maneira participativa e com o
olhar dos territérios ha de avancar em método, contetdo e re-
sultados.

13
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2 - AS AGENDAS TERRITORIAIS

As Agendas Territoriais sdo pactuacdes de compromissos entre
0 poder publico municipal e as comunidades dos territérios que
compdem a cidade de Fortaleza, sobre as acdes propostas no Pla-
no Fortaleza 2040 dentro do periodo 2019-2020.

Expressam o compromisso de diversos 6rgaos da administra-
cao publica frente as proposicdes priorizadas pelos participantes
dos Féruns Territoriais, ap6s andlise pelas Camaras Setoriais de sua
exequibilidade.

Estdo estruturadas e orientadas pelos sete eixos do Plano For-
taleza 2040 e traduzem um esforco para fortalecer a governanca
territorial deste instrumento por meio de um exercicio de plane-
jamento participativo e da cooperacao entre a gestao publica e a
sociedade.

As acbes nela pactuadas iniciam um ciclo virtuoso de planeja-
mento territorial e ndo esgotam as possibilidades de inclusao de
novas acdes no exercicio de uma gestdao compartilhada e participa-
tiva da cidade de Fortaleza.

O PLANO FORTALEZA 2040 E SEU SISTEMA DE GOVERNANCA

O Plano Fortaleza 2040 é um instrumento de planejamento de
longo prazo, elaborado por meio de um amplo processo de parti-
cipacdo, que estruturou 32 propostas de acao para, de forma in-
tegrada, transformar Fortaleza em uma cidade de oportunidades,
mais justa e acolhedora.

Essas propostas, organizadas em planos setoriais e tematicos,
estdo organizadas em torno de sete eixos, que, por sua vez, se
constituem em grandes objetivos a perseguir nessa construcao da
Cidade.
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Agrega acdes voltadas para o enfrentamento das desigualdades
Equidade territorial, social e econdmica por meio de politicas de habitacdo de interesse social, regularizacao
fundiaria, inclusao produtiva e seguranca cidada.

Organiza propostas para o desenvolvimento de uma cidade com novas
centralidades, conectada por meio de corredores de urbanizacao
orientados pelo transporte pulblico e sugere planos especificos para o
desenvolvimento dos territérios.

Cidade conectada, acessivel e justa

Relne acdes voltadas para assegurar a todos uma cidade acolhedora,
que cuida de todos sem distincao de idade, sexo, género, classe social,
raca e necessidades especiais.

Vida comunitaria, acolhimento e
bem-estar

Desenvolvimento da cultura e do Organiza propostas para o desenvolvimento da educacao, cultura,
conhecimento ciéncia e tecnologia.

Estrutura acdes para o cuidado com os recursos naturais, a garantia
do saneamento ambiental, da seguranca hidrica e da geracao de ener-
gias limpas.

Qualidade do meio ambiente e dos
recursos naturais

Dinamizacao econdémica e inclusao Agrega propostas para desenvolver novas oportunidades de
produtiva negdécios, empregos e renda na Cidade.

Estrutura propostas para a boa governanca e a gestao eficiente e

Governanca municipal SEE R
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O Eixo Seis trata da Governanca Municipal. Nele estao detalha-
dos dois planos: um voltado para o desenvolvimento das capaci-
dades da gestdo publica municipal em atuar de forma efetiva e
outro com o objetivo de desenvolver a participacao da sociedade
na gestao da Cidade.

___________________________
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Plano de desenvolvimento
da gestao publica municipal

Plano de participacdo e controle
social na gestao municipal

Este eixo propde ainda a implementacao de um sistema para as-
segurar que a execucao do Plano Fortaleza 2040 possa contemplar
todas as dimensdes necessarias a sua boa governanca nos aspec-
tos legais, institucionais, territoriais e participativos.

O sistema de governanca do Plano Fortaleza 2040 estrutura-se
articulando algumas instancias com atribuicées especificas, a saber:

a) Iplanfor — 6rgdo municipal responsavel pela gestdo do
Plano no ambito da administracao municipal.

b) Camaras Setoriais — instancias de articulacao dos 6rgaos
publicos para a execucao das acbes propostas pelo Plano.

C) Foruns Territoriais — instancias de participacao da socie-

dade na proposicao de prioridades e acompanhamento da imple-
mentacao do Plano nas 39 unidades de gestao territorial da Ci-
dade.

d) Observatério de Fortaleza — responsavel pelo acompa-
nhamento das metas propostas pelo Plano e sua avaliacao e publi-
cizacao.

e) Conselho do Fortaleza 2040 - instancia responsavel pelo
monitoramento do Plano e suas atualizacbes periddicas. Ainda
nao instituido.

Considera-se que o funcionamento desse sistema permita fazer
com que o Plano Fortaleza 2040 venha a ser apropriado por todos
e ter seus objetivos alcancados de maneira compartilhada.

L
1
]
[ ] s,

i IPLANFOR
! Prefeitura de Fortaleza I

»
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AGENDAS ¢
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A ELABORACAO DAS AGENDAS

A elaboracdo das agendas faz parte do desenvolvimento de
uma linha de acdo do Plano de Gestao Publica, que propde definir
uma nova gestao territorial para a cidade de Fortaleza.

Seguindo essa linha, no ano de 2018 foi realizada uma discussao
sobre a governanca territorial necessaria para a cidade, que prop6s
uma divisao de Fortaleza em unidades de planejamento territorial
(os territérios), unidades de gestao territorial (as novas Regionais) e
a criacao de féruns por territdrios que permitam planejar e acom-
panhar o desenvolvimento de cada um dos 39 territérios propos-
tos.

Por meio dessa proposta, foram definidos 39 territérios a partir
das afinidades existentes entre as diversas comunidades neles or-
ganizadas, seus aspectos culturais, histéricos e geograficos, bem
como as problematicas e as potencialidades comuns.

Nesses 39 territdrios foi iniciada a formacao de féruns coorde-
nados por colegiados compostos pelas comunidades, Secretarias
Regionais e Coordenadoria Especial de Participacao Social (CEPS),
com a colaboracao do Iplanfor como érgao técnico de planeja-
mento.

O primeiro passo para isso ocorreu com a elaboracao de um
diagnostico simplificado sobre cada um dos territérios, a partir de
dados existentes e resgate de discussdes anteriores, e sistematiza-
da a proposta do Plano Fortaleza 2040 para cada uma dessas uni-
dades de planejamento propostas.

Apoiados por técnicos do Iplanfor e da equipe disponibilizada
pelo Convénio Secretaria das Cidades do Governo do Estado /
Iplanfor, foram realizados diversos encontros e reunides, objeti-
vando a elaboracdo de pré-agendas territoriais, que foram sub-
metidas as andlises de exequibilidade pelas Camaras Setoriais em
funcionamento.

AGENDA TERRITORIAL
(PROPOSTA INICIAL)

Aldeota e Meireles

Bairros caracterizados pelo maiorindice de Desenvolvimento Humana (IDH)
dacidade de Fortaleza-CE, onde concentram boa parte das ofertas de empregos,
grandes investimentos e os mais bem distribuidos servigos de infraestruturas
publicas e privadas, bem como espacos para o lazer, esportivos, servicos e etc,
Apesar da boa parte dos seus moradores serem de classes mais favorecidas ha
de se observar a presenca de uma populacao mais carente, que resiste e convive
com tais infraestruturas, e que, portanto, necessitam de um olhar mais atentao.

Infarmactes do Territéria

Mumero de equiparmentos pablicos Nimero de pracas  Nomero de habitantes (IBGE, 20710)  Area total do territdric

il 7 79.343 6,56 km*

FORTALEZA 2040
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%

Das 39 unidades territoriais identificadas, 29 elaboraram suas
propostas de agenda analisando, dentro de cada um dos eixos do
Plano, as forcas e as fragilidades do territério, identificando desafi-
0s a superar e propondo acoes para isso.

As pré-agendas encaminhadas no prazo solicitado foram en-
caminhadas as 15 Camaras Setoriais do Plano Fortaleza 2040,
sendo analisadas por 11 delas, que devolveram suas respostas na
forma como se encontram descritas neste conjunto de agendas.

~ PROPOSTAS DEACAO

COMPROMISSO

1
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!
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Diagnaostico
FORUNS " CAMARAS
TERRITORIAIS I PLAN FO R @ SETORIAIS

Pré-Agendas

De forma complementar, as agendas contemplam ainda as
acoes da Prefeitura de Fortaleza e do Governo do Estado previs-
tas por meio de programas em andamento, a exemplo do Juntos
por Fortaleza, Proinfa, Fortaleza Sustentavel e do Programa Mais
Acao, dentre dezenas de programas em execucao nos 6rgaos mu-
nicipais.

Os diagnosticos detalhados e as pré-agendas encontram-se dis-
poniveis por meio do endereco eletrénico:

fortaleza2040.fortaleza.ce.gov.br/foruns-territoriais



2

FORTALEZA2040

AGENDAS TERRITORIAIS

RESUMO DO PROCESSO DE PARTICIPACAO

Periodo

Fevereiro - Marco

Abril

Maio - Junho

Junho - Julho

Agosto - Setembro

Qutubro

Novembro

Dezembro/2018 - Abril/2019

Maio/2019 - Julho/2019

1 - Definicdo de Metodologia Conjunta
com Secretarias Regionais

2 - Realizacdo de Seminario
sobre Governanca Territorial

3 - Realizacdo de 7 Féruns Regionais
para Mobilizacdo da Populacao

4 - Discussao em 69 Grupos de Bairros

5 - Realizacao de 7 Oficinas Regionais

6 — Sistematizacao de uma Proposta
Técnica

7 - Oficina Municipal de Validacdo e
Formacao dos Féruns

8 - Elaboracao das Pré-Agendas

9 - Definicdo dos Compromissos
e Elaboracdo das Agendas

Produtos e Resultados

3 reunioes realizadas;
1 proposta metodolégica elaborada.

1seminario realizado;
Critérios para territorializacao definidos;
123 participantes.

7 féruns realizados;
827 participantes.

Elaboracao de 69 propostas;
981 participantes.

Definicdo de 39 territérios;
270 participantes.

Proposta elaborada.

Proposta apreciada e validada;
Formacéo de 30 Féruns;
112 participantes.

29 Pré-agendas;
96 reuniodes;
1560 participantes.

Agendas elaboradas.

19
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TERRITORIOS O AL 3040

N
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Benfica {92

ifacio
Fatima
Caucaia

Sablaguaba

Aquiraz

Maranguape
L] 25
" A s . "
ESCALA 190008

PROJECAD UTIVI 245 - DATUM: 51RGAS 2000
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PROPOSTA DE DIVISOES DAS UNIDADES DE GESTAO REGIONAL FORTALEZA 2040

\ﬂ\ N

Caucaia

Prain

Maracanail

ESCALA 190000

PROMECAD UTA 245 - DATUM: SIAGAS 2000
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RECOMENDACOES AOS FORUNS TERRITORIAIS PARA O ACOMPANHAMENTO DAS AGENDAS

Os Foéruns, além de participar na elaboracao das Agendas, deverao participar na sua implementacao, tanto no
acompanhamento da execucao das acbes governamentais quanto no envolvimento da sociedade em acdes cuja execucao
necessita dessa participacao.

A missao maior dos féruns deve ser promover as articulacbes necessarias entre as comunidades do territério e o
poder publico no desenvolvimento territorial da cidade. Dessa forma, cabem a essas instancias nao apenas as acoes de
diagnosticar e planejar, mas também potencializar esforcos comuns nas solucbes apontadas.

Para o acompanhamento das Agendas, recomenda-se que os Féruns desenvolvam uma rotina de monitoramento
gue permita verificar 0os avancos na execucao das acoes planejadas e uma estratégia de comunicacdo e engajamento da
populacao.
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ESTRUTURA DA AGENDA
Cada agenda aqui pactuada esta organizada conforme a seguinte estrutura

Forcas / Fraquezas ACOES PROPOSTAS
Andlise das principais forcas e Acdes identificadas para a
fraquezas do territério com superacao dos desafios.
relacdo ao eixo em questao.

<
AEABO WEVNE, SAR0U SACEMA E FLORESTA ":‘1:

Acenoss ermmamialg

PRINCIPAIE £ CTERISTICAS

75770 COMPROMISSOS
1 — (RESPONSAVEL)

Compromissos/ respostas
dos o6rgaos puablicos junto
aos desafios e acdes propos-
tas e identificacao do
responsavel pela execucfo
de cada acao.

Eqlpsmantn 0 Assisiteda Sodlal
Pragec 13

DESAFIOS
Desafios a enfrentar no
alcance dos abjetivos do
eixo.

Alvaro Weyne, Jardim Tracema ¢ Floresta

MAPA DO TERRITORIO CARACTERISTICAS
Mapa aéreo do territério com  Principais dados demograficos
os limites dos bairros que o e equipamentos existentes.
compde.

AL TERRITORIA

353 2 0 hera,

' Ear direiio e posse da lera
oo e ooentes do.
iz

ERD 0 - EQUIDADE SCCH

4 Alvaro Weyne, Jardim Iracema e Flovest~
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ALGUNS PROGRAMAS CITADOS NOS COMPROMISSOS DAS AGENDAS

Programa Mais Acao - Programa de investimento e execu¢ao de obras
nas areas da saude, educacao, protecao social, cultura, esporte e lazer,
mobilidade, infraestrutura e urbanizacao.

Programa Juntos por Fortaleza - Programa de parceria da Prefeitura com
o Governo do Estado para alavancar investimentos publicos em diversas
areas, tais como infraestrutura, educacao, seguranca e turismo.

Proinfra - Programa de Infraestrutura em Educacdo e Saneamento de
Fortaleza. A iniciativa € um conjunto de obras de infraestrutura, com
servicos de drenagem, saneamento, mobilidade, além da construcao de
novos equipamentos de educacao e esporte.

Programa Meu Bairro Empreendedor - Tem objetivo de estimular a orga-
nizacao de pequenos produtores e empreendedores, desburocratizando
a formalizacao, realizando capacitacoes técnicas e gerenciais, consulto-
rias, facilitando o acesso ao microcrédito, com foco no desenvolvimento
de novas empresas e expansao das existentes, além de organizar os pro-
dutores locais para participarem do Programa de Compras Governamen-
tais da Prefeitura de Fortaleza. E coordenado pela Secretaria Municipal
do Desenvolvimento Econémico (SDE) e sera implantado como piloto
nos bairros Bom Jardim (Regional V) e Vicente Pinzén, no Grande Mucu-
ripe (Regional II).

Programa Feira de Pequenos Negécios - O programa tem o objetivo de
estimular a geracao de emprego e renda para 0s pequenos empreende-
dores da Cidade.

Programa Fortaleza Competitiva - O programa viabiliza mecanismos para
o surgimento e crescimento de empresas em areas estratégicas do Muni-
cipio, gerando emprego, renda e desenvolvimento. Trabalha com quatro
linhas de acao: Incentivos e Regulamentacoes, Parcerias Publico-Privadas
(PPP), Desburocratizacdo e Mercado de Trabalho.

Programa Empreendedorismo Sustentavel - Esta € uma acao do Progra-
ma Fortaleza Competitiva, que engloba um pacote de medidas de esti-
mulo a criacdo de um cenério qualificado para novos negécios, desen-
volvimento econémico e geracao de emprego e renda.

Programa Fortaleza Solidaria - Uma nova plataforma digital que bus-
ca conectar Organizacdes Nao Governamentais (ONGs) e voluntarios
para construcao de uma rede de solidariedade. Inspirada em modelos
ja funcionando em cidades como o Recife, a iniciativa faz parte de um
movimento local interligado ao Transforma Brasil, que tem como visdo
transformar o pais por intermédio do voluntariado e do engajamento
civico. A plataforma cruza os dados dos que querem ser voluntarios, mas
nao sabem como, com os das ONGs que precisam de mao de obra, mas
nao sabem onde encontrar voluntarios. Organizacdes e voluntarios po-
derdo cadastrar seus perfis, indicando areas de atuacoes, disponibilidade
de tempo do voluntariado e das necessidades das ONGs, envolvendo o
poder publico, a iniciativa privada e o terceiro setor.

Programa Médico da Familia - Convénio entre o Governo do Ceard e a
prefeitura do municipio. A iniciativa vai realizar a capacitacdo de 140
profissionais para atuarem junto as comunidades, reforcando a atencao
primaria, por meio de curso de Pés-Graduacao Lato Sensu em Atencao
Primaria a Saude.

PAITT - Plano de Acoes Imediatas de Transito e Transportes. De maneira
geral, as iniciativas do PAITT focam sobre o nucleo central do municipio,
diagnosticando os seus problemas de mobilidade e desenvolvendo pro-
postas para aplicacdo em curto prazo e de baixo custo, para melhoria da
qualidade e seguranca do transito.

Programa Feira de Pequenos Negdcios - Apresentar o programa e incenti-
var a participacao dos artesaos dos bairros para a producao e a comercia-
lizacao dos produtos por meio do atendimento na sala do empreendedor
da Secretaria Regional. (SDE)
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Barra do Ceara

Mg

Olavo Oliveira \

ESCALA 1:22000 Proposta
Limite dos bairros

=

Quintino Cunha £

PRINCIPAIS CARACTERISTICAS

Area: 7,88 km2

Populaco: 76.536

Equipamentos de Educacgo: 21
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EIXO

A

- EQUIDADE SOCIAL, TERRITORIAL E ECONOMICA

EIX0 0

W Existéncia de pequenos empreen-
dedores.

B Empreendedores sem capital finan-
ceiro para investir.

B Pouca oferta de capacitacdo ade-
quada, no territério, para os empreen-
dedores gerirem seus negocios.

B Criar parcerias para captar
fontes de recursos e ajudar os
empreendedores locais.

B Realizacdo de capacitagdes
no territdrio; evitar que os mora-
dores se desloquem, pois poucos
tém recursos para pagar passa-
gem.

W Oferecer capacitagdes para os
empreendedores locais.

W Estimulo a formalizacdo de pequenos
negocios (exemplo: Projeto Mulher Em-
preendedora).

W Promogdo de capacitacao técnica e
gerencial aos pequenos empreendedo-
res do territorio.

W Apoio as acdes de comercializagdo
(feiras, eventos, rodada de negdcios
etc.).

B Promogao do acesso a mercados (rea-
lizacdo de feiras, rodada de negdcios e
acoes de marketing).

W Apoio a criacao de empreendimentos
autogestionarios de producdo, comer-
cializagdo e consumo sustentaveis.

W Realizacao de parcerias com escolas,
associagoes e igrejas para realizacao de
capacitagOes técnica e gerencial aos pe-
quenos empreendedores do territorio.

W Realizagdo de parcerias com o Gover-
no do Estado para maior seguran¢a no
territorio.

W Difusdo da cultura de paz e cidada
para melhorar a seguranca do territorio.

B Apresentar o Progra-
ma de Empreendedorismo
Sustentavel e sensibilizar
os empreendedores para a
participacdo nas capacita-
coes gerenciais promovi-
das pela SDE por meio da
Sala do Empreendedor da
Regional I. (SDE)

W Expansao do PMPU. (Se-
sec)

B Criacao de Nucleos de
Mediacdo de Conflitos em
todos os bairros da capital
e ampliagdo dos Conselhos
(CCDS). (Sesec)
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EIXO FORCAS / FRAQUEZAS

EIXO 1 - CIDADE CONECTADA, ACESSIVEL E JUSTA

W Existéncia de um plano especifi-
co de urbanizagao para a area.

W Projeto do corredor de urbani-
zacdo n° 5.

B Moradia inadequada (no man-
gue).

W Falta de saneamento.

B Falta de pavimentacdo que
impede outros servicos como o

atendimento a salde e transporte
publico.

W Ocupacao de area ambiental.

B Conclusdo do projeto de cons-
trucdo da Avenida José Moreira
Rebougas.

B Conclusao do Projeto Corredor
de Urbanizacao n° 5.

W Pavimentagdo, drenagem e sa-
neamento das ruas do territorio
(muitas com esgotos a céu aberto).

ACOES PROPOSTAS

B Execucdo do Projeto Especifico
Maranguapinho.

B Execucdo do Projeto Especifico.

B Realizacdo de levantamentos
das ruas, considerando o que foi
elaborado para o Plano (entregue
pela comunidade).

B Pavimentacdo, drenagem e sa-
neamento conforme levantamen-
to, considerando as urgéncias.

W Reforma de calgamento na Ave-
nida K. (Seinf)

B Redesenho de Linhas de Trans-
porte Publico apds concluida a
Pesquisa Origem/Destino. (SCSP/
Seinf)

B Manutencado da pavimentacao,
sinalizacdo viaria e ciclofaixas/ci-
clovias existentes. (SCSP)

B Projeto “Linhas de Tarifa Redu-
zida". (SCSP)

B Ciclovia Av. Cel. Carvalho.
(SCSP)
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EIXO 2 - VIDA COMUNITARIA, ACOLHIMENTO E BEM-ESTAR

W Existéncia de muitas associa-
coes/entidades no territério.

W Existéncia de muitas pracas no
territorio.

W Existéncia de espacos que po-
dem ser revitalizados e serem utili-
zados pela comunidade (exemplo:
GPM).

B Pouca coesao entre as associa-
¢oes (no momento de realizar ati-
vidades ou projetos).

W Pracas necessitando de revita-
lizacdo, manutencao de equipa-
mentos publicos.

W Falta de equipamentos para la-
zer.

B Pouca seguranca nos espacos
publicos (como pracas etc.).

W Espacos desocupados que pro-
piciam inseguranca para a comu-
nidade (exemplo: GPM).

B Equipe de Saude da Familia é
insuficiente para atender aos ha-
bitantes do territrio.

W Consolidar, por meio do Férum,
as associacoes e as entidades exis-
tentes no territorio (a partir de
critérios para o funcionamento no
territorio).

B Ampliar a oferta de equipamen-
tos para lazer.

W Conscientizar a populacdo para
zelar os espacos publicos (exem-
plo: pragas, Areninhas, academias
ao ar livre, dentre outros).

W Aumentar as equipes de Saude
da Familia.

W Ampliar o atendimento a Saude
no territério

W Criacdo de bibliotecas comunita-
rias por meio de editais.

W Implantacdo de praca e equipa-
mento de lazer no mesmo local onde
ha a Torre de Observacao (Vila Velha
IV-Av. L).

B Implantacdo de brinquedotecas
nos espacos publicos do territorio.

B Implantacao de academias ao ar
livre.

B Mapeamento, monitoramento e
apoio as atividades de esporte e la-
zer oferecidas gratuitamente as co-
munidades.

B Conclusao da Mini-Areninha da
Praca Beira-Rio.

W Reforma do Campo do final da rua
P (Vila Velha IV).

W Construcao das Areninhas no Vila
Nova (rua Pedro Sampaio), na Praca
do Tancredo (Av. K), no Campo do
Cancéo (Vila Velha I, rua Alfa).

W Caixa de Livros (lugares a defi-
nir). (Secultfor — Funci)

W A Secel mantém apoio as diver-
sas atividades de esporte e lazer
no municipio por meio de doagao
de material esportivo. (Secel)

® Areninha Campo do Cancao.
(Secel)

W Reforma da praca e quadra do
Vila Velha. (Seinf)

W Lancamento do Programa Mé-
dico Familia Fortaleza (140 vagas).
Existem concursos vigentes para
profissionais da area (Edital 61 e
69 de 2015). Existem sele¢des pu-
blicas vigentes para profissionais
da area (Editais 25, 26 e 27/2018).
(SMS)
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EIXO ACOES PROPOSTAS

EIXO 2 - VIDA COMUNITARIA, ACOLHIMENTO E BEM-ESTAR

W Construcdo de Pracas da Juventude com conselhos de
gestdo (compostos por moradores do territorio).

W Manutencao periddica de todos os equipamentos publi-
cos de esporte e lazer do territdrio.

W Apoiar a regularizacao e projetos dentro da comunidade.

W Contratacdo de equipes Saude da Familia (ACS, ACE, en-
fermeiro, médico e dentista).

W Implantar servicos de sadde em nivel.

W Reforma do Gonzaguinha para atendimento de urgéncia e
emergéncia no territdrio, além de oferecer servicos em todos
os niveis de atendimento a saude.

B A demanda para implantacao de servicos secundarios foi encaminhada para
a area técnica responsavel para estudos de viabilidade. Ressalta-se que exis-
tem Unidades de Atencao Secundaria na Regional I, como UPAS, CEO, CAPS e
Hospital Municipal, bem como instituicdes sem fins lucrativos que atendem
pelo SUS. Serdo ainda construidas trés policlinicas (Joquei - set/19; Siqueira
- fev/20 e Passaré - abril/20). O Hospital da Crianca fara procedimentos cirdrgi-
cos e sera entregue em out/20. (SMS)

W Ampliacdo do Hospital - HDGM-BC (Gonzaguinha Barra do Ceard). * Valor
total da obra: R$ 5.900.000,00 (contrato em execucdo, com previsdo de de-
sembolso nos orcamentos de 2019 e 2020). (SMS)

B Reforma Praca Beira-Rio. (GEC) (Juntos por Fortaleza)

W Reforma das Pracas: Praca do Contorno; Praga Major Assis (santuario); Pra-
cas da Avenida L; Praca Menezes de Serpa; Praca Vila Nova; Praca Herondina
Cavalcante. (Mais A¢ao)

B Wi-fi nas Pracas do Conjunto dos Bancérios e Praca Waldir Campos. (Mais
Acdo)
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EIXO FORCAS / FRAQUEZAS

EIXO 3 - DESENVOLVIMENTO DA CULTURA E DO CONHECIMENTO

B Escolas construidas.

B Escolas com salas de informati-
ca.

W Falta de manutencao de todo o
parque arquiteténico das escolas
(falta de infraestrutura para espor-
tes, cultura e lazer).

W Salas de informética das escolas
com computadores sem funcionar.

B Poucas creches.

B |nexisténcia de Escolas de Tem-
po Integral.

B Area externa na Escola Parci-
fal Barroso sendo utilizada como
ponto de lixo (poderia ser utilizada
para caminhada).

B Nao ha divulgacao dos projetos
culturais desenvolvidos no territo-
rio (exemplo: Projeto Mdsica para
Viver).

W Falta de espaco publico para de-
senvolver a cultura.

W Alunos e professores desassisti-
dos do ponto de vista psicossocial.

B Construir mais creches.

B Implantar Escola de Tempo In-
tegral — Fundamental | e II.

W Realizar manutencdo periddica
de todas as escolas existentes no
territorio.

W Valorizar os profissionais da
Educacao.

B Constituir locais para serem
pontos para desenvolvimento da
cultura no territdrio.

W Fazer calcadao ao redor da es-
cola Parcifal Barroso, que servira
de equipamento de lazer e convi-
véncia social.

B Atendimento psicossocial para
alunos, professores e demais
membros da comunidade escolar
que necessitarem (Ensino Funda-
mental [ e Il).

ACOES PROPOSTAS

B Implantacdo de distritos de
Cultura (ou Centro Cultural com
0 nome do territdrio: Vila Jardim
Territorial) com equipe para tocar
a programacdo, além de recursos
para a manutencao periddica do
espaco.

M Dinamizagdo de roteiros cultu-
rais no Territorio Vila Jardim Ter-
ritorial e também nos territorios
vizinhos e afins.

W Fomento as tradicoes culturais
das comunidades do Jardim Gua-
nabara e da Vila Velha por meio de
um projeto como o Bom de Forta-
leza, proporcionando cultura para
Nosso povo e renda para Nossos
artistas.

W Ocupacao de pracas com agoes
de arte e cultura.

B Fomento as atividades culturais
de jovens artistas.

W Criacdo de polos culturais inte-
ligentes (Nucleos de Cultura) nas
comunidades.

W Bom de Fortaleza (proposta em
discussao, lugares a definir)/Edital das
Artes, Edital de Credenciamento de
Artistas/Festival de Quadrilhas Juninas
do Jardim Guanabara. (Secultfor)

W Entregue em setembro/2017 — CEI
Maristela da Frota Cavalcante —Vila
Velha.

ETI Vila Velha — Em execucédo
ETI Vila Velha — Em execucao
Reformas:

E.M. Quintino Cunha - Jardim Gua-
nabara

E.M. Prof. José Reboucas Macambira
— Jardim Guanabara

E.M. Prof. José Parsifal Barroso — Jar-
dim Guanabara

E.M. Herondina Lima Cavalcante —
Vila Velha

E.M. Francisco Edilson Pinheiro - Vila
Velha

E.M. Antonio Correia Lima - Vila Velha
(SME)
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EIXO AGOES PROPOSTAS

EIXO 3 - DESENVOLVIMENTO DA CULTURA E DO CONHECIMENTO

B Implantacdo do Conselho de Cultura do Vila Jardim Territorial.
B Ampliacdo do atendimento em creches.

B Ampliagdo da oferta de escolas de tempo integral para 100% da demanda
manifesta de 6 a 14 anos.

B Pelo menos 8 escolas no territorio distribuidas nos 2 bairros.

W Garantia de condicdes satisfatérias na infraestrutura de 100% das institui-
coes educacionais e aquisicao de equipamentos, materiais de apoio, recursos
pedagdgicos e livros para as bibliotecas, necessarios ao eficiente funcionamen-
to do parque escolar.

W Reforma geral e ampliacdo (para atendimento da demanda) de 100% das
unidades escolares de ensino fundamental da rede municipal.

B Construcdo e reforma de espacos poliesportivos e multifuncionais para ati-
vidades esportivas, artisticas e culturais, conforme necessidade.

B Adequacdo arquitetonica de 100% das escolas de ensino fundamental, ga-
rantindo acessibilidade as criancas com deficiéncia.

B Disponibilizacao de fundos para manutencao de projetos culturais nas esco-
las (exemplo: Projeto Musica para Viver, na Escola Parcifal Barroso, os alunos e
professores compram os instrumentos, e a escola ndo tem espaco para guardar
os instrumentos do Projeto.)

W Edital de premiacdo para os Profissionais da Educacdo, como forma de va-
lorizacdo dos profissionais.

W Programa de atendimento psicossocial em todas as unidades de Ensino Fun-
damental | e II.

W Realizacdo de concurso publico e selecdo de pessoal. (SME)

W Capacitacdo de servidores. (SME)

W Formacao dos profissionais da educagao e qualificagao permanen-

te dos processos de trabalho.

W Acdo desenvolvida para toda a Rede Publica Municipal de Ensino.

(SME)

W Além do Programa Saude na Escola (PSE), os CAPS tém como
proposta de promogao a salde atividades vinculadas as escolas
municipais. (SME)

W Reforma na EEM Maria Menezes de Serpa (SEDUC) (Juntos por
Fortaleza)

W Reforma na EEM Hilza Diogo (SEDUC) (Juntos por Fortaleza)
W Reforma na Escola Arlene Alberes Medeiros (Mais A¢ao)
W Reforma na Escola Professor José Rebougas Macambira - EI / EF

W Reforma na quadra da Escola Herondina Lima Cavalcante (Mais
Acdo)
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EIXO 4 - QUALIDADE DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSQOS NATURAIS

W Existéncia de area de preserva-
¢ao ambiental (mangue).

W Ocupacao em area ambiental.
W Poucos Ecopontos instalados.

B Avenidas com grande acimulo
de lixo.

B Canais necessitando de drena-
gem e pavimentacdo (ruas alaga-
das e esburacadas).

B Controle urbano nas APPs.

W Educacao ambiental.

W Saneamento e drenagem.

W Fiscalizacdo e preservacao do man-
guezal do Rio Ceara.

B Programa de reducdo de poluentes
contaminadores do meio ambiente.

W Criacdo de trilhas dos manguezais
(turismo ecoldgico).

M Instalacdo de mais Ecopontos para
Vila Velha e Jardim Guanabara.

M Eliminagdo dos pontos de lixo.

B Incentivo a coleta seletiva com a co-
munidade e érgao publico por meio de
gincanas, palestras e midias sociais.

W Criacdo de Bolsa Cidade Limpa como
forma de valorizacdo e contribuicdo no
Vila Jardim Territorial (Projeto similar:
E-Carroceiro).

B Ampliacdo das redes de drenagem,
esgotos e bocas de lobo do territério.

W Incentivo a criagdo de cooperativas de
reciclagem e de compostagem.

B Expansdao do Projeto
E-Carroceiro para todos
os ecopontos dos bairros.
(SCSP)
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- DINAMIZACAO ECONOMICA E INCLUSAO PRODUTIVA

EIXO5

W Forte potencial empreendedor.

W Forte presenca de comércios
(formal e informal) na area de ali-
mentos e de confec¢do.

B Falta de seguranca aos em-
preendimentos do territdrio.

B Grande numero de pessoas
ociosas (sem trabalho, sobretudo
jovens).

W Falta oportunidade para o de-
senvolvimento local (capacitacao
e financeiro).

&

W Criar Centro de Capacitacao
Profissional no territorio.

W Capacitar jovens e adolescen-
tes para absor¢do do comércio e
servicos locais.

W Melhorar a seguranga do ter-
ritorio.

MW Criar parcerias para capacitar
os moradores do territério.

| AN

T

ACOES PROPOSTAS

B Realizar levantamento das necessi-
dades do comércio e servico local para
realizar futuras capacitagdes.

W Realizar levantamento dos profissio-
nais do territério que podem dar capa-
citacoes.

B Realizar levantamento das institui-
¢des que podem ser parceiras para a ca-
pacitacao dos moradores locais.

W Criar parcerias para capacitacao.

B Implantar um centro de capacitacao
para jovens e adultos do territdrio (Su-
gestdo: 1. Antigo Master; 2. GPM).

B Implantar um centro de negocios
fixos e realizar feiras (Sugestdo: 1. An-
tigo Master; 2. Rua ETA por tras do Li-
ceu — Calcadao; 3. Rua Major Assis até
a Creche Arlane Alberis; 4. Rua Pedro
Sampaio; 5. GPM; 6. Av. L em frente a
UPA - ponto final do 6nibus).

W Facilitar linhas de crédito do setor pu-
blico e privado para os empreendedores
do territorio.

B Apresentar o Progra-
ma de Empreendedorismo
Sustentavel e sensibilizar
os empreendedores para
a participacao nas capaci-
tagbes gerenciais promovi-
das pela SDE por meio da
Sala do Empreendedor da
Regional . (SDE)
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FORTALEZA2040

EIXO FORCAS / FRAQUEZAS

EIXO 6 - GOVERNANCA MUNICIPAL

W |mplantacdo do Férum pela Prefei-
tura Municipal de Fortaleza.

W Vocacdo e comprometimento dos
moradores do territorio e das institui-
¢Oes em participar dos Foruns.

W Parcerias para receber as reunides
do Férum.

W Descrédito no governo por parte da
populagao.

W Falta de integracdo por parte das
entidades em atividades conjuntas
para melhoria do bairro.

W Pouca representacao da diversidade
do territdrio nas reunides do Férum.

W Falta de local especifico, com estru-
tura basica para receber as reunides
do Férum e para a comunidade se or-
ganizar.

W Divulgacdo das reunides e a¢oes do
territorio ainda insuficiente para atin-
gir todo o publico do territdrio.

B Forum ndo esta institucionalizado.

W Realizar divulgacao mais efe-
tiva.

M [nstitucionalizar o Forum.

W Ter local adequado com estru-
tura para receber as reunides do
Férum e para receber a comuni-
dade organizada.

B Implantar conselho gestor
para os equipamentos publicos
existentes no territorio.

B As demandas do Forum serem
atendidas pelos responsaveis.

AGOES PROPOSTAS

B Manter o contato com as liderangas
e os agentes de cidadania para as reu-
nioes.

W Institucionalizar o Férum a partir de
decreto (lei).

B Providenciar uma sede prépria para o
Férum.

B Implantar, por meio do Férum, Con-
selhos Gestores para os equipamentos
publicos existentes no territério com a
participacao de toda a comunidade.

B Os Foruns serao insti-
tucionalizados junto com
a nova regionalizacdo da
cidade, ficando na estrutu-
ra das unidades de gestao
regional, atuais secretarias
regionais. (Iplanfor)
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